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PLANEACION INSTITUCIONAL
MACROPROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO PROCESO: PLANEACION INSTITUCIONAL : 2023
NOMBRE Y CARGO DEL RESPONSABLE: Lider MSPI - DIANA PATRICIA MORENO CETINA . . P o’
* Responsable Seguridad informatica - Subdireccion de Tecnologia Digital - ROGER GONZALEZ PEREZ FIRMA DEL RESPONSABLE: Firma responsable de Seguridad '"f°'mat'°a/
prd
MESES PRODUCTOS SEGUIMIENTO AL PLAN /
N° OBIJETIVO ACTIVIDADES TAREAS TCF;ICI';?\':) RECURSOS S(:II:I'\I‘(fIi)g RESPONSABLES
67|89 2 ) INDICADOR | PERIODICIDAD OBSERVACIONES
ENTREGADOS
Designar los delegados para la Corr:;incli(;zlamon
asistencia a las mesas de trabajo . - A Recurso : Delegados
N Enviar oficio de actualizacion delegados del Al menos un relacionando el . . I
1 del MSPI lideradas por la N L . " . Humano y asignados Anual Subdirector de Tecnologia Digital
. i o modelo de seguridad y privacidad de la informacién | delegado asignado o personal L
Subdireccion de Tramites, tecnologico ’ oficialmente
. ) asignado a la
Servicios y Gestion Documental
mesa MSPI|
Participar en las reuniones de las mesas del MSPI
citadas
Participacion
Participar en las reuniones de la Apoyar en la culminacién del diligenciamiento de la =
P . herramienta de diagnéstico del MSPI de la entidad o . . Recurso L Asistencia a
mesa del MSPI lideradas por la 80% de la asistencia Participacion de ! . . I
2 X L. . . Humano y . reuniones | Cuando aplique Subdirector de Tecnologia Digital
Subdireccion de Tramites, a las reuniones L las reuniones
L " tecnolégico programadas
Servicios y Gestion Documental .
/Reuniones
programadas
Contribuir con la Identificacion de controles a
fortalecer y/o brechas a disminuir de acuerdo a la
Contribuir con la revision y aplicacion de ejercicio de diagndstico del
implementacion del MSPI de MSPI 2022
acuerdo a los lineamientos del
(— organismo lider de su
implementacion en la entidad _
100% de los Herramienta de
. diagnostico con Controles
L . X controles de la Hoja X N
Identificar acciones de mejora en o recomendaciones| revisados/
. . . . Técnicas del N
conjunto con los integrantes de la Proponer acciones de mejora para mantener o instrumento de Recurso para la entidad controles
3 mesa del MSPI lideradas por la |fortalecer la implementacion del MSPI en la entidad L. Humano y referentes al con Unica Subdirector de Tecnologia Digital
X L. . . - evaluacién del MSPI P . .
Subdireccion de Tramites, de acuerdo a los resultados del diagnéstico con tecnolégico fortalecimiento recomendaci
Servicios y Gestion Documental . de la ones
recomendaciones N " -
diligenciadas implementacion registradas
del MSPI.
g:nﬂgleAgC:évo o Recurso Relacién de
Revisar la informacién documentada de seguridad Hum:no v controles
controles establecidos por DATIC informatica tecnologico estab[l;;cﬁgs por
relacionados |
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NOMBRE Y CARGO DEL RESPONSABLE: Lider MSPI - DIANA PATRICIA MORENO CETINA . . i L o’
* Responsable Seguridad informatica - Subdireccion de Tecnologia Digital - ROGER GONZALEZ PEREZ FIRMA DEL RESPONSABLE: Firma responsable de Seguridad '"f°'mat'°a/
prd
MESES PRODUCTOS SEGUIMIENTO AL PLAN /
N° OBIJETIVO ACTIVIDADES TAREAS TCF;ICI';?\':) RECURSOS S(:II:I'\I‘(fIi)g RESPONSABLES
1|/2|(3|4|5(6|7|8|9]|10(11]|12 ) INDICADOR | PERIODICIDAD | n m IV | OBSERVACIONES
ENTREGADOS
Fortalecimiento de controles |Priorizar la |nform_a0|on a actualizar y/o Un (1) ejercicio de Recurso Documento de Plan de ]
4 de Seguridad informatica a documentar reIaC|.olnada con controles de priorizacion realizado Humano y priorizacion trabajo Unica Subdirector de Tecnologia Digital
cargo de DATIC Seguridad Informatica tecnologico formulado
Plan de trabap para el fortalecnmlelmo de Un (1) plan de Recurso Documento Plan
controles relacionados con Seguridad ! Humano y .
L trabajo formulado o de trabajo
Informatica tecnolégico
Plan de trabajo
. . . Recurso .
Ejecutar el plan de trabajo de Seguridad Un (1) plan de Humano de Seguridad
informatica trabajo en desarrollo tecnold icyo informatica Reporte del
Ejecucion del plan de trabajo 9 desarrollado | seguimiento
5 f Rropuesto para el ?l Elgn ge Trimestral Subdirector de Tecnologia Digital
ortalemmlelntO ‘?e cont'rloles de (3) seguimientos al Plan de trabajo Sra aJ(_jd Z
seguridad informaica plan de trabajo del Recurso de Seguridad | ?gurl’e_l
Realizar seguimiento al plan de trabajo fortlecimiento de Humano y Informatica con | Informatica
controles de tecnolégico el seguimiento
seguridad informatica actualizado
: Lo Cuatro (4) Plan de trabajo [Seguimiento
Reahzar. el seguimiento al plan Realizar el seguimiento al plan de trabajo para |[seguimientos al plan Recurso conel realizado . . R
6 de trabajo del MSPI a cargo de R L N Humano y L - Trimestral Subdirector de Tecnologia Digital
c la implementacion del MSPI. de trabajo del MSPI tecnolégico seguimiento  |/Seguimiento
DATI de DATIC actualizado programado
Tomar acciones de mejora | Tomar acciones de mejora para el . Recurso Segui_miento
. L N, . 100% de acciones . realizado Cuando se . I
7 frente a las acciones del plan a |cumplimiento o actualizacién de las acciones X Humano y Actas de reunion o B Subdirector de Tecnologia Digital
realizadas o /Seguimiento requiera
cargo de DATIC de plan del MSPI a cargo de DATIC tecnoldgico programado
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