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INFORME DE GESTION
SECRETARIA DE PAZ Y CULTURA CIUDADANA

A continuacién, se describen los avances en el marco de los proyectos de
inversion de la vigencia 2018 destinados a aportar al cumplimiento de las metas
del Plan de Desarrollo 2016 - 2019 “Cali Progresa Contigo:

Eje: Cali amable y sostenible

Componente: Responsabilidad ambiental

Programa: Proteccion ambiental de las cuencas hidrograficas y del
campesino

Indicador: Semilleros de cultura ciudadana conformados y consolidados en
la zona rural para la proteccion del ambiente y los nacimientos de agua
Nombre del Proyecto De Inversion: Fortalecimiento de los Semilleros de
Cultura Ciudadana en la Zona Rural del Municipio - Ficha BP 07048319

Meta Plan Indicativo: 5 Semilleros de cultura ciudadana conformados y
consolidados en la zona rural para la proteccion del ambiente y los
nacimientos de agua

Avance: 1 Semillero de cultura ciudadana conformado y consolidado

SEMILLEROS DE CULTURA CIUDADANA PARA LA PAZ EN ZONA RURAL

Los semilleros hacen parte de una estrategia para conformar y consolidar
procesos formativos con estudiantes, en materia de coexistencia y diversidad,
respeto a las diferencias, cumplimiento de acuerdos y construccion de confianza
desde el enfoque de cultura ciudadana a través de herramientas pedagogicas y
artisticas orientadas a promover el desarrollo de iniciativas y acciones que
promuevan la paz, la convivencia, la resolucion no violenta de conflictos y
potencializar las habilidades para la vida.

Actualmente se avanza en el fortalecimiento de cuatro (4) semilleros de Cultura
Ciudadana en las Instituciones Educativas Oficiales de Pance, Navarro, Andes, y
La Leonera; participan en la formacion 93 adolescentes y jovenes entre los 11y 17
anos de edad.

Se conformd un nuevo semillero en la Institucion Educativa de Pichindé con 21
participantes y se estan conformando cuatro nuevos semilleros en las Instituciones
Educativas de Pance, Navarro, La Leonera, y se programé reunidon con el rector
de la IE de Montebello para concertar € iniciar proceso de implementacion.

Se han llevado a cabo los siguientes encuentros de formacion experiencial:
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Dimension Personal:

. Sembrando Cultura Ciudadana, cosecho paz con los frutos del mafana
. Construyendo Acuerdos.

. Conociéndome, te conozco

. Mis talentos, mis suefios

. Exploradores de emociones

. Senderos de liderazgo

. Mi voz, tu voz, nuestras voces
Dimension Familiar:

. Familia es familia

. De Donde vengo yo

. Mis ancestros, mi hoy

. Todos Aportamos y la pasamos bueno.
Dimension Comunitaria:

. Unidos podemos mas

Se realizé una sesion experiencial con el Semillero de Pance "Mi voz, tu voz,
nuestras voces" y estudiantes comenzaron a identificar la Iniciativa Colectiva que
van a trabajar.

Beneficiados directos: 112 NNA
Beneficiados indirectos: 500 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Seguridad, causa comun.

Programa: Servicios de justicia y resoluciéon de conflictos

Indicador: Jueces de Paz electos participando en las acciones de la
estrategia de fortalecimiento de la justicia de paz

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de las Acciones en
Métodos Alternativos de Resolucién de Conflictos, Justicia Restaurativa y
Convivencia Pacifica en el Municipio de Santiago de Cali — Ficha BP
07048316

Meta Plan Indicativo: 75%

Avance: 66,3%

JUSTICIA DE PAZ

Es una estrategia desde la cual se ha desarrollado un componente de
acompafnamiento a los Jueces de Paz en el desarrollo de su labor y asi mismo se
brinda acompafiamiento a la comunidad, para que acceda a los servicios de la
Justicia de Paz. Se implementa formacion con los jueces de paz y de
reconsideracion para el fortalecimiento de la Justicia de Paz en el sentido de
pertenencia a su labor, se brinda apoyo a las actividades de acompafiamiento en
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comunas Yy corregimientos y se da apoyo logistico para el fortalecimiento
organizativo de la Justicia de Paz.

Frente a la estrategia que se compone de cinco lineas de accion, se tienen los
siguientes avances:

1) Realizar los procesos de socializacion y promocion de la Justicia de Paz a la
comunidad en Cali a través de brigadas y atencion a comunidad

* 15 brigadas de servicios en articulacion con otras dependencias y equipos
donde se socializé la JP a la comunidad
* 469 personas de las comunidades intervenidas fueron atendidas

2) Realizar procesos de esclarecimiento de la Ley que regula la Justicia de Paz,
encaminados a fortalecer este mecanismo de justicia, a través de atencion a
Jueces de Paz, seguimiento a posesiones y otros temas relacionados
directamente con los jueces de paz y de reconsideracion

* 99 jueces de paz posesionados, 4 sin conocimiento de posesidn pues no
responden y no se ha establecido contacto con ellos.

* 48 jueces de paz atendidos

* 1 amenaza colectiva atendida a través de activacion de la ruta

3) Realizar la formacién para el esclarecimiento de la Ley 497/1999 a través de
diferentes eventos

* 2 procesos realizados, Conciliaton y JEP.

4) Realizar la formacion para el fortalecimiento de la Justicia de Paz en el sentido
de pertenencia con su labor a través de diferentes Eventos

* 6 procesos realizados entre los cuales se encuentra un Taller denominado
“‘Desarrollando nuestras emociones” y cinco (5) capacitaciones para
convertirse en la estrategia MIO.

5) Apoyar las actividades de acompanamiento a los Jueces de Paz en las
comunas y corregimientos del Municipio de Santiago de Cali.

e Se realizaron 24 visitas a C.A.L.I's, comunas 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21

* Se encuentran participando activamente 69 jueces de paz, de las diferentes
acciones implementadas desde el equipo de justicia comunitaria.

Beneficiados directos: 539 personas
Beneficiados indirectos: 1.222.000 personas
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Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Garantia de derechos humanos

Indicador: Adolescentes y jovenes sensibilizados para la prevenciéon de los
delitos de desaparicion, trata y reclutamiento de menores

Nombre del Proyecto de Inversion: Apoyo a Estrategias para la Prevencién
de la Vulneracion de los Derechos Humanos de los NNAJ en el Municipio de
Santiago de Cali - Ficha BP 07048312

Meta Plan Indicativo: 402 Adolescentes y jovenes sensibilizados para la
prevencion de los delitos de desaparicion, trata y reclutamiento de menores
Avance: 282 Adolescentes y jovenes sensibilizados

ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS

Desde la Subsecretaria de Derechos Humanos y Construccion de Paz, se
implemento la Escuela de Defensores de los Derechos Humanos que tiene como
objetivo reducir la vinculacion de nifios, adolescentes y jovenes a actividades
ilicitas por parte de grupos ilegales en Santiago de Cali.

En la vigencia 2018 se logr6 implementar la Escuela de Derechos Humanos en la
Institucion Educativa Desepaz con los grados sexto y noveno de dicha instituciéon y
se inicid en el mes de agosto la implementacion en la Institucion Educativa La
Esperanza sede José Maria Cabal. Adicionalmente se realizd alianza para
implementacion en la Institucion Educativa Eustaquio Palacios. Beneficiando las
comunas 18y 21.

Beneficiados directos: 278 personas
Beneficiados indirectos: 834 personas

PROMOCION Y PREVENCION DE DERECHOS HUMANOS

v Se realizaron talleres de prevencion de lucha contra la trata de personas vy
prevencion al reclutamiento forzado, en Instituciones educativas Angeles del
norte, Eustaquio Palacios, Ciudadela Desepaz y Diana Oese, ubicadas en las
comunas 2, 7, 19 y el corregimiento La Buitrera, asi mismo se implementaron
Talleres de socializacién de la guia de atencion a Personas Victimas de Trata
de Personas.
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Realizo taller sobre prevencion de Uso y Utilizacién en la institucion educativa
la Buitrera, en la sede, Nuestra Sefora de las lajas y San José Maria Garcia de
Tolero.

v' Se implementé campana Este es mi lugar contra el reclutamiento, es una
campana pedagdgica que alerta a nifios, nifias, adolescentes y también a los
padres de familia, sobre los escenarios en los que se pueden presentar
acciones de uso, utilizacién y reclutamiento, con la cual se esta haciendo
presencia en instituciones educativas, estaciones de MIO y otros espacios de
la ciudad, para enviarle un mensaje a nifios y adultos desde la prevencion del
uso y utilizacidn de menores en contextos cotidianos, por delincuencia en su
barrio, por una pandilla, por expendedores, entre otros casos. A través de
folletos informativos y acciones pedagdgicas han logrado comprender la
diferencia entre reclutamiento, uso y utilizacion, las principales sefiales de
alerta y las instituciones a las que pueden acudir en caso de sospecha o de ser
victimas de este flagelo. Esta campafa hace énfasis en el fortalecimiento de
los factores protectores de los contextos y en los derechos de los nifios.

Se implementé en la vigencia actual en las comunas 2, 19 y 21, en las
terminales del Masivo Integrado de Occidente Andrés Sanin, Unidad Deportiva
y Menga, dicha campafna tiene el objetivo de hacer reflexionar sobre la
necesidad de seguir uniendo esfuerzos y acciones para trabajar en la
prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes.

v Esta constituido el Comité Municipal para la Lucha contra la Trata de Personas
de Santiago de Cali, como una Instancia consultora del gobierno municipal,
articulador y coordinador de las acciones que desarrolle el municipio para la
atencion, prevencion, proteccién, denuncia y judicializacion del delito, de
acuerdo con la competencia de cada entidad que lo conforma, en el marco de
la Estrategia Nacional de lucha contra la trata de personas. Desde esta
instancia se ha ejercido una labor articulada la cual permitié fortalecer los
canales de comunicacion y las actuaciones institucionales que permiten
garantizar atenciones en el marco de los derechos humanos.

Durante la vigencia se realizaron dos sesiones ordinarias del Comité Municipal
para la Lucha contra la Trata de Personas de Santiago de Cali.

Beneficiados directos: 695 personas
Beneficiados indirectos: 2.445.405 personas que habitan el municipio

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana
Componente: Paz y derechos humanos
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Programa: Garantia de derechos humanos

Indicador: Personas que participan de la estrategia de derechos humanos y
prevencion de la trata de personas

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de las Acciones para la
Disminucion de las Violaciones y Vulneraciones de los Derechos Humanos
en la Ciudad de Cali - Ficha BP 07048304

Meta Plan Indicativo: 900 Personas que participan de la estrategia de
derechos humanos y prevencidén de la trata de personas

Avance: 850 Personas que participan de la estrategia de derechos humanos
y prevencion de la trata de personas

POLITICA PUBLICA DE DERECHOS HUMANOS

Se elaboré documento de propuesta metodolégica que condensa un esquema de
trabajo, el cual contiene un paso a paso, para procesar, sistematizar y analizar la
informacion recogida en los escenarios de nodos territoriales, que aportara como
para la construccion de las lineas de accion del proyecto de Politica Publica de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

Se elaboré un documento insumo que describe el proceso adelantado en el afio
2017, con una propuesta de referentes conceptuales y enfoques que orientan la
Politica Publica Integral de Derechos Humanos para el Municipio de Santiago de
Cali.

Se realiz6 el dia 05 de marzo en las instalaciones del CALI 9, reunion para la
presentacion de la propuesta de trabajo en materia de DDHH y Empresa a los
lideres sindicales de la ciudad, y construccidon conjunta de una agenda de
implementacion de los Lineamientos para Santiago de Cali. A la sesion asistieron
once lideres sindicales representativos y dos miembros de la Mesa de DDHH, y se
contd con la presencia de un asesor de la Consejeria Presidencial de DDHH

Se avanzo en la construccion de documento en el marco del estudio y
aprehension del decreto 1581, como Documento propuesta que sugiere en que
organismo y escenario se debe crear la instancia subcomité de prevencion; una
propuesta de esquema de ruta de prevencion de vulneraciones para el caso de
lideres y defensores de derechos humanos y un normograma relacionado con los
temas del Decreto 1581.

Se elaboré una matriz para la ruta de prevencion, donde se abordaron las
demandas normativas del Decreto 1581 y otros decretos conexos, ingresando las
posibles acciones que se tienen relacionadas desde la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.
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Se consolido una matriz de la Politica Publica de Prevencion-PIP, en conjunto con
el grupo de Prevencion y Promocion del organismo; dicho documento consolida la
informacion brindada por algunos organismos de la Administracion Municipal
respecto de las acciones, programas o proyectos que se realizan en el marco del
Decreto 1581 de 2017, con el fin de prevenir las violaciones a los Derechos a la
Vida, Integridad, Libertad y Seguridad de Personas, grupos y comunidades.

Se construyeron las lineas de propuesta en materia de Derechos Humanos y
Empresa para ser trabajadas y discutidas con el sector académico,
especificamente en cuanto a elaborar lineas de investigacion sobre Derechos
Humanos y Empresa.

v' Se implementaron los Nodos territoriales como espacios los cuales tienen un
componente de formacion en Derechos Humanos y enfoque de Derechos y
otro componente de diagnostico de la situacion actual de los Derechos
Humanos en el municipio. Se esta haciendo participe de estos escenarios a
NNJA, funcionarios de la Administracion Municipal, indigenas, organizaciones
de Derechos Humanos y Empresas.

Se implementaron socializaciones y convocatorias para la construccién del
proyecto de Politica Publica de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, en las comunas 1, 3, 6, 8, 9, 13, 14, 15, 18, 20, 21 y los
corregimientos de Pance, Golondrinas, Montebello, Andes, Pichinde, EIl
Saladito, Navarro, , Felidia, La Castilla, EI Hormiguero, La Leonera, La Elvira,
La Paz Y Villacarmelo, con autoridades e integrantes de los cabildos indigenas
del municipio de Santiago de Cali (Misak, Cofan, Yanaconas y Quichua);
integrantes de la Mesa Municipal de Juventud; poblacion LGBTI, adulto mayor;
personas en condicion de discapacidad; funcionarios de la administracion
municipal y enlaces de la Secretaria de Bienestar Social; Comités de
Planificacion de Comunas; Programa futbol para la esperanza; la Red del
buen trato; la Pastoral Social de la Arquidiocesis de Cali.

Se implementaron entre los meses de febrero a septiembre los Nodos
Territoriales correspondientes a los Nodo Norte (comunas 4, 5, 6, 7 y 8); Nodo
Centro (comunas 3, 9, 10, 17 y 19) Nodo oriente (comunas 11,12,13,14,15,16 y
21); Nodo Ladera (Comunas 1, 2, 18, 20, 22) y corregimientos la Buitrera,
Andes, Pichindé, Hormiguero Pance , La Paz, Golondrinas , Montebello, La
Castilla, Navarro, Villacarmelo, El Saladito, La Elvira, Felidia y La Leonera,
desde los cuales se realizan talleres diagnésticos para identificar la situacion
actual de los derechos humanos en el municipio de Santiago de Cali y en los
que se recogen aportes para la construccidn de las lineas de accién del
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proyecto de Politica Publica de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario. Se cuenta con la participacion de lideres comunitarios,
funcionarios de la administracion que atienden a diferentes poblaciones,
integrantes de los cabildos Misak, Cofan y Quichua; jovenes, poblacion LGTBI,
nifos, nifas, adolescentes escolarizados y grupos de adulto mayor.

Se han realizado al mes de septiembre, siete (7) reuniones de articulacion con
Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos — Naciones Unidas, las
cuales han tenido como objetivo la asesoria técnica y metodologica del
proyecto de formulacion de la Politica Publica de Derechos Humanos y DIH
para el municipio de Santiago de Cali; como también el acompafiamiento a
algunos escenarios de participacion ciudadana.

Se cuenta con una matriz de diagnostico a partir de la informacion recogida en
los nodos Territoriales y se esta culminando con la transcripciéon de la
informacion de los talleres de lineas de accion realizados en corregimientos;
dicha matriz diagnostico contiene 310 registros de problematicas relacionadas
con situaciones de vulneracion a los derechos humanos; a su vez describe
informacion sobre las principales causas; derechos que se ven vulnerados;
actores que vulneran; afectaciones diferenciales; y propuestas para mitigar las
problematicas identificadas.

v" Nos encontramos en la constitucion de Cali como el primer municipio del pais
en adoptar el marco "Proteger, Respetar y Remediar" en materia de derechos
humanos y empresa, y en la presente vigencia hemos logrado articulacion con
trece (13) empresas entre las cuales se encuentran adheridas (Carvajal,
Manuelita, Riopaila Castilla, Gases de Occidente, Fortox S.A., Calzatodo,
Reckitt Benckiser, Fundacion Valle del Lili, COMFANDI, Ingredion,
METROCALI, EMCALI, EMRU) y cinco (5) gremios o asociaciones (ANDI
Valle, Camara Colombiana de la Infraestructura, ACOPI Valle, ACRIP, FDI),
para implementar los “Lineamientos en Derechos Humanos y Empresa para
Santiago de Cali” los cuales fueron construidos por el equipo de Politica
Publica de la Subsecretaria de Derechos Humanos y Construccion de Paz.

v" Desde el Comité Municipal de Derechos Humanos se tiene como objetivo
fortalecer una cultura institucional participativa que garantice la aplicacion de
los Derechos Humanos y el respeto al Derecho Internacional Humanitario, a
través de la participacion de las Autoridades Locales, Organizaciones Sociales
y Comunidad en general; se ha fortalecido con la participacion de delegados de
la Mesa Municipal de Derechos Humanos y de las Universidades.
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Se cuenta con la Mesa de Derechos Humanos como una propuesta de
escenario de participacion para organizaciones sociales, defensoras de
derechos humanos, poblaciones y sectores, que, en conjunto con la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana, van a construir a través de las distintas
experiencias de trabajo, los lineamientos del proyecto de Politica Publica
Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario en la
ciudad de Cali. Esta mesa se encuentra integrada por 35 representantes de los
siguientes sectores y poblaciones: adulto mayor, credos religiosos, poblacion
carcelaria, poblacion habitante de calle, poblacion afrodescendiente, juventud,
poblacién en situacion de discapacidad, mujeres, ambientalista, recuperadoras,
comunidades indigenas, LGTBI, sindicatos, organizaciones sociales vy
defensoras de Derechos Humanos, sector rural, victimas, JAC y poblacion en
proceso de reincorporacion.

Frente a las instancias se tiene los siguientes avances:

Se realizaron tres sesiones del Comité Municipal de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario y la Mesa Municipal de Derechos Humanos
(seis sesiones ordinarias y dos extraordinarias), desde la primera instancia se
fortalece una cultura institucional participativa que garantice la aplicaciéon de los
Derechos Humanos y el respeto al Derecho Internacional Humanitario, a través
de la participacion de las Autoridades Locales, Organizaciones Sociales y a
través de la segunda instancia se amplia la participacion de las organizaciones
sociales y defensoras de derechos humanos para la defensa de los derechos e
impulsar y dinamizar la construccion de la Politica Publica de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

Beneficiados directos: 969 personas
Beneficiados indirectos: 2.445.405 personas

CAMPANA DE ESO TAN BUENO NO DAN TANTO

Dentro de las acciones implementadas que ha llevado a cabo la Subsecretaria de
Derechos Humanos y Construccion de Paz para la promocion de los DD.HH,
prevencion al reclutamiento y lucha contra la trata de personas, se encuentra la
Campafia denominada De eso tan bueno no dan tanto, que tiene el propésito de
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contextualizar a las personas sobre la existencia del delito de trata de personas y
sus diferentes modalidades, asi como brindar informacion sobre las condiciones
de vulnerabilidad como factores de riesgo que nos pueden llevar a ser victimas de
este delito y lograr aportar a su prevencion en el municipio de Santiago de Cali.

Se implementd logro la implementacién en las comunas 13, 14, 18, y 21 en el
marco de la Semana de la Lucha Contra la Trata de Personas, ademas, se llevo a
cabo la conmemoracion de Lucha Contra la Trata de Personas.

Beneficiados directos: 343 personas
Beneficiados indirectos: 1.029 personas

ESCUELA DE INTERCAMBIO DE SABERES EN DERECHOS HUMANOS

Se implementd el desarrollo de la Escuela de intercambio en articulacion con la
Corporacion para el desarrollo (CORPUDESA), se inicié con la formacion a
funcionarios de esta corporacién; abordandose el tema Auto-reconocimiento,
reconocimiento del otro como sujetos de derechos.

Beneficiados directos: 38 personas
Beneficiados indirectos: 760 personas

ESTRATEGIA ESTE ES MI LUGAR

En articulacion a través de Convenio de Cooperacién con UNODC se construye un
diagnostico de uso vy utilizacion de nifos, nifias, adolescentes y jovenes, con el
objetivo de realizar documento de analisis sobre esta situacion, se realizaron 36
grupos focales con 225 AJ que comprenden las edades de 14 a 22 afios que se
encuentran en situacion de riesgo y que pertenecen a pandillas, estos espacios
estan conformados en las comunas 1, 6, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 20 y 21 de la
ciudad.

Desde el organismo se implementa a través de Convenio de Cooperacién con
UNODC- Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, la atencion a
victimas de trata de personas, en lo que va corrido del afio se han atendido 6
Personas Victimas de Trata de Personas y 10 posibles victimas.

Beneficiados directos: 241 Adolescentes, Jovenes y victimas de trata de personas
Beneficiados indirectos: 852 personas

CAMPANAS DE CONMEMORACION DE DESAPARECIDOS
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Se realizé la Semana de las Mariposas Invisibles en articulacion con CICR - Cruz
Roja Internacional, MSF Médicos Sin Fronteras, CDR - Corporacién Regional para
el Desarrollo, Fundacién Guagua, Carnaval por la Vida, MOVICE - Movimiento
Nacional de Victimas de Crimenes de Estado. Se realiz6 con el fin de conmemorar
a las mas de 82.000 victimas de desaparicion de personas y se logré contar con
amplia programacién entre la cual hubo conversatorios académicos, foros con
victimas y entidades del Estado, caminatas y siembra de arboles las cuales
sirvieron como plataforma de visibilizacion para las familias.

Se realizdé la Primera jornada de documentacién para familiares de personas
desaparecidas, en articulacién con la Corporacion para el Desarrollo Regional
(CDR), la Plataforma de Derechos Humanos Coordinacion Colombia, Europa y
Estados Unidos (CCEEU), la Comisién Colombiana de Juristas (CCJ), con el
apoyo del Programa para el Desarrollo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD).

Beneficiados directos: 263 personas
Beneficiados indirectos: 789 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Cultura de Paz y Reconciliacién

Indicador: Gestores de paz formados en estrategias de convivencia y cultura
de paz

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de las Habilidades para
Tramitar los Conflictos Pacificamente entre la Comunidad del Municipio de
Santiago de Cali — Ficha BP 07048314

Meta Plan Indicativo: 600 Gestores de paz formados en estrategias de
convivencia y cultura de paz

Avance: 566 Gestores de paz formados en estrategias de convivencia y
cultura de paz

YO NO PARIi PARA LA MUERTE

Es un programa desde el cual se capacita a madres, padres, cuidadores y lideres
sociales como gestores de paz; fomentando y fortaleciendo relaciones familiares y
comunitarias, propiciando la transformacion pacifica de conflictos, la ética del
cuidado, las habilidades de crianza con enfoque de género y perspectiva
diferencial, contribuyendo a la prevencion de violencia social.

En la vigencia actual se llevo a cabo intervencion con el programa en las comunas
13, 14, 15, 16, 18, 21, madres de Instituto para Nifios ciegos y sordos del valle del
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cauca que pertenecen a diferentes comunas, corregimientos y otros municipios,
padres del Sistema de Responsabilidad Penal adolescente-Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente del proceso de principio de oportunidad, vy el
corregimiento la buitrera, desde el cual se capacita a madres, padres, cuidadores
y lideres sociales como gestores de paz; fomentando y fortaleciendo relaciones
familiares y comunitarias, propiciando la transformacion pacifica de conflictos, la
ética del cuidado, las habilidades de crianza con enfoque de género y perspectiva
diferencial. Se implementan de 10 talleres que componen la pauta metodolégica,
los talleres son: 1 cartografia social y comunitaria; taller 2 género, mujer y
sociedad; taller 3 Mi cuerpo, territorio de paz; taller 4: resignificando vivencias;
taller 5: Cultivando relaciones de Paz, taller 6: reconciliacién, taller 7:
transformando conflictos, taller 8: cultura de paz, taller 9: tejiendo vida, taller 10:
Repartiendo Paz.

Beneficiados directos: 278 personas
Beneficiados indirectos: 803 personas

SUMAR PAZ RESTANDO VIOLENCIAS

Es un programa el cual desarrolla procesos de formacion de gestores de paz en
contextos educativos y comunitarios, a partir del fortalecimiento de habilidades
para la prevencion de la violencia y la transformacion pacifica de los conflictos.
Formacion la cual ha dejado compromisos por iniciativa de egresadas y egresados
de los programas para la conformacién de nuevos grupos para esta vigencia, en
los cuales puedan retribuir lo que aportaron estos talleres.

Se llevd a cabo intervencion con el programa Sumar Paz Restando Violencias en
las comuna 11 jévenes del Reclusorio del Buen Pastor del SRPA, 13, 14, 16, 20,
corregimiento de los Andes, Pichindé, Grupo de Baron Rojo sur de Jovenes de
diferentes comunas a través del cual se desarrollar procesos de formacion de
gestores de paz en contextos educativos y comunitarios, a partir del
fortalecimiento de habilidades para la prevencion de la violencia y la
transformacion pacifica de los conflictos, a través de la implementacién de talleres
en 12 sesiones: Taller 1. Cultura de Paz taller Taller 2: Diagnostico inicial Mi
territorio, taller 3: la paz y yo, taller 4: linea de tiempo, taller 5: cambios para la
paz, taller 6: valores para la paz:, taller 7: derechos humanos y paz, taller 8:
transformacion de conflictos, taller 9: perdon y reconciliacion taller 10: Iniciativas
de paz.

Beneficiados directos: 288 personas
Beneficiados indirectos: 1.093 personas
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RED DE GESTORES PAZ

Se han realizado dos (2) encuentros de la red de gestores paz (egresados de
programas de la Secretaria) contextualizacion y diagndstico que pasaria como
red en territorio y el plan de accion de la red.

Beneficiados directos: 75
Beneficiados indirectos: 150

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Cultura de Paz y Reconciliacion

Indicador: Iniciativas comunitarias que promueven cultura ciudadana para la
paz y la convivencia

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de Iniciativas
Comunitarias que Promueven Cultura Ciudadana para la Paz y la
Convivencia en el Municipio de Santiago de Cali — Ficha BP 07048305

Meta Plan Indicativo: 8 Iniciativas comunitarias que promueven cultura
ciudadana para la paz y la convivencia

Avance: 0

PAZ LAB

Es un programa que contribuye al fortalecimiento de las iniciativas comunitarias
que aportan a la construccion de paz desde los territorios, desde este programa se
identifican las diferentes iniciativas desarrolladas por grupos y organizaciones de
la ciudad y sus corregimientos que trabajan por un beneficio comun. Se visibiliza a
la comunidad y aquellas iniciativas que trabajan con enfoque de Paz y apuntan a
la transformacion social de la ciudad/region y se logra facilitar el empoderamiento
y la autogestion de dichas iniciativas mediante formacién e incentivos
representados en insumos para los fortalecimientos de dichas iniciativas.

En la vigencia 2018 se realizdé difusion de la convocatoria para participar del
programa Paz Lab y se socializd con las comunidades en qué consiste el
programa, a través de este programa se contribuye al fortalecimiento de iniciativas
comunitarias que aportan a la construccién de paz desde los territorios. Para su
participacion se identifican las diferentes iniciativas desarrolladas por grupos y
organizaciones de la ciudad y corregimientos que trabajan por un beneficio
comun. Se visibiliza a la comunidad aquellas iniciativas que trabajan con enfoque
de Paz y apuntan a la transformacién social de la ciudad/region y se logra facilitar
el empoderamiento y la autogestion de dichas iniciativas mediante formacién e
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incentivos representados en insumos para los fortalecimientos de dichas
iniciativas. Se encuentran participando y en etapa de formacion 25 iniciativas
seleccionadas de diferentes comunas de la Ciudad. Las comunas beneficiada son:
1,34,7,8,9, 12, 11, 13, 14, 15 16, 18, 19, 20, 21 y los corregimientos de
Montebello, La Buitrera, Hormiguero, Pance , Villacarmelo.

El proceso de formacién cuenta con aliados institucionales cémo Universidad
Cooperativa de Colombia, Camara de Comercio de Cali, Desarrollo Econémico,
Escuela Superior de Administracion Publica, Universidad Autbnoma de Occidente
y profesionales de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

Se han logrado implementar siete modulos completos de la formacion. La
formacion se compone de los siguientes Modulos: 1) Liderazgo e innovacion
social; 2) Cultura de Paz, redes comunitarias que construyen Paz; 3) ;Como
existir juridicamente?; 4) Comunicacién estratégica; 5) Cultura ciudadana; 6)
Crowdfounding, red de financiacion colectiva; 7) Formulacion de proyectos;
8)Derechos humanos y derecho internacional humanitario y 9) Jornada de cierre.

Beneficiados directos: 351
Beneficiados indirectos: 4.850

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Cultura de Paz y Reconciliacién

Indicador: Eventos de ciudad que promueven la convivencia pacifica, cultura
de paz, reconciliacién y cultura ciudadana realizados

Nombre del Proyecto de Inversion: Apoyo a Estrategias que Desarrollen
Narrativas de Paz y Cultura Ciudadana en el Municipio De Santiago De Cali —
Ficha BP 07048306

Meta Plan Indicativo: 2 Eventos de ciudad que promueven la convivencia
pacifica, cultura de paz, reconciliacién y cultura ciudadana realizados
Avance: 1 evento realizado

FESTIVAL GRAFICALIA “HABLAME EN COLORES”

Se realizé el Festival de Grafica Urbana para la Paz ‘Graficalia, hablame en
colores’ que incentiva la generacidon de dialogos a través de la grafica urbana, en
busca de la construccion de una cultura de paz y cultura ciudadana en Cali, que
aporte a la prevencién de violencia social a través de la construccion de narrativas
entre distintos actores. Se realizd con la participacion de artistas internacionales,
nacionales y locales, en alianza estratégica con el British Council, la Agencia de
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Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), la Organizacion
Internacional para las Migraciones (OIM), el Organismo Internacional de Juventud
(OlJ), MasterPeace y la Mesa de grafica urbana de Cali; ademas de universidades
de Cali y Centros Culturales que apoyaron la realizacion de la agenda, las
Secretarias de Deporte, Turismo y Cultura. Se beneficio directamente a las
comunas 2, 6, 13, 16, 17, 20 y corregimiento Montebello.

Beneficiados directos: 3.000 personas
Beneficiados indirectos: 900.000 personas

CALI EPICENTRO DESARROLLO Y PAZ, LA CIUDAD COMO PROTAGONISTA
DE DESARROLLO

Es un Macroevento que se realiza anualmente en la ciudad y que integra en un
solo espacio iniciativas académicas, artisticas, culturales, empresariales, entre
otras, en torno a la ciudad de Cali como territorio de Paz y convivencia, logrando
visibilizar a Cali como capital colombiana de la paz y la reconciliacion. Dicho
evento pretende a largo plazo convertirse en una estrategia de citymarketing con
el fin de movilizar el imaginario en torno a Cali como una ciudad de paz.

El evento “Cali Epicentro, Desarrollo y Paz, la ciudad como protagonista de
desarrollo” esta programado para llevarse a cabo los dias 9 y 10 de octubre. De
esta manera estariamos cumpliendo con la meta establecida para la vigencia.

ESTRATEGIA PAZ AL BARRIO

Es una propuesta articulada entre la subsecretaria de Territorios de Inclusion y
Oportunidades, Tio, con la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana y su programa
Graficalia, que busca impactar de manera positiva en los imaginarios urbanos y
que la comunidad tenga sentido de pertenencia lo cual le permita cuidar su
territorio.

Esta estrategia se implementd en 2018, enmarcada en la estrategia Meditele a la
Paz. Las intervenciones que realiza son en articulacion con la Secretaria de
Deportes y la Recreacion, Salud Municipal, Metrocali, UAESPM, Subsecretaria
TIO y entidades privadas como EMAS, Universidad Autonoma, JAC, Fundacion
Abriendo Caminos. Se llevaron a cabo intervenciones en las comunas 3, 4, 10, 13,
14, 15, 16, 21 y corregimiento Navarro.

Beneficiados directos: 2.655 personas
Beneficiados indirectos: 3.233 personas
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Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Cultura de Paz y Reconciliacion

Indicador: Plan de paz y convivencia pacifica implementado

Nombre del Proyecto de Inversion: Apoyo al Reconocimiento de la
Ciudadania como Actores en la Implementacion del Plan de Paz en la Ciudad
de Santiago de Cali — Ficha BP 07048318

Meta Plan Indicativo: 46,8% del Plan de paz y convivencia pacifica
implementado

Avance: 30,8% del Plan de paz y convivencia pacifica implementado

PLAN DE PAZ Y CONVIVENCIA
Las acciones llevadas a cabo mediante el proyecto son las siguientes:
CATEDRA DE PAZ

Es una estrategia que consiste en implementar acciones pedagodgicas
descentralizadas en diferentes espacios de la ciudad, en cultura ciudadana para la
paz, desde los cuales se fortalecen capacidades sociales y comunitarias;
contribuyendo a la construccion de la paz en los territorios.

Se avanzo en la implementacion de las siguientes acciones:

Se han implementado ocho (8) escenarios aportando con actividades pedagodgicas
descentralizadas en cultura ciudadana para la paz, en las cuales se llevo la oferta
de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, en los siguientes barrios: Alirio mora;
Corregimiento Navarro; Bonilla Aragon; Potrero grande, Llano verde; Polvorines;
Granada y El Vergel.

Beneficiados directos: 583 personas
Beneficiados indirectos: 560 personas

LA PAZ ES MI CUENTO

Promocién de la Campana #MediteleALaPaz en diferentes escenarios de Cali y la
region a través de la implementacion de acciones pedagodgicas y de difusion a
través del programa la paz es mi cuento. La paz es mi cuento se compone de
talleres dirigidos a nifios, nifias y padres de familia sobre construccion de la paz y
la prevencion al reclutamiento de menores en su entorno. El programa se
desarrolla con nifios y nifas entre las edades de ocho a doce afos y se trabajé
teniendo en cuenta los siguientes grupos principales:
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. En proceso de escolarizaciéon
. Desescolarizados
Los talleres realizados son los siguientes:

Taller: Auto Reconocimiento -Yo; Respeto por el Otro - Mis Companeros; Taller: Mi
Familia; Taller Opcién A - Taller Produccién De Mensajes; Taller Opcion B -
Cuento Exquisito; Taller Opcion C - Colombia Mi Casa; Taller Opcion D — Comics;
Yincana; Mufecas Paz.

Se llevaron a cabo la paz es mi cuento como accion pedagdgica en cultura
ciudadana para la paz con Nifios y nifias, en los siguientes espacios:

Institucidn para nifios ciegos y sordos.

Institucion Educativa Humberto Jordan - sede Charco azul.
Educativa Humberto Jordan - Sede Charco Azul.
Institucion Educativa Navarro.

Beneficiados directos: 504 Nifios y Nifias
Beneficiados indirectos: 1.060 Nifios y Nifas

COMITE DE INGRESO A LA RUTA DE PAZ URBANA - CIRPAU

Se constituyé como un esfuerzo de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana por
generar lineamientos y protocolos para el ingreso de jovenes a los procesos de
resocializacion vinculados con la Alcaldia de Santiago de Cali. Construyendo asi
una ruta de paz urbana que articule programas como: Tratamiento Integral a
Pandillas - TIPs (de la Secretaria de Seguridad y Justicia en alianza con la Policia
Metropolitana de Cali e Instituto de Investigacién y Desarrollo en Prevencién de la
Violencia y Promocion de la Convivencia Social — CISALVA), asi como el
programa artesanos para la paz la Vicaria para la Reconciliacién y la Paz.

A la fecha se han realizado seis (6) reuniones en las cuales se han aprobado el
ingreso a la ruta de paz urbana a través del programa de TIPs o Vicaria de las
Comunas 1, 6, 13, 14, 15, 16, 18, 20, 21.

Beneficiados directos: 10 personas que conforman el comité
Beneficiados indirectos: 1.258.972 habitantes de las comunas 1, 6, 13, 14, 15, 16,
18, 20y 21.

CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ

Se han realizado 6 sesiones del Consejo Municipal de Paz en el Municipio de
Santiago de Cali contando con la asistencia de la gran mayoria de sus integrantes.
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Este constituye una herramienta de alianzas institucionales y ciudadanas por la
paz, que ha logrado vincular entidades de orden nacional e internacional como la
oficina del Alto Comisionado para la Paz, Instituto KROC —y la OIM.

Asi mismo se han realizado seis (6) sesiones del comité operativo del Consejo
Municipal de Paz, el cual opera como asesor técnico y operativo de esta instancia,
se ha logrado a la fecha constituir el plan de accion del consejo, el reglamento
interno y la generacidon de oportunidades para la financiacion de proyectos de los
sectores de la sociedad civil.

Beneficiados directos: 85 personas
Beneficiados indirectos: 2.445.405 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Cultura de Paz y Reconciliacién

Indicador: Observatorio de paz y convivencia con enfoque territorial,
poblacional y de desarrollo de capacidades y en perspectiva de ciudad-
region creado

Nombre del Proyecto de Inversiéon: Implementacion de un mecanismo en
materia de mediciéon de paz y cultura ciudadana en el municipio de Santiago
de Cali — Ficha BP 07048317

Meta Plan Indicativo: 1 Observatorio de paz y convivencia creado

Avance: 62,59% en lo proyectado a la vigencia 2018

OBSERVATORIO DE PAZ'Y CONVIVENCIA

Se ha logrado avanzar en las siguientes lineas de accion para la construccién del
Observatorio de Paz y Convivencia:

Linea de accion 1. Definir un marco de medicidn de paz y cultura ciudadana (en
perspectiva de ciudad-region con enfoques de paz-territorial,
poblacional/diferencial y desarrollo de capacidades

Linea de accién 2.1 Implementacién de una plataforma de monitoreo y evaluacion
destinado a ciudadanos

Linea de accidon 3. Medir el impacto de los proyectos e iniciativas comunitarias de
construccion de paz y cultura ciudadana

Linea de accién 3.1 Formar a observadores voluntarios vinculados a la red para
medir paz
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Linea de accion: 3.2 Recolectar datos primarios con gestores de Paz y Cultura
Ciudadana y estudiantes en universidades/Instituciones Educativas

Linea de accién 3.3 Analizar datos primarios de percepcion y construccion de paz

Linea de accion 3.4 Medir el impacto de las iniciativas de construccion de paz y
cultura ciudadana.

Entre las acciones emprendidas para la consolidacion del Observatorio son las
siguientes:

v

Se realizaron veinticuatro (24) talleres de Narrativas de Paz en las comunas
5, 6, 7, 14, 15 y 16, asi mismo, en las siguientes Universidades: Libre;
Javeriana; Icesi; San Buenaventura; Minuto de Dios; Catodlica; Univalle;
Santiago; Cooperativa y el Sena. Es de mencionar que trece (13) de las
sesiones se realizaron con el apoyo de la Red de Universidades para la
Innovacién del Valle RUPIV, para identificar que Si es la paz para las
comunas de Santiago de Cali, a través de la aplicacion de esta
metodologia se esta identificando que si es la paz y un indice de paz para
la ciudad.

Se elaboro la base de datos con los contactos de las personas identificadas
en los talleres de narrativas de paz como candidatos para ser observadores
voluntarios.

Se ha implementado 1 Plataforma provisional, que contribuye para apoyar
el proceso colaborativo de medir paz y evaluar impacto del Equipo
Observatorio de Paz y Convivencia.

Se cuenta con los documentos técnicos (Estudios Previos, Proyecto Pliego
de Condiciones, Anexo Técnico y se ajustd el alcance) para realizar el
proceso de contratacion de una Plataforma para el procesamiento de datos
con La Organizacion Mundial para las Migraciones OIM, ya que es esta
organizacion la que apoyara financieramente la adopcidn tecnolégica de la
dicha plataforma.

Se diseid herramienta de recoleccidn de datos y formato de caracterizacion
para implementarse con Equipos de Movilizacion e Iniciativas Comunitarias
y Formacion y Educacion Ciudadana que conforman la Subsecretaria de
Prevencion y Cultura Ciudadana.

Se elaboré programa para las sesiones de entrenamiento de los nuevos
observadores de paz, se formaron 26 observadores y se transfirié a los
observadores la metodologia para realizar grupos focales. Ademas, se
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elabor6 un informe sobre la encuesta de percepcién del proceso de
entrenamiento de los observadores por parte del Observatorio.

v' Se ha logrado acompanar al mes de septiembre a 85 Ciudadanos, en su
formacion como observadores entrenador para identificar y medir lo que si
es Paz.

v" Con el apoyo de 26 observadores y en articulacion con el proyecto Amigos
del Rio que hace parte del equipo de Formacion y Educacion Ciudadana,
los observadores de paz aplicaron la encuesta de caracterizaciéon de
iniciativas del Rio Pance.

v' Se elaboré un informe sobre las reuniones de coordinacion realizadas que
contiene el seguimiento a las actividades programadas para los
observadores de paz.

v" En articulacién con el equipo de Promocién y Prevencion de Derechos
Humanos (PPDDHH) y la Oficina de las Naciones Unidades contra la Droga
y el Delito (UNODC) se transfirié a los observadores la metodologia para
realizar grupos focales que permitan la elaboracion de un diagndstico sobre
uso Yy utilizacion de nifios, nifias, adolescentes por parte de grupos
delincuenciales en la ciudad. Adicionalmente se realizé un informe sobre la
jornada de complemento al entrenamiento de los observadores en la
metodologia de UNODC, en el que se reforzé la practica de los protocolos
para la aplicacion de los grupos focales.

v" En articulacién con profesionales de la Cruz Roja Colombiana se realizé el
taller de Mediacion y Comunicaciéon No Violenta.

v Los observadores de paz realizaron 33 grupos focales en las comunas 1, 6,
12, 13, 14, 15, 16, 18, 20 y 21. En dichos grupos aplicaron la metodologia
transferida por UNODC con el objetivo de apoyar el diagnéstico sobre uso y
utilizacion de nifios, nifas y adolescentes por parte de los grupos
delincuenciales.

v' Se realiz6 la sistematizaciéon de horas de transferencia que recibieron los
observadores y propuesta de certificacion para los mismos, en el marco del
convenio UNODC y la Alcaldia de Cali (SPCC).

v' Se elaboré documento preliminar sobre las campanas de captura de datos
en terreno en el que se presenta la metodologia de trabajo y la distribucion
por temas para la recoleccion de datos en terreno.

v" En articulacion con la Escuela de Administracion Publica ESAP se realizé el
curso de formulacién de proyectos dirigido a los observadores de paz. Se
orientd a los observadores de paz en la formulacion de proyectos. Se
organizaron por grupos segun las tematicas establecidas (turismo,
prevencion, convocatoria).

v" Durante el Petronio Alvarez se realizé captura de datos con dos objetivos;
el primero para definir conceptos vacios y el segundo para recolectar
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informacion que apoye la realizacion del diagnostico de datos abiertos
desde el organismo.

v' Se realizd capacitacion a algunos de los observadores de paz, en la
herramienta de recoleccion de datos denominada Kobotoolbox para
fortalecer la recoleccién de datos primarios.

v' Se realizé articulacién para la revisién de los resultados obtenidos en la
caracterizacion del rio en el proyecto amigos del rio y se realizaron
recomendaciones sobre el proceso formativo y la presentacion de los
resultados.

v' Se realizé la actualizacion y habilitacion de funcionamiento en la plataforma
Kobotoolbox de los instrumentos de caracterizacion de personas y mesas
de cultura ciudadana del proyecto Movilizacion e Iniciativas de Cultura
Ciudadana MEIC.

v' Se elaboré un documento denominado "Enfoque de Ciencia de Datos del
Observatorio de Paz" en el que se describe el uso de una herramienta para
acceder a datos abiertos.

v' Se realiz6 documento en borrador del instrumento para la caracterizacion
de venezolanos del proyecto en formulacion “ruta de atencion para
migrantes ciudadanos venezolanos”. Este insumo se elabora como apoyo al
proyecto de reconciliacion.

v' Se elabord un instrumento para identificar los grupos de valor de los
proyectos y preguntar sobre los datos de valor para publicar.

v' Se realizaron reuniones en el marco de la estrategia de Gestion del
Conocimiento, con los delegados de los proyectos de la Secretaria para
desarrollar los instrumentos de caracterizacion, datos abiertos y grupos de
valor, ademas de dar lineamientos en la construccion de los activos de
conocimiento.

v Se realiz6 el informe de validacion del re andlisis de las Narrativas de Paz,
en el que se aplicd a los observadores y el equipo del Observatorio un
modulo de ¢ qué si es paz? 2. Se disefid encuesta para la identificacion de
casos de datos abiertos.

v' Se realiz6é un boletin de datos para reportar la cantidad de delitos asociado
a violencia por comuna.

v' Se elaboré un instrumento que sirve como herramienta para la elaboracion
del diagnostico de capacidades de la Secretaria con el fin de identificar las
capacidades que se han potenciado en las comunidades donde se
interviene.

v' Se realiz6 el boletin de la encuesta de capacidades y el médulo qué si es
paz.

v' Se dié inicio a los espacios de escritura de la estrategia de Gestion del
Conocimiento donde se escucharon las experiencias y lecciones
aprendidas por parte de los escritores en 2017, se explicé la relacidén entre
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la sistematizacién y las propuestas de Evaluacién de Impacto PME, se
presento la agenda de reuniones para el primer semestre de 2018 y se
dieron lineamientos para comenzar la sistematizacion de los proyectos
priorizados.

v' Se elaboré un instrumento de sistematizacion para los proyectos del
organismo sobre las propuestas metodoldgicas de evaluacion, que se
constituye como insumo clave para la evaluacion de impacto.

v' Se elaboré un glosario de términos y conceptos para la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana, donde se definen conceptos relacionados con el hacer
del Organismo.

v' Se apoyo al equipo de Formacién y Educacion Ciudadana que trabaja en el
proyecto Mi Comunidad es Escuela, en la construccion de indicadores de
los proyectos de semilleros de cultura ciudadana y formacién a formadores.
Este espacio aporta al plan de evaluacion de Mi Comunidad es Escuela y
los programas de competencias ciudadanas con los proyectos Semilleros y
formacion a formadores. También sirve como base para delinear el enfoque
de evaluacion de espacios de trabajo de formacion definidos marco de
evaluacion de impacto.

v' Se realizaron reuniones de la Estrategia de Gestion del Conocimiento en
las cuales se presentd el documento del Marco de Evaluacion de impacto y
se validaron los espacios de trabajo, las rutas y trayectorias por proyecto.

v' Se elaboré encuesta para medir reincidencia de Gestores de Paz y Cultura
Ciudadana, se elaboro informe y un boletin sobre el procesamiento de los
datos de la encuesta de la Secretaria.

v' Se elaboré un informe de reporte de la encuesta de capacidades y el
modulo ¢ qué si es Paz? y el reporte del procesamiento de textos de la
encuesta del organismo.

v' Se elaboro instrumento para la identificaciéon de casos de datos abiertos de
la Secretaria.

v' Se realizaron reportes sobre conflictividades de la base de datos del
Observatorio (PONAL 2010-2018). Se generaron tablas reportes de la
diferentes conflictividades (homicidios, hurto personas, lesiones personales,
violencia intrafamiliar) y agrupados como Delitos Asociados a Violencia en
sus versiones (DAV 0 y DAV 1), cruzando los tipo de conflicto de las
siguiente manera: 1. Tipo de conflicto por territorio, 2. Tipo de conflicto por
sexo, Tipo de conflicto por edad. Las tablas son insumos para una fase
posterior de analisis.

v Se realizé una interfaz web interactiva como mecanismo de visualizacion de
la recopilacion de los datos de las conflictividades recopilados de los datos
reportados por Policia Nacional en el portal de Datos Abiertos

v Se realizé la actualizacion de la base de datos OPC (PONAL 2010-2018)
hasta la fecha de cierre de junio 2018 para las conflictividades de hurto
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personas, homicidios, lesiones personas, violencia intrafamiliar. 2. Se
actualiz6 el diccionario de nombres de barrios oficiales asociado con
nombres no oficiales para ajuste de la base de datos del Observatorio
(PONAL 2010-2018) con el fin de aumentar la resolucion y calidad en el
analisis de barrios. Con el cual se logré pasar de una lista de nombres de
barrios unicos de 583 a 443, encontrando los equivalentes entre barrios no
oficiales a oficiales

v Se han recolectado 50210 Datos primarios, para definir el marco de
medicidn de paz y el marco conceptual de los ciudadanos para definir la
paz.

v' Se han analizado 5021 Datos primarios, que contribuyen para definir el
indice de paz, caracterizar iniciativas de cuidado de los rios, medir
reincidencia, anticipar preguntas de paz y establecer un mapa de
capacidades de la SPCC.

v' Se ha preparado la medicién de impacto de 1 Proyecto, que contribuyen
para evaluar el proyecto Movilizacién e Iniciativas Comunitarias en su
componente Mesas de Cultura Ciudadana (MEIC/MCC).

Beneficiarios directos: 85 ciudadanos acompafados en su formacidon como
observadores, 173 funcionarios técnicos miembros de los equipos de la SPCC
acompafnados con un marco de medicidon de paz.

Beneficiarios indirectos: Los beneficiarios directos de los proyectos de la SPCC
que al contar un marco de medicion de paz pueden precisar su impacto en
terreno.

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Paz y derechos humanos

Programa: Reintegracion social y econémica de desvinculados y
desmovilizados del conflicto

Indicador: Desvinculados y desmovilizados con orientaciéon yl/o
acompainamiento complementario para la reintegracion social, econémica y
comunitaria

Nombre del Proyecto de Inversion: Implementacion de Estrategias para la
Reintegraciéon Social, Econémica y Comunitaria en el Municipio de Santiago
de Cali- Ficha BP 07048310

Meta Plan Indicativo: 150 desvinculados y desmovilizados con orientacién
y/o acompainamiento complementario

Avance: 104 desvinculados y desmovilizados con orientacién y/o
acompaiamiento complementario
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RECONCILIACION

La Subsecretaria de Derechos Humanos y Construccion de Paz le apuesta a
generar espacios para la reintegracion, la reconciliacion y la convivencia los cuales
aporten a la construccién colectiva de la cultura de paz, en los que se desarrollen
estrategias pedagodgicas y comunitarias que logren vincular la poblacion victima,
desmovilizada, jovenes en alto riesgo, Yy la ciudadania calefia, con la participacion
de las instituciones publicas y privadas.

Es asi como se promueven acciones de reconstruccion del tejido social con la
participacion de diferentes actores sociales, institucionales y la ciudadania;
ademas, se busca articular la oferta de oportunidades sociales y econdmicas que
apoyen los procesos de reintegracion para mejorar las condiciones y calidad de
vida de los desmovilizados.

Entre los avances se tienen las siguientes acciones:

TALLERES PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS Y LA
RECONCILIACION

Se implementaron talleres de trasformacién de conflictos en las comunas 1, 3, 6,
13, 14, 17, 19, 21 y 22, con jovenes del modelo de reintegracion comunitaria,
jovenes universitarios, Policia Militar y comunidad en general.

Se implementaron talleres Cambiando el chip en la comuna 21, en los cuales
participo poblacion en proceso de reintegracion, jovenes en alto riesgo, victimas
del conflicto, estudiantes y mujeres del Modelo de Reintegracion Comunitaria. Se
abordan temas de reconciliacion, a través de los cuales se esta aportando a la
transformacion de imaginarios frente a los actores del conflicto armado con la
comunidad que participa del Modelo de Reintegracion Social.

Beneficiados directos: 447 personas
Beneficiados indirectos: 1.000 personas

SERVICIO SOCIAL HERRAMIENTAS DE PAZ PARA LOS PAISAJES DE Mi
CIUDAD

Se realizaron durante el primer semestre de la vigencia 2018 y el mes de julio
acciones de recuperacion del bosque seco tropical y labores de pedagogia para el
cuidado del medio ambiente a través de la tercera versién de la iniciativa de
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servicio social herramientas de paz para los paisajes de mi ciudad, donde las
personas desmovilizadas realizan acciones de recuperacion del bosque seco
tropical y labores de pedagogia para el cuidado del medio ambiente con la
comunidad en el barrio Brisas de Cabuyal de la comuna 1.

Beneficiados directos: 22 personas
Beneficiados indirectos: 200 personas

ESTRATEGIA PAZ URBANA

Su busca fortalecer la confianza y las capacidades locales para la construccion de
la paz urbana y resignificar los escenarios de violencia y el rol de los jovenes en
alto riesgo como agentes de cambio social en su comunidad. Para ello, se tienen
como acciones movilizar a la comunidad para el disefio y desarrollo de las
iniciativas locales para la construccién de paz urbana en el territorio, fortalecer las
competencias de la comunidad alrededor de la solucion pacifica de conflictos, la
sana convivencia y la cultura ciudadana para la paz urbana en su territorio.

Desde el mes de febrero se desarrolla la estrategia de servicio comunitario para el
fortalecimiento de las capacidades locales para la construccion de la paz urbana,
en el cual participan jovenes que pertenecian a grupos de violencia organizada y
que han adelantado un proceso de resocializacion con la Vicaria para la
reconciliacion, desde esta estrategia se benefician las comunas 6y 13.

Beneficiados directos: 56 personas
Beneficiados indirectos: 276 personas

ARTICULACIONES INTERINSTITUCIONALES

v. MESA TECNICA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL DE
SERVICIOS A DESMOVILIZADOS Y REINTEGRADOS

Se realiza articulaciéon con diferentes organismos de la Alcaldia para que
desmovilizados y personas en proceso de reintegracion conozcan la oferta
institucional y accedan a los diferentes servicios que brindan organismos de la
administracidon municipal, entre los que se encuentran la Secretaria de Vivienda
Social y Habitat, Secretaria de Educacion, Secretaria de Cultura, Secretaria de
Salud Publica Municipal, Secretaria de Desarrollo Econdmico, ademas, se de
diferentes entidades como la ARN.

v' MESA DEPARTAMENTAL DE REINCORPORACION DEL VALLE
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Se instalé la Mesa Departamental de Reincorporacion del Valle, en la que se
definen las actividades, planes y cronogramas dirigidos a los integrantes Farc que
estan en proceso de reincorporacién a la vida civil. Tiene como uno de sus
objetivos principales ayudar a descentralizar el programa de reincorporacion en el
Valle del Cauca, dandole una perspectiva territorial y motivando la participaciéon de
otros actores locales. Se realizan sesiones mensuales en para la generacion de
oportunidades sociales y econdmicas para la poblacion en proceso de
reincorporacion.

A continuacidn se presentan las acciones que se han realizado desde su
conformacion:

. Se avanza en articulacion con la Secretaria de Turismo, Fundacion Paso
Colombia, ARN e integrantes FARC para desarrollar avances a los proyectos
productivos de aji y Turismo.

. Se avanza e articulacion con secretaria de Cultura, la fundacion Sofarte y
ARN con el objetivo de socializar el proyecto de formacion artistica para poblacion
en proceso de reintegracion.

Se realiz6 espacio de articulacion con la Secretaria de Vivienda Social y Habitat y
la ARN, con el objetivo de apoyar las acciones y programas de vivienda para
poblacién en proceso de reintegracion y reincorporados, asi mismo para la
asignacion de Subsidios complementarios de vivienda.

Se acompaid jornada de la Secretaria de Salud donde se brind6 informacion a 64
personas de la comunidad del barrio LIano Verde en tema de reconciliacion.

Se llevo a cabo Diplomado en articulacién con la Vicaria “Conflicto Armado a la
Paz Urbana”, entre integrantes Farc y victimas.

Beneficiados directos: 353 personas
Beneficiados indirectos: 1.000 personas

MODELO DE RECONCILIACION COMUNITARIA

Implementacion del Modelo de Reconciliacion Comunitaria en el barrio Calimio —
Desepaz como una iniciativa que busca fortalecer los espacios para el encuentro
de los actores sociales en torno a la deliberacién de los asuntos publicos que
permitan la reconstruccion de la confianza entre los miembros de las comunidades
y el Estado. También, se promueve la construccion de consensos y ciudadania
dentro de una cultura de la legalidad que faciliten escenarios de reconciliacion.
Como cierre de este Modelo se llevd a cabo el Festival animate 21, en el cual se
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llevd a con la participaron de victimas, poblacion en proceso de reintegracion,
jovenes en alto riesgo.

Beneficiados: 606 personas

Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Cultura ciudadana para la convivencia

Principios de vida, promocién de buenas practicas de cultura ciudadana
Encuentros ciudadanos para fortalecer el dialogo intercultural y Ila
construccioén de paz, realizados

Nombre del Proyecto de Inversion: Apoyar las Acciones de Reconocimiento
de la Diversidad Socio Cultural en el Municipio de Santiago De Cali — Ficha
BP 07048307

Meta Plan Indicativo: 10 encuentros realizados

Avance: 6 encuentros realizados

ENCUENTROS CIUDADANOS PARA FORTALECER EL DIALOGO
INTERCULTURAL Y LA CONSTRUCCION DE PAZ

Se han logrado generar encuentros de dialogos y formacioén intercultural los cuales
se llevan a cabo con diversos actores entre los cuales se encuentran diferentes
culturas urbanas, artistas callejeros, grupos de punk, grafiteros, y grupos religiosos
diversos. Desde dichos espacios se busca recuperar la confianza interpersonal
entendida como un insumo basico para el establecimiento de relaciones de
solidaridad, disposicion a emprender acciones comunes, fortalecer el lazo social y
mantener altas expectativas de comportamiento en contextos de construccion y
goce del espacio publico.

Se ha logrado avanzar en la implementacién de seis (6) encuentros ciudadanos
para fortalecer el dialogo intercultural y la construccion de paz, con los siguientes
enfoques:

. Dialogos interreligiosos
. Dialogos intergeneracionales
. Dialogos urbanos rurales

Encuentros realizados:

1) Se realizé el primer encuentro interreligioso, denominado Conversatorio:
"Coexistente y Diversidad religiosa en el municipio de Santiago de Cali", en el mes
de febrero, que permitidé reunir en una misma mesa a personas de diferentes
religiones y cultos en el contexto de la mesa Dialogos Interreligiosos de Cali con la
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Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana de Santiago de Cali. A partir de dicho
encuentro se llevo a cabo la concertacion de la mesa de dialogos interreligiosos en
la Universidad Cooperativa de Colombia, en la comuna 18, para realizar la
iniciativa llamada conversatorio: “coexistencia y Diversidad religiosa en el
municipio de Cali.

2) Se realizd recorrido de reconocimientos para planificar la caminata andina
en la que participaron diferentes actores de diversas culturas que habitan la
comuna 18 como lo son comunidad rural, urbana, indigenas, y la participacion
intergeneracional por parte de la comunidad, se llevé a cabo en el mes de abril. De
acuerdo a este encuentro se concert6 con lideres de la comuna 18 para realizar la
primera edicion de la iniciativa de caminata andina en la que participaron
diferentes actores llevandose a cabo en el mes de mayo. Producto de ese
encuentro se realizé concertacion con lideres de la comuna 18.

3) Se realiz6 en el encuentro de dialogo e intercambio intercultural
preparatorio de la "caminata andina, somos tejido intercultural" en el cerro de la
bandera, en la comuna 18. Resultado de este encuentro se la segunda caminata
andina, bajo el marco “somos tejidos de interculturalidad.

4) Se realizo la iniciativa de cultura ciudadana " Tertulia para la memoria viva"
en la vereda el Mango del corregimiento los Andes. Posteriormente a este
encuentro se realizo la iniciativa de cultura ciudadana Tertulia para la memoria
viva” en la vereda el Mango del corregimiento.

5) Se realiz6 encuentro de dialogo intergeneracional para le resolucién de
conflictos y la convivencia pacifica en el parque longitudinal de la comuna 13,
denominado "rompiendo frontera"

6) Se realiz6 encuentro de dialogo urbano-rural en el corregimiento de
Pichindé, intercambio de experiencias para la conservacion del rio Pichindé.

Beneficiados directos: 470 personas
Beneficiados indirectos: 1.730 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana
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Indicador: Propuestas para el fortalecimiento de la convivencia y la
diversidad a partir de la caracterizacion de las comunidades étnicas, culturas
urbanas y cultos, implementadas

Nombre del Proyecto de Inversion: Apoyar el Reconocimiento y la
Convivencia en la Diversidad Cultural de las Organizaciones Juveniles
Urbanas de la Ciudad de Santiago de Cali — Ficha BP 07048313

Meta Plan Indicativo: 5 propuestas implementadas
Avance: 1 propuesta implementada

CULTURAS URBANAS

Desde el equipo de Culturas Urbanas se busca incidir en la participacion de las
culturas urbanas en los procesos de promocién de cultura ciudadana y la
convivencia en el municipio de Santiago de Cali, el objetivo es que esto grupos
sociales mediante sus propuestas ciudadanas se articulen con los procesos
institucionales para incidir en los niveles de convivencia y de interculturalidad en el
espacio publico.

Se apoya y fomenta el crecimiento de expresiones urbanas y realizar el
acompafamiento que permita su permanencia en el tiempo, ya que son grupos
mediante los cuales los jovenes pueden expresar sus talentos y son herramientas
de transformacion de vida para alejarlos de las practicas violentas que pueden
encontrarse en los territorios que habitan.

MESA DE CULTURAS URBANAS

Se cuenta con la Mesa de Culturas Urbanas, como un escenario que permite
articular acciones para fortalecer la participacion ciudadana, el liderazgo y el
sentido de pertenencia por la recuperacion del espacio publico a través de las
diferentes expresiones urbanas, artisticas y juveniles, que contribuyen al fomento
de la cultura ciudadana y la paz en los territorios. Este espacio esta integrado por
80 colectivos de culturas urbanas.

PROPUESTA PERRO COME PERRO

Se logré llevar a cabo en articulacion con el Colectivo Perro Come Perro, la
propuesta denominada “Perro come Perro” como accion juvenil de culturas
urbanas, en donde exponentes del Rap y de la musica urbana realizaron batallas
de estilo libre, en el Skate Park y realizaron un evento de convivencia junto a las
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culturas urbanas que practican deportes extremos con el objetivo de fomentar la
convivencia pacifica.

Se tienen programados para el cuarto trimestre de la vigencia, la implementacion
de cuatro (4) Propuestas para el fortalecimiento de la convivencia y la diversidad a
partir de la caracterizacion de las comunidades étnicas, culturas urbanas y cultos,
con las cuales se dara cumplimiento a la meta para la vigencia. A continuacion se
describen las propuestas que se implementaran:

. Se realizara en el mes de octubre Muestra Artista La Leonera DH (Down
Hill).
. Se implementara Jornada de Sensibilizacion denominada: “Futbol, Historia

e identidad con jévenes de las barras futboleras”, en articulacidn con la Biblioteca
del Deporte y la Recreacidn, a través de estas jornadas que se implementaran
talleres.

. Transferencia metodolégica de FutbolNet a dos colectivos denominados
FunDP Fundacion un Distrito en Paz y Cambiando la Historia, en el mes de
octubre, para realizar transferencia de dicha metodologia a los nifios, nifias,
jovenes y adolescentes.

. Encuentro de Culturas Urbanas como un espacio de dialogo donde
converjan diferentes Colectivos.

Se han logrado implementar las siguientes acciones:

* Se acompano la construccion del proyecto para la conformacion de la Escuela
de Formacion musical Orquesta Escarlata, en donde se trabaja en prevencion
de violencia con jovenes vulnerables de la barra Barén Rojo Sur.

* Se implementd evento denominado Cometdn, beneficiando a las comunas 13
(barrio los Lagos), 16 (Mariano Ramos), 18 (lugar Cerro el Morro) y
Corregimiento Montebello, en dichos espacos se elaboraron cometas, en
articulacion con los colectivos, Bloque Mariano-R del Baron Rojo Sur, Legion
23 y Legion Montebello del Frente Radical VerdiBlaco, Junta de Accion
Comunal Comuna 18 y Comision Ambiental Territorio Alto Meléndez.

* Conformacion y activacion de la Mesa de Culturas Urbanas la cual esta
conformada por colectivos que se dividen en seis categorias reconocidas
dentro de la mesa, este es un escenario que permite articular acciones para
fortalecer la participacion ciudadana, el liderazgo y el sentido de pertenencia
por la recuperacion del espacio publico a través de las diferentes expresiones
urbanas, artisticas y juveniles, que contribuyen al fomento de la cultura
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ciudadana y la paz en los territorios. La integran cerca de 80 Colectivos de
Culturas Urbanas de Cali. Se ha logrado a septiembre realizar Cinco sesiones.

Se conformd la Mesa técnica de Culturas Urbanas que es un espacio de
construccion de lineamientos metodologicos para las diferentes acciones de
intervencidn que se construyen desde los colectivos adscritos a la mesa de
culturas urbanas.

Articulacion con el colectivo Fortaleza Clan para desarrollar la iniciativa "Hip
Hop al barrio" el cual comprende trabajo en los barrios: Primavera, Ledn XIllI,
Conquistadores, Fortaleza y Gran Colombia. Se viene impactando a jovenes
del sector, y se genera contacto con otros colectivos.

Se realizé articulacion con Fundacion Un Distrito en Paz para programar la
metodologia Futbolnet, talleres de prevencion y otras estrategias de prevencion
de violencia que se implementaran con jovenes barristas de la Fundacion,
beneficiando a las comunas 6, 15y 21.

Se avanza en la generacion de articulaciones con Corfecali para coordinar
articulacion entre las dependencias para trabajar junto a los colectivos de
Culturas urbanas.

Se disefid e implementd taller de diseno artistico para la creacion de Comparsa
para presentar como propuesta de trabajo en funcion del desfile de Cali Viejo,
el 11 de julio de 2018. Para lo cual se llevo a cabo articulacion con artistas de
la barra Baron Rojo Sur y artistas urbanos de Cali.

Se realiz6 articulacion con Vértigo y diversos programas de la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana, para la preparacion del festival Futbolnet Alcaldia de
Cali, con el fin de organizar la implementacion de la metodologia FutbolNet,
logrando la participacién de nifios y jovenes a través de los deportes extremos.
Se llevd a cabo en el Skate Park de Ciudad Coérdoba, el 8 de agosto, y se
realizo el evento el dia 11 de agosto.

Se avanza en la generacion de articulaciones con Secretaria de Cultura y Cali
Creativa para coordinar articulaciones para apoyo a Colectivos de Culturas
Urbanas

Se realizé la reunion de Mesa de Cultura Ciudadana en el corregimiento de la
Leonera y se coordiné estrategias para trabajar con jovenes de culturas
urbanas del corregimiento especialmente durante el Festival mundial de
Longboard. En dicho espacio se construyo la Iniciativa denominada Muestra
Artistica La Leonera DH - DownHill.

Beneficiados directos: 1.330 personas
Beneficiados indirectos: 4.930

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana
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Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana

Indicador: Personas formadas en cultura ciudadana

Nombre del Proyecto de Inversion: Implementacion de una Estrategia de
Cultura Ciudadana para la Convivencia y la Paz en la Ciudad de Santiago de
Cali - Ficha BP 07048315

Meta Plan Indicativo: 1.000 personas formadas

Avance: 850 personas formadas

GESTORES DE PAZY CULTURA CIUDADANA

Se realiz6 Convenio de Cooperacion Internacional con la Organizacion
Internacional para las Migraciones -OIM-; con el cual se ha logrado mejorar la
calidad de vida de jévenes y adultos; entre quienes se encuentran, victimas del
conflicto armado; poblacion vulnerable, en condiciones de alto riesgo,
desmovilizados en proceso de reintegracion, jovenes en proceso de
resocializacién expandilleros

Se implementd un plan de formacion con enfoque psicosocial, el cual se validé
mediante una transferencia por parte de la Agencia para la Reincorporacion y la
normalizacion ARN; se integré un ejercicio pedagogico desde las artes que
permite un acercamiento con la comunidad en las jornadas de retribucidon social.
Hemos realizado a través de diferentes sesiones, espacios de formacion para la
transferencia del enfoque de Cultura Ciudadana beneficiando asi a 782 personas,
pertenecientes a distintos grupos poblacionales con alto grado de vulnerabilidad.

Se llevaron a cabo 158 acciones de retribucidon social en diferentes zonas de la
ciudad tales como:

Plaza de Caycedo

Bulevar del Rio Cali

Alameda Siloé

- Puntos criticos donde se ubican residuos solidos en barrios como: Alfonso
Lépez, El vergel, Petecuy, el calvario, san Nicolas, corregimiento de Montebello,
terrén colorado, aguacatal, cuatro esquinas, Meléndez.

- Unidad deportiva Alberto Galindo

Las jornadas de retribucion social mas significativas son:
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Acto simbdlico reconciliacidon; Todos podemos; Monologos Dreamers; Intervencion
plastica Respira Cali + Nichos para la Pausa; Tejer Ciudad; Intervencion grafica
con tiza; Nicho para la pausa + juegos tradicionales; Cine al parque; Oiga, Mire,
Vea - Convivencia Pacifica + Comparsa ambiental; Dispositivo movil pedagogico;
Batucada para la paz; Tejiendo ciudad; Sketch movilidad; Sketch juntos rinde mas;
Experiencia de gestores; Movilidad en Bici; Calle de honor; Batucada para la paz;
Dispositivo de GPCC; Haka para la reconciliacion; sketch clown y Comparsa
ambiental. Fueron realizadas en diferentes espacios y eventos que han tenido
lugar en la ciudad de Cali con la participacidn de los Gestores de Paz y Cultura
Ciudadana. Los 510 GPCC que participan de formacion habitan en todas las
comunas Yy territorios TIOS del municipio.

Beneficiados directos: 750.000 personas
Beneficiados indirectos: 1.222.702 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promociéon de buenas practicas de Cultura
Ciudadana

Indicador: Personas formadas en buenas practicas ciudadanas para la
protecciéon del ambiente y los nacimientos de agua en la zona rural

Nombre del Proyecto de Inversion: Formacion en Buenas Practicas de
Cultura Ciudadana en la Proteccion del Medio Ambiente y los Rios en la
Zona Rural del Municipio — Ficha BP 07048320

Meta Plan Indicativo: 250

Avance: 0

ESTRATEGIA AMIGOS DE LOS RiOS

El cumplimiento de la meta implica realizar un proceso formativo con estudiantes
de instituciones educativas oficiales . En este proceso se implementan
dos modulos integrados por talleres, dichos médulos son:

1) Modulo Agua: Taller Ciclo del agua, Ciclo de Vida y el rio esta vivo

2) Modulo Residuos Solidos: Taller El Suelo esta Vivo y Taller Reutilizo lo que
Uso
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Posteriormente se culmina con una fase donde se socializan las iniciativas o
acciones colectivas construidas por lo estudiantes a partir del conocimiento
adquirido durante el proceso.

Se ha logrado avanzar en la articulacidon y planeacion con personas del
corregimiento y otros organismos de la administracion municipal, a su vez se
construyeron los modulos para la formacion del programa Amigos del Rio y se
dara inicio a la formacion en el mes de octubre de 2018. Se lograron aplicar 816
encuestas a personas del corregimiento de Pance para realizar una
caracterizacion de la poblacion que se va a formar de dicho corregimiento, el
proceso de formacion esta dirigido a 250 personas de cinco corregimientos
principalmente de Pance con incidencia de Navarro, Leonera, Montebello, en las
Instituciones Educativas Farallones, Tierra de Hombres, José Holguin Garcés,
Navarro y Pance.

Beneficiados directos: 250 personas
Beneficiados indirectos: 816 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana.

Indicador: Iniciativas institucionales y/o comunitarias exitosas de promocién
de buenas practicas de cultura ciudadana y de construcciéon de paz
replicadas

Nombre del Proyecto de Inversién: Apoyo a la Réplica de Experiencias
Exitosas de Cultura Ciudadana en el Municipio de Santiago de Cali - Ficha
BP 07048308

Meta Plan Indicativo: 30 Iniciativas institucionales y/o comunitarias exitosas
replicadas

Avance: 16 Iniciativas institucionales y/o comunitarias exitosas replicadas

MESAS DE CULTURA CIUDADANA PARA LA PAZ

Son espacios de participacion comunitaria, encargados de promover y desarrollar
iniciativas de transformacién de practicas de cultura ciudadana en los territorios.
Las Mesas de Cultura Ciudadana para la Paz estan en comunas priorizadas y
comunas TIOS, actualmente se hace presencia en once comunas: 1, 3, 6, 7, 13,
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14, 15, 16, 18, 20, 21. Y en cuatro corregimientos: Pance, Andes, Pichindé y La
Leonera.

Se replicaron y acompafaron las iniciativas exitosas de las mesas de cultura
ciudadana de las siguientes comunas:

. Comuna 3: Se replico la Iniciativa Exposicion fotografia itinerante "Presente,
pasado y futuro: comuna 3 - comuna ciudad" sede JAC en el barrio el Piloto.

. Comuna 3: Se replico la Iniciativa Exposicion fotografia itinerante "Presente,
pasado y futuro: comuna 3 - comuna ciudad" -en la Sociedad de Mejoras
Pudblicas.

. Comuna 3: Se replico la Iniciativa Exposicion fotografia itinerante "Presente,
pasado y futuro: comuna 3 - comuna ciudad" -en el parque de los estudiantes.

. Corregimiento Pance: Iniciativa Tamborada por la proteccidén del Territorio y
la Vida en Ecoparque Pance.

. Comuna 15: Iniciativa Manejo adecuado de residuos sélidos y jornadas de
embellecimiento de espacio publico.

. Comunas 4, 13, 18 y 20: Se realizaron siete (7) jornadas de informacion
sobre el manejo adecuado de los residuos solidos en las comunas 4,13, 18 y 20
en articulacion con organismos del municipio entre los que se encuentran
UAESPM, prestador de aseo, salud municipal, DAGMA) en los barrios poblado 1,
charco azul y los chorros, sector la nave y las delicias y Siloé. Se beneficiaron 500
personas.

. Comuna 3: Resignificacion y reapropiacion de la Plaza de Caycedo, a
través de la estrategia de Mi Cali Bonita, el dia 29 de junio 2018.

. Comuna 20: Se participo en la entrega de la Alameda de Siloé con la oferta
institucional, en articulacion con organismos como la UAESPM, DAGMA, Ciudad
Limpia, Gestores de Paz y Cultura Ciudadana y la Secretaria de Cultura. Se
realizé trabajo puerta a puerta invitando a la comunidad a participar en la entrega y
se realiz6 acto simbdlico e intervencion de la batucada el dia 4 de junio del 2018.

. Comuna 15: La mesa de cultura ciudadana de esta comuna realizé6 una
jornada de sensibilizacion y educacion ambiental en manejo adecuado de residuos
sélidos con los gestores de paz y cultura ciudadana y gestores ambientales.
Seguida de una jornada de embellecimiento en el separador de la cra 39. 21 y 28
de julio del 2018.

. Comuna 15: La mesa de cultura ciudadana de esta comuna en articulacion
con la JAC barrio ciudad cérdoba, realizaron una intervencion de apropiacion y
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embellecimiento del espacio publico -separador vial ubicada en calle 54 entre
carreras 41b y 42b, barrio Ciudad Cordoba, a partir de educar a la comunidad en
temas ambientales que permitan el cuidado de estas zonas para el disfrute y el
bien de la comunidad.

. Comuna 20: Se articuld con la oficina de seguimiento de la secretaria de
Gobierno y Mi Cali Bonita, la feria de servicios del sector de Alameda de Siloé en
articulacion con diferentes organismos de la administracion municipal y el comité
intersectorial de la comuna 20 donde los temas principales fueron la salud, el
cuidado de mascotas y el manejo y cuidado de los residuos sélidos con el fin de
generar nuevos usos para la apropiacion de este importante sector de la comuna
20. Esta iniciativa se realiz6 el dia 3 de agosto de 2018.

Beneficiados directos: 2.400 personas
Beneficiados indirectos: 621.100 personas

RECONOCIMIENTO ENGAGED CITIES AWARD A MESAS DE CULTURA
CIUDADANA PARA LA PAZ

La administracidn municipal, a través de la Secretaria de Paz y la Oficina de
Relaciones y Cooperacion, recibié un importante reconocimiento, otorgado por
Cities of Services y la fundacion Bloomberg Philanthropies, el cual busca resaltar
a las ciudades que trabajan de manera creativa para potenciar el talento, la
sabiduria y la energia de los miembros de sus comunidades para la resolucion
pacifica de sus conflictos, y por otro lado, nos permite dar a conocer a mas
personas lo que son nuestras apuestas de gobierno para reducir la violencia de
manera articulada con la comunidad. Cali fue la finalista entre mas de 3000
ciudades del mundo por el trabajo que desde las Mesas de Cultura Ciudadana
para la Paz. A través de las iniciativas se trabajan temas como entornos
saludables, participacion democratica, respeto por el medio ambiente,
conservacion de espacio publico y construccion de cultura y arte.

JUSTICIA RESTAURATIVA

Mediante Convenio de Asociacion entre la Fundacion Paz y Bien y la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana, se lleva a cabo el fortalecimiento del programa
Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza en las comunas 14, 15, 20 y
21, desde el cual se ha contribuido a fortalecer cinco (5) iniciativas para a la
construccion de estilos de vida libres de violencia en los barrios: Marroquin II,
Mojica, Llano Verde, Siloé y Potrero Grande, por medio del desarrollo de un
proceso encaminado a disminuir las diferentes violencias que los afectan,
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fortalecer los vinculos entre las familias y la apropiacion de la Justicia Restaurativa
como método para lograr la proteccién de los NNAJ en los territorios.

Beneficiados directos: 250 personas
Beneficiados indirectos: 250 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana

Indicador: Nifios y nifias formados en convivencia escolar y ciudadana
desde los juegos y las artes

Nombre del Proyecto de Inversion: Formacion de Nifos y Nifias de IEO en
Convivencia Escolar y Ciudadana en el Municipio de Santiago de Cali — Ficha
BP 07048309

Meta Plan Indicativo: 350 NN

Avance: 351 NN

SEMILLEROS DE CULTURA CIUDADANA PARA LA PAZ EN LA ZONA
URBANA

Los semilleros hacen parte de una estrategia para conformar y consolidar
procesos formativos con estudiantes, en materia de coexistencia y diversidad,
respeto a las diferencias, cumplimiento de acuerdos y construccion de confianza
desde el enfoque de cultura ciudadana a través de herramientas pedagogicas y
artisticas orientadas a promover el desarrollo de iniciativas y acciones que
promuevan la paz, la convivencia, la resolucion no violenta de conflictos y
potencializar las habilidades para la vida.

Los semilleros se estan desarrollando en la zona Urbana en las siguientes
Instituciones Educativas: Santa Cecilia - Sede San Carlos Borromeo; Santo Tomas
- Sede CAST y Aquino; La Esperanza - Sede Magdalena Ortega de Narifio;
Antonio José Camacho - Sede Central; Ciudad de Cali - Sede Central; Juan XXIII -
Sede Ciudad de Cali; Carlos Holguin Mallarino - Sede Miguel de Pombo; Juan
Pablo Il; Alvaro Echeverry Perea - Sede Central; Juana de Caycedo y Cuero -
Sede Central; Santa Librada - Sede Central; Carlos Holmes Trujillo - Sede Central
y Eustaquio Palacios - Sede Central.

Al momento se encuentran participando 351 nifios y nifias, y se han llevado a cabo
los siguientes encuentros de formacion experiencial:

Dimension Personal:
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. Sembrando Cultura Ciudadana, cosecho paz con los frutos del mafana
. Construyendo Acuerdos.

. Conociéndome, te conozco

. Mis talentos, mis suefios

. Exploradores de emociones

. Senderos de liderazgo

. Mi voz, tu voz, nuestras voces

. Es momento de jugar y escucharnos de verdad
. Juguemos en paz, para aprender un poco mas,
Dimension Familiar:

. Familia es familia

. De Donde vengo yo

. Mis ancestros, mi hoy

. Todos Aportamos y la pasamos bueno.
Dimension Comunitaria:

. Unidos podemos mas

Beneficiados directos: 351 NNA
Beneficiados indirectos: 17.497 estudiantes de las Instituciones

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana.

Indicador: Corredores que concentran actividades de vida nocturna
intervenidos con oferta cultural y pedagégica de cultura ciudadana

Nombre del Proyecto de Inversiéon: Apoyo a la Promocién de Cultura
Ciudadana en los Corredores de Vida Nocturna del Municipio de Santiago de
Cali - Ficha BP 07048303

Meta Plan Indicativo: 2

Avance: 0

CORREDORES DE CULTURA CIUDADANA

Hacen parte de una estrategia denominada Cali 24 horas, que busca dinamizar la
ciudad a través de un ejercicio responsable y planeado, implementando buenas
practicas que incida de manera positiva en la percepcion de seguridad; a traves,
de la apropiacion y re-significacion de los espacios publicos, procurando
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dinamizar la oferta de diferentes servicios que no se ofrecen en la noche, en torno
a actividades deportivas, artisticas, recreativas, comerciales, entre otras, las
cuales generen encuentros ciudadanos.

Los corredores se llevan a cabo en el ultimo trimestre de la vigencia ya que
requieren de una planeacion y despliegue amplio.

El primer corredor esta programado para el dia 05 de octubre de 2018
denominado “Separa para reciclar. Todos somos el bulevar jDeja tu Huella!”

El Organismo ha participado en el desarrollo de diferentes corredores en el marco
de la estrategia Cali 24 Horas en articulacion con la Secretaria de Turismo y otros
organismos, la cual se desarrollado en articulacion con otros organismos, asi:

Se realizaron cinco (5) jornadas pedagdgicas en diferentes corredores nocturnos
ubicados en la comunas 2, 3, 19 y 21, para trasmitir a la comunidad residentes y
visitantes mensajes de apropiacion del espacio publico y cuidado del medio
ambiente, en articulacion con la Secretaria de Turismo, Policia Nacional,
Secretaria de Gobierno, Desarrollo Econdmico y Secretaria de Deportes, Mesa de
Cultura ciudadana de la comuna 3. Los lugares beneficiados fueron: Corredor
nocturno de Juanambu y granada jueves 21 de junio del 2018; Corredor nocturno
parque del perro viernes 22 de junio del 2018; Corredor Nocturno Bulevar y el
pefidn sabado 23 de junio del 2018; Corredor Nocturno comuna 21 domingo 23
de junio del 2018 y Corredor Nocturno San Antonio, 13 de julio de 2018.

Se realiz6 Pacto de movilidad en comuna 3 por respeto al espacio publico en el
barrio el Pefidn, que contd con la participacion de los residentes, los comerciantes,
la Junta de Accion Comunal del barrio El Pefidn, la Secretaria de Movilidad y la
Subsecretaria de Prevencion y Cultura Ciudadana. Se firmaron los compromisos
que se firmaron fueron respetar el flujo vehicular y buscar el respeto por el peatén,
sefalizar las Zonas de Estacionamiento reguladas (ZER) y se brindar
sensibilizacion a la comunidad en general.

Beneficiados directos: 350 personas
Beneficiados indirectos: 1.050 personas

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Cultura ciudadana para la convivencia

Programa: Principios de vida, promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana.

Indicador: Politica Publica de Cultura Ciudadana formulada con el Consejo
Consultivo de Cultura ciudadana

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de las Acciones de
Intervencién en la Cultura Ciudadana del Municipio Cali - Ficha BP 07048301
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Meta Plan Indicativo: 1
Avance: 58.32%

POLITICA PUBLICA DE CULTURA CIUDADANA

Surge de la necesidad de generar acciones sostenibles en el tiempo que brinden
bases y lineamientos a la ciudadania para trabajar en temas de Cultura Ciudadana
desde sus territorios. Es asi como respondiendo a esta necesidad se realiza un
esfuerzo conjunto desde diferentes espacios para la consolidacion de una Politica
Publica que le permita a la ciudad ser un territorio lider de la cultura ciudadana.

En la vigencia actual hemos generado espacios que aportan a la construccion de
lineamientos y a fortalecer el enfoque de cultura ciudadana, mediante diferentes
sesiones realizadas con los coordinadores de los proyectos de la Subsecretaria de
Prevencion y Cultura Ciudadana; las sesiones realizadas con este equipo de
trabajo ha permitido la priorizacion de los lineamientos de la politica publica de
cultura ciudadana.

CONSEJO CONSULTIVO DE CULTURA CIUDADANA

Es una instancia de participacion adscrita a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana que se encuentra constituida por diferentes organizaciones,
asociaciones de la ciudad y organismos de la administracion municipal que
trabajan en pro de la cultura ciudadana de Cali. Este espacio de participacion,
tiene como funcion principal coadyuvar con la formulacién de la Politica Publica de
Cultura Ciudadana y dar lineamientos en temas de cultura ciudadana en Santiago
de Cali.

Esta instancia ha sesionado cuatro veces en la vigencia actual; en este espacio se
ha logrado avanzar en la consolidacion de la participacion efectiva de la
comunidad civil y la municipalidad entorno al ejercicio de construccién de la
politica publica, ademas se ha logrado vincular a la ciudadania en el ejercicio de la
construccion de lo publico y fomentar la corresponsabilidad entre comunidad y
Estado. Es asi como desde el Consejo se realiza una articulacion interinstitucional
del Municipio para dar lineamientos sobre temas cultura ciudadana y se avanza en
la construccion de un documento orientador que contiene los lineamientos de
Politica Publica.

Actualmente se estan formulando los pliegos para realizar proceso de seleccion
para la generacion del documento de Politica Publica de Cultura Ciudadana.

El Organismo ha avanzado progresivamente en formulacion de la Politica de
Cultura Ciudadana y se tiene un avance del 58.32%.
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Beneficiados: 2.445.405 personas que habitan la ciudad

Eje: Cali progresa en paz, con seguridad y cultura ciudadana

Componente: Atencion Integral a Victimas

Programa: Verdad y Justicia

Indicador: Museo Regional de Memoria Histérica del Conflicto y la
Reconciliacién

Nombre del Proyecto de Inversién: Implementaciéon de Escenarios para el
Reconocimiento de las Afectaciones del Conflicto Armado en Cali — Ficha BP
07048311

Nombre del Proyecto de Inversién: Estudios y Disefios del Museo Regional
de Memoria Histérica del Conflicto y la Reconciliacién en Santiago de Cali —
Ficha BP 26000170

Meta Plan Indicativo: 1

Avance: 58.32%

MUSEO REGIONAL DE MEMORIA HISTORICA PARA LA RECONCILACION

Se proyecta un espacio museo con enfoque regional y local, que junto a las
victimas y sobrevivientes del conflicto reconstruya y narre su Memoria Historica,
desde distintos puntos de vista como lo son: la identidad, la denuncia de hechos
victimizantes, la resistencia cultural y organizativa, los procesos de resiliencia que
han realizado individuos y comunidades, mirando siempre a la reconciliacion. Asi,
este espacio esta orientado a la recuperacion de testimonios y relatos, archivos,
fondos documentales y colecciones relativas a las violaciones de Derechos
Humanos y al Derecho Internacional Humanitario, desde el cual se desarrollaran
acciones pedagogicas que faciliten a sus visitantes la reconstruccion del tejido
social a través de iniciativas de paz.

Se viene avanzando progresivamente en la conformacién del Museo Regional de
Memoria Histérica del Conflicto y la Reconciliacion. Actualmente el Organismo ya
dispone del espacio fisico en el cual funcionara el Museo Regional de Memoria
Historica y Reconciliacion; este estara ubicado en la Casa La Merced.

A partir del mes de mayo de 2018 se trabaja en la elaboracion de los disefios de
las instalaciones y adecuaciones parciales del museo regional de la memoria
historica.
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Se cred un comité de seguimiento con apoyo de entidades aliadas y afines al
proyecto, tales como: Secretaria del Deporte y recreacion, subsecretaria de
patrimonio, bibliotecas e infraestructura cultural. Internamente areas de memoria,
subsecretaria de DDHH vy juridica, el cual ha permitido hacer un seguimiento arduo
para dar cumplimento al contrato en los tiempos estipulados y con la calidad
esperada. Se han avanzado en las siguientes acciones:

Estudios hidrosanitarios, eléctricos de iluminacion voz datos y Red contra
incendios, geotécnico

Elaboracion de zonificacion arqueoldgica preliminar y formulacion de plan de
manejo arqueoldgico

Disefio arquitectdnico proyecto de adecuacion

Proyecto estructural hidrosanitario de iluminacién sonido voz datos telefonia Red
contra incendio y redes especiales

Es importante resaltar que una vez contemos con los disefios de las instalaciones
y adecuaciones, y el presupuesto de obra el Organismo debe iniciar el proceso de
seleccidon para contratar las actividades de obra. Se tiene previsto contar con el
presupuesto detallado de los recursos requeridos para la intervencidén en el mes
de noviembre de 2018; por consiguiente a la fecha no contamos con los recursos y
es vital disponer de los mismos en enero de 2019 para realizar las adecuaciones
necesarias en el primer semestre del afio y poner en funcionamiento el Museo
Regional de Memoria Historica y Reconciliacién en noviembre de 2019.

En el proceso de apropiacion social ha avanzado en los siguientes aspectos:

Desarrollo de un documento técnico de analisis respecto a los hechos
victimizantes identificados en el territorio, el plan metodolégico de la estrategia de
apropiacion social y material, asi como los principios rectores del proyecto.

Se realizaron acciones de apropiacidn social de la memoria para el Museo,
ademas del documento de sistematizacion de la siguiente manera: 15 Grupos
focales con victimas, organizaciones de victimas y comunidades diferencias, por
grupo etario, discapacidad, étnicas afro e indigena (Cabildo Yanacona, Cabildo
Quechua, Cabildo Nasa, Cabildo Inga, Cabildo Cofan y Cabildo Misak o
Guambiano), excombatientes, periodistas; como insumo para avanzar en la
construccion participativa del guion museolégico y otra para el guion
museografico. Adicionalmente, se desarrollaron 12 talleres de museologia
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comunitaria con comunidad victima radicada en Cali y en su gran medida,
proveniente del pacifico colombiano.

Conformacion de Mesa Técnica Interinstitucional para el desarrollo exitoso del
proyecto, produciéndose una alianza entre la Unidad de Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas (UARIV), el Centro Nacional de Memoria Historica (CNMH),
la Secretaria de Paz y Reconciliacion de la Gobernacion del Valle del Cauca y la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) y la Secretaria de Paz
y Cultura Ciudadana (SPCC) del Municipio de Santiago de Cali.

Desarrollo de alianza estratégica con la ONG ACDI/VOCA operador de recursos
de USAID, con quien se obtuvo financiacion en la fase de apropiacion social de la
Memoria del MRMH.

Se firmé Memorando de Entendimiento para formalizar la cooperacion de las
universidades interesadas en participar en el desarrollo del proyecto Museo
Regional, las universidades cooperantes son: Universidad de San Buenaventura
(USB), Universidad Santiago de Cali (USC), Pontificia Universidad Javeriana
(PUJ), Universidad del Valle (Univalle), Universidad Cooperativa de Colombia
(UCC), Universidad ICESI y la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana (SPCC).

Se realizé documento de sistematizacién de las actividades de apropiacion social
y de constitucidon del Museo.

Beneficiados directos: 962 personas
Beneficiados indirectos: 159.140 victimas



