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SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

ANONIMO

Peticionario

UTS Nuevo Latir
20211utsnuevolatir@agmail.com

Asunto: Respuesta a PQRSD de la UTS Nuevo Latir

En respuesta a la PQRSD anénima presentada en el buzén de sugerencias de la
Unidad de Transformacion Social Nuevo Latir, en la cual se indica: “Me incomoda
cuando los padres dejan las motos en la rampa y obstaculizan el paso”. Nos permitimos
informar que, con relacion a esta solicitud, el talento humano de la UTS Nuevo Latir ha
implementado diferentes acciones para mitigar tal situacién. Para evitar que la rampa
de acceso a la unidad sea utilizada como estacionamiento de vehiculos motorizados, se
ha compartido con las familias algunos volantes a través de mensajes de whatsapp y se
han fijado en lugares visibles de la UTS. Ademas, se ha venido acompanando el
proceso a través de un trabajo educativo donde al inicio de la jornada, a la hora de
recibir a los nifios y nifas se dialoga con los padres y madres de mantener el lugar de

acceso y salida de la UTS despejado que permita el desplazamiento y movilidad de
manera segura.

El uso adecuado y el disfrute de los espacios que conforman la Unidad de
Transformacion Social Nuevo Latir es un compromiso no solo del talento humano de la
Unidad de Transformacién Social, es una labor colectiva donde participa la comunidad,
las familias y la ciudadania en general.
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de usuario accediendo al siguiente enlace:

http://www.cali.gov.co/aplicaciones/encuestas_ciudadano/view_encuesta_satisfaccion.php
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