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PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL

* Los planes de desarrollo estan regulados por el capitulo 2 del titulo XI|

de la constitucion politica y por la ley 152 de 1994, la ley organica del
plan de desarrollo, la cual consta de 52 articulos.

* La ley organica de los planes de desarrollo, regula los principios
generales de la planeacion, el plan nacional de desarrollo, determina
las autoridades e instancias nacionales y territoriales de planeacion,
los procedimientos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion vy
evaluacion de los mismo y la planeacion regional.

* Un plan de desarrollo es la enunciacion cuantificada de los programas

y proyectos de inversion publica que un gobierno pretende realizar
durante su mandato.
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PLAN TERRITORIAL DE SALUD

 E| Plan Territorial de Salud es el instrumento estratégico e
indicativo de politica publica en salud, que permite a las
entidades territoriales contribuir con el logro de las metas
estratégicas del Plan Decenal de Salud Publica.

* El Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 es un pacto social y
un mandato ciudadano que define |la actuacion articulada entre
actores y sectores publicos, privados y comunitarios para crear
condiciones que garanticen el bienestar integral y la calidad de
vida en Colombia.

* La Planeacion Integral en Salud permite a las entidades
territoriales definir y desarrollar las acciones de formulacion,
implementacion, monitoreo, evaluacion y rendicion de cuentas
del Plan Territorial de Salud.
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PLANEACION DEL DESARROLLO Y PLANEACION INTEGRAL EN SALUD MARCO

CONTEXTUAL
Marco Normativo Compromisos
Internacionales.
* Ley 152de 1594 ODS: 2016-2030
* Ley 715 de 2001
* Ley 1122 de 2007 (PNSP) Plan Nacional de Desarrollo

2019-2022

* Ley 1438 de 2011(PDSP-PIC)

* Resolucidon 1841 de 2013 (PDSP)
* Resolucion 1536 de 2015 (PIS)

* Resoluciéon 518 de 2015 (PIC)

* Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria
de Salud) (PAIS-MIAS, RIAS)

e Resolucion 3280 de 2018

e Resolucion 276 de 2019 -
modificacion de la 3280

* Resolucion 2626 de 2019 - MAITE
Plan Territorial de

e Ley 1955 de 2019 — Plan Nacional ™ Salinsediy

de Desarrollo .y (Distritos — Municipios) El Valle
gsshen

(Departamental)

)
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ARTICULACION Y ARMONIZACION DEL PTS CON EL PDSP Y

PROGRAMA DE GOBIERNO

HOMOLOGACION PLAN
TERRITORIAL
PROGRAMA DE

GOBIERNO

PLAN DECENAL

.

PLAN TERRITORIAL DE SALUD
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PLAN DE DESARROLLO
INSUMOS PARA LA CONSTRUCCION

Programa de Vision Valle POTD
Gobierno Actualizada 2032 20 anos
. . Pacto por
Discurso de Objetivos de

Colombia, Pacto
por la Equidad
2018-2022

Posesidn Desarrollo
01 de Enero Sostenible
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PROGRAMA DE GOBIERNO -
2020 - 2023

Mi propuesta de gobierno es una
apuesta incluyente, participativa y
eficaz para continuar en la senda
gue lleva a que el Valle del Cauca
sea un departamento cada vez
mas  equitativo, competitivo,
sostenible y con un gobierno y
territorio Inteligente.

VISION 2032 - VISION POTD

=Ser una region lider en el desarrollo
humano y sostenible.

Potenciacion de la conectividad vy
complementariedad de su sistema de
ciudades.

*Equidad, acceso de la poblacion a la
educacion, el conocimiento de talla
mundial.

-Diversificacion productiva para el
desarrollo, sustentabilidad del territorio.
*Infraestructura para la conectividad
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PLAN DECENAL PARA LA POBLACION AFROCOLOMBIANA,
NEGRA, RAIZAL Y PALENQUERA DEL VALLE DEL CAUCA
(2018-2028)

* Es un plan indicativo que contiene los principios rectores de la politica para
cada uno de los sectores del desarrollo social aplicado a las necesidades de las
comunidades Afro.

 Enfoques: Derechos Humanos, individuales vy colectivos;, diferencial;
Territorial; de Mujer; Equidad de Género y Diversidad Sexual.

e Estrategias (3): Nichos satisfactores de con-vivencia en comun-unidad;
Abordaje desde las dimensiones pedagodgica, tecnoldgica, Financiera y
comercial y Abordaje desde los factores del Desarrollo social-politico
econdomico-cultural.

* Las lineas estratégicas son conformadas por los 11 sectores del desarrollo que
constituyen el plan de accion.
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PLAN DECENAL AFRO — VALLE DEL CAUCA
SALUD - OBJETIVOS

* Generar acciones conjuntas entre la Secretaria de Asuntos Etnicos y la
SDSV para apoyar y fortalecer la aplicacion de la estrategia de APS para las
comunidades afro.

* Propiciar espacios en la SDSV para:

* integrar los saberes y practicas culturales de las comunidades afro a los
modelos de atencion integral con enfoque diferencial.

e socializar los Andlisis de situacion de salud (ASIS) territoriales de la
poblacion afro, en los diferentes sectores de la sociedad que conduzcan a
un mayor conocimiento de las problematicas que afectan a este grupo
poblacional. (Resolucion 1536 del 2015).

e Potencializar el trabajo de gruggs y agentes comunitarios empoderados
para la VSP y el saneamiento basico ambiental en territorios con mayor
presencia de poblacién afro del departamento. (Decreto 3518 del 2006)
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PLAN DECENAL AFRO — VALLE DEL CAUCA -SALUD
OBJETIVOS

* Fortalecer la parteria del pacifico colombiano, como aporte fundamental
para la reduccion de |la mortalidad(}/ morbilidad materno-perinatal, primera
Infancia y familia, impulsando modelos articulados de atencion del parto y
nacimiento seguros, crianza humanizada y conservacion de la
biodiversidad.(PES-Resolucién 1077-2017).

Desarrollar acciones con la academia y la comunidad afro, para generar
rocesos de investigacion sobre tecnologias apropiadas y adecuadas para
a transformacion, comercializacion y uso adecuado de plantas medicinales

en los territorios afro del departamento.

Fortalecer a las organizaciones comunitarias afro para la vigilancia de la
salud publica en relacion con la promocion de la salud y prevencion de
enfermedades prevalentes en la infancia, (AIEPI), enfermedades endémicas
VIH/ Sida, cancer de cuello uterino, cardio-cerebrovasculares, violencia
intrafamiliar, violencia contra la mujer, embarazo de adolescentes.
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MISION

Consolidar el liderazgo recuperado a nivel nacional e internacional, a partir
de la soberania y seguridad territorial, la dinamizacion de la economia,
creando oportunidades basadas en el emprendimiento, preservando el
planeta, promoviendo el conocimiento, la riqueza ambiental, cultural vy
deportiva, como destino predilecto de turismo en América latina. Con un
gobierno incluyente, participativo y eficaz, desde los territorios, para la gente
y enfocado hacia resultados. Seguiremos con el crecimiento y progreso de
la calidad de vida porque el valle somos todos.

VISION

El Valle del Cauca al 2023, sera una region lider en aprendizaje, innovacion,
conocimiento y sostenibilidad, como modelo de departamento verde, con
una econdmica altamente diversificada, especialmente orientada a los
servicios de turismo deportivo, ambiental, cultural e industrial, sera un
territorio

inteligente fundamentado en la ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, con
mayor equidad, competitividad y sostenibilidad.
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ENFOQUE DE
GOBIERNO

| Ditlogee
Vallecatitontod:

Para seguir avanzando

PROGRAMA DE GOBIERNO 2020-2023

INSTRUMENTO DE PLANEACION A LARGO
PLAZO

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEPARTAMENTAL
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VALLE DEL CAUCA

Mejor calidad de vida

Conectividad ambiental y funcional

Desarrollo Econdmico

Complementariedad ambiental y funcional

Desarrollo Turistico

Ambiente y Desarrollo
Sostenible

Descentralizacion, desconcentracion de
actividades y nuevos polos de desarrollo

Deporte, Recreacion,
Arte y Cultura

Gestion territorial compartida
(institucionalidad)

ldentidad territorial

Seguridad

Territorios de paz

Paz Territorial

Desarrollo integral de |la ruralidad

Plan Nacional
de Desarrollo

2018-2022

Emprendimiento

—
—

\ Equidad |
|
26 pactos

96 programas

664
Indicadores

: A
El Valle @
EL CAUCA

vVOS VALLE D



Siete Apuestas POTD

Desarrollo

o Desarrollo Turistico
Econdmico

Ambiente y Deporte,

Desarrollo Recreacion, Arte y Seguridad

Sostenible Cultura

Mejor calidad de vida

4

Paz Territorial

9 NS TRA
WMAOON |
WHEMSTECTNA

@ OBJETIVC:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Plan de
Desarrollo

Departamental
2020-2023

Valle Reconocer y conocer |a importancia de la riqueza ambiental, proteger, conservar y
Cepartamento aprovechar sosteniblemente generando oportunidades de negocios verdes, que incluyan
verde v sostenible \ los pobladores de estos territorios estratégicos ambientalmente.

Patrimonio o : B : . .
Territorial e Colocar en valor el patrimonio cultural, ambiental , paisajistico, deportivo e industrial
. ~ para su aprovechamiento turistico ¥y mejor disfrute como herramienta clave de la
Identidad N\ identidad Vallecaucana vy la diversificacion productiva.
. ¥ P

Vallecaucana

Polos de o : , , ; :

Desarrollo Urbano Desconcentar actividades en Ciudades intermedias para recuperar su importancia,
it ~ como espacios urbanos generadores de desarrollo con ofertas diferenciadas que le

para el Equilibrio \ permitan ganar competitvidad .

Territorial

FPromocionar el gobierno desde los territorios, gue el liderazgo d ela Gobernacidn se
Gestion Territorial aliene con el nivel nacional, las administraciones municipales, distritales, comunidad,
Compartida sector productivo, aacademia para propiciar la construccion colectiva de insercion del
departamenio en a nivel regional, nacional e internacional,

Orientar la articulacion de las politcas de paz, con acciones concretas en territorios
Territorios de Paz \ urbanos y rurales afectados por el conflicto armado que incluyan presencia estatal,
programas socioeconomicos v de infraestructura |

Incluir tanto social como productiva, a todos los habitantes rurales, reconociendo sus

Desarrollo Integral particuladeres y cono gestores y actores de su desarrollo, fortaleciendo los

Rural para la encadenamientos productivos, impulsando la seguridad alimentaria, la produccion

Equidad \ saludable, promuevan pago de servicios ecosistemicos v brinde oportunidades sociles
v culturales para una vida digna.
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ReTOS del POTD - PllOreS Ambiente v Desarrollo Sostenible

P Valle, Departamento verde v sostenible

Desarro ”CZI Economico

Yesarrollo Economico

S il Polos de Desarrollo Urbano para el Equilibrio Territorial

Desarrollo Turistico

Plan de - | Deporte y Recreacion, arte v cultra |

Desarrollo
Departamental

Patrimonio Territorial e Identidad Vallecaucana

Desarrolle Turistico

Programa de Gobierno

2020-2023

Gestion Territorial Compartida

Desarrollo Economico

Ambiente v Desarrolo Sostenible

S~ e e e R

i

—— Desarrollo Integral Rural para la Equidad

« &
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Ambiente Sostenible

Mitigacion del Riesgo

Ambiente y Desarrollo Sostenible

. Gestion de Residuos

Proteccion &nimal

Turismo Ambiental

Valle, Departamento | SIS
, Deporte Sostenible

verde y sostenible \

Yivienda Bioclimatica

MNegocios Yerdes

Plan de Desarrollo

Desarrollo Economico

Agro Sostenible

Departamental
2020-2023

Investigacion de la
rigueza ambiental

Logros y altos logros

/ Mujer v Deporte

_Red de Competencias

\ Patrimonio Territorial e
Identidad Vallecaucana

Pueblos Magicos

/ Historia de mi Pueblo

Desarrollo Turistico

1

Festivales Municipales

El Valle @
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onN
vOs | VALLE DEL CAUCA




Plan de
Desarrollo

Departamental
2020-2023

Polos de
Desarrollo
Urbano para el
Equilibrio
Territorial

Plan Maest o de Escenarios

Deporte v Salud

Apoyo a Manifestaciones Culourales

Infraestuctura Culoaral

Profesionalizacion aArtistica

Deporte Generador de Empresa

Cenftros vallelnn

Ley Naranja

sarrollo Economico
Tic Industria 4.0

Bilinguismo

K “ias de Desarrollo

Infraestuctura Educativa

Acceso y Permanencia

Educacion Educacion para | Trabajo

_ Porras III

Educacion Digital

Embarazo adolecent=
/ Historia Clinica Digital —
Salud / Infraestuchura Hospitalaria

Estilos de vida Saludable

Plataforma Fatima

Subsidio de Yivienda

/ Mejoramiento de Yivienda
Habitat

\ Fondo de “ivienda

Equipamientos Colectivos

rMujeres - Violencia e Inclusion

MMadres Comunitarias

LGBTIOQ+ Inclusion ¥ Tolerancia

Poblaciones

Discapacidad - Empleabilidad

MNRJA - Innovacion ¥y prevencion

Adulto Mayor - Centros Vida

Promotores Turisticos

Turismo Industial

Desarrollo Turistico
Redes de Turismo

-~

Infraestuctura Turistica | VALLE DEL (AOIJNCA




Plan de
Desarrollo

Departamental
2020-2023

Gestion
Territorial
Compartida

Participacion Ciudadana y nuevos liderazgos

Al servicio de la Ciudadania

Gobierno desde los Territorios
Transparente y libre de corrupcion

. Liderazgo Regionl e Integracion

Mo discriminacion Religiosa

Seguridad Escolar - No Bullying

Erradicacion trabajo Infantil

Hogares de Acogida

Atencion al Migrante

Centro de Gestion y Seguridad

Comites de Orden Publico

Camaras y Drones

Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana

Monetarizacion Zonas Wifi

/ Tren de Cercanias

Desarrollo Economico

\ Sistema de inteligente de Transito

Brigadas de Control Moviles

Cultura de Gestion del Riesgo

/ Sistema de Alertas Tempranas

Ambiente y Desarrollo Sostenible

\ Fortalecimiento de Organismos

El Valle
esta en
vOSs
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Plan de

Desarrollo
Departamental
2020-2023

PDETS

Observatorio de Paz

N3 s
Territorios Reintegracion Social de Victimas
de Paz
\ Red de Gestores de Paz
Plan Departamental de DDHH ¥ DIH
Asociatividad Agricola
/ Yias Rurales
Desarrollo Economico s

' Aprendizaje Colaborativo
Desarrollo \ Tecnificacion Agro
Integ ral Rural Educacion Rural

| de Vids N / Cobertura en Salud Rural
\ Yivienda Rural

para la Equidad

Cultura Indigena

< Patrimonio Afro

El Valle
esta en
vOSs ‘
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PROGRAMA DE GOBIERNO — LINEAMIENTQOS SALUD

PROGRAMA DE GOBIERNO - SALUD - VALLE DEL CAUCA

{

AR !‘!,I

Modelo de inspeccion, vigilancia y control de salud en el departamento para garantizar el servicio con calidad,
oportunidad y eficiencia por parte de las entidades administradoras y prestadoras de servicios de salud

Dotacidon, mejoramiento y ampliacion de la oferta de servicios e infraestructura fisica y tecnolb6gica de los
hospitales publicos, asi como la formaciéon de talento humano para propiciar una adecuada prestaciéon del servicio
tanto en la zona urbana como rural

- 3 Universalizacion del aseguramiento y el acceso equitativo a los servicios de salud de la poblacion del Valle del
—=—av
Cauca
=3 Continuidad a la implementacion de la historia clinica unificada y la telemedicina

Fatima, como canal de denuncia para que el defensor del paciente pueda actuar

Fortalecimiento del HUV y el funcionamiento pleno de los hospitales publicos del departamento, para brindar un
servicio integral, incorporando calidad y humanizacion de la atencidon

= Continuaremos con la conciliacién y saneamiento fiscal y financiero que permitan mejorar la situacion econémica
o de la Red
= Promocién de la salud y prevencion de enfermedades a través de la estrategia de estilos de vida saludable
<> Programas de prevenciéon y atencion de embarazos en adolescentes, lucha contra la obesidad, sobrepeso y la
desnutricion infantil, atencidon a enfermedades crdnicas y degenerativas, y de salud mental, en especial al
consumo indebido de alcohol, tabaco y de sustancias psicoactivas
_;f.:_,f,»’? Promoveremos y apoyaremos proyectos que aporten a la innovacion e investigacion clinica y salud publica a
N través del Sistema General de Regalias con recursos del Fondo de Ciencia Tecnologia e Innovacion (CTel)

4. Elvalle
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Estado

Produccion

Saber

Comunidad

Desarrollo ., .
Estado, Produccion, Saber y comunidad

Departamental
, Protagonistas y antagonistas de los cambios que se operan
Enddgeno . 8 y ; q P
internamente en el departamento
, Actores fuera del departamento. Protagonistas nacionales,
Exogeno

latinoamericanos y mundiales

Fuente: Adaptado de Mojica, 1997.

Entes territoriales, funcionarios, entidades publicas, alcaldes, congresistas, diputados,
concejales

Gremios, sindicatos, empresarios, cooperativas, ligas de usuarios, empresas
manufactureras, comerciales y de servicios, asi como todas las entidades de interface con
el sector productivo tales como centros de desarrollo productivo, centros de
productividad, consultoras

Entidades y empresas que generan, gestionan y transfieren conocimiento desde la
educacion y la ciencia, la tecnologia y la innovacidn; tales como las universidades, centros
de investigacion, oficinas de transferencia tecnoldgica, entre otras.

Sociedad civil organizada, medios de comunicacién, asociaciones, lideres sociales,
docentes, personal del sector salud, deportistas, ligas ,directores de parque y bibliotecas,
grupos e industrias culturales y ciudadania en general.
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ALISTAMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PLAN

- Reuniones previas de equipos de planeacion y directivos , para fijar
lineas estratégicas, programas- metas de resultado, subprogramas
metas de producto.

* Reuniones previas con las instancias y/o espacios de concertacion
para propuestas que se deberan incluir en el Plan desarrollo (guardar
registro fotografico, asistencia y memorias reuniones)
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PASOS PARA LA ELABORACION PLAN DESARROLLO

PARTE DIAGNOSTICA PARTE ESTRATEGICA

« Andlisis para el cierre de brechas « Elaboracion de Ila vision de

. Lectura sectorial y trasversal del  desarrollo.

territorio » Analisis de Alternativas.

* |dentificacion de problemas, < Formulacion y priorizacion de
causas y consecuencias objetivos.

* Ejercicio  participativo con la < Definicibn de ejes estratégicos.
comunidad Estructuracion de programas.

 Sintesis de la situacion actual del Formulacion de indicadores vy
territorio metas



Planeacion en Salud 2020-2023




Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombla

¢ Qué es el Plan Decenal de Salud Publica - PDSP?

El Ministerio de Salud y Proteccién Social le
corresponde la rectoria en el proceso de

construccion del Plan.

La implementacion esta a cargo de las
regiones en cabeza de gobernadores y
alcaldes y deben adaptarlo a su propia
problematica para su ejecucioén a través del
Plan Territorial de Salud.

El Plan adapta y adopta el Modelo de los
Determinantes Sociales de la Salud. Estos se
entienden como las circunstancias que modifican

el estado de salud de una persona.

Es la carta de navegacion que plantea la
linea de trabajo para dar respuesta a los

desafios actuales en salud publica

Es indicativo y contiene lineamientos
PD SP generales de politica y acciones

fundamentales de intervencion del entorno,

comportamientos, servicios de salud y

participacion social.

~ Comprende la salud en 10 dimensiones, 8 prioritarias y 2
3 transversales, estas representan aspectos fundamentales
| para el bienestar y calidad de vida de las personas y sus
comunidades y que por su importancia se deben intervenir,

preservar o mejorar.



Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia

PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA

| | &=

Salud publica en Sexualidad y Convivencia
Salud en el emergencias y derechos Sex.uales y social y salud
entorno laboral desastres reproductjvos mental

Salud Ambiental f, wemhoien ol Vida saludable

y condiciones alimentaria y
no transmisibles nutricional

1. Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud
2. Gestion diferencial de poblaciones vulnerables




Ministerio de Salud y Protecciéon Social de Colombia

Conceptos

/

(
\
\
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Planeacion

en Salud
2020-2023

e
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Planeacion Integral en Salud

Conjunto de procesos relacionados entre si, que permite a las
entidades territoriales definir y desarrollar las acciones de
formulacion, implementacion, monitoreo, evaluacién y rendicién de
cuentas del Plan Territorial de Salud - PTS

Plan Territorial de Salud

Instrumento estratégico y operativo de politica publica en
salud, que permite a las entidades territoriales contribuir con el
logro de las metas estratégicas del Plan Decenal de Salud
Publica.

|y
| 4

Articulacion del Plan de Desarrollo Territorial = PDT
con el Plan Territorial en Salud - PTS

El PTS hace parte integral del PDT, se aprueban de
manera simultanea y la ruta de trabajo debe ser
articulada y el plan de trabajo alineado.




Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia

PASE a la Equidad en Salud

A. ;Como construyo el PTS?
Usando la Estrategia PASE a la
Equidad en Salud

B. ¢ Qué es la Estrategia PASE a la Equidad
en Salud?

Es la metodologia para formular los PTS.

B. ¢Por qué implementar PASE a la
Equidad en salud?
Porque facilita a las entidades territoriales

Consiste en un conjunto de elementos planificar sus acciones en salud de manera

normativos,  técnicos,  conceptuales, arménica con la politica nacional, a la

metodolégicos y operativos que  se medida de su territorio y de acuerdo con

entretejen de manera armoénica y facilitan PASE ala sus necesidades particulares.
la planeacion. Equidad en
Salud

Plan Territorial de Salud



Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia

PASE a la Equidad en Salud

0 ALISTAMIENTO INSTITUCIONAL 'RUTA LOGICA PARA LA
W FORMULACION DE PLANES
A  ORGANIZACION * MOMENTO 1: IDENTIFICACION
» Generacion de condiciones politico institucionales vy 1. Reconocimiento inicial del territorio y su dinamica demografica.
conformacién de equipos territoriales. 2. Reconocimiento de las condiciones basicas de salud e
*+ Sondeo de Informacion y Analisis de Situacién en Salud (ASIS). implicaciones de las dinamicas PASE para la planeacion en
* Definicion de recursos. salud .

3. Identificacion de tensiones en salud presentes en el territorio.

B D]NAM|ZAC|ON 4. Proyeccion de tensiones si no se intervienen
~  MOMENTO 2: COMPRENSION

« Caracterizacion de actores institucionales y comunitarios.

* Elaboracion de plan de trabajo. 1. Construccion de la configuracion actual del territorio.

2. |dentificacion de ventajas y oportunidades del territorio.

3. Construccion de configuracion deseada.

° GEST|0N OPERATIVA 4. Transformacion esperada de tensiones.

-~ MOMENTO 3: RESPUESTA

» Construccion del Componente Anual de Inversion — COAI y del
Plan Accién en Salud - PAS

1. Construccion del componente estratégico y el plan de

inversiones.

El Ministerio Salud dispuso la plataforma web con la plantilla y pasos para crear el Plan Territorial de Salud. Esta disponible en este
enlace: https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/epidemiologia/Paginas/cargue-planes-territoriales-de-salud.aspx




INSTRUMENTOS PARA LA PLANEACION TERRITORIALY
DEL SECTOR SALUD

* https://portalterritorial.dnp.gov.co/AdmKITTerritorial/MenuKITPlaDes

e https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/
PSP/orientaciones-pts.pdf

* https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/
PSP/EPALES Metodologico.pdf

* https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/epidemiologia/Paginas/planes
-territoriales-de-salud.aspx

e Brochare de Planeacion Integral en Salud
e https://claraluzroldan.com/programa-gobierno/

e https://www.valledelcauca.gov.co/loader.php?IServicio=Tools2&ITipo=view
pdf&id=24447



https://portalterritorial.dnp.gov.co/AdmKITTerritorial/MenuKITPlaDes
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/orientaciones-pts.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/EPALES_Metodologico.pdf
https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/epidemiologia/Paginas/planes-territoriales-de-salud.aspx
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/Brochure-formulacion-plan-Territorial.pdf
https://claraluzroldan.com/programa-gobierno/
https://www.valledelcauca.gov.co/loader.php?lServicio=Tools2&lTipo=viewpdf&id=24447

LINEA DE TIEMPO PARA FORMULACION DEL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO Y SALUD
2020-2023

Convenciones:

CTP: Consejo Territorial de Planeacién

PTS: Plan Territorial de Salud

COAI: Componente Operativo Anual de Inversiones
PAS: Plan de Accion de Salud

SISPRO: Sistema de Informacién Protecciéon Social

‘ JUNIO
Formulacion y
MAYO presentacién del
202
Aprobacion del COAl 020
ABRIL PTS (Asamblea Dptal.) y
PAS 2020 (Consejo
Presentacién  del de Gobierno)
MARZO PTS a la Asamblea
Recepcioén de las Departamental
FEBRERO observaciones al
PTS por parte del
ENERO I(E;tprega del PTS al cTP

Plan de Accidn de
Salud PAS
(transitorio).

- . Formulacidony
Presentacién del PD Aprobacién del PD .
> Versién Preliminar Plan de Desarrollo y PTS snrfga confeng (PTS) Asamblea (PTS) Asamblea aprobacién del POAI
kel G Departamental Departamental (COAI)Z\(;;OA (PAS)







