MAGT04,03.14.12.P01.F0O4

SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL o
INTEGRADOS VERSION 3

ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGO E CALY FECHA DE
3 ) x ENTRADA EN 28/juniof2018
GESTION TEGNOLOGICA ¥ DE LA /
TECNOLOGICS ACTA DE REUNION VIGENGIA
GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 23/abr/2019

ACTA No. 4171.010.14.2.005 HORA INICIAL: |0

HORA FINAL: |0 pm
OBJETIVO: Presentar la primera Rendicion de|LUGAR: Biblioteca y Centro de
Cuentas de la Secretaria de Desarrollc Econdmico | Emprendimiento  Cultural de la
del afic 2019 comuna 13

ASISTENTES: Angélica Maria Mayolo Obregdn- Secretaria de Desarrollo Econdémico, Juan
Sebastian Gonzalez - Subsecretario de Cadenas de Valor, Marco Julio Velazquez -
Subsecretario de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo, Oswaldo Ordofiez Moreno
— Profesional Universitario, Francisco Ospina - Contratista (Se anexa listado de asistencia
con tres (3) folios)

AUSENTES:

No aplica

INVITADOS:

No aplica

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo de Bienvenida.

2. Presentacion de la gestion del organismo a cargo de la sefiora Angélica Maria Mayolo
Obregon- Secretaria de Desarrollo Economico “SDE”, correspondiente al mes de abril del
afo de 2019, segln cronograma acordado.

3. Espacio de dialogo del organismo con los asistentes

4. Evaluacion de la Rendicion de Cuentas

5. Propuestas, cambio y/o adiciones

6. Cierre

Este documento es propledad de Ja Administracion Central def Municipio de Santiago de Call. Prohibida s¢ aileracion ¢ medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion detl Aicalde.
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DESARROLLO:
1. 8aludo de Bienvenida.

La Doctora Angélica. Maria Mayolo Obregén como Secretaria de Desarrollo Econdmico,
da salude de bienvenida anie los asistentes del evento, dando las gracias por la
asistencia a la Rendicidn de Cuentas y expresa que este evento se realiza en
cumplimiento con el COMPES 3654 de 2010.

La secretaria de Desarrollo Econdmico, manifestd que la invitacidn a este evento se
realizd por los diferentes medios de comunicacion establecidos en la alcaldia. (Pagina

WERB, Facebook, Twitter de la alcaldia, con la siguiente informacion:

Desarrollo Econdmico realizara
rendicion de cuentas

Secretaria de Desarrollio Econdmico
presentard las lineas estratégicas
del 2019.

Este documento es propiedad de la Admiriistracién Centrat de! Municipic de Santizgo de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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La secretaria de Desarrollo Econdmico, Angélica Mayolo Obregén, presentara las lineas
estratégicas del 2019, enfocadas al fortalemmlento de la competitividad, el emprendimiento y
empleo inclusivo, objetivos de la Administracion del alcalde Maurice Armitage.

Ademas, el Organismo Municipal esta trabajando en la formulacidn de la Politica Pablica de-
Desarrollo Econémico, con [a cual se espera que Cali para el 2030 se convierta en ciudad
lider en la economia del conocimiento, gracias a su gran potencial intercultural, su historia
ligada a su vocacién empresarial y su espiritu sostenible alrededor del territorio natural con
miras al bienestar social de sus habitantes. Cali se posicionarad como polo de. servicios,
desarrollo tecnologico, energias renovables y negocios verdes. Igualmente, se convertira en
epicentro creativo, turistico y deportivo de Latinoamérica, integrando la ciudad con sus
municipios cercanos y como puerta de Colombia hacia Asia Pacifico.

Durante esta presentacion la Secretaria de Desarrollo Econdmico busca visibilizar los
proyectos e iniciativas que se realizan para aportar a la generacién de ingresos vy
oportunidades en la ciudad.

La Dra. Angélica Mayolo Obregon, manifiesta que la secretaria esta integrada por el
despacho, la Subsecretaria de. Cadenas de Valor, la Subsecretaria de Servicios Productivos
y Comercio Colaborativo, ademds de las &reas Juridica, Planeacion, Financiera y
Administrativa.

Afade la Secretaria que el equipo de Territorios convoco a las personas que reposan en las
bases de datos de fa Subsecretaria, por ofros medos y confirmacién telefénica y personal
para lograr su asistencia.

Este documento es propiedad de fa Administracién Central del Municipie de Santlago de Cali. Prohibida su alteracién o madificacish por
cualguier medie, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Conforme a la convocatoria la Tematica de Rendicion de Cuentas sera:

La Secretaria presenté el Organigrama de la Secretaria de Desarrolio Econdmico para ubicar
las areas tematicas sobre la que hara énfasis ta Planeacion de la Secretara durante el afio
219 y la responsabilidad de cada una

v é\rea de empleo inclusivo
v' Area de Desarrollo Empresarial y
v' Area de Competitividad

Este documerito es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. )

Pégina 4 de 24



MAGTD4,03.14.12.P01.F04

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

- INTEGRADOS VERSION 3
ALCALDIA DE {SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGO DE CALI FECHA DE
: _ P ENTRADA EN. | 2B/junio/2018
GESTION TECNOLGGICA ¥ DE LA - -
INFORMARION ACTA DE REUNION VIGENCIA
GESTION DOCUMENTAL

Organigrama de la Secretara de Desarrollo Econémico

Tenitorios Centra de taligencia Desarolio Ermpleo Promocion &
Econdmica v Competitividad Empresarial ' Inversion

La Subsecretaria de Cadenas de Valor, a través del drea del Centro de Inteligencia
Econémica y Competitividad, responsable de la formulacién de la Politica Publica e
indicadores econdmicos y, por otra, la Subsecretaria de Servicios Productivos, del drea
tematica de Desarrollo Empresarial y Empleo

2. Presentacidn de la gestién del organismo a cargo de la sefiora Secretaria Desarrollo
Econdmico, correspondiente al mes de abril, seglin cronograma acordado.

La Dra. Angélica Mayolo Obregdn comenzo por establecer el propésito de esta Rendicion
de Cuentas, la cual es presentar la gestion del organismo en cuanto a la planeacion de la
gestion institucional de la Secretaria de Desarrollo Econémico en cumplimiento de las
metas al 31 de diciembre del afio 2019 del Plan de Desarrollo, para el logro de una ciudad
competitiva e incluyente.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su altéracion o medificacion por
cualguier medio, sin previa autorizacion de! Alcalde.

Pagina 5 de 24




MAGT04.03.14.12.P01.FO4

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

A INTEGRADOS VERSION 2
ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGO DE CALI FECHA DE
. P ENTRADA EN 26/junio/2018
GESTION TECNOLOGICA Y DE LA
" INFORMACION ACTA DE REUNION VIGENCIA
GESTION DOCUMENTAL

A continuacion, la Dra. Angélica Mara Mayolo Obregén, presenta el informe dentro de la
estructura del Plan de Desarrollo por procesos y dreas de trabajo tematicas en
cumplimiento de la misién del organismo, a saber:

Cali Progresa con Empleo. Area de Empleabilidad

Estrategias de empleabilidad

8 -ti_pos de actores
del mercado laborai
convocados

Mesa Municipal de
Empileo

Reuniones
por sectores
estratégicos

Mesas de Capital
Humano

Jornadas de
empieabilidad.

Sistema Municipal de Empleo - SIME

Presenta, la Secretaria el Sistema Municipal de Empleo —SIME, ver gréfico arriba, el cual,
cuenta con la Mesa Municipal de Empleo como el escenario de articulacion
interinstitucional liderado por la Secretaria de Desarrollo Economico de la Alcaldia de Cali,
con el fin de articular los diferentes actores del Sistema Municipal de Empleo y generar
estrategias que respondan a las necesidades del tejido empresarial dinamizando el
desarrollo productivo y comercial de la regién.

Este documento es propiedad de |a Administracion Cenfral del Municipio de Santiago de Gali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Cali Progresa con Competitividad. Area de Desarrollo Empresarial

La Dra. Angélica Mayolo Obregén, comunica que en el area de desarrollo empresarial
dispone del Sistema de Desarrollo Empresarial — SIDE, cuyos objetivos son los
siguientes:

-Propiciar la interaccion y el trabajo conjunto de las entidades que promueven el
desarrollo empresarial de la ciudad.

-Articular la oferta de servicios y programas con las. necesidades de los empresarios de
las cadenas de valor, en las diferentes fases del ciclo empresarial.

Asimismo, como la capacitacion y formacion a personas de poblacion vulnerable para
aportar a [a generacién de ingresos y oportunidades de la ciudad, como se ve el cuadro:

_ CONFECCIONES

RUMBO JOVEN
BONOS DE IMPACTO
SOCIAL

CIERRE DE BRECHAS

ELINGLESMO

DISCAPACIDA
D

Este documentc-es propiedad de la. Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion per
cualguier madio, sin previa autorizacién dei Alcalde.
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Los resultados son 375 personas beneficiadas, entre: ellas 50 jévenes. Asimismo, 350
personas, entre 100 conductores, 125 en jardinera y 125 con destino a Call Center y

servicio al cliente.

Describe en el grafico de flecha el proceso de seleccion de beneficiarios de programas de
formacion para la empleabilidad, a saber:

Los resultados son 100 empresas en 10 encadenamientos, 30 empresas con 30
proyectos de CTI, 1 portafolio de servicios tecnologicos. 40 entidades articuladas. 1 fondo
de capital (Angel Ventures) vinculado y 25 angeles Inversionistas participando. 8

empresas de 2 sectores priorizados.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipic de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por.
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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= -SEMILLEROS DE INNOVACION
CEshategias para el desarolio de compelencias de amprenduimicnio o
nnvacien de smprandedones digitales de Gati

ACELERACION DE EMPRESAS
Desarrolin de capacidades de crecimients 3 empremdedores de
ranguicias, moda, «ooONOMia naranja y cConSUMo masivo.

PLATAFORMA WEB
Pagina web dondes se consafida 1z olerts para emprendedores de la
cludad.

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
Fortalscimisnio 1éonico de eémprendedores en |ns fasss de
idesacion v atrangue.

FONDO EMPRENDER

Instasmento e financiacion como capital semila.

BANKOMUNALES
Crganizackmes-asocitivas con capitales aportados por fos sonfag, para
werr y preslarse anlre si servicios da ahorro y crédito.

l.os resultados son 3 semilleros con 3 emprendedores. Ademas, 125 emprendimientos,
por franquicia, en el sector de la economa naranja, consumo masivo y moda.

Asi como 1 plataforma web del ecosistema DINAMIZA. Y 1 Centro de Atencidn vy
Qrientacion. Mas de 1.000 emprendedores acompariados

Este. documento es propiedad de Ja Administracién Central def Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o madificacion por
cualgquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.
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PROYECTOS DE SITUADO FISCAL, SFT

A continuacioén, presento la inversion por SFT en donde hay proyectos de Desarrollo
Empresarial y Empleabilidad, con énfasis en la Comuna 13, como se puede observar en

el grafico adjunto:

Empleabilidad

Desarrollo
Empresarial

RECURSOS ASIGNADOS: $ 3.145 MILLONES DE PESOS

OMUNAS 10 20, 21, NAVARRO Y CASTILLA'_

Bestiin para 8 vinculazion o ;
o nar alie.

. discapacidad, Hvenes ¥ o
L GOBUNA 2

~ Fariglacimienin & unidades preductivas.
OMUNAS'S, 7 10,14, 15 Y 21

c;mlaqio 8. un#daac-‘ productvas.”

i ON__DRINA_S PIGHINDE ¥ BUITRERA
2 Eﬁ_miiéﬁta a nidades produstivas.

COMUNAS 4, 6,43, 15, 48, 18 10, 20, 31, Nswvarre v Dastilla

o, MUHES. pOTSONGEE Lo

UADG FISCAL — COMUNA 3 ~ CORREG]MIENTDS LA PAZ,

Este documento es propiedad de la Administracién Ceritral del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacion por’
cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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CALI PROGRESA CON COMPETITIVIDAD

INDICADORES ECONOMICOS

Comienza por explicar la Tasa de Desemplec —TD, que se calcula como el nimero de
personas desocupadas en Cali, dividido la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) de Ja
ciudad, siendo esta la poblacidn o en edad de trabajar que en el periodo de referencia o
bien tienen una ocupacion en la que producen bienes o servicios econdmicos (Ocupados)
o bien sin tenerla ia buscan empleo en el mercado laboral calefio, para observar su
evolucion.

TASA DE DESEMPLEOQ (TD) EN SANTIAGO DE CAL!

w11 Hombres =10 Mujeres

ENTRE 14Y 75
AROS

Y34 ENTRE33Y 43 ENTRE46.Y 64 MAS D 65 ANDS

ANGS ANOS

Fuente: calculos propios a partir de los datos de la GEIH 2018 con corte
a noviembre,

Este documento es propiedad de iz Administracion Central de! Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina {1 da 24
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» Tasa de desempleo -en mujeres 5.1 puntos por encima de
los hombres.

«  23,9% tasa de desempleo en mujeres jévenes

« Los hombres reciben un 26% mas de salario que las
mujeres. Al ser jovenes la diferencia se incrementa a un
39%.

¢ Qué hacer?

Incentivos a que mas
mujeres estudien
carreras de ciencia,
tecnologia, innovacién y
matematicas.

Generar el mecanismos
que equiparen las
diferencias salariales.
Sello plata de equipares
para empresas.

Generar acciones de
trabajo conjunto enire &l
gobierno y empresas.

Generar mecanismos de
empleo inclusivo como los
Bonos de Impacto Social,
Bilinglismo, Rumbo Joven o
Cierre de brechas.

Indicador Mensual de Actividad Econdémica — IMAE

Este nuevo Indicador Mensual de Actividad Econdmica, IMAE Cali es una herramienta
innovadora para el seguimiento del estado de la economia de la ciudad, que permite tener
informacién oportuna y confiable para la foma de decisiones de los agentes econdmicos:
inversionistas, empresarios, sector piblico, academia y ciudadanos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipic de Santiage de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién dei Alcalde.
: Pagina 12 de 24
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El IMAE Cali se estimara de manera trimestral y es una fuente confiable para los potenciales
inversionistas que quieran llegar al municipio. Cali es la primera ciudad del pais en contar con
un indicador como el IMAE. Este indicador es liderado por la Alcaldia de Cali a través de la
Secretaria de Desarrollo Econémico con el area de Competitividad e Inteligencia Econdmica
de Cali y la Pontificia Universidad Javeriana de Cali. Se calcula con las variables siguientes:

b F e e b L o
Yarinhlex

Pk
[
R

Indice de produccidn real

Consumo de energia comercial

Licencias de construccion

Matriculas de vehiculos nuevos

Recaudo de impuestos sobretasa a la e
gasolina

Cartéra neta de los establecimientos & &
bancarios

Exportaciones (Cali v Yumbo)

Ejecucion de gasto (Secretaria de & @
Educacion y Secretaria de Salud) ;

Numereo de microempresas nuevas

Ocupacion hotelera

Numero de espectadores de cine

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa auterizacién de] Alcalde.
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FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo: Fortalecer la competitividad, el empleo, asi como la promocion de estrategias
efectivas, que conlleven a la generacién de ingresos y oportunidades de las personas,
Empresas y en general al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de

Santiago de Cali.

Politica Publica de Desarrollo Econémico

Este documentc es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su aiteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ENFOQUE

Explica que el enfoque de la politica es regional porque la ciudad de Santiago de Cali esta
en un sistema de ciudades que conforma una conurbacién al norte y sur de la misma,

siendo prestadora de servcos a las mismas.

De genero por la desigualdad de ingresos por la brecha laboral y salarial en contra de la

mujer en la ciudad.

Poblacional porque en ultimas el proposito final es Ja calidad de vida de la poblacién

calefa.

Y de derechos porque toda politica debe ser inclusiva con la poblacion beneficiaria de |a

misma

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medie, sin previa auterizacidn del Alcalde.
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El vis6n de esta politica es la que presentamos a continuacion:

En el 2030 Cali serd una ciudad lider en {a economia del conocimiento,
gracias asu gran potencial intercultural, su vocacion empresarial y su

espiritu sostenible alrededor del territorio natural, con miras al bienestar

social de sus habilanies.

Cali se posicionara como polo de servicios, desarrolio tecnologico, energias
renovables y negocios verdes. Igualmente, se convertira en epicentro

creativo, turistico y deportivo de Latinoamérica, integrando ia ciudad con
suUs municipios cercanos y como puerta de Colombia hacia Asia Pacifico.

Principales acciones de la Politica Publica de Desarrollo Econdmico.

La Secretaria de Desarrollo presenta las principales acciones de la Politica Publica de

Desarrollo Econémico, -a saber:

Desarrollo empresarial y de negocios

Expone que en materia de desarrollo empresarial se busca adelantar las acciones
requeridas en relacion a aumentar la productividad. y la competitividad de las empresas de
Cali como ciudad- regidn, a nivel regional, nacional & internacional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Esto incluye la promocion del emprendimiento empresarial, la formalizacion empresarial,
la adopcidon de ciencia, tecnolégica e innovacidn, el desarrollo productivo, la
internacionalizacion econdmica (que incluye comercio, inversién y turismo) y la
innovacion. Ademas, trabajar en politicas asociadas a la libre competencia, el acceso al
financiamiento por parte de las empresas y a fortalecer las capacidades del recurso
humano de las empresas. Estas son las acciones:

1. Crear programas con créditos con bajas tasas de interés para inversion y creacién de
nuevas empresas.

Generar programas de formacion empresarial.

Conectar la oferta educativa con las necesidades de las empresas.
Promover la educacién bilingiie y emprendimiento en colegios publicos.
Fortalecer la formacion y acceso a créditos para vendedores informales.
Consolidar la Ventanilla Unica de Tramites.

oo s wN

Economia digital

Argumenta que estd economia estd constituida por la infraestructura de
telecomunicaciones, la infraestructura de redes de banda ancha, la industria de
aplicaciones TIC (abarca el desarrollo de software y hardware, asi como los modelos de
negocios. y los procesos analiticos de conocimientos) y la red de actividades econémicas.
y sociales facilitadas por internet, la computacién en la nube, y las redes méviles, las.
sociales y de sensores remotos.

Por ultimo, los. usuarios —personas, empresas, gobiernos e institucones - quienes
demandan los servicios y utilizan las aplicaciones,

Entré otras, las acciones son:

1. Estimular la creacién de semilleros TIC en primaria y bachillerato de colegios ptiblicos.

2. Promover el ajuste de los pensum académicos de los colegios al entorno y a las
necesidades del mercado laboral.

3. Potenciar el enganche de los estudiantes de media, técnica y tecnologica con el sector
productivo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o madificacidn: por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde,
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4. Gestionar becas de formacién en area afines a la economia digital.

Economia sostenible

Por ofra parte, seglin la Secretara, aeconomia sostenible, también conocida como
desarrollo sostenible, (perdurable o sustentable), caracteriza un tipo de desarrollo socio-
econdmico que consiste en la realizacién de actividades econdmicas que tengan en
cuenta la sostenibilidad del medio ambiente.y 1a permanencia de los recursos en el futuro
para el consumo de las generaciones futuras

Se preven las siguientes acciones;

1. Articular las empresas productoras de papel y carton con asociaciones de
recicladores.

2. Promover la provisién de triciclos, carros eléctricos y otros medios de iransporte
sostenible para la recoleccion de residuos aprovechables.

3. Estimular el ecoturismo y proteccion de los rios, a través de incentivos a la
conservacion.

Economia creativa

Por Ultimo, argumenta que las acciones de esta economia tienen que ver con la economia
creativa, que es el sector de la economia que involucra la generacidn de ideas y
conocimiento. El concepto abarca esencialmente la industria culiural (arte,
entretenimiento, disefio, arquitectura, publicidad, gastronomia) y la economia del
coriocimiento  (educacidén, investigacion y desarrollo, alta tecnologia, informatica,
telecomunicaciones, robotica, nanotecnologia, industria agroespacial.

Se enumeran las acciones siguientes;

Potenciar eventos de talla internacional como la Feria de Cali, Petronio Alvarez, etc.
Estimular campafias de promocion de ciudad a nivel internacional.

Promover plataformas de venta digital (ej: Netflix, WayCali, Lappi).

Consolidar la iniciativa Cali 24/7. )

PO
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3. ESPACIO DE DIALOGO DEL ORGANISMO CON LOS ASISTENTES

A continuacion, de la presentacion del informe de gestion del organismo en este evento
de Rendicion de Cuentas, la Secretaria solcito a los asistentes a su participacion activa en

el espacio de diafogo, los cuales, en este espacio intervinieron cuatro ciudadanos de la
Comuna 13.

De conformidad, con el INFORME PREGUNTAS Y RESPUESTAS DEL COMPONENTE
RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
2019, a las cuales se les dio respuesta de acuerdo con los tiempos establecidos por la
normatividad vigente a través del Sistema de Correspondencia, a saber:

1. ¢SOBRE LA GESTION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO EN
LA COMUNA 137

En respuesta a esta pregunta de los lideres de la Comuna 13 la Secretaria respondié
sobre la gestion de la Secretara en la Comuna 13 se concentré en la ejecucion de
proyectos de inversién en:

“Formacion para la empleabilidad a poblacion vulnerable” y
“‘Gestidn para la vinculacion laboral de personas afro, mujeres, personas con
discapacidad, jovenes y poblacion vulnerable”,

Todos con poblacion beneficiaria en el rango de 0 a 40 puntos del SISBEN.

2. ,PARTICIPACION CIUDADANA DE LA COMUNA 13 SOBRE INTERES EN LA
CONTRATACION DE OBRAS DEL MIO EN ESTA COMUNA?

Ante la inquietud generalizada de los lideres de la Comuna 13 sobre obras civiles del
MIO, al respecto la secretaria manifesté que la Secretaria de Desarrollo Econémico,
como tal no contrata obras de inversion en infraestructura y en este caso por tratarse de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su afteracion o modificacion por
cualquier medio; sin previa autorizacidn del Alcalde,
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obras civiles que ejecuta Metro Cali corresponde a esta entidad trasladar la solicitud de
darle pricridad a la mano de obra calificada o no de la comunidad para su contratacion.

3. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DE RENDICION DE CUENTAS

Con base en la herramienta de irabajo se evalla el evento de Rendicién de Cuentas de la
Secretaria de Desarrolio Econdmico identificandose a 23 asistentes, de los cuales 13
contestaron la encuesta de evaluacién, a saber:

1. Informacion General

Los encuestados, se encuentran en los rangos de-edad de 27 a 70 afios y mas, siendo 4

mujeres y 8 hombres.

Las ocupaciones son:

- Retlrado
Rantista

o e | =

En el nivel educativo se identificaron:

- Preescolar

Media Acadamica o Clasica
Tecnica Profesional
Espeé_ia'lizacié_n

_Ninguno

. Empleado
Desempleado
Servidor Publico
Otro

Basica Primaria
1 Media Técnica
1 Tecnolkbgica
1 Maestria

Sin informacion

. Empresaria

 Pensionado - Jubiiado

Ninguno

Basica Secundaria

Normalista

Profesional

Doctorado

Este documenio es propiedad de la Administracion Cantral del Municipio de Sartiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacién por
cualguier medio, sin previa autorizacion de! Alcalde.
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Enel grupo poblacional se identificaron:
[Poblaciones  Comunitarios  Sociales
. Adulto Mayor .Organjzaciones Afro .. ... Cultura 1
Habitante de la Cafle _Grupo de Mujeres . Deportivo
) Reinsertado Grupo Org. de Jovenes _Religloso
Discapacitado ... Grupo Adulto:Mayar _Tercera Edad| 1
S \ere Junita Accion Cormunatl ... Polticol 2
Victima Conflicto Amado - Junta Accion Local ~ Comunitario| __ 2
Recicladores de Oficio | Cabido Indigena . Ninguno{ 1
. Mgrantesl | Grupo Organizado LGTEI
 Trabajo Infantil . Grupo Org. Recicladores
Grupo NNA

_Grupo Mesa de Victimas

1. Percepcion de la actividad
2.1. ¢Como se entero de la realizacion de la actividad de la Rendicién de Cuentas?
Sus personas por publicacion en la web, otros tres por invitacién directa y otro no
especifica.
1.2. Sobre la explicacidon del procedimiento de las intervenciones en la actividad de
Rendicidén de Cuentas fue:
Para las doce personas, la respuesta fue adecuada
1.3. Respecto de la oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la

actividad de Rendicion de Cuentas fue:

Para doce personas afirmativas, los otros dos omitieron la respuesta

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Caii.. Prohibida su alteracién o modificacian por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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1.4. ¢La informacién presentada en la actividad de Rendicion de Cuentas respondi6 a sus’
intereses?

Las opones fueron divididas; mitad y mitad

1.5. La explicacién sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de
Rendicion de Cuentas fue:
Para seis personas fue clara, otro no contesto
1.8. ¢La actividad de Rendicién de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestion de la
entidad?
FPara once personas si, un no
1.7. ¢La Entidad publicé previamente la informacion tratada en esta actividad de Rendicion
de cuentas?

La respuesta de las doce fue que no

1.8. Volveria a participar en otra actividad de Rendicién de cuentas de esta entidad:
Para todo si

1.9. De acuerdo. con la informacion de Rendicién de cuentas presentada por la Entidad
como califica la gestidn:

Para once personas fue buena, una mala.
Este documente es propiedad de la Administracion Central del Municipic-de Santiago de Cali. Prohibida su alieracion o medificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacién def Alcalde.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS'Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
. Sintesis de preguntas y respuestas Oswaldo 29 abril de 2019

. Tabulacion y analisis de resultado de la
encuesta de evaluacion de la rendicién de
cuentas aplicada.

. Elaborar Acta de |la Rendicién de Cuentas e

. Iniciar los preparativos y logistica para la
convocatoria de los proxima Rendicion de
Cuentas de 2019

Ordofiez Moreno

Oswaldo
Ordofez Moreno

Oswaldo

Ordofiez Moreno
- Francisco
Ospina

Equipo
Articulador de RC

29 abril de 2019

29 abril de 2019

14 de mayo de
2019

Este documento es propfedad de fa Administracion Central del Municipic de Santiage de Cafi. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Cierre

Siendo las cinco (5) de la tarde, se procedio al cierre el evento de Rendicion de Cuentas de
la gestion de este organismo, agradeciendo a la ciudadania y organizaciones participantes y
por su compromiso con la cultura de rendicion de cuentas ciudadana, convocandolos a la
proxima Rendicién de Cuentas del afio de 2019

Firmas (responsables):

; J——
P " ~

,,.ff . }/—' _j:
J‘i \,--/ . f‘ - B ,../ .
e B 0 S0
OSWALDO ORDONEZ WRENO
Profesional Universitario

Secretaria de Desarrollo Econdmico

ontratista Calidad
ecretaria d Desarrollo Econdmico

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por tres (3) folios.
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