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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional,

efectos fiscales que se describe a continuacién, que el resultado del estudio técnico realizado a los (19 ) preseleccionados, es el siguiente:

informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con

Convocatoria Numero: 26 (1 VACANTE) Cargo vacante: PRggsggN::.QUNé\;iiﬂnglo Area de desempefio’ SECRETARISEJSE“L;E ;%ELEE;: ARSCREAQON'
; - - - . ' EDUCACION PARAEL . : -
PUESTO. 'CEDULA NOMBRE | EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL EXPERIENCIA - INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
; _ - h - . . DESJ_\R_ROLLQ‘HU_WO . ' _ :
NIVEL ASISTENCIAL GRADO 06

1 38944160 SARRIA MARIN CLAUDETH 15 0 14 0 29 10,90

2 16796810 DUQUE GONZALEZ CLEY NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

3 31876398 ARMENDARIS MEDINA BEATRIZ NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

4 31949289 BEDOYA MARTHA LUCIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

5 94506858 GAMBOA COLLAZOS HUGO FERNANDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

6 31934721 GUEVARA BORRERO MARTHA VICTORIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

7 31994647 MURILLO ORTIZ ANA CRISTINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

8 10567054 HOYOS AUSECHA RENAN ORLANDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

9 66834238 MOSQUERA MONTANO OLGA LUCIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

10 94064241 GONZALEZ ARAQUE CARLOS ALBERTO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1 79615337 CARMEN RICO ILDORFO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

12 67028722 SEGURA RINCON ISABEL CRISTINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA




La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional,
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los (19)

informa a los servidores publicos considerados
preseleccionados, es el siguiente:

MATHOZ 06.02 16 P02 FO4
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
: (SISTEDA, SGC y MECI) VERSIGON 3
SANTIAGO DE CALI FECHA DE
SANT. D
g MET&‘:W - RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA gahe —
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANG VIGENCIA
NUMERO DE CONVOCATORIA: 26 ANO 2018

para suplir mediante encargo la vacante con

Comonsiods Nimesy 26 (1 VACANTE) Cargo vacante; Pnggggg?;:gung;ﬁmzn 2 penc: GESTION DOCUMENTALW
. . e EDUCACION PARAEL |
PUESTO CEDULA ~ NOMBRE EDUCACION FORMAL TRABAJOYEL |  EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
o e e DESARROLLOHUMANO| i .
NIVEL ASISTENCIAL GRADO 05

1 66807465 NARVAEZ OROZCO PATRICIA 15 0 23 0 38 14,05

2 29400004 GARCIA MENESES MARTHA LILIANA 0 0 14 0 14 4,90

3 66824696 MORA GIOVANNA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

4 16613557 SOLIS CONGO DOMINGO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

5 16881787 OREJUELA BANDERAS ENRIQUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

6 31963608 BARRERA MONTENEGRO MARITZA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

7 31872346 GOMEZ LUNA CARMEN DALILA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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CARLOS ALBERTO BURGOS RAMIREZ

Subdirector Depto. Administrativo
Subdireccion de Gestién Estratégica del Talento Humano

-~ N &
Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( I& ) dias del mes de —ja// %
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HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID

Director Departamento Administrativo Desarrollo
e Innovacion Institucional
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\ j[NGELA MARIA HERRERA CALERO

Profesional Especializado (E)
Proceso de Gestion y Desarrollo Humano
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