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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional,
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 26

informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
) preseleccionados, es el siguiente:

Convocatoria Numero; 52 (1 VACANTE) Cargo vacante: ilg:;gﬁ\l:lg E"LTDUOU:? Area de desempefio: DEFARTAMENTO TS.:";:':;RA“VO CONTROL
. | EDUCACION PARA EL . .
PUESTO CEDULA NOMBRE _ EDUCACION FORMAL |  TRABAJOYEL EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO ___ PONDERADO
1 31952851 VILLALBA MENA LIDA 20 0 35 ] 55 20,25
2 31530548 HERMOSA MAMIAN MARGOTH CLEOTILDE 20 0 a5 [} 55 20,25
3 31847933 AMANDA LOPEZ CHAVEZ 15 0 35 0 50 18,25
4 25383760 POLO BANGUERO ELIZABETH 15 0 a5 o 50 18,25
5 31965941 CALDERON MORENO ANA PATRICIA 15 0 35 0 50 18,25 ]
B 28816968 QCAMPO QUIRCGA NHORA ROCIO 10 0 35 o 45 16,25
7 31915082 ORTIZ VASQUEZ ANGELA LUCIA 10 o 35 0 45 16,25
8 66822995 BALCAZAR MOSQUERA DIANETH 10 0 35 0 45 16,25
g 66825130 MARQUINEZ RODRIGUEZ ADRIANA PATRICIA 10 0 35 0 45 16,25
10 31863212 GRIALBA ZAPATA GLADYS MARICEL 10 0 35 o 45 16,25
11 66928412 ARCINIEGAS CARDONA DORA YELADY 10 o 35 0 45 16,25
12 1118283641 MUROZ MAMBUSCAY MIREYA 15 0 26 0 41 15,10
13 31934523 SOLIS ORTIZ ADRIANA 0 5 35 [] 40 13,00
14 31871841 AVILA RIOS LUZ BETTY 0 0 35 0 35 12,25
15 31878508 MESA TORRES OLGA 0 0 35 o 35 12,25
16 31890681 BASTIDAS LENIS NUBIA LENITH [} 0 35 0 s 12,25
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La Alcaldia de Santiago de Cali- Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 26 ) preseleccionados, es el siguiente:

SECRETARIO EJECUTIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CONTROL

Convocatoria Numero: 52 (1 VACANTE) Cargo vacante CODIGO: 425 GRADO: 06 Area de desempeiio. INTERNG
o - EDUCACION PARA EL o -
- PUESTO CEDULA NOMBRE EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL EXPERIENCIA | INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
: o DESARROLLO HUMANO o
17 31933122 ALARCON SILVA GLORIA AMPARO 0 0 35 o a5 12,25
18 31998221 CORREA FRANCO MARIA JANETH a 0 as [i] 35 12,25
19 31928284 SOTO VELASCO ELIZABETH 0 o 35 0 35 12,25
20 66808288 VIDAL RAMIREZ MARISOL 0 0 35 0 35 12,25
21 BESTT257 RINCON GACNA EMILSEN 0 0 35 o s 12,25
22 29178765 RIVAS ERAZO YENY ASTRID 0 ] 35 0 35 12,25
23 31938630 BELTRAN GONZALEZ ANA CRISTINA 0 0 35 o 15 12,25
24 65839941 RESTREPO MARTINEZ BEATRIZ EUGENIA o 0 35 o s 12,25
25 38643625 PINEDA MARTINEZ DIANA CAROLINA ] o 35 0 33 12,25
25 94409825 GUAMPE ESCOBAR HECTOR ADOLFO o 0 23 0 29 10,45
Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( Iq ) dias del mes de ’46;2“{ de 2018
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““HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID

Director Departamento Administrativo Desarrollo
e Innovacién Institucional
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KNGELA MARIA HERRERA CALERO

Profesional Especializado ( E )
Proceso de Gestion y Desarrollo Humano

CARLOS ALBERTO BURGOS RAMIREZ

Subdirector Depto. Administrativo
Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento Humano
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