SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MATH02.06.02.18.P02.F 01
INTEGRADOS.
. o (SISTEDA, SGC y MECH ERSIO
ALCALDIA DE VERSION 3
SANTIAGO DE CALI CONVOCATORIA INTERNA PARA FECHA DE |
GESTION Y DESARROLLD HOMARO ENCARGO Voencia | e
NUMERO DE CONVOCATORIA: No. 06 SEM ANO: 2018

La Secretaria de Educacion del Municipio de Santiago de Cali da inicio al proceso de
provision transitoria mediante encargo de acuerdo a lo estipulado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, el decreto 1083 de 2015, la Resolucién 4122.0.21.971 de 2014 de la siguiente
vacante:

| AREAS DEDESEMPENO | SALARIO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE EDUCACION
CODIGO 219 GRADO 01 PRESTACION DEL SERVICIO $3.549.423
1 Vacante Definitiva EDUCATIVO

'REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO |~ RE
ecreto:0673de| .. .

‘Manual de Funciones

Titulo profesional en disciplina

académica del Ntcleo Basico del * Ser servidor publico de carrera administrativa.

Conocimiento en: e No tener sanciones disciplinarias en el dltimo
afno.

Educacion « Desempenfar el cargo inmediatamente . inferior

Derecho y afines al que se pretende proveer.

Contaduria Plblica « Ultima evaluacién (definitiva) del desempefio

Ingenieria Industrial y Afines laboral del 1° de febrero de 2016 al 31 de

Ingenieria de Sistemas, Telematicay enero de 2017, sea sobresaliente.

Afines. » Cumplir con los requisitos minimos del cargo
a proveer.

Tarjeta o matricula profesional en los
casos reglamentados por ley.

- No requiere experiencia.

Como criterios de valoracion del Estudio técnico se aplicaran los contenidos en la Resolucion
No. 4122.0.21.603 del 5 septiembre de 2013 y la Resolucion 4122.0.21.784 de octubre 30 de
2013 expedidas por la Direccion de Desarrollo Administrativo y la Circular
4143.3.10.1.853.002021 del 13 de diciembre de 2016 expedida por la Secretaria de
Educacion “Provision de empleos de carrera administrativa por Encargo en la Secretaria de
Educacion Municipal”.

Este documento es prepiedad de la _Administracién Central del Municipio de Santiago de Caii. Prohibida su alteracion o modificacion per

cuaiquier medio, sin previa autarizacion dej Alcalde.
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El proceso se inicia con el estudio de antecedentes de [a historia laboral de quienes cumplen

los requisitos minimos y condiciones establecidos en los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario del Sector de Funcidn Publica, de acuerdo con la
informacion suministrada por el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional y la consulta de la historia laboral registrada en el aplicativo SIGEP y/o hoja de
vida de la Secretaria de Educacion Municipal.

Ante la existencia de pluralidad de servidores publicos con derechos de carrera
administrativa en condiciones de igualdad de requisitos minimos para asignar el encarge, se
utilizaran los criterios de valoracion establecidos mediante la resolucion 4122.0.21.603 de
septiembre 5 de 2013 y la resolucion 4122.0.21.784 de octubre 30 de 2013.

Para efectos de la valoracion de la educaciéon formal adicional se tendra en cuenta los titulos
academicos relacionados con el area de desempenio, articulo 2 Resolucién 4122.0.21.603 de
2013).

Los servidores publicos fendrdn un plazo de dos (2) hahiles contados a partir de la
publicacion de la presente convocatoria para actualizar en [a historia laboral, informacion
requerida para realizar el estudio técnico. Esta convocatoria podra consuitaria en intranet,
carteleras y en ef link novedades de concurso docentes y administrativos de la Secretaria de
Educacion.

COMITE EVALUADOR

% st Da/w

SINISTERRA &’ \t:nf[A'NAA CE GARCIA
ecretarla de Educacion Subsecretarfa Administrativa y
Financiera

CARLOS ALBERTO BURGOS RAMIREZ
Subdirector de Gestion Estrateglca de Talento Humano

Proyectd : Lina Maria Calderdn Munoz- Profesional Unsversitars o~
Jose Maria Barona Echeverry- Profesmnal Umvers;tarl -—contratlsta

Elabors: Luz Karime Garcia Andrade- Contrausta ke

Revisd: Wilmar Gonzalez- Asesor de.despacho

FECHA PUBLICACION: DA/ Eneco /2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central dei Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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