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UCACION OBJETO

ASUNTO: EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL 1ER SEMI}ESTRE.

Cordial Saludo, )

Teniendo en cuenta la importancia que tiene para la Entidad el pro
del desemperio (Periodo de Prueba, Anual u Ordinaria) y las implica
que acarrea su incumplimiento, se recuerda que el 31 de julio de 20
semestre de la evaluacion anual ordinaria de los funcionarios de cz

de la Secretaria de Educacién Municipal, la cual debe ser aplicada

de agosto y reportada el 29 de septiembre 2017 a través del
evaluaciondesempenosem@amail.com en archivo Excel con la sigui
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De igual forma se recuerda que no es necesario enviar la evaluaci
servidores publicos, esta debe consolidarse y enviarse junto con la ¢
a mas tardar el 2 de abril de 2018 a la oficina de Talento Huma
funcionario .de Evaluaciéon de Desempefio César Nates G. estara &
las inquietudes y procedimientos a seguir sobre el particular.
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