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SANTIAGG DE CALL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA JFECHADE AR
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANG VIGENCIA
NUMERO DE CONVOCATORIA: 06 ANO 2017

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir
mediante encargo las vacantes con efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los (4) preseleccionados, es el
siguiente:

PROFESIONAL
: y . ) . SECRETARIA SEGURIDAD Y JUSTICIA
Convocatoria Namero: 06 (3 VACANTES) Cargo vacante: UNIVERSITARIO CODIGO 219 Area de desempefio: SECRETARIA SALUD PUBLICA
GRADO 01
EDUCACION EDUCACION PARA EL
PUESTO CEDULA NOMBRE TRABAJO Y EL DESARROLLO INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
FORMAL
HUMANO
1 94,227,075 FABER NAUN RUIZ GARCIA 15 5 0 20 6,75
% 16,751,478 JOSE HEBERTH TORIJANO MORENO 15 0 0 15 6,00
4 16,752,680 ROMEL LOPEZ GONZALEZ 0 5 § 5 0,75
4 16,730,129 FERNANDO BARRERA MONTENEGRO 0 o . 0 0,00
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Se firma en la Ciudad ciRSantiago deCalialos (/5 ) dias del mes de JUnio  ge2017
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HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID CARLOS ALBERTO BUIQGOS RAMIREZ /NGELA MARIA HERRERA CALERO
Director Departamento Administrativo Desarrollo Subdirector Depto.Administrativo de Profesional Especializado ( E)
e Innovacion Institucional Desarrollo e Innovacion Institucional Proceso de Gestién y Desarrollo Humano
{ .
Revisd: Isabel Cristina Gémez Tamayo - profesional universitariéb-vl

Revisa: Angela Maria Herrera Calero - Profesional Especializado ( E )



