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Expediente N°: 514-18
Investigada: JESUS ALFREDO MERCADO BLANCO
Cargo: Docente - lE TÉCNICO DE COMERCIO SANTA ISABEL PARA

LA FECHA DE LOS HECHOS
Dependencia: Secretaría de Educación
Fecha hechos: Enero 2016 al 08 de mayo de 2019
Fecha del informe: ~gosto 23 de 2018
Informante: LlLIANAARCE GARCIA
~sunto: ~UTO DECRETADE OFICIO PRACTICA DE PRUEBAS EN

IrRAMITE DE SEGUNDA INSTANCIA

El Alcalde de Santiago de Cali, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y
Legales, en especial las conferidas en la Ley 734 de 2002,

CONSIDERANDO

Que el artículo 128 de la Ley 734 de 2002, señala: "Toda decisión interlocutoria y el fallo
disciplinario deben fundarse en pruebas legalmente producidas y aportadas al proceso por petición de
cualquier sujeto procesal o en forma oficiosa. La carga de la prueba corresponde al Estado."

Que el artículo 129 ibídem, sostiene:" El funcionario buscará la verdad real. Para ello deberá
investigar con igual rigor los hechos y circunstancias que demuestren la existencia de la falta disciplinaria
y la responsabilidad del investigado, y los que tiendan a demostrar su inexistencia o lo eximan de
responsabilidad. Para tal efecto, el funcionario podrá decretar pruebas de oficio.

Que el artículo 180 de la norma en comento, indica que: "(oo.) El recurso de apelación cabe
contra el auto que niega pruebas, contra el que rechaza la recusación y contra el fallo de primera
instancia, debe sustentarse verbalmente en la misma audiencia, una vez proferido y notificado el fallo en
estrados. Inmediatamente se decidirá sobre su otorgamiento. (oo.)

El ad quem dispone de diez (10) días para proferir el fallo de segunda instancia. Este se ampliará en otro
tanto si debe ordenar y practicar pruebas."

Que en desarrollo del proceso verbal de la referencia, el Despacho de primera instancia
profirió fallo condenatorio contenido en la Resolución No. 4124.010.21.057 del 10 de
diciembre de 2021 que fue notificado a las partes por estrados en audiencia llevada a
cabo en la misma fecha (Folio 164-185), decisión en contra de la cual el investigado
interpuso oportunamente recurso de apelación que le fue concedido en efecto
suspensivo.

Que a través de comunicación oficial radicado 202241240100002634 del 1 de febrero
de 2022, la primera instancia remite expediente digital al Despacho del señor Alcalde
para surtir recurso de alzada. Jo
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Que revisados los argumentos expuestos por la defensa; así como, los contenidos en el
fallo de primera instancia, se tiene que por una parte el DepartamentoAdministrativo de
Control Disciplinario Interno de Santiago de Cali, consideró que el investigado tenía la
obligación de reintegrarse a su sitio de trabajo en la 1. E. Santa Cecilia el 15 de enero de
2016 al finalizar su incapacidad médica y al no hacerlo incurrió en abandono del cargo,
además de continuar percibiendo salarios sin prestar sus servicios en los años 2017 y
2018, por tanto incumplió el deber consagrado en el numeral 1 del artículo 34, incurrió
en la prohibición prevista en el numeral 17 del artículo 35 y su conducta se enmarca
como falta gravísima tipificada en el numeral 55 del artículo 48 de la Ley 734 de 2002,
siendo sancionado con destitución e inhabilidad general por el término de diez (10)
años.

Que el apoderado del investigado afirma que su cliente no tenía obligación de
reintegrarse al cargo por cuanto al finalizar su incapacidad médica el 14 de enero de
2016, por un lado, la 1. E. se encontraba en vacaciones, pero por otro, debido a que su
representado había sido desvinculado de su cargo por la Secretaría de Educación de
Santiago de Cali.

Que en efecto obra como prueba en el expediente copia de la Resolución No.
4143.0.21.4714 de julio 14 de 2015 (Folio 43 y 44), por la cual se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad a fin de proveer los cargos con personal que
se encuentra en lista de elegibles, entre ellos, el de JESUS ALFREDO MERCADO
BLANCO; sin embargo, no obran los documentos que acrediten que dicha decisión fue
notificada al interesado y ahora investigado en el proceso disciplinario, siendo
importante arribar dichos medios de prueba para establecer si el acto administrativo
surtió efectos.

Que de igual manera, se considera necesario para el proceso, establecer si con
posterioridad al acto administrativo de desvinculación antes referidos, la Secretaría de
Educación reintegró o vinculó nuevamente al investigado, para lo cual se solicitará la
respectiva información y soportes como acto administrativo, actuaciones de notificación
y posesión, si es del caso.

Que por otra parte, el rector de la 1. E. Santa Cecilia, mediante oficio radicado
201841730101777902 del 20 de diciembre de 2018, informa que JESUS ALFREDO
MERCADO BLANCO, inició a prestar sus servicios en la institución el 14 de enero de
2015 y que con Resolución No. 4143.0.21,4932 del 14 de julio de 2015 fue nombrado
ANTONIO JOSÉ LENIS en reemplazo del docente MERCADO BLANCO (Folio 21); sin
embargo, en el expediente no reposa copia de dicho acto administrativo ni el acta de
posesión del docente que ingresa a reemplazar al investigado, documentos que se
consideran importantes para resolver el asunto planteado y que por tanto serán
requeridos a la Secretaría de Educación de Santiago de Cali.
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Que obra a folios 69 a 73 del expediente, la Resolución 4143.0.21.03126 de mayo 8 de
2019 que ordena retirar del servicio declarando vacancia del cargo por abandono del
empleo del Docente JESUS ALFREDO MERCADO BLANCO, la cual en sus
considerandos señala: "se encuentra por parte de este Despacho que el docente a la fecha no ha
sido desvinculado del cargo, de conformidad a lo anteriormente citado en el informe de relaciones
técnicas suscrito entre la institución educativa Santa Cecilia y la Secretaria de Educación Municipal."
Página 5 del documento.

Que este Despacho considera útil, pertinente y conducente para resolver el asunto
sometido a estudio, contar con el informe antes referido que sustenta el acto
administrativo de declaratoria de vacancia, en especial, frente a determinar la
vinculación o no del señor JESUS ALFREDO MERCADO BLANCO a la Administración
Municipal (para esa fecha) de Santiago de Cali, quien fue nombrado en provisionalidad.

En mérito de lo expuesto el Alcalde del Distrito de Santiago de Cali,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Decretar de oficio la práctica de las siguientes pruebas:

OFICIAR a la Secretaría de Educación de Santiago de Cali para que remita con destino
al presente proceso, los siguientes documentos:

*Copia de las citaciones y de la constancia de notificación de la Resolución No.
4143.0.21.4714 de julio 14 de 2015 al señor JESUS ALFREDO MERCADO BLANCO,
identificado con cédula de ciudadanía No. 8.639.257, último cargo Docente de la 1. E.
Técnico de Comercio Santa Cecilia.

*Copia de la Resolución No. 4143.0.21.4932 del 14 de julio de 2015 mediante la cual
fue nombradoANTONIO JOSÉ LENIS en la 1. E. Técnico de Comercio Santa Cecilia en
reemplazo de JESUSALFREDO MERCADO BLANCO Yacta de posesión.

*Remitir copia íntegra del "informe de relaciones técnicas suscrito entre la institución educativa
Santa Cecilia y la Secretaria de Educación Municipal", referido en los considerandos de la
Resolución 4143.0.21.03126 de mayo 8 de 2019 que ordena retirar del servicio
declarando vacancia del cargo por abandono del empleo del Docente JESUS
ALFREDO MERCADO BLANCO.

* Informar si con posterioridad a la Resolución No. 4143.0.21.4714 de julio 14 de 2015,
la Secretaría de Educación vinculó nuevamente al señor JESUS ALFREDO MERCADO
BLANCO, identificado con cédula de ciudadanía No. 8.639.257. En caso afirmativo, l
aportar copia del acto administrativo, constancias de notificación y si es del caso, acta3,~
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de posesión.

ARTICULO SEGUNDO: Comisionar a MARIA DEL PILAR CANO STERLlNG, Directora
del DepartamentoAdministrativo de Gestión Jurídica Pública del Distrito Especial, por el
término de siete (7) días, para la práctica de las pruebas ordenadas por el Despacho.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al disciplinado de las pruebas ordenadas para que
ejerza sus derechos de contradicción, defensa y si lo considera, participe en la práctica
de las mismas.

ARTICULO CUARTO.- Contra la pres~ecisión no procede recurso alguno.
\

NOTIFfaUESE, COM CÚMPLASE,

JORGE IvAN A GÓMEZ
Alcalde de S n ago de Cali ~

r: III \¡
Proyectó: Genny Mireya Er~l.,¡}¡(oz - ~:iora ,
Revisó: Manuel FranciscoArango Zambrano - Subdirector de Doctrina yAsuntos Normativos+,
Revisó: Marradel Pilar Cano Sterling- Directora DepartamentoAdministrativo de Gestión Jurldlca Pública ~
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