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ACTA No. 4121.010.14.12.9OBJET'VO:Realizarlaprjmera     Jornada     deRendicióndeCuentasdelDepartamentoAdministrativodeGestiónJurídica
FECHA: 23/'un/2021
HORA  IN'CIAL:HORAFINAL: 03:00 .m.

04:00     .m.

LUGAR:  Facebook Live @D'ICal¡

ASISTENTES:  Mar¡a  del  Pilar  Cano  Sterling  -  Directora  de  Departamento  Adm¡n¡strativo  -
ManueI   Francisco   Arango   Zambrano   -   Subdirector   de   Depahamento,    Hugo   Alejandro
Jiménez Balcázar -Subdirector de  Departamento,  Martha Lucía Triana  López -Asesora.  llVer
listado de asistencia"

AUSENTES:  No apl¡ca

INVITADOS:  No  aplica

ORDEN  DEL  DÍA:

1.   Tema de la actMdad de Rendición de Cuentas
2.    Medio y fecha de la convocatoria
3.    Fecha y lugar de la activ¡dad
4.   Número de asjstentes
5.    lnformación divulgada en  la  Rendición de Cuentas
6.   Propuestas, observac¡ones o petic¡ones recibidas durante el evento.
7.   Análisis de las propuestas o peticiones rec¡bidas para definir 'os compromísos.
8.    Número de encuestas de evaluación aplicadas.
9.    Ejercic,'o de au'oevaluacíón

DESARROLLO:

1. Tema(s) de la ActMdad de Rendición de Cuentas

En  cumpI¡míento  con  el  Plan  Ant¡corrupción  y  de  Atención  aI  Ciudadano,   los  temas  de  la
primera  jornada   de   Rendición   de   Cuentas   del   Departamento   Administrativo   de   Gestión
Jurídl'ca  Públíca (DAGJP) fueron  los siguientes:

Gest¡Ón deI  Departamento Administrativo durante el periodo enero -abr" del 2021.
®     Ejecucjón  presupuestal.
®     Gestión de las dos subdirecciones.

Gestión del organismo frente a  la pandemia por COVID-19.
Este  documento  e§  propjed@d  de  'a  Adm,n,'straGÓn  Centra'  del  Mun,c,pío  de  Santiago  de  Ca"  Prohlb,da  su  alterac,ón  o  modif,caclón  por
cualquier medio,  sin  previa  aulonzación deI Alcalde.
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2.  Medio y fecha de la convocatoria

La convocatoria al espac¡o de diálogo se  real¡zó med¡ante:

Publicac¡ón  en  el  portal  web  de  la  ent¡dad  en  el  enlace  del  Botón  de  Transparencia
(Numeral  2.7  Calendario  de  activ¡dades)  y.en  la  instancia  del  DAGJP,  el  día  25  de
mayo de 2021, según  las s'iguientes evidencias:

F]end¡cion de Cuentas del Departamento
Admin'istrativo de Gest¡on Jur,'dica  Publlica
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®     Correo    inst¡tucional    de    'a    Alcaldia    de    Santiago    de    Cal¡.    Envío    de    pieza    de
comunicación  ¡nvitando a la Rendición  de Cuentas.
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Este 23 deJunio conozca la gestlon del
Depar[amento de Gestlon Juridlca, en su
rendícíón do cuentas

®     lnv¡tación  rea'izada por el Sistema de Gestión  Documental  MIRAVE
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Este  documen,o  es  propiedad  de  'a  Adm,nistrac,Ón  Central  del  Muníclp¡o  de  Santiago  de  Ca"  Prohibida  su  alteración  o  modif,cación  por
cualquier med¡o,  8in  previa  autorización deI Alcalde.
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3.  Fecha y lugar de la actividad

Fecha: 23 de junio de' 2021
Hora:  03:00 pm
Lugar:  sala de Juntas del  Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública
Modalidad:  Facebook L¡ve -V¡rtual
Link:  https://vw.facebook.com/DI ICali/v¡deos/188396543221172/?app_=Íbl

4.  Número de asistentes

La segunda jornada  de  Rend¡c¡ón  de  Cuentas se  llevó a  cabo de forma v¡rtual y  contó  con  la
participación de 51  personas.

Este  documento  es  píopledad  de  la  Administrac¡Ón  Central  deI  Munlclpio  de  Santiago  de  Cali   Prohlbida  su  a'teraclón  o  mod¡flcación  por
cuaiqu¡er medio,  sin  previa  autonzaC¡Ón del AICalde                                                                                                                                                                      página 4  de 29



5.  lnformación divulgada en  la  Rendjción de Cuentas

S¡endo las O3:00 pm, en  la  Sala de Juntas deI Organismo se da ¡n¡cio a  la transm¡s¡ón en v¡vo
a   través  de   Facebook  LÍve  del   Depanamento  Admin¡strativo  de  Desarrollo  e   lnnovación
@DllCali.

Zulma    Muñoz   profesional   de    la    oficina    de    comun¡cac¡ones,       prestó   el   apoyo   como
moderadora de la actividad,   da la bíen.venida y agradece 'a asistenc¡a a las personas que se
encuentran  conectadas  a  la  pr¡mera  Jornada  de  Rendición  de  Cuentas  del  Departamento
Administrativo  de  Gestión  Jurídica   Pública,   indica  que  para  esta  actividad  se  encuentran
presentes  la  D¡rectora  Maria  del  Pi'ar  Cano  SterI¡ng,     los  Subd¡rectores  Manuel  Francisco
Arango  Zambrano,  Hugo Alejandro Jiménez y  la  asesora  del  organísmo  Martha  Lucia  Triana
López,  quienes presentaron  la   gest¡ón durante el periodo enero -abril del 2021.

lnformación general del Organismo

lnició  la  DÍrecto[a  María  de'  Pilar Cano  Sterling,  agradeciendo a  las personas conectadas vía
Streming  y explica  que  la  Rendición  de  Cuentas  es  un  componente  necesar¡o  y  estratégico
de   la   gestión   estatal,   el   cual   busca   el   fortalecimiento   de   la   democracia   participativa,
reforzando  el  derecho  a   lo§  ciudadanos  de  acceder  a   la   informac¡ón  públ¡ca.  Así  mismo
ind¡ca  que  el  Departamento  de  Gest¡ón  Juri'dica  Públ¡ca  es  un  organismo  que  desempeña
una función transversal a todos los demás organismos de  la Admjnistración.

La  Directora  concede  la  palabra  a  la  Asesora  deI  Organismo,   Martha  Lucia  Triana  López
quien  procede a exponer el propósito del organismo:

Orientar  la  gerencia jurídica  pública  del  Distrl'to,  explica  la  asesora  que  este  se  basa
en  una n.orra del año 2017, a través del cual se establecen unos principios orientados
al  cumpl,mlento  de  la  func¡ón  pública  y  los  de  la  entidad  que  están  contenídos  en  el
decreto O516 de 2016 para garantizar la  legalidad de 'as actuaciones de 'a entidad con
el fin de pr?venir el daño antíjurídico y que se garantice siempre  la defensa,  no solo en
el patrimon,o público,  s¡no tamb¡én en  los derechos fundamentales de  los ciudadanos.

'     Ase.sorer aI Alcalde  y a  los  o[ganismos y  entidades  de  'a  Administración  Municipal  en
el eJercic¡o de sus competencias

Bl¡ndar    jurídicamente     las     decisiones     del     Gobierno,     explica     que     cada     acto
admin¡strativo y/o dec¡sión esté orientada al cumpl¡miento de la const¡tución y la  ley

Este  documento  es  propiedad  de  la  Admlnistración  Central  del  Municipm  de  Santiago  de  CalI    Prohiblda  su  alteración  o  modificac,Ón  por
cualqi,ier medio,  sin  prev¡a  autor,zac¡Ón de' Alca'cle.
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Defenderjudicial y extrajud¡cialmente  al ente territor¡al,  en el  marco de la juridicidad,  la
prevención   del   daño   antijurídico,   Ia   promoción   y  defensa  de   los   derechos  de   las
personas  lo que  quiere  dec¡r que  cuando  se  actúa  como  demandantes,  demandados
en  un  proceso judic¡al ya sea por la  procuraduría, fiscalía,  u otro operador judicial, este
organismo es el encargado  de asum¡r la defensa representar la entidad y velar porque
se  lleve  el  debido  proceso  en  cada  etapa  del  proceso  y  se  def¡endan  de  maera
correcta los procesos de l entidad

E
PROPóSITO DEL ORCANISMO

•/i                     ++í+++

Orientar la gerencia

juríd¡ca públ¡ca

o,ganismos y entidades de
la                       AdministracÍÓn
Munic¡pal en el  ejercic¡o de
sus competencias

Bl¡ndar juríd¡camente
las dec¡siones del
Gobierno

Ú
Defender              judic¡al              y
extraiudic¡almente      al       ente
err¡torial,   en   e'   maíco  de  la

jur,dic¡dad,   la   prevenc¡Ón   del
daño             ant¡jurídico,             la

promoc¡Ón   y   clefensa  de   los
derechos de las personas

La  asesora  Manha  Lucia  procedió  explicando  el  Modelo  de  Operac¡ón  por  Procesos,  ind¡có
que  este  es  un  proceso  transversal,  cuenta  con  un  (1)  proceso  que  a  su  vez  t¡ene  dos  (2)
subprocesos:  Defensa de lo público y Soporte y Asesor¡a.

La asesora  le indicó a  la ciudadanía que el subproceso de defensa de lo públ¡co cuenta con
cuatro (4) procedimientos los cuales son:

Defensa judicial  en  procesos  en  los  que  el  Distr¡'o  actúa  como  demandado,  es  decir
cuando  nos v¡nculan en  procesos judiciales.

Defensa  judicial  en  los  que  el  Distrito  actúa  como  demandante  es  decir  cuando  se
inicia   una   acción   de   repetición,   restituir   un   ¡nmueble,   acción   popular,   defender   eI

patrimon¡o  publico

Este  documento  es  prop,edad  de  la  Admin,stración  Central  del  Mun,ciplo  de  Santiago  de  Cal,.  Prohlbida  su  al'erac,Ón  o  modlf,cacIÓn  por
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Conciliación   judícial,   extraJ'udicl'al   y   audienc¡a   de   pacto   de   cumpljmiento,   que   son
fórmulas  de  arreglo  d¡recto  previos  o  durante  el  proceso  para  evitar  que  exista  un
mayor  desgaste  de  la  gestión  de  lo  público,  'levando  propuestas  para  solucionar  un
conflicto jurídico

o     Defensa judicial en  las acciones de tutela,  expl¡ca  que  las tutelas son  mecanismos de
rango  const¡tucional  creados  a  partir del  año  91,  en  la  cual  se  garantiza  la  protecc¡Ón
de  derechos fundamentales,  es decir aquellos  derechos que  protegen  a  las  personas
como por ejemplo el derecho de petic¡Ón,  derecho a  la salud, derecho a  la v¡da etc.

MODELO  DE OPERACk)N  POR  PROCESOS

MACROPROCESO  OESTlÓN  JuR'D'CO  ADM'N'STRATIVA                  (ft,-,      _®.
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Ejecución Presupuestal

La  Asesora  Martha  Lucía  Triana  López,  exp'Ícó  a  'a  ciudadanía  que  cada  año  a  través  del
Concejo Munícipal se expide el acuerdo de presupuesto y procede a ilustrar cómo ha sido su
ejecucíón en el primer cuatr¡mestre del 2021.

Este  dpcumen'o  es  prop¡edad  de  'a  Admin¡s'raa`ón  Central  de'  Mun,clpio  de  Santiago  de  Ca"   Prohlb,da  su  alteración  o  modificaclón  por
cualqu,er medlo,  §in  prev,a  autonzación del Alca'dei
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EJECuC'óN PF`ESUPuESTAL

PRE§UPuESTO  ACTuAL
S 4.O23.8A2_"
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$   1.B32.012.m7
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resupuesto se conforma de acuerdo a la fuente de financ¡ación y
variablés,  ga;tos  de  funcionamiento  y  los  dos  (2)  proyectos  financ¡ados
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®     Gest¡ón  Subd¡recc¡Ón de Doctr¡na y Asuntos Normativos

Una vez final¡za  la  asesora  Martha  Lucía Triana  López,  se  presentó a  la ciudadanía  un  v¡deo
en  cual se expI¡ca  la  Política de  Mejora  Normat¡va contemplada en  la dimens¡ón  3 del  Modelo
lntegrado de Planeac¡ón y Gest¡ón  MIPG.
Al  terminar   la   proyección   del   v¡deo,   Zulma   Muñoz,   le   concede   el   uso   de   la   palabra   al
Subdirector  de   Doctrina  y  Asuntos   Normativos,   Dr.   Manuel   Franc¡sco  Arango  Zambrano,
E§te  documento  e§  prop¡edad  de  la  Admln¡§tíaclón  Central  del  Munic,pio  de  Santlago  de  CalI   Prohiblda  su  alteración  o  modificación  por
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quien   inició   esbozando   las   responsabilidades   as¡gnadas   a   la   Subdirección   que   lidera,   y
procede  a  explicar la gest¡Ón  durante el  periodo enero -abril  del 2021  de  los  ¡ndicadores del
proceso.

EI  Subd¡rector presentó  a  la  cíudadanía  el  ind¡cador de  porcentaje de  soIÍcitudes  de  emisión
de    conceptos    y    revisión    de    actos    administrativos    atendidos,    ¡gualmente    realizó    la
comparación de este indicador con el mismo periodo de  la vigenc¡a anter¡or.

INt)lCADOR DE PROCESO TO2
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De  ¡gual  manera  presentó  la gestión  del  indicador de porcentaje de solicitudes de emísión de
conceptos y rev¡síón de actos adm¡nistrat¡vos atendidas dentro de los tiempos establecidos.
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lndicó  que  la  gestión  realizada  ha  sido  muy  ¡mportante  para  consol¡dar  los  d¡ferentes  actos
adm¡n'istrat¡vos,    brindando    un    entorno    de    legalidad    frente    a    las    decisiones    de    la
administración   Distr¡tal,   así   mismo   man¡fiesta   que   la   subd¡recc¡Ón   regularmente   expide
c¡rculares  con   lineamientos,  se  actualiza  el  sistema  JurisDOC  y  se  organ¡zan  mesas  de
estudio  en   pro  del  entendim¡ento  de   los  servidores   públicos  y  su  fin  es  salvaguardar  la
democrac¡a y el respeto por los derechos fundamentales.

®     Gestión Subdirección Defensa y  Prevenc¡ón del  Daño Antijur¡d¡co

Se   presentó  a   la  c¡udadanía   un  video   sobre   la   polít¡ca  de   Defensa  Jurídica  del   Modelo
'ntegrado de Planeación y Gest¡ón  MIPG.

La  moderadora,  otorgó  la  palabra  aI  Subdirector  Hugo  Alejandro  Jiménez  Balcázar,    quien
agradec¡ó  la  as¡stenc¡a  a  todas  las  personas  conectadas  con  la  Rend¡ción  de  Cuentas  e
¡nd¡có   que   esta   Subdirección   t¡ene   como   final¡dad      defender   los   ¡ntereses   del   Distrito
Santiago  de  Cal¡  en  todos  aquellos  procesos  que  se  vent¡lan  ante  los  dist¡ntos juzgados  e
instanc¡as que resuelven  los  Mecanismos Alternativos de Solución de Conflictos

Demandas y MASC ACtiyos         ag#,t?     _®.                                  vALoRpRETENsioNEscop,MiLLoNEs
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También informó sobre el éxito procesa' y el porcentaje de cumplimiento que este ha ten¡do.

ÉXITO PROCESAL
Enoro -Ab,¡[ 2021
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EI  Subdirector explicó  el  indi'cador  de  porcentaje  de  actuaciones judiciales  y  extrajudiciales.
así  n!ismo  realizó  un.a  comparación  de  este  indicador  con  el  mismo  periodo  de  la  v¡genc¡a
anterior y resaltó el nivel de cumplimiento
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cualquier medio,  sin  prevja  autorizacÍÓn del Alcalde.
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Hugo  Alejandro  Jiménez  ¡nformó las  tutelas  not¡f¡cadas  en  contra  de  la  alcaldía,  procesos

activos  ¡niciados  por  terceros  y  presentó  la  gestión  que  la  subdirección  obtuvo  durante  el
l  l\*\a`,   '  `--J_``_`--.``_-..-_   _

primer cuatr¡mestre de 2021  con respecto a la depurac¡ón de procesos

TUTELAS NOTIFICADA§ EN CONTRA
DE LA ALCALDIA

=I§

cB#t?   .&-

14i5   Tutela§    Notffic3da9
contra    la    A'ca'dla   en're
Enero y Abn' de  2021

PROCE§OS ACTIVOS INICIADOS  POR TERCERO§ o"fi?   B.

Adm,"m'VO   I| 25m                   Adrrm¡s`,,,¡vo                               Sl "O 3O169` O'

latk,,]l     ]2O'

MSC     llOZ

cMl     )60

1,ibunaldeA,M,mmLo      2

Ncn` iLAeC  wdm Abnm c' Sa-h o, c"n)

III-

L,t»,ol          Sioo.»e`9¢6 i6¢

MASC          S919¢®  ü7  457

Cm'        S,4se4`o,s  i,a

T,,buítol dc A,tri,aÍIicn,o        Si,.iogo5-7]9

Fina'¡zó  el  Subd¡rector  resaltando  que  el  organismo  y  específicamente  la  Subd¡rección  de
Defensa  durante  el  primer  cuatr¡mestre  de  2O21   realizó   una  efect¡va  gestión  en   aras  de
cumpl¡r con  las metas trazadas.

Gestión deI Organ¡smo frente a  la pandemia por COVID -19

La  Directora  Mar¡a  deI  P¡lar  Cano  Sterling  le  comun¡có  a  la  ciudadanía  que  con  el  fin  de
contener y mit¡gar los r¡esgos generados por el virus del COVID-19, la  normativa evoluc¡onó y
así m¡smo las d¡st¡ntas fases.

Explicó   que   cada   una   de   las   fases   obedece   a   unas   normas   específicas   que   vienen
d¡reccionadas  por  el  Gob¡erno  Nacional  en  virtud  de  lo  establec¡do  en  el  decreto  418  de
2020,  en  el  cual  de  manera  clara  dispuso  que  todas  las  acciones  que  se  tomen  con  las
alcaldías  y gobernaciones  deben  ser  adoptadas  s¡gu¡endo  las  instrucciones  que  en  materia
de orden  púbI¡co ¡mparte el Gobierno Nac¡onal.

Es'e  documento  es  propiedad  de  la  Administrac,Ón  Central  del  Municip¡o  de  Sant,ago  de  Ca"    Prohiblda  §u  alteración  o  modificación  por
cualquier medio,  sin  prev¡a  au'orización de' Alca,de. Página  l2  de 29



FRENTE A  LA PANDEMIA

cffiÍ9   _®-

J.*"       ,l\l.

•"©  S_

k~.)   -Ü,   J'              \

La directora  informó que eI  Departamento Administrativo creó  un compendio normativo donde
se   encuentran   alojados   todos   los  Actos  Administrativos   elaborados   en   el   marco   de   la
emergenc¡a  sanitaria.  Informa  que  en  este  momento  e'  D¡strito  se  encuentra  en  la  fase  de
reactivación  económíca segura con  nuevos protocolos que con"evan  a salvaguardar a todos
los ciudadanos.

Se  despidió  la  Dra.   Maria  del  Pilar  agradec¡endo  la  conectMdad  a  la  primera  jornada  de
Rendición  de  Cuentas  y  reiteró  el  compromiso  de  esta Admin¡stración  con  la  legalídad  y  por
e' respeto los derechos fundamentales de la ciudadanía

6.  Propuestas, observac¡ones o peticiones recibidas durante el evento

Durante  la jornada de  Rend¡ción de Cuentas surgíeron  algunas  preguntas,  las cuales fueron
contestadas durante la transmisión  por los directivos,  como se detalla a continuación:

Es'e  documonb  es  prop,edad  de  la  Adm,nístración  Cen'ral  del  Munícipm  de  Santlago  de  Ca"   Proh¡blda  su  alteracíón  o  mod(ficac,Ón  por
cualquier medio,  sin  prev¡a  autor,zac,ón  de' Alcalde.
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pQRSD                     l Resp uesta Acciones a desárrollar  y

¿Cuáles son los términos que usalaadministraciónparadar

EI           Subdirector           ManuelFranc¡scoexpl¡caquehayunmarcogeneraldetérm,nos,Laley1437de2011delcódigodelproced¡mientocontenciosoadm¡n¡strativoestablecequeelDerechodePet¡ciónensusdiferentesmodalidadest¡enecomoreglageneral15díasháb¡les,elderechodepetic¡ónde¡nformación10díasháb¡'esyelderechodeconsultaodepet¡cióndeconsultason30díashábiles.Asímismoindicaquelaley1437t¡eneincorporadalaleyestatutar¡a1755de2015queeslaencargadaderegularelderechodepet¡ción,¡gualmentereal¡zalaclar¡dadqueenviítuddelreglamentodenorma§especiales,hay

Continuar Con  la gest¡ón  realizada
respuesta a las pet¡c¡ones de losciudadanos? unas     sol'icitudes     que     tieneunostérminosquevarían,comoporejemplolarevocatoriad¡rectaquet-iene2meSeS.IntervienelaDirectoraMariadelP¡larCanoSterling¡ndicandoqueenvirtuddelapandemia,elDecreto491de2020expedidoporelPresidentedelaRepublica,comoqu¡eraquelapandemiallevóalav¡rtualidad,seextend¡eronlostérminosqueestáncontempladosenlaley1755ysonloshoycontendidosm¡entrasdure'aemergenciasanitar¡aquehastaelmomentovahastael31deagostodelapresenteanual¡dad,asímismohayotrostém¡nosqueestán

Este  documento  e§  prop¡edad  de  la  Administrac,ón  Central  del  Municip,o  de  Santiago  de  Ca"   Prohiblda  su  alteración  o  moditicación  por
cuaiquier medio,  sin prev¡a  autonzaC¡ón del AICalde                                                                                                                                                                página  i4 de 29



ALCALD'A  DE
SANT'AGO  DE  CALI

GES"ÓN  TECNOLÓGICA  Y  DE  LA
INFORMAC'ÓN

GESTlÓN DOCUMENTAL

SISTEMAS  DE  GESTlÓN Y CONTROL
'NTEGRADOS

(SISTEDA,  SGC y  MEC')

ACTA  DE  REUNIÓN

MAGTO4.03.14.12.PO2. FO6

VERSlÓN

FECHA  DE
ENTRADA EN

V'GENCIA
29/sep/2020

\ páRSÚJ--_,-,--~ú,(stY
`~       Respuesta

^~ ^  Ác6j®nJe&-a déL§áííOJlar,   \

establecidos en el decreto 491quetienenmayorf'ex¡biljdadfrentealos30días.

¿Qué medidas  ha pensado elorganismoparateneruncontrol

Contesta la  Directora  Mar¡a delP¡larCanoindicandoqueenestemomentosemanejaunaplicat,'vollamadoJurisoft,esunaplicativoenelquesedebecondensarysehace,'ngresoatodaslasactuacionesjudicialesienestemomentoe'organismoseencuentratrabajandoenunproyectomuyimportantequetienequeverconlamlgracióndeinformaciónaunsistemaproplo.Adiciona'menteaestoenloquetjenequeverconlapolít¡cadeprevencióndeldañoyconlosproyectosyprogramasqueestánden'rodelP'andeDesarrollo"CaliUnidaporlaVida"setiene

Continuar Con  la  gestíón  real¡zadamás efectivo de los procesosjudiciales? una  política  de  prevención  deldañoantÍJurídicobajoelentend,'dodequehadeinvolucrarseatodalasAdmjn¡straciónenlasdis'¡ntasactuacionesypre'endeejerceruncontrolsobrecadaunadelasresponsabilidadesquetienenaslgnadoslosorgan¡smosconelfindepreven¡reldañoantijurl'dico.lntervieneelSubd¡rectorHogoAlejandroindicadoqueseestátrabajandomuyduroenlajmplementacióndelnuevosistemaaprovechandolaexper¡enciaobtenidaconlosanter¡oressistemas,aspirandoacontarconelsjstemaafinalesdeestavigenciaydestacaaueseríauna

Es,e  documen,o  es  prop,edad  de  la  Adminístración  Cen'ral  del  Munlcipm  de  Santlago  de  Ca"   Proh¡bida  su  arteraolón  o  modificac,ón  por
cualquier medio,  sln  previa  autorizac¡Ón  de' Alcalde.
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pQRSB                 j Respuesta              !
^Á€e-ionesadesarrollar          (

l

herram¡enta  proPia-                            l

¿Las medidas que ha adoptado elGob¡ernoD¡stritalparaafrontarla

La   Dlrectora   Marla   del    PIlar¡nd¡caquecuandose¡nic'ialapandemia,quesedeclaracomotalatravésdelaresolución385delM¡n¡ster¡odeSaludylaProtecciónSocialexpedidaenmarzodelaño2O20,elGob¡erno'mparteunos'ineamientosyundecretoNacionalqueesel418de2020,quedemaneraexpresaindicaquetodaslasdisposic¡onesqueseadoptenenmater¡adeordenpúblicoenv¡rtuddelapandemiadelCOVID19,tienequetenerlasorientacioneseinstrucciones

Continuar Con la gestión  realizada
pandem¡a,  son tomadasexclus¡vamenteporelAlcalde o se que  sobre  el  particular  impartesobree'GobiernoNac¡onal.

acatan  órdenes Nac¡onales? De  hecho,  todas  las   med¡dasqueseadoptant¡enenqueestarcoordinadascone'm¡nisteriodellnter'ior.Cuandoseexpideundecretosobresituac¡óndeoídenpúbl¡cogeneradoporlapandem,aCOVID19debeserremit'idoprev¡amentealM¡nisteriodellnter¡or,quienasuvezemiteunconceptosobreelparticularyconfundamenteeneseconceptoseexp¡deeldecretopert¡nenteporpahede'señorAlcalde

¿Me gustaría saber s¡  ustedes

La      d¡rectora      informa      quecuandosedir¡genal

rl       Cont¡nuar Con  la gestión  real¡zadarlaplican el lenguaje claro para quetodas'aspersonaspuedan c¡udadano   se   t¡ene   que   usaunlenguajeclaro,deta

entender y conocer los términos manera      que      lo      que       la

jurídicos que en ocasiones son tandifícilesdeentender? Adm¡nistrac¡ón                          estáexpresandopuedasefácilmentecomDrend¡doDore

Este  documento  es  propledad  de  la  AdmlnI§trac,Ón  Central  deI  Mun¡ciplo  de  Santiaga  de  Call.  Prohib,da  §u  alterac,Ón  o  modificación  por
cuaiquier medio,  sin  prev¡a  autorización  del AICalde,                                                                                                                                                              pág,na  i6 de 29



•    ~PQñsD_   ,            IÁ- ~_    Respuesta Accigrié~§`+a désarrollaT     ~~

ciudadano  a  qu,en  va  dirig¡daesarespuesta,comun¡caciónocircular,ind¡candoqueenocasionesdependelaclasedeusuarioaquiensedírigelacomun¡cación,ut¡lizandounlenguajemástécnicosinosdirigimosalaramajudlc¡alporeiemDlovaciueasíloamerit

¿Un derecho de pet¡ción puede

a.Darespuestalad¡rectoraMariade'PilareindicaqueindudablementeelDerechodePeticÍÓn,esunderechofundamental,informaquecualquierasealaformaderealizarse,cualquierso'icjtud

Continuar Con  la  gestión  realizadahacerse verbal o? ¿Por qué sin  que  se  invoque  de  manera
med¡os se puede hacer? expresa  que  se  está  haciendounderechodepet¡ción,laadminis{racióndebedarlelaconno{acióndederechodepet¡c¡ónytienelaobl¡gatoriedaddedarlelarespuestaenlostérminosqueestab'ece'anormativa

¿Cómo va eltemadeldecretodistrital304de2021,elcualha
Respuesta  pendien'e por elDepartamentoAdm¡nistrat¡vo

Pend¡entevendido ayudando en  lostemasded¡álogo? de Gest¡ón Jurídica Pública

7. Anál¡sis de las propuestas o peticiones recibidas para defin¡r los compromisos

Durante   la   primera  jorrada  de  d¡álogo,   se   rec¡bieron   se¡s   (6)   preguntas   por  parte  de   la
c¡udadanía,  Ias cua'es c,nco (5) de ellas fueron contestadas durante la transmisión del evento
por parte de los directivos del organismo.

Es'e  documenú  e.s  prop.Iedad  de  la  Admi'nls'ración  Central  deI  Mun,c,pm  de  Santiago  de  CalI   Prohlb,da  su  alteracJÓn  o  modificac¡Ón  por
cua'qu¡er med¡o,  sin  prev,a  autor,zación del Alcalde.
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De acuerdo con  las preguntas realizadas por la ciudadanía se concluyó lo siguiente:

/   De  las se¡s (6)  preguntas presentadas por los c¡udadanos, tres (3) de ellas, es dec¡r el
50% se refiere a temas sobre el derecho de pet¡ción

+    El  16.66% equivalente a una (1) pregunta hace  referenc¡a a procesos judic¡ales

/   una   (1)   pregunta  cuyo  porcentaje  fue  del   16.66O/o  hace  referencia  a  temas  sobre
COVID-19

+    El  16.66O/o equ¡valente a  una (1)  pregunta a temas de orden  público.

Análisis de las preguntas de la  c¡udadaniJa  por tema

Procoso±Judde'oS  _            -1

od-npúmco  _             -1

cov'd.19_       __1

Derecho de pet¡c¡Ón

o                      O,5                       1 1,5                      2                      2,5                      3                      3,5

Responsab¡lizarse:  Durante  el  desarrol'o  de  la  activ¡dad,  se  dio  respuesta  a  c¡nco  (5)  de  las
se¡s (6)  preguntas que se  realizaron.

De acuerdo a lo anter¡or el Departamento Admin¡strat¡vo de Gestión Jurídica  Pública ad
la  responsabilidad  de  dar  respuesta  a  la  pregunta  faltante  en  un  término.máx¡mo  de  1

qulere
5 días

háb¡les  al  correo electrón¡co  del  c¡udadano  registrado  en  el  l¡stado  de  asistenc¡a. Así  m¡smo,
se  realizará  el  ¡nforme de  respuesta  y  quedará  como  anexo  al  acta de'  evento  con  el  fin  de
dar cumpl¡miento a  las acciones que conforman  la estrateg¡a de  Rendición de Cuentas.

Este  documento  es  prop,edad  de  'a  Admin¡strac,Ón  Central  de'  Mun¡cipio  de  Ssntiago  de  CalI   Prohiblda  su  alteración  o  modlf,cación  por
cuaiquier medio,  s¡n  previa  autonzac'ón  del AICa'de                                                                                                                                                                pág¡na  i s  de 29



8.  Número de encuestas de evaluación aplícadas

Durante  la  primera jornada  de  Rendic¡ón  de  Cuentas  se  apI¡caron  un  total  de  15  encuestas
virtuales a  través de  la  herram¡enta  Formulario  Encuesta de  Evaluación  para  'a  Rendición  de
Cuentas v¡gencia 2021  URL:   hfips://forms.ale/bLuamfvAcmmsE_d;y±gi

A  continuación,  se  detalla  las  respuestas  de  la  encuesta  virtual  que  el  organismo  reaI¡zó  y
difundió  reiteradamente durante la transm¡sjón.

Evaluación  primera actívidad v¡riual de  Rend¡ción  de Cuentas (RdC).

8.1.  lnformac¡Ón  Genera'

1.1.  Edad

t 5 respuestas

2

26                             28                              32 35                                38                                4Ü                                4g

De  acuerdo  a  'a  gráf¡ca  de  edad,  se  puede  conclu¡r que,  en  su  mayoría,  los  as¡stentes  a  la
primera jornada  rendición  de  cuentas  de  Departamento  Jurídico  se  encuentran  en  el  rango
de edad de los 30 hasta 'os 50 años aprox¡madamente

Es'e  documento  es  prop,odad  de  la  Adm,nis'ración  Cen"  del  Munícipm  de  Santlago  de  Ca"  Proh¡b,da  su  alteraclón  o  modificac,Ón  por
cualquier medio,  sin  previa  auton`zac,ón  del Alcalde.
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2                                 4                                 6                                  8                                12                               17                               19                              22

De acuerdo a  la gráfica,  la jornada se encuentran  situados en  'as comunas 2, 4, 6,  8,12,17,
19y22

1.3. Sexo

i 5 respuestas

I Hombre
I MuJer
®  Intersexuai

Se evidenció una pafticipación  mayor por parte de  la  mujer con el 73%

Es'e  documento  es  propiodad  de  la  Administrac,ón  Central  del  Municipio  de  Santiago  de  Cali.  Proh,bida  su  alteración  o  modificac,ón  por
cua'qu¡er med¡o,  s¡n  prev¡a  autor,zac,Ón  deI Alcalde. Página 20 de 29



1.4, ¿Cuá' es su ocupac1ón actual?

i 5 respues'as

Amado Cast

®  E§'ud,ante

®  Rel,rado

®  Ren'i5ta
Empleado

'  Desempl®ado
Serv,doÍ Püt,lito

' Empresano

1/2Y

De   los   part¡c¡pantes   en   la   act¡vidad   de   rendición   de   cuentas   el   46%   corresponde   a
emp'eados, el 40% son servidores públicos, y el 14% restantes son contratistas.

1.5. Mvel de Escolaridad

i 5 Íespuestas

'  Media Académica o Cú§,ca
Té€nica  Pror8§,onal

®  Especial&ación

®  Mnguno

' Bás,ca Pr,mar,a
®  M€dLa Técmca

'  TecÍ`ológlca

®  Mae§(ría

É¿    1/2Y

Se  concluye que gran  porcentaje de  los asistentes tjenen  un  nivel alto de escolar¡dad,  todos
los part¡c¡pantes han final¡zado sus estud¡os tecnológicos,  profesionales o   de post grado.

E§,e  documenb  es  prop,edad  de  la  Adm,'nistración  Central  de'  Munic,pío  de  Santiago  de  Cal,.  Prohlbida  su  alterac,Ón  o  modiflcaclón  por
cualquier medío,  sin  previa  au'or,zación  del Alcalde.
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1.6. Grupo Poblac¡or`, Comun¡tar¡o y/o Socia' al que pertenece actualmeme

' 5 ,esoues[®!

Aduno Mayor
Hab¡iame de la Ca"e

Remsenado
D,scapacnaao

LGTBI

V,c tlma Contltc(o Am`ado
Rec-Lc bóores de Oficm

Muranles
TÍabajo lníantll

C,Ígamzaciones Atro
Gmpo de MuJe,es

Gri,po OÍg_ de Jóvenes
Grupo Aaum, MayoÍ

Jiima Accón Comurtal
Junta A£c1ón loca¡

Cabik,o 'ndígena
GÍupo Orgamzaao LGTBI
Grupo  Otg   ReciciadcJes

Grupo  NNA
Grupo Mesa de V¡c`imas

Cu"urai
Deponivo
FtelÚH)so

Terceía  Edad
Pol¡tico

comurmano
NlngunO

_____ -----.--~r-€==r=========-8C8-*-*-3:T-*-*r§-*-§--á'S-*--£***$7fOS*-S-**:-:-:-:-:-Ig:-:-gc=:-:-:-:-:-:-g:-:-g:-l:-:-:-

-ác...

13(867%)

o                                                           5                                                          10                                                        15

Se  puede  deducir  de  la  gráf¡ca  que  el  86%  de  los  participantes  no  perienece  a  un  grupo
poblacional,  el 6,7% correspondiente a  una  persona  se  ubica dentro del grupo de v¡ct¡mas de
conflicto armado y el 6,7 restante pertenece a  un grupo  religioso.

8.2.  Percepc¡ón de la Act¡v¡dad

2.1. ¿Cómo se enteró de la real¡zación de ésta act¡v¡dad de Rendlc¡ón de Cuentas?

i 5 Íespuestas

Publ¡cacón en ü Web

®  lnvltacón d,Íecta

Este  documento  es  propiedad  de  la  AdminIstración  Central  deI  Muriiciplo  de  Santlago  de  Cali.  Prohib,da  su  alteraclón  o  modificación  por
cuaiqu¡er med¡oi  sin  previa  au'oriZaClón  del AICalde`                                                                                                                                                                  pág,na  22  de 29



EI  Departamento  Administrat¡vo  de  Gestión  Juríd¡ca  PúbI¡ca  rea'izó  múltiples  publicaciones
en  la  página web,  ¡ntranet,  correos electrónicos y  por el  S¡stema  de  Gestión  Documenta'  las
cuales fueron efectivas

2.2, La explicación sobre e' procedirnlento de las intervenc¡ones en  'a activ¡dad de Rencl¡cjón

de Cuentas fue:

15 respiieslas

®  Clara

t Conüga

De acuerdo a  los comentarios y caIÍfica.ciones de los as¡stentes cons¡deran que  la explicación
sobre el proced¡miento de las intervenciones fue claro.

2.3. La oportunldad para que los asistentes ¡nscritos op¡nen durante la actMdad de Rendlc'on
de Cuentas fue:

l 5  r€spuestas

G® Adecuada

nsufic€nte

Los asistentes consideraron que e.n  la primera jornada de diálogo fue posible una  ínteraccíón,
toda vez que los participantes reallzaron comentarjos y preguntas que en su mayoría se logró
dar respuesta durante la transmisión.

Este  dpcumenü  es  prop¡edad  de  la  Adminis'rac,ón  Centra'  del  Munlclpb  de  Santiago  de  Ca"   Prohlb,da  su  alterac,ón  o  modif,cac'ón  por
cua'qu,er med¡o,  s,n  prev¡a  autor,zación del Alcalde.
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2.4. El t¡empo de expos¡c¡ón con el informe de 'a gest¡c>n inst¡tuc¡Qnal fue:

i 5 Íespue5tas

Muy  largo

® Adeciiado
®  Corto

Fue  un  espacio  sufic¡ente  para  informar toda  la  gestión  real¡zada  en  el  per¡odo  enero  -  abril
del 2021  y para  lograr una interacción entre las partes.

2.5. ¿La ¡nformac¡on presentada en la activ¡dad de Rend'ic¡Ón de Cuentas respondió a sus

¡ntereses?

i S respuestas

®Sl
®Na

El  100%  de  las  personas  se  encuentran  satisfechas  con  la  informac¡Ón  presentada  en  la
actividad.

Este  documento  es  propledad  de  la  Admin,stración  Central  deI  Municlplo  de  Santiago  de  Call.  Prombida  su  alteración  o  modlflcac,ón  por
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2.6. ¿La actMdad de Rendición del Cuentas d¡o a conocer los resultados de la gestlón de

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTlÓN JUR¡DICA PÚBLICA?

i 5 respues'as

®SI

®No

EI  100%  de  los  e.ncuestados  consideran  que  se  d¡o  a  conocer  los  resultados  de  la  gest¡ón,
para ello el organismo de apoyó de estadísticas y comparaciones con la vígencía anter¡or.

2.7. ¿EI DEPARTAMENTO ADMINISTRAT'VO DE GESTlÓN JURÍDICA PÚBLICA publicÓ

prevlamente la informacion tratada en esta activ¡dad de Rendic¡Ón de cuentas?
i 5 respues,as

®Sl
®No

En  las  d¡ferentes  publicaciones  de  ¡nvitación  a  la  jornada  que  se  realizaron,  se  listaban  los
temas que se ¡ban a tratar y de acuerdo a  las respuestas de los asistentes se puede conclu¡r
que fueron efectivas las difus¡ones que se realizaron.

Es'e  dpcumenb  e.s  propiedad  de  'a  Adm,n,'strac,ón  Central  del  Mun,ci'pm  de  Santiago  do  Cali.  Proh,bida  su  alterac,Ón  o  mod,flcación  por
cua'quier medioi  s,n  previa  autonzación del Alcalde
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2.8. VoWeria a partlcipar en otra act¡vídad de Rend¡c¡ón de cuentas de DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE GESTlÓN JuRiDICA PÚBL'CA:

15  Íespuestas

®®Sl

®No

Los   resultados   de   esta   pregunta   nos   ind¡can   que   la   act¡v¡dad   a   nivel   general   lleno   las
expectat¡vas  de  los  visitantes  a  la  transmisión  y  que  el  objetivo  de  socializar  a  nuestros
grupos de valor la gestión del organismo se cumplió.

2.9. ¿Cómo calif¡ca la actMdad de Rend¡c¡ón de Cuentas de éste DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE GES"ÓN JURiDICA PÚBUCA?

i 5 respi,estas

G, Excekmte

ReguLar

®  Bueno
®  Mak)

Como organismo es importante sentir el reconocimiento que se hace  por parte de  los grupps
de valor  por  la  buena  labor que  realizó  el  Departamento,  igualmente este organismo  seguira
trabajando para que los eventos de Rendic¡ón de Cuentas sean cada vez me,ores.

Este  documento  es  prop,edad  de  la  Adm¡nistración  Central  del  Municiplo  de  Santlago  de  Cali.  Promblda  su  alterac,Ón  o  modlficac,Ón  por
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2.10. De acuerdo con la informac,'ón de Rendíc¡ón de cuentas presentada por

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTlÓN JURl'DICA PÚBLICA como ca'lflca la gest¡ón:

15 respi,estas

Excek!me

' Regular
e Buem
®  Malo

EI  IOO% de las personas que diligencíaron  la encuesta de evaluación,  consideran que la
Gestión del Departamento es adecuada.

2.11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestion de esta DEPARTAMENTO
ADM'NISTRATIVO DE GESTlÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxim activídad de Rendición de
Cuentss.'
i 5 re5pue5tas

Prevención del Daño an,ijuri'di'co

Sobre los porcentaJes de efectMdad en las respüestas a las peticior,es

presupuesto

Doctr¡na

lnd¡cadores de  ca'idad

Tutelas

Daño An'ijuíld,co

Las acc¡ones cons'i'ucjonales

Estos temas sugeridos serán tomados en cuenta para 'a próxima jornada de Rendíción de
Cuentas

Este  documenb  es  propiedad  de  'a  Adm,nistraci'ón  Centra'  deI  Munlclpio  de  Santiago  de  Ca"   Prohlb,da  su  alteraclón  o  mod¡f,cacíón  por
cualquier med¡o,  s,n  prev¡a  autorización del Alca'de.
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2.12. Por favor reg¡stre sus conclus¡ones y/o recomendac¡ones sobre la infoímac¡Ón de la gest¡on
br¡ndada en el act¡vidad de d¡álogo:

3 respi,estaS

Excelente rend¡ción y exc'eleÍ`te trabsjo de la Diíectora, sut,dtrectc,res y grupo de trabajo del departsmento

lurídico

Muy píecisos en sus inteívencione§^ Excelente infQrmac¡ón y respue§ta dads a 'a cludadanía

Exce'ente Gest¡Ón jur¡dica

De  acuerdo  a  las  conclus¡ones  reg¡stradas  por  los  asistentes  se  ev¡dencia  un  balance  muy
positivo de esta primerjornada de  Rend¡ción de Cuentas.

9.  Ejerc¡cio de autoevaluación.

Fue  una jornada  productiva,  porque  no  solo  perm¡tió  conocer la gest¡Ón,  s¡no que  se  informó
a  la ciudadanía de temas tan  ¡mportantes y actuales como la normatMdad exped¡da en torno
a  la  Pandemia.  Se  logró  llegar a  la  ciudadanía  de  una  manera  ágil,  c'ara  y  comprensible,  se
destaca el apoyo de  la  ofic¡na de comunicaciones,  ya que  nos brindó el acompañamiento de
un moderador haciendo que la transm¡s¡ón fuese más dinámica y organizada.

De acuerdo a lo expuesto por la directora, subd¡rectores y la asesora del Departamento, en el
ejercicio de Rend¡c¡ón de Cuentas se alcanzó un balance positivo frente a la gest¡ón que este
organismo  ha tenido durante el  primer cuatrimestre  de  2021.  Esto se evidenc¡Ó  no  solo en  la
¡nformación  estadística  que  se  le  presentó  a  la  ciudadanía,  si  no  en  los  resultados  de  las
encuestas.

De  igual  manera,  en  la  aplicación  de  la  encuesta  se  obtuv¡eron  propuestas  sobre  temas de
interés de la c¡udadanía,  para ser abordados en  una próxima  rendic¡Ón de cuentas:

Tutelas
®     Acc¡ones const¡tucionales
®     Porcentaje de efectividad en las respuestas a las pet¡ciones

Normatividad  presencialidad escolar
®      Prevenc¡ón  del daño  antijuríd¡co

El   temar¡o    sugerido   se   tendrá    presente    para    la    próxima    rend¡ción   de   cuentas   del
Depahamento Adm¡n¡strativo de Gestión Juríd¡ca.
Este  documento  es  prop,edad  de  la  Adm,nlstrac¡Ón  Centra'  deI  Munlcip,o  de  Santiago  de  Cali.  Prohlbida  su  alterac,ón  o  modificación  por
cuaiquier medlo,  8in  previa  autorizaC'ón del AICalde                                                                                                                                                                  pág¡na 28  de 29



Besp9±s3±i!j±£±i de  acuerdo  a  los  compromísos  adquiridos,  se  publicará  el  informe  de  las
PQRS  pend¡entes por responder con  su  respectiva  respuesta,  con el fin de dar cumplim¡ento
a  lo pend¡ente con  los grupos de valor en  la  Rendicíón de Cuentas.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas,  Camb¡os y/o  Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS  ESTABLECIDOS  EN  ESTA REuNlÓN

QUÉ  HACERReal't RESPONSABLE FECHACOMPROMISO

Izar ac aR't'l Angie  Nathal¡e  Minotta  Villada 23/jun/2021

em,  ir e  acta med,ante correoelectrón¡coa'Dadi¡Publ'l Angie  Nathalíe  Minotta VÍllada 01/jul/2021

icar e  ac'a en la instancia deloranismo Yes,d Jav¡er Piedramta 08/jul/2021

c'?\  L
MARIA DEL            R CANO STERLING

Esle  documento  es  propíedad  de  'a  Adminls'raclón  Cen'ral  del  Munlcipio  de  San'Iago  de  Ca',.  Proh,blda  su  al'eracIÓn  o  modlficación  por
cualquier medio,  8in  previa  autorización del Alca'de.
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Rendición de Cuentas

Departamento Administrativo de Gestión 

Jurídica Pública

Cali 2021



ORDEN DEL DÍA 

1 Información General del Organismo

2 Ejecución Presupuestal

3 Gestión de la Subdirección de 

Doctrina y Asuntos Normativos

4 Gestión de la Subdirección de Defensa y 

Prevención del Daño Antijurídico

5
Gestión del organismo frente a la 

pandemia por COVID-19



Title 01

Orientar la gerencia 

jurídica pública

Asesorar al Alcalde y a los

organismos y entidades de

la Administración

Municipal en el ejercicio de

sus competencias

Blindar jurídicamente las 

decisiones del Gobierno

Defender judicial y

extrajudicialmente al ente

territorial, en el marco de la

juridicidad, la prevención del

daño antijurídico, la

promoción y defensa de los

derechos de las personas

PROPÓSITO DEL ORGANISMO



Imagen de apoyo

PROCESO

Gestión Jurídica

SUBPROCESO 1

Defensa de lo Público
SUBPROCESO 2

Soporte y Asesoría Jurídicos

PROCEDIMIENTO 1

Defensa Judicial en Procesos en los que el 

Municipio actúa como Demandado

PROCEDIMIENTO 2

Defensa Judicial en Procesos en los que el 

Municipio actúa como Demandante

PROCEDIMIENTO 3

Conciliación Extrajudicial, Judicial y 

Audiencia de Pacto de Cumplimiento

PROCEDIMIENTO 4

Defensa Judicial en Acciones de Tutela

PROCEDIMIENTO 1

Emisión de Concepto Jurídico y Proyecto 

de Acto Administrativo

MODELO DE OPERACIÓN POR PROCESOS

MACROPROCESO GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PROCESO

Garantizar que las actuaciones de la 

Administración Central Distrital se ajusten 

al ordenamiento jurídico de manera 

adecuada y oportuna encaminada a la 

prevención del daño antijurídico y defensa 

del patrimonio público, conforme a los 

principios constitucionales y legales que 

rigen la función pública.



PRESUPUESTO ACTUAL

$ 4.923.842.460

PRESUPUESTO EJECUTADO

$ 1.832.812.987 

PRESUPUESTO POR EJECUTAR

$ 3.091.029.473 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE 

ENERO A ABRIL DE 2021



EJECUCIÓN PRESUPUESTO POR FUNCIONAMIENTO

Presupuesto Actual
$ 2.008.618.777

Presupuesto Ejecutado
$ 321.888.311

Presupuesto por Ejecutar
$ 1.686.730.466

16%

Presupuesto Actual
$ 2.035.193.395

Presupuesto Ejecutado
$ 925.069.000

Presupuesto por Ejecutar 
$ 1.110.124.395

PROYECTO: PROYECTO: MODELO DE PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO BP 26002785

Presupuesto Actual
$ 364.806.605

Presupuesto Ejecutado
$ 70.632.000

Presupuesto por Ejecutado 
$ 294.174.605 

PROYECTO: MODELO PREDICTIVO DE FALLOS  BP 26002784
19%

45%

EJECUCIÓN PRESUPUESTO POR INVERSIÓN



GESTIÓN SUBDIRECCIÓN
DE DOCTRINA Y ASUNTOS NORMATIVOS 



Indicador de proceso T02

Porcentaje de solicitudes de emisión de conceptos y 

revisión de actos administrativos atendidas de las 

radicadas.

87,3%

98%
92% 93%

66%

Ene Feb Mar Abr

Indicador Meta
Nivel de 

cumplimiento



0,0%

0,0%

0,0%

15,4%

25,0%

44,4%

50,0%

94,6%

95,8%

97,5%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

Concepto Jurídico Proyecto de Acuerdo

Recurso de Apelación Proceso Disciplinario Verbal

Resolución (firma Del Alcalde)

Decretos (firma Del Alcalde)

Recurso de Apelación Proceso Disciplinario Ordinario

Concepto Jurídico

Recurso de Apelación contra Acto Administrativo

Resolución

Decreto de nombramiento

Decreto

Resolución Pico y Placa

Derecho de Petición-Documentos e información

Otros Orfeos

Recurso de Reposición

Satisfactorio > 90%

Medio entre 70% y 90%

Critico < 70%

% Cumplimiento

Indicador de proceso T02

Porcentaje de solicitudes de emisión de conceptos y 

revisión de actos administrativos atendidas de las 

notificadas.

Tipo de solicitud



815 Emisión de conceptos y revisión

de actos administrativos radicadas.

814 Emisión de conceptos y

revisión de actos administrativos

atendidas

Ene - Abr

2020

Ene - Abr

2021

387 Emisión de conceptos y

revisión de actos administrativos

radicadas

338 Emisión de conceptos y

revisión de actos administrativos

atendidas

DATOS



Indicador de proceso T03

Porcentaje de solicitudes de emisión de conceptos

y revisión de actos administrativos atendidas

dentro de los tiempos de respuesta establecidos

96.5%

97,9%

98,5% 99,0% 98,5% 96,0%

Ene Feb Mar Abr

Indicador Meta

Nivel de cumplimiento



0,0%

0,0%

75,0%

91,3%

97,1%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

Otros Orfeos

Decretos (firma Del Alcalde)

Recurso de Reposición

Decreto de nombramiento

Resolución

Concepto Jurídico

Decreto

Recurso de Apelación contra Acto Administrativo

Recurso de Apelación Proceso Disciplinario Ordinario

Resolución Pico y Placa

Derecho de Petición-Documentos e información

Satisfactorio > 90%

Medio entre 70% y 90%

Critico < 70%

% Cumplimiento

Tipo de solicitud

Indicador de proceso T03

Porcentaje de solicitudes de emisión de conceptos

y revisión de actos administrativos atendidas

dentro de los tiempos de respuesta establecidos



814 Emisión de conceptos y revisión 

de actos administrativos atendidas.

780 Emisión de conceptos y revisión de 

actos administrativos atendidas dentro 

de los tiempos establecidos

Ene - Abr

2020

Ene - Abr

2021

338 Emisión de conceptos y revisión 

de actos administrativos atendidas

331 Emisión de conceptos y revisión

de actos administrativos atendidas

dentro de los tiempos establecidos

DATOS



GESTIÓN SUBDIRECCIÓN
DE DEFENSA Y PREVENCIÓN DEL 

DAÑO ANTIJURÍDICO





Valor Pretensiones COP$ millones



Éxito Procesal

Enero – Abril 2021



ÉXITO PROCESAL – DETALLE DE FALLOS ADVERSOS

Enero – Abril 2021



Indicador de proceso T01

Porcentaje de actuaciones judiciales

y extrajudiciales atendidas

Satisfactorio > 90%

Medio entre 70% y 90%

Critico < 70%

% Cumplimiento

Porcentaje de actuaciones judiciales y 

extrajudiciales atendidas

99,5%

Meta indicador >= 90%

100,0% 100,0% 98,4% 100,0%

Ene Feb Mar Abr

Indicador Meta



699 Actuaciones Judiciales y

Extrajudiciales radicadas

647 Actuaciones Judiciales y

Extrajudiciales Atendidas

Ene - Abr

2020

DATOS

Ene - Abr

2021

448 Actuaciones Judiciales y

Extrajudiciales radicadas

446 Actuaciones Judiciales y

Extrajudiciales Atendidas



Indicador de proceso T01

Porcentaje de actuaciones judiciales y 

extrajudiciales atendidas

Tipo de actuación

Actuación por organismo



1415 Tutelas Notificadas

contra la Alcaldía entre

Enero y Abril de 2021

Tutelas notificadas en contra de la Alcaldía 

Enero – Abril 2021

377

682

85

271

Enero Febrero Marzo Abril



Tutelas notificadas en contra de la Alcaldía 

Enero – Abril 2021

Organismo vinculado



Derecho fundamental invocado

0,0%

0,0%

0,0%

0,1%

0,4%

0,4%

0,9%

1,5%

1,9%

4,3%

8,2%

12,9%

13,1%

13,7%

42,5%

Covid-19

Intimidad Y Al Buen Nombre

Libre Asociacion

Derecho A La Propiedad Privada

Derecho Habeas Data

Vivienda Digna

Derecho Al Trabajo

Derecho Al Minimo Vital

Dignidad Humana

Igualdad

Seguridad Social

Derecho A La Salud

Derecho A La Vida Digna

Debido Proceso

Derecho De Peticion

Tutelas notificadas en contra de la Alcaldía 

Enero – Abril 2021



Número de Demandas y MASC activos

Instaurados por terceros (en contra de la Alcaldía)

GESTIÓN DEPURACIÓN DE PROCESOS

AL 30 DE ABRIL DE 2021

2775 2778

2818
2832

2868

Diciembre
2020

Enero Febrero Marzo Abril



NOTA: MASC: Métodos Alternativos de Solución de Conflictos)

PROCESOS ACTIVOS INICIADOS POR TERCEROS

AL 30 DE ABRIL DE 2021

2

60

102

203

2501

Tribunal de Arbitramento

Civil

MASC

Laboral

Administrativo

$13.409.054.729 

$14.584.645.148 

$33.963.827.457 

$100.838.966.864 

$1.940.303.691.053 

Tribunal de Arbitramento

Civil

MASC

Laboral

Administrativo



GESTIÓN DEL ORGANISMO 
FRENTE A LA PANDEMIA POR 

COVID-19



FRENTE A LA PANDEMIA 

B

D

Defensa en acciones de  
Tutela.

Control de legalidad de 
actos administrativos

You can customize anything you see in this text-box, just write your 

information here.

Acompañamiento en 
procesos contractuales.

C

A
Elaboración de Actos 

Administrativos.



98
Decretos

COMPENDIO 
NORMATIVO

Elaboración Actos 
Administrativos

Impacto en la ciudadanía,
frente a las medidas
tomadas por la
administration distrital en
materia de salud, orden
público y reactivación
económica

El DAGJP elaboró un
compendio de Decretos para
la atención de la emergencia
del COVID-19

98 Decretos se han expedido 
en el marco de la 
emergencia sanitaria para 
preservar la vida y la 
seguridad ciudadana.

#

En el primer cuatrimestre de
2021 se han expedido 19
Decretos en el marco de la
emergencia sanitaria



Gracias por su atención


