
MAGT04.03.14.12.P01.F04 

VERSIÓN 3 
SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 

INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGC y MECI) ALCALDIA DE 

SANTIAGO DE CALI FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/may/2018 

ACTA DE REUNIÓN GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DE LA 
INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

ACTA No. 4121.010.14.12.24 
FECHA: 26/ago/2019 
HORA INICIAL: 10:00 a.m. 
HORA FINAL: 11:45 a.m. 

OBJETIVO: Realizar segunda Rendición de Cuentas 
del Departamento Administrativo de Gestión Jurídica 
y Presentar Evaluación de la Actividad 

LUGAR: Cine Foro Andrés Caicedo —  
Plazoleta Jairo Varela  

ASISTENTES: 
Ana Milena Cerón de Valencia - Subdirectora de Departamento, María Carolina Valencia 
Gómez - Subdirectora de Departamento, Maria Juliana Miller - Contratista. "Ver listado de 
asistencia" 

AUSENTES: No aplica 

INVITADOS: No aplica 

ORDEN DEL DÍA: 

Tema de la actividad de Rendición de Cuentas 
Medio y fecha de la convocatoria 
Fecha y lugar de la actividad 
Número de asistentes 
Presentación de la gestión del primer semestre de 2019 
Espacio para preguntas 
Número de encuestas de evaluación aplicadas 
Ejercicio de Autocontrol 
Registro Fotográfico 

DESARROLLO: 

1. Tema de la actividad de Rendición de Cuentas 

El tema de la segunda actividad de dialogo de Rendición de Cuentas del Departamento 
Administrativo de Gestión Jurídica Pública (DAGJP) fue: Gestión del Departamento durante 
el primer semestre de 2019 (enero a junio) 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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2. Medio y fecha de la convocatoria 

La convocatoria al espacio de dialogo se realizó mediante publicación en el portal web de la 
entidad en el enlace del Botón de Transparencia (Numeral 2.7 Calendario de actividades) y 
en la instancia del DAGJP, el día 29 de Julio de 2019 

Rendicion de Cuentas del Departamento 
Administrativo de Gestion Jurídica Publica 

O , 

rRenstIggn 

Aneana golde Entended 

to Adritinislrativo 
Ptatton 

63 4.,Lete„reenene> 	den elneledAndeneekene 
llenito »odre,. 

O oese,deneen. O 'meneo& udeleoldn deo, 

ORA 

I niel& IdElee de de AFEAtd de FRIE Fle 00 ane 

nlnalreed Lude: 2C0edgOtOdc erren L2 DO 5:1,1 

DetcriRoo 
El Eledrodenved 	 Ci 
de Cuentes del oddee 	 de 201g 

toder CAFE Fe re Areeer. Cecee 

FeEra de de Arde de ZOIF 

El evento vele:n.21;ml recen n nodo a ih7 ,1":-. 0," te dele le de reeednov Leve de le :dela...ene dci 
ZEddederneEed. 

Enlace de la convocatoria Botón de Transparencia 
http://www.cali.gov.corjuridica/calendario/3651/rendicion-de-cuentas-del-departamento-
administrativo-de-gestionduridica-publica/  
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El Departamento de Gestión Jurídica Pública 
invita a su rendición de cuentas 

Q 

a transparencla y la el cienc a han sido una de las banderas de esta Adrn ni:Arasron pon ese el Departamento de Gestión 
ata PUS: ca DAWP. inyta a su rend :ion de c.enta el protnro rzt,  de agosto a las 10.00 a mi en el c ne foro Andee: 
Cacedo 	ta plazoleta Jarro Vareta 

te los temas a 1-atar en esta nue ea rencheion de cuentas esta la gestión que ha tetado este organnmo durante el 
inundo tnrres:re de 2019 tilayq Vetar Enes° &estora/Mico de ta Alcalde de. Cell orpren0 la moortancia de rastras 
sita renOción de cuentas 

De esta manera durante la rendcon de cuentas, tras que dar eumpttnuento a lo establecido en la ley los ciudadanos 
enen ta oportunidad de hacer sus xejnIas r obtener de manera oportuna. las reasuestas de 'ova woz de tos 
ami:nanas del organtsmojusichco de la Adrmystrac -so de Maunce Arruine" riYeS0 

La ,nviLasyto es a todos los caleños. funcionarios ralynIcos y contratistas orca que oartispen de esta maya rerldicntn de 
cuentas y conozcan todos los procesos que se realzan dentro de esta adrnsirstracIn 

Enlace de la convocatoria publicada en la instancia Departamento Administrativo de Gestión 
Jurídica Pública 
http://www.cali.gov.co/juridica/publicaciones/148662/el-departamento-de-gestionduridica-
publica-invita-a-su-rendicion-de-cuentas/  

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Adicionalmente se realizó circular Orfeo No. 4121.010.22.2.1020.003397 

 

Enniontirmani 
Al contestar pee laven [hesita daba, 

Rattacto NO .211141210100033972 
rect-.1 20110741 

4131.01012.2.1020.00M7 
Rae Paru,2019.11210100033/7.1 

  

CIRCULAR No 4131010.222,10 0003391 

Parir Secretarios, Subsecretarios, Directores de Departamento, Subdirectores, Jefes de 
Oficina. Servidores Rebticos, Contratistas, Equipo Técnico de Gestión y Comunidad en 
general. 

Asunto: Invitadón a la seounda jamada de Rendición de Cuentea del Departamento 
de Gestión Juridica Pública 

Cordial Saludo 

El Departamento Administrativo de Gestión Juddica Pública. los invita a participar do A 
segunda jornada de Rendición de Cuentas del organismo, en la cual se dará a conocer 
la gaseen realizada durante el segundo bimestre de 2019. 

Lugar Cine Foto Andrés Ceicedo - Plazoleta Jairo Varela 
Fecha: 26 de Agosto de 2019 
Hora 10:00 am - 12:00 pm 

El evento acre ttarlSMIüdO en directo a través de la página de Encabece Lhe de la 
secretaria de Gobierna OGobtemoCali. 

Agradecemos de antemano su participación 

vo de Gestión Jutichell Pública, 

-Canx14 

3. Fecha y lugar de la actividad 

Lugar: Cine Foro Andrés Caicedo — Plazoleta Jairo Varela 

Fecha: 26 de agosto de 2019 

Hora: 10:00 am 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Objetivo de la Jornada 

Propósito del organismo 

3Estructura 

4Funciones 

Sindicadores y Metas de Pian de Desarrollo Municipal 2016-2019 

100.6Gestión Subdirección de Doctrina y Asuntos Normativos 

7. Gestión Subdirección de Defensa Judicial y Prevención del Daño Antijuridico 

rzsrel 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Número de Asistentes 

Asistentes presenciales: 41 personas asistieron al auditorio. 
Alcance transmisión: 485 personas estuvieron en contacto con la transmisión en vivo 
Reproducciones: 198 
Interacciones: 162 
Contenido compartido: 13 veces 

Presentación de la gestión del Departamento 

La contratista Maria Juliana Miller da la bienvenida a los asistentes a la segunda Rendición 
de cuentas del Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública e indica que será 
transmitida a través de Facebook Live de la Secretaría de Gobierno (@gobiernocali). 

Indica que se encuentran presentes la Subdirectora de Doctrina y Asuntos Normativos, Maria 
Carolina Valencia y la Subdirectora de Defensa y Prevención del Daño Antijurídico, Ana 
Milena Cerón de Valencia. Excusa al Director del Organismo, Dr. Nayib Yaber Enciso, por 
cuanto se encuentra atendiendo temas de ciudad. 

La contratista explica el orden del día de la jornada y procede explicando el objetivo, 
propósito, esfructura, funciones e indicadores del plan de desarrollo. 

 

ORDEN DEL DÍA 
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RENDICIÓN DE CUENTAS 

La Política de Rendición de Cuentas de la 
Rama Ejecutiva a los Ciudadanos, está 

fl 	establecida en el documento Ópásres 3654 de 
2010, y busca le consolidación de una cultura 
de apertura de le información, transparencia y 
diálogo entre el Estado y los ciudadanos 

12. 

PROPÓSITO 

De acuerdo con el Art. 52 Decreto 
Extraordinario 516 de 2016, el Departamento 
Administrativo de Gestión Juridice Pública de 
la Alcaldía do Santiago do Cali, tiene como 
propósito: 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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>n> 
Defender judicial y extrajudicialmente al ente 
tenitorial, en el marco de la juridicidad, la prevención 
del daño antijurídico, la promoción y defensa de los 
derechos de las personas 

Asesorar al Alcalde y a los 
organismos y entidades de 
la Administración Municipal 
en el ejercicio de sus 
competencias 

DEPAR1AMEN10 
ADNINISTF/A11V0 DE 
GESMÓN JURIDICA 

pOeu CA 

Director VAYII3 YABER ENCISO 
memo-  o A G Meca 
Sulxile« ter ce Finanzas 
DOCCIri D.01 
5eci1aiode  
IntraaVucttra 
secreutiode E ellKatitri 

SUEDIRECCIÓN DE 
DOCTRINA Y 
ASUN1DS 

NORMAlIVOS 

, Subd l'actora: MARIA CAROLINA VALENCIA 

SUBDIRECCIÓN DE 
DEFENSA JUDICIAL Y 

PREVENCIÓN DEL 
DAÑO ANTJURIDICO 

Subd ireelore: ANA MILENA CERON 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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FUNCIONES: 

.1,.,...ASESORARASI-  AS: 
Asesorar al Alcalde, organismos de la administractón central y entidades 
descentralizadas del orden municipal en el ejercicio de sus competencias 
constitucionales, legales y reglamentarias. en todos los asuntos jurídicos relacionados 
con el Municipio, que estas sometan voluntariamente a su estudio y consideración. 
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INFORMACIÓN 
GESTIÓN DOCUMENTAL 

PROPONER - 

Proponer yfo estudiar esquemas y marcos normativos que ',locuras por la juridicidad, 
la prevención del daño antijurídico y la consecución de los fines de la organización 
estatal por parte de la Administración Municipal. 

A 

Formular controles de prevención del daño antijurídico al interior de la Administración 
Municipal, de conformidad con las recomendaciones que para el electo pionera el 
Comes de Conciliación y Defensa Judicial. 

sr 

Defender los intereses litigiosos de la entidad terdtorial ante los distintos estrados 
judiciales y administrativos, de conformidad con la delegación y poderes que para el 
efecto expida el Alcalde Municipal. 

— — 	  

METAS ALCANZADAS 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del AlcaIde. 
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?ante ZIP 
c,hineniteanerlimndenas - 

Gs 

e 

Proyección de ejecución presupuestal a 
Junio de 2019 

PPTO ACTUAL 4.797 

EJECUCIÓN 4.314 

% EJECUTADO 90 

 

INDICADORES Y METAS DE PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL 2016-2019 

Año 2018 .2019 

Indice/dm de 
producto 

Sistemas 

UnIded Linea 2011 Meta 2019 Meta Meta 
de Base Ene.Olc 2011 Ene•Jun 2019 Cimiento 

Medida 

Información 
nonnativo 
Judicial 	de 	la 
Administración 
Central Municipal 
de Santiago de 
Cali 
mejorados 

Modelo 	de 
Gerencia Jurldica 
Pública 
opIimizado 

Porcentej 	811 	98.2 	97 	97.7 
e (%) 

e(%) 

   

   

   

100 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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METAS ALCANZADAS 

Sistemas de informa 'dn normativo y judicial de la 
Administración Central Mu&cipal de Sandias° de Cali 
meiorados 

raclon;;\ r  

Operación al 	se

1eleneg 

u i m ie n t o 

— \ r---  , 	reporte* pera 	Avance en la 
calificación de 	Capacitación 

10" y con I 	trol de 1 	
los procesos 	Abogados  

) 	los procesos 	judiciales 

JURISDOC 

Instalación del 
software de 
PDF a HTML 

j Prueban de 
conectividad 

Capacitaciones 
Abogados 

Puesta en 
marche el 21 de 
agosto de 2019 

Enero—JIMIOde 
2019 

JURISOFT 

Gestión Subdirección de Doctrina y 
Asuntos Normativos 

Porcentaje de solicitudes de soporte 	Porcentaje de solicitudes atendidas 
y asesoría jurídica atendidas 	dentro de los términos establecidos 

_ 
650 Solicitudes 

atendidas 
610 Atendidas dentro dejos F 

tiempos establecidos 

María Juliana le da la palabra a la Dra. María Carolina Valencia, Subdirectora de 
Departamento de Doctrina y Asuntos Normativos 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Gestión Subdirección de Doctrina y 
Asuntos Normativos 

A ha 2019 

94 
Conceptos jurfdicos 

publicados en la 
intranet y JurisDOC 

48 
Solicitudes de 

Concepto jurídico 
y 641 de Revisión 

de Actos 
Administrativos 

( Viabilidad Juddlca a 14 -.• 
proyectos de acuerdo de 
Iniciativa del Alcalde, de 

los cuales 4 son Acuerdos 
Municipales 	.., 

Co 

Gestión Subdirección de Doctrina y 
Asuntos Normativos 

rPoPor el cual se adoptan medidas temporales 
previstas en la Ley 1943 de 2018, se 

reducen transitoriamente la tasa de los 
intereses moratorios de impuestos de 

conformidad con la Ley 788 de 2002, y se 
dictan otras disposiciones 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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--\\ Por el cual se adopta la Política Pública 
Afrocolombiana, Negra, palensty9sA y raixal 

de Santiago de Cali —pA,LJAFftp 

Año 201G 
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Pudilka 

Calidiversidad 

1 

Gestión Subdirección de Doctrina y 
Asuntos Normativos 

Año 2019 (-- 	Por medio del cual se adopta la política pública --\\ 
"cm_ipiasipAp", para la garantía del ejercicio efectivo 
de los derechos de las personas de los sectores sociales 

LGBTI, y de personas con orientaciones sexuales e 
identidades de género diversas en Santiago de Cali 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Gestión Subdirección de Doctrina y 
Asuntos Normativos 

JURISDOC 

kin 	

1•••••••,~ Difusión a 
Consulta 
Publicación 

1.1~11111111111111111112. 

Documentos 	Localización o 
.......~› normativos, .....~búsqueda usando 

jurisprudenciales 	palabras, frases o 
y de doctrina 	el tema de 

consulta 

t71,1  

Boletín de relatoría jurídica 

Crear una cultura de consulta 
y lectura encaminada a la 
prevención del daño 
antijurídico 

Difunde la actividad 
legislativa, actos 
administrativos municipales y 
jurisprudencia actual 

Durante el 2018 se emitieron 
16 boletines, información 
difundida mediante los 
correos corporativos yen lo 
corrido del 2019 se han 
socializado 15 boletines. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Gestión Subtfirección de Defensa Judicial 
Prevención del Daño Antruridico 

Año 2019 

PROCESOS ACTIVOS EN CONTRA DE LA ENTIDAD TERRITORIAL 
AL 30 DE JUNIO DE 2019 

'lo de Pitad) Caridad 
Valor Prettrones 

($) 

Protsos de Mayor Intact (>:$1.000.00).000) 171 4,6% 11111918.802.858 

1 	Procesos Pretnsiones Restas (C1,000.000,000) 1/ 82,1% 'V 382.3Ü26.501 

Procesos sil Cuanta 501 13,4% 	$ 	- 

Total 3748 100% $1.495.229 099.469 

75,8% 

24,2% 

100% 

Finaliza la Dra. María Carolina y le da la palabra a la Dra. Ana Milena Cerón de Valencia 
Subdirectora del Departamento de Defensa y Prevención del Daño Antijurídico. La 
subdirectora agradece al equipo de trabajo e indica que gracias a ellos el departamento a 
realizado una buena gestión. 

Procesos judiciales activos en contra de 
la entidad, según el organismo que 
genera la causa del conflicto 

Valor Pretensiones 

(S) 	 
l Departamento Adinfiestratwo de Control DIsciplmano Interne 	 6 $ 	331.852.705 
i Departamento Administrativo de Desan olio e Innovación Institucional r"--1 	367 1$ 211.797.801851 
1 Departamento Administrativo de Gesteo del MedióAmbiente 	U 	 66 4 ii1:987.799.183 
l Departamento AdmInistranvo de Gestidn Jurídica Pública 	 2 $ 	162.703.237 
1 Departamento AdmInIstrative de Hacienda Munldpal 	 I—fl 	378 4 5  206A51.175.575 . 

Departamento Administrativo de Planeación Municipal 	 1:1 	 104 $ 55243.488821.740 — 5 
I Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana 	 I 	 9 f $ 	5.482.763.153 
f, Secretaria de Bienestar Social 	 1 $ 	22.676.000 
I Secretada de Cultura 	 8 $ 	240.901.663 

1 Secretaría de Deporte y la Recreación 	 1 	 14 < 5 	7.094.260.792 
f Secretada de Educación 	 r"---1-37,11.$ 	75.857.217.621 
f Secretaría de Gestión del Riesgo de Emergencias y Desasees 	 8 15 	1.629.419817 
5 Secretada de Gobierno 	 1 	 23 I $ 	1.226.602.684 
1 Secretaria de I ntraestructu ra 	 L........_1 	533 4 190.649253.533: 
'Secretará de Movilidad 	 E 51 	389 45  128053,01t120 

Secretaría de salud Pública 	 0 	 149 5 $ 	31.497.523.425 
:i Secretaría de Seguridad y Justicia 	 O 	 94 ,..Í 	38.365.306.235 
j Secretaria de vmenda Social y Hábitat 	 I 	 30 4 	12.858.103.933 
I Unidad AdminissatIva Especial de Servicios Públicos Municipales 	 3 $  

Organismo 	 Cantidad 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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E. EP.ra."74-Tp;Gi 	 rSí 

! 	W11E1E:4, 	 

Tema Caivickr.1 	Valor Pretensiones ($) 

, Accidente De Transito 466 	, 	159.180,411-235 „ „ 
, Acolen De Cumplimiento 23 	$ 
Adjudicacion De Bienes 	- 8387.266787 

, Atectacion A Derechos Laborales 113 119 ítS 	23.426.961.425 
Controversias Contractuales 98 	- 273.588.079.891 
Ejecutivo la I $ 	 8.136.149.915 
Espacio Publico 3 	$ 	1.375.788.510 
Expropiacion 1 	$ 	 115.903.237 
Falla En El Servicio 591  r-$ ---64-4.547.618:679 

, Impuestos, Tasas Y Contribuciones I 302 	 168.752.689.750 
Labor.il 1$ 
Laboral Contrato Presunto 1_9 1 $ 	8,029.847.926 
Mecanismos Alternativos De Solucion De Conflictos 7$ 	 68.532.218 

, Medio Ambiente $ 	1.167.261.833 
Megaobras 29 	$ 	2.480.598.776 

.1 
 Nulidad Acto Adrninistralwo I I 	 62.945.122.517 
Pagos Por Consignacion 1 	$ 	 948.250.416 

'f presrripcion 17 	$ 	2.692.959.793 
I Ptotettion De Derechos Constitucionales 217 	 26.404.294.377 
Restitucion 4$ 	2.119.017.437 

: Svuridad Social, Prestacioi les Sociales Y Factores Ssjseisdes 1379 11 $ 	42.212.664.360 

(tlyiirt) 

Total Fallos: 190 
Fallos favorables: 178 
Fallos desfavorables: 12 

tea 

r Favorables 

r Desfavorables 

CALI 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación po 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Gestión Subclirección de Defensa Judicial 
Prevención del Daño Antrutidico 

Afta 2219:Enero ..JUPIO 

Porcentaje de actuaciones judiciales 
y extrajudiciales atendidas 

1387 
Actuaciones judiciales 

notificadas por los 
despachos judiciales 

1323 
Actuaciones judiciales 

atendidas 
por los apoderados 

del munictplo 

$ Favorables 

*S Desfavorables 

*Atendidas 

Vi No atendidas 

Valor Pretensiones Fallos: $53.994.284.555 
Valor Pretensiones Fallos favorables_ $53.230.513.046 
Valor Pretensiones Fallos desfavorables: $763.771.509 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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, Gestión Subdirección de Defensa Judicial 
del Daño Andjuridico 

 

Prevencion 

 

   

   

     

Año 2019: Enero- 

    

Conciliaciones tramitadas: 656 

Extrajudiciales = 292 
	

Judiciales = 364 
Con acuerdo = 7 
	

Con acuerdo = 7 

6. Espacio de Preguntas 

Durante la transmisión de la actividad se realizaron algunas preguntas por parte de los 
visitantes: 

Usuario: Marcela Millan Peña 
Es importante que informen a la ciudadanía que ha sucedido con el papayaso? 

R/ La subdirectora informa que el tribunal contencioso del Valle del Cauca declaró nulo los 
descuentos que se hacían con respecto a las rentas tributarias, sin embargo las No 
tributarias como ejemplo las de tránsitos siguen vigentes. 

Usuario: Juan Orozco 
Que es una política pública? 

R/ La Dra indica que es una estrategia que se construye entre el sector privado y el sector 
público' frente a una problemática y lo que se busca establecer es resolver dicha 
problemática. 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Usuario: Sebastián Salgado 
Los conceptos emanados por la subsecretaria tienen carácter de obligatoriedad? 

R/ Los conceptos emitidos por el Departamento Administrativo son en carácter de consulta y 
es la opinión jurídica que da el departamento sobre la situación que le ha propuesto. 
Nosotros con un concepto damos una directriz que con el estudio que se hace se debe 
acatar por parte de quien hace la solicitud, y en caso de no estar de acuerdo debe plantear 
su contra posición y explicar los motivos del desacuerdo 

Usuario: Carlos Andrés Bueno 
Se realizará en lo que queda del año más jornadas de capacitación para los abogados que 
asumen la defensa judicial del municipio? 

R/ La Dra. Ana Milena Cerón indica que ya se han realizado todas las capacitaciones para 
esta vigencia. 

Usuario: Carlos Andrés Bueno 
De cuantos abogados dispone la entidad territorial para adelantar la defensa? 

R/ La Dra. indica que cada organismo tiene la facultad y hacer contratos de prestaciones de 
servicio y que depende de cada organismo de acuerdo a la necesidad. 

Usuario: Cindy Melissa Minotta 
Con que frecuencia se reúne el comité de conciliación? 

R/La Dra. indica que todos los días martes de cada semana se realiza el comité de 
conciliación 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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7. Número de encuestas de evaluación aplicadas 

Se realizaron 22 encuestas de evaluación en la segunda jornada de Rendición de Cuentas 
del Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública 

7.1 INFORMACIÓN GENERAL 

7.1.1 Edad 

EDAD 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Estudiante; 2 
Empresario; 1 

Maestría; 1 
Profesional; 2 

Servidor 
Público; 6 

Empleado; 8 

7.1.2 Sexo ( 22 respuestas) 

Sexo 

liombr e II Mujer 

La población visitante contó con una mayoría de mujeres, siendo el 72% 

7.1.3 Ocupación Actual 

OCUPACIÓN ACTUAL 

Independiente, 
4 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Profesional; 
5% 

Especialización; 
27% 

Maestría 5% 

Media Técnica 
9% 

ecnológico 9% 

Técnica 
1Profesional 9% 

GRUPO POBLACIONAL 
Organización 

Afro; 9% 
Religioso; 4% 

Grupo de 
Mujeres; 9% 

Deportivo; 4% 

Ninguno; 74% 

7.1.4 Nivel de Escolaridad 

NIVEL DE ESCOLARIDAD 

Profesional; 
36% 

La mayoría de los visitantes son personas profesionales y con maestrías, lo cual permite 
tener un nivel de intelecto alto dentro de las personas que reciben la información 

7.1.5 Grupo Poblacional 

Gran parte de las personas no pertenecen a ningún grupo poblacional 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Publitacién en 
la Web; 36% 

7.1.6 ¿Cómo se enteró de la realización de la actividad? 

COMO SE ENTERÓ DE LA REALIZACIÓN DE 

LA ACTIVIDAD 

Las herramientas con las cuales se están difundiendo las actividades de diálogo de 
Rendición de Cuentas han sido efectivas 

7.1.7 ¿La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de 
Rendición de Cuentas fue? 

La explicación sobre el procedimiento de las 

intervenciones en la actividad de Rendición 

de Cuentas fue: 

Clara 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 22 de 32 



MAGT04.03.14.12.P01.F04 

VERSIÓN 3 
SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 

INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGC y MECI) ALCALDÍA DE 

SANTIAGO DE CALI FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/may/2018 

ACTA DE REUNIÓN GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DE LA 
INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

Se entregó una información clara y precisa durante la transmisión sobre la gestión del 
organismo, teniendo como resultado que el 100% de las personas comprendieron la 
información y se obtuvieron los siguientes comentarios: 

Comprendí de manera clara los indicadores de gestión 
Se explicó detalladamente 
Todo su contenido expresado es muy satisfactorio 
Explicaron los avances del DAGJP 

7.1.8 ¿La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de 
Rendición de Cuentas fue? 

La oportunidad para que los asistentes inscritos 
opinen durante la actividad de Rendición de 

Cuentas fue: 

Adecuado 

Al realizarse la actividad de dialogo de manera presencial y virtual, fue posible que los 
participantes interactuaran y aclararan sus dudas. 

cx 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
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7.1.9 El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue? 

El tiempo de exposición con el informe de la 
gestión institucional fue: 

Adecuado 

Para los asistentes el tiempo empleado de la actividad fue el adecuado. 

7.1.10 ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

¿La información presentada en la actividad de 
Rendición de Cuentas respondió a sus intereses? 

Si 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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En la anterior actividad de Rendición de Cuentas se realizaron encuestas con el fin de que 
las personas nos indicaran cual era el tema de interés y de acuerdo a las respuestas se 
realizó la segunda actividad. 

7.1.11 ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión del 
DAGJP? 

¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los 
resultados de la gestión de DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

Para los asistentes se dio a conocer la gestión del Organismo a continuación, algunos 
comentarios que hicieron en la encuesta: 

1 Mostró con gráficas sus resultados 
1 Las cifras y procedimientos efectuados son muy satisfactorios 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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7.1.12 ¿El Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública publicó previamente la 
información tratada en esta actividad de Rendición de Cuentas? 

¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN 
JURÍDICA PÚBLICA publicó previamente la información 

tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

En las publicaciones que se realizaron a través de la página de la Alcaldía, la circuar Orfeo 
que se realizó se informó cual era el tema a tratar en esta rendición. 

7.1.13 Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas del Departamento? 

Volvería a participar en otra actividad de Rendición de 
cuentas de DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN 

JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Los participantes indican que si volverían a participar en otra Rendición de Cuentas y estos 
son algunos de los comentarios: 

V Es bueno ver resultados positivos de la institución 
V Es importante estar enterado de lo que sucede con las demandas 
V La información es muy clara e importante 

7.1.14 ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de este Departamento? 

¿CÓMO CALIFICA LA ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DE ÉSTE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Bueno 

Excelente 
95% 

Es importante sentir el reconocimiento por parte de los grupos de valor por la buena labor 
que realizó el Organismo. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
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(t .111r5 

Gestión de la Entidad; 
4% 

Prevención dr: nalin 
Anillo/Wire; 23% 

Planas de 
Mejoramiento; 64% 

7.1.15 ¿De acuerdo con la información de Rendición de Cuentas presentada como califica la 
gestión realizada? 

DE ACUERDO CON LA INFORMACIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS PRESENTADA 
POR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA COMO 

CALIFICA LA GESTIÓN: 

Regular: 5%; 

Excelente; BE% 

El 95% de las personas consideran que la gestión ha sido efectiva. 

7.1.16 Proponga un tema de interés para la próxima Rendición de Cuentas 

POR FAVOR PROPONGA UN TEMA DE SU INTERÉS SOBRE LA 

GESTIÓN DE ESTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN 

JURÍDICA PÚBLICA PARA UNA PRÓXIMA ACTIVIDAD DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS: 

En esta pregunta se evidenció que gran parte de los participantes desean saber los planes 
de mejoramiento del organismo. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde, 
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8. Ejercicio de Auto control 

No se evidencia observaciones resultantes de la actividad de diálogo, sin embargo, el 
Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública se compromete a informar en la 
próxima jornada de Rendición de Cuentas los planes de mejoramiento abiertos en el que se 
encuentra vinculado el organismo 

De conformidad con el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano se deja constancia 
que los compromisos adquiridos en la I jornada de diálogo referente al mejoramiento de la 
difusión de la jornada, fueron superados por cuanto se divulgó con mayor frecuencia la II 
Rendición de Cuentas. Para ellos se evidencia mediante los siguientes medios: 

,1  Publicación en la instancia del Departamento Administrativo de Gestión Jurídica 
Pública 

http://www.cali.gov.co/juridica/publicaciones/148662/el-departamento-de-gestion-juridica-
publica-invita-a-su-rendicion-de-cuentas/  

El Departamento de Gestión Jurídica Pública 
invita a su rendición de cuentas 

< Q 
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MAGT04.03.14.12.P01.F04 

VERSIÓN 3 
SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 

INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGC y MECI) ALCALDÍA DE 

SANTIAGO DE CALI FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/may/2018 

ACTA DE REUNIÓN GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DE LA 
INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

,1  Mediante publicación en el portal web de la entidad en el enlace del Botón de 
Transparencia (Numeral 2.7 Calendario de actividades) y en la instancia del DAGJP, el 
día 29 de Julio de 2019 y mediante correo electrónico 

Rendicion de Cuentas del Departamento 
Administrativo de Gestion Juridica Publica 

o) 

rRendición 
de anotas 

AnAAd ;dock, CALAndar 

	

Depnetamentry Affininistrativo 
	 FECHA Y HORA 

cte GeStán Joridian, Paraca 
	 dón 

„ h r 

AHAHCAkAin 

0 AHA 

Descripción 
C1 AcpódnrrerHd ArAderudVAA, 	Ader. 	jAncicA PuóAdd 	grAl:n CHbdpe, 	 tic 
d'A TACAAH dee. eerdenArr AA H Hal -11 

	
" 

LA, x Cine 	,eCeiced, Pz,,ite. „rSfc V2rrlc 

AdAg 

	

ec,dt, ',die:, 	12:m.p• 

Enlace de la convocatoria Botón de Transparencia 
http://www.cali.gov.co/juridica/calendario/3651/rendicion-de-cuentas-del-departamento-
administrativo-de-gestion-juridica-publica/  

Mediante circular Orfeo No. 4121.010.22.2.1020.003397 

9. Registro fotográfico 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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MAGT04.03.14.12.P01.F04 

VERSIÓN 3 
SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 

INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGC y MECI) ALCALDIA DE 

SANTIAGO DE CALI FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
O1imay/2018 

ACTA DE REUNIÓN GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DE LA 
INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

Haz un comentario para que 
Secretaría de Gobierno sepa 
que estás aquí. 

Mira los videos en la pantalla 
grande. Prueba la epa de video 
de Facebook en televisores 
con Apple TV, Amazon lire o 
Samsung Smart. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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MAGT04.03:14.12.P01.F04 

VERSIÓN 3 
SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 

INTEGRADOS 
(SISTEDA, SGC y MECI) ALCALDÍA DE 

SANTIAGO DE CALI FECHA.DE  
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/may/2018 

ACTA DE REUNIÓN GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DE LA 
INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNIÓN 

QUÉ HACER RESPONSABLE FECHA 
COMPROMISO 

Realizar acta Angie Nathalie 
Minotta Villada 

26/ago/2019 

MARÍA CAROLINA VALENCIA 
Subdirectora Doctrina y Asuntos Normativos 
Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública. 

ANA MILENA CERÓN DE VALENCIA 
Subdirectora Defensa y Prevención del Daño Antijurídico 
Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública. 

MILLER CAMACHO 
Co tratista 
Departamento Administrativo de Gestión Jurídica Pública. 

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (2) folios. 
Se anexa evaluaciones realizadas compuesto por veinte (20) folios. 

Proyectó: Angie Nathalie Minotta - Contratista 
Revisó: María Juliana Millar — Contratista • 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 	/ 	/ 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.1. Edad: 	4( 	 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre I 	 Mujer 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

  

Pr 

   

   

Intersexualn 

   

      

Ama de Casa Empleado X Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional 
Especialización Maestría 7(  Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

     

     

     

Otro 

    

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
¿Porqué? : 

 

Confusa 

 

   



	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

  

Corto 

 

      

       

       

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendieón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Porqué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente ‘1‘ 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación de prevención del daño antijurídico 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



Intersexual 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 24 /4'/ 2d(? 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. Edad: 	.2.-LP 	 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre 	 Mujer 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

	

Ama de Casa 
	

Empleado 

	

Estudiante 
	

Desempleado 

	

Retirado 
	

Servidor Público 

	

Rentista 
	

Otro 
Cuál: 

1.5. Nivel de Escolaridad 

	

Preescolar 
	

Básica Primaria 

	

Media Académica o Clásica 
	

Media Técnica 

	

Técnica Profesional 
	

Tecnológica 

	

Especialización 
	

Maestría 

	

Ninguno 
	

Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 
	

Comunitarios 
	

Sociales 

	

Adulto Mayor 
	

Organizaciones Afro 
	

Cultural 

	

Habitante de la Calle 
	

Grupo de Mujeres 
	

Deportivo 

	

Reinsertado 
	

Grupo Org. de Jóvenes 
	

Religioso 

	

Discapacitado 
	

Grupo Adulto Mayor 
	

Tercera Edad 
LGTBI 
	

Junta Acción Comunal 
	

Político 

	

Víctima Conflicto Armado 
	

Junta Acción Local 
	

Comunitario 

	

Recicladores de Oficio 
	

Cabildo Indígena 
	

Ninguno 

	

Migrantes 
	

Grupo Organizado LGTBI 

	

Trabajo Infantil 
	

Grupo Org. Recicladores 
Grupo NNA 

Grupo Mesa de Víctimas 

	

Otro  	 • 	 Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿CóMo se enteró de la realización  de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 
Publicación en la Web 

Otro 
Invitación directa 	 

Cuál: pa-y medió die, 07 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
	

Confusa 
¿Porqué? : 



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

       

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 
No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINI TRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

	

Excelente 	 Bueno 

	

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas preentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación 9 s d prevención del daño antijurídico 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.2. Comuna: 	19 

Básica Secundaria 

Normalista 
Profesional 
Doctorado 

Mujer Intersexual 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

ENCUESTA DE EVALUACION 

ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 2.6 / 013 / 2019 	 

1.1. Edad: 	221  
1.3. Sexo: 	Hombre ri 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante >e 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar 
Media Académica o Clásica 

Técnica Profesional 
Especialización 

Ninguno 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales  

Cultural 
Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuadak 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la inforrnación tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  -71 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

     

Excelente 

Regularr 

 

Bueno 

Malo 

 

  

     

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planet de Mejoramiento 
Contrataciónas d prevención del daño antijurídico 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valipsas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: )C2/02/ 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. Edad: 	3 I 	 1.2. Comuna: 	 
1.3. Sexo: 	Hombre 	 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

Mujer 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: -3.1.zours.ko eine 

Intersexuan 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones  

Adulto Mayor 
Habitanté de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa )41 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 



Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 

Contratación ls d prevención del daño antijurídico 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 17¿ 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendiclón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 
A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente-Y 	 Bueno 

Regular 	  Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



1. INFORMACIÓN GENERAL j  
1.2. Comuna: 	 

Mujer Intersexual 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 2.‘, not, /2.01-9 

1.1. Edad: 	43  
1.3. Sexo: 	Hombre 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones  

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

Otro Fi 	

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 
Publicación en la Web Invitación directa 

Cuál: Otro 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 



	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuadorl 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

X 

Corto 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente Bueno 

Regular 
X—  

Malo 

Ix 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 

Contratación s d prevención del daño antijurídico 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



—ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha:ah /02 /49.0“ 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.1. Edad:  	 12 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre 

	
Mujer 

1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 
Ama de Casa 

Estudiante 
Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 	 Comunitarios 

	
Sociales 

	

Adulto Mayor 
	

Organizaciones Afro 
	

Cultural 

	

Habitante de la Calle 
	

Grupo de Mujeres 
	

Deportivo 

	

Reinsertado 
	

Grupo Org. de Jóvenes 
	

Religioso 

	

Discapacitado 
	

Grupo Adulto Mayor 
	

Tercera Edad 
LGTBI 
	

Junta Acción Comunal 
	

Político 

	

Víctima Conflicto Armado 
	

Junta Acción Local 
	

Comunitario 

	

Recicladores de Oficio 
	

Cabildo Indígena 
	

Ninguno 

	

Migrantes 
	

Grupo Organizado LGTBI 

	

Trabajo Infantil 
	

Grupo Org. Recicladores 
Grupo NNA 

Grupo Mesa de Víctimas 

	

Otro 	Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web 
	

Invitación directa 

	

Otro 
	

Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 

Empleado2S 

	

Desempleado 	 

	

Servidor Público 	 

	

Otro 	 
Cuál: 

Intersexual 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 



-11  

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

       

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  Y 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación 

 

prevención del daño antijurídico 

   

Y 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 2.6 /06 /Lolej 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
 

1.1. Edad:  125 
	

1.2. Comuna: 
	s 

1.3. Sexo: 	Hombre n 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Mujerri 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Intersexualn 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 
	

Comunitarios 
	

Sociales  

	

Adulto Mayor 
	

Organizaciones Afro 
	

Cultural 

	

Habitante de la Calle 
	

Grupo de Mujeres 
	

Deportivo 

	

Reinsertado 
	

Grupo Org. de Jóvenes 
	

Religioso 

	

Discapacitado 
	

Grupo Adulto Mayor 
	

Tercera Edad 
LGTBI 
	

Junta Acción Comunal 
	

Político 

	

Víctima Conflicto Armado 
	

Junta Acción Local 
	

Comunitario 

	

Recicladores de Oficio 
	

Cabildo Indígena 
	

Ninguno 

	

Migrantes 
	

Grupo Organizado LGTBI 

	

Trabajo Infantil 
	

Grupo Org. Recicladores 
Grupo NNA 

Grupo Mesa de Víctimas 

	

Otro  	 Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa )1 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Porqué? : 



3s d 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación prevención del daño antijurídico 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada  t<  Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

y. 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente -.)? Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.2. Comuna: 	Z 

Mujer Intersexual 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición' de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

,Fecha: 26 / 	/ ICI 

1.1. Edad: 	24  
1.3. Sexo: 	Hombre 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

AdecuadaJ 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si - 
No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a Conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

SiSi 
No 

¿Porqué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 
No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 
No 

¿Por qué? : 

7c---- 

  

  

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

	

Excelente 	 Bueno 

	

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidadr 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación 

 

prevención del daño antijurídico 

   

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACION 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2()19, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha:2C)  pi-  atm • 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. Edad:  1-1.5 • 	 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre 	 Mujer 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

	

Ama de Casa 
	

Empleado 

	

Estudiante 
	

Desempleado 

	

Retirado 
	

Servidor Público 

	

Rentista 
	

Otro 
Cuál: 

Intersexual 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

'Y 
	

Ninguno 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones  

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales  
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

Publicación en la Web 
r 	 Invitación directa 

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
	

Confusa 
¿Porqué? : 



s d 

Gestión de la Entidadj 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación prevención del daño antijurídico 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a Sus 
intereses? 

Si Y 
No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 
¿Porqué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información t atada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  2( 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Bueno 

Malo Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



1.1. Edad: 	78 
1.3. Sexo: 	Hombre 

ENCUESTA DE EVALUACION 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 	/ 	/ 

1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 
Ama de Casa 

Estudiante 
Retirado 
Rentista 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.2. Comuna: 

Mujer Intersexual 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 

Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 
Técnica Profesional Tecnológica Profesional X 

Especialización Maestría Doctorado 
Ninguno Sin información 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 
2. PERCEPCION DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 7S 
¿Porqué? : 

Confusa 
	

1 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: piell-aclon Steywicic55 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 	 Comunitarios  Sociales 

Cultural 
Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

Otro Fi 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

>( 



	

ExCelente 	 Bueno 

	

Regular 	 Malo 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 

Contrataciónps d prevención del daño antijurídico 
V. 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

AdecuadaJ 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

S 

No 
A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si e 
No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

	

Excelente 	 Bueno 

	

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS _ 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 

1 

el caso explique su respuesta: 

Fecha:2.6 /08 /J. q 	 
1. INFORMACIÓN GENERAL _ 	_ 

1.2. Comuna: 
Mujer 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

fl 

-  
Intersexua 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

1.1. Edad:  25 or r‘ o 5-- 
1.3. Sexo: 	Hombre 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios 

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCION DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Por qué? : 



›C 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuada  X 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 4 Corto 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  X 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	Planes de Mejoramiento 
Contrataciórus  d  prevención del daño antijurídico 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta:' 

Fecha: 26 /0 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. Edad: 	2-P 1.2. Comuna: It 
1.3. Sexo: 	Hombre Mujer Intersexual 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actu I? 

Ama de Casa Empleado Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica 

Técnica Profesional 
Media Técnica 

Tecnológica 
Normalista 

)1\ 
Profesional 

Especialización Maestría Doctorado 
Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro 

Comunitarios  
Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario\ 	 
Ninguno)' 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Confusan Clar 	 
¿Por qué?!) . 



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 74-1 	 Corto 	 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus - 
intereses? 

Si 
No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 
No 

¿Por qué? : 

 

fr- 

 

   

   

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 
No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 
No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Excelente o"— 	 Bueno 
Regular 	 Malo 

7- 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Excelente 
Regular 

aL- Bueno 
Malo 

 

2.11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación3s d prevención del daño antijurídico 	 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACION 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha:21> / OB r2-019 
1. INFORMACION GENERAL 

1.1. Edad: 	49 1.2. Comuna: G 
1.3. Sexo: 	Hombre Mujer Intersexual 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa Empleado Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional 
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 	 Comunitarios 	 Sociales 

Adulto Mayor Organizaciones Afro Cultural 
Habitante de la Calle Grupo de Mujeres Deportivo 

Reinsertado Grupo Org. de Jóvenes Religioso 
Discapacitado Grupo Adulto Mayor Tercera Edad 

LGTBI Junta Acción Comunal Político 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Comunitario 

Ninguno L\ 
Migrantes Grupo Organizado LGTBI 

Trabajo Infantil Grupo Org. Recicladores 
Grupo NNA 

Grupo Mesa de Víctimas 
Otro Cuál: 

2.1. ¿Cómo se enteró de la 
Publicación en la Web 

Otro 

2. PERCEPCION DE LA ACTIVIDAD 
realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

Invitación directa 
Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
¿Porqué? : 

 

Confusa 

 

   



Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación prevención del daño antijurídico 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 
¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tra ada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio:  Coy rco.Tr.srlit c.-101'j  

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GEST N JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente )( 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA corno califica la gestión: 

Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 
Fecha: 	/ 	/ 

f 
1.1. Edad: 	.cz 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.2. Comuna: 

Mujer 1.3. Sexo: 	Hombre Intersexual 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa Empleado Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público ›C Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional 
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

Comunitarios  
Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Otro 	 Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Claran 
¿Por qué? :  c  

Confusari 

ac-e1 	ene_  

 

    



Si 

No 

¿Por qué? : Cck ‘en-Q---flod•-‘ca  

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente Bueno 

Regular 	 Malo 

.?( Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

as d 

Gestión de la Entidad 	Planes de Mejoramiento 
Contratación prevención del daño antijurídico 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

AdecuadaJ 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largó 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No No 

¿Por qué? : n  

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

S' 

No 
A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTION JURÍDICA PÚBLICA: 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: % /Ce /2Q101 

1.1. Edad: 	al CP'1/4DS 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.2. Comuna: .49 
1.3. Sexo: 	Hombre X Mujer Intersexual 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa Empleado X Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional 
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones 	 Comunitarios 	 Sociales 

Adulto Mayor Organizaciones Afro Cultural 
Habitante de la Calle Grupo de Mujeres Deportivo 

Reinsertado Grupo Org. de Jóvenes Religioso 
Discapacitado Grupo Adulto Mayor Tercera Edad 

LGTBI Junta Acción Comunal Político 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Comunitario 

Ninguno yiz 
Migrantes Grupo Organizado LGTBI 

Trabajo Infantil Grupo Org. Recicladores 
Grupo NNA 

Grupo Mesa de Víctimas 
Otro Cuál: 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización  de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

Publicación en la Web X 	 Invitación directa 
Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 	 • 

Ciaran 	 Confusan 
¿Por qué? :  EcatOto,Non 6s0,40,,Ace5 c-kX DAG3P  



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada -7c. 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendieón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 
¿Por qué? : Con 5«:=11-11C 01S 	re."-JUG- 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente)¿ 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación s d prevención del daño antijurídico 

Excelente 

Regular 
Bueno 

Malo 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 2.G /03 / 2041 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. Edad: 	35 1.2. Comuna: 
Mujer 1.3. Sexo: 	Hombre Intersexual 

1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 
Ama de Casa Empleado Empresario 

Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 
Retirado Servidor Público X Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional 
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

y/o Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios  

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Otro[] 	 cuál:  
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario 
Poblaciones 

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Sociales  
Cultura 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 
Publicación en la Web V 	 Invitación directa 

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
¿Por qué? : 

  

confusapi  
(Prttf\dr 4t (nOnDtcl chi) 101, Inlodoll çsJrin 

  

   



2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 'y 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendic'ón de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 
¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 
A través de que medio : 

sz- 

gjolícicSdntI jQ.mObib.  

 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTI N JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  Yf 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 

Contratación s d prevención del daño antijurídico 

Bueno 

Malo 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 	/ 	/ 

1.1. Edad: 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

1.2. Comuna: 
Mujer)'( 1.3. Sexo: 	Hombre 

1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 
ri Intersexualn 

Ama de Casa Empleado Empresario 
Estudiante Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público >( Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional  
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o 
Poblaciones  

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro  

Social al que pertenece actualmente 
Comunitarios 

Organizaciones Afro 
Grupo de Mujeres 

Grupo Org. de Jóvenes 
Grupo Adulto Mayor 

Junta Acción Comunal 
Junta Acción Local 

Cabildo Indígena 
Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

x, 

Sociales 
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro  	 Cuál:  DIU - Ci(),UQ.  he. itAidg—r-t-hi)4/0191  

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones.en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 	 Confusa 
¿Por qué? :  -todo_ Cc) con-bna  ittt, 	(75(..c iL040 uy 	(ta cyl. 

dolo 



Bueno 

Malo 

Excelente 

Regular 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación 

 

prevención del daño antijurídico 

  

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuada 	 Insuficiente 

2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuadonl 

  

Corto 

 

  

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si  

No 	 4_ 
¿Por qué? :  1,4 	 wep 	rtettjtvi / Cel /ti ttCkt-J4C404 i140/ Sc41-41°Cr'Sli  

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

)a 

Si 

No 

A través de que medio :170-.< tkn 	~ate'eL eamuli ear_A¿n  a ttz co4 da 
2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 
No 

	

¿Por qué? : 	 5;KhzwQ 	Tcy ki—erie, 	?-0 	UO'l tiG inUILI 
4k1-9 Carry 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

	

Excelente 	 y 	 Bueno 

	

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas Rara la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN WRIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

[
echa: 21)/0-8/ 

1.  INFORMACIÓN GENERAL 
1.1. Edad: 	aa  
1.3. Sexo: 	Hombre 	 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

1.2. Comuna: 
Mujer Ps 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: kcle, 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Intersexualn 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 
Poblaciones  

Adulto Mayor 
Habitante de la Calle 

Reinsertado 
Discapacitado 

LGTBI 
Víctima Conflicto Armado 

Recicladores de Oficio 
Migrantes 

Trabajo Infantil 

Otro  fl 

Comunitarios  
Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 

Sociales  
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 
2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

	

Clara 
	

Confusa 
¿Porqué? : 



PC 

	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 • 	Adecuado[K1  

  

Corto 

 

  

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si pç 
No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio :CWIDOby:Q2  

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? : *V(_•( P.C\CYZ Ge4\aCk)21  

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  CC- 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidadfl 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación 

 

prevención del daño antijurídico 

   

11  

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



Sociales 
Cultura 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno > 	< 	

ENCUESTA DE EVALUACION 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURIDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 26 //9:p/ ZW9 

06 
Intersexualn 

Ama de Casa 
Estudiante 

Retirado 
Rentista 

1.5. Nivel de Escolaridad 
Preescolar 

Media Académica o Clásica 
Técnica Profesional 

Especialización 
Ninguno 

Empleado 
Desempleado 

Servidor Público 
Otro 

Cuál: 

Básica Primaria 
Media Técnica 

Tecnológica 
Maestría 

Sin información 

Empresario 
Pensionado - Jubilado 

Ninguno 

Básica Secundaria 
Normalista 
Profesional 
Doctorado 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 

1. INFORMACIÓN GENERAL 
1.1. Edad: 	q/ar-05  	 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre 	 Mujer 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Poblaciones 
Adulto Mayor 

Habitante de la Calle 
Reinsertado 

Discapacitado 
LGTBI 

Víctima Conflicto Armado 
Reciciadores de Oficio 

Migrantes 
Trabajo Infantil 

Otro 

Comunitarios 
Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web  	 Invitación directa 

	

Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 	

Claragi 
	

Confusan 
¿Por qué? : 



	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Adecuadal: 	 Insuficiente 
2.4. El tiempo de exposición  con  el informe de la gestión institucional fue: 

Muy largo 	 Adecuado  V; 	 Corto 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

si›C 
No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué? :  60 ynkm  i-rrioadc-rnü enktor ex_oreryudo de lo 
9Le ochnb let-D derrardob rreps-1/4>acierj 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste . 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA como califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un tema de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad al 	Planes de Mejoramiento 
Contrataciónr• prevención del daño antijurídico 

   

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 



Sociales  
Cultural 

Deportivo 
Religioso 

Tercera Edad 
Político 

Comunitario 
Ninguno 

ENCUESTA DE EVALUACIÓN 
ACTIVIDAD DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Sus respuestas a la presente encuesta evalúa la actividad de rendición de cuentas para la Vigencia 
2019, son valiosas para DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA 
PÚBLICA. En cada pregunta, marque con una (x) dentro de la casilla, una sola respuesta y según 
el caso explique su respuesta: 

Fecha: 2G, /da noict 

1 	 1. INFORMACION GENEFtAL 
1.1. Edad: 	'22 	 1.2. Comuna: 
1.3. Sexo: 	Hombre 	 Mujer 
1.4. ¿Cuál es su ocupación actual? 

Ama de Casa Empleado Empresario 
Estudiante X Desempleado Pensionado - Jubilado 

Retirado Servidor Público Ninguno 
Rentista Otro 

Cuál: 
1.5. Nivel de Escolaridad 

Preescolar Básica Primaria Básica Secundaria 
Media Académica o Clásica Media Técnica Normalista 

Técnica Profesional Tecnológica Profesional  
Especialización Maestría Doctorado 

Ninguno Sin información 

1.6. Grupo Poblacional, Comunitario y/o Social al que pertenece actualmente 

)0' Intersexualn 

Poblaciones 
Adulto Mayor 

Habitante de la Calle 
Reinsertado 

Discapacitado 
LGTBI 

Víctima Conflicto Armado 
Recicladores de Oficio 

Migrantes 
Trabajo Infantil 

Otro 

Comunitarios 
Organizaciones Afro 

Grupo de Mujeres 
Grupo Org. de Jóvenes 

Grupo Adulto Mayor 
Junta Acción Comunal 

Junta Acción Local 
Cabildo Indígena 

Grupo Organizado LGTBI 
Grupo Org. Recicladores 

Grupo NNA 
Grupo Mesa de Víctimas 

Cuál: 
2. PERCEPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

2.1. ¿Cómo se enteró de la realización de ésta actividad de Rendición de Cuentas? 

	

Publicación en la Web 	 Invitación directa 
:) 	 Otro 	 Cuál: 

2.2. La explicación sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

Clara 
¿Por qué? : 

 

Confusa 

 

   



	

Excelente 
	

Bueno 

	

Regular 
	

Malo 

2.3. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de Rendición de 
Cuentas fue: 

       

Adecuada  7 	 Insuficiente 

2.4. El tiempo de exposición Con el informe de la gestión institucional fue: 
Muy largo 	 Adecuado 

  

Corto 

 

2.5. ¿La información presentada en la actividad de Rendición de Cuentas respondió a sus 
intereses? 

Si 

No 

2.6. ¿La actividad de Rendición de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestión de 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 

Si 

No 

¿Por qué? : 

2.7. ¿El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA publicó 
previamente la información tratada en esta actividad de Rendición de cuentas? 

Si 

No 

A través de que medio : 

2.8. Volvería a participar en otra actividad de Rendición de cuentas de DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA: 

Si 

No 

¿Por qué?:  Ict tr-\-rafervpicrory) es moL1 clako e imeerlonle. 

2.9. ¿Cómo califica la actividad de Rendición de Cuentas de éste 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA? 
Excelente  X 	 Bueno 

Regular 	 Malo 

2.10. De acuerdo con la información de Rendición de cuentas presentada por DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA corno califica la gestión: 

2.11. Por favor proponga un terna de su interés sobre la gestión de esta DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN JURÍDICA PÚBLICA para una próxima actividad de Rendición 
de Cuentas: 

Gestión de la Entidad 	 Planes de Mejoramiento 
Contratación d prevención del daño antijurídico 

  

GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN! 
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