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INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO 

 
 

 ENTIDAD TERRITORIAL: Valle del Cauca

 MUNICIPIO: Santiago de Cali

 DIRECCION: Cra. 5 Norte # 33 - 01 Barrio Berlín

 MODALIDAD: Técnico/Académico

 NATURALEZA: Pública

 CALENDARIO: A

 JORNADA: Mañana, Tarde y Jornada Única

 CARÁCTER: Mixto

 RESOLUCION UNIFICADA DE APROBACION DE ESTUDIOS: 4143.010.21.0.07043 de 24 
de noviembre de 2021

 NIVELES: Preescolar, Básica y Media 

 Sede Principal: 

 Dirección:  Cra 5N No 33-01    Teléfono: 3450495 

 JORNADA: Única 
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 Sede Cristina Serrano de Lourido: 

 Dirección:  Cra 5N No 33-00    Teléfono: 3450495 

 JORNADA: Única 
 

 Sede José Ignacio Rengifo Salcedo: 

 Dirección:  Cl 41 No 5 N -23   Teléfono: 3450495 

 JORNADA: Mañana y Tarde 
 
 

 Sede Adán Cordobés Córdoba: 

 Dirección: Cra 5 A No 34 – 31     Teléfono: 3450495 

 JORNADA: Única 
 

 MATRICULA INICIAL: 1142 

 NÚMERO DE DOCENTES: 53 

 PERSONAL ADMINISTRATIVO: 1 secretario, 1 auxiliar administrativo (secretaria) - 1 técnico 
administrativo (pagadora), 1 auxiliar en salud, 6 celadores y 7 auxiliares de servicios generales. 
2 puestos de vigilancia privada 

 
 

Que es rendición de cuentas 

 

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones públicas del orden Nacional y 
Territorial y los servidores públicos comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” 
(MEN, 2007). La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha por las 
instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados 
producto de su gestión y permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeño. 
 
En este sentido la rendición de cuentas es un proceso de “doble vía” en el cual los servidores del 
Estado tienen la obligación de informar y responder por su gestión, y la ciudadanía tiene el derecho 
a ser informada y pedir explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administración. 
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4143.011.2.14 

 
 

 
 

GESTIÓN DIRECTIVA 
 

 DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL: 
La institución cuenta con un horizonte institucional actualizado que fue ajustado realizando ejercicios 
participativos para su construcción. Se inició proceso de socialización del mismo y se ubicaron en los 
salones carteles con el horizonte institucional. 

 

 GESTIÓN ESTRATÉGICA: 
Existen planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores como: 
 
Se cuenta con articulación con el SENA en la especialidad de MECANICA. Los estudiantes de 10 y 11 de 
estas especialidades pueden optar por el título de técnico con el SENA en Mecanizado con torno y 
fresadora. 
 
La biblioteca Isaías Gamboa tiene convenio con la institución para desarrollar actividades de fomento de 
lectura, apoyando las sedes veinte de Julio y Cristina Serrano. 
 
El SENA ofrece el programa de Tecno academia a los estudiantes desde grado 6 para desarrollar 
formación en diversas áreas en horarios contrarios a la jornada escolar. 
  
 
Se firmó convenio con la fundación educación para todos - FEDUT para dar formación en música a niños 
entre los 5 y 12 años en la jornada contraria. Con FEDUT se inició este año un programa de apoyo 
integral a los estudiantes de transición de la sede José Ignacio Rengifo quienes reciben 3 horas diarias de 
acompañamiento en clases de inglés, proyecto de vida y artes. 
 
Se cuenta con el apoyo de la Universidad Antonio José Camacho y UNIVALLE con estudiantes 
practicantes de las facultades de educación. 
 
Se está recibiendo practicantes de bellas artes para trabajar con grupos de estudiantes en artes: danza y 
teatro en actividades de contra-jornada 
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La red de cultores está apoyando a la institución con programas de formación artística para los 
estudiantes en contra-jornada. 
 
Se viene recibiendo acompañamiento desde subsecretaria de calidad para los docentes de preescolar en 
el fortalecimiento de la educación inicial.  
 
Los docentes de los grados transición, primero y segundo de primaria con el programa Jugar para soñar 
que fortalece las herramientas pedagógicas desde estrategias lúdicas.  
 
Con el equipo directivo se hacen reuniones semanales en las que se definen criterios y se aplican distintas 
formas para resolver los problemas. 
 
Se realizan asambleas y reuniones con docentes mensualmente (reflexión pedagógica), personal 
administrativo y de servicios generales (cada 2 meses), estudiantes (2 direcciones de grupo cada mes)y 
padres de familia (2 reuniones cada periodo)`para socializar estos criterios. 
 
Se utiliza la información de los resultados de la autoevaluación institucional para elaborar el plan de 
mejoramiento.  Se hizo la autoevaluación de año 2022 y se hacen ajustes en el plan de mejoramiento de 
2020-2023, en el marco del pacto por la calidad propuesto desde la Alcaldía y Secretaria de Educación 
Distrital. Se evalúa los avances del PMI en abril. Se realiza seguimiento semestral a PMI con avances en 
las metas propuestas. Se evidencia un logro de 80% en las metas propuestas en el PMI 2020-2023 
 
 

 IMPACTO DE GOBIERNO ESCOLAR EN SITUACIONES INSTITUCIONALES: 

 
El Consejo Directivo fue conformado según la norma, se reúne periódicamente de acuerdo con el 
cronograma establecido y contribuye al direccionamiento institucional mediante toma de decisiones en 
cuanto a presupuesto, Contratación de servicios, direccionamiento institucional entre otros. Se han 
realizado las reuniones de Consejo Directivo según el cronograma y las necesidades institucionales.  
 
Se conformó el Consejo Académico en el marco de la integración institucional, cuenta con una 
metodología de trabajo orientada al diseño y la implementación del proyecto pedagógico. Durante sus 
reuniones se establecen directrices para el trabajo pedagógico. Se han realizado las reuniones de 
Consejo Académico según cronograma. 
 
Se conformó el Comité de convivencia, se reúne periódicamente y es reconocido como la instancia 
encargada de analizar y plantear soluciones a los problemas de convivencia que se presentan en la 
institución. Se han revisado situaciones de convivencia y ha permitido la activación oportuna de las rutas 
de atención. Se realizaron las reuniones de Comité de convivencia según cronograma. 
 
Se realizaron las reuniones con el Consejo Estudiantil para reconocer las necesidades, expectativas y los 
intereses de todos y todas las estudiantes de la institución. 
 
El personero estudiantil fue elegido democráticamente. Asiste a las reuniones de CECO. Se le ha 
permitido expresar sus opiniones y estas son tenidas en cuenta en las decisiones institucionales. 
 
Se conforma el Consejo de Padres y se definieron los representantes a los estamentos de gobierno 
escolar. Se hicieron 3 reuniones según cronograma. 
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Se han realizado 7 asambleas de padres de familia para presentar el plan de trabajo de inicio de año, 3 
pre informes que corresponden a uno en cada periodo y la entrega de 3 informes de final de periodo. 
 
 
 

 CULTURA INSTITUCIONAL 
 
Se ha establecido comunicación e interacción con las familias o acudientes a través de diversos canales 
como reuniones virtuales, presenciales y circulares para garantizar un adecuado y oportuno manejo de la 
información. Se realizan 2 reuniones por periodo para pre-informe y entrega de boletines.  
 
Se realiza un intercambio fluido de información con las autoridades educativas en el marco de la política 
definida, lo que ha facilitado la ejecución de las actividades y la solución oportuna de los problemas.  
 
Se cuenta con un celular institucional para facilitar la comunicación con padres y estudiantes. 
 
Se crea y se actualiza la página web institucional www.institucion20dejulio.edu.co para mejorar la 
divulgación de la información. 
 
Se cuenta con correos institucionales para personal directivo, docente y administrativos. Además de 
correo institucional para los estudiantes. Este es el mecanismo para divulgación de la información y apoyo 
a las actividades con estudiantes. 
 
Se fomenta el trabajo en equipo por gestiones, departamentos de área y proyectos transversales para el 
desarrollo de los proyectos institucionales y el cumplimiento de las metas estratégicas.  
 
Se hace reconocimiento a los logros de los estudiantes en las actividades culturales realizadas de manera 
periódica en fechas destacadas. Se reconoce los logros de los docentes en el marco del día del educador. 
Se realiza la celebración de fin de año a docentes y administrativos  con exaltación de los funcionarios que 
cumplen  décadas de servicio en la institución.  
 
Se utilizan la página web, Facebook e Instagram como mecanismos para divulgar las buenas prácticas y 
logros institucionales.  
 
 

 CLIMA ESCOLAR 
 
El manual de convivencia esta publicado en la página web. El Manual de convivencia vigente es 
socializado con los padres y estudiantes durante las reuniones de padres de familia y las direcciones de 
grupo quincenales. También hace parte de los contenidos desarrollados en las áreas de sociales y ética.  
 
La institución atiende los casos que afectan la convivencia según las rutas establecidas en el manual de 
convivencia y las normas vigentes para las situaciones tipo II Y III, además reporta en la plataforma 
SIUCE. 
 
Se desarrolló una semana de inducción en todos los grados y niveles para dar a conocer a los estudiantes 
y padres el horizonte institucional, manual de convivencia, SIEE y PEI  
 
Se fomenta el sentido de pertenencia en los estudiantes en las reuniones de dirección de grupo y desde 
las formaciones. 

http://www.institucion20dejulio.edu.co/
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Se han desarrollado jornadas de salud con apoyo de la Secretaria de salud en las 4 sedes con 
vacunación, prevención en salud mental, odontología, tamizaje, medicina general, entre otros servicios. 
 
Se desarrollan talleres en prevención y promoción de frente a consumo de SPA, Salud sexual y 
reproductiva, autolesiones 
 
Se establece alianza con la Fundación ROBERT para fortalecer el apoyo a los estudiantes y familias en 
situaciones que afectan la convivencia escolar.  

 
La institución cuenta con la estrategia de alimentación escolar en la modalidad de preparado en sitio en 
todas las sedes.  
 
Se cuenta con una docente de apoyo con énfasis en detectar, reportar al SIMAT y generar estrategias 
pedagógicas para estudiantes con necesidades especiales.  
 
Se cuenta con la profesional de apoyo para atención de situaciones de convivencia que requieren 
activación de ruta de atención integral. 
 
Se logra la creación de una Zona de Orientación Escolar(ZOE) en la institución educativa. Se conforma el 
equipo de maestros, estudiantes, padres y administrativos que recibieron la capacitación en la estrategia 
que busca fortalecer la convivencia escolar. 
 
. RELACIONES CON EL ENTORNO 
 
La institución educativa cuenta con aliados que apoyan el desarrollo de su misión educativa desde 
diversas áreas como Universidad del Valle, Universidad Antonio José Camacho, SENA, FEDUT, 
Fundación Robert, Biblioteca Isaías Gamboa, ESE Norte, Fundación mi cuerpo, INCIVA, Gestores 
culturales de la gobernación del Valle, Aby va a la escuela. 
 
La institución mantiene comunicación permanente y oportuna con las entidades gubernamentales de nivel 
municipal, departamental y nacional para la gestión de los procesos y el cumplimiento de sus 
responsabilidades misionales. 
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4143.011.2.15 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA: 

 

 DISEÑOS PEDAGOGICO 
 
PLAN DE ESTUDIOS: 
 

En reuniones por departamentos se revisaron los planes de área y de aula, en cuanto a su pertinencia, 
relevancia y calidad y se hicieron ajustes al inicio de año y en las semanas de desarrollo de enero y abril 
para atender la educación presencial. Se cuenta con archivo digital de planes de área y de aula en un 
drive. 
 

RESULTADOS PRUEBAS SABER: 
 

La institución muestra unos resultados con mejoramiento constantes de pruebas SABER.  Los resultados 
SABER 11 muestran a la institución en B. 
 
Con Los equipos docentes se han realizado esfuerzos coordinados para mejorar el proceso de 
enseñanza-aprendizaje mediante el fortalecimiento de sus competencias a través de la formación con PTA 
en primaria y preescolar, en las áreas de matemáticas y lenguaje. 
 
Los estudiantes de grado 10 y 11 están fortaleciendo sus aprendizajes en el desarrollo de proyecto E, por 
el cual están siendo preparados para las pruebas saber 
 
TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE: 

 
La jornada escolar y la jornada laboral de los funcionarios se cumplen según las normas establecidas 
garantizando la prestación del servicio educativo a los estudiantes según lo indica el calendario escolar 
2023. 
 
La Institución atiende en jornada única a los estudiantes de grados 6 a 11 en las sedes Veinte de Julio y 
Adán Cordobés Córdoba y a los grados transición a 5 de la sede Cristina Serrano. Se cuenta con la 
aprobación para dar inicio a la jornada única en la sede José Ignacio Rengifo. 
 
RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE 
 
Para este año la institución recibe por recursos de participación 20 televisores para ubicar en los salones 
de las sedes educativas y fortalecer la atención efectiva de las clases. 
Se hizo entrega de dotación de kit para los docentes. 
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Se hace mantenimiento de los espacios en cuanto a cambio de lámparas, arreglo de baterías sanitarias, 
arreglo de llaves. 
Se hace entrega de insumos de aseo para mantenimiento de las sedes. 
Se contrata servicios de fotocopiadoras. 
Se hace mantenimiento de elevadores y limpieza de tanques de agua. 
 
 

 PRACTICAS PEDAGOCICAS 
 
La institución cuenta con un SIEE actualizado al año 2023 que cumple con las directrices 
establecidas en el decreto 1290. 
 
Las practicas pedagógicas de los docentes están enmarcadas en las directrices institucionales en 
cuanto a modelo y enfoque pedagógico y responden a un plan de estudios definido desde los 
equipos de área que elaboran sus planes al inicio del año escolar 2023. 
 
El PEI tiene definidas las políticas sobre tareas escolares, uso de los recursos y los tiempos para 
el aprendizaje. Se implementan en el quehacer diario escolar de la institución. 
 
 

 GESTION EN EL AULA 
 

Los docentes desarrollan sus clases a partir de los planes de área y de aula que han elaborado con sus 
pares en los equipos de área en los formatos institucionales establecidos para tal fin 

 
Se evidencias buenas relaciones y se da apoyo a situaciones con la colaboración de la profesional de 
apoyo cuando se requiere. 
 
La evaluación de los estudiantes se desarrolla atendiendo los criterios establecidos en el SIEE. 
 
APOYOS PEDAGÓGICOS ADICIONALES PARA ESTUDIANTES CON PROBLEMAS ACADÉMICOS Y 
NEE: 

 
A través de la docente de apoyo se caracterizaron y tipificaron en el SIMAT los estudiantes con NEE. 
Además, se hicieron los PIAR para atender de manera más adecuada a los estudiantes en el aula. La 
institución tiene 12 estudiantes reportados en el SIMAT con algún tipo de necesidad especial. 
 

 SEGUIMIENTO DE ASISTENCIA Y DESEMPEÑO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES: 
 

Los docentes hacen seguimiento al ausentismo y a la deserción escolar. Se hace reporte trimestral de la 
deserción y ausentismo con sus causas ante el personal encargado del proceso SIMAT en la secretaria de 
educación. Se actualizo la información de los estudiantes en la plataforma de SIMPADE. 
 
Se ajusta el año escolar a 3 semestres académicos. Se hace entrega de pre-informe  a los padres. El 
informe académico se hace con la plataforma de notas de manera digital con los usuarios asignados a los 
acudientes. 
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4143.011.2.16 

 

 
GESTIÓN COMUNITARIA 

 PROYECTOS SOCIALES Y COMUNITARIOS 
La institución desarrolla en cada sede los proyectos pedagógicos transversales liderados por los 
equipos de docentes y vinculando a la comunidad educativa en sus diversas acciones. Se hace la 
presentación de evaluación de los proyectos pedagógicos transversales evidenciando el cumplimiento 
de los planes de acción propuestos para el año 2023. 
 

 ACCESIBILIDAD 
La institución implementa la política de inclusión dando acceso sin limitaciones a todos los que 
solicitan matricula. 
Se implementa el PIAR para los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, los 
cuales son establecidos por un proceso apoyado con la profesional de apoyo que contrata la SED 
cada año. 
Se cuenta con 2 infraestructuras nuevas (Adán Cordobés Córdoba, Cristina Serrano de Lourido) con 
elevador y baños para movilidad reducida. 
Se trabaja el proyecto de vida desde el área de religión y ética 
 

 PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD. 
Existe un proyecto de escuelas de familia. Se desarrollan escuelas de familia en cada jornada de 
asamblea de padres. Se han realizado 3 escuelas de familia. 
  
La institución presta los espacios para uso de la comunidad cuando se solicitan. Se da acceso a la 
banda comunitaria para prácticas en la sede José Ignacio Rengifo Salcedo. 
 
Existe un proyecto de servicio social obligatorio. Los estudiantes tienen diversas opciones para 
desarrollar las 80 horas reglamentarias y los cumplen entre los grados 9 a 11 presentando los 
soportes correspondientes como requisito para su título de bachiller.  
 

 PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA. 
  Se promueve la participación de los estudiantes Y padres de familia desde el consejo estudiantil y de 
padres, mediadores escolares y sus representaciones en consejo directivo, CAE y CECO. Estos 
estamentos se reúnen de manera periódica para presentar inquietudes, propuestas y buscar 
soluciones a diversas situaciones de interés institucional.  
 

 PREVENCIÓN DE RIESGOS. 
 
Existe un plan de prevención de desastres y movilidad escolar con sus mapas de riesgos, brigadas 
escolares capacitadas y recursos como extintores, camillas, botiquín para atender situaciones. 
 
Se han desarrollado capacitaciones en planes de emergencia. 
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4143.011.2.17 

 
 

 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 
*GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

 APOYO A LA GESTIÓN ACADÉMICA 
 

Se revisa periódicamente la calidad y disponibilidad del archivo académico. Se ajustan y corrigen las 
inconsistencias. Existe un archivo académico de estudiantes matriculados y activos. 
 
 
Se revisa el sistema de expedición de boletines de calificaciones durante el final del periodo para 
garantizar la oportuna entrega de informes a los padres de familia. Se hace reporte de calificaciones en la 
plataforma de notas.  
 
Se hace la inscripción y matricula 2022 en un link  que permite archivo digital e impresión actualizada de 
fichas de matrícula. Se hace la matrícula oportuna de estudiantes en el SIMAT. Se hizo matricula 2024 de 
manera digital y con apoyo de los docentes se hace la firma de matrícula por parte de los acudientes. 
 
 

 ADMINISTRACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA Y DE LOS RECURSOS 
Se hace mantenimiento de zonas verdes.  
Se hace fumigación de las 4 sedes.  
Se hace mantenimiento de techos y canales en las 4 sedes 
Se hace mantenimiento y cambio de lámparas en las 4 sedes 
Se hace mantenimiento de baños y restaurante en las 4 sedes  
Se hace mantenimiento de elevadores 
Se hace mantenimiento de bombas de agua en la sede Adán Cordobés 
 
Se hace contrato de suministro de papelería y aseo, de mantenimiento de planta física y de insumos de 
ferretería para responder a las necesidades oportunamente 
 

 ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 
 



 
 

Secretaría de Educación Distrital 

INFORME DE GESTIÓN 
2023: II Semestre – Final  

 
IETI VEINTE DE JULIO 
NIT.: 805.008.886-5 

 

11 

La institución presta servicios complementarios de restaurante con refrigerio y almuerzo y 
transporte escolar para estudiantes que habitan en Alto Menga, administrados por un operador 
contratado por SED. 
 
Se cuenta con biblioteca escolar en la sede Cristina Serrano. Hay sala de sistemas en las 4 
sedes. 
 
Se alquila las tiendas escolares en la sede Veinte de Julio y Adán Cordobés Córdoba. 
 

 MANEJO EQUITATIVO Y RESPONSABLE DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS 
 

La contabilidad tiene todos sus soportes; los informes financieros se han elaborado y presentado dentro 
de los plazos establecidos por las normas y se han usado para el control financiero y para la toma de 
decisiones en el corto, mediano y largo plazo. 
 
Se hace seguimiento y evaluación de los procesos de recaudo de ingresos y de realización de los gastos; 
dicha información retroalimenta la planeación financiera y apoya la toma de decisiones. 
 
Se revisa y hace seguimiento a los resultados de los informes financieros, para planear las acciones, 
tomar decisiones y evaluar los resultados de las mismas. 
 

 TALENTO HUMANO 
 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO 

 
Se realiza el proceso de evaluación de desempeño para docentes y personal administrativo según 
cronograma establecido por la SED. 
 
BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO: 

 
Se socializa permanentemente la información sobre eventos de bienestar social remitidos por la SED y 
COMFENALCO 
 
Se hace celebración del día del educador y despedida de fin de año para el personal de la institución.  
Se realizan jornadas de salud integral con participación de docentes y administrativos. 

 
*GESTIÓN FINANCIERA 
 
EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 
 
Deposito en instituciones financieras 
 
La tesorería de la Institución Educativa Técnico Industrial Veinte de Julio es la responsable del manejo del 
efectivo y es la encargada de administrar los recaudos y pagos de la Institución Educativa, principalmente 
por lo siguiente:  
• Recaudos en efectivo procedentes de transferencias del Sistema General de Participaciones, 
consignaciones por venta de servicios educativos y otras asignaciones realizadas por el Municipio  
• Pagos en efectivo a proveedores por el suministro de bienes y servicios. 
 



 
 

Secretaría de Educación Distrital 

INFORME DE GESTIÓN 
2023: II Semestre – Final  

 
IETI VEINTE DE JULIO 
NIT.: 805.008.886-5 

 

12 

La Institución Educativa presentó una disponibilidad conciliada en tesorería y presupuesto por valor de 
$3.591.752.oo representadas en diferentes cuentas bancarias a diciembre 31 de 2023. 
 

               

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 3,591,752.00$    

Cuenta corriente 3,591,749.00$     

Cuenta de ahorro 3.00$                        
 
             
 Equivalente al Efectivo. 
 
En la Institución educativa los Representa los recursos de liquidez inmediata en Caja, Cuentas corrientes, 
disponibles para el desarrollo de las funciones de cometido estatal.  Las conciliaciones bancarias se 
elaboran y revisan oportunamente con el fin de establecer los valores objetos de registro y clasificación: El 
saldo en bancos a diciembre   de 2023 es de  
$3.591.752.oo, correspondiente a Recursos de saldo inicial por Transferencia del SGP de la Nación, 
Transferencia del Municipio y de rentas propias. 
 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Absoluta V.  Relativa

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 3,591,752.00$       10,636,268.00$   (7,044,516.00)$ -66.23%

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 3,591,752.00$        10,636,268.00$    (7,044,516.00)$   
 
 
 CUENTAS POR COBRAR. 
 
Al 31 de diciembre de 2023, la Institución Educativa Técnico Industrial Veinte de Julio, lo representa el 
saldo de $2.447.112.oo por concepto de cartera de arrendamiento de espacios. 
 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Absoluta V.  Relativa

CUENTAS POR COBRAR 2,447,112.00$        2,880,000.00$       (432,888.00)$      -15.03%

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 2,447,112.00$        2,880,000.00$       (432,888.00)$       
 
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO. 
 
Representa el valor de los bienes muebles de propiedad del fondo de servicios educativos de la Institución 
Educativa, que se adquieren con recursos del fondo, con el fin de utilizarlos en la prestación de servicios o 
en desarrollo del proceso administrativo y control de la entidad. 
 
10.1 Detalle saldos y movimientos PPE Muebles. 
 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Absoluta V.  Relativa

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 25,253,700.00$     25,253,700.00$   -$                      0%

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO EN TRANSITO -$                          25,253,700.00$    (25,253,700.00)$  
 
 31 de diciembre de 2023, la Institución Educativa Técnico Industrial Veinte de Julio, si se refleja saldo de 
$25.253.700.oo por concepto de adquisición de activos fijos en sus estados financieros.  
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Los bienes con los que cuenta la institución se registran al costo de adquisición, y están representados en 
la siguiente clasificación contable: 
 
Los bienes adquiridos por un valor inferior o igual a 50 UVT, se registrarán como gasto en la contabilidad 
de las Instituciones Educativas, sin embargo, deberán ser objeto de control de acuerdo con el proceso 
sistematizado control de activos.  
 
Los bienes que su valor sea mayor a 50 UVT se informará al Municipio (Unidad Administrativa Especial 
de Bienes y Servicios) para realizar su reconocimiento contable, las Institución Educativa deberán velar 
por la existencia y custodia de los bienes muebles e inmuebles. 
 
Con la política administraba las  compras de bienes muebles las Institución Educativa las reconoce en su 
estados financieros en una cuenta transitoria de propiedad planta y equipo  y así garantizar el control de la 
adquisición realizada, posteriormente son reportados al municipio. 
 
De acuerdo a la Política contable de la Propiedad Planta y Equipo, la Institución Educativa Técnico 
Industrial Veinte de Julio tiene el uso, no tiene el control de los activos fijos, el control y administración de 
los activos corresponde al Municipio, es decir, los bienes muebles e inmuebles serán reconocidos en la 
contabilidad del Municipio.  
  
Por lo cual la Institución Educativa Técnico Industrial Veinte de Julio deberá garantizar la existencia de 
estos bienes mediante el proceso sistematizado control de activos y registrándolos individualmente cada 
uno por el valor de compra en el software de activos fijos. 
 
CUENTAS POR PAGAR.  
Adquisiciones de bienes y servicios  
 
Las cuentas por pagar que presentan la Institución Educativa hacen referencia a las que son producto de 
compra de insumos, papelerías entre otros de acuerdo a los compromisos adquiridos y prestación 
servicios en el proceso de contratación al finalizar el periodo contable la institución Educativa a Diciembre  
31 de 2023, no se refleja cuenta pagar a contratista. 
 
Al finalizar el periodo contable la institución Educativa a Diciembre 31 de 2023, de acuerdo a las cuentas 
recibidas por los acreedores o por compras de bienes, se realizó el pago oportuno al recibido a 
satisfacción de estos, por tal motivo no se refleja pasivos a corto y largo plazo. 
 Recaudos a Favor de Terceros 
 
La Institución Educativa a cierre del periodo contable diciembre 2023. Se refleja en sus estados 
financieros cuentas por pagar a favor de terceros por concepto de estampillas de retenciones practicadas 
en el periodo de diciembre 2023 por valor de $1.710.591.oo. La cual realizara su pago en enero 2024. 
 
Retenciones en la fuente e impuestos de Timbre. 
 
La Institución Educativa a cierre del periodo contable diciembre 2023. Se refleja en sus estados 
financieros cuentas por pagar de retención en la fuente practicadas en el periodo de diciembre 2023 por 
valor de $965.591.oo. La cual realizara su pago en enero 2024. 
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PATRIMONIO 
 
27.1 Capital  
 
Representación del municipio, en el Ente están constituido por las aportaciones, las utilidades reinvertidas 
en el ente, más los otros conceptos que lo hagan incrementar o disminuir como los ajustes o 
saneamientos contables realizados durante el periodo contable. 
 
El Patrimonio de la entidad Técnico Industrial Veinte de Julio se encuentra representado por el capital 
fiscal por valor de $40.036.249.oo, en el periodo de enero a diciembre de 2023 se refleja una pérdida de 
$1.596.615.oo para un total del patrimonio de $28.616.382.oo 
  

P A T R I M O N I O DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Absoluta V.  Relativa

PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO 28,616,382.00$     30,212,997.00$   (1,596,615.00)$  (0.05)$          

CAPITAL FISCAL 40,036,249.00$      40,036,249.00$    -$                      

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (9,823,252.00)$       20,938,731.00$    (30,761,983.00)$ 

RESULTADO DEL EJERCICIO (1,596,615.00)$       (30,761,983.00)$   29,165,368.00$  
 

 
 
El Estado de Cambios en el Patrimonio, tiene por objeto presentar en forma detallada y clasificada las 
variaciones que se generan de un ejercicio contable a otro, en las cuentas de patrimonio se refleja una 
pérdida del periodo de enero a diciembre 31 de   2023 por un valor de $1.596.615.oo.  
 
 INGRESOS 
 
 Ingresos de transacciones con contraprestación 
 
El saldo de esta cuenta corresponde a los ingresos percibidos en cumplimiento del objeto social de 
institución educativa como son las consignaciones por certificados y constancias, duplicados de actas de 
grado, abono de intereses por las cuentas bancarias de la institución y las concesiones por tiendas 
escolares. 
 

I N G R E S O S DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Relativa V. Absoluta

VENTA DE SERVICIOS 2,712,427.00$      2,616,662.00$     95,765.00$         3.66%

SERVICIOS EDUCATIVOS 2,712,427.00$       2,616,662.00$      95,765.00$          

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES -$                        1,000,000.00$     (1,000,000.00)$  -100.00%

OTRAS TRANSFERENCIAS -$                         1,000,000.00$      (1,000,000.00)$   

OTROS INGRESOS 5,452,274.00$      5,854,263.00$     (401,989.00)$      -6.87%

FINANCIEROS 5,056.00$               227.00$                 4,829.00$            

INGRESOS DIVERSOS 5,447,218.00$       5,854,036.00$      (406,818.00)$        
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Ingresos de transacciones sin contraprestación 
 
Corresponden a ingresos por transacciones sin contraprestación, recibidos de terceros, por conceptos 
tales como: recursos que recibe la Institución de otras entidades públicas, giro de gratuidad a diciembre 
2023 se recibieron por valor total de $103.279.069oo, otras transferencias sin contraprestación por valor 
de $15.289.443. 
            

 -Transferencia del MEN SGP gratuidad educativa por valor de $103.279.069.oo. 

 -Transferencia del Municipio apoyo a facturación por valor de $ 15.289.443.oo para fortalecimiento 
de los FSE. 

 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Relativa V. Absoluta

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 118,568,512.00$  116,291,990.00$    2,276,522.00$    1.96%

FONDOS RECIBIDOS 118,568,512.00$   116,291,990.00$     2,276,522.00$      
 
 GASTOS  
 
 Gasto público social. 
 
Corresponde al registro de gastos de inversión social que la institución ha destinado en el periodo para 
cubrir las necesidades durante la ejecución de las actividades académicas y a la prestación del servicio 
educativo en los siguientes niveles: educación formal preescolar, básica primaria, básica secundaria, 
media Académica y media técnica,  Como son;  mantenimiento de los equipos de cómputo, mantenimiento 
y reparaciones locativas, compra de insumos de aseo, papelería, material didáctico para aulas de clase, 
ejecución de los proyectos educativos, contratación de prestación de servicios  técnicos y profesionales 
para apoyo a la gestión administrativa y financiera del Institución Educativa. 
 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Relativa V. Absoluta

GASTO PUBLICO SOCIAL 106,792,366.00$  109,464,441.00$    (2,672,075.00)$  -2.44%

EDUCACION 106,792,366.00$   109,464,441.00$     (2,672,075.00)$   
 

 
A diciembre 31 de 2023 el gasto público social fue de $106.792.366.oo, se presentó un decremento por 
valor de -$2.672.075.oo), equivalente al -2.44% frente al periodo inmediatamente anterior, básicamente se 
generó por la ejecución realizada por la fuente de financiación SGP- Gratuidad educativa, dentro este 
grupo de encuentran registrados los ocasionados dentro del desarrollo del objeto principal de la institución 
educativa. 
 
 
 COSTOS DE VENTAS 
 
Costos de venta de servicios. 
 
En el periodo contable del de Enero a Diciembre   31 de 2023, La institución Educativa se refleja por un 
valor de $20.756.233.oo, El saldo está compuesto por aquellas partidas necesarias para el cumplimiento 
administrativo y de sus obligaciones legales, es decir aquellos gastos necesarios para atender las 
diferentes necesidades de administrativas, operativas y de infraestructura durante el desarrollo de su 
actividad económica; igualmente se relaciona los gastos bancarios por concepto de gravamen financiero 4 
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x 1000 y de comisiones por el manejo de cuentas bancarias que posee la institución, estos son 
financiados con recursos de saldo inicial propios y recursos propios de la vigencia 2023. 
 

DICIEMBRE/2023 DICIEMBRE/2022 V. Relativa V. Absoluta

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 20,756,233.00$     44,302,031.00$       (23,545,798.00)$ -53.15%

SERVICIOS EDUCATIVOS 20,756,233.00$     44,302,031.00$       (23,545,798.00)$  
 
REVELACIONES SOBRE LOS ESTADOS DE FLUJO DEL EFECTIVO. 
 
El efectivo presenta un decremento de $7.044.516.oo en relación con el año 2022, esto se da por el 
decremento de ingresos de recursos propios y recursos SGP gratuidad educativa  en este periodo 2023, 
los ingresos recibidos al cierre de las actividades de año 2023 fueron por valor de $129.240.404.oo   
incluido el saldo inicial por recursos del balance 2022 y pagos generados por las actividades de operación 
e inversión educativa   los cuales al cierre fueron $128.322.844.oo  
En el año 2023 la institución cancelo oportunamente todas sus obligaciones de acuerdo a las políticas 
internas, a los acuerdos pactados con los diferentes proveedores y realizo oportunamente el pago de las 
retenciones practicadas a favor de terceros. 
 
CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO. 
 
La Institución Educativa Técnico Industrial Veinte de Julio, se rige en Materia Presupuestal por el Decreto 
111 de 1996 Estatuto Orgánico de Presupuesto General de la Nación y Por el Acuerdo No. 17 de 1996 
Por medio del cual se adopta el Estatuto Orgánico de Presupuesto del Municipio de Santiago de Cali. 
Dada la naturaleza de la entidad, los recaudos más representativos son las transferencias SGP (Sistema 
General de Participaciones de la Educación),   Son Transferidos a la Institución Educativa los Recursos 
por este concepto, toda vez que el Ministerio de educación nacional Decreto la Gratuidad Educativa Total, 
de grado cero al grado 11 once, la cual serán ejecutados conforme al Decreto 4791 de 2008 y el decreto 
4807 de 2011 recopilado en el decreto 1075 de 2015. 
 
EJECUCION DE INGRESOS: 
 
La Institución Educativa recaudo 97.48% del presupuesto definitivo de ingresos. 
 
EJECUCION DE GASTOS: 
 
Se ejecutó en un del 96.77% del presupuesto definitivo de gastos y Se realizó de acuerdo a la 
programación de POAI, PAA Y PAC. 
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RELACIÓN DE CONTRATACIÓN VIGENCIA 2023 

No. CONTRATO NIT CONTRATISTA 

VALOR INIC. 
CONTRATO 

OBJETO CONTRATO 

PROCEDIMIE
NTO/C 
AUSAL 

TIPOS DE 
CONTRATO 

FECHA 
PROGRAMAD
A PARA ACTA 

INICIO 

4143.011.26.004-
2023 

31.940.089 
YOLANDA 
RAMIREZ 

MONTENEGRO 
$ 13.200.000 

Prestación de servicios profesionales como 
apoyo a la gestión en el componente jurídico y 
de contratación estatal para la institución 
educativa en cumplimiento de su misión 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 28/02/2023 

4143.011.26.005-
2023 

31.179.525 
NANCY SUAREZ 

PERDOMO 
$13.200.000 

Contratación de un profesional como Contador 
Público para apoyar la información contable y 
presupuestal de febrero a diciembre de 2023 y 

para garantizar la debida prestación del servicio 
educativo conforme las líneas del P.E.I. 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 28/02/2023 

4143.011.26.006-
2023 

890.331.389 
SEGURIDAD 
DIVISAR 

$ 5.400.000 Servicio de monitoreo y mantenimiento de 
alarmas para la institución educativa en sus 
tres (3)  instalaciones. Además, en la sede 
Principal: Reemplazar las Baterías alcalinas 
AA, baterías 12V – 1.2 AH por falla cerca 
eléctrica, para alarma baterías 12V-7A y 
batería llavero pánico inalámbrico. En la sede 
Cristina Serrano baterías 12V-7ª y en la sede 
Ignacio Rengifo: Batería 12V-7ª para alarma, 
cambiar cableado desde el teclado hasta el 
panel de la alarma y reemplazo de sensores de 
la  coordinación y de la sala de sistemas. 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

24/03/2023 

4143.011.26.007-
2023         

 
 
 
 
 
 
901.143.311   
 
 
 
 
 
 
 
 

FTECH 
COLOMBIA S.A.S. 
        

$ 328.900 

Prestación de servicios en la nube paquete de 
500 facturas electrónicas y servicio de 
implementación para habilitarse como 
facturador electrónico    
 
 
 
 
 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

   24/03/2023 
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4143.011.26.008-
2023 

 

 
 
PATIÑO 
CORRALES Y CIA 
LTDA 

$ 1.000.000 PRESTACION DE SERVICIO TRANSPORTE 
A ESTUDIANTES Y DE CARGA DE SILLAS, 
IMPLEMENTOS DE ASEO Y MATERIALES DE 
ESTUDIO PARA LA INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL VEINTE 
DE JULIO POR TRACTO SUCESIVO 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

27/03/2023 

4143.011.26.009-
2023 

4720868 
HERMES VILLANI 
RIOS 

$ 6.000.000 

Suministrar fotocopias, impresión y 
relacionados. Contamos con disponibilidad de 3 
Fotocopiadoras multifuncionales laser de alto 
rendimiento con sus funciones de fotocopias, 
scanner full color, impresión, dúplex, 
alimentador automático que incluye traslado del 
equipo e instalación, tóner, Insumos, repuestos, 
mantenimiento y demás para cumplir con el 
suministro. 
Esta propuesta tiene un valor de seis millones 
de pesos hasta el mes de noviembre de 2023 o 
hasta agotar existencia ($ 6.000.000). 
Observación: El valor unitario fotocopia o 
impresión tiene un costo de 40 pesos, 
cumpliendo un límite de 15.000 copias o 
impresiones por mes en las tres Sedes. Se 
estima un valor mensual de doscientos mil 
pesos moneda corriente ($200.000) por Sede 
con un límite de 5000 copias o impresiones al 
mes por Sede. Se factura de acuerdo a lo 
entregado y recibido a satisfacción. 
 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Suministro 

2/03/2023 

4143.011.26.011-
2023 

900810392 WATERS PUMPS $ 2.499.000 

PRESTAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE EQUIPO 
DE PRESION, SUMERGIBLES Y RED 
CONTRAINCENDIO, REPARACION DE 
BOMBA SUMERGIBLE 1HP, MOTOR 
SUMERGIBLE 2KW, MOTOR ADAPTABLE 
BOMBA LAPICERO DEL SISTEMA DE 
PRESION CONSTANTE y LAVADO DE 
TANQUES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 
TECNICO 
INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO DE CALI – 
SEDE ADAN CORDOVES. VIGENCIA 2023 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

31/03/2023 
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4143.011.26.012-
2023 

901564162 
SOLUCIONES Y 
SERVICIOS G & M 

$ 11.000.000 

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA DE 
LA I.E.T.I VEINTE DE JULIO Y SUS SEDES 
COMO: LIMPIEZA DE TECHOS, CANALES, 
BAJANTES, FONTANERÍA Y OTRAS 
ACTIVIDADES DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES PRESENTADAS 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

18/05/2023 

4143.011.26.013-
2023 

7532772 - 6 
JORGE IVAN 
LOPEZ RAMOS 

$ 10.000.000 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES Y 
SUMINISTROS PARA EL MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS HIDRÁULICOS, ELÉCTRICOS, 
TECHOS, ENTRE OTROS, PARA LAS SEDES 
DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA TECNICO 
INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO Y SUS 
SEDES PARA LA VIGENCIA 2023. 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Suministro 

25/05/2023 

4143.011.26.014-
2023 

900.958.002-1  
EQUIPOS DE 
ELEVACION 
S.A.S. EDESAS 

$ 2.310.504 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PARA 
MANTENIMIENTO DE DOS (2) ELEVADORES 
DE LA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
TECNICO INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO 
SEDE ADAN  CORDOBES Y CRISTINA 
SERRANO.  VIGENCIA 2023 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

25/05/2023 
 
 
 
 
 
 
 

4143.011.26.015-
2023 

900.989.229-9 
GROWIN GROUP 
S.A.S 

$ 3.920.000 

COMPRA DE SETENTA (70) SILLAS COLOR 
BLANCO Y CINCO (5) MESAS PLEGABLES 
EN MADERA DE 1.80 X 60 PARA LA 
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO 
INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Suministro 

16/06/2023 

4143.011.26.016-
2023 

805.004.464-2 

COMPUSERVIX 
LTDA 

$ 6.805.443 

La actualización y mantenimiento del programa 
de notas académicas visualcx y servicio de 
evaluación en la nube visualcxi a través del 
portal en internet con acceso permanente las 
veinticuatro (24) horas del día 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

27/06/2023 

4143.011.26.017-
2023     

16.645.571 GUSTAVO 
CALDERON 
GONZALEZ 

$ 2.800.000 

SUMINISTRO DE VEINTE (20) SOPORTES 
DOBLE BRAZO PARA TELEVISOR DE 55”, 
INCLUYE LA INSTALACION. VIGENCIA 2023 

Manual de 
contratación       

Contrato de 
Suministro 

28/06/2023   
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4143.011.26.018-
2023 

805000985-1 

ASESORIAS Y 
SISTEMAS 
COMPUTARIZAD
OS S.A.S. 

$ 2.750.000 

SUMINISTRO DE LOS COMPONENTES 
PARA NUEVA VERSIÓN ASCII, CON 
ACTUALIZACIONES Y/O PARCHES, DE LOS 
MÓDULOS: CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTOS, EMISIÓN DE 
DOCUMENTOS Y ACTIVOS FIJOS, Y DE LOS 
CUALES EL CLIENTE/EL CONTRATANTE ES 
LICENCIATARIO, COMO PARTE DEL 
MANTENIMIENTO EVOLUTIVO DEL 
SOFTWARE ASCII.  MANTENIMIENTO DE 
VERSIÓN DE LA PLATAFORMA DE 
EJECUCIÓN “RMCOBOL RUNTIME SYSTEM 
WINDOWS 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

28/06/2023 

4143.011.26.019-
2023 

111047979-1  
SOLIPSY MUÑOZ 
GOMEZ 

$ 7.000.000 

SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE 
PAPELERIA Y ASEO  PARA LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL VEINTE 
DE JULIO Y SUS SEDES - VIGENCIA 2023. 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

28/06/2023 

4143.011.26.021-
2023 

8050009851 

ASESORIAS Y 
SISTEMAS 
COMPUTARIZAD
OS SAS 

$5.734.000 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO 
DEL SOFTWARE FINANCIERO ASCII 
MODULOS DE CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTO EMISION DE DOCUMENTOS 
ACTIVOS FIJOS INVENTARIO PARA LA 
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO 
INDUSTRIAL VEINTE DE JULIO DE CALI. 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 

11/09/2023 

4143.011.26.022-
2023 

900989229 

GROWIN GROUP 
S.A.S 
 

$5.280.000 

COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTROS 
VARIADOS PARA ACTIVIDADES 
PEDAGOGICAS EN LA INSTITUCION 
EDUCATIVA VEINTE DE JULIO Y SUS 
RESPECTIVAS SEDES 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Suministro 

19/10/2023 

4143.011.26.023-
2023 

14836984 

JAIRO ALBERTO 
QUIÑONES 
PERLAZA 
 

$5.425.000, 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS 
EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORAS DE 
LA I.E. TECNICO INDUSTRIAL VEINTE DE 
JULIO 
 

Manual de 
contratación Contrato de 

Prestación de 
Servicios 
/Suministro 

11/10/2023  

4143.011.26.024-
2023 

14679388 
DEYBI DARIO 
VELASQUEZ 
BEDOYA 

$4.000.000 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A 
DIECISIETE 17 AIRES ACONDICIONADOS 
EN SEDES CRISTINA SERRANO, IGNACIO 
RENGIFO Y VEINTE DE JULIO VEINTE DE 

Manual de 
contratación Contrato de 

Prestación de 
Servicios 
/Suministro 

22/11/2023 
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JULIO RECTORIA 1 UND SALON 102 2 UND 
SALON 101 
 

4143.011.26.025-
2023 

29590525 
BERTHA LUCIA 
ROJAS 

$2.337.000 

PRESTACION DE SERVICIOS EN 
MANTENIMIENTO DE RECARGA DE 
EXTINTORES DE 2.5 GALONES Y 10 LBS, 
MANOMETRO PARA VALVULA DE PQS, 
ENTRE OTROS, PARA LAS SEDES 
CRISTINA SERRANO, IGNACIO RENGIFO, 
ADAN CORDOVEZ Y SEDE PRINCIPAL DE 
LA I.E.T.I VEINTE DE JULIO DE CALI, 
SERVICIO DE FUMIGACION Y 
DESRATIZACION PARA LA VIGENCIA 2023. 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Prestación de 
Servicios 
/Suministro  

22/11/2023 

4143.011.26.026-
2023 

901567038 

ZETTA 
COMPAÑIA 
TECNOLOGICA 
SAS 

$2.000.000 

SUMINISTRO UN 1 COMPUTADOR 
PORTATIL PARA LA I.E.T.I VEINTE DE JULIO 
VIGENCIA 2023. 
 

Manual de 
contratación Contrato de 

Suministro 
22/11/2023 

4143.011.26.027-
2023 

94456709 

CARLOS 
FERNANDO 
ESCOBAR 
VASQUEZ 

$2.000.000 

CONTRATACION DE UN PROFESIONAL 
PARA APOYAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y LA 
GESTION DE LA PAGINA WEB DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA, CON EL 
OBJETIVO DE SERVIR COMO MECANISMO 
DE COMUNICACION CON LA COMUNIDAD 
EDUCATIV 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
apoyo a la 
gestión 

29/11/2023 

4143.011.26.028-
2023 

900427724 
LABORATORIO 
NOVA DIESEL 
S.A.S. 

$4.617.200 

PRESTAR SERVICIOS EN REPARACION DE 
BOMBA E INYECTORES SEDE ADAM 
CORDOVES. VIGENCIA 2023 
 

Manual de 
contratación 

Contrato de 
Suministro / 
Prestación de 
Servicios 

07/12/2023 
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CONTRATOS POR ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS ESCOLARES 

No. CONTRATO NIT CONTRATISTA 

VALOR 
INIC. 
CONTRATO 

OBJETO CONTRATO 

PROCEDI
MIENTO/C 
AUSAL 

TIPOS DE 
CONTRATO 

FECHA 
PROGRAMAD
A PARA ACTA 

INICIO 

4143.011.26.003-
2023 

1151947296 
STEPHANIA CELIS 

DURAN 
 

$5.560.000 

Contrato de arrendamiento del espacio para el 
funcionamiento de la tienda escolar, en la 
institución  educativa Técnico Industrial Veinte 
de Julio, sede Principal Jornada (mañana), con 
las condiciones higiénicas exigidas por la 
secretaria de salud 

Manual de 
contratació
n 

Contrato de 
Arrendamiento de 
Espacio Escolar 

20/02/2023 

4143.011.26.010-
2023 

16463476 
EDUARDO JOSE 

QUIÑONES NUÑEZ $1.620.000 

Contrato de arrendamiento del espacio para el 
funcionamiento de la tienda escolar, en la 
institución  educativa Técnico Industrial Veinte 
de Julio, sede  Adán Cordobés Córdoba, con 
las condiciones higiénicas exigidas por la 
secretaria de salud 

Manual de 
contratació
n 

Contrato de 
Arrendamiento de 
Espacio escolar 

28/03/2023 

 
MUCHAS GRACIAS 

 

 
MARÍA DEL ROSARIO GUEVARA VILLA 

RECTORA     


