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GESTIÓN DIRECTIVA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO
Y HORIZONTE INSTITUCIONAL

JORNADA ÚNICA

La JU brinda la posibilidad de fortalecer los aprendizajes, ampliando los 

tiempos de permanencia de los estudiantes y mejorando la calidad en los 

aprendizajes, mediante la implementación de los proyectos institucionales. 

(Ambientes de lectura, deporte y sana convivencia, Somos Kultura, 

Multipropaz)

Los estudiantes participan en los proyectos con 5 horas semanales para los 

grados 6°, 7° y 8°.  En  espacio se  profundiza en los ejes articuladores 

como lo es Ciencia, Tecnología, innovación, artes y deportes. 

Los grupos en jornada única tienen una intensidad horaria de 35 horas 

semanales: 30 dedicadas al desarrollo de las áreas y 5 para la jornada 

única. La flexibilidad permite organizar el tiempo dedicado a la Jornada 

única, de conformidad con los requerimientos de la Institución y, 

fundamentalmente, de los estudiantes. 



GESTIÓN DIRECTIVA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO
Y HORIZONTE INSTITUCIONAL

• Componente de infraestructura 

• Componente PAE

• Componente talento humano 

• Componente pedagógico. 

• Componente transporte escolar. 

Componentes organizados para el desarrollo de la J.U



GESTIÓN ACADÉMICA

.

RE ESTRUCTURACIÓN DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN 

1. Encuesta al colectivo docente sobre las modificaciones y/o incorporaciones al SIEE.

2. Jornada pedagógica para revisión del documento vigente a la luz del marco legal y de los 

documentos orientadores del MEN y modelo pedagógico de la Institución Educativa.

3. Organización de documentos en Drive institucional permitiendo el acceso a los docentes 

con el fin de garantizar su participación en este proceso de re estructuración.

4. El Consejo Académico se organizó en 3 comisiones de acuerdo a los temas en los cuales 

se presenta la necesidad de modificaciones:

1. Primera infancia y metodologías flexibles.

2. Promoción.

3. Evaluación e instrumentos de evaluación.

Cada una de estas comisiones estableció un plan de trabajo en el cuál se consulto el 

marco legal vigente, orientaciones ministeriales y a docentes de diferentes ciclos.

5.  Algunos directivos, miembros del Consejo y docentes están participando de un programa 

de formación que tiene como objetivo acompañar el proceso de re escritura y/o re 

estructuración del SIEE.

DESDE HACE VARIOS AÑOS SE HA VENIDO TRABAJANDO EN LA RE ESTRUCTURACIÓN DEL PEI QUE ES NUESTRA

CARTA DE NAVEGACIÓN INSTITUCIONAL, EL AÑO PASADO AVANZAMOS EN LA LECTURA Y RE ESCRITURA DEL

DOCUMENTO MACRO. ESTE AÑO EL CONSEJO ACADÉMICO HA ESTABLECIDO LA SIGUIENTE RUTA PARA LA

REESTRUCTURACIÓN DEL SIEE.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

.

INFRAESTRUCTURA  

SEDE GONZALEZ RUBIO

Contrato: 4143.010.26.1.1660-2023.

Objeto: “Ejecutar por el sistema de precios unitarios fijos, sin formula de 

reajuste la construcción de obras para la adecuación de la Institución 

Educativa Multipropósito - Sede Jorge Eliecer González Rubio de la Comuna 

20 de Santiago de Cali. BP- 26004432”.

Valor: $86.304.725.

Plazo: 4 Meses. Fin de Obra 23 de octubre de 2023.

Intervención: Adecuación de la cocina para mejoramiento del área de 

preparación y entrega de alimentos. Adecuación del espacio de comedor 

para ventilación y disposición del área de mesas.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

.

INFRAESTRUCTURA  

SEDE MULTIPROPÓSITO

Contrato: 4143.010.26.1.1507-2023.

Objeto: “Ejecutar por el sistema de precios unitarios fijos, sin fórmula de 

reajuste la construcción de obras para la adecuación de las Instituciones 

Educativas, Liceo Departamental Sede Principal, Eustaquio Palacios Sede 

Principal y Multipropósito Sede Principal. Ficha EBI No. 26004400”.

Valor: $126.168.095.

Plazo: 3 Meses. Fin de Obra 23 de septiembre de 2023.

Intervención: Construcción segunda fase de Cubierta, zona de laboratorio, 

aulas y tramo de pasillo.

Pendiente tramite de adición por 41.000.000 para adecuación cielo falso 

laboratorio y dos aulas.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

.

INFRAESTRUCTURA  
SEDE  LUIS ALBERTO ROSALES 

• Se realizó la adecuación de todas las zonas comunes con 1 resanes, 

estuco y pintura.

• En los salones se hizo el desmonte de las puertas, la pintura de las 

ventanas, resane y pintura de muros, adecuaciones de piso e 

instalaciones en algunos tramos.

• En el aula multifuncional se inició con la instalación del piso vinílico tipo 

madera.

• Se realizó el desmonte de poli sombra, fabricación e instalación de 

cubierta tipo pérgola en madera plástica y policarbonato

translucido; y la canal de aguas lluvias.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

.

INFRAESTRUCTURA  

SEDE  LUIS ALBERTO ROSALES 

Se identificaron algunas actividades de mantenimiento

correctivo que mencionaremos a continuación.

- Filtraciones de agua en las baterías sanitarias del primer piso

- Humedades en el área de orinales de las baterías sanitarias del segundo 

piso

- Filtración en cabal en el área de la escalera

- Filtración de agua en codo de cubierta del piso 2 contiguo a las baterías

sanitarias.

- Teja fisurada en ingreso al área de comedor

- Irregularidad eléctrica en el salón de cuarto grado por insuficiencia en la

capacidad de los breakers.

- Filtración de agua potable en aula Multifuncional / grado cuarto

También se discutieron las posibles alternativas para el mejoramiento de la 

fachada



GESTIÓN ADMINISTRATIVA

.

PRESUPUESTO 
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PRESUPUESTO 
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´CONVENIO CON LA FUNDACIÓN SIDOC 

PROCESO DE INCLUSIÓN 

EQUIPO PSICOSOCIAL 

GESTIÓN COMUNITARIA

CONVIVENCIA ESCOLAR 

La IEO ha creado estrategias para intervenir y mediar frente a

algunos conflictos ya identificados en la comunidad escolar

desde las competencias ciudadanas; para tal fin, se realizan

análisis periódicos al menos 1 vez por período escolar y se hace

seguimiento de procesos para realizar acompañamientos

exitosos, a la luz del manual o pacto de convivencia, la

reglamentación del comité de convivencia y la ruta de Atención

Integral para la promoción de la convivencia escolar y la

prevención de situaciones que la afectan.

El comité de convivencia se reúne y analiza desde la práctica de

los derechos humanos, la tramitación de conflictos mediante el

diálogo y la búsqueda de la conciliación y justicia restaurativa los

casos que le son remitidos.

Se cuenta con un equipo psicosocial conformado por 
practicantes de psicología de la Universidad Camacho.   El 
equipo psicosocial en conjunto con los maestros  diseñan las 
estrategias de prevención y promoción de la convivencia 
escolar  

En el año lectivo 2023 el servicio social está centrado en el 
fortalecimiento de la  jornada única de los grados sexto, sétimo 
y octavo.  Los estudiantes  acompañan  las prácticas 
pedagógicas de los docentes en este espacio. 

SERVICIO SOCIAL ORIENTACIÓN DE LA 
GESTIÓN 

La institución cuenta con caracterización de la población en 
situación de discapacidad. Esta población se encuentra 
registrada en el SIMAT  y es visibilizada en la flexibilización 
curricular a través de los PIAR (Planes Individuales de Ajustes 
Razonables). Se cuenta con maestra de apoyo. La institución 
cuenta con  programas de atención a población con
extra edad.  Para este  año  se cuenta  con metodologías 
flexibles: Aceleración, caminar en secundaria 1 y 2 y ciclos 
especiales (CLEI). 

Fortalecimiento del tiempo del aprendizaje, en arte, deporte, 

cultura y 

música. 


