
                                                                                                                
 
  
 
 
 
 

Institución Educativa Técnico Industrial José María Carbonell Calle 13 No. 32-88. Teléfono: 3369128  
www.carbonellcali.com 

Santiago de Cali, ctubre 2  de 2023 
 
 
JOSE DARWIN LENIS MEJIA 
Secretario de Despacho 
Secretaría de Educación 
 
Asunto: Informe de rendión de cuentas primer semestre. Año 2023 
 
 
Cordial saludo de paz y bienestar: 
 
Adjunto a la presente informe de rendición de cuentas primer semestre del año 2023, 
presentado a la comunidad educativa José María Carbonell. 
 
Gracias por la atención a la presente y el apoyo que nos brindan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CARLOS ARTURO MORALES CASTRO 
Rector. IETI JOSE MARIA CARBONELL 
 
Elaboro: Yolanda Campo- Secretaria 

Revisó: Carlos Arturo Morales Castro- Rector 

 
 
 









































































































 

Institución Educativa Técnico Industrial José María Carbonell  
Calle 13 No. 32-88 /Teléfono: 3369128  

www.carbonellcali.com 
Cali Valle 

Evidencia Fotografía de la Audiencia Publica de rendición de Cuentas 
Primer semestre del año 2023 

Fecha: 21 sep 2023 
Horario: 6:30 pm a  9: pm 
Lugar: Auditorio de la sede Central  
 

  

 

 

 

http://www.carbonellcali.com/


INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

TÉCNICO INDUSTRIAL
JOSÉ MARÍA CARBONELL

SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACIÓN - SED

INFORME DE GESTIÓN Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

1ER SEMESTRE 2023

Fecha de realización audiencia:

21 sep 2023 



Agenda de la jornada

1. Saludo y bienvenida.

2. Asistencia

3. Informe de rendición de cuentas del primer 

semestre 2023 ( Del 1 enero al 30 junio 2023).

4. Respuesta a inquietudes realizadas en línea antes 

de la jornada

5. Intervención de los asistentes

6. Evaluación y cierre de la jornada



Estructura del informe

1. Aspectos generales

2. Gestión Directiva

3. Gestión Académica

4. Gestión de la Comunidad

5. Gestión Administrativa Financiera



1. ASPECTOS GENERALES Y DE 
CONTEXTUALIZACIÓN

Ubicación Geográfica

Zona: Sur-oriente
Comuna 10



Sedes
Sede Central: IETI José María Carbonell
Básica Secundaria y Medica Técnica 
Industrial- Jornadas AM, PM y Nocturna

Isabel de Castilla
Preescolar y Básica 

Primaria.
Jornada AM Honorio Villegas

Preescolar y Básica Primaria.
Jornada AM

Calle 13 # 32-88
B/Colseguros

Cra 35  # 13ª-20    B/El Dorado

Cra 33  # 15-82 
B/Cristóbal Colon



Rendición de Cuentas, un derecho de la 
ciudadanía

Es un proceso que busca la transparencia de la
gestión y la adopción de los principios eficiencia,
eficacia y transparencia en todas las actuaciones de
los servidores públicos.

Implica un derecho de la ciudadanía a pedir
información, explicaciones y retroalimentar la gestión
de los servidores y las entidades.

Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de
1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva
Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010, Resolución Distrital 01313 de 2023





Carlos Arturo Morales Castro

RECTOR

Arnulfo Fajardo  Valencia

Coordinador-Gestión Académica

Henry Ruiz Gómez

Coordinador-Gestión Directiva

Hta. Luz Elena Hurtado 

Coordinadora - Gestión Comunitaria



Jorlen Soriano Marin

Profesional Universitario

Gestión de Calidad y apoyo pedagógico

Yolanda Stella Campo

Secretaría Académica 

Sistema y Gestión de la Matricula

Patricia Lorena Saa

Coordinadora - Gestión Comunitaria

Paula Andrea  Victoria Lerma

Pagadora- Gestión 
Administrativa y Financiera

Lady Arias

Secretaria-

Apoyo a Tesorería



Direccionamiento Estratégico y Horizonte 
institucional 

MISIÓN

Formamos ciudadanos íntegros bajo 

un enfoque de inclusión,   en Ciencia, 

Tecnología, en los principios y valores 

democráticos y de respeto    por los 

derechos humanos. Para contribuir 

con la convivencia pacífica en el país.

VISIÓN

Ser reconocidos a nivel nacional en la

promoción de la convivencia pacífica, la

atención a la diversidad, el respeto por el

medio ambiente y la incorporación de los

avances científicos, técnicos y
tecnológicos, en los procesos educativos

POLÍTICA DE CALIDAD

Nos comprometemos con el fortalecimiento de una

educación inclusiva que brinde la formación integral

de nuestros estudiantes en los principios y valores

democráticos y de respeto por los derechos

humanos, con énfasis técnico industrial, buscando

altos estándares de excelencia humana y

académica por medio de un personal competente y

comprometido con el mejoramiento continuo.

Valores Institucionales

• Respeto (Tolerancia)

• Honestidad

• Solidaridad

• Responsabilidad

• Lealtad



Gestión Estratégica



Indicador de estudiantes nuevos 
año lectivo 2023

Deserción Inter- anual: Estudiantes que aprobaron y reprobaron año 2022 y no 

continuaron en la institución para el año 2023: 65  (3,5 %)

Estudiantes nuevos año 2023 asignados de acuerdo a la  capacidad instalada

Total Nuevos: 403 -- El 20,3 % de la matricula 2023, son estudiantes nuevos en la IE

Matricula final Año 2022: 1.872 

GESTIÓN DE LA MATRICULA

Honorio Villegas

Grado Cantidad
Transi 31

1 39

2 8

3 17

4 10

5 14
Total 119

Isabel de Castilla

Grado Cantidad
Transi 63

1 40

2 18

3 11

4 25

5 11
Total 168

Central

Jornada Grado Cantidad
Sub Total 
Jornada

PM
6 55

857 19
8 11

AM
9 22

3110 8
11 1

Total 116



MATRICULA Y RETIROS AÑO LECTIVO 
2023. VIGENCIA ENERO A JUNIO DE 2023

Se evidencia de enero a junio 2023 la matricula diurna disminuyo 73 estudiantes y la 
nocturna en 7.
La deserción diurna equivale 1,8 %  y la nocturna 12,8 %

SEDE/JORNADA
MATRICULA 
ENERO 2023

MATRICULA A 
JUNIO 2023

ESTUDIANTES 
TRASLADADOS A 

OTRA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA

ESTUDIANTES 
DESERTORES - O 

RETIRO POR CAMBIO 
DE RESIDENCIA A 

OTRO PAÍS
HONORIO VILLEGAS 387 371 9 7
ISABEL DE CASTILLA 517 499 10 8
CENTRAL JORNADA 
MAÑANA

520 503 7 10

CENTRAL JORNADA 
TARDE

561 539 12 10

TOTAL DIURNO 1985 1912 38 35
NOCTURNA 55 48 0 7



Sede Docentes Directivos

Rector 1

Central AM 26 1

Central PM 22 1

Honorio 11 1

Isabel 15 1

Total docentes 74 5

Personal Administrativo y de servicios generales en 
toda la IE

16

Total planta de personal nombrada
SED Cali 95

Talento Humano



Gobierno Escolar

Elección Consejo de Padres  12 abril 2023
2 encuentros a 30 junio 2023

A 30 junio 2023 se realizaron 3 Consejos 
Directivos Comité Convivencia Escolar-CECO

Se realizaron 2 CECO

Consejo Directivo realizando Gestión ante 
el Secretario de Educación Distrital 



Posesión de la personera y contralora 
escolar año 2023

Presentación del consejo estudiantil en 
pleno

Miércoles 26 de abril 
2023

Participación Estudiantil-
Representantes de los estudiantes 



CLIMA ESCOLAR

• Inducción a los estudiantes. Se realizó al inicio del 
año lectivo.

• Manual de convivencia: Se encuentra en proceso 
de actualización.

• Bienestar del alumnado: Fechas especiales y PAE

Dia el idioma y la 
afrocolombianidad

•Exposiciones alusivas.
•Obras de teatro alusivas
•Bailes-poesías- danzas, canto.

Dia del estudiante
Presencia de la emisora 

La MIX 101.5

PAE
• Refrigerio preparados sedes: 865 
• Refrigerios industrializados 800.
• 292 Almuerzos para estudiantes 

de 10 y 11 que son la Jornada 
única.



MANEJO DE CONFLICTOS

SEDE Número 
Mediadores

Mediaciones

Central AM 21 3

Central PM 40 14

Honorio 8 12

Isabel de Castilla 18 11

Total 87 40

Es un mecanismo para el trámite de los conflictos a través del cual, dos o más

estudiantes gestionan por sí mismos la solución de sus diferencias con la ayuda
de un tercer estudiante neutral y calificado, denominado mediador.

Capacitación Mediadores Jornada tarde

Mediación Escolar



Identificación y  divulgación de 
buenas prácticas





CULTURA INSTITUCIONAL

Mecanismos de Comunicación GSUITE

Pagina web: www.carbonellcali.com

Correo Institucional-Drive-
Classroom.

Todos los docentes, directivos, 
administrativos y estudiantes 

cuentan con correo institucional.



3. Gestión Académica

“ Estudiante Carboneliano buen ciudadano”



¿Qué se logro?
Revisar el plan de estudios Institucional

• Ajustar los planes de las áreas de Ciencias
naturales y Ciencias Sociales.

• Redistribuir la intensidad horaria.

• Incluir el componente Biológico en el
área de Ciencias Naturales (De acuerdo a
los estándares de competencias-MEN).

• Fortalecer las competencias ciudadanas
en las asignaturas de ética y Ciencias
Sociales.

3. Gestión Académica

Diseño Pedagógico Curricular

¿Cómo se logro?

Con participación de la 
comunidad educativa 

Evaluación institucional

Reuniones de docentes

Diálogo con los estudiantes

Reuniones de directivos

Consejo académico

Consejo directivo



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

¿Qué se logro?
Articular los lineamientos propuestos por el ICFES para las pruebas Saber con los
planes de aula de las diferentes asignaturas.

Introducir la pregunta tipo Saber cómo un elemento central en los procesos de
ejemplificación y evaluación en las diferentes asignaturas enfatizando en las áreas
de Matemáticas, lenguaje, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales e inglés.

Transformar la metodología de las áreas de acuerdo a los lineamientos de
evaluación por competencias de las pruebas Saber, propuestas por el Icfes.

Generar espacios de preparación y retroalimentación de resultados de las
pruebas Evaluar para avanzar y Simulacros de pruebas Saber 11 durante el
desarrollo de las actividades de clase.



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

¿Cómo se logro?
• Capacitación a los docentes.
• Reuniones de directivos docentes y docentes.
• Reuniones de docentes de área.
• Apoyo de padres de familia a preparación en curso pre-Icfes para 104 

estudiantes de grado undécimo.
• Gestión de la Rectoría para la realización de simulacros prueba Saber para 

estudiantes de grado undécimo.
• Gestión e inversión de la Rectoría para la aplicación física de las pruebas 

Evaluar para avanzar en los grados 9°, 10° y 11°, así como para la digitación de 
resultados y retroalimentación de los procesos evaluativos.

• Implementación de las pruebas evaluar para avanzar desde el grado tercero a 
undécimo.



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

Estrategia del Gobierno Nacional un conjunto de herramientas para apoyar los 
procesos de enseñanza, seguimiento y fortalecimiento del desarrollo educativo de 

los niños, niñas y jóvenes en todo el país.

Evaluar Para Avanzar



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

Instrumento de Valoración
Porcentaje de 

respuestas correctas

Ciencias Naturales ( 10 y 11) 70%

Ciencias Naturales y Educación Ambiental (5 a 9) 63%
Competencias Ciudadanas: Pensamiento Ciudadano (5 a 
9) 64%

Sociales y Ciudadanas ( 10 y 11) 66%

Competencias en lenguaje: Lectura (3 a 9) 74%

Lectura Critica (10 y 11) 62%

Ingles ( 9 a 11) 66%

Matematicas de 3 a 11 64%

Resultados generales “Evaluar Para Avanzar"



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

Preparación pruebas “Saber –Icfes”

Plan 315_2023

• Ajustes en la asignación académica.
• Ajuste curricular: Ciencias Naturales-Ciencias 

Sociales.
• Incentivar el Pre-Icfes: EDUCATE
• Evaluar para Avanzar impreso a todos los 

estudiantes.
• Feria Universitaria
• Charlas Psicosociales
• Kit a cada estudiante para presentar prueba



3. Gestión Académica

Prácticas Pedagógicas

Resultados Pre-Icfes

Estudiantes en Pre-Icfes: Edúcate 98
Estudiante sin Pre-Icfes: Edúcate 37

Total estudiantes grado 11° 135

2 simulacros ( marzo y junio)
Comparativo Simulacro 1 vs 2

Simulacro
Estudiante

s
Lectura 

Crítica
Matemáticas

Ciencias 

Naturales

Sociales y 

Ciudadanas
Inglés

1 98 51,7 50,1 52,1 59,8 57,5

2 128 63,0 59,0 62,0 68,0 52,0

Diferencia 30 11,3 8,9 9,9 8,2 -5,5



3. Gestión Académica

Gestión Académica de Aula

¿Qué se logro?
✓ Revisión periódica de los planes de área y de los planes de aula de cada una

de las asignaturas.

✓ Direcciones de grupo cada quince días con el fin de identificar el estado

académico y de convivencia de cada uno de los estudiantes.

✓ Planeación del PIAR de los estudiantes con discapacidades y/o habilidades

especiales por parte de docentes con el soporte del profesional de apoyo

correspondiente.

✓ Atención a aspectos psicosociales por parte de la profesional encargada para

esta función por parte de la SED.



3. Gestión Académica

Gestión Académica de Aula

¿Qué se logro?
✓ Implementación de la estrategia SABER 315- 2023, para grado undécimo. Uso de la

pregunta tipo Saber cómo metodología de ejemplificación y evaluación en las diferentes

asignaturas.

✓ Análisis de resultados de las pruebas evaluar para avanzar en las aulas con los

estudiantes. Solución de cada uno de los cuestionarios aplicados.

✓ Acuerdo entre directivos, docentes y estudiantes con el fin de incluir las valoraciones de

las pruebas evaluar para avanzar como un criterio de evaluación en el componente

cognitivo del SIE.

✓ Ejecución del proyecto institucional de lectura, escritura y oralidad, PILEO. Se ejecuta

cada quince días a la primera hora de la jornada escolar.

✓ Implementación de apoyo a las actividades de ornato y aseo de la IE. Un grupo

diferente apoya al personal de aseo una vez al mes recogiendo y organizando los

residuos sólidos y conservando la limpieza y el orden del aula de clase.



3. Gestión Académica

Gestión Académica de Aula

¿Cómo se logro?
✓ Reuniones de directivos docentes y docentes.

✓ Reuniones de áreas.

✓ Reunión de consejo académico

✓ Comisiones de evaluación de los aprendizajes de los 

estudiantes.

✓ Actas por departamentos que evidencien la revisión, 

ajustes y auditorías internas de planes de área y de 

aula, alineados con los lineamientos Saber 2023.

✓ Informes de la coordinación de calidad respecto a 

resultados de pruebas evaluar para avanzar a cada 

uno de los docentes de las asignaturas implicadas.



Gestión de la Comunidad



Apoyo Psicosocial
Estrategia Centros de Orientación Psicosocial dirigida a la comunidad educativa. 

Contrato N° 4143.010.26.1.0924 de 2023 /  Duración de 18 de abril al 30 de junio de 2023

Secretaria Distrital  de Educación

Psicóloga: Beatriz Eugenia 

Victoria M

Actividades realizadas
• Atención psicosocial:   63  casos atendidos
• Remisiones a EPS:  39 casos remitidos
• Atención a situaciones altamente delicadas: 13 casos
• Apoyo en escuela de familia: 1 jornada Junio 20 de 

2023 
• Otros: Apoyo a 3 reunión de padres de familia. 



Apoyo a la inclusión
Fortalecimiento en la atención educativa de estudiantes con discapacidad, 

trastornos de aprendizaje y talentos excepcionales- SEM Cal

Tipo Cantidad

Discapacidad 36 

Talentos Excepcionales 2

Trastornos de aprendizaje 6

Estudiantes evaluados 85
Angelica Álvarez

Encuentros Cantidad

Encuentros con docentes 41 docentes

Atenciones a padres 68 padres atendidos

PIAR Cantidad

CENTRAL 37

ISABEL DE CASTILLA 4

HONORIO 1



Ciclo III , IV  y VI
48 jóvenes y adultos

Jornada Nocturna



Escuela de Familias

Talleres  a padres de familia  en Manejo de 
la Emociones

Formación  padres y madres mediadores 
de conflicto

Talleres  a padres sede Isabel de castilla

Reunión de padres de familia 1er 
Periodo



4. Gestión Administrativa  y 
Financiera



INGRESOS RECIBIDOS A JUNIO 30 DE 2023

DETALLE
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO
RECAUDADO 2023 % recibido

ARRENDAMIENTO TIENDA ESCOLAR  $     5.600.000,00  $       3.200.000,00 

CERTIFICADOS DE ESTUDIO  $     4.131.000,00  $       2.326.399,00 

TOTAL RECURSOS PROPIOS  $     9.731.000,00  $       5.526.399,00 

GRATUIDAD S.G.P.  $ 157.895.963,00  $   118.221.945,00 

TRANSFERENCIA MUNICIPIO (SOFTWARE 

CONTABLE Y ACADEMICO)
 $   14.393.326,00  $     14.393.326,00 

TRANSFERENCIAS MEDIACION ESCOLAR  $ 413.840.332,00  $   413.840.332,00 

TOTAL TRANSFERENCIAS  $ 586.129.621,00  $   546.455.603,00 

RECURSOS DEL  BALANCE (Excedente anterior ) $     7.645.036,00  $       7.645.036,00 
OTROS RECURSOS DEL  BALANCE  $     4.463.120,00  $       4.463.120,00 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS  $       510.000,00  $          282.641,00 
TOTAL RECURSOS DE CAPITAL  $   12.618.156,00  $     12.390.797,00 

TOTAL INGRESOS RECIBIDOS 2023  $ 608.478.777,00  $   564.372.799,00 

INGRESOS OPERACIONALES

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS

RECURSOS DE CAPITAL

92,75%



Ejecutado a Junio 2023

GASTOS
Presupuesto 

Definitivo 2023

Ejecutado a Junio 30 

de 2023
% EJECUCION

Adiquisicon de Equipos de computo 5.000.000,00$         -$                          

Articulos de deporte 3.000.000,00$         -$                          

Materiales y suministros institucionales 31.500.000,00$        25.107.323,00$          

Gastos bancarios 705.963,00$            61.606,00$                

Honorarios profesionales 28.800.000,00$        8.400.000,00$            

Honorarios profesionales Mediacion Escolar 413.840.332,00$      -$                          

Remuneracion por servicios tecnicos 15.000.000,00$        4.500.000,00$            

Servicios de monitoreo y alarmas 5.143.326,00$         -$                          

Impresos y publicaciones 11.166.246,00$        -$                          

Servicio de mantenimiento 56.772.910,00$        28.991.910,00$          

Servicios de Telefonia fija, acceso y utilizacion 4.050.000,00$         2.812.498,00$            

Servicios basicos de Internet 3.050.000,00$         1.970.145,00$            

Servicio de soporte y actualizacion software 6.950.000,00$         -$                          

Servicio uso portal academico 12.500.000,00$        -$                          

Material Pedagogico 11.000.000,00$        5.467.200,00$            

TOTAL GASTOS A JUNIO 30 DE 2023 608.478.777,00$      77.310.682,00$          

13%



Detalle del gasto

Asesoría Contable y financiera- Contadora

Preparación y presentación de los informes contables, fiscales y las
ejecuciones presupuestales mensuales, trimestrales, semestrales o
anuales ante los organismos de dirección, regulación, vigilancia y
control como: Consejo Directivo, Secretaría de Educación Municipal,
Secretaría de Hacienda, DIAN, Contraloría Municipal, Ministerio de
educación Nacional, Sia Contraloría.

Honorarios $ 8.400.000



MATERIALES Y SUMINISTROS

• Útiles de 
papelería

• Elementos de 
aseo y cafetería

• Impresoras –
papelería- tóner-
cartuchos

• Elementos de 
ferretería

$ 25.107.323



$ 28.991.910
Mantenimiento preventivo y correctivo

Mantenimiento 

El rubro de mantenimiento contempla la ejecución continua de tareas que son 
necesarias para garantizar que las instalaciones de la institución sean las 
adecuadas para la prestación del servicio educativo.

Algunas de las tareas más recurrentes son: 

• Reparaciones eléctricas, cambio de bombillos y lámparas 
• Reparación de mallas, rejas y chapas 
• Limpieza de canales, retiro de material vegetal en piso y techo para evitar 

inundaciones  
• Reparación en tejados para evitar goteras en época de lluvia 
• Reparación y mantenimiento preventivo de llaves de bebederos y baterías 

sanitas
• Instalación de soportes, arreglos de estanterías y mobiliario disponible en 

las aulas de clase y oficinas administrativas.



Mantenimiento 

Ejecución continua de tareas en las tres sedes de la IE  para garantizar 
ambientes sanos y seguros para toda la comunidad educativa

Limpieza de canales en piso (retiro de material vegetal para evitar 
inundaciones, estancamiento de lluvia o proliferación de plagas)



Mantenimiento 

Ejecución continua de tareas en las tres sedes de la IE  para garantizar 
ambientes sanos y seguros para toda la comunidad educativa

Acondicionamiento de pupitres, 
reemplazo de tornillería, espaldares 
y tablas de sillas 

Cambio de accesorios en baterías sanitarias 
para evitar fugas o mal funcionamiento de 
los baños, arreglo de cañerías



Mantenimiento 

Reemplazo de grifería

Limpieza de canales y techos para evitar 
acumulación de materiales que provoquen 
estancamiento de aguas lluvias, goteras o 
proliferación de plagas



Mantenimiento 

Reparación de tomacorrientes en salones, reparación y 
cambio de lámparas.



Mantenimiento 

Cambio y arreglo de tubería y llaves  paso en 
bebederos 



Servicio Públicos

$ 4.782.643

• Telefonía 3 sedes
• Internet 3 sedes 

parte 
administrativa



Mantenimiento de jardines 

$ 2.200.000
Dentro del rubro de mantenimiento de jardines se contemplan las tareas de 
poda de árboles, cercos vivos, recolección de caracoles africanos y 
embellecimiento general de zonas verdes 



Servicio de Fumigación 

$ 2.300.000
Dentro del rubro de fumigación se contempla la fumigación de la IE 
para el control de plagas rastreras y aéreas 



Impresos de material para Gestión 
Académica y administrativa

$ 5.467.200

Fotocopiado de formatos para gestión académica y 
administrativa 
• Formato de permisos
• Circulares a padres de familia
• Control asistencia estudiantes
• Permiso salida estudiante 
• Observador del estudiante
• Permiso salida de personal administrativo 
• Circular docentes



ACTUALIZACION Y CONTROL DE ACTIVOS 
FIJOS

A Junio 30 de 2023 la IE cuenta con 4989 activos 
entre los que se encuentran:

• Pupitres y escritorios

• Computadores de mesa y portátiles 

• Vídeo beam

• Cámaras de seguridad 



ACTUALIZACION Y CONTROL DE ACTIVOS 
FIJOS

En el Primer semestre se 
realizaron los movimientos de 
los bienes en el modulo de 
Activos Fijos tales como:

Ingreso de activos recibidos por 
la SED Cali

Asignación de Responsables 

Bajas de Activos

Cambios de ubicación de los 
bienes 

Bajas de bienes registrados en la 
Alcaldía

Baja de elementos debidamente 
tramitadas a través de la Alcaldía



Adecuación y dotación de la sala de 
sistemas sede Honorio.

• 14 equipo
portátiles nuevos
por dotación de la
Alcaldía a través
recursos de la
comuna.

• Desde la IE se
adecuó el aire
acondicionado,
mesas y red wifi.



Manejo Ambiental

Se dio inicio a la 
implementación del 
Sistema de Gestión 
Integral de Residuos 

Solidos -SGIRS

Aprovechamiento de 
residuos solidos.



Arrendamiento de la infraestructura 

sede Isabel de Castilla

Contrato del Municipio N° 4143.010.26.1.0338.2023

Valor Enero a Junio : $ 63.456.000

Propietario de la Infraestructura: CONGREGACIÓN DE MISIONEROS HIJOS

DEL INMACULADO CORAZÓN DE MARÍA PROVINCIA DE COLOMBIA –
VENEZUELA.



Toda la contratación fue subida y reportada en el
portan Nacional SECOP I – Entidades Estatales
donde pueden ingresar y ver el detalle.



Sus Hijos (as) están en la mejor IE de Cali,
trabajamos honestidad, amor y dedicación
para brindarles una excelente educación


