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DESARROLLO:

1. Saludo de bienvenida.
La Rectora Ana Silvia Valencia Carmona, da un saludo de bienvenida a todos los asistentes
y agradece su presencia en esta rendicion de cuentas.

2. Se entona el himno nacional de Colombia
3. Se entona el himno de la ciudad de Cali
4. Informe de la rendicion de cuentas del primer semestre del 2023.

La Rectora Ana Silvia Valencia, manifiesta que es una labor y obligacion de todas las
entidades publicas y privadas del pais, realizar la rendicion de cuentas. Procede a dar lectura
a la definicion de Rendicion de cuentas, y objetivos de la misma.

La Rectora Ana Silvia, inicia la rendicidon de cuentas, dando a conocer la cantidad de
estudiantes con el que se inici6 el afo lectivo 2023, los cuales fueron 887 estudiantes.

* Asi mismo da a conocer que a la fecha se han registrado 80 retiros de estudiantes de
la institucion educativa, por motivos tales como: Cambio de Ciudad, por motivo de
viaje entre otros.

« Participa que se encuentran caracterizados en la plataforma del SIMAT, un total de 42
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, en los diferentes grados de
escolaridad.

» Advierte que se han reportado al SIMPADE 15 estudiantes como Desertores en los
meses de abril y mayo

La Rectora Ana Silvia, informa sobre las alianzas y proyectos realizados durante el primer
semestre del arno 2023, contando actualmente con dos nuevas alianzas, como son:
Fundacién Escarpeta y el Jardin Infantil Nifio JesUs de Praga. Adicionalmente, se dio
continuidad con el proyecto con la Fundacion Falabella y la Fundacién Unico, siendo
beneficiados algunos de nuestros estudiantes en las convocatorias, que han participado.

La Rectora informa, que se cuenta con el apoyo de estudiantes practicantes de trabajo
social, gracias al Convenio que se tiene con la Universidad Unicatélica. Existe un convenio
Asociacion de Recicladores de Cali (ARC). . '
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Informa que se contrajeron dos nuevos contratos, Contrato Interadministrativo No.
4143.010.26.1.0868 de 2023 “Proyectos de Fortalecimiento de Desarrollo de Competencias
Basicas en las 1.E.O. de Call", y el Contrato interadministrativo No. 4143.010.26.1.0868 de
2023 "Proyecto de Fortalecimiento de Préacticas pedagogicas y Curriculares en Contextos de

{ “‘.‘- "
o A el

Adicionaimente a estos dos contratos, se estd ejecutando el Contrato Interadministrativo No.
4143.010.26.1.0863 de 2023 “Proyecto fortalecimiento de la Jornada Unica en las
Instituciones Educativas Oficiales de Santiago de Cali”.

La Rectora también informa de la implementacién del Proyecto SGIRS “Sistema de Gestion
Integral de Residuos Soélidos”, se capacité a las manipuladoras PAE, Personal administrativo,
personal de servicios generales, vigilantes, docentes, y Directivos docentes en el manejo de
dichos residuos.

Una vez finalizada el informe de gestién Directiva, la Rectora da paso a la Coordinadora
Diana Hazzi, lider de gestion Académica, quien realiza la presentaciéon de su informe.

La Coordinadora Diana, inicia su intervencién infirmando que para este semestre, los
docentes se han estado capacitando en entidades tales como Univalle, Antonio José
Camacho, entre ofras.

Que atraves del Consejo Académico, se retoman los elementos mencionados en la
autoevaluacion realizada en el ano lectivo 2022. !

Ademas infirma que se Iniciara el trabajo por proyectos articuladores, reconociendo que es
LN proceso, que requiere capacitacion y acompafamiento.

Manifiesta que se mantiene los documentos de planeacion estipulados como son: Plan de
area — Plan de aula — Plan de clase; al finalizar cada periodo, los docentes suben a la
plataforma Classroom el plan de aula y planes de clase en el formato actualizado.

Que los docentes al inicio de cada periodo compartieron su propuesta pedagogica con las
familias y los estudiantes. ‘

La Coordinadora Diana informa, que se plantearon estrategias de refuerzo para el 1° periodo
tales como: Compartir con las familias las tematicas que se trabajan en cada asignatura
mediante el blog institucional.

e Talleres y orientaciones con los practicantes de trabajo social en las sede Central y
Vallecilla, para generar habitos de estudio.
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También se establecieron estrategias implementadas para el aprendizaje de los estudiantes
como:
e Se definié un encuentro parcial antes de terminar cada periodo, para que las familias,
~ pudieran apoyar los procesos, y poder disminuir la reprobacion de estudiantes en cada
periodo. -

e En el primer semestre de este afio, se contd con practicantes del ciclo complementario
de la Normal Superior en algunos grados de preescolar y primaria.

Finalmente, la Coordinadora Diana Hazzi, da paso a la Coordinadora Patricia Gémez, quien
presenta el informe de Gestién Comunitaria.

La Coordinadora Patricia, informa sobre los diferentes proyectos que se tienen en la
institucion educativa y de las actividades que se realizaron en cada uno de ellos durante el
primer semestre del afio lectivo 2023.

También informa, que en el primer periodo se abordd el proyecto de acogida al nuevo
entorno “El Parque de Juegos”, que a partir de alli se construyeron diferentes aprendizajes,
teniendo en cuenta en cada planeacion la inmersion de los proyectos transversales, asi
mismo, se participé activamente en las actividades planteadas desde cada proyecto.
Adicionalmente, se trabajaron otros proyectos tales como:

» Proyecto Afectividad y Convivencia: Realizaron actividades de bienvenida a clases
2023 a los estudiantes, y se realiz6 la semana de induccion a nivel general y en cada
aula de clase, fortaleciendo nuestro horizonte institucional.

e Proyecto Pileo

e Proyecto Bilingle

e Proyecto TICS

e Proyecto Inclusion

» Proyecto de Democratizacién de la vida escolar

» Proyecto de la Utilizacion de Tiempo Libre: Durante el primer semestre de este afio
lectivo, se ha continuado fortaleciendo el proyecto de tiempo libre, apoyando den
diversas actividades la orquesta representativa Son latino, tanto en la parte de
formacion como en la gestion de distintos espacios.

Interviene un padre de familia del grado 10°, preguntando, que 4 cuando llega el docente del
area de Ingles?, a lo que la Rectora le contesta, que ese mismo dia llegd el docente, enviado
por la Secretaria de Educacion Municipal
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Gastos de la Institucion para la vigencia 2023, por un valor de ochenta y dos millones
Novecientos Cuarenta y Tres mil pesos m/cte $82.943.000.

Que se recibio del Ministerio de Educacién Nacional por transferencia electronica Sesenta y
Un Millones Ochocientos Veinte Cuatro mil Doscientos Un pesos m/ct $61.824.201.

Se recibid por parte de la Secretaria de Educacién Municipal Siete Millones Seiscientos
Noventa y Siete mil Ochocientos Treinta y Cinco pesos m/cte $7.697.835.000.

Que el presupuesto actual, presenta una ejecucion presupuestal aprobada del 90.1% por
ingresos vy 76% en gastos.

Finalmente la Rectora Ana Silvia, agradece a todos los padres, madres, acudientes y a toda
la comunidad Educativa que asistieron a la rendicion de cuentas.

Siendo las 8:10 am se da por terminada, la rendicion de cuentas.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

QUE HACER RESPONSABLE FECHA COMPROMISO

Firma responsable.

)~ )Ué ; (/O{/ }w,uag“

ANA SILVIA VALENCIA CARMONA.
Rectora.
I.E. Republica de Israel

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por () folio.

Elabord: xxxxx
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