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INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se realizo la clausura del curso de inglés que se dictaba
los sabados con FUNESPRO - PASSPORT TO
ENGLISH. Se graduaron 27 estudiantes de Basica
Primaria, 23 estudiantes de Béasica Secundaria y Media
Técnica.

Se designo una funcionaria para la organizacion,
depuracion y atencién en la Biblioteca de la I.E.

Pruebas Evaluar Para Avanzar (E.P.A.): La institucion
decidiéo participar como voluntaria para aplicar estas
pruebas. Con estos resultados se espera recibir
estrategias de fortalecimiento para los estudiantes, que
les ayudara a los jovenes de grado 11° en las Pruebas
Saber. Se realiz6 una inversion en impresion de las guias
para presentar las pruebas de los estudiantes de primaria.

ACADEMICO

Se facilitaron las instalaciones para que los estudiantes
de grado 11 realizaran PREICFES con el fin de
prepararse para las pruebas de estado.
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RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se facilitaron las instalaciones para dictar cursos a cargo
del SENA y en compensacion los aprendices han
realizado adecuaciones en paredes en mal estado.

Se capacito a los docentes en temas relacionados con el
control interno disciplinario, deberes y derechos.

Se apoyaron los diferentes proyectos productivos y
salidas pedagogicas.

Entre el 30 de mayo y el 2 de junio se realizaron las
reuniones de padres de familia para la entrega de
boletines del primer periodo en las distintas sedes de la
institucion, en dichas reuniones se homenajeo a las
madres y a la familia.

ACADEMICO
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CONVIVENCIA

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

El 25 de mayo se realizd la reunion del Comité Escolar de
Convivencia — CECO, se dio capacitacion sobre la deserciéon
escolar (delitos sexuales — abuso- conflicto- maltrato) de la
Ruta de Atencion Integral RAI a cargo de la psicéloga Manuela
Caicedo.

Se atienden casos de convivencia escolar y activan las
respectivas rutas en algunos casos especificos.

Se llevaron a cabo dos reuniones de Escuela para padres las
cuales estuvieron a cargo de la rectoria y las coordinadoras
Elia Posso y Enriqueta Cortes de la gestion de comunidad y
también un taller vivencial con los padres de familia (deberes y
derechos).

El 8 de junio se realiz6 la conmemoracion del dia del
estudiante, se les ofreci6 un helado a todos de parte de la
institucion.
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DIRECCION

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se realizaron reuniones con los supervisores del PAE,
Empresa de Aseo y de Vigilancia para verificar la correcta
prestacion del servicio y establecer directrices sobre el
servicio que prestan.

Participamos en las diferentes reuniones con la Secretaria
de Educacion Distrital y Fondos de Financiamiento de
Infraestructura Escolar, sobre los avances de la obra de la
sede Luis Enrigue Montoya la cual se espera que sea
entregue en diciembre de 2023.

Se gestiona ante la Secretaria de Educacién Distrital la
adecuacion de un bafio para estudiantes con
discapacidad.

Se da respuesta a los diferentes requerimientos por parte
de los diferentes organismos de control.

Se gestiono ante la JAL diferentes apoyos en equipos para
la I.E.
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PERSONAL

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se realiz6 la evaluacion de desempefio del personal docente
y administrativo.

Organizaciéon del personal de servicios generales, celadores
y del operador privado, para una mejor prestacion del
servicio con bioseguridad y cubriendo todas las sedes y
jornadas.

Se realizan actividades de bienestar laboral y capacitaciones
con los funcionarios de la I.E.

Se realizaron ajustes en algunas funciones del personal
administrativo, y contratista para el mejoramiento en la
atencion al publico.

Se gestiono la designacion de la secretaria académica y
personal docente en propiedad.
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INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

[ PLAN DE ESTUDIOS ]

Se cuenta con un plan de estudios pertinente que no
solamente tiene en cuenta los referentes de calidad
ministeriales, sino que también es disefiado
considerando las  caracteristicas del  contexto
institucional, las necesidades, ritmos y estilos de
aprendizaje de los estudiantes. Actualmente contamos
con un plan de estudios que nace de la caracterizacion y
diagnostico que se hizo al inicio del afio lectivo y de los
resultados de la evaluacion interna y externa.

V4

DISENO PEDAGOGICO Y CURRICULAR

Se ha implementado el desarrollo de las competencias
socio- emocionales.

~

Se realizaron reuniones por comunidades de éarea y
grado para hacer los ajustes a los planes operativos de
area (POAS).
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DISENO PEDAGOGICO Y CURRICULAR

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

PLAN DE ESTUDIOS ]

También se unificaron criterios para los procesos de planeacion
pedagdgica, los preparadores de clase guardan coherencia con los
planes de area y contienen una estructura que permite reconocer las
competencias, aprendizajes, objetos de aprendizaje, actividades y
estrategia de evaluacion a desarrollar.

PROYECTO CAMINO A LA EXCELENCIA
LLOREDIANA

PROPOSITO :Potencializar el desarrollo personal de los estudiantes
lloredianos para desarrollar competencias académica que le permitan
enfrentarse a un futuro muy cercano.

OBJETIVO GENERAL: Propiciar estrategias de desarrollo humano
que fortalezcan las de competencias en las GESTION ACADEMICA
articuladas con las otras gestiones del PEI dentro del modelo
pedagdgico humanista.

RENDICION DE CUENTAS
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DISENO PEDAGOGICO Y CURRICULAR
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INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

PROYECTOS PEDAGOGICOS ]

Proyecto de vida: “ CONSTRUYO MI FUTURO CON PASO FIRME.

PRAES y prevencion de desastres: “ PREVINIENDO LOGRAMOS LA
ARMONIA CON NUESTRO ENTORNO”.

Calefiidad y transito: SANTIAGO DE CALI, CONOCELA, CONSERVALA
Y DISFRUTALA.

Proyecto Etno: “NUESTRAS DIFERENCIAS NOS HACEN UNICOS”.
PROYECTO “RAYITAS”: creacioén de la guia del docente.

PROYECTO CALYM.

Se realizaron ajustes a los diferentes proyectos institucionales en su

disefio y en el cronograma de actividades con sus diferentes salidas
pedagdgicas y celebracién de las fechas propias a los proyectos



INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

[ RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE ]

* Jugando y cantando aprendo

* Artey letras: Transicion

+ Refuerzos escolares (basicamente desde la escucha).
Cuentos con sentido relacionados con los sonidos de la
naturaleza

[ BIBLIOTECA GABO ]

V4

DISENO PEDAGOGICO Y CURRICULAR

» Acompafiamiento de la Biblioteca Comunitaria GABO en
diferentes grados de primaria: Proyecto: Memorias de mi
barrio. Construccion de un libro.

» Al interior de la biblioteca y con estudiantes de la institucion el
proyecto: Pégate al cuento.

* |lgualmente se hacen refuerzos escolares y se empez6 el
Proyecto “Palabreando por Mariano”

~
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DISENO PEDAGOGICO Y CURRICULAR

INSTITUCION EDUCATIVA
RODRIGO LLOREDA CAICEDO

GESTION DE AULA J

A través de los acompafamientos al aula desde el Programa Todos a
Aprender, como acompafiamiento a la Gestion académica y desde el
proceso de calidad, se identificaron fortalezas y oportunidades de
mejora de la gestion de aula que realizan los docentes en sus practicas
de aula.

Los docentes brindan instrucciones claras para el desarrollo de las
actividades, especialmente en basica primaria los estudiantes
participan de clases con una estructura clara, definida y con un ritmo
apropiado para su edad.

Las clases tienen normas claras, conocidas y seguidas por todos.

Se reconocieron oportunidades de mejora para crear ambientes de
aprendizaje seguros y accesibles considerando la organizacion del
espacio fisico y los recursos disponibles.

Otra oportunidad de mejora en la que se han establecido alternativas
de solucion es la disposicion de materiales educativos en la cantidad
requerida para el desarrollo de las actividades de la clase.

: RENDICION DE CEJ’IIE_NTA
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[ OPCIONES DIDACTICAS PARA LAS AREAS, ]

ASIGNATURAS Y PROYECTOS TRANSVERSALES

Uso de materiales variados y pertinentes que movilizan la adquisicion de
saberes.

Por limitante de recursos, pocas practicas vinculan material tecnoldgico.
Articulacion de los proyectos transversales, especialmente en transicion y
primaria.

V4

Formaciones a docentes de transicibn y primaria con relacion a nuevas
estrategias didacticas para la ensefanza de lenguaje y matematicas,
dirigidas por la tutora de PTA.

Se desarrollaron sesiones de trabajo para el fortalecimiento académico y
pedagdgico con los estudiantes con aprendizajes en alerta, apoyadas por la
tutora, evidenciando gran interés y participacion por parte de los estudiantes.
Apoyo a las practicas de aula a través de programas externos como artes
plasticas, musica, ludica y recreacion, etc.

reé

PRACTICAS PEDAGOGICAS

Fortalecimiento de las practicas de aula a través de los talleres de padres del
Proyecto Semillitas Lloredianas de Transicion y de la estrategia Padres con
Sentido de algunos grupos de primaria y la tutora PTA.
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PRACTICAS PEDAGOGICAS

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

[ OPCIONES DIDACTICAS PARA LAS AREAS, ]

ASIGNATURAS Y PROYECTOS TRANSVERSALES

Acompafiamientos al aula a docentes de preescolar, primaria, secundaria
y media, por parte de la tutora del Programa Todos a Aprender (PTA) y la
funcionaria Marisol Posso.

Se acompafiaron en total 24 maestros que pertenecen a las diferentes
sedes, la practicas pedagogicas evidentes avances en la apropiacion e
implementacion de novedosas y vanguardistas estrategias didacticas que
permite caracterizar las practicas de aula asi:

Ambientes de clase disefiados con una intencion pedagégica clara.

Estudiantes muestran, en su mayoria, gran interés por los procesos y se
involucran cognoscitiva y activamente en actividades planeadas y
orientadas al aprendizaje, a través de la interaccion entre ellos,
preguntas, respuestas, acciones, reacciones, propuestas y creaciones.

Apoyo a las competencias lectoras de algunos grados en las sedes
Micaela Castro y Luis Enrique Montoya, por medio del acompafiamiento
de la Biblioteca GABO a través de: Proyecto Historial de mi barrio.

PRIMER SEMESTR‘
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SEGUIMIENTO ACADEMICO

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se avanz6 significativamente en los ajustes al SIEE con el
acompafiamiento de la tutora de PTA y con aportes de los docentes,
padres de familia y estudiantes.

Se aplico el primer cuadernillo de Evaluar para Avanzar a los grados
tercero, quinto y de sexto a once.

Fortalecimiento de los aprendizajes de estudiantes con desempefios
en alerta, a través de la estrategia Padres con Sentido (PTA) en
algunos grupos de primaria; guiando a los padres de familia para un
acompafiamiento eficaz.

Se desarrollaron sesiones de trabajo para el fortalecimiento académico
y pedagdgico con los estudiantes con aprendizajes en alerta.

Se implement6 la preparacion para las pruebas Saber 11, en un
espacio institucional los dias sabados. Los docentes de la jornada de
la mafiana de la media llevaron a cabo la estrategia de tutorias a
estudiantes con dificultades en la jornada contraria.

Se institucionalizé la reunion intermedia de padres de familia, para dar
informe acerca del desempefio de estudiantes con dificultades en su
desempefio académico y de convivencia.
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La comunidad educativa segun lo dispuesto en el articulo 6°
de la ley 115 del 1994, esta constituida por personas que
tienen responsabilidad directa, organizacion, desarrollo y
evaluacion del proyecto educativo institucional Llorediano,
por ello se presenta la gestidn realizada con los organismos
de esta comunidad que son:

* Padres, madres, acudientes

» Docentes vinculados

» Directivos docentes y administrativos
* Los agregados a la organizacion



ACCESIBILIDAD - INCLUSION PIAR

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Admisién de los estudiantes sin barrera respetando el
derecho a la educacion.

Ubicamos a los estudiantes en las jornada de acuerdo a
los requerimientos y necesidades de la familia y los
estudiantes.

Damos respuesta de acuerdo al SIMAT y la capacidad
locativa se realiza el acceso a la institucion.

Los estudiantes con algun tipo de discapacidad tienen
ingreso por inclusion.

La accesibilidad lo demuestra los 1847 estudiantes
matriculados.

RENDICION DE CUENTAS

PRIMER SEMESTRE 2023

SANTIAGO DE CALI



rd

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

INSTITUCION EDUCATIVA L et C%AS

PRIME

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se realizo la conformacion del gobierno escolar en forma
democratica, participativa consejo  directivo, consejo
académico, consejo estudiantil, eleccion de personero,
contralor, consejo de padres, comité de convivencia escolar
CECO, grupo de lideres de convivencia con representacion de
docentes de cada una de las sedes, desde el equipo
sicosocial de CONCE, la ZESO, la secretaria de salud, donde
se priorizaron los siguientes temas:

*  Emocional.

* Relaciones.

« Espiritual.

* Autoestima.

» Convivencia enfocada en valores.
+ Comunicacion Asertiva.

SANTIAGO DE CALI



INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

En los primeros dias del mes de febrero y comienzo de
marzo se dio cumplimiento a la conformacion de todos los
estamentos del Gobierno Escolar:

* Consejo Directivo
Consejo Académico

* Consejo Estudiantil

* Personero

« Contralor

» Conformacion del CECO.

GOBIERNO ESCOLAR
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RODRIGO LLOREDA CAICEDO

En el mes de marzo se inicio con curso de pintura
arquitecténica con permiso del consejo directivo a los padres
de familia y comunidad en general se organiz6 un curso de
pintura arquitectonica ( decoracion de interiores) con 18
mujeres emprendedoras: las aprendices del SENA reciben a
través del FIT ( el 70% del salario minimo). Esta tecnologia
dura 15 meses, se toma de lunes a s&bado en horario
nocturno.

Una vez terminan su practica la realizan en empresas que el
SENA tiene convenio (constructora Meléndez, contrato con
empresas del sector o en el exterior).

El aprendiz tiene contrato con la gobernacién y alcaldia a
través de proyectos novedosos como mosaigquismo.

En el convenio las aprendices realizan en la institucion
educativa realizan estuco liso, estuco grafico y repello, el costo
y los insumos y materiales los aporta el SENA, como a las
aprendices tienen cubierto todos los servicios, materiales de
estudiante normal SENA.

P4

TECNOLOGIA CON EL SENA
PINTURA ARQUITECTONICA



INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

ACTIVIDADES DE CAPACITACION PARA DOCENTES Y
ESTUDIANTES

« Marzo 8 y junio 8 derechos sexuales y reproductivos que
conllevan a orientar la SSRP

« 12 de mayo estilos de vida saludable en el entorno
educativo, orienta los estilos de vida en la escuela

* 4 mayo prevencion del alcoholismo permite actuar de forma
preventiva ante esta condicion.

ESTUDIANTES

« Con la comunidad se han vinculado los gestores
ambientales.

CONMEMORACIONES A DOCENTES Y

» 21 de abril saludo oral, prevencion del consumo de alcohol,
alimentacién saludable en la infancia.
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RODRIGO LLOREDA CAICEDO

« 8 marzo acto en homenaje a la mujer de los estudiantes
varones a las estudiantes compafieras.

A

* 24 mayo conmemoracion dia de la afrocolombianidad.
» 5 abril capacitacion COMCE.

 Junio 7 dia del estudiante celebraciéon para todos los
estudiantes por parte de los docentes y administracion
aporto helados a todos los estudiantes

« Dia del docente 17 mayo la administracion celebré con los
docentes el dia del profesor con un acto y salida a
escenarios fuera de la institucion.

ESTUDIANTES

« EI 27 de abril se celebro el dia del nifio

» Junio 29 se hizo acercamiento de los estudiantes de once
con los grados sexto en convivencia escolar.

CONMEMORACIONES A DOCENTES Y



APOYO INTERINSTITUCIONAL

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

En el mes de Junio a agosto cada sede de primaria con equipo T
interdisciplinario de salud, como desparasitacion, toma de peso y
talla, capacitacion a grupo gestor. i '

SECRETARIA DE SALUD: Agentes sociales de cambio, atencion
sicosocial el 30 de junio.

Abril 26: apoyo y control de plagas como el Aedes —aguitis
INCIVA: apoya lo ambiental, formando parte de la comunidad

INDERVALLE: apoya actividad fisica y recreativa con estudiantes
de la jornada de la tarde

ANTONIO JOSE CAMACHO: con los estudiantes con la clase de
educacion fisica

SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION: apoyo
jornadas recreativas y ludicas yincana.

POLICIA: charlas con el subintendiente Bartolo, SPA, derechos
civiles

Convenio con el biblio mio.

SANTIAGO DE CALI



CONSEJOS PADRES Y ESTUDIANTES

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Marzo 3 reunién del consejo de estudiantes y consejo de
padres.

Marzo 11 escuela de padres.
Mayo 12 escuela de padres.
Escuela para padres: martes 20 de mayo.

Los consejos de padres, consejos de estudiantes vy
cuidadores tiene como fin aportar, informar, proponer
acciones que se deben tener en cuenta para el mejor
desarrollo pedagogico de los educando y la forma como se
lleva aprendizaje.

RENDICION DE CUENTAS
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PROYECCION A LA COMUNIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
RODRIGO LLOREDA CAICEDO

INTENALCO

INSTITUTO NACIONAL DE COMERCIO mediante convenio
con la Institucién Educativa Rodrigo Lloreda Caicedo ofrece a
los estudiantes, docentes, personal administrativo hasta el 4°
grado de consanguinidad, BECAS para estudiar carreras
técnicas y tecnoldgicas en esta institucion acreditada de alta
calidad.

PASPORT ENGLISH

3 NIVELES DE INGLES: son certificados por Learn English,
desde nivel A, B y B+ ( escribir, leer y hablar basico).

L RENDICIONIDECIUENTAS
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MANTENIMIENTOS LOCATIVOS

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Mantenimiento locativo general: Limpieza y reparacion
de techos, reparaciones hidraulicas, limpieza de cajas
de alcantarillado, resane y pintura de paredes y pisos.
Corte de prado y swinglea.

Fumigacion, control de roedores e insectos voladores y
rastreros.

Recarga de extintores.

Mantenimiento de equipos de computo salas de
sistemas y administrativos.

Mantenimiento fotocopiadoras e impresoras.

bSOl DE CUENTAS

RIMERSENESTRE 2023
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RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Insumos material eléctrico.
* Pintura sede Primitivo Crespo.

+ Arreglo de pupitres, cerrajeria, pintura y cambio de tablas y
tornillos.

» Apoyar y verificar los procesos del sistema de gestion de calidad,
acorde a los requisitos de la norma ISO 9001:2015.

+ Compra de Insumos de aseo.
» Compra insumos fotocopiadora y equipos de computo.
* Material de ferreteria.

* Material eléctrico.

MANTENIMIENTOS LOCATIVOS

» Asesoria financiera y contable.
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Informe de
Gestion
Financiera

Enero a Junio 2023
Institucion Educativa Rodrigo Lloreda
Caicedo

CONSULTORIA



Ing reso0sS encro- Junio 2023 A
CPA
, PRESUPUESTO
DE E D
SCRIPCION DEFINITIVO RECAUDO
INGRESOS OPERACIONALES
ARRENDAMIENTOS $4.000.000 $3.159.300
CERTIFICADOS $3.200.000 $2.261.087
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS
GRATUIDAD S.G.P. S 136.800.000 $112.902.780
OTRAS TRANSFERENCIAS DEL MUNICIPIO $ 15.203.498 $ 15.203.498
RECURSOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL BALANCE $10.525.226 $10.525.226
RECURSOS NO APROPIADQS (Pevolucién DIAN) $1.332.000 $1.332.000
TOTAL $171.060.724 $145.383.891

RECURSOS PENDIENTES
POR RECIBIR

$25.676.833

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria &
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88%
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Recursos de Capital
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MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES $17.047.831 $10.155.000
mg;i:ééisvsuwmsmos INSTITUCIONALES s bt T

SERVICIO DE GAS $100.000 $100.000

GASTOS BANCARIOS $ 2.400.000 $1.015.122
HONORARIOS PROFESIONALES $27.447.288 $26.031.288 ,
IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 6.750.000 $0,00 /‘
SERVICIO DE MANTENIMIENTO $ 48.832.000 $ 45.800.000

& +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria
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z PRESUPUESTO COMPROMISOS Y
D DEFINITIVO PAGOS

SERVICIOS DE TELEFONIA FIJA; ACCESO Y
UTILIZACION $1.830.000 $785.156
SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR $720.000 $621.077
SERVICIOS BASICOS DE INTERNET $2.200.000 $1.108.480
SERVICIO DE SOPORTE Y ACTUALIZACION
SOETWARE $2.750.000 $0,00
SERVICIO USO PORTAL ACADEMICO $12.453.498 $0,00
OTRO EQUIPO ELECTRICO Y SUS PARTES Y PIEZAS $ 6.000.000 $0,00
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS $15.000.000 $4.932.500

TOTALES $171.060.724 $109.549.501

& +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria
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CONSULTORIA

servicio e maneniviento T
$45.800.000
HONORARIOS PROFESIONALES —526-031-288
MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES —519_000_878

METALICOS

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES -510'155'000
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS - $4.932.500
SERVICIOS PUBLICOS -S2.514.713
GASTOS BANCARIOS '$1.015.122

SERVICIO DE GAS |$100.000

(91 +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria
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RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION

Suministros de aseo, compra de extintores, repuestos fotocopiadoras e
impresoras, compra de tonner.

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS INSTITUCIONALES Compra de elementos de ferreteria y suministro de materiales eléctricos
METALICOS para el mantenimiento locativo de la Institucidon Educativa.

SERVICIO DE GAS Servicio de gas de la Institucion Educativa.

GASTOS BANCARIOS Gastos Bancarios.

Asesoria contable y financiera para la vigencia 2023.

HONORARIOS PROFESIONALES Apoyold|a gasticrde calidad

& +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria
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RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION

Mantenimiento locativo, Pintura paredes internas y externas Sede
Primitivo Crespo, mantenimiento de aire acondicionados,

SERVICIO DE MANTENIMIENTO mantenimiento de zonas verdes y corte de prados, mantenimiento de
equipos de cdmputo, servicio de recarga de extintores y fumigacion,
mantenimiento de fotocopiadoras de la Institucion Educativa.

Servicios de telefonia fija; acceso y utilizacion, servicios de telefonia

e UBLICOS celular y servicios basicos de Internet para la Institucion Educativa.

Compra helados dia del nifio, adecuacidn de la huerta, salida
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS pedagodgica, suministro de materiales para el desarrollo de las
actividades pedagégicas.

& +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria




Disponible a Junio 2023

DESCRIPCION VALOR
TOTAL RECAUDADO $145.383.891
COMPROMISOS Y PAGOS $109.549.501
GASTOS POR EJECUTAR $35.834.390
PRESUPUESTO EJECUTADO 75,35%
PRESUPUESTO POR EJECUTAR 24,65%

& +57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria
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INFORMES ACADEMICOS PRIMER

PERIODO

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se realiz6 el proceso de seguimiento a aula con la
participacion de la coordinadora libia Sella Candia, lider de
la gestion de calidad y con la especialista Marisol Posso,
consultora del proceso.

En cada grupo se hizo la revision, planeacion curricular,
plan de éarea, malla curricular y preparador de clase
confrontado con los cuadernos de los estudiantes.

Esta revision se realizo en las diferentes sedes y jornadas
de la institucién Educativa, se observaron las clases y se
entregaron observaciones y recomendaciones a los
docentes.

RENDICION DE CUENTAS

“.NMER SEMESTRE 2023




SEGUIMIENTO PROCESO CALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

PROCESO DIRECTIVO

* Seguimiento al PMI 2023

* ldentificacion de los indicadores de los procesos.

* Reunion del plan de seguimiento al aula

* Reconocimiento de los formatos del proceso académico
y de comunidad.

PROCESO DE CALIDAD

» Actualizacion del listado maestro de documentos.
PROCESO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

* Reconocimiento de los formatos.

* Actualizacién de los encabezados de los documentos
de: tesoreria y compras, mantenimiento y presupuesto.

=

RENDICION DE CUENTAS

PRIMER SEMESTRE. 2023




METAS CUMPLIDAS

INSTITUCION EDUCATIVA

RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Se resolvieron diferentes situaciones de caracter
formativo con la participacion de la Psicéloga y del
maestro tutor.

Se desarrollaron todas las actividades culturales
programadas durante el semestre dentro de cada
jornada.

Se implementaros estrategias para el manejo de casos
dificiles de convivencia.

Se atendieron a los jovenes de la comuna en las
validaciones requeridas dentro de un proceso
predeterminado.

Se llevo a cabo la inscripcion y preparacion de los
jovenes de grado 11 para presenter las pruebas de
estado.
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