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ACTA No. 4143.092.1.8 

FECHA: 15/08/2023 

HORA INICIAL: 7:30 am 

HORA FINAL: 9:30 am 

OBJETIVO:  Llevar a cabo la audiencia de rendición 
de cuentas a la comunidad primer semestre vigencia 
2023 

LUGAR: NUEVO LATIR TEATRINO 

 
ASISTENTES: Asistencia 
 
AUSENTES: No aplica 
 
INVITADOS: comunidad 
 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo 
2. Explicación dinámica de la reunión 
3. Presentación Gestión Directiva 
4. Presentación Gestión Comunitaria 
5. Presentación Gestión Administrativa 
6. Presentación Gestión Académica 
7. Presentación Gestión Financiera 
8. Preguntas de los asistentes y respuesta por parte del señor rector 

 
 
DESARROLLO: 
 

1. Saludo: inicia la reunión con el respectivo saludo del señor Rector a los asistentes 
presentes de manera presencial 

 
 

2. Explicación dinámica de la reunión: el señor rector explica el sentido e importancia 
de la rendición de cuenta ya que esto es obligatoriedad de acuerdo a la normativa 
vigente es un ejercicio de transparencia que debe abordar siempre las cuatro 
gestiones atreves de las cuales se desarrollan las acciones de mejoramiento y 
desarrollo institucional este ejercicio de participación ciudadana lo que busca es 
que la comunidad puedan conocer y aclarar sus dudas con respecto a cualquier 
tema, la gestión educativa es un proceso que se orienta al fortalecimiento al 
proyecto educativo  institucional que nos permite trabajar en función de la 
construcción y el fortalecimiento de la autonomía institucional es un ejercicio 
obligatorio que cada directivo y cada persona que tiene manejo de recursos del 
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estado tiene que realizar anualmente, la institución lo hace dos veces en el año, 
cada directivo presentara la gestión que lidera. 
 

3. Presentación Gestión Directiva: se realiza presentación sobre el plan de 
mejoramiento que se realiza en la institución, donde se presentan las 
oportunidades de mejoramiento, objetivos y metas. 
Se explica el relacionamiento a la relación que establece la institución con la 
secretaria. 
Para el año lectivo 2023 al iniciar el año se realiza la inducción con los estudiantes, 
se implementa la jornada única en las dos sedes, se realiza embellecimiento del 
humedal con apoyo del Dagma, Inciva y ovelia, se implementa el gobierno escolar 
en las dos sedes fortaleciendo la participación con los estudiantes en los diferentes 
estamentos 
 

4. Presentación Gestión Comunitaria: El objetivo es coordinar todas las labores de 
promoción y seguimiento a la convivencia escolar, a la educación para el ejercicio 
de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, así como del desarrollo y 
aplicación del Manual de Convivencia y de la Prevención y Mitigación de la 
Violencia Escolar. 
Se realizó participación con agentes externo e internos  

 Participación egresados con Indervalle 

 Participación con padres de familia. 

 Secretaria de salud: Desparasitación en la sede Isaías 

 Mediación escolar 

 Convivencia y bienestar con los docentes 

 Actividades adicionales (afrocolombianidad, promoción de lectura, donación de 
uniformes, higiene oral, salud mental, reunión comité de seguridad). 

 
 

5. Presentación Gestión Administrativa: Se presenta el plan de mantenimiento el cual 
tiene el propósito de garantizar el mantenimiento y preservación de la 
infraestructura física de la Institución Educativa Nuevo Latir y de la sede Isaías 
Duarte Cancino.  
Se explica las actividades generales de mantenimiento realizada en las dos sedes, 
gestión tecnológica adquirida de equipos, acondicionamiento de dos espacios 
(laboratorio de robótica y zona de impresión 3D), se gestionan recursos con la 
alcaldía. 
 

6. Presentación Gestión Académica: Se realiza presentación con los diferentes 
objetivos, actividades y avances que se dieron en el plan de estudios. 

 Ajustar y socializar la malla curricular. 

 Desarrollar diversas estrategias articulando el enfoque metodológico con el PEI. 
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 Definir una política para el uso de los recursos para el aprendizaje y las 
estrategias para su articulación. 

 Fortalecer los ajustes en el SIEE. 

 Fortalecer las prácticas pedagógicas mediante didácticas que corresponden a 
las necesidades al modelo pedagógico. 

 Diseñar estrategias desde el PEI. 

 Formalizar, socializar y ejecutar seguimiento a los resultados académicos. 

 Fortalecer los procesos de atención a los estudiantes. 
 

7. Presentación Gestión Financiera: el rector explica el presupuesto de ingresos, 
gastos, detalles de pago, ejecución del gasto. 
 

8. Preguntas de los asistentes y respuesta por parte del señor rector: dos padres de 
familia realizan preguntas referente a la gestión de los recursos, para lo cual el 
rector responde 
 

  
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/ó  Adiciones): 
 
 
 

TAREAS Y COMPROMISOS  ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

   

 
Firmas (responsables)  
Se anexa formulario de asistencia 
 

 

 
 
HUGO ALBERTO LOZANO     
Rector      
Institución Educativa Nuevo Latir        
 
Elaboró: Ana Milena Vasquez-Contratista 
Revisó: Hugo Alberto Lozano-Rector 


