“INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO”

DERECHOS DE PETICION

ALCALDIA DE INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SANTIAGO DE CALI SIETE DE AGOSTO
SECRETARIA DE EDUCACION Fecha: 14/ago/2023

TRD: 4143.044.13.394
DIANA CAROLINA PARDO ZAPATA

Lider Oficina Inspeccion y Vigilancia
Secretaria de Educacion Municipal
Avenida 6N # 13 N 50 — Edificio Boulevard de la Sexta

Asunto. Informe Rendicién de Cuentas- | Semestre Afio 2023

Cordial saludo.

Me permito entregar Rendicion de Cuentas- Primer Semestre 2023, de la Institucion
Etnoeducativa Siete de Agosto, entregada a la comunidad el dia sdbado 12 de agosto
de 2023, en la sala de audiencias de la Junta de Accion Comunal del Barrio Siete de
Agosto.

Adjunto para su informacion:

Copia documento de convocatoria

Circular Interna No 48 / Invitacioén a la Comunidad Educativa
Informe Rendicién de Cuentas

Acta de la Rendicion de Cuentas

Formulario Google Evaluacion Rendicién de Cuentas

Resultados formulario de evaluacion de la Rendicion de Cuentas
Formulario de Asistencia Virtual Rendicion de Cuentas
Resultados formulario de asistencia virtual Rendiciéon de Cuentas

ONoOORWNE

Atentamente,

EDGAR JAVIER CLQ;RAN ERAZO

Rector
Institucién Etnoeducativa Siete de Agosto
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Sede Principal: Calle 72 No. 11C - 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrénico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
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SANTIAGO DE CALI SIETE DE AGOSTO

SECRETARIA DE EDUCACION

C.C. *Archivo
* Subproceso Asesoria, Apoyo y Seguimiento Fondos de Servicios Educativos /
Subsecretaria Administrativa y Financiera
* Subproceso Evaluacion de la Calidad del Servicio Educativo /Subsecretaria de
Calidad Educativa
* Subproceso Fortalecimiento de la Calidad del Servicio Educativo /
Subsecretaria Administrativa y Financiera
* Subproceso Gestidn de la Cobertura Educativa / Subsecretaria De Cobertura
Educativa
* Proceso Administracion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones / Subsecretaria de Planeacion Sectorial (Gestion Tecnoldgica)
* Proceso de Gestidn de Desarrollo Humano / Subsecretaria Administrativa y

Financiera
Proyect6: Edgar Javier Cuaran Erazo / Rector
Elabor6: Ingrid Viviana Macca Sandoval / Secretaria
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CONVOCATORIA
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO

RENDICION DE CUENTAS | SEMESTRE 2023

Asista y participe inscribiendose con su cédula de ciudadania, en la Secretaria General de la Institucion, en el
horario de 8:00 am a 12 m, a partir de la fecha hasta el viernes 11 de agosto de 2023.

Se reciben peticiones, sugerencias o preguntas para ser resueltas en la reunion a través de los correos electronicos
edgar.cuaran@cali.edu.co o ie.sietedeagosto@cali.edu.co, se dararespuesta a las mismas en orden de recepcion
después de la presentacion de la rendicion o a través de medio electronico.

La Rendicion se realizara: Dia: Sabado 12 de agosto de 2023
Sitio: Salon Junta de Accion Comunal Barrio Siete de Agosto
Hora: 8:00 am

Su asistencia es importante para la Democracia.

Invita:

Mg. EDGAR JAVIER CUARAN ERAZO
Rector


mailto:edgar.cuaran@cali.edu.co
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CIRCULARES INFORMATIVAS

ALCALDIA DE INSTITUCION ETNOEDUCATIVA

SANTIAGO DE CALI SIETE DE AGOSTO
SECRETARIA DE EDUCACION Fecha: 11/ago/2023

TRD: 4143.044.22.2.48
CIRCULAR 4143.044.22.2.48

PARA: Comunidad Educativa
ASUNTO: Invitacion Rendicion de Cuentas | Semestre afio 2023

Cordial saludo.

Atendiendo normas de participacion ciudadana, le invito a Rendicion de Cuentas |
Semestre afio 2023, de la Institucion Educativa Siete de Agosto.

Su presencia fortalece la democracia participativa.

Fecha: S&bado 12 de agosto de 2023
Hora: 8:00 am
Sitio:  Salén Junta de Accion Comunal Barrio 7 de Agosto

Atentamente,

Sy eetey

EDGAR JAVIER CUARAN ERAZO
Rector
Institucion Etnoeducativa Siete de Agosto

C.C. Archivo
Proyecto: Edgar Javier Cuaran Erazo / Rector
Elaboré: Ingrid Viviana Macca Sandoval / Secretaria

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C - 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electronico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
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SANTIAGO DE CALI INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO

RENDICION DE CUENTAS | SEMESTRE 2023

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL SIETE DE
AGOSTO EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, EN ESPECIAL LAS
CONFERIDAS POR LA LEY 715 DE 2001

INVITA A SU COMUNIDAD EDUCATIVA REPRESENTADA POR
ESTUDIANTES, PADRES Y MADRES DE FAMILIA,
ACUDIENTES, DOCENTES , DIRECTIVAS, LIDERES
COMUNITARIOS Y DEMAS INTERESADOS A LA RENDICION
DE CUENTAS | SEMESTRE 2023

LA REUNION SE EFECTUARA EN FORMA PRESENCIAL EN EL SALON DE LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO SIETE DE AGOSTO, EL DIA 12 DE
AGOSTO DE 2023 ENTRE LAS 8:00 AM Y 9:30 AM

Se reciben peticiones, sugerencias o preguntas para ser resueltas en la reunién a
traves de los correos electronicos edgar.cuaran@cali.edu.co o]
ie.sietedeagosto@cali.edu.co, se dara respuesta a las mismas en orden de
recepcion después de la presentacion de la rendicibn o a través de medio

electrénico.

Responsable de la Rendicién
Mg. Edgar Javier Cuaran Erazo
Rector
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¢QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del
orden Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto de
acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado con el
objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su
gestién y permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su Desempefio. En
este sentido, la rendicion de cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los
Servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder por su gestion, y la
ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las acciones
adelantadas por la administracion (Porras, 2007).

REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS:

Principios constitucionales: Transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los
proyectos presentados.
Documentos de Politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial,
Plan Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.
Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de
1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 4807 de 2013, Decreto 1860
de 1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010, resolucién SEM rendicion de
cuentas 2014 en IEO, resolucion SED Cali No. 4143.010.21.0.01313 del 9 de marzo del
2023.
En términos generales la rendicion de cuentas segun el Departamento Nacional de
Planeacién DNP implica:

1. Informar los logros y retrocesos de la gestion y explicar por qué se han dado.

2. Producir y dar a conocer informacion oportuna, sencilla y veraz.

3. Informar a los ciudadanos y motivarlos para que conozcan y participen de lo

publico.
4. Proporcionar bases suficientes para sancionar o premiar a los servidores publicos.

Los objetivos principales de la rendicién de cuentas son:

Fortalecer el sentido de lo publico.

Recuperar la legitimidad para las Instituciones del Estado.

Facilitar el ejercicio del control social a la gestién publica.

Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
Responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y participacion ciudadana en el
manejo de los recursos publicos.

Pwnh R
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5. Constituir un espacio de interlocucion directa entre los servidores publicos y la
ciudadania, trascendiendo el esquema de que ésta es so6lo una receptora pasiva de
informes de gestion.

6. Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de accidbn de manera que
responda a las necesidades y demandas de la comunidad. (DAFP)

Periodicidad: El decreto 4791 de 2008 establece que, para lo relacionado con la Gestion
de los Fondos de Servicios Educativos, los establecimientos educativos deberan realizar
una audiencia publica a mas tardar el ultimo dia de febrero de cada afio, previa
convocatoria a la comunidad educativa. No obstante, si el establecimiento educativo lo
considera pertinente, podra realizar mas de una audiencia al afio (MEN, 2010), segun
resolucion SED CALI, se haran dos rendiciones de cuentas en la vigencia, una parcial en
el mes de agosto y otra final con fecha maxima el ultimo dia del mes de febrero de
siguiente vigencia (con corte 31 de diciembre).

GESTION DIRECTIVA
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL - HORIZONTE INSTITUCIONAL

VISION

La Institucion Educativa Siete de Agosto se consolidara en el afio 2023 como una institucion
lider en la formacion de técnicos en sistemas y medio ambiente, con un modelo etnoeducador,
integral e inclusivo, que generara en los estudiantes un alto sentido de compromiso y
pertenencia con su comunidad, para interactuar y desempafiarse en el campo social, laboral,
profesional de tal manera que les permita fortalecer su proyecto de vida.

MISION

La Institucion Educativa Siete de Agosto forma integralmente estudiantes de transicion, basica,
media técnica y C.L.E.I.S en el desarrollo de comPetencias basicas, ciudadanas y laborales a
través de practicas pedagodgicas que incluyen el aprendizaje significativo y una educacion
inclusiva para mejorar la calidad de vida y desarrollo humano.
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ORGANIZACION Y TALENTO HUMANO

Institucion Educativa Oficial SIETE DE AGOSTO

DANE 176001005970, NIT 800.139.477-1

Ubicacion: Calle 72 # 11 ¢ 27 (Comuna 7).

Especialidad: Técnica convenio SENA (técnico en sistemas y medio ambiente)
Email: ie.sietedeagosto@cali.edu.co

Sitio Web: www.ieosietedeagosto.edu.co

Jornadas: UNICA, TARDE, MANANA, NOCTURNO, SABATINO
Total matricula a Julio 31 de 2023: 1458 estudiantes

Poblacion docente: 51

Poblacion directivos: 4

Docente tutor PTA: 1

Profesional COPS: 1

Profesional de apoyo NEE: 1

Celadores: 6 puestos en terna cada uno

Servicios generales Distrito Cali: 5

Técnico operativo grado IlI: 1

Secretaria: 1

Servicios generales (contratada SED Cali): 3

Servicio de vigilancia empresa privada: 3 guardas

Ejes tematicos e indicadores: Los ejes teméticos de la rendicién de cuentas deberan
tener como referentes obligatorios el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo
Territorial, el Plan Educativo Institucional y los Planes de Mejoramiento de los
establecimientos educativos oficiales. Los temas e indicadores sugeridos son:

Tabla 2; Enfasis de Politica Educativa e indicadores

beneficiados con
gratuidad

estudiantes
matriculados en el
establecimiento
educativo oficial
beneficiados con
gratuidad

matriculados
beneficiados con
gratuidad ndmero
total de Alumnos
matriculados) x 100

ENFASI NOMBRE DEL DESCRIPTORES DE FORMA DE RESULTADO AL

S DE INDICADOR INDICADORES CALCULO O 31 DE JULIO DE 2023
POLITIC PREGUNTA A

A RESPONDER

EDUCA

TIVA
Cierre de | Porcentaje de Mide la participaciéon | (Namero total de EN TOTAL BENEFICIADOS CON GRATUIDAD
brechas | estudiantes porcentual de alumnos EDUCATIVA: TODOS LOS ESTUDIANTES

MATRICULADOS EN LA PLATAFORMA SIMAT
CORRESPONDE A 1458 ESTUDIANTES.
Fuente; Informe de eficiencia interna vigencia
2023, julio 31 de 2023
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Porcentaje de
estudiantes
pertenecientes a
poblaciones
vulnerables que
son beneficiarios
de algun
programa de
permanencia

Estudiantes
pertenecientes a
poblaciones

vulnerables que son

beneficiarios de
algun programa de
permanencia como
los de alimentacion
ylo transporte entre
otros, en los
establecimientos

educativos Oficiales.

(Ndmero total de
poblacién en edad
escolar en
condicion de
vulnerabilidad
beneficiaria de
algun programa de
permanencia/
numero total de
poblacién en edad
escolar en
condiciones de
vulnerabilidad
matriculada) x 100

Transporte escolar

Se presto el servicio de transporte especial a 190
estudiantes, discriminados asf:

117 estudiantes de las sedes SIETE DE AGOSTO
y ELEAZAR LIBREROS .

83 estudiantes de la sedes ANA Maria
VERNAZA y UNIDAD VECINAL.

Ademas de lo anterior, se presto el servicio de
transporte a través de la recarga de TARJETA
MIO a estudiantes mayores de 12 afios de edad.
Continua en proceso

Alimentaciéon Escolar
EL 100 % de la poblacion en todas las sedes
educativas

Jornada Unica
TOTAL 250 estudiantes, distribuidos asi:
Grado noveno: 86
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Grados décimo y undécimo: 164

Estrategia COPS

La estrategia del centro de orientacién psicosocial
atendio a las y los estudiantes, y escuelas de
familias a través de la profesional en psicologia
Tatiana Angulo.

Programa todos aprender PTA

La Institucion conté con el acompafiamiento del
programa a través de la docente Yamileth
Mosquera.

Porcentaje de
alumnos con
necesidades
educativas
especiales
escolarizados

Mide la participacion
porcentual de
estudiantes con
necesidades
especiales
matriculados en el
establecimiento
educativo oficial

(NUmero total de
alumnos con
necesidades
especiales
escolarizados/
total de nifios en
edad escolar con
necesidades
especiales) x 100

Discapacidad y/o talentos excepcionales

18 estudiantes se atendieron por el profesional
Javier Benavidez, su acompafiamiento se hizo
efectivo con las y los estudiantes, con docentes y
familias.

Existe el seguimiento a los procesos de
aprendizaje y los PIAR por estudiante.

Se actualizo el Manual de convivencia en el
componente SIEE (Evaluacion formativa para
estudiantes con discapacidad y/o talentos
excepcionales)

Tasa de
desercion anual
en los niveles de
preescolar
béasica y Media

Mide el nimero de
alumnos que una vez
se han matriculado
en un grado escolar
de la Basica o
abandonan el estudio
antes de finalizar el

(Alumnos que
desertan antes de
finalizar el afio
lectivo n / Alumnos
matriculados en el
afio lectivo n)X100

MATRICULA ACUMULADA= 1672
MATRICULA FINAL= 1458

Observacioén: Segun informe de eficiencia interna
entre las categorias de desercion, traslados y
retirados se contabilizaron 214 estudiantes.

Para resaltar, los estudiantes que se trasladaron,

establecimiento
educativo

relacion con la
matricula total

educativos en
funcionamiento en

afio Lectivo retiraron o desertaron lo hicieron en mayor grado
por cambio de Domicilio. (situacion
socioecondmica)

Calidad Porcentaje de Mide el (Namero de Actualmente las y los docentes de basica primaria
educadores porcentaje de educadores que y preescolar se benefician de la estrategia PTA.
participando en educadores que participa en
el plan de participan en el practicas en el La SED Cali incluyo a la IE Siete de Agosto en el
formacion plan de plan de formacion programa de formacion docente en las lineas de

formacion de de docentes para competencias béasicas y PEC bajo el convenio
docentes que el desarrollo de SED CALI — UNIVALLE y con UNICAMACHO en
busca mejorar competencias habilidades socioemocionales, articulacion de
sus béasicas/ numero planes y proyectos, liderazgo e innovacion y
Competencias. total de PEC. EI 100 % De las y los docentes y directivas
educadores de se benefician de dicha formacion.
EE oficial) X100

Innovaci | Namero de Mide el total de Ndmero de

ony estudiantes PC, reportados estudiantes SEDE SIETE DE AGOSTO Y ELEAZAR

pertinenc | promedio por por el matriculados en el LIBREROS CUENTA CON 21 COMPUTADORES

ia computador en establecimiento EE / Total de PORTATILES Y 44 TABLETAS. LOS
el educativo en computadores COMPUTADORES PORTATILES SE

REPARARON Y ESTAN PARA USO, LAS
TABLETAS SE ENCUENTRAN EN ESTADO
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por
establecimiento
validada por el
Ministerio de
Educacion
Nacional a
través del
sistema de
informacién de la
Resolucién 166.

el EE

OBSOLETO EN MAL ESTADO PARA DAR DE
BAJA. SE COMPRARON 9 COMPUTADORES
DE escritorio para sala de sistemas , mas 8 que
se compraron en vigencia 2022 ya se cuenta con
17 equipos para sala de sistemas y técnica en
sistemas.

LA SEDE ANA MARIA VERNAZA CUENTA CON
8 COMPUTADORES PORTATILES EN
REGULAR ESTADO y 10 ESTADO PARA DAR
DE BAJA'Y CON 73 TABLETAS EN ESTADO
OBSOLETO PARA DAR DE BAJA.

LA SEDE UNIDAD VECINAL CUENTA CON 25
12 3 COMPUTADORES PORTATILES DE LOS
CUALES 12 ESTAN EN BUEN ESTADO, 3 EN
ESTADO REGULAR Y 10 EQUIPOS PARA DAR
DE BAJA Y 71 TABLETAS EN ESTADO
OBSOLETO PARA DAR DE BAJA.

Porcentaje de
matricula con
acceso a
internet

Mide el
porcentaje de la
matricula
conectada a
internet en
relacion con la
matricula total
del EE validada

(Namero total de
alumnos del
establecimiento
que se benefician
con acceso a
internet / Nimero
total de alumnos
matriculados en el

EL 100 % de LAS SEDES EDUCATIVAS cuentan
con Internet suministrado por EMCALI costeado
por la entidad Secretaria de educacion distrital, en
las sedes Siete de agosto y Eleazar libreros se
cuenta ademas con el suministro de Internet
costeado con recursos propios de la Institucion.

Servicios
educativos por
concepto de
gasto

por el Ministerio EE) x 100

de educacion

Nacional.
Modelo Porcentaje de Mide la ejecucion de | (Pagos PRESUPUESTO VIGENCIA 2023:
de ejecucion de los recursos ejecutados / .
Gestion los recursos de recibidos por todo recursos totales ) Recursos del balance:2.391.483, 0o.
recursos | los Fondos de concepto x 100 Presupuesto inicial:163.448.076, oo.

Adiciones: 2.391.483, oo.
Presupuesto final: 165.839.559, oo.
Gastos:71.574.797, oo.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS FSE

Los FSE son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion
presupuestal y de ejecucion de los recursos de los establecimientos educativos estatales
para la adecuada administracion de sus ingresos y para atender sus gastos de
funcionamiento e inversion distintos a los de personal.

RECURSOS FINANCIEROS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO

Después de la entrada en vigencia de la Gratuidad Educativa para todas las Instituciones
Educativas en Colombia a partir de enero de 2012, el Ministerio de Educacion Nacional
reconoce un valor por cada estudiante para sufragar los gastos de funcionamiento de la
Institucion, éste concepto los seguiremos llamando “GRATUIDAD”.

La Institucion educativa percibe tres fuentes principales de ingresos:

- Gratuidad: Valor reconocido por el MEN por cada estudiante.

- Recursos Propios: Cobros Internos por conceptos de Concesion de Tiendas
Escolares, Certificados de estudios y expedicidon de copias de diplomas.

-Giros de recursos SGP Municipales u otros para implementar proyecto de destinacion
especifica.

Estos ingresos son los que constituyen el FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

Para la administracion y transparencia de los recursos se tienen en la actualidad tres
cuentas bancarias en el banco caja social (1. Cuenta de recursos propios, 2. cuenta de
recursos pagadora para transferencia impuestos, 3. cuenta corriente gratuidad educativa.)

La utilizacion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos esta regulada por los
Decretos 4791 de 2008 y 4807 de 2011 donde se plantea estrictamente en qué pueden
ser usados estos dineros.

El Consejo Directivo como maximo organismo de la Institucion aprueba el presupuesto de
cada vigencia, y el ordenador del gasto que en éste caso es la rectoria cumple la funcion
de ejecutor, a cabalidad del plan de compras o plan de adquisicion anual PAA, siguiendo
todos los lineamientos establecidos en la contratacion estatal consagrados en el Decreto
1510 de 2015, ley 80 y demas normativa legal vigente, ademas de lo reglamentado en el
manual para la contratacién publica de la IEO SIETE DE AGOSTO para compras y/o
adquisicion de bienes y servicios con costo menor a 20 salarios mensuales minimos
legales vigentes. El presupuesto debe cumplir con los requisitos:
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Transparencia: elaborado por el Rector y su equipo financiero que responda a las
necesidades comunitarias y aprobado por el consejo directivo.

Anualidad, se elabora por un afio fiscal, los recursos se planean sélo para la vigencia.

Equilibrio Presupuestal: Todos los recursos que se planean recibir durante el afo
igualmente deben presupuestarse en gastos.

Entes de Control: Las entidades principales que ejercen control sobre el manejo de los
fondos de servicios educativos son:

- La Contraloria General de Santiago de Cali, a quien se le envian informes
mensuales de ejecucion y hace visitas de seguimiento.

- La Secretaria de Educacion Distrital de Santiago de Cali, quien hace visitas de
seguimiento y control segun cronograma y a quien se le debe entregar informes de
la ejecucion de los recursos en fechas establecidas, mensual, trimestral, semestral
y anual.

- Al Ministerio de Educacién Nacional MEN, quien hace acompafiamiento a través de
la plataforma Sistema de Informacion Financiero del Fondo de servicios Educativos
de SIFSE.

Y otros 6rganos de control, vigilancia y veeduria que requiera informacién. Lo anterior

garantiza transparencia para toda la comunidad educativa. Importante resaltar que los

procesos de compras se publican en el portal de Colombia Compra Eficiente. SECOP

RELACION FINANCIERA DE INGRESOS, ENERO 01 A JUNIO 30 DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
EJECUCION PRESUPUESTAL DE I NGRESOS
VIGENCIA 2023

APROBADQ [ADICIONSALDO| AppORADO | INGRESOSPOR | RECAUDOEN | RECAIDOEN

ENBANCOSA
DESCRIPCION INICIAL | picat2022 DEFINITIVO RECAUDAR EFECTIVO PAPELES

INGRESOS 163.448.076| 2.391.483 165.839.559 65.061.793 98.386.283 2.391.483

Ingresos 163.448.076|  2.391.483 165.839.559 65.061.793 98.386.283 2.391.483

Fuente: Sistema de informacidn Institucional I.E SIETE DE AGOSTO ASCCII, Emitido por Profesional en
contaduria Cristina Lasso
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RELACION FINANCIERA DE EGRESOS, ENERO 01 A JUNIO 30 DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
VIGENCIA 2023

2023

de tienda escolar y cafeteria para
estudiantes, docentes, directivos
administrativos y operativos en la
institucion educativa Siete de Agosto
para todas las sedes

APROBADO GASTOS POR
APROBADO INICIAL ADICIONES TOTAL DE PAGOS
DESCRIPCION DEFINITIVO AFECTAR
GASTOS 163.448.076 2.391.483 165.839.559 71.406.785 71.574.797
Gastos 163.448.076 2.391.483 165.839.559 71.406.785 71.574.797
RELACION DE CONTRATOS INGRESOS 2023

CODIGO DEL FECHA OBIJETO DEL CONTRATO VALOR CONTRATISTAS

CONTRATO ACTAINICIO
4143.044.26.01- | 2023/03/15 | Concesion de espacio para el servicio | 3,500.000 MARIA DE LOS ANGELES

MARTINEZ PENDALES

RELACION DE CONTRATOS EGRESOS 2023

CcODIGO DEL
CONTRATO

FECHA
ACTAINICIO

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR

CONTRATISTAS

4143.044.26.02-2023

2023/03/15

SUMINISTRO DE ARTICULOS DE PAPELERIA PARA
EL PROYECTO DE GOBIERNO ESCOLAR DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO.

464.400,00

901160842 PAPELERIA UNIVERSAL
DISTRIBUIDORA SAS

4143.044.26.03-2023

2023/03/16

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION COMO ASESORA CONTABLE
Y FINANCIERA PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
SIETE DE AGOSTO DURANTE LA VIGENCIA 2023.

15.000.000,00

34601876 MARIA CRISTINA LASSO
PALACIOS

4143.044.26.04-2023

2023/03/16

SUMINISTRO DE 400 FOLIOS DE FACTURAS
ELECTRONICAS DE EMISION SERVICIO DE
COMPUTACION EN LA NUBE EN LA PLATAFORMA
FACTURATECH PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
SIETE DE AGOSTO.

294.900,00

901143311 FTECH COLOMBIA S.A.S

4143.044.26.05-2023

2023/03/24

SUMINISTRO DE ARTICULOS SURTIDOS DE
FERRETERIA PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
SIETE DE AGOSTO

2.219.950,00

16547915 RUBIEL SANTOS SALAZAR
CUELLAR

4143.044.26.06-2023

2023/03/24

SUMINISTRO Y ADQUISICION DE REPUESTOS PARA
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS DE TODAS
LAS SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SIETE
DE AGOSTO

3.070.300,00

16754288 RICARDO TROCHEZ GARCIA

Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
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4143.044.26.07-2023 | 2023/03/24 LICENCIAMIENTO DE COMPUTACION EN LANUBE | 8.000.000,00 | 901147388 COMERCIALIZADORA DE
PRIVADA DEL PORTAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PORTALES EDUCATIVOS S.A.S.
ZETI WWW.ZETI.CO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO Y SUS SEDES
DURANTE LA VIGENCIA 2023.

4143.044.026.08-2023 | 2023/04/17 PRESTACION DE SERVICIO Y MANTENIMIENTO DE 901669389 APPARTADOS SAS
LA PAGINA WEB ESTATICA DE LA INSTITUCION 3.000.000,00
EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO.

4143.044.26.09-2023 | 2023/04/20 SUMINISTRO DE 16 CARGADORES PARA LOS 901611189 DEVALTECH S.AS.
PORTATILES DE LA SALA DE SISTEMAS DE LA 1.099.400,00
INTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO

4143.044.26.10-2023 | 2023/04/27 SUMINISTRO DE ARTICULOS DE PAPELERIA, 800004599 COMERCIALIZADORA
DOTACION DOCENTES, PAPEL PARA IMPRESION 12.707.213,00 | MARDEN LTDA
DE BOLETINES, SUMINISTROS PAPELERIA AREAS '
ADIMINISTRATIVAS DURANTE TODA LA VIGENCIA
2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE
AGOSTO Y SUS SEDES.

4143.044.26.11-2023 | 2023/05/04 SUMINISTRO Y ADQUISICION DE REPUESTOS PARA 901243402 COPYMARKET SAS
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO | 4.188.000,00
DE IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS DE TODAS '
LAS SEDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SIETE
DE AGOSTO Y SUMINISTRO DE UNA IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL MP301.

4143.044.26.12-2023 | 2023/05/08 ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y 901611189 DEVALTECH S.AS.
ACCESORIOS PARA LA SALA DE SISTEMAS DE LA 19.598.940,00
INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO.

4143.044.26.13-2023 | 2023/05/26 SUMINISTRO DE ARTICULOS SURTIDOS DE 16547915 RUBIEL SANTOS SALAZAR
FERRETERIA PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA 3.008.400,00 | CUELLAR
SIETE DE AGOSTO.

4143.044.26.14-2023 | 2023/06/26 SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y 901547661
DESINFECCION PARA TODAS LAS SEDES DE LA IE 5.152.194,00 | DISTRIBUIDORAY
SIETE DE AGOSTO, SUMINISTRO DE ARTICULOS DE COMERCIALIZADORA
PAPELERIA Y MATERIAL IDACTICO PARA EL EL PUNTO DE TODO
PROYECTO DE MATEMATICAS.

4143.044.26.15-2023 | 2023/06/27 SUMINISTRO Y ADQUISICION DE OCHO 901547661
VENTILADORES Y OCHO CABINAS 4.334.742,00 | DISTRIBUIDORAY
AMPLIFICADORAS DE SONIDO DE 12 PULGADAS ' COMERCIALIZADORA EL
PARA LAS SEDES CENTRAL Y SEDE VERNAZA DE LA PUNTO DE TODO
IE SIETE DE AGOSTO SEGUN ACTIVIDADES DEL
PROYECTO DE ARTISTICA VIGENIA 2023.

4143.044.26.16-2023 | 2023/06/28 MANTENIMIENTO DE 7 VIDEO BEAMS, 38604885 ANGELA PATRICIA
SUMINISTRO DE 1 VIDEO BEAM POWER LITEE20 | 6.800.000,00 | JARAMILLO
TECNOLOGIA 3LCD DE 3 CHIP3.400 LUMEN EN GUTIERREZ
BLANCO Y COLOR RESOLUCION XGA 1024768
PIXELES Y 1 LAMPARA BULBO VIDEO BEAM
PHILIPS 240190W.

TOTAL, CONTRATOS a 28 de junio de 2023

88.938.439,00
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RESULTADOS DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2022

Los avances institucionales se evaluaron en reunién del 7 de diciembre con comunidad educativa, acatando el direccionamiento de la secretaria de educaciéon

distrital de Santiago de Cali.
Cada gestion Institucional: Directiva, académica, administrativa financiera y contable, comunitaria y de relacionamiento se evaluaron con base a cuatro

criterios a saber; Iniciando, en desarrollo, en desarrollo satisfactorio y avance constante. Los componentes evaluados en INICIADO o EN DESARROLLO
pasan para plan de mejoramiento Institucional.

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2022 IE SIETE DE AGDSTO

DEFINICIONES
EN DESARROLLOD DESARROLLO SATISFACTORIO

Las acciones realizadas son coberentes canla | La lnstitueion cuenta con mencanismas de

conceptualizacian y fundamentacion del harizonte participacion enlos procesos de
institucional y éstas responden alas realidades del construccion colectiva, ademas |az
territaria escalar, acoiones son reconocidas v aplicadas par

|2 comunidad educativa,
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GESTION ACADEMICA AUTOEVALAUCION 2022 ] ]
PROCESD 1: Modelo pedagdgico institucional para el desarrollo del PENPECIPIERC
DEFINICION Se constituye enla guia para organizar, aplicar, valorar wreflesionar el encuentro pedagdgico” en coherencia con el horizonte institucional
DESCRIPTOR EnlalED, ez dindmico v retadar para el desarralla de competenciaz, Por tal motiva, debe ser resulkada de la reflewion de “a quignes se educa; con qué propdsita formative; con qué
recursos; y, en qué realidad contestual™, con lo cual se aparta a sus provecciones vitales de farmaincluyente,
Niveles

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

Elmadela pedagdgico, es apropiada par directivos
docentes, docentes, estudiantes wfamilias,
acudientes y cuidadares. Orienta las reflexiones
pedagdgicas entre las actares del proceso educativa
al considerar la arganizacian, aplicacian y valoracion
del encuentro pedagdgica’. Tiene encuenta todas |as
jornadas escolares y modalidades educativas desde
un enfoque incluyente y bajo la estrategia de Jomada

Unica. Este espacio del encuentro vital es dinédmica y

retadar para el desarrollo de competencias. Este
documenta s dinamica en el tiempa, en
conespondencia con las movilidades que surgenenla
convivencia e interelaciones del contexto glabal o
territario

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
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Registre aquel o aquellos aspectos rel
surgieron_en la discusién para definir |

LalED, se encuentra en un procesa de resignific.
pedagdgico, el cual debe estar articulada con el
institucional v en dicho process se encuentra co
acompanamienta de la Universidad del Valle,
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PROCESO 2 : Disefio o Propuesta Curricular para el desarrollo del PEl/ PEC/ PIERC desde el desarrollo de competencias para pensar, comunicarse, sentir y vivir en comunidad.
Es una alternativa educativa autorreflexiva inspirada en el modelo pedagdgico y horizonte institucional del PEI/ PEC/ PIERC.
DEFINICION Organiza el qué se ensefia, cémo se ensefia, qué se evalliay como se evallia desde secuencias progresivas de los objetivos de aprehendizaje con coherencia vertical, horizontal y transversal a
través de un enfoque diferencial, incluyendo los proyectos pedagégicos transversales y el desarrollo de competencias para pensar, comunicarse, sentir y vivir en comunidad.
En Ta construccion del curriculo, 1a IEO tiene en cuentalas jornadas escolares y modalidades educativas que aliende desde un enfoque mcluyente y bajo Ia estraiegia de Jornada Unica,
DESCRIPTOR respondiendo al cuando (desde lalégica progresiva del aprehendizaje por competencias, niveles, ciclos o grados) y al con qué elementos didéacticos y/ o procesos de la gestion de aulay
tecnologia, para la aplicacién en el encuentro pedagégico y cudndo se valora el aprehendizaje.
) Registre aquel o aguellos aspectos releva
Niveles S -
discusion para definir la ve

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

iSefio 0 propuesta curricular, es apropiado por
directivos docentes y docentes, con orientaciones de
mejoramiento continuo desde el consejo académico y
directivo, atendiendo las normas técnicas curriculares
colombianas y su fundamentacion epistémica
pedagdgica, didacticay de evaluacion formativay por
competencias. Orienta la organizacion secuencial y
progresiva de los objetivos de aprehendizaje con
coherencia vertical, horizontal y transversal teniendo en
cuenta todas las jornadas escolares y modalidades
educativas, desde un enfoque incluyente, que atiende los
proyectos pedagogicos transversales y hace uso
constante de los recursos tecnoldgicos con los cuales se

cuenta.

Nos escontramos en este:
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A pesar de los esfuerzos que se han hecho e

malla
curricular etnoeducativay en laimplementa
transversales, aun falta articualrlos , socializ:

manera estandarizada y ejecutados por toda
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PROCESO 3 Encuentro pedagdgico* o espacio de reflexion para el desarrollo del PEI/ PECI PIERC desde un enfoque por competencias para pensar, comunicarsg, sentir y vivir en comunidad.

En €l aplica lo planeado segin el currculo, el horizonte insttucional PEIl PECI PIERC, el modelo pedagdgico con sus orientaciones didacticasy su reflexion contextual de pertinencia, con

DEFINICION o , " ., o .
desempefios flexibles, eficacesy con sentido, con unala poltica de gestion de aula institucional con un enfoque incluyente.
EnTalEO en ese espacio se desarrollan Tos ambientes 0e aprenendizaje en 05 cuales Se presentan 1os oBjefivos por comperencias; €T USo GeT Tempo escalar con momentos 0 estrategias 0e
futinas clarasy conocidas por [ comunidad escolar; s dispositivos basicos de aprehendizaje; las tareas en su fase inicial,intermediay de encapsulamiento; a organizacion y distribucion del aula
DESCRIPTOR

paramediar el aprehendizaje; lo psicomotor; o socioafectivo y las formas de relacionarse entre paresy otros actores docentesy familias y acudientes; sus intereses y motivaciones parael

desarrollo de competencias para pensar, comunicarse, sentiry vivir en comunidad.

Niveles

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

T enclientro pedagogico™ es un espacio reconocido por

fodos enfacomunidad educativa desde sus
caracteristicasy moviidades. Sus polticas insttucionales
orientan [as conversaciones entre directivos docentes,
docentes, estudiantesy padres de familia;enlos
momentos donde hay diferencias o conflctos entre los
estudiantesy las realidades contextuales, teniendo en
cuentatodas lasjomadas escolares y modalidades

educativas desde un enfoque incluyente y bajo la
estiaegiade Jomada Unica. Ete espacio el encuentro

pedagdgico es dindmico y retador de desarrollo de
competencias con desempefios flexivles, eficacesy con
sentido vital-glocal; desde interpretaciones del contexto
y sus realidades cotidianas.

Nosescontramos en este:

Registre aquel o aquellos aspectos relevantes que surgieron enla
discusion para definir [a valoracion.

La IE0, realiza los encuentros pedagogicos,pero es necesario encontra
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PROCESO 4: Sistema de evaluacion formativa y por competencias de estudiantes para el desarrollo del PEI/ PEC/ PIERC desde |a adquisicin de competencias para pensar, comunicarse, sentir y vivir en comunidad.

DEFINICION

Esun documento que orienta el proceso de evaluacion formativay por competencias, para evidenciar la adquisicion de conocimientos declarativos y procedimentales de los estudiantes,
promoviendo el desarrollo de competencias para pensar, comunicarse, sentir y vivir en comunidad; incluida la flexibilizacion curricular desde los aprehendizaje diferenciados por PIAR.

DESCRIPTOR

EnlalEO el SIEE orienta el proceso de promocion escolar con enfoque diferencial, desde los criterios de evaluacion formativay por competencias, con sus correspondientes niveles de
desempefio por drea, asignaturay cada grado. Con lo anterior, el sistema referencia acciones de fortalecimiento y de seguimiento.

Niveles

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

El documento SIEE es apropiado por directivos docentes,
docentes, estudiantes, familias, acudientes y cuidadores.

Orientalas reflexiones entre los actores del proceso
educativo al considerar la organizacion, aplicacion y

valoracion de los procesos y herramientas de evaluacion

formativa y por competencias, que impulsan el pensar, la

comunicacion, el sentiry el vivir en comunidad; dado que,

tiene la claridad del proceso de promacidn escolar,
desde los criterios de evaluacion con sus
correspondientes niveles de desempefio por area,

asignaturay cada grado.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
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Registre aquel o aquellos aspectos relevantes que surgieron en la
discusion para definir |a valoracion.

Lainstitucion etnoeducativa cuenta con el documento SIEE, el cual
contiene los criterios y niveles de desempefio claros para la valoracion

de las competencias de los estudiantes en los diferentes grados y
areas. Esun documento en continua actualizacion.
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RENDICION DE CUENTAS

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE . I INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
GESTION DIRECTIVA AUTOEVALUACION 2022
PROCESO 1: Horizonte Institucional
DEFINICION Es uno de los componentes del PEI/ PEC/ PIERC que recoge el sentido vital de laIEO en un propdsito de formacion para la vida.
EnTaTEO elhorizonte institucional da idenfidad y sentido ala mision, Ta vision, Tafilosofia, Tas mefas institucionales, fos valores y Tas polfticas institucionales. La [EO
DESCRIPTOR
con lacomunidad se traza metas a corto, mediano y largo plazo.
Niveles relevantes que surgieron en la discusion
para definir |a valoracién
*MEJORAMIENTO CLIMA

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
INSTITUCIONAL *

COMUNICACION CLARA ENTRE TODA
LA COMUNIDAD EDUCATIVA
*MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

En el PEI/ PEC/ PIERC, el horizonte
institucional recoge el sentido vital de la
IEO en un propdsito de formacion para la

vida, como respuesta a la necesidad
educativa del territorio. Esta teleologia
incluyente es apropiada por directivos
docentes, docentes, estudiantes, familias-
acudientesy/ o cuidadores; y se evidencia
en los procesos de convivenciae
interaccion entre los distintos participantes
de lacomunidad educativa dentro y fuera
del establecimiento educativo

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
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WhatsApp Institucional 3167017087



mailto:ie.sietedeagosto@cali.edu.co

‘INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO”

&
RENDICION DE CUENTAS
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE . I INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 2 :Gobierno Escolar
De acuerdo con la seccion 5 correspondiente al Decreto 1075 de 2015, el gobierno escolar esta constituido por el Consejo Directivo, el Consejo Académico y el
DEFINICION Rector, cuenta con el apoyo ala gestion escolar de otros organismos para el desarrollo efectivo en el cumplimiento y alcance del propdsito de formacion desde
su horizonte institucional.
EnTaTEQ el Gobierno Escolar esta conformado por: el Rector, el Consejo Directivo y el Consejo Academico, fiene el apoyo en la gestion escolar del Comité de
DESCRIPTOR Convivencia Escolar, el Consejo Estudiantil, el Personero estudiantil y el Consejo de Padres de Familia, esta encaminado a direccionar el desarrollo del propésito
institucional y misional
i ReQISiTe aquel 0 aquelTos aspecios
Niveles )
relevantes que surgieron enla

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
En el gobierno escolar se orientay apoya la
alta direccion para el desarrollo efectivo del

PEI/ PEC/ PIERC desde el cumplimiento y
alcance del proposito de formacion; con un

*CREACION DE LAESCUELA DE
LIDERAZGO ESTUDIANTIL
*HABILITAR CRONOGRAMA DE
TRABAJO DE CONSEJOS:
ESTUDIANTILES, DIRECTIVO Y
cronograma de trabajo organizado que ACADEMICO

*SEGUIMIENTO A EGRESADOS

* CREACION DE BASE DE DATOS DE
Esta en proceso de fortalecimiento de uno EGRESADOS

integra objetivos a lograr, teniendo en
cuenta la teleologfa institucional incluyente,

0 varios de los organismos en su
articulacion con el propésito misional.

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
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SANTIAGO DE CAL' INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO

PROCESO 3: Direccionamiento estratégico y liderazgo en la gestion directiva para el fortalecimiento de la cultura, clima, metas institucionales, factores claves de éxito y gestion escolar.

- Se COnstituye en toda accion de la gestion escolar para el acompanamiento del trabajo Colectivo en Ta IEO mediante procesos de comunicacion efectivay
DEFINICION didlogo permanente para el desarrollo del propésito de formacion institucional desde el liderazgo directivo.
EnTaTEU este Trabajo datugar ar aesarrollo dernorizonte con Sentiqo Vital, enTa COnvivencia, Clima'y Cultura a
DESCRIPTOR integran en este proceso son: Politicas de calidad, Autoevaluacion Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional, Alianzas Estratégicas, Factores Claves de
Exito y proyeccion ala comunidad.

) Registre aqueTl o aquellos aspectos
Niveles )
relevantes que surgieron en la

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
Desde [a Gestion Directiva se generan

DEL P-EIAL PEC.CON SENTIDO

espacios de reflexién sobre la convivencia, INCLUYENTE

evaluacion, inclusién y la cultura desde la
gestion escolar, fortaleciendo la
participacion de la comunidad educativa en
los procesos de construccion colectiva
desde las Politicas de Calidad, la
Autoevaluacion, la construccion del PMI, la
generacion de alianzas estratégicas y
acciones de proyeccion comunitaria,
enfocadas al logro del PEI/ PEC/ PIERC
mediante el propdsito de formacion
institucional y su teleologia incluyente y
desde el cumplimiento de orientaciones
legales, técnicas, pedagdgicas, didacticas,

administrativas y comunitarias.

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
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RENDICION DE CUENTAS

SANTIAGO DE . I INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
GESTION COMUNITARIA AUTOEVALUACION 2022
PROCESD 1: Participacion de los estudiantes
DEFIMICION Es el derecha de todos los estudiantes activos y eqresados de hacer parte en la toma de decisiones que conducen &l desarrollo del PENFECIFIERL.
Enla [EQ se cuenta con espacios que armonizan |as dindmicas escolares a partir del desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares que dan lugar a la formacian de un
DESCRIPTOR ciudadano protagonista en un territorio demacritico, este derecho estd a laluz del korizante institucional y de los procesos de sequimienta a estudiantes activos | egresados, Este
criteria ez visible en la gestidn ezcolar que estd arientada al desarrollo del PERRECIFIERL.,
Niveles

3. DESARROLLO SATISFACTORID

Los mecanismos | escenarios de participacion de
estudiantes activos y egrezados en la toma de decisiones de
|3 EC zon utilizados por los estudiantes de forma continua
desde zus respectivos procesos internos de sequimiento
parafortalecer la comunicacidn, Estos mecanizmas y
BSCeNANo: cUmplen con 1as nommas [eqales vigentes |
miativan | participacian de los estudiantes activas y
egrezados enlas actividades cotidianas escolares para
fortalecer el procesa de Formacion de ciudadanas
protaganistas de un territorio demacratico

MNos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrénico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
WhatsApp Institucional 3167017087

Registre aquel o aquellos aspectos
relevantes que surgieron enla
discusidn para definir la valoracion

o hay planes de trabajo con cronogramas en
cada uno de los estamentos del gobierno escolar
ylas diferentes comités, para realizar sequimienta

alaz actividades planteadas,
Con los estudiantes el procesa llega hastala
gleccion de loz representantes
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RENDICION DE CUENTAS

SANTIAGO DE . ! INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 2: Espacios de participacion de familias-acudientesy comunidad eg|§ fe aquelo ;.ique”os aspec °§ r.e evantes qllfe
surgieron en la discusion para definir la valoracion
DEFINICION Es el espacio donde encuentran lugar para participar de la cotidianidad escolar y latoma decisiones encaminadas al cumplimiento y desarrollo del PE PEC/ PIERC.
Para el normal desarrollo escolar en a IE, es necesario fomentar las estrategias parala participacion de las familias y acudientes, fortaleciendo lazos de cooperacion, colaboracion y comunicacion,
DESCRIPTOR
favoreciendo el desarrollo del aprehendizaje de los estudiantes y latoma de decisiones encaminadas al cumplimiento y desarrollo del PEI/ PEC/ PIERC.
Nivel Registre aquel o aquellos aspectos relevantes que
iveles . I iy -
surgieron en la discusion para definir Ia valoracién

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
as estrategias que promueven Ta TEO paraTa participacion de Tos Implementar proyecto de la escuela de padres.
padres de familiay acudientes en todos los procesos Se realizaron varias actividades y la asitencoa a
pedagdgicos, sociales y emocionales de sus hijos se han reunines de padres fue buena,

realizado de manera satisfactoria, puesto que han atendido a Mejorala redaccidn de los indicadores del plan de
Ilamado de las actividades escolaresy extracurriculares de indole mejoramiento para que sean més féciles de medir.

académico, cultural o deportivo, por lo anterior, en este nivel se

presentan algunas propuestas para retroalimentar las labores
pedagdgicas institucionales sugeridas por los padres de familiay

encaminadas a cumplimiento del PE!/ PEC/ PIERC mediante su
participacion en latoma de decisiones con toda la comunidad

educativa desde los diferentes estamentos existentes.

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
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mailto:ie.sietedeagosto@cali.edu.co

‘INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO”

&
== RENDICION DE CUENTAS
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE . I INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 3: Convivencia escolar
DEFINICION Se fundamenta en la préctica de los derechos humanos, la tramitacion de conflictos mediante el didlogo y la bisqueda de la conciliacion y justicia restaurativa hacia el desarrollo del PEI/ PEC/ PIERC
LaIE construye procesos que fortalecen el desarrollo de las competencias ciudadanas; lo que favorece la convivencia pacffica, la cual beneficia la permanencia y participacion de los actores
DESCRIPTOR escolares de la comunidad educativa; en el establecimiento educativo se brindan espacios para reflexionar sobre las probleméticas presentes en la cotidianidad escolar y se dalugar al didlogo
sobre situaciones que limitan el desarrollo integral y ejercicio pleno de los derechos. Esto se evidencia en el buen trato, la formacion integral y el desarrollo de los aprehendizajes.
) Registre aquel o aquellos aspectos relevantes que
Niveles . - - "
surgieron en ladiscusion para definir la valoracion

3.DESARROLLO SATISFACTORIO
alEOa creado estrategias de mediacion pedagdgica para el

Se propone pintar los salones con pintura de aceite

desarrollo de competencias ciudadanas desde la practica de los hasta lamitad.

Aseo general y pintura de salones a mitad de afio y al

derechos humanos, la tramitacion de conflictos mediante el
didlogo y lablsqueda de la conciliacion y justicia restaurativa,
permitiendo laresolucion de los conflictos ya identificados. Lo

inal, debido al gran deterioro de los salonesy poco

cuidado de los estudiantes, tal como se reflejaen le
anterior, se ve reflejado en el desarrollo del PEI/ PEC/ PIERCY se saldn que estamos ubicados.

aplica en todaslas sedes alaluz del manual o pacto de Se evidencia que el manual de convivenciano fue
convivencia, la reglamentacion del comité de convivenciay la entregado y ni socializado.

ruta de Atencion Integral parala promocion de la convivencia Laficha de matricula debe decir que se aceptael
escolar y la prevencion de situaciones que la afectan. El comité

de convivencia se reling y analizalos casos que e son remitidos.

manual de convivencia como en una especie de
contrato. Puede ser entregado de manera fisica, enviar

unaarchivo al correo o através de un cddigo QR para
descargar de la pagina web.

Socializar con estudiantes y familias que los casos de
convivencia se reportan en la plataformayy notificar la

Nos escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrénico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
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GESTION ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA'Y LOS RECURSOS AUTOEVALUACION 2022

PROCESD 1:Apoyo  la gestion académica

DEFCI Son lag aceiones insthucianales que aciitan b aplicacion de aley General de archivoy-Ley 534 de 20001 las normeas de gestion documentalactuales, pata loarar un bugn Funcianamiento
e 3 [N,
DESCRETOR Enla £ son todas as acciones que dan apaya necesario alos procesos académioas pata realaat a gestion documental corespandiente ol archiva institucianalde cada estudinte, o
oesa de matricdla, fetros, boletines | cametas con documentas de estudiantes, administrativas, dacentes, diectivas dacentes
NIYELES
Registre aquel o aquellos aspectos
2. EN DESARROLLO 3. DESARROLLO SATISFACTORID

relevantes que surgieton en la discusion
para definir la valoracion

El proest de malricula, archiva academica y boletimes | Elpraceso dematiicul, archivo academico y baletines de

de calficaciones se desamalla sabre palitieas tallicaciones, son pracesos ue propician el didlago entre s Aroh cngeicado, matilas agles, s snunca
insftucionales en caherncia can el contesto sacily | actores insthucianales pata acampanar el praceso educativa de vantempolesfchis,

Elpadre d familia W/ILSON BECERRA, indica que ¢

peace Que noopuede asisti o pusds hacer en

educativa, Iz estudiantes.

matricula virtual,
Nos escontramos en este; Nos escontramos en este;

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
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INSTITUCION ETNOEDUCATIVA

SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 2: Administracién de la planta fisicay de los recursos

DEFINICION Garantiza las adecuadas condiciones de infraestructura fisica de muebles e inmuebles, tecnolégica, y dotacién para la prestacién de los servicios educativos y la prevencién del riesgo

correspondiente.

En la IEO cuenta con un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la planta fisica y de equipos y recursos para el aprendizaje, asi como de adecuacion,accesibilidad y
DESCRIPTOR embellecimiento de la misma, ademas tiene un plan escolar para la prevencion del riesgo con el cual se busca mejorar el aprovechamiento de los recursos institucionales, en favor del desarrollo

de aprehendizajes en los estudiantes.

- Re
Niveles B R o g ha
surgieron en la discusion para definir la valoracion

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

aadministracion de la planta fisica y el seguimiento al uso de [0s
espacios, la adquisicion y mantenimiento de los recursos para el
aprehendizaje, los suministros, la dotacién y el mantenimiento de
equipos; la seguridad y proteccion se realizan teniendo en cuenta el
PEI/ PEC/ PIERC; plan escolar para la prevencion del riesgo cuenta

con el apoyo de un equipo de miembros de lacomunidad
educativa. En el caso de Jornada Unica: La infraestructura es usada

de forma estratégica pedag6gicamente para su aplicacion.

Nos escontramos en este:

PROCESO 3: Gestién administrativa para el uso pedagégico de la planta fisicay de los recursos

Debido seguimiento

No hay elaborada bitacora de mantenimiento ni
presupuesto

Actualizar equipos (insuficientes y obsoletos)
Faltainformacién e implementacion de la planta fisics
para jornada Unica

DEFINICION

Son las acciones institucionales que facilitan el uso pedagégico de los recursos institucionales en muebles, inmuebles, tecnologia, libros, material didactico y demas.

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
ETplan de uso deTos detallalas

edificaciones con que cuenta la IEO (aulas, auditorios, otros), libros,
material didactico, i icos de y %
demas elementos que faciliten el ap izaje de los estudiant;

en coherencia con el PEI/ PEC/ PIERC.
En el caso de Jornada Unica: El uso de los recursos pedag6gicos se
hace estratégicamente

NoS escontramos en este:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrénico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
WhatsApp Institucional 3167017087

En 1a IEO se cuenta con el plan de uso pedagégico de los recursos para el del ap en los estu ;dentro de estos recursos se consideran, edificaciones (aulas, auditorios,
DESCRIPTOR otros), libros, material didactico, insumos 6gicos de y y demas que faciliten el ap! izaje de los est
aquel o T ue
Niveles & g

surgieron en la discusion para definir la valoracion

Se cuenta en primaria con el uso de los libros de PTA
v apoyo de YAMILETH MOSQUERA.

Poco uso de la bibolioteca, equipos obsoletos e
insuficientes.

No uso de libros, estan incompletos y desactualizados
Internet a toda la Institucién, equipo de sonido y
elementos para acompanar clases.

Adecuacion de la planta fisica.
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3. DESARROLLO SATISFACTORIO

ET TacTtaTa e Uno 6 Varnos
de los servicios . tales como:

restaurante, cafeteria y salud; tiene en cuenta orientaciones

para la de estos, lo que

aporta al mej i delosp de i el
desarrollo de competencias y el alcance del horizonte institucional.
En el caso de Jornada Unica: La comunidad educativa participa de
la veeduria de la aplicacion del PAE.

Nos escontramos en este:X

PROCESO 5: Talento humano

PROCESO 4 : ini ion de los
Son las que facilitan la 6n de los servicios P enla 6 para facilitar la asistencia de los estudiantes, mejorar sus
DEFINICION
de ap izaje y sus
En 1a IEO se realizan acciones que apoyan 1a prestacion de 1os servicios oS di en Ta instituch Va, tales como: Transporie escolar, Plan de Alimentacion
DESCRIPTOR Complementaria PAE, Enfermeria, entre otros, que facilitan la y per de los Facilita el de los de y el desarrollo de sus
competencias.
Registre aquel 0 aquellos aspectos relevantes que
NIVELES . . o

surgieron en la discusion para definir la valoracién

Se cuenta con apoyo de biblioteca Leon de Greiff
- PAE - Transporte Escolar - Seguro Estudiantil.

Hay que mejorar el seguimiento PAE y Transporte.

DEFINICION Son las personas que estan vinculadas con las parala del servicio de calidad .
En 1a IEO se orienta Ia prestacion del servicio educativo de calidad desde Ia participacion del talento humano administrativo., Y directivos ) el Snico de
DESCRIPTOR lalabor con su respectivo proceso de ion de fio, acci de imi y i los de ibuci individuales.
Registre aquel o aquellos aspectos relevantes que
NIVELES

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

& v &
ente con la realidad escolar; facilitando, el
o de ia. Por ello, la 6n del

TGS perfiles, Ta
académica son perti

desarrollo del sent

los el apoyo alai igacion, se orientan
para la i iay manejo de i i el
propésito de i6n instituci y el PEV/ PEC/ PIERC, con sus

i de y control. En el caso de
Jornada Unica: El talento humano esta formado para la aplicacion.

Nos escontramos en este: X

surgieron en la discusion para definir la valoracion

Se cuenta con una buena evaluacién de desempefo,
apoyo adocentes en proyectos, docentes con
maestria,

proyectos de la IE reconocidos por la SED(ALIMENTOS|
SALDABLES -

TEATRO CAZAMASCARAS)

PROCESO 6. Apoyo financiero y contable
DEFINICION |Son todas las acciones que dan soporte y parael desarrollo de las del de auditoria y control .
DESCRIPTOR |En 1a IEC se realizan acciones de tipo financiero, contable, de auditoriay control a los fondos de servicio educativo.
Registre aquel o ue
NIVELES o 2l PSS <
surgieron en la discusion para definir la valoracion

3. DESARROLLO SATISFACTORIO

elabora un y organiza Ia
ndo en cuenta las necesidades, los ingresos y.
gastos, que demanda el PEI/ PEC/ PIERC, también presenta

portunos y son idos por la
comunidad educativa.

NGS encontramos en este:

El padre de familia WILSON BECERRA, propone

una comisién para el informe financiero ala
comunidad

Desde la rectoria se citaba con aterioridad a padres -
egresados y comunidad

en general para rendicién de cuentas.

Hacer mayor seguimiento para cuando se compre.
Creacion de comité de compras

GESTION DE RELACIONAMIENTO AUTOEVALUACION 2022

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C — 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrénico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
WhatsApp Institucional 3167017087
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RELACIONAMIENTO

El relacionamiento busca establecer [ manera en que |a Institucion Educativa y el nivel central de la Secretaria de Educacion de Santiagn de Cali generan o amanizan las acciones y estrategias para garantizar el

funcionamienta de laz EQYy los procesos educativas,

PROCESO 1 PUNTO A: Airea administrativa

Adminiztra los procesos de la planta dacente para su ingreso, sequimienta, cantral, evaluacian y retira seqln lo arientado par [ disposicion legal enla prestacion

OEFINICION R o . L

del servicio educative, atiends |05 procesas de presupuesta y los asuntos en relacion con los recursos del Sistema General de Paticipaciones,

La |IED z& relaciona con los procesas de administracion de planta dacente para la prestacian del servicio educativa conforme a b establecida por [a ey, igualmente,
OESCRIFTOR en I referente & la aplicacion de la evaluacion de desempefia de los docentes y directivas docentes, en peri odo de prueba y a ejecucion de los recursos del Sistema

General de Participaciones,

NIYELES
2 EN DESARROLLO 3. DESARROLLOD SATISFACTORIO
LaSEDy el [EC tienen algunos espacios de La5EDy el [EC tienen progesas comunicativos can

comunicaeian que funcionan adecuadamente sin | un adecuada en toda o relacionada can
Bmbarga, 3¢ requiere fortalecer olros canales de | presupuesto, archiva, naming, prestaciones
somunizacion y apoye. sociles, juridicay talento humano

Mos escontramos en este: Mos escontramos en este: ¥
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SANTIAGO DE CA_LI INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 2:PUNTOB Area cobertura
— Administra el sistema de matricula desde el aplicativo SIMAT y se encarga de los procesos con relacion ala ampliacidn de cobertura con estrategias o programas formativos
regulares y flexibls.
La IEQ s¢ relaciona deste las acciongs con las cuales se identfica y ejecuta las estrategias necesarias para asegurar a prestacion del servicio educativo, de acuerdo con lo
lingamientos establecidos por el MEN. La ejecucion del proceso de matriculas en el aplicativo SIMAT. Las proyecciones, propuestas y ejecuciones con disposicidn de los
DESCRPTOR lingamientos, para motivar el acceso al sistema educativo de fa comunidad en general,la permanencia de los estudiantes y a disminucion de a desercion escolar, desde
estrategias y programas educativos que fortalezcan la cobertura del sistema educativo del Distrto.
) RESITE BUUET U AUEUS BSPECTUS TTEVAES JUE |
Niveles . B . o
surgieron enadiscusion para definirlavaloracion

3, DESARROLLO SATISFACTORIO
2 SUDSecretaria de Coberiura y Ta O Tenen Una

comunicacin adecuadas para realizar oportunamente a
gestion, retroalimentacion y el sequimiento en refacidn

con las estrategias e acceso y permanencia parala
ampliacin y sostenimiento de la cobertura. Los sistemas

de informacitin se alimentan conforme alos plazos

establecidos  laIEOrealizalos procedimigntos de
identificacion de necesidades de apoyo para favorecer el
naracn vl 10 dn lnc actudiont,

Nos escontramosen este: X
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE . I INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 3: PUNTO C: Area calidad educativa
Direcciona la politica de mejoramiento permanente de la calidad educativa, con pertinencia en el Municipio de Santiago de Cali. Articulada a los PE, los resultados de evaluacion
DEFINICION internay externa, intereses de las comunidades y las politicas educativas municipales y nacionales. Desde lo cual proyecta el Plan de Apoyo al Mejoramiento, caracterizacion y
perfil educativo del sector educativo; con apoyo de los Planes de Mejoramiento Institucionales y los procesos de fortalecimiento de la formacion docente.
LalEO se relaciona desde la articulacion y gestion del Proyecto Educativo Institucional - PEI, el fomento de la investigacion y lainnovacion pedagégica, el desarrollo de
proyectos transversales pertinentes de acuerdo con las necesidades, intereses de las comunidades y las politicas educativas Distritales y nacionales. Al igual que desde los
DESCRIPTOR procesos de mejoramiento continuo, planteados en los PMI desde lo reflexionado y concluido en los procesos de Autoevaluacion Institucional para el fortalecimiento del disefio
y evaluacion de estrategias pedagdgicas que contribuyan a enriquecer los ambientes de aprendizaje, estimulando la creatividad y el desarrollo de habilidades, capacidadesy
competencias. lgualmente, en la ejecucion de la politica de educacion inicial.
Niveles Registre aqueT o aquellos aspectos relevantes que
surgieron en ladiscusion para definir Ia valoracion

3.DESARROLLO SATISFACTORIO
La Subsecretaria de Calidad yTaTEO Tienen procesos

comunicativos adecuados para realizar oportunamente
lagestion, retroalimentacion y el seguimiento de planes,
proyectosy acciones relacionados con el mejoramiento
de lacalidad educativa.La [EQ identificay comunica ala
SED sobre sus necesidades de apoyo parael
mejoramiento de la calidad educativa.

Nos escontramos en este:
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE . ! INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
PROCESO 4. PLAENEACION SECTORIAL
DEENICION Dependencia que ejecuta los lineamientos relacionados con la gestion de recursos técnicos o financieros, intemacionales o nacionales, de la Oficina de Relaciones y
Cooperacion de la Secretaria de Gobiemno y los Departamentos Administrativos de Hacienda y Planeaci6n Distrital.
La IEO se relaciona desde el disefio de indicadores educativos y de gestion, parala medicion y monitoreo de los logros, planes, programas y proyectos. A través de instrumentos
0 estrategias que disefian, ejecutan y controlan acciones que conduzcan al mejoramiento de la calidad educativa, atendiendo los lineamientos establecidos por el Ministerio de
DESCRIPTOR Educacion Nacional, desde la articulacion de las Subsecretarias de Calidad y Cobertura Educativa. Al igual, desde el disefio y ejecucion de proyectos para la construccion,
adecuacion y/ o mejoramiento de lainfraestructura educativa, para el cumplimiento del plan de desarrollo Distrital en materia educativa.
) Registre aquer o aquelTos aspectosrelevantes que
Niveles . o - ”
surgieron en la discusion para definir | valoracion

3. DESARROLLO SATISFACTORIO
[a Subsecretaria de planeacion sectorial'y Ta[EO tienen

procesos comunicativos adecuados en todo lo
relacionado para realizar oportunamente la gestion,

retroalimentacion y el seguimientode las acciones de
planeacion, gestion tecnolégica e infraestructura

educativa. La IEQ identificay comunica las necesidades

de apoyo frente al mejoramiento de los ambientes

escolares (construccion, ampliacion, adecuacion,
Nos escontramos en este: X
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INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SIETE DE AGOSTO

PROCESO 5: PUNTOE: Entorno comunitaio  redes sociales de apoyo

DEFIICION

Sontodas aquelas personas que ntractian o conviven en un mismo espacio fiico; mecdiante el cual e manfiestaa cultray maneras de aproximacidn al mundo delavida

DESCRIPTOR

LalEQ se relaciona desde ef senvicio educativo que se prestala comunidad y su mpacto en el desarrolloy mejora contnua de la calidad de vidade sushabitantes

NIVELES

3 DESARROLLO SATISFACTORIO

LalEQ y la JAC,redes socials de apoyo, JAL y otros

actores comunitarios,realizan acciongs comuntariasen
conjunto paraeldesaroll de os propdstos comunes

Nosescontramos en este: X
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AVANCES DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2022
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INSTITUCION ETNOEDUCATIVA

SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
RESOLUCION 4143.2.21.0.00643 DEL 10 DE FEBRERO DEL 2022
NIT. 800139477 D.V. 1 DANE: 176001005970
r."
) Email: ie.sietedeagosto@cali.edu.co
‘@‘ Calle72 No. 11 C 27 Barrio siete de agosto - Cali
wene
SANTAEO B cAll INFORME DE SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN DEMEJORAMIENTO
. FECHA:
CODIGO: 4143.044 GC VEROSlION' agosto 25 de
2022
AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 2023 Porcentaje de avance de las actividades
No. De . Fecha: julio .Fgcha: Resultado
objetivo Objetivo 24 de 2023 dicimebre final
I 2023
1 Elaborar un plan para optimizar el proceso de matriculas 80
Optimizar y ejecutar los recursos que se destinen para la transicion del
2 40
PEIl al PEC.
Empoderar a los estudiantes en la gestidn y desarrollo de proyectos
8 institucionales, para el mejoramiento de las relaciones de convivencia, 50
académicas y sentido de pertenencia por la institucién.
a Acercar al egresado a la institucion como referente para los estudiantes 20
en su proyecto de vida.
Fortalecer la gestion Educativa para lograr el mejoramiento del Clima
5 Escolar a través de estrategias de comunicacion efectiva, integracion 85
entre otras.
Disenar una propuesta de estructura de las escuelas para padres, madres y
6 cuidadores con objetivos, contenidos, metodologias y periodicidad en la cual 20
se desarrollaran las actividades, orientadas a fortalecer las capacidades de
padres, madres v cuidadores, para el acompafiamiento cercano afectivov
7 Conformar el consejo estudiantil y el comité de egresados con sus 50
respectivos planes de trabajo, cronogramas y segimientos.
8 Actualizar e impementar el plan de gestion de Gestion de 20
riesgos
Implementar actividasdes de promocion, prevencion, atencion y
9 seguimineto a la luz del manual de convivencia y la normatividad 60
vigente.
10 Reestructurar e implementar el Modelo Pedagégico acorde al PEC de la 40
institucion.
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PLAN 47

Correo electronico Ie.sietedeagosto@call.edu.co

WhatsApp Institucional 3167017087



mailto:ie.sietedeagosto@cali.edu.co

‘INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO”
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI INSTITUCION ETNOEDUCATIVA

SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO

ACCIONES Y PROYECTOS ESPECIALES 2023

> Vinculacion de la Rectoria Institucional como representante del sector educativo en
el comité de planificacion de la comuna siete.

> Gestidn de recursos para adecuacion de Infraestructura educativa por 621.795.050
pesos colombianos, proyecto cubierta Institucion educativa Siete de Agosto. Recursos de
presupuesto participativo vigencia 2023 para implementar en 2024, BP 26004840

> Resultados de auditoria de fondo de servicios educativos sin hallazgos.

> Resultados de auditoria Matricula, desercion y ausentismo escolar en valoracion
satisfactoria, sin hallazgos.

> Inversién de recursos para el mejoramiento de ambientes escolares (lamparas,
pintura, bafos, techos, cielo falso, entre otros y en todas las sedes educativas)

> Inversidbn de recursos en adquisicion de material tecnolégico (computadores,
cabinas de sonido).

> Gestidn de estrategias de permanencia como transporte escolar, alimentacion
escolar y jornada Unica.

> Gestidn de recursos y adecuacion de espacios para el fortalecimiento de la gestion
escolar.

> Mejoramiento de conectividad en las sedes educativas Eleazar libreros y siete de
agosto.

> Gestidon e implementacion de programa tejiendo saberes 2023.

> Planeacion y ejecucion de estrategias para el traslado de sede educativa Ana

Maria Vernaza sin mayor impacto negativo en la prestacion del servicio educativo.

> Actualizacion de Sistema Institucional de Evaluacion Escolar.

> Mejoramiento del clima escolar y laboral con la implementacion de rutas de
atencion integral.

> Actualizaciéon de planes de area y aula para la vigencia 2023 en torno a evaluacién
formativa y niveles de desempeiio.

> Actualizacidén convenio proyecto de media técnica con SENA.

> Actualizacién de convenio de pasantes con UNIVALLE, Escuela Nacional del
Deporte, Universidad Santiago de Cali, Red de bibliotecas publicas, Junta de accién
comunal.

> Vinculacion de la Institucion en proyectos de intervencion Huertas escolares con la
UNIVESIDAD Nacional y DAGMA.

> Activacion y direccionamiento a diferentes comité, 6érganos colegiados vy
estamentos del gobierno escolar.

> Gestidn de plataforma educativa para entrenamiento de pruebas saber 11.

> Apertura de espacios institucionales para trabajo comunitario.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA SIETE DE AGOSTO
Sede Principal: Calle 72 No. 11C - 27 Tel. (60 2) 6565750 Cel. 316-7017087
Correo electrdnico ie.sietedeagosto@cali.edu.co
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> Gestidon de formaciéon docente y directivos a través de la SED CALI.
> Actualizacién en proceso del PEI, RESIGNIFICACION de PEI a PEC.
> Planeacion y ejecucion del desfile siete agostino, gestion de recursos.
> Actualizacién del SPGIRS por cada una de las sedes Educativas.
> Aprovechamiento de recursos de demolicion sede Ana Maria Vernaza en otras
sedes educativas.
> Seguimiento y veeduria a la ejecucion de las obras de las sede Eleazar libreros y
Ana maria Vernaza.
> Aprobacién y Expedicion de 359 Comunicaciones Oficiales (Derechos de Pet|C|on)
I COMUNICACION OPICIAL 3¢ CREACION DE RUPCS CLBS SBAT
= COMUSICACION ORCIAL 02 INFORME FINZNCERD £ BIMESTE 022
I COMUNICACION ORICIAL 03 ENTREGA DOCUMENT)S PLAN DE ME)ORAMENTO DITEMERE 2022

& COMUMICACION OFICIAL 3 CUENT: COPRENTE  SIERE DE AGOSTO - CONSEQONARIS TENDA ESCOLAR
{ COPUMICACION ORCIAL 34 INFCRMACION CONTRALORLA PROCESCS CONTRARCION
CORMUNICACION CRCIAL 85 CEFERCACION CONTRERCION MENOR CUANTIS
& COMUBICACION GRCIAL 05 TRANSCRPOCH NCAPACERD MAIRIOC LREE
{ COPMUMICACION ORCIAL 37 DIAGNOSTCO NECESDADES DE APRENDZAJE CRGANTATONAL E SETE DE AGOSTD
COMUNICACION OPICIAL 03 CASO AUSENTISMO LABORAL RUNCIONARIO ANGEL ANTOMID ORTIZ CC Srresdd
& COMURICACION OPCIAL 09 Fecpuests 2 requenmeento 2203005020000013 DN
B COPUNICACION OFYCIAL 33 Schickud seemplacn fesciiares de Sevicios Generals
& COMUICSCION OPYCIAL 11 SOUKTUD PRUERAS EYPEXENTE 23022 CONTROL INTERNG
2 COMUSMICACION ORCIAL T SOLKTTUD DOCENTE 8-3 AND 2162
2 COMUNICACION OFCIAL 33 PESPUESTA SCLKITLD MADPE D FAMILIA GRADD 83
[ COMIBHCACIONGRCIAL M SCUTUD CREACION DE GRUPCS (L5 SBAAT
2 COMUNICACION ORCIAL 15 NCABACIDAD DOCENTE BETSY ANGULD
COMUNICACION OPICIAL 73 Informe novedad en sequnidad sede Sefe dz Agosto
{ COMUSICACION ORCIAL 35 REUNION MEDECION ESCOLAR ANGELICA MICOLT
| COMUSICACION ORICLAL 35 ENTREG E/ALUACION DE DESEMPERO DOCENTE
) COMUNICCION OFYCIEL 17 Segunds Schickud cass estuckante 103080 CARARATI NASHL I MICHARLL
(2 COMUNICACION ORI 33 Respussta de oficio apkicacion de Deceeto 41120100112
B CORUNICACION OPLAL %3 NOVEDADES DE NOMINA ENERD 2003
{ COMUMICACION ORCIAL 0 ACTMDAD CV.C GREDGS SEXTOS ANCYEND
s COMUNICACION ORCIAL 28 ACTMDAD CV.C SEDEVEONAL
{ COMUNICACION OPCIAL 22 ACTMDAD CV.C SEDE VERNAZA
{ COMUSICACION ORCIAL 23 DESCUBNTOS CUBNRS COMBRCIN FSENERD X5
| COMUNICACION ORCIAL 24 PEPORTE DE CONTRATACION ENERD 203
I COMUNICACION ORCLAL 25 ESTRDOS ANANCERDS ENERD 2003
(2 COMUNICACION OFCIAL 25 ENTREGS DOCUMENTOS PLAN DE MEXIRANIENT) ENERD 2023
COMUNICACION CRCIAL 27 AUTIREATION SALDA DE B BVENTS
COPUMICACION CRCIAL 23 SCUCTUD DE TR0 X ENTREGA DE CARG0 LI CESAR PERARANDA
COPAUNICACION ORCIAL 23 PEEMPLATO DOCENTES CELIA R0SA MOSUERA Y AMEBA GRALDD
COMUNICACION OFICIAL 33 NUMERD MANPULADCRAS PAE 033
COMUSICACION ORCIAL 31 PESPUESTS INFOPME TENDWS ESCOLARES
COMUNICACION ORCIAL 32 CORRECS ELECTRONICOS DOCENTES ¥ DERECTMOS
{ COMUNICACION OPCIAL 33 SUSPENSION PAE.
COMUNICACION ORCIAL 34 SOUKTTUD CAMERO T€ FRMAS BANCO CAI S0CIL
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I COMUNICACION ORCIAL 305 CANCRLACKONB AL D 22525

B COMUNICACION ORCIY. 377 SEQUERMIENTD CLUDADANO No. 225-2000 V.U, 10DS08EH

B COMUNICACIN ORCIAL 308 Erirega de ssquimientc ds Plan de Mejoramiento mes de UKD 2003

[ COMUICA0ION ORCIAL 309- Reemplam defunciznens

B COMUNICACION ORCLAL 330- RESPUEST: REQUEBMENTD

S COMUNICACION ORCIAL 31 DECLARAOON JURAMENTADA 2222

5 COMUNICACION ORI 350 Fanciznans pendientes per entrega de Dedanatn lurementad dz Bieses y Rarias ahe 2002
5 COMUNICACION ORCISL 355 Asterizzcion JIRGE UL BALANTA SALCE

S COMUICACION ORCIAL 334 Sobcud de tiame pa rlene

[ COMUNICACION ORCIY. 355 Astrrizzcin Consoscio ieteas

B COMUNICACIN DRCIAL 33 Sobctud apizmamietn periodo gz vacaciznes dz una funsicni de b € Sife 2 Agosto

[ COMUICA0ON ORCIAL 337 Fespuesta derecho depeicion

(= COMUNICACION ORCIAL 338 Tespsestz derecho de peiciin

) COMUNICACION DRCIL 359 Soissd acompaiamients B2

(5 COMUNICACION ORCI. 340 Funcenenss pendientes por enivega d Dedamatn furamentad dz Bieses y Reias aie 2002
5 COMUNICACION ORCIML 341 Astorizacion préstamo de Insigzciones

5 COMUNICACION ORCIL 39 2p0y0 en Segendad Desile

& COMUNICACION ORCIAL 38- Apeyo Desfie conmemoraivs - SENFOL

2 COMUNICACIN ORCIAL 325 - Spoyo Desfie conmemorative - GANE

[ COMUNICS00N ORCIAL 35 - Apoyo Desfle conmemoraties - SEC DEPORE

B COMUNICACION ORCLAL 3% - Capacitacitn en Segurided y Sabyd n f Tabaio - Prevencion de Pissgo priceitarios [piitice y psicosodid)
S COMUNICACION ORCILL 357- Capacitacion en Sequidad y Sshid n d Tabaio- Prevendiin de Tissgo pricrkarios [pilice y peicosocia] - SED
(5 COMUNICACON ORCLY 3 AESPUESTR LIC AUAN PABLO RUEDA SORE QUELA ESTUDGANTE DN CASTLIOGS

5 COMUNCADION ORCIYL 3% (R0 DESERIICS BUSLICOS

8 COMUNICACION ORCIAL 350 SOLICTIUD DUPLICDAD PLERFORKEA SMAT

(8 COMUNICACION ORCIAL 351 CAMBI0 DEMENUS 14 15 PAE.

B COMUNCACKN ORCIAL 32 UDER TIC INSTTUCONAL

(S COMUICSOON ORCIAL 353 ASSTRNCA DE SSTUDUANTE JUES0 CORAL A ACTIVIDAD STITIIONAL

B COMURICACION ORCLAL 35 CONFRNACION PRTICIPACION CRUESTA ¥ GRIPO DE DANZAS EN B DESALE SETEAGOSTING E CARLOSHOLGUN MALLASING
S COMUNICACION ORCISL 355 CAMEI0 PUEST) DE TRABA0 TEMPORAL RANOONARIAATE

(5 COMUNMICACON ORCIAL 355 SOLCTIUD OROUESTE JUSTA I ACCON COMERNAL BAPRI) SETEDE 45050

[ COMUNICACION ORCIYL 357 SOLICTUD 4.DADR0 JUNTS DS ACOON COMUNA: BARRI) SETE 0 4605

5 COMUNICACION ORCIAL 358 INVTTSOON DESALE INSTTUCONAL

B COMUNICACION ORCIY. 359 CAMBI0 DE ESTED) PLERFORMA SBAAT
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> Aprobacion y Expedicion de 45 Circulares Informativas
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Nomtre Fecta o= modfizode
[ CROLAROT SIAANA DE DESSFROLLOINSTITUCIONAL ERERD 120
B CROAAR 0 IECIRONES CONSEN ACZDEMCO

(5 CROLAR 03 C2RG.E ERDENCIAS EVALLACHON DE DESENPE ADMINSTRATIVOS
[ CROLAR 05 SEGINDA ERILACION DESEMPEND ADMINSTRATIVOS

[ CROAAR0534R4METROS PACCEDNEENTS SALUAGION DEEMPENC DOCENTES Dommertn gk 718
[ CROULAR 05 INFORME GENERAL INOIC CLASES 203 Documerto Adch. 348
B CROAAROSSNPADE 53 Dommerts 2dch

B CROULAR 03 NGRESD ESTUDIANTES DE TRANSPORTE RUTE ESCOLAR
[ CROLAR 10 ZSTUDIANTES PAOMOION ANTCRADA

£ CROULAR 11 NECEIDADES Y FECLERMENTOS B0R ASEAS 3

(5 CROULAR 12 CASD ESTUDIANTE SUMLEL JAR ANGULO CARABY |
[ CROAAR 13 CAMBI0 DE SEDE'Y JOANADA SEDE VERRAZA

[ CROAAR 14 ASNBIE GRNERAL D2 DOCENTSS

I CROLAR 15 3ESPUESTA DEFECHO FETCION PADFES 0-2 YERNAZA

Dooumerin Adoh.
Documentn Adcb.

Documertn Adek..

Documesin Adzh.

Bomumesto Adob-.

[ CROULAR 15 TESUESTA DEFECHD ETCION PADFES [ VERAZS Documerto 2dch..
) CROLAR 17 SRI0I0 TINDA ESC0LIR SEDE VECNAL Donsmarin Adob..
&l CROULAR 18 TE2TGNACON DE REPONSARS DADES 2N COCRDINACINES Documecto Adch. 8398

B CROULAR 19 CAMBI DE HORASN) PERSONAL ADMINSTRATHO

(5 CROULAR 2) CASO ESTUDIANTE RASN F2B10 CRLRRONES UTRAG0 1
[ CROAAR 21 CHLEBRACIONTUA DEL MAESED

[l CROAAR 27 24TREGA DE BOLETINES FRINER SERIOD0
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' 4 RENDICION DE CUENTAS
ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION SIETE DE AGOSTO
> Aprobacion y Expedicion de 4 Acuerdos por el Consejo Directivo en la vigencia
2023

1. ACUERDO No. (4143.044.31.01) DE 2023 — Febrero 23 (POR MEDIO DEL CUAL SE
REALIZA UNA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SIETE DE AGOSTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL ENERO 1° A DICIEMBRE 31
DE 2023)

2. ACUERDO No. (4143.044.31.02) DE 2023 - Febrero 23 (POR EL CUAL SE DECLARA
SOCIALIZACION DEL MANUAL DE CONTRATACION)

3. ACUERDO No. (4143.044.31.03) DE 2023 — Marzo 29 (POR EL CUAL SE ADOPTA EL
REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SIETE DE AGOSTO)

4. ACUERDO No. (4143.044.31.04) DE 2023 - Agosto 09 (POR EL CUAL SE EFECTUA
MODIFICACION AL PLAN DE ESTUDIOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SIETE DE
AGOSTO)

Atentamente,

ey 2 otsy

EDGAR JAVIER C ARAN ERAZO
Rector
Institucién Etnoeducativa Siete de Agosto

C.C. Archivo
Proyect6: Edgar Javier Cuaran Erazo / Rector
Elaboro: Ingrid Viviana Macca Sandoval / Secretaria
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ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y 3 VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 12/ago/2023
ACTA No. 4143.044.5.1 HORA INICIAL: | 8:00 am
HORA FINAL: |9:30 am
OBJETIVO: Informe de Rendicién de Cuentas, LUGAR: Salon Junta de Accion
| Semestre afio 2023 Comunal Barrio Siete de Agosto

ASISTENTES: Ver formato de asistencia

AUSENTES: N/A

INVITADOS: N/A

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y bienvenida

2. Explicacion Informe Rendicién de Cuantas, | Semestre afio 2023.
3. Preguntas

4. Otros

DESARROLLO:
1. Seinicia la rendicién a las 8:00 am, el sefior Rector da la bienvenida a los invitados.
2. El Rector explica todo lo sucedido en el | Semestre afio 2023, respecto a:

GESTION DIRECTIVA - IDENTIFICACION INSTITUCIONAL - HORIZONTE
INSTITUCIONAL

Organizacion y Talento Humano

Resultado de matricula al 31 de julio de 2023

Transporte escolar

Alimentacion Escolar

Jornada Unica

Estrategia COPS

Programa todos aprender PTA

Discapacidad y/o talentos excepcionales

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 1 de 6



B A
’Y‘*')} MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
3 PN 37
ﬁ@r CESTION MAGT04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y 3 VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
Gestion TICs
Internet

Presupuesto Vigencia 2023

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
FSE

Recursos Financieros De La Institucion Educativa

- Gratuidad: Valor reconocido por el MEN por cada estudiante.

- Recursos Propios: Cobros Internos por conceptos de Concesién de Tiendas Escolares,
Certificados de estudios y expedicion de copias de diplomas.

-Giros de recursos SGP Municipales u otros para implementar proyecto de destinacién
Relacion Financiera De Ingresos Enero 01 a Julio 31 de 2023

Relacion Financiera De Egresos Enero 01 a Julio 31 de 2023

Relacion De Contratos Ingresos Enero 01 a Julio 31 de 2023

Relacién De Contratos Egresos Enero 01 a Julio 31 de 2023

Resultados De Autoevaluacion Institucional 2023

Avances Del Plan De Mejoramiento Institucional 2023

Acciones y Proyectos Especiales 2023

3. Preguntas
a. ¢Qué acciones se estan realizando para la implementacion de la jornada Unica?

b. La gestion directiva ha tenido en cuenta los cambios en la planta de cargos a nivel
de la SED? Que acciones se tomaran para garantizar la permanencia del personal
administrativo en la Institucion, sabiendo ya que hubo un traslado de 1 de las
secretarias y no hay actualmente un pagador.

c. Como habitante de el barrio me gustaria saber en la nueva construccién de la sede
existe en los diseflos pasamanos en las escaleras? Hay mangueras para los
bomberos en caso de incendio?

d. Cuales han sido las gestiones realizadas en pro de mejorar la calidad educativa
(convenios realizados con otras entidades o instituciones)

e. Con la nueva planta fisica ¢ Habra convenios con instrucciones de educacion
superior para ofertar programas educativos a la comunidad sieteagostina?

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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f. Habra la posibilidad de tener al menos dos salas de sistemas para la jornada
diurna?

g. Qué herramientas se les ha proporcionado a los jévenes en materia de innovacion
para que estén mas preparados?

4. El Rector agradece la asistencia y se da por terminada la reunién, siendo la 9:30 am

Anexo fotografico de la Rendicion de Cuentas

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Edgar Javier Cuaran | Inmediato
Enviar informe de Rendicion de Cuantas a Erazo — Rector

Inspeccion y Vigilancia — Secretaria de
Educacion Distrital

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Firmas (responsables)

EDGAR JAVIER CL&RAN ERAZO

Rector
Institucion Etnoeducativa Siete de Agosto

C.C. Archivo

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (2) folios

Proyect6: Edgar Javier Cuaran Erazo / Rector
Elaboro6: Ingrid Viviana Macca Sandoval / Secretaria

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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RENDICION DE CUENTAS IE SIETE DE
AGOSTO PRIMER SEMESTRE ANO

LECTIVO 2022

Recomendacion:
Sus respuestas a la presente encuesta evalua la actividad de rendicién de cuentas para la

Vigencia 2022 y son valiosas para nuestra entidad.

* Indica aue la nreaunta es ohlinatoria
Inaica que la preg a es obligatoria

1. ¢Como se enterd de la realizacion de la actividad de la Rendicion de Cuentas? *
Marca solo un dvalo.

Publicacién en la Web
Invitacion Directa

Otro:

2. ¢La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de
Rendicion de Cuentas fue?

Marca solo un dévalo.

Clara, oportuna, confiable

Confusa, improvisada, poco entendible

3. Explique las razones por las cuales usted considera lo sefalado en el punto

anterior.

https://docs.google.com/forms/d/1kZSKkwnP_AAWkgiWfaGogXJyFZQ75YhtvmSAJsAc5Ic/edit

*

*
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4. La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la actividad de *
Rendicion de Cuentas fue:

Marca solo un évalo.

Adecuada

Insuficiente

5. Eltiempo de exposicién con el informe de la gestion institucional fue: *

Marca solo un évalo.

Muy largo
Adecuado

Corto

6. ¢Lainformacidn presentada en la actividad de Rendicion de Cuentas respondié a *
sus intereses?

Marca solo un évalo.
Si
No

7. ¢lLaactividad de Rendicidon de Cuentas dio a conocer los resultados de la gestion  *
de la entidad?

Marca solo un évalo.
Si
No

https://docs.google.com/forms/d/1kZSKkwnP_AAWkgiWfaGogXJyFZQ75YhtvmSAJsAc5Ic/edit 2/4
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8. Explique ¢ por que? *

9. ¢La Entidad publicé previamente la informacion tratada en esta actividad de *
Rendicién de cuentas?

Marca solo un évalo.
Si
No

10. Indiquenos, si su respuesta es afirmativa a través de que medio *

11. ¢ Volveria a participar en otra actividad de Rendicion de cuentas de esta entidad? *

Marca solo un évalo.

Si
No

12. Por favor, amplienos su respuesta del punto anterior explicando ¢ por que? *

https://docs.google.com/forms/d/1kZSKkwnP_AAWkgiWfaGogXJyFZQ75YhtvmSAJsAc5Ic/edit 3/4
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13. ¢ Cdmo califica la actividad de Rendicién de Cuentas de la Institucion? *

Marca solo un évalo.

Excelente
Bueno
Regular

Deficiente

14. De acuerdo con la informacion de Rendicion de cuentas presentada por la *
Institucion ¢ Como califica la gestion?

Marca solo un évalo.

Excelente
Bueno
Regular

Deficiente

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1kZSKkwnP_AAWkgiWfaGogXJyFZQ75YhtvmSAJsAc5Ic/edit 4/4
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RENDICION DE CUENTAS IE SIETE DE
AGOSTO VIGENCIA 2023 (1) - Agosto 12
de 2023

15 respuestas

Publicar datos de analisis

¢Como se entero de la realizacion de la actividad de la Rendicion de I_D Copiar
Cuentas?

15 respuestas

@ Publicacién en la Web
@ Invitacion Directa

Y

¢La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la I_D Copiar
actividad de Rendicion de Cuentas fue?

15 respuestas

@ Clara, oportuna, confiable

@ Confusa, improvisada, poco
entendible

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoFOa3W1hZ-mHIla_G0ognNxo/viewanalytics 1/9


https://docs.google.com/forms/d/1INCl2BRJbvXzFtqMMblqoFOa3W1hZ-mHIa_G0ognNxo/edit#start=publishanalytics
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Explique las razones por las cuales usted considera lo sefialado en el punto anterior.

15 respuestas

Me parecié super importante la informacién

Porque si

Por Qué Me Gusté

Porque explico muy bien cada punto del tema

El rector explicé muy bien y se dio a entender

La explicacién sobre cada una de las gestiones fue clara y concisa.

Se realiz6 una exposicidn bien detallada sobre todo lo referente a la rendicidén de cuentas de la
ie. Siete de agosto, todo bien detallado y explicado.

Se. Explicé las. Actividades institucionales. De. Manera. Clara

Hace ver a la institucion educativa favorecida por muchas mas personas q requieran unirse a
la ella

Hubo transparencia y claridad en lo explicado por el sefor rector se espera que la secretaria
de educacién cumpla al igual que el consorcio de la construccion

Estuvo muy clara la informacion.
Estuvo muy bien explicado
Estubo muy clara informacion
Mucha claridad

No hubo dudas

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 2/9
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La oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante la
actividad de Rendicion de Cuentas fue:

15 respuestas

@ Adecuada
@ Insuficiente

El tiempo de exposicion con el informe de la gestidn institucional fue:

15 respuestas

@ Muy largo
@ Adecuado
@ Corto

¢La informacién presentada en la actividad de Rendicion de Cuentas
respondié a sus intereses?

15 respuestas

® Si
® No

)

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoFOa3W1hZ-mHIla_G0ognNxo/viewanalytics

|D Copiar

|_D Copiar

|_|:| Copiar

3/9
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¢La actividad de Rendicion de Cuentas dio a conocer los resultados de ID Copiar
la gestion de la entidad?

15 respuestas

® Si
® No

|

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoFOa3W1hZ-mHIla_G0ognNxo/viewanalytics 4/9
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Explique ¢por qué?

15 respuestas

Por qué tocé muchos temas de los cuales no estabamos enterados
Para saber lo que van a hacer

Es Bueno

No entendi muy bien la pregunta

Si, claro y preciso

Se abordaron de forma directa temas relevantes como el talento humano, planta fisica, estado
de la obra, proyeccion de la institucion, entre otros.

Se expuso todo lo referente a la gestién que en cabeza del rector le compete, con todos los
detalles posibles.

Se. Explico. Claro

Es algo muy importante y es bueno hacerlo saber de los alumnos

El sefior rector dio todas las formas como ha gestionado para el progreso de la institucion
Hablé claramente del tema.

Por qué hablo claramente del tema

Por qué a lo clara mente de tema que

Fueron claros los resultados

Claridad en la explicacion de todos los procesos

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 5/9
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¢La Entidad publicé previamente la informacién tratada en esta LD Copiar
actividad de Rendicion de cuentas?

15 respuestas

® Si
® No
Indiquenos, si su respuesta es afirmativa a través de que medio |_|:| Copiar
15 respuestas
2
%)
1 (6,7 91)(6,7 %91)(6,7 91)(6,7 91)(6,7 %1)(6,7 %1)(6,7 %1)(6,7 %) 1 (6,7 91)(6,7 91)(6,7 91)(6,7 91)(6,7 %
1
0
Facebook Presencial Virtual. Y. Fisico
Cartelera Informatico, de voz a vo... Si

¢Volveria a participar en otra actividad de Rendicién de cuentas de esta I_D Copiar
entidad?

15 respuestas

® Si
® No

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 6/9



14/8/23, 11:32 RENDICION DE CUENTAS |E SIETE DE AGOSTO VIGENCIA 2023 (1) - Agosto 12 de 2023

Por favor, amplienos su respuesta del punto anterior explicando ¢por que?

15 respuestas

Es bueno tener conocimiento
Por qué es super importante mantener informados

Muy buena

Me Gusta

Porque asi estamos bien informados en que se invierte y gasta la institucidn para el bien de
todos

Me gusta participar de todas las actividades del colegio y estar enterada de los procesos.

Porque es imperativo como funcionaria publia estar al tanto de la situacién real de la
institucion.

Porque se realiza una exposicién oportunay clara frente a la gestién que en cabeza del rector
le corresponde.

Fortalece. La. Democracia. Participativa

Aprende de la institucidn y sus proyectos

Porgue me interesa saber de la institucion educativa de mi barrio
Es interesante conocer lo que se hace en la institucion

Muy clara

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 7/9
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¢Coémo califica la actividad de Rendicion de Cuentas de la Institucién? ID Copiar

15 respuestas

@ Excelente
@ Bueno

@ Regular
@ Deficiente

De acuerdo con la informacién de Rendicion de cuentas presentada por I_D Copiar
la Institucién ;Cémo califica la gestion?

15 respuestas

@ Excelente
@ Bueno

@ Regular
@ Deficiente

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 8/9
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https://docs.google.com/forms/d/1INCI2BRJbvXzFtgMMblgoF Oa3W1hZ-mHla_GO0ognNxo/viewanalytics 9/9



Marca temporal

8/12/2023 9:23:30 Invitacion Directa
8/12/2023 9:23:40 Invitacion Directa
8/12/2023 9:24:02 Invitacion Directa
8/12/2023 9:25:25 Invitacion Directa
8/12/2023 9:27:08 Invitacion Directa
8/12/2023 9:27:48 Invitacion Directa
8/12/2023 9:27:53 Invitacion Directa

8/12/2023 9:27:59 Publicacion en la Web

8/12/2023 9:28:51 Invitacion Directa
8/12/2023 9:30:39 Invitacion Directa
8/12/2023 9:31:03 Invitacion Directa
8/12/2023 9:31:30 Invitacion Directa
8/12/2023 9:31:30 Invitacion Directa
8/14/2023 11:26:43 Invitacion Directa
8/14/2023 11:28:17 Invitacion Directa

¢ Como se enterd de la ¢ La explicacién sobre ¢ Explique las razones pt

Clara, oportuna, confial Me pareci6 super impo
Clara, oportuna, confial Porque si

Clara, oportuna, confial Por Qué Me Gusto
Clara, oportuna, confial Porque explico muy bie
Clara, oportuna, confial El rector explico muy bi
Clara, oportuna, confial La explicacion sobre cz
Clara, oportuna, confial Se realizé una exposici
Clara, oportuna, confial Se. Explicé las. Activid
Clara, oportuna, confial Hace ver a la instituciol
Clara, oportuna, confial Hubo transparencia 'y c
Clara, oportuna, confial Estuvo muy clara la inf
Clara, oportuna, confial Estuvo muy bien explic
Clara, oportuna, confial Estubo muy clara infor
Clara, oportuna, confial Mucha claridad

Clara, oportuna, confial No hubo dudas



La oportunidad para qu El tiempo de exposiciéi ¢ La informacién preser ¢ La actividad de Rendi

Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si No
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Muy largo Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado No Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si
Adecuada Adecuado Si Si

Adecuada Adecuado Si Si



Explique ¢por qué? ¢ La Entidad publico pre Indiquenos, si su respu ¢,Volveria a participar €

Por qué toc6 muchos t¢ Si
Para saber lo que van  Si

Es Bueno Si
No entendi muy bien la Si
Si, claro y preciso Si

Se abordaron de forma Si
Se expuso todo lo refer Si
Se. Explico. Claro Si
Es algo muy importante Si
El sefior rector dio toda Si
Hablé claramente del te¢ Si
Por qué hablo claramel Si
Por qué a lo clara meni Si
Fueron claros los resul Si
Claridad en la explicaci Si

Presencial Si
Si Si
Gracias Por Todo Si
. Si
Cartelera Si

Canales virtuales institt Si
Informatico, de voz a vt Si
Virtual. Y. Fisico Si
Presencial Si
Que pena si enviaron p Si
En la pagina del colegic Si
Si en la pagina del cole Si
La pagina del colegio Si
Facebook Si
Web Si



Por favor, amplienos si ¢ Cémo califica la activi De acuerdo con la informacién de Rendicion de

Por qué es super impol Excelente Excelente
Muy buena Bueno Bueno
Me Gusta Bueno Bueno
Porque asi estamos bi¢ Bueno Bueno
Me gusta participar de ' Excelente Excelente
Porque es imperativo ¢ Excelente Excelente
Porque se realiza una ¢ Excelente Excelente
Fortalece. La. Democrz Bueno Bueno
Aprende de la instituci¢ Bueno Bueno
Porque me interesa sal Excelente Excelente
Es bueno tener conocir Excelente Excelente
Es bueno tener conocir Excelente Excelente
Es bueno tener conocir Excelente Bueno
Es interesante conocer Excelente Excelente

Muy clara Excelente Excelente



3 cuentas presentada por la Institucion ¢ Como califica la gestién?
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ASISTENCIA RENDICION DE
CUENTAS IE SIETE DE

AGOSTO VIGENCIA 2023 (1) - Agosto
12 de 2023

Acta de reunion No.
OBJETIVO:

RENDICION DE CUENTAS IE SIETE DE AGOSTO VIGENCIA 2023 (1) - Agosto 12 de 2023
FECHA: 12/08/2023

HORA DE INICIO: 8:00 AM

HORA FINAL: 10:00 AM

LUGAR: Salén Junta de Accion Comunal Barrio Siete de Agosto

................................

2. NOMBRES Y APELLIDOS *

3. ORGANISMO *

4. CORREO ELECTRONICO *

https://docs.google.com/forms/d/121qCIW50K5Cc-qv-KXqtKjfpaZOTz49tG8ySTWulrVE/edit 1/2
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5. CELULAR*

6. AUTORIZACION DE FIRMA *

Selecciona todos los que correspondan.

D Opcién 1

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/121qCIW50K5Cc-qv-KXqtKjfpaZOTz49tG8ySTWulrVE/edit 2/2
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Marca temporal Direccion de correo ele NOMBRES Y APELLIC ORGANISMO
8/12/2023 8:07:42 donovanvalenciagarcia Donovan Valencia Gar« Estudiante
8/12/2023 8:08:03 tabavaleria0@gmail.co Valeria taba alegria Estudiante
8/12/2023 8:08:04 marthalilianavallecillahi Martha Liliana vallecilla Estudiante
8/12/2023 8:08:11 stebanpalacios75@gm Juan Esteban Palacios Estudiante
8/12/2023 8:09:01 mp1120063@gmail.cot Luis Miguel Palacios M Hombre
8/12/2023 8:09:02 luciobolanosnicol@gm: Nicol Lucio Bolafios  Estudiante
8/12/2023 8:09:53 camilol26ch@gmail.cc Juan Kamilo castillo ca Estudiante
8/12/2023 8:10:59 brendase851@gmail.ccBrenda Sepulveda zapi Estudiante
8/12/2023 8:12:03 e.sda.daniel.mina@cali Daniel mina Estudiante
8/12/2023 8:13:25 d.sda.jose.marin@cali. JOSE ALDEMAR MAR Coordinador
8/12/2023 8:13:27 e.sda.daniel.mina@cali Wilson perlaza guzmar Estudiante
8/12/2023 8:13:40 d.sda.jorge.lemus@cal Jorge Wilson Lemus LcDocente
8/12/2023 8:13:44 d.sda.karolina.delgado( Karolina Delgado Caice Docente
8/12/2023 8:14:04 e.sda.alejandra.luligo@ Alejandra luligo Estudiante
8/12/2023 8:15:30 luciobolanosnicol@gm: Stefanny Perez Estudiante
8/12/2023 8:22:25 robert1993luna@gmail Lariny leicy acevedo  Estuduante
8/12/2023 8:26:06 robert1993luna@gmail Mariangel hidalgo Estudiante
8/12/2023 9:13:01 leonorortiz1986@gmail Katherin paola arias ort Pluricelular
8/12/2023 9:20:18 e.sda.karen.ipiales@ce Karen Dayana Ipiales C Estudiante
8/12/2023 9:20:44 e.sda.valeria.vergara@ Valeria Dayana Vergari Estudiante
8/12/2023 9:21:22 e.sda.yuli.riascos@cali Yuli Fernanda riascos Estudiante
8/12/2023 9:25:07 dm5746523@gmail.coi Daniel sneider cabezas Estudiante
8/12/2023 9:25:18 mp1120063@gmail.cot Luis Miguel Palacios M Hombre
8/12/2023 9:28:14 d.sda.liliana.cleves@cc Liliana Cleves Varela Docente



CORREO ELECTRON CELULAR

donovanvalenciagarcia
tabavaleria0@gmail.co
marthalilianavallecillahi
Thiago413@icloud.con
mp1120063@gmail.col
luciobolanosnicol@gm:
camilo1l26ch@gmail.cc
Brendase851@gmail.c
E.sda.Daniel.mina@ca
d.sda.jose.marin@cali.
Juniorguzman399@gr
d.sda.jorge.lemus@cal
d.sda.karolina.delgado
Alejandraluligomoras@
stefannyperezavila.1gn
robert199luna@gmail.

robert1993luna@gmail
leonorortiz1986@gmail
e.sda.karen.ipiales@ce
e.sda.valeria.vergara@
yulifrenandariascosgrax
dm5746523@gmail.col
mp1120063@gmail.col
d.sda.liliana.cleves@cze

AUTORIZACION DE FIRMA

3226045697 Opcion 1
3164162851 Opcion 1
3168957273 Opcion 1
3136253056 Opcion 1
3215253351 Opcion 1
3122475565 Opcion 1
3152414392 Opcidn 1
3042762691 Opcion 1
3235925998 Opcidn 1
3282047369 Opcion 1
3226710003 Opcion 1
3127378064 Opcion 1
3103723440 Opcion 1
3217405785 Opcion 1
3186728000 Opcion 1
3154415870 Opcion 1
3187923570 Opcion 1
3206717943 Opcion 1
3209141796 Opcion 1
3246144710 Opcion 1
3145038719 Opcion 1
3152335958 Opcion 1
3215253351 Opcion 1
3167479197 Opcion 1


http://stefannyperezavila.1gmail.com/

