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DIRECTIVA

ACADEMICA

ADMINISTRATIVA

RINANCIERA * Reconocimiento legitimo del SGC
COMUNIDAD « Confianza de los Aliados Estratégicos.

* Fortalecimiento: Imagen Institucional.

* Mejoramiento procesos = Mejoramiento
' servicio Educativo
« DECRETO 1499-2017



AUTOEVALUACION 2022

Hl E2

INICIANDO

EN DESARROLLO }ESARROLLO SATISFACTORI

AVANCE CONSTANTE

PMI 2022
5. Gestionar recursos y alianzas estratégicas para el I
]

funcionamiento optimo de la Institucion

4, Optimizar los procesos del Sistema de Gestion y con ello
lograr el mejoramiento continuo del servicio educativo

3. Mejorar los ambientes locativos de la institucion

los valores institucionales por la comunidad educativa

2. Mantener un clima escolar basado en la apropiacion de R

1. Fortalecer las competencias de los estudiantes

65 10 75 80 85 90

- Categoria A

- Construccion Restaurante escolar.

- Docentes de apoyo ( casos tipo | Il [I1)
- Alianzas Estratégicas

95



GESTION
DIRECTIVA

Horizonte Institucional
Gobierno Escolar
Cultura Institucional

Relaciones con el
entorno




HORIZONTE INSTITUCIONAL

MISION

La Institucion Educativa Técnica de Comercio Simon
Rodriguez, de caracter oficial, orienta la educacion
como un proceso de calidad en formacion
permanente, integral e inclusiva desde el nivel
preescolar hasta el nivel académico y media técnica,
propiciando en los educandos: ser ciudadanos dignos,
lideres, autonomos y emprendedores; comprometidos
con su formacion académica y humanistica; con
competencias para desempenarse en la educacion
superior y en el mundo laboral, especificamente en
comercial.

VISION

Ser reconocidos en el ano 2025
como una Institucion Educativa de Santiago de

Cali con identidad innovadora en torno al
pensamiento del Maestro Simon Rodriguez;

con liderazgo en la formacion comercial,
bilinguismo,
Tics
y en la cultura de valores para la convivencia
ciudadana; comprometidos con el medio
ambiente

y el desarrollo sostenible de la region.



GOBIERNO ESCOLAR

GOBIERNO ESCOLAR CONFORMADO POR:
RECTORA

CONSEJO DIRECTIVO

CONSED ACADEMICO

CONSEXO DIRECTIVO

« Presidenta: Rectora ISABEL CRISTINA REYES R.
«Representante de los estudiantes: SARA VALENTINA RINCON

«Representante de los padres de familia: RAUL FERNANDEZ vy
JOAQUIN POLANCO

«Representante de los docentes: MARIA ELENA MONDRAGON Y
MARGARITA OROZCO.

«Egresados/Administrativos: LUIS FERNANDO ALOMIA

CONSEJO ACADEMICO

Presidenta: ISABEL CRISTINA REYES R. - Rectora
Coordinadores
ALI BECERRA,
OMAR MARMOLEJO,

CARLOS SEGURA
FRANCISCO ALVAREZ

Area Espafiol GLORIA LILIANA GIRALDO
Area Matematicas VICENTE GARCES

Area Sociales ABEL GUZMAN
Area Inglés NELLY ERAZO Area
Naturales GINA PAOLA OSORIO
Area Artistica ANGELA CUENCA
Area Ed. Fisica ALONSO ACEVEDO
Area Etica y Religion
Area Tecnologia PAOLA TORRES
Area Comerciales SANDRA LOZADA
Area Preescolar EDILMA QUICENO
PTA: LADY USURRIAGA
INCLUSION : JAVIER BENAVIDEZ



SECRETARIA D
PRACTICAS SALUD

CENTRO DE SALUD NORTE
JUEGOS MUNDIALES DE ATLETISMO 2022 SB 20 PAIS ANFITIRION SUIZA TALLER A DOCENTES SOBRE EDUCACION

RELACIONES CON EL
* ENTORNO
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CONVENIOS
I NTE R I N STITU C I O NAL ES OPEN HOUSE BIENESTAR FAMILIAR NINO JESUS DE PRAGA

STEAM FUNDACION ALBERTO MERANI Y SED ALARMA PERIMETRAL
https://www.youtube.com/watch?v=XQCrW7uM2CQ



https://www.youtube.com/watch?v=XQCrW7uM2CQ
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FORMACION DE ICESI, JAVERIANA'Y
HARINERA DEL VALLE DIPLOMADOQOS -
EDUCARSE

CO NVE N I O S PROGRAMA NUTRISE HARINERA DEL VALLE Y
INTERINSTITUCIONALES ™™™
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TECNO ACADEMIA

Diseno de prototipo de
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RECONOCIMIENTOS

LIENCIADA MARIA ELENA PALOMINO Y
MONICA MARTINEZ POR SUS 20 ANOS DE
SERVICIO LABORAL.

MEJOR ESTUDIANTE ICFES
2022 — SAMUEL ARENAS
VALENCIA




OBJETIVO

&

Fortalecer
el sentido
de lo
publico

RENDICION DE CUENTAS

1

OBJETIVO 2

s

Responsabilidad,
eficacia, eficiencia,
imparcialidad y
participacion ciudadana
en el manejo de los
recursos publicos

OBJETIVO
3

&

Recuperar la
legitimidad para las
Instituciones del
Estado.



GESTION
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

.Apoyo a la Gestion Académica
Administracion de la Planta Fisica y los recursos
Administracion de servicios complementarios
Talento Humano
Apoyo financiero y contable
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APOYO GESTION
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MATRICULA ACADEMICA A CORTE 31 DE DICIEMBRE 2022
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GESTION ACADEMICA

APOYO GESTION ACADEMICA

ESTUDIANTES RETIRADOS ANO 2022 DESERCIONES POR SEDE Aﬁo 2022
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CENTRAL AM CENTRAL PM CENTRAL MARIO
NOCTURNA PANESSO LLOREDA

TOTAL RETIROS POR SEDE

TOTAL DESERCIONES 33

TOTAL RETIROS 247

= CENTRAL
= LLOREDA
PANESSO




PTA-Programa Todos a Aprender

ADMINIST CION DE | | Mejo'ramiehto de’ las condiciones de aprendizaje de los
SERVICIOS , niﬁ,os.y nifias- Basica primaria |

Con la propuesta el 'PTA contribuye con la labor de

Cant Cg %PLEM ENTARIOS - fortalecimiento a los acompafamientos situados en el
eCLentro ae | =

rientacion Psicosocial establecimiento educativo y el trabajo mancomunado con

___ CotennrizariAn nerindo agosto - noviembre - ot docentes y directivos para realimentarla y fortalecerla.
Salud mental B
Orientacion socio ocupacional 8
Maltrato B
DHSyR 8
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[RUTA DE ATENCION EDUCATIVA
PARA POBLACION CON DISCAPACIDAD,
CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES

Profesional de apoyo para o’

estudiantes en situacion de
discapacidad. y capacidades
excepcionales
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INGRESOS RECIBIDOS 2022

DETALLE ‘ PRESUPUESTO ‘ RECAUDADO 2022
DEFINITIVO

INGRESOS OPERACIONALES
CERTIFICADOS DE ESTUDIO % 4,565,536.00 % 4,565,536.00
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS
GRATUIDAD 5.G.P. + 140,704,467.00 $ 140,704,467.00
OTRAS TRANSFEREMNCIAS DEL & 20.886.600.00 & 20.886.600.00
MUNICIPIO
RECURSOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DOMACIONES % 11,058,000.00 % 11,058,000.00
RECURSOS DEL BALANCE $ 33,737,660.00 % 33,737,660.00

TOTAL INGRESOS 2022 S 210,952,2632.00 S 210,952,263.00




INGRESOS % EJECUCION 2022

INGRESOS 2022

CERTIFICADOS DE ESTUDIO

RECURSOS DEL BALANCE %

TRANSFERENCIAS
DONACIONES
5%

OTRAS TRANSFEREN
DEL MUNICIPIO
10%

GRATUIDAD 5.G.P.
67%




GASTOS VIGENCIA 2022

DETALLE PRESUPUESTO PAGOS 2022
DEFINITIVO 2022

Honorarios Profesionales 3 49 900,000.00 | $ 44 600,000.00
Materiales y Suministros 3 3547589200 | % 32 074 635 00
Servicios Publicos 5 6,760,00000 | $ 4 035, 584 .00
Impresos y Publicaciones 3 12,064 00000 | § 9 263, 793.00
Mantenimiento 3 ST.507 57700 | % a0 448 842 .00
(Gastos Bancarios 3 210019400 | $ 1,993.153.00
Soporte y Actualizacion de Software 3 464100000 | $ 4 641,000.00
Uso Portal Academico 3 344560000 | § 8,445 60000
Actividades Pedagogicas 3 34 05800000 | % 34 058, 000.00

TOTAL S 210,952,263.00 | S 189,560,607.00




PAGOS VIGENCIA 2022

PAGQOS 2022

5 60,000,000.00

S 50,448 842 00
S 50,000,000.00

5 44, 500,000.00

% 40,000,000.00
$ 34 058,000.00
$ 32,074,635.00 -
% 30,000,000.00
% 20,000,000.00
% 10,000,000.00 519,263,793.00 % 8 445 600.00
$ 4035 584.00 5 1’993.'__153'““ $ 4 641 000.00
N [ A N

Honorarios Materiales y Servicos Impresosy  Mantenimiento Gastos soportey Lzo Portal Actividades
Profesionales Suministros Publicos Publicaciones Bancarios Actualizacon ACademico Pedagogicas
de Software

J VJ A /




DETALLE DE LOS PAGOS 2022

DETALLE DE PAGOS REALIZADOS 2022

Mobiliarno

archivadores rodantes para secretarna academica

Honaorarios Profesionales

prestacion de semvicios honorarios contador, asesor en contratacion estatal,
asesor en calidad, v asesor juridico de convivencia escolar

Materiales v Suministros

suministro de papeleria -elementos de aseo-insumos para equipos de
computo, impresora v fotocopiadoras, implementos deportivos

Servicios Publicos

internet v telefonia

Impresos v Publicaciones

mantenimiento pagina web- impresiones de diplomas v actas

Mantenimiento

Mantenimiento planta fisica- mantenimiento eguipos de computo- mantenimiento
de camaras de seguridad- insumos para mantenimiento- mantenimiento
reservorios de agua- mantenimiento electrico- mantenimiento aires
acondicionados-mantenimiento impresaras

(zastos Bancarios

comisiones por los pagos realizados

Soporte v Actualizacion de Software

actualizacion del software contable ascii

Uso Portal Academico

uso del portal academico siga

Actividades Pedagogicas

asesoria pedagogica, Proyectos pedagogicos, capacitacion en alimentacion
sana




%0 DE EJECUCION VIGENCIA 2022

RECURSOS DISPONIBLE VIGENCIA 2022

INGRESOS RECIBIDOS 5 210,952,263.00

PAGOS 5 189,560,607.00
GASTOS POR EJECUTAR 5 21,391,656.00

% DE EJECUCION VIGENCIA 2022 89.86%



RELACION DE LOS CONTRATOS VIGENCIA 2022

Mo, COMTRATO

COMTRATISTA

ODBIJETO

4145 010 26 01-2022

ALONSD ESMNEYDER BERMAL GOMNMIALEL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIOMNALES COMOD ASESOR EM
CONTRATACION ESTATAL PARA APOYAR
LA GESTIOMN RECTORAL EM TODO LO
MNECESARIO PARA MAMEIO DEL PORTAL
DE COMNMTRATACION ESTATAL "SECOPY DE
ENERO A JUNIO DE 2022

4145 010 26 02-2022

FRAILY LA LENY BPACREMNOC CARMNMOMNA

PREESTACION DE SERNVICIOS COMO
CONTADOR PUBLICO PARA APDODYAR LA
GESTIOMN FINANCIERA DE LA
INSTITUCION EDUCATIWVA TECHMICA DIE
COMMERCIO SIMION RODRIGUESZ EM EL
AREA DE PRESURPUESTO ¥ CONTABILIDALD
DE ENERO A MAYDO DEL PERIODOD FISCAL
F0O22

4145 010 26 05-2022

JULICD CESAR RUILEZ AVIRAMA

PMAMTEMINMIEMNTO PLAMNTA FISICA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECMICA DE
COMPMERCIO SIPMOMN RODRIGUEZ ¥ SIUS
SEDES

4145 010 _26.04-2022

JORGE IVAN ARBOLEDA FRAMCO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIOMALES COMO ABOGADO-
ASESOR JURIDICO EM COMNWVIWVEMCLA
ESCOLAR Y RESOLUCION DE COMFLICTOS
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECMNICA
DE COMERCIO SIMOMN RODRIGUEZ

WIGEMCIA 2022




4145 010.26.05-2022

CORPORACION EDUCATIVA ATENEA CONSULTORES

SERVICIOS PROFESIOMALES DE APOYO
EN ASESORIA PEDAGOGICA E
INTERVENCIOMN OPERATIVA EN LA
ARTICULACION PROPEDEUTICA DE LA
ESPECIALIDAD COM LAS AREAS
OBLIGATORIAS ¥ EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO DE LAS AREAS DE GESTION
DEL PEI PARA APOYAR EL TRAMITE ANTE
LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL DE CALI EN LA CONSECUCION
DE LA MUEVA RESOLUCION DE
APROBACION DE ESTUDIOS COMO
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COM
ESPECIALIDAD

4145 010.26.06-2022

JULIO CESAR RUIZ AVIEAMA

MANTEMNIMIEMTO PLAMTA FISICA Y
ELECTRICO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
SIMON BODRIGUEZ SEDE CENTRAL Y
PAMNESSO

4145 010.26.07-2022

JOHAN S5TEVEM LOPEZ MIUNARES

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
PROFESIONAL PARA LA
DOCUMENTACION Y
ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO DEL

SISTEMA DE GESTIOMN DE CALIDAD




4143 010.26.08-2022

MILWILA LENY BMAORENMO CARMNMOMNA

| FPRESTACION DE SERWVICIOS COMNO

CONTADOR PUBLICO PARA APOYAR LA
GESTION FINAMCIERA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNMICA DE
COMERCIO SIMON RODRIGUEZ EM EL
AREA DE PRESUPUESTO ¥ CONTABILIDAD
DE JUNIC A DICIEMEBRE DEL PERICDO
FISCAL 2022

4143 01026 09-2022

ALARMAR LTDA

PRESTACION DE SERWVICIDOS
MAMNMTEMIMIENTO SISTEMA CIRCUITO
CERRADOC DE TELEWVISIOMN E INSTALACTOM
DE CAMARAS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SIMOMN RODRIGUEZ ¥ 5US
SEDES

4143 010.26.10-2022

DIEGO FERMANDO LOAILZA RAMOS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIOMALES ¥ DE APOYO A LA
GESTIOMN PARA EL MANTEMIMIENTO
PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO DE
COMPUTADORES E IMPRESORAS,
ADMINISTRACION DE REDES DE DATOS E
INTERMET, SOPORTE TECNICO,
PMAMTEMNIMIENTO & TABLETS, UCAS
TIT@®@, MANTENIMIENTO VIDED
PROYECTORES, DISPOSITIVOS DE
COMECTIVIDAD PRESTADOS A
ESTUDIAMTES JUNTO COMN TABLETAS Y
PORTATILES DE MAESTROS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECMNICA DE
COMERCIO SIMOMN RODRIGUEZ ¥ SUS

| SEDES




4143.010.26.11-2022

ALOMNS0 ESNEYDER BEEMAL GONZALEZ

| PRESTACION DE SERVICIOS

FPROFESIONALES COMO ASESOR ENM
CONTRATACION ESTATAL PARA APOYAR
LA GESTIOMN RECTORAL EN TODO LO
NECESARIO PARA MANEID DEL PORTAL

DE CONTRATACION ESTATAL "SECOP” DE
AGODSTO A DICIEMBRE DE 2022

4143.010.26.12-2022

ASISTEMCIA TECHNICA GARANTIZADA ATG 5.A5

SUMINISTRO DE PARTES E INSUMOS

FPARA EQUIPOS DE COMPUTO E
IMPRESORA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
S5IMON RODRIGUEZ Y 5US5 SEDES

4143.010.26.13-2022

JESUS ARGEMIRC ARISTIZABAL ARISTIZABAL

COMPRA DE ARTICULOS DEPORTIVOS

PARA DOTACION INSTITUCIONAL DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE
COMERCIO 5IMOMN RODRIGUEZL Y 5U5
SEDES

4143.010.26.14-2022

ALIADOS DE OCCIDENTE 5.A.5

COMPRA DE ARTICULOS DE PAPELERIA Y

ASEQ DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TECMICA DE COMERCIO SIMON
RODRIGUEZ ¥ 5US SEDES




4143 010.26.15-2022

ASESCRIAS ¥ SISTEMAS COMPUTARIZADOS 5. A5

| MANTEMNIMIENTO DEL SOFTWARE ASCII

¥ PRESTACION DE SERVICIO DE SOPORTE
TECMICO DEL SISTEMA DE
INFORMACION ASCII PARA LOS
MODULOS: CONTABILIDAD,
PRESUPUESTO, CUENTAS CORRIENTES,
ACTIVOS FIUOS ¥ FACTURACION DE LA
INSTITUCION TECNICA DE COMERCIO
SIMOMN RODRIGUEZ VIGENCIA 2022

4143 010 .26 16-2022

AMNMDRES FELIPE 5ANCHEZ PEREZ

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA,
ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO,
ACTUALIZACION ¥ DISENO DE LA PAGINA
WEB DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TECMICA DE COMERCIO SIMOMN
RODRIGUEZ, ASI COMO EL ESPACIO EM
SERVIDOR DE INTERMNET PARA
ALOJAMIENTO DE LA PAGIMNA
INSTITUCIOMNAL

4143 010 .26 1 7-2022

JULIO CESAR RUILE AVIRARMA

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DISENO
DE COLUMMAS Y LOSA EN COMNCRETO
PARA INSTALACION DE TANCQUES
ALMACENAMIENTO RESERVA DE AGUA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECHICA
DE COMERCIO SIMOMN RODRIGUEZ SEDE
CENTRAL Y 5EDE MARIA PAMESSD

4143 010 .26 0185-2022

JULIO CESAR RUILEZ AVIRARMA

PRESTACION DE SERVICIOS
MAMNMTEMIMIIENTO PREVENTING,
CORRECTIVO DE AIRES
ACONDICIONADOS DE LA INSTITUCIOMN
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO

SIMOMN RODRIGUEZ ¥ SUS SEDES




4143 010.26.19-2022

ALARMAR LTDA

COMPRA E INSTALACION DE CABLE UTP

E 4 PARES REPOSICION CABLE CAMARA
DE SEGURIDAD SEDE MARIO LLOREDA

4143.010.26.20-2022

BEATRIZ ELENA ZAPATA TABARES

COMPRA DE DIPLOMAS, ACTAS DE
GRADO, CARPETAS, MEDALLAS, PLACAS,
MEMNCIOMES ¥ DUPLICADOS PARA LOS
GRADOS ONCE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
SIMION RODRIGUEZ

4143.010.26.21-2022

COMERDIC LIMITADA

COMPRA DE ARCHIWVADOR RODANTE

PARA LA OFICINA DE SECRETARIA
ACADEMICA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
SIMION RODRIGUEZ

4143 010.26.22-2022

FUNDACION COLOMEBIANA PARA EL DESARROQLLO
¥ PARTICIPACION CIUDADAMNA

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIOMALES DE APOYO A LA
GESTIOMN EM LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES CULTURALES,
PEDAGOGICAS ¥ ARTISTICAS DE LOS

PROYECTOS TRANMSVERSALES DE
BILINGUISMO, SEMAMNA SIMOMNIANA,
PERIODICO HUELLAS, PGIR, PILEQ,
SEPIME Y PGRS, DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
SIMOMN RODRIGUEZ ¥ 5US5 S5EDES




4145 010.26.253-2022

BEATRIZ ELENA ZAPATA TABARES

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ENM
EL DISENO, DIAGRAMACIOM E
IMPRESIOM DE REVISTAS DEL PROYECTO
SEPIME PARA LA INSTITUCHOM
EDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO

SIMON RODRIGUEZL Y 5USs SEDES

4143 010 26 24-2022

SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION
ACADEMICA S AS

SERVICIO DE LICENCIAMIENTO DEL
SISTEMA DE INFORMACION OM LINE
(WEB) DE GESTION ACADEMICA ¥
ADMINISTRATIVA “SIGA PLUS” DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECMNICA DE
COMERCIO SIMOMN RODRIGUEZ ANO
2022

4143 010.26_25-2022

ZETTA COMPANIA TECNOLOGICA SAS

PRESTACION SERVICIO DE
MAMTEMNIMIENTO PREVENTIVO ¥
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE
SOMIDO DE LA SEDE SIMOMN RODRIGUEZ

4143 010 26 26-2022

JULIO CESAR RUILZ AVIEAMA

PRESTACION SERVICIO DE
MANTEMIMIENTO, ADECUACION Y
REPARACIONES ELECTRICAS DE LA SALA
DE BILINGUISMO SEDE SIMON
RODRIGUEZ

4143 010 26 27-2022

DELICARMES DEL VALLE LIMITADA

FRESTACION DE SERVICIOS ACTIVIDADES
FEDAGOGICAS DEL PROYECTO
IMNSTITUCIOMNAL SOBRE PREPARACIONES
DE ALIMENTOS NUTRITIVOS Y FACILES
DE REALIZAR PARA ESTUDIAMTES Y
FADRES DE FARMMILIA CON DEGUSTACION
INCLUIDA PARA CIEM PERSOMAS




GESTION
ACADEMICA

Diseno Pedagogico
Practicas Pedagogicas
Gestion de Aula
Seguimiento Acadéemico
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CERTICADOS POR EL SENA CON

TITULO CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.




PRUEBAS SABER 11 2022

ESTUDIANTE PUNTAJE PUESTO
OBTENIDO
P.SABER 2022

Samuel Arenas Valencia 380 1
Santiago Vivas Villanueva | 368 2
lvanna Pelaez 366 3
Isabel Sofia Pinzén 350 4

Kristian David Romo 349 5



GESTION
COMUNITARIA

PROYECTOS SOCIALES Y COMUNTARIOS
ACCESIBILIDAD
PROYECCION A LA COMUNIDAD
PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
PREVENCION DE RIESGOS
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PROYECTO DEMOCRACIA

Los resultados obtenidos fueron muy satisfactorios, se fortalecio el gobierno escolar
desde primaria hasta el bachillerato. De igual forma, se ha trabajo colectivamente en los
temas de afrocolombianidad y escuela para familias.

Del 100% de las actividades planeadas en el ano 2022, se cumplioé con el 98%, tuvo un
Impacto en toda la comunidad simoniana.
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AFROCOLOMBIANIDAD
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ESCUELA PARA
FAMILIAS

Capacitaciones
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Institucion Educativa Simon Rodriguez

Te Invita a la Capacitacion Virtual :

Escuela para Familias

PREVENCION DE LA

VIOLENCIA CONTRA

LA MUJER

INVITADA ESPECIAL

Dra. Yadhira Cardona Sinchez

Secretaria de Salud Pablica Distrital
Equipo Infancia, Adolescencia y Juventud

7| Jueves, 19 Mayo 2022
(© 500p.m.a630pm.

() meet google.com/nha-ggnt-iur

7 . fis V- ', ¢ = ‘e -
3 | IR I Institucion Educativa
» AL AR A e 2 ’ ’ ’
: . Simdn Rodriguez
: ‘ by &
‘ Yl “;Eg.;w Invita a la Capacitacion

Virtual

, , Escuela para Familias
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DISTRITAL

Equipo Infancia Adolescencia y Juventud
Te Invita a la Capacitacion Virtual

Alimentacion
Saludable

INVITADO ESPECIAL:
Nutricionista: Larry Rodriguez
. Secretaria de Salud Pablica Distrital
DA ,-,‘f.']" Equipo Infancia, Adolescencia y Juventud

COMO PREVENIR EL

ABUSO SEXUAL
INFANTIL

NVITADA ESPECIAL
Dra. Ana Marfa Venegas de Castro
Asociacion Afecto

— T At
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PROYECTO APROVECHAMIENTO
DE TIEMPO LIBRE

En el afio 2022 se realizaron actividades deportivas y artisticas
con el fin de contribuir a la adecuada utilizacion del tiempo libre,
teniendo en cuenta las necesidades e intereses de los estudiantes y la
iInteraccion con el contexto.

Del 100% de las actividades planeadas en el ano 2022, se cumplioé con
el 97%, tuvo un impacto positivo en toda la eomunidad simoniana.
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PROYECTO SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL DE RESISDUOS SOLIDOS (SGIRS)

. Se cumplio con todas las actividades planteadas en el plan
operativo en todas las sedes y jornadas.

. Hubo respuesta de la comunidad en la campana de recoleccion
de aceite usado.

. Obtencion de otras dos mesas tipo picnic hechas en material
reciclado, ecobotellas.

. Se hizo actividades al cuidado del medio ambiente celebrado el
dia de la tierra, dia del reciclaje y medio ambiente.

. oe cumplio con el 100% de las actividades planeadas, tuvo un
iImpacto positivo en toda la comunidad simoniana.
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CONFORMACION
DE LAS BRIGADAS

Del 100% de las actividades planeadas

PROYECTO ESCOLAR PARA LA
GESTION DE RIESGO - PEGR
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en el ano 2022, se cumplié con el

86%, tuvo un impacto positivo en toda
la comunidad simoniana.

REVISION DE
SENALIZACION Y
DEMARCACION
DE LAS SEDES

“PREVENCION DE
INSIDENTES -

ACTORES
VULNERABLES™
SEDE MARIO
LLOREDA
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PROYECTO TIC

Capacitacion en el Manejo adecuado
de Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electronicos (RAEE)

Diseno - Impresion 3D Capacitacion Docentes  Programacion
para ninos

Del 100% de las
actividades
planeadas en el ano
2022, se cumplio
con el 88 %, tuvo
un impacto positivo
en toda la
comunidad
simoniana.




PROYECTO SEPIME

" INVITACION 1 £
Muestra Empresarial )
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UN PROYECTO DE VIDA,
UN SUENO DE EMPRENDIMIENTO
DEL ESTUDIANTE SIMONIANO

PROYECTOS PILARES

SHpilenssd . e@IWWEET

“Piensa en TODOS para que TODOS
piensen en ti”
-Simon Rodriguez

INSTITUCION SDUCATIVA TECNICA DE COMERCIO
“SIMON RODRIGUEZ"

SABEL CRISTINA REYES B WD his . 48-99  futani, 80T 445 233

Rectora

e O R A L T LS DSOS A T T
Un prapscta de vida, e Se smprenconisera del svudarts srmanoro

Se cumplieron los objetivos propuestos para la realizacion del proyecto pedagoégico Institucional
SEPIME, en un 100% La interdisciplinaridad del proyecto SEPIME, sus principios y sus ejes
tematicos de grado 6° a grado 11°, con las areas obligatorias y la modalidad comercial.



EXPERIENCIAS EXITOSAS SEPIME 2022
PROYECTO PILAR “SEPIMITO”

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS EN EL ENTORNO EDUCATIVO

PREENCUENTROS DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS EN EL ENTORNO EDUCATIVO

25/0CT/2022
3:00:00 p. m,
HORA ACTIVIDAD INSTITUCION 20NA
Disreans conkesty, Bchirnded cden ol e, |0 | -
S0a3%W presetacin de svaleetons Equipo 14

Experanca signfcaive "Weoramienio 02 1B c3k0ad
oducaive cestrocn ¢n s TIC*

$W0a3ids ! ‘ Tres do pbo COM & NORTE
Expermccs sonficaba "Constuymdo soteded Sebasien de
3258 340 Reirenqueas” Bedakc azar COM 4 SORTE

Et:@ien:'u spnfcativa "Fomentado el seatido de
partenencie Embatocnndo = estwly”
3408 3% Pabio Emin Cakcedo |COM & NORTE
Experiencis sgnificative "EL RECICLAUE A MANERA DE
EMPEENDIMIENTD

EN LOS PEQUENDS UMONUNOS SIMON RODRIGUEZ
355a¢% Mario Licreda COM S NORTE 4
{as30 Commlsrns

JELUVANS.AS LUNG EXHALE SOPPORT
2do Puesto

2do Puesto

Socializacion Proyectos
Grado Once




CAMINA SAN ANTONIO
SEPIME Y EL MEDIO AMBIENTE

PLAN-PEL S.A.S

MEDICOTA S.AS Elaboracion de papel con las hojas caidas de los
Galletas para perros y gatos con problemas digestivos a base arboles
de preductos naturales .
Grado:11:4 Grado: 10-1

+ |CES|otorgédos becas de curso de verano.
+ Reconocimiento del Secretario de Educacion a SEPIME con 5 millones de pesos.



Uso de las
Plataformas
Interactivas:

Ecoweb 2.0

Be the One
Challenge

‘“.
> \\

PROYECTO SPEAK &)

Participacion en los eventos la

APLICACION Secretaria de Educacion

GRATUITA DEL MEN Distrital de Cali, el Ministerio de
Educacion Nacional y la

BE THE ONE Red de Maestros de Lenguas

CHALLENGE Extranjeras de Cali

Del 100% de las actividades planeadas en el ano 2022, se

cumplié con el 74 %, tuvo un impacto positivo en toda la
comunidad simoniana.

FIRMA DE CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES

Convenio De
cooperacion con
AFS programas

interculturales

'
'l l TI .
Tt
2 13
" S

XI TALENT SHOW




PROYECTO DEMOCRACIA

Los resultados obtenidos fueron muy satisfactorios, se fortalecio el gobierno escolar
desde primaria hasta el bachillerato. De igual forma, se ha trabajo colectivamente en los
temas de afrocolombianidad y escuela para familias.

Del 100% de las actividades planeadas en el ano 2022, se cumplioé con el 98%, tuvo un
Impacto en toda la comunidad simoniana.
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CAPACITACION DE MOVILIDAD POR
MINISTERIO DE TRANSPORTE A ESTUDIANTESS
DE DECIMO -~



COORDINADOR: ALI BECERRA
DOCENTES: PABLO GONZALEZ,
ANTONY CRUZ, JULIO CRUZ, MARTHA
IDROBO, CARLOS A. ALVAREZ, DUBIER
CHAMORRO, ERIKA ZAPATA

CLEI 2022




MUCHAS
GRACIAS

RECTORA
SABEL CRISTINA REYES RAMOS

COORDINADORES

ALI BECERRA

FRANCISCO ANTONIO ALVAREZ
CARLOS ALFONSO SEGURA
OMAR MARMOLEJO

TECNICO OPERATIVO-PAGADOR YIME
CHACON

SECRETARIO ACADEMICO  LUIS
FERNANDO ALOMIA

GESTION DE CALIDAD ILDORFO
CARMEN RICO



