INFORME DE EJECUCION DE ASISTENCIAS TECNICAS DE FEBRERO 2022

SUBPROCESO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO
EDUCATIVO

PLAN DE APOYO AL MEJORAMIENTO
OBJETIVO

Medir el nivel de cumplimiento de las asistencias técnicas proyectadas a principio
de cada mes, y la afinidad con los objetivos del Plan de Apoyo al Mejoramiento
(PAM) de cada procedimiento.

ALCANCE

Asistencias técnicas realizadas desde los 3 subprocesos de la Subsecretaria de
Calidad Educativa y los procedimientos que los componen.

DEFINICION DE ASISTENCIA TECNICA

Proceso pedagodgico interactivo, mediante el cual hay construccién y mejoramiento
continuo de conocimientos, actitudes y practicas, que los establecimientos
educativos deben poseer para hacer una gestion institucional en términos de
eficiencia y eficacia.

Las asistencias técnicas se conciben en el marco de los Planes Operativos de
Calidad Educativa (POCE) y los Planes Operativos de las Zonas Educativas (POZE)
para el fortalecimiento de la calidad educativa.

A continuacion, se describen las asistencias técnicas realizadas durante el mes de
febrero de 2022, su porcentaje de cumplimiento y la ruta para hallar las evidencias.



Subproceso: Gestion de la Educacion | Subproceso: Fomento, Seguimiento vy
Inicial Monitoreo
Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1h XA
0ZaKap3k2mlTuBJOR 3ZZZu5gAHOc?usp
=sharing
No. | Acciones Realizada % Evidencias
Si/No Cumplimiento
ldentificar las caracteristicas https://drive.goo
1 | generales de las estrategias Si 100% gle.com/file/d/1
pedagogicas en la educacion wtWsfGOz 7 P
inicial, como elemento central de CLQA06UwW7ex
la labor pedagbgica para el dSJitoCS/view?
potenciamiento del desarrollo y el usp=sharing
aprendizaje de los nifios y nifias.
(Jardin Infantil y Taller Creativo
Patatin Patatero)
Promover un espacio de reflexion, https://drive.goo
2 acompafiamiento y dialogo de Si 100% gle.com/file/d/1
saberes con las UTS José Ignacio ucDBcLNpInAV
Rengifo y Rafael Zamorano, sobre 6sp23xnV7Abs
la aplicacion de las Bases UncDCgN/view?
Curriculares para la Educacién usp=sharing
Inicial y Preescolar en sus
planeaciones pedagdgicas.
(UTS José Ignacio Rengifo vy
Rafael Zamorano)
Brindar herramientas para https://drive.goo
3 reflexionar y comprender el Si 100% gle.com/file/d/1
sentido del Disefio Universal del YUQGIE-
Aprendizaje para la atencion a la vP3LP1qgcrbkX
diversidad desde la educacion MX9SE1Gh282
inicial. eN/view?usp=sh
(Hogar Infantil Ana Maria) aring
Brindar herramientas para https://drive.goo
4 | reflexionar y comprender el Si 100% gle.com/file/d/14
sentido del Disefio Universal del KuuLnUKOJilx
Aprendizaje para la atencion a la nzZmkijxRa-
diversidad desde la educacion AlZrKvI86/view
inicial. ?usp=sharing
(Instituciones educativas oficiales,
privadas y unidades de servicio)

En el mes de febrero, los profesionales y contratistas del subproceso de Educacién
Inicial acompafaron a directivos y docentes de establecimientos educativos de

primera

infancia, brindando orientaciones sobre

las bases

curriculares 'y

lineamientos técnicos para la educacién inicial y preescolar, asi como sobre el
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA). Estas tematicas fueron abordadas
mediante preguntas orientadoras y metodologias didacticas, propias de este tipo de
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https://drive.google.com/drive/folders/1hXA0ZaKap3k2m1TuBJQR_3ZZZu5qAH0c?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wtWsfGOz_7_IPCLQAo6Uw7exdSJItoCS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_ucDBcLNplnAV6sp23xnV7AbsUncDCgN/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1_ucDBcLNplnAV6sp23xnV7AbsUncDCgN/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1YUqGiE-vP3LP1qcrbkXmX9SE1Gh282eN/view?usp=sharing
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educacion, las cuales motivaron a los asistentes a realizar sus planeaciones de aula
con sentido y bajo el cumplimiento de directrices nacionales.

En lo referente al DUA, se aclararon algunos conceptos como el de discapacidad y
el de ambientes de aprendizaje, los cuales permitieron a los asistentes tener mayor
claridad sobre métodos y estrategias de aprendizaje y ensefianza que estén al
alcance de todos los nifios y las nifas.

Estos acompafiamientos tuvieron una valoracion promedio de 4.9 puntos de 5
posibles.

Subproceso: Fortalecimiento de la
Calidad Educativa

Procedimiento:

Transversales - PPT

Enlace:

Proyectos

Pedagogicos

https://drive.google.com/drive/folders/15jxB

mtJVa0sHK DIwgXCi3-

HXffiFb54Q?usp=sharing

No. | Acciones Realizada | % Evidencias
Si/No Cumplimiento
Socializar el Macroproyecto del https://drive.goo
1 procedimiento de PPT. Si 100% gle.com/drive/fol
(IEO Hernando Navia Varén) ders/17potgdatb
aodteKxL-
YzZanFXfn6¢c9T
dN?usp=sharing
Socializar el Macroproyecto del https://drive.goo
2 procedimiento de PPT. Si 100% gle.com/drive/fol
(IEO José Maria Carbonell) ders/1L4gelgql
cMK5E9tnmTo6I
VUHRuUhJZDFr?
usp=sharing
Socializar el Macroproyecto del https://drive.goo
3 procedimiento de PPT. Si 100% gle.com/drive/fol
(IEO Republica de Argentina) ders/10Q-
PFEmfAC8xFUx7
dvVmIT9pol152IT
Ua4K?usp=shar
ing
Socializar el Macroproyecto del https://drive.goo
4 | procedimiento de PPT. Si 100% gle.com/drive/fol
(IEO Nuevo Latir) ders/1ZDDglIBr
WY8dAppL-
X6AYVZ60yP58
MA-
n?usp=sharing
Socializar la estrategia Sabia https://drive.goo
5 Hurta. Si 100% gle.com/drive/fol

(IEO Hernando Navia Varén)

ders/IXONyQW
GPOIvXLcrO63
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https://drive.google.com/drive/folders/1L4qe1gq1cMk5E9tnmTo6IVuHRuhJZDFr?usp=sharing
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sx3fGduYEp90J
7?usp=sharing

Socializar la estrategia Sabia https://drive.goo
6 Hurta. Si 100% gle.com/drive/fol
(IEO Hernando Navia Varoén) ders/19CSNuhl1
vtiSKiIh10RSRtG
rPviLIJFShD?u
sp=sharing

Durante el mes de febrero, los profesionales de planta y contratistas del
procedimiento de Proyectos Pedagégicos Transversales (PPT) se reunieron
presencial y virtualmente con directivos y docentes de 4 Instituciones Educativas
Oficiales de Cali (IEQO) para presentar la estrategia del “Macroproyecto” que se
disefio al interior del equipo y que tiene como objetivo principal la transversalizacion
de los Proyectos Pedagdgicos Transversales y el fortalecimiento de las
competencias ciudadanas.

Las lineas de trabajo de esta estrategia se encuentran la promocién de una cultura
de autocuidado y salud, encuentros de familia para la promocion de los derechos
sexuales y reproductivos, asi como de los derechos de género y de la casa comun,
los escenarios de encuentro pedagdgico para la proteccion, preservacion y
aprovechamiento de los recursos naturales, asi como el mejoramiento de las
condiciones humanas y del ambiente.

El Macroproyecto cuenta con el apoyo de otras entidades como el Banco de la
Republica, La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), el
DAGMAy la Secretaria de Paz y Cultura entre otras.

Finalmente presentaron a la IEO Hernando Navia Varon, la estrategia del ambiente
pedagdgico “Sabia Huerta”, la cual esta dirigida a brindar un espacio de aula abierta
que permita la articulacion de las areas y el fortalecimiento de los saberes
ambientales.

Estos acompafiamientos alcanzaron una valoracion de 5 puntos, siendo la maxima
valoracién posible.

Subproceso: Fortalecimiento de la| Procedimiento: Articulacion de Niveles
Calidad Educativa Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1UD-

pex2gbY8U4CtWDg6uRXKnx8puFX5r?2usp=sh

aring
No. | Acciones Realizada | % Evidencias
Si/No Cumplimiento
Asesorar a IE Evaristo Garcia https://drive.google
1 | para Cambio de Caréacter de Si 100% .com/drive/folders/
1 fueicK7FNMGSa
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Media Académica a Media MjYIzZRghg5z 18m
Técnica XPC?usp=sharing
Revisar con el Rector de la I[EO https://drive.google
Incolballet el manejo de las horas Si 100% .com/drive/folders/
estipuladas para el manejo de la 16gp8Xahc4dHOyL
Media Técnica 0J5Eukamk4Jc-
zPfvQ?usp=sharin
9
Asesorar a IE Evaristo Garcia https://drive.google
para Cambio de Caréacter de Si 100% .com/drive/folders/
Media Académica a Media 1IFDYZabOFj SSc
Técnica -
CUEDa80ZT Sf2h3
LLi?usp=sharing
Revisar en mesa de trabajo con https://drive.google
los diferentes actores de la IEO el Si 100% .com/drive/folders/
desarrollo  de las nuevas 1FUgK7dIfjia4Gozg
Especialidades en la IE Rodrigo tipBsNxJiBgaVnaql
Lloreda ?usp=sharing
Asesorar a IE Ciudad de Calien la https://drive.google
creacion de nuevas Si 100% .com/drive/folders/
especialidades 1vBkleaZGXufkE
NtBlyRMODbAgkO
qaCq?usp=sharing
Revisar con docentes de la IE https://drive.google
Pedro Antonio Molina las horas Si 100% .com/drive/folders/
estipuladas para el desarrollo de 18bEIZ1AAD0JCcX1
la Media Técnica g7wHuwlLWs Lsa8
cF4s?usp=sharing

Los profesionales de Articulacion de niveles brindaron acompafiamiento durante el
mes de febrero a directivos y docentes de 5 instituciones educativas oficiales de
Cali, en temas referentes al cambio de caracter de la Media Académica a la Media
Técnicay a la inclusion de especialidades. Este acompafiamiento incluyo la revision
documental y la entrega de orientaciones normativas.

Adicional a lo anterior, brindaron orientaciones sobre el proceso de implementacion
de la Jornada Unica, en compafia de profesionales de esta area.

Aligual que el procedimiento PPT, la valoracion promedio de los acompafamientos
del procedimiento de Articulacion de Niveles fue de 5 puntos, de 5 posibles.
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https://drive.google.com/drive/folders/18bEIZ1AADoJcX1q7wHuwLWs_Lsa8cF4s?usp=sharing
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Subproceso:

Fortalecimiento de la

Calidad Educativa

Procedimiento: Competencias Basicas

Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1 9EefzY

8pwOVek347SZKkYkVg47UJI1lk?usp=sharing

No. | Acciones Realizada % Evidencias
Si/No Cumplimiento
Verificar la entrega de colecciones https://drive.google.c
1 bibliograficas en la IEO Liceo Si 100% om/drive/folders/1cv
Departamental Sede La Gran vJgh6b4Yc14SNNcz
Colombia XcW\VifkUd6C6IM?u
sp=sharing
Verificar la entrega de colecciones https://drive.google.c
2 bibliograficas en la IEO Liceo Si 100% om/drive/folders/1f8
Departamental Sede La D5rzj2TA2wgbWIiLY
presentacion ep4xM9safUuZan?u
sp=sharing
Verificar la entrega de colecciones https://drive.google.c
3 bibliograficas en la IEO Si 100% om/drive/folders/1Kki
Villacarmelo SdtCNVE IUkXAPq
MOQe2vRRwWRgKIUb
J?usp=sharing
Realizar asistencia técnica de https://drive.google.c
4 | programa de fortalecimiento de Si 100% om/drive/folders/1E
competencias comunicativas en DFOuIT172FRpfR5
lengua extranjera inglés. MLpEGRK-u3pqg9-
(IEO La Leonera) J?usp=sharing
Realizar asistencia técnica de https://drive.google.c
5 programa de fortalecimiento de Si 100% om/drive/folders/1kfL
competencias comunicativas en 3Syn3ilGWX3YNalC
lengua extranjera inglés. ZNCCWE 06iiKt?us
(IEO Francisco José Lloreda) p=sharing
Realizar asistencia técnica de https://drive.google.c
6 programa de fortalecimiento de Si 100% om/drive/folders/1Z
competencias comunicativas en O9FCXzxgGYHCNU
lengua extranjera inglés. HJ7DHgRKBH70oHrvV

(IEO Felidia)

va?usp=sharing

Los profesionales y contratistas del procedimiento de Competencias Bésicas
acompanfaron durante el mes de febrero, la entrega de las colecciones bibliograficas
que realizé la Fundacion Bibliotec en 3 sedes de instituciones educativas oficiales
de Cali. Adicional a lo anterior, realizaron asistencias técnicas en 3 IEO rurales,

brindando orientaciones del

programa de fortalecimiento en competencias

comunicativas en lengua extranjera inglés disefiado al interior del procedimiento.
Igualmente se presentaron los lineamientos de lo que podra ser una politica publica
de bilingiismo en la ciudad, se escucharon los avances y estrategias que se
desarrollan dentro de estas instituciones y se propuso una metodologia de trabajo
de aprendizaje basado en proyectos (ABP) acompafada del fortalecimiento de las
competencias de los maestros de primaria.



https://drive.google.com/drive/folders/1_9EefzY8pwOVek347SZKkYkVg47UJI1k?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_9EefzY8pwOVek347SZKkYkVg47UJI1k?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cvvJgh6b4Yc14SNNczXcWVjfkUd6C6IM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cvvJgh6b4Yc14SNNczXcWVjfkUd6C6IM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cvvJgh6b4Yc14SNNczXcWVjfkUd6C6IM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cvvJgh6b4Yc14SNNczXcWVjfkUd6C6IM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cvvJgh6b4Yc14SNNczXcWVjfkUd6C6IM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f8D5rzj2TA2wqbWiLYep4xM9safUuZan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f8D5rzj2TA2wqbWiLYep4xM9safUuZan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f8D5rzj2TA2wqbWiLYep4xM9safUuZan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f8D5rzj2TA2wqbWiLYep4xM9safUuZan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f8D5rzj2TA2wqbWiLYep4xM9safUuZan?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1klSdtCNVE_IUkXAPqMQe2vRRwRqKlUbJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1klSdtCNVE_IUkXAPqMQe2vRRwRqKlUbJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1klSdtCNVE_IUkXAPqMQe2vRRwRqKlUbJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1klSdtCNVE_IUkXAPqMQe2vRRwRqKlUbJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1klSdtCNVE_IUkXAPqMQe2vRRwRqKlUbJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EDF0uIT172FRpfR5_MLpEGRK-u3pq9-J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EDF0uIT172FRpfR5_MLpEGRK-u3pq9-J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EDF0uIT172FRpfR5_MLpEGRK-u3pq9-J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EDF0uIT172FRpfR5_MLpEGRK-u3pq9-J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EDF0uIT172FRpfR5_MLpEGRK-u3pq9-J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kfL3Syn3ilGWX3YNalCZnCCWE_06iiKt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kfL3Syn3ilGWX3YNalCZnCCWE_06iiKt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kfL3Syn3ilGWX3YNalCZnCCWE_06iiKt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kfL3Syn3ilGWX3YNalCZnCCWE_06iiKt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kfL3Syn3ilGWX3YNalCZnCCWE_06iiKt?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZO9FCXzxgGYHCNUHJ7DHgRkBH7oHrVva?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZO9FCXzxgGYHCNUHJ7DHgRkBH7oHrVva?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZO9FCXzxgGYHCNUHJ7DHgRkBH7oHrVva?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZO9FCXzxgGYHCNUHJ7DHgRkBH7oHrVva?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZO9FCXzxgGYHCNUHJ7DHgRkBH7oHrVva?usp=sharing

Estos acompafiamientos tuvieron una

posibles.

valoracion promedio de 5 puntos de 5

Subproceso: Fortalecimiento de la
Calidad Educativa

Procedimiento: Jornada Unica

Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/lY C

CArOW8WH

e4f 3JFOUGAquz-

uRNPE?us

=sharing

No.

Acciones

Realizada
Si/No

%
Cumplimiento

Evidencias

Seguimiento PIJU.
(IEO Carlos Holguin Lloreda)

Si

100%

https://drive.qgoo
gle.com/drive/fol
ders/19VKEexT
4Yymx28ukAwf
CGkGaZcNLg
mC?usp=sharin
9

Seguimiento PIJU.
(IEO Incolballet)

Si

100%

https://drive.qgoo
gle.com/drive/fol
ders/1JjPeQJel
C dEfoPJgFSR
EgLNNC2hipQ5
?usp=sharing

Seguimiento PIJU.
(IEO Ciudad de Cali)

Si

100%

https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1h2ym4e-
sgzY11QsXJ87
KTmtDbERG2C
E?usp=sharing

Seguimiento PIJU.
(IEO Pedro Antonio Molina)

Si

100%

https://drive.goo
gle.com/drive/fol
ders/1IWxczNRL
OGRaRsEgQOb
02LHrhMctxJPk
O?usp=sharing

Los profesionales de Jornada Unica brindaron orientaciones a directivos y docentes
de 4 IEO de Cali, aclarando cuales son los requisitos técnicos y ejes movilizadores
para la implementacion de la Jornada Unica. En estos acompafiamientos trabajaron
de manera articulada con profesionales de Educacion Inicial y de Articulacion de
Niveles, quienes apoyaron el ejercicio dando respuesta a las inquietudes de los
asistentes y presentando un portafolio de opciones y oportunidades para la
ampliacion de la jornada.

La metodologia de acompafiamiento fue participativa y reflexiva. La valoraciéon
promedio de estos acompafiamientos fue de 5 de 5 posibles.



https://drive.google.com/drive/folders/1Y_CcArOW8WH_e4f_3JF0U6Aguz-uRNPE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Y_CcArOW8WH_e4f_3JF0U6Aguz-uRNPE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Y_CcArOW8WH_e4f_3JF0U6Aguz-uRNPE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19VkEexT4Yymx28ukAwfCGkGaZcNLg_mC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JjPeOJeJC_dEfoPJgFSREgLNNC2hipQ5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1h2ym4e-_sgzYI1QsXJ87kTmtDbERG2CE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WxczNRL0GRaRsEgQ0bo2LHrhMctxJPkO?usp=sharing

Subproceso: Fortalecimiento de la
Calidad Educativa

Procedimiento: Uso y Apropiacion de MTIC

Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/147t

Y10n05YqVimBK49sVI9wK Mcdlrs8J?usp=

sharing
No. | Acciones Realizada | % Evidencias
Si/No Cumplimiento
Fortalecer las competencias y https://drive.go
1 habilidades STEM para el uso de Si 100% ogle.com/drive

Kit de robdtica dispuestos en las [folders/18ICjQ

Instituciones Educativas Oficiales. cVReeysLcR4

(34 IEO) QBJQOTjaDW
7mlIFI?usp=sh
aring

Fortalecer las competencias vy https://drive.go

2 | habilidades STEM para el uso de Si 100% ogle.com/drive

Kit de robdtica dispuestos en las [folders/1tKCu

Instituciones Educativas Oficiales. KZ-

(46 IEQ) 5AUSXfIOF 8-
fU_1BPOrovM
nl?usp=sharin
g

Fortalecer las competencias vy https://drive.go

3 habilidades STEM para el uso de Si 100% ogle.com/drive

Kit de robdtica dispuestos en las
Instituciones Educativas Oficiales.
(15 IEO)

[folders/1LpW
VIZWTEVIM7L
VBkx4X83CR

Y0alL22TG?us
p=sharing

Con el propésito de conocer las caracteristicas de los KIT de fortalecimiento
STEM/Robdtica que entregd la secretaria de Educacion de Cali a través del
operador Union Temporal UT Tecnoldgica, para la dinamizacion tecnolégica en la
implementacion de ambientes de aprendizaje de innovacion en uso de ciencia,
tecnologia e innovacion, bajo la estrategia “Sistema Tecnologia con Propésito”, los
profesionales de MTIC realizaron durante el mes de febrero 3 eventos presenciales
de difusibn masiva a docentes lideres TIC de las 92 IEO de Cali.

Estos eventos de socializacién contaron con la compaiiia y apoyo del lider nacional
de robdtica educativa, quien en compaiiia de los profesionales MTIC, describieron
la metodologia, el enfoque curricular y pedagdégico del proyecto.

La estrategia fue bien recibida por los directivos y docentes, los cuales valoraron el
evento con 4.9 puntos de 5 posibles.



https://drive.google.com/drive/folders/14ZtY1On05YqVimBK49sVl9wKMcdIrs8J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14ZtY1On05YqVimBK49sVl9wKMcdIrs8J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14ZtY1On05YqVimBK49sVl9wKMcdIrs8J?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18lCjQcVReeysLcR4QBJQ0TjaDW7mlIFl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tKCuKZ-5AuSxfl0F_8-fU_1BP0r9VMn1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LpWVjZWTEVjM7LVBkx4X83CRY0aL22TG?usp=sharing

Subproceso: Fortalecimiento de la
Calidad Educativa

Subproceso: Evaluacion de la Calidad

Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1M8G

BiZ6jte3GaCjputOnVpM98lgRagvra?usp=shari

ng
No. | Acciones Realizada % Evidencias
Si/No Cumplimiento

Analizar los resultados https://drive.googl
1 | institucionales de pruebas saber Si 100% e.com/drive/folder

11° para la identificacion vy s/AUmFE2Jy30uJ

priorizacion de acciones de 9083TvYkL 2E0

mejora académica, mediante la 6AsbXUlj?usp=s

Matriz de analisis de resultados haring

(MARSO).

IEO José Manuel Saavedra G.

Analizar los resultados https://drive.goog|
2 institucionales de pruebas saber Si 100% e.com/drive/folder

11° para la identificacion vy s/1GmMgW OHiojr

priorizacibn de acciones de bl8zCxGgApVbJz

mejora académica, mediante la 9S4Pkkb?usp=sh

Matriz de analisis de resultados aring

(MARSO).

IEO Veinte de Julio

Analizar los resultados https://drive.gooq|
3 institucionales de pruebas saber Si 100% e.com/drive/folder

11° para la identificacion y s/1f4d259TrsEFqt

priorizacion de acciones de yZGoHpHrfBdjiLw

mejora académica, mediante la y3KQ?usp=sharin

Matriz de andlisis de resultados q

(MARSO).

IEO José Holguin Garcés

Analizar los resultados https://drive.googl
4 | institucionales de pruebas saber Si 100% e.com/drive/folder

11° para la identificacion vy s/laNMfOYJR1gt

priorizacion de acciones de fo6vTg04Ifpbm8qg

mejora académica, mediante la 31rL3c?usp=shari

Matriz de analisis de resultados ng

(MARSO).

IEO Normal Superior Farallones

Realizar socializacion del https://drive.googl|
5 documento de Caracterizacion y Si 100% e.com/drive/folder

Conversatorio "Hacia una mejor s/IM3OM2gkXpc

cultura de la evaluacién por Dzm NmHFHtSQ

competencias en Cali" KEWrHvFms ?us

(92 IEO de Cali) p=sharing

Acompafar a los docentes de la https://drive.googl|
6 | Institucién Educativa Republica de Si 100% e.com/drive/folder

Argentina de secundaria en el uso
pedagogico de los resultados de
las pruebas Saber 11

(IEO Republica de Argentina)

s/16g0wVGQNoF
Sb7r3PASVhWN
zh1ljNs xXWk?usp
=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1M8GBjZ6jte3GqCjputQnVpM98IqRqvra?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M8GBjZ6jte3GqCjputQnVpM98IqRqvra?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M8GBjZ6jte3GqCjputQnVpM98IqRqvra?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UmFE2Jy30uJ9O83TvYkL_2E06AsbXU1j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GmMgW0Hiojrbl8zCxGgApVbJz9S4Pkkb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1f4d259TrsEFgtyZGoHpHrfBdjiLwy3KQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1aNMfOYJR1gtfo6vTq04Ifpbm8q31rL3c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1M3OM2gkXpcDzm_NmHFHtSQKEWrHvFms_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16q0wVGQNoFSb7r3PASVhWNzh1jNs_xWk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16q0wVGQNoFSb7r3PASVhWNzh1jNs_xWk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16q0wVGQNoFSb7r3PASVhWNzh1jNs_xWk?usp=sharing
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Durante el mes de febrero, los profesionales y contratistas del subproceso de
Evaluacion socializaron a directivos y docentes de 5 IEO de Cali, sus resultados
histéricos en pruebas Saber 11. Este proceso de socializacién se realizd bajo la
metodologia de la Matriz para el Analisis de Resultados Saber Once (MARSO) en
armonia con el material de la estrategia Evaluar para Avanzar del ICFES. Como
resultado de estos encuentros, las instituciones solicitaron al subproceso de
Evaluacion continuar durante el presente afio, la implementacién de la metodologia
propuesta.

Adicional a lo anterior, el subproceso realizo un evento masivo en el que convoco a
directivos de las 92 IEO de Cali, para que recibieran el informe de Caracterizacion
y Perfil Educativo 2021, y escucharan orientaciones sobre formacion y evaluacion
por competencias a través de uno de los referentes nacionales en la materia. El
Doctor David Arturo Acosta.

La valoracion promedio de estas asistencias fue de 5 puntos de 5 posibles.

De manera general, se concluye que durante el mes febrero de 2022, los
profesionales y contratistas de la subsecretaria de calidad educativa lograron
ejecutar las 35 asistencias técnicas que habian sido programadas, alcanzando un
cumplimiento del 100%.

La valoracion promedio de estas asistencias se mantuvo en 4.9 de 5 posibles, lo
que ratifica el alto grado de satisfaccidn de los directivos y docentes que recibieron
el acompafamiento por parte de los profesionales y contratistas de la subsecretaria
de calidad educativa.

Atentamente,

( eI

NORALBA GARCIA MORENO
Subsecretaria de Despacho
Subsecretaria de Calidad Educativa
Secretaria de Educacion de Cali
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