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ACTA No. 4143.009.1.002/2022 

FECHA: 19/08/2022 

HORA INICIAL: 8:00 am 

HORA FINAL: 9:50 am 

OBJETIVO: Realizar la rendición de cuentas del primer 
semestre del año 2022 de la I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo. 

LUGAR: Auditorio. Sede Central 
I.E. RODRIGO LLOREDA 
CAICEDO 

 

 

ASISTENTES: 

 
 

Se anexa listado de asistentes. 

 
 

ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Palabras de bienvenida por parte de la Rectora Licenciada María Elena Castrillón 

Aroca. 
2. Presentación Rendición de cuentas primer semestre año 2022 de la I.E. Rodrigo 

Lloreda Caicedo. 
a) Gestión Directiva a cargo de la Rectora María Elena Escobar Aroca. 
b) Gestión Académica a cargo de la Coordinadora Ana Cristina franco. 
c) Gestión de la Comunidad a cargo de la Coordinadora María Enriqueta Cortes. 
d) Gestión Administrativa a cargo de la Rectora María Elena Escobar Aroca. 
e) Informe financiero cargo de la Sra. Claudia Rosas Sevillano – Contadora contratista. 
f) Gestión de Calidad a cargo del Coordinador Robinson Montes Córdoba. 

3. Preguntas auditorio. 

 
 

DESARROLLO: 

 
 

Siendo las 8:00 pm del día 19 de agosto de 2022, se da inicio a la reunión de rendición  de 
cuentas correspondiente al primer semestre del año 2022, la cual fue convocada 
previamente a través de medios magnéticos (emails, WhatsApp, carteleras y de forma 
personal) al personal docente, consejo de padres, personera, representante de los 
estudiantes, contralora y estudiantes de grado 11, consejo directivo, padres, madres 
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 y cuidadores de familia, personal administrativo y comunidad en general.  
 
Seguidamente se da inicio a los actos protocolarios y se desarrolla el orden del día: 

 
1. Palabras de bienvenida por parte de la Rectora Licenciada María Elena 

Castrillón Aroca: la Sra. Rectora inicia la reunión saludando a los padres de 
familia, estudiantes, directivos, docentes, administrativos y demás comunidad en 
general presentes en esta rendición de cuentas del segundo semestre de 2022, no 
sin antes darle gracias a Dios por permitirnos estar vivos y estar presentes en este 
lugar. 
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2. Presentación Rendición de cuentas primer semestre año 2022 I.E. Rodrigo 
Lloreda Caicedo: se proyecta una presentación de power point para ilustrar de 
una forma más clara y didáctica a los asistentes sobre las diferentes gestiones 
realizadas por parte de las directivas de la Institución Educativa durante el primer     
semestre del año 2022. 

 

a) Gestión Directiva: La Rectora de la I.E. Licenciada María Elena Castrillón Aroca 
inicia la presentación de la gestión directiva explicando los enfoques en los que 
se ha basado su gestión: académico, planta física, convivencia, dirección y 
personal. Destaca el trabajo en equipo del personal docente, directivo docente y 
administrativo en el posicionamiento que ha tenido la I.E.  Rodrigo Lloreda 
Caicedo como la mejor I.E. de la comuna 16. 

 
Entre lo más destacado del primer semestre tenemos:  
 

• El convenio interinstitucional entre las Instituciones educativas Rodrigo 
Lloreda Caicedo e INTENALCO, beneficiando a los estudiantes activos, 
egresados, docentes, personal administrativo y familiares, con educación 
gratuita y de calidad brindada por INTENALCO.  

 
• La acogida en nuestras instalaciones del lanzamiento del mundial sub 20 

de atletismo con la presencia de funcionarios de la Secretaría del Deporte 
y de la mascota oficial del evento CALIDOSO. Igualmente, para promover 
los valores, el espíritu deportivo y teniendo en cuenta que la I.E. inició con 
la especialidad en asistencia deportiva y recreativa, los estudiantes 
asistieron junto con docentes y personal administrativo al estadio olímpico 
Pascual Guerrero a presenciar de las diferentes competencias deportivas.  

 

• La implementación de la especialidad: ASISTENCIA DEPORTIVA Y 
RECREATIVA; la cual inició con un grupo de décimo en la mañana y uno 
en la tarde. 

 
 

b) Gestión Académica: Toma la palabra la Coordinadora Ana Cristina Franco 
Tamayo quien es la líder de la gestión académica. 

 

Empieza explicando sobre Diseño pedagógico y curricular: Plan de estudios y el 
enfoque metodológico, recursos para el aprendizaje, la Promoción de lectura con 
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 la ayuda de la biblioteca GABO, el proyecto “Camino a la Excelencia” que tiene 
como objetivo el mejoramiento del desempeño académico en la evaluación interna 
y externa, la jornada escolar la cual ya se normalizó después de la pandemia, 
forma de evaluación. Por último, habla sobre el seguimiento académico y el 
impacto que ha tenido el desarrollo de las pruebas de evaluar para avanzar, las 
cuales han tenido el apoyo y coordinación de la docente de PTA MARICEL 
CASTRO, quien ha adelantado reuniones con los docentes de la diferentes sedes 
para hacer el análisis de los resultados obtenidos y con base en ello diseñar 
estrategias para fortalecer aquellas áreas donde se han presentado deficiencias 
académicas. 
 
 

c) Gestión de la Comunidad: Toma la palabra la coordinadora MARIA ENRIQUETA 
CORTES quien expone lo siguiente: la comunidad educativa según lo dispuesto 
en el artículo 6º de la ley 115 del 1994, está constituida por personas que tienen 
responsabilidad directa, organización, desarrollo y evaluación del proyecto 
educativo institucional Llorediano, por ello se presenta la gestión realizada con los 
organismos de esta comunidad que son: Padres, madres, acudientes, Docentes 
vinculados, Directivos docentes y administrativos, Los agregados a la 
organización. 
 

 

Seguidamente explica los procesos democráticos realizados dentro de la 
institución. En el primer semestre se puede manifestar que se realizó la 
conformación del gobierno escolar en forma democrática, participativo consejo 
directivo, consejo académico, consejo estudiantil, elección de personero, contralor, 
consejo de padres, comité de convivencia escolar CECO, grupo de líderes de 
convivencia con representación de docentes de cada una de las sedes, desde el 
equipo sicosocial de COMCE, la ZESO, la secretaria de salud. 
 
Por último, hace un repaso por las diferentes actividades, conmemoraciones y 
capacitaciones realizadas tanto al personal docente como estudiantes durante el 
primer semestre del año 2022, destacando la celebración del día de la 
afrocolombianidad y el reinado de valores. 

 
 

d) Gestión Administrativa: Acto seguido la Sra. Claudia Rosas Sevillano quien 
presta servicios como contador de la I.E., expone el informe financiero 
correspondiente al primer semestre del año 2022, los contratos suscritos y las 
obras realizadas en la Institución Educativa. 
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Disponible a junio 30 de 2022: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                        Fuente C.P.A 
 
 

 Una vez termina la exposición del área financiera, la rectora hace una relación de 
las obras de mantenimiento locativos realizadas durante este primer semestre: 
 

• Mantenimiento locativo general: limpieza y reparación de techos, reparaciones 
hidráulicas, limpieza de cajas de alcantarillado, resane paredes. 

• Corte de prado y swinglea. 
• Fumigación y desinfección covid-19. 
• Adecuación fuente de agua sede central. 
• Adecuación de espacio sede central-bodega. 
• Mantenimiento de equipos de cómputo, oficinas y salas de sistemas. 
• Enlucimiento oficinas de pagaduría, auxiliares y rectoría. 
• Arreglo de pupitres. 
• Compra de ventiladores. 
• Adecuación piso tienda escolar. 
• Adecuación restaurantes escolares. 
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e) Gestión de Calidad: Toma la palabra el licenciado Robinson Montes Córdoba 

explicando los diferentes procesos y actividades que se desempeña desde la 
calidad, tanto en el proceso de matrículas, educativos y administrativos. Explica 
los objetivos trazados y cuáles fueron las metas cumplidas. Destaca el inicio del 
convenio con INTENALCO y la acogida que este ha tenido en la comunidad 
educativa 
  

3. PREGUNTAS AUDITORIO. No hubo pregunta de los asistentes.  
 

Siendo las 9:50 de la mañana la Sra. Rectora agradece la atención prestada por 
los presentes y da por terminada la reunión de rendición de cuentas del segundo 
semestre de 2021 de la Institución Educativa Rodrigo Lloreda Caicedo y es 
firmada por la Rectora Licenciada María  Elena Castrillón Aroca. 

 
 

 

 

Lic. MARIA ELENA CASTRILLON AROCA 
Rectora 

 
Proyecto: María Elena Castrillón Aroca – Rectora. 
Elaboró: Gustavo Adolfo Chávez Castro – Auxiliar Administrativo Grado 6. 
Revisó: María Elena Castrillón Aroca – Rectora 


