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GESTION ESTRATEGICA AJC -   2025

Planear
Se determinan las políticas, los objetivos y los procesos necesarios para 
alcanzar los resultados de la organización, se enfatiza en Qué hacer y 
Cómo hacerlo.

• Resoluciones rectorales
• Plan operativo institucional
• Direccionamiento estratégico
• Plan de mejoramiento institucional



GESTION ESTRATEGICA AJC -   2025

Hacer
Se impulsa la implementation de los procesos de acuerdo con todo lo 
planificado. 

• Plan de acción por procesos
• Conformación y participación del gobierno escolar.
• Desarrollo de las actividades planeadas.



GESTION ESTRATEGICA- AJC -   2025

Verificar
Se monitorean los procesos, los productos y servicios y se realiza 
seguimiento para confirmar que las actividades se ejecutaron según lo 
planeado. 

• Seguimiento a los planes de acción
• Encuestas de satisfacción
• Autoevaluación institucional
• Mediciones externas
• Auditorias internas y externas
• Informe final  de gestión por procesos.



GESTION ESTRATEGICA - AJC -   2025

Actuar
Se toman acciones para el mejoramiento continuo del desempeño de 
los procesos y se establecen nuevos compromisos de cómo mejorar la 
proxima vez.  

• Rediseño del direccionamiento estratégico
• Ajustes al PEI y Manual de convivencia escolar.
• Cambio de proveedores.
• Plan de mejoramiento institucional.



 PROCESO DE  DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 

 INDICADORES 



 

 PLAN ESTRATEGICO 2015-2025
TOTAL DE ACTIVIDADES 45 

META: MAYOR AL 70%

CUMPLIMIENTO: 76%



 

 
PLAN DE MEJORAMIENTO 2021

TOTAL DE TAREAS: 18 
META: 3   tareas al 100%  y 10   tareas al 70 - 80%

CUMPLIMIENTO: 5 TAREAS AL 100% Y 4  TAREAS 
AL 70%-80%



 

 PLAN DE MEJORAMIENTO 2022
TOTAL DE TAREAS: 20 

META: 3   tareas al 100%  y 10   tareas al 70 - 80%

CUMPLIMIENTO: 1 TAREAS AL 100% Y 5  TAREAS 
AL 70%-80%



 

 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE CALIDAD 2025

1.Fortalecer el aprendizaje significativo de los estudiantes y sus 
competencias a partir de un diseño y desarrollo curricular coherente 
con las directrices institucionales.  

2.Mantener y mejorar continuamente los procesos del sistema de gestión 
de calidad. 

3.Promover y asegurar el cumplimiento de la labor docente y 
administrativa de calidad, en un ambiente Institucional de bienestar y 
crecimiento personal y profesional.  

4.Mejorar los resultados académicos de los estudiantes, que permitan 
posicionar la Institución en el sector educativo.

5.OBSERVACIONES: En la gestión académica hay poco cumplimiento 
de tareas lo cual implicaría hacer seguimientos a corto plazo. Es notorio 
el mejoramiento en la gestión  administrativa y financiera. Se resalta el 
cumplimiento de objetivos en la gestión directiva y de comunidad que 
se incluyen en el objetivo 2. que tienen un 77.5 de cumplimiento.



 GESTIÓN  ACADÉMICA, TÉCNICA Y DE 
COMUNIDAD

MARGARITA TRIVIÑO B
EDYE BONILLA
SAUL LOURIDO



•Prueba saber once Proyección de las metas en las áreas 
académicas y técnicas para el año 2022. Se mejoró la 
posición en los resultados de las pruebas saber logrando un 
ascenso del puesto 33 al puesto # 8.

•Evaluar para avanzar: Con el apoyo de docentes de las áreas 
de tecnología informática y la especialidad de soluciones 
informática se logró la realización de simulacro del MEN en 
las áreas básicas con el 50% para primaria y el 95% con los 
estudiantes  de secundaria y media.

•Proyecto de mejoramiento académico: Creación de este 
proyecto con 4 objetivos precisos: (mejorar resultados en las 
pruebas externas, mejorar rendimiento académico interno, 
capacitación docente y escuela de familias)

GESTION ACADÉMICA Y TÉCNICA



            

•Proyecto de seguridad escolar: Curso prevencioncitas en 
desastres y seguridad ambiental con 20 personas de la institución.

•Proyecto PESCC: Respeto por la comunidad LGTBIQ+. 
Capacitación en lideres de educación sexual, mediadores escolar.

•Proyecto PRAES: Proyecto para la mejora del medio ambiente y 
manejo de residuos solidos.

•Proyecto cultural, recreativo y deportivo: Elaboración del 
proyecto con actividades extracurriculares para el bienestar 
estudiantil (Clases de baile, patinaje, futbol).

GESTION ACADÉMICA Y TÉCNICA



            

Capacitaciones:
•Capacitación en Coaching “Equipando hoy los Líderes del mañana” para 
670 estudiantes de los grados décimo  y undécimo.

•Capacitación en derechos humanos y solución pacífica de conflictos 
para 700 estudiantes de grado once y noveno de parte de  la secretaría 
de bienestar de la secretaría de paz y cultura ciudadana.

•Capacitación en prevención de consumo de sustancias psicoactivas con 
los grados sexto, séptimo y octavo.

•Capacitación con padres de familia en “Corresponsabilidad” prevención 
de sustancias psicoactivas y problemáticas en adolescentes.

•Capacitación a 120 docentes en estudiantes con necesidades 
educativas especiales de parte de la orientadora escolar

•Capacitación a docentes de la sede central en problemas psicosociales 
de parte de la psicóloga

GESTION ACADÉMICA Y TÉCNICA



APOYO A LA GESTIÓN  ACADÉMICA

YDER MARIN MEJIA
TERESITA VILLA

FABIOLA SALAZAR 



Informe Indicadores - Proceso Apoyo a 
la Gestión Académica

La matricula de estudiantes que se logró alcanzar en toda la institución para el primer periodo fue 
un total de: 2782, frente a una proyección de cupos para el año 2022 de 3100 estudiantes, 
indicando un cumplimiento del 90% de la meta y del 93% durante el segundo Periodo con 2872 
estudiantes activos.

Número de Estudiantes Matriculados y Proyección de 
Matricula año 2022

ITEMS DE LA FORMULA 
DEL INDICADOR Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3

No. Estudiantes 
matriculados 2782 2872

No. Estudiantes 
proyectados 3100 3100

RESULTADO DEL 
INDICADOR 90% 93%



Se puede observar que un total 243 estudiantes han presentado las novedades de retiro y 
reportes de deserción escolar en lo corrido del año. Lo anterior permite identificar que, la 
Institución comienza el tercer periodo con 2538 estudiantes activos respectivamente. 
Lo anterior indica que al momento se presenta una tasa de retiro y deserción acumulada de 
8,93%, frente al 10% de indicador base. 

Informe Indicadores - Proceso Apoyo a 
la Gestión Académica

Estudiantes en Deserción y Retiro 2022

ITEMS DE LA 
FORMULA DEL 

INDICADOR
Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3

No. Retirados y 
Desertores 123 120

No. 
Matriculados 

Activos
2782 2658 2538

RESULTADO DEL 
INDICADOR 4,42% 4,51%



Informe Indicadores - Proceso Apoyo a 
la Gestión Académica

En referencia con el año anterior, se puede notar una reducción en la matricula de la jornada 
Nocturna dirigida a jóvenes en extraedad y adultos. Evidenciando que no hubo estudiantes en el 
CILO II y un promedio bajo con 9 estudiantes en el CICLO V con especto al año anterior con 21.

Número de Estudiantes Matriculados jornada 
NOCTURNA

ITEMS DE LA FORMULA 
DEL INDICADOR Año 2021 Año 2022

No. Estudiantes 
matriculados 87 48

Se alcanzó un 55,17% frente al año anterior 2021



CORREOS 
INSTITUCIONALES

Se han gestionado un total 
de 578 correos 
Institucionales

CONSTANCIAS DE 
ESTUDIO

Se ha dado tramite a 363 
solicitudes de constancias 

de estudios.

CERTIFICADOS DE
NOTAS

Se han impreso 347 
solicitudes de 

certificados de notas de 
años aprobados por los 

estudiantes.

DIPLOMAS

Se han dado respuesta a  36 
solicitudes de duplicados 
de diplomas en lo corrido 

del año.

Informe Indicadores - Proceso Apoyo a 
la Gestión Académica



PROCESO DE APOYO A LOS 
FONDOS DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS
MARIA CRISTINA VALENCIA GARCES



● PRESUPUESTO APROBADO VIGENCIA 2022 $ 274.342.349



Contratos Ejecutados 2022



Contratos Ejecutados 2022



En total se ejecutaron 8 contratos por un valor de $ 62.508.093

Gastos comprometidos al 30 de junio de 2022 $ 30.600.567

Total ejecución presupuestal $ 93.108.660

La ejecución presupuestal al 30 de junio de 
2022 corresponde al 26% 

Presupuesto aprobado $ 353.511.657
Total Ejecutado:            $   93.108.660

  $ 260.402.997

Ejecución del Presupuesto 2022



MUCHAS GRACIAS


