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Santiago de Cali, febrero 18 de 2022

REFERENCIA: Informe de Seguimiento y desempefio de la GESTION
COMUNIDAD para la vigencia aio 2021

DESARROLLO DEL INFORME

El presente informe describe el desempefo y seguimiento de la gestion para el
periodo del ano 2021:

1. RESULTADOS DE LAS TAREAS DE LA GESTION SEGUN EL PLAN
DE MEJORAMIENTO

El plan de mejoramiento institucional 2021 fue construido a inicio de este ano, se
definieron 3 tareas, el siguiente es el ultimo informe de evaluacion:

11. Capacitar a los padres de familia en disciplina y ética y valores pilares
esenciales para el proyecto de vida de sus hijos: No se terminé conforme
al plan, solo se hizo a través de las iniciativas de cada sede,
aprovechando la presencialidad se empezé a recobrar Ila
participacién, pero se debe priorizar para el préximo ano.
FINALIZADA.

12. Implementar actividades formativas desde el componente de
promocion y prevencion de la ruta de atencion de convivencia que
promueva la cultura de la sana convivencia: Se dejaron las tareas del
primer comité de convivencia. EN ESPERA.

14. Definir y desarrollar un plan de accion desde los consejos estudiantiles
y de padres de familia que aporten a fortalecer la convivencia escolar: No
se hizo. CANCELADA.
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2. INFORME EJECUTIVO DE LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES
RELEVANTES DEL ANO EN LA GESTION:

Al inicio del afo 2021 se planearon actividades propias de la gestion comunidad
las cuales estuvieron su mayoria en los proyectos pedagdgicos, se penso en
actividades ajustadas al contexto con el inicio de la virtualidad, en ese entonces
no se incluyeron actividades que serian desarrolladas por entidades o personas
externas, sin embargo, a medida que fue avanzando el tiempo se fueron
generando actividades para vincular a los proyectos o a la gestion comunidad,
estas se fueron desarrollando acorde a las condiciones remotas.

Para el contexto de presencialidad que se inicio en agosto se han venido
retomando algunas actividades para aplicar en este contexto, cada sede lo hizo
en la medida de la disponibilidad de sus recursos; de manera institucional algunos
eventos se trabajaron como la revision y actualizacion de los ajustes transitorios
del manual de convivencia, se conservo la misma del afio anterior. Los proyectos
pedagogicos como instrumentos planificados desde el inicio de afio se ajustaron
en enero bajo el mismo procedimiento de disefio curricular, se reunieron los
docentes por proyectos con representatividad de las sedes, después de
evaluarlos en el aino 2020 se hicieron las propuestas de planes operativos de
2021, se entregaron a tesoreria para ser asumidos como solicitudes de recursos
del fondo de servicios.

Se destaca la vinculacion de la psicéloga contratada por la SED, Daniela Lasso,
se realizaron intervenciones y capacitaciones a la comunidad, se hizo con
acompafnamiento de calidad la revision del manual de convivencia segun la matriz
de ajustes de manuales de convivencia segun requerimiento del MEN; de
acuerdo con la ley de convivencia, se retomé la aplicacion del SIUCE para casos
tipo 2 y 3. El ajuste del manual se realizara para el afno 2022.

El servicio social obligatorio tuvo una serie de orientaciones desde la SED
enfocados sobre los proyectos pedagoégicos, esta entidad envid
recomendaciones y criterios para tener en cuenta al momento de prestar este
servicio, se han venido implementando en especial para los estudiantes que han
tenido dificultades para cumplir con sus horas de trabajo en especial en
virtualidad.
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Se hizo la invitacidn a los docentes en la participacion del programa CULTORES,

a cargo de la secretaria de Cultura.

Se dio a conocer a la comunidad los resultados de la gran encuesta nacional de
jovenes, actividad realizada por la Universidad del Rosario, se publicé en la
pagina web del colegio.

Se continuo con la entrega a las familias de las raciones alimenticias bajo la
estrategia “PAE en Casa” hasta el mes de septiembre, se comunicaron las
directrices del operador y se publicé el cronograma cada mes en la pagina web.
Luego se retoma la entrega de las raciones de manera fisica a los estudiantes en
el restaurante de cada sede.

Se implementé desde la secretaria de Salud un programa denominado
Intervencion para los cursos de vida de Infancia y Adolescencia, algunas
tematicas abarcaron parte del segundo semestre como el trabajo en equipo y
liderazgo y exigibilidad de los derechos de salud en los jévenes.

Se realizo el programa de semilleros de matematicas con acompafnamiento de la
Univalle.

Se hizo la invitacion de la propuesta de talleres de escritura creativa para
estudiantes. También se participo en el campamento iberoamericano de jovenes
de la OEl y AECID, se envio circular de la zona educativa con el link para las
inscripciones del evento.

La secretaria de salud hizo la invitacion publica para participar en un evento para
la familia llamado Escuela para la familia con una tematica propias para las
familias en este contexto, pautas de crianza para el hogar.

La Institucion conformé acorde a la normativa los drganos de participacion de
estudiantes (consejo estudiantil, personero, representante estudiantil, contralor
escolar, Brigadas estudiantiles, etc. LA SED envi¢ invitacién a los contralores
escolares de las 92 IEO de Cali en el mes de junio para una serie de
capacitaciones para el 2021.

Se han traido eventos de salud propios para la comuna 6 ubicadas en las distintas
sedes como jornadas de vacunacion, estas invitaciones se han hecho a través
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de la pagina web de la institucién donde se ha dado la informacién de dichos
eventos.

Se particip6 en los juegos Intercolegiados del 2021.

Se participo en el evento “Red de coros infantiles de Cali”, representado por la
sede Inmaculada Concepcion, se hizo la presentacion en la Institucion Educativa
Politécnico Municipal, se publicé en la pagina web de la institucion.

En el programa municipal “Supérate con el Saber”, se lograron premios en Karate
al estudiante Juan David Ramirez de la sede Jorge Eliecer Gaitan, asi mismo en
los JUEGOS INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021 en la disciplina de
Voleibol masculino juvenil se logré el primer puesto a nivel municipal y se logré
acceder a la fase departamental; se destaca la labor de los docentes lideres y al
equipo en general.

Se hizo la invitacion a traves del correo institucional a participar en cursos gratis
desde el Sena, se envio link para la inscripcion y la relacion de los cursos
ofertados.

Se envi6 desde el correo institucional |a invitacion a participar en una capacitacion
en el mes de octubre, el tema fue la implementacién del manejo de la biblioteca
digital a cargo de la biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero.

En el mes de octubre el estudiante Mario Puerta Jaramillo de grado 7 de la sede
Los Vencedores particip6é en el programa “Colombia 4.0”, invito a través de un
video que fue publicado en la pagina web institucional a unirse al evento.

Se realizo la intervencion de los proyectos pedagogicos a través del convenio con
la Universidad Antonio Jose Camacho y la SED, la actividad fue realizada por la
profesional Sandra Lucia Arizabaleta, inicialmente se le entrego la informacion
solicitada sobre la gestion de los Proyectos Pedagogicos Transversales (PPT),
esta consistio en un documento de Word que consolida los 6 proyectos
institucionales, con este documento, la doctora Sandra hizo una revision objetiva
del documento y esto genero un informe en el que se evidenciaban unas
observaciones en la que los docentes debian trabajar en los ajustes respectivos
segun estas observaciones, se habia programado inicialmente para octubre, pero
por el cambio obligado a la programacion de esta semana por la SED no se pudo
aplicar; tampoco se pudo hacer para el mes de noviembre por haber priorizado
la prestacion del servicio y el no poder desescolarizar, sin embargo, algunos
proyectos fueron adelantando el trabajo y realizaron ajustes aunque no se
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termind; en el mes de diciembre se hizo un trabajo de proyectos por sedes
aprovechando la estrategia del PRAES como proyecto integrador, los docentes
recibieron una orientacion de la estrategia por parte de la profesora Fabiana
Gutierrez una de las lideres del PRAES, aparte de esto se hizo una evaluacion
por sedes de cada proyecto y se aprovecho para formular el cronograma de cada
proyecto en un formato nuevo creado por calidad, la idea es implementar una
estrategia nueva de que cada sede tenga sus propias actividades de acuerdo con
su contexto. En el mes de enero en la semana pedagdgica, finalmente se
desarrolld una sesion de ajuste de los proyectos de forma institucional con base
en las orientaciones del proyecto integrador y las observaciones hechas por la
profesional de la Unicamacho.

Cordialmente,

ANACESILI ARCIA
RECTORA

Elaboré: Alexander Ramirez, Gestiéon de calidad
Reviso y aprobd: Ana Cecilia Alvarez, Rectora
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