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NÚMERO DE CONVOCATORIA:   11- SED      AÑO: 2021    

 

La Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali da inicio al proceso de 
provisión transitoria mediante encargo de plaza mayoritaria en vacancia definitiva de 
Coordinador, de acuerdo con lo estipulado en el Artículo 22.4.6.3.13. del Decreto 2105 de 
2017, la circular del No. 027 del 09 de febrero del 2017, y la Circular 
4143.020.22.2.1020.000577 del 01 de febrero de 2022 de las siguientes vacantes: 

 
           CARGO VACANTE        INSTITUCION EDUCATIVA No. DE   

VACANTES 
        SALARIO 

RECTOR - 
VACANTE 

DEFINITIVA I.E 
MAYORITARIA 

IE VILLACARMELO 1  
 
 
 
 
 

DE 
ACUERDO 

AL 
DECRETO 
0965 DE 

2021 

RECTOR - VACANTE 
DEFINITIVA I.E 
MAYORITARIA 

IE MANUEL MARIA MALLARINO            1 

 
COORDINADOR – 

VACANTE DEFINITIVA 
MAYORITARIA 

IE CARLOS HOLMES TRUJILLO            2 

COORDINADOR – 
VACANTE DEFINITIVA 

MAYORITARIA 

IE REPUBLICA DE ARGENTINA 1 

COORDINADOR – 
VACANTE DEFINITIVA 

MAYORITARIA 

IE DIEZ DE MAYO 1 
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OBSERVACIONES 

Los términos bajo los cuales se realiza la presente convocatoria están contenidos en la CIRCULAR 
4143.020.22.2.1020.000577 del 01 de febrero de 2021, la cual invitamos a los interesados a leer 
detenidamente y que esta publicada en el link: 
https://www.cali.gov.co/educacion/publicaciones/134736/circulares-sem/. 
 
Los Docentes y Directivos Docentes interesados en ser encargados, deberán enviar su postulación 
adjuntando los documentos solicitados y el formato establecido MATH02.06.02.18. P08.F02, ESTA 
SOLO SERÁ RECIBIDA mediante correo electrónico dirigido al correo institucional 
seleccion.vinculacion@cali.edu.co para lo cual debe de indicar el ASUNTO: POSTULACIÓN 
ENCARGO RECTOR ó COORDINADOR convocatoria No. 11 
 
DOCUMENTOS APORTAR PARA LA POSTULACIÓN 
 
Los documentos que se establecen para participar en la convocatoria se especifican a 
continuación, los cuales deben ser anexados en el momento de aplicación mediante correo enviado 
a  seleccion.vinculacion@cali.edu.co 

 

• Formato Solicitud de Encargo Planta de Personal de la Secretaría de Educación (se 
encuentra en el mismo link de cada convocatoria) 

• Formación académica (Diploma y Acta de Grado de pregrado y posgrados si los tiene). 

• Los Profesionales no licenciados que no tengan posgrado en educación deberán anexar la 
certificación de haber culminado el programa de pedagogía con una duración de mínimo 10 
créditos académicos. Un crédito corresponde a 48 horas de trabajo académico, para un total 
de 480 horas, de conformidad con el Decreto 2035 de 2005. Se aclara que esta certificación 
no será tenida en cuenta en la puntuación de educación informal. 

• Reconocimientos por la gestión pedagógica otorgado por el Distrito Especial de Santiago 

de Cali, una Secretaría de Educación de cualquier entidad territorial, y/o el Ministerio de 

Educación Nacional. 

• Certificados de experiencia docente o Directivo Docente diferente a la adquirida en la SED 

Cali (si la tiene). 

• Constancias de Educación Informal conforme al artículo 2.6.6.8. Decreto 1075 de 2015. 

https://www.cali.gov.co/educacion/publicaciones/134736/circulares-sem/
mailto:seleccion.vinculacion@cali.edu.co
mailto:seleccion.vinculacion@cali.edu.co
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• Para evidenciar publicaciones relacionadas con el quehacer educativo, los aspirantes deben 
elaborar y adjuntar un documento en Word que contenga la siguiente información, para ser 
consultada: 

- Publicaciones científicas en revistas indexadas: Nombre – número indexado- - año 
de publicación- fecha – URL 

Reseña de la publicación en dos párrafos máximo. 

- Publicaciones en revistas o periódicos: Titulo –autor (es) – Nombre Periódico - año – 
mes – día – pagina 

Reseña de la publicación en dos párrafos máximo. 

- Publicaciones de libros: Nombre – Autor (es)- Editorial – año – ciudad -URL 

     Reseña de la publicación en dos párrafos máximo. 
 

El Subproceso de Selección y Vinculación de la Secretaría de Educación del Distrito Especial de 
Santiago de Cali, se encargará de realizar la   revisión de los antecedentes disciplinarios, fiscales, 
judiciales y medidas correctivas. 

 
Los postulados en el Proceso de Selección deberán presentar la totalidad de la documentación 
solicitada a través del correo electrónico seleccion.vinculacion@cali.edu.co entre las 8:00 am y 
5:00 pm en los días definidos para realizar la postulación. El ultimo día la convocatoria será cerrada 
a las 05:00 pm, por lo cual las postulaciones recibidas por fuera de ese horario, no serán tenidas 
en cuenta, sin excepción. 

 
 

CRONOGRAMA CONVOCATORIA N° 11 DIRECTIVOS DOCENTES 

FECHA PROCESO 

Publicación de Convocatoria 4 y 7 de febrero de 2022 

Postulaciones 7 y 8  de febrero de 2022 

Análisis de postulaciones 09 al 16 de febrero de 2022 

Publicación listado de seleccionados 17 y 18 de febrero de 2022 

Presentación de reclamaciones 18 y 21 de febrero de 2022 

Publicación definitiva de resultados 25 de febrero de 2022 

Realización de audiencia para elección de 
vacantes 

28 de febrero de 2022 

 

mailto:seleccion.vinculacion@cali.edu.co
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RECLAMACIONES: Es importante precisar que las reclamaciones sólo serán tenidas en 
cuenta si se dan acerca de puntajes obtenidos y la documentación aportada en el momento de 
la postulación, adjuntando los soportes de la misma en los términos y mecanismos 
establecidos en la circular de lineamientos. En ningún caso se aceptarán reclamaciones con 
base a envíos extemporáneos de documentación. 

 
Agotados los términos anteriores, la Secretaría de Educación Distrital de Santiago de Cali 
procederá a elaborar el acto administrativo de encargo. 

 

El encargo puede darse por terminado antes de la fecha prevista consignada en la resolución 
de encargo, por acto debidamente motivado conforme a las causales establecidas en la 
normatividad vigente. 

 
 
 
  

_  _   _ 
JOSÉ DARWIN LENIS MEJÍA                JANETH VALENCIA BENÍTEZ 

   Secretario de Despacho Subsecretaría Administrativa y Financiera  

 

 

Proyectó: Luz Adriana Ramírez – Profesional Universitario  

          Elaboró:  Le idy  Johanna  Te jeda  M -  Aux i l i a r  Admin is t ra t i v o   

  Luis Eduardo Torres Torres– Contratista                                                         FECHA PUBLICACIÓN:04/02/2022  
        

  
 
 

Elaborado por: Sandra Sánchez Alvarado 
Isabel Cristina Gómez 
Ángela María Millán 

Cargo: Profesional Universitario 
Profesional Universitario 
Técnico Administrativo 

Fecha: 30/abr/2015 Firmas: 

Revisado por: Beatriz Eugenia Orosco Parra 
Naydu Yancovich Nieva 

Cargo: Profesional Especializado (E ) 
Profesional Especializado ( E ) 

Fecha: 30/abr/2015 Firmas: 

Aprobado por: María Ximena Román García 
Guillermo Ramírez Ramírez 

Cargo: Subdirectora Administrativa del Recurso Humano 
Subsecretario para la Dirección y Administración 
de los Recursos 

 

Fecha: 30/abr/2015 
 

Firmas: 

 

 




