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FECHA: 02- sep--2021
ACTA No. 4143.070.1.3 HORA INICIAL: |6:30 pm
‘ HORA FINAL: |7:30 pm

QBJETIVO: Rendicion de cuentas primer semestre LUGAR: meet.com
vigencia 2021

ASISTENTES: Especialista Fredy Dominguez —Rector-, Licenciado Orlando Cundumi-

Coordinador-, sefiora Leticia Zufiga- Consejo de padres y madres de familia-, Martha
Amaya- Pagadora-.

AUSENTES: No aplica

INVITADOS: Listado de asistencia virtual anexo al acta con 37 asistentes.

ORDEN DEL DIiA;

. Saludo.

. Registro de asistencia.

. Himno Nacional de la Republica de Colombia.
. Himno a Santiago de Cali.

. Himno del colegio.

. Informes por gestiones.

. Participacion de la comunidad educativa.

~NOoO OB OWN -

DESARROLLO:

1. Saludo. El sefior rector saluda a las personas presente en la noche de hoy, aclara que es
una reunién atipica pues se convocé para la semana pasada pero no hubo quérum y es la
primera vez que se presenta la rendicién de cuentas de manera semestral, se lleva a cabo
de esta manera por solicitud de los érganos de control, el dia de hoy vamos a tratar las
cuatro gestiones /administrativa- directiva- comunidad- académica) acto seguido el sefior
rector explica la importancia de este proceso.

2. Asistencia. Se carga en el chat de la reunién el enlace de la reunién para la firma de todas
las personas presente en la reunién de hoy.

3. Himno Nacional de la Republica de Colombia: se reproduce el himno de la Republica de
Colombia.
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4. Himno a Santiago de Cali: se reproduce el himno a Santiago de Cali.

5. Himno del colegio: se reproduce el himno del colegio.

6. Informes por gestiones: el sefior rector presenta en pantalla el power point donde se
explica la importancia y objetivo de la rendicién de cuentas, explica de manera detallada la
normatividad y la obligatoriedad del proceso que permiten la transparencia y participacion
de la comunidad educativa en general, al respecto. Explica el tema del funcionamiento
institucional y las cuatro gestiones que la abarcan (administrativa- directiva- comunitaria y
académica que es la misional de las |.E) comparte el sefior rector un pensamiento que dice
“Volver a clase no asegura volver a la normalidad. Lo recomendable es un calendario de
reingreso alternado y progresivo por niveles. El reencuentro debe centrarse en la persona y
Su estado integra, la estabilizacién emocional y afectiva que asegure la salud fisica y
psiquica de los estudiantes y profesores” El sentido de esta actividad que la comunidad
conozca lo que se esta haciendo de manea clara, para participar en lo que se esta haciendo,
tomar decisiones y continuar con el trabajo, la idea es que los padres, madres de familia y
estudiantes no se sientan como agentes pasivos si no activos que pueden contribuir en el dia
a dia para el mejoramiento de la Institucion, cada opinién y mirada es valida y necesaria para

mejorar cada dia mas, explica el sefior rector que se va a mostrar lo que se ha hecho hasta
el 30 de junio de 2021.

a. Gestion académica: durante el primer semestre se ajustd el sistema educativo, se
fortaleci6 la educacion remota desde casa, ha sido un proceso dificil por la falta de
recursos, el sefior rector explica la planeacion y disefio de las estrategias de trabajo y se
generaron guias y talleres para los estudiantes que no tenian conectividad, los docentes
trabajaron tiempo extra para ayudar en contra jornada para explicar tema y valorar a los
estudiantes, los docentes. Por otro las explica el sefior rector que nos entregaron simcards y
moédems para los estudiantes pero su mayoria estan malas y esto ha afectado la
conectividad, por esto los maestros se han comprometidos hasta con sus propios recursos
‘para sacar adelante a los estudiantes, los recursos han sido limitados, explica el sefior rector
que el afio pasado nos dieron unos recursos llamados recursos covid par para este afio no
como si este afio no hubiera emergencia sanitaria.

En cuanto al acceso y permanencia hemos crecido, pensabamos que con la pandemia la
matricula se iba a caer y nos hemos llevado una gran sorpresa, esta afo iniciamos con
3.146 estudiantes y al corte del 30 de junio, vamos en 3.409, hemos crecido en 11 grupos y
estamos recibiendo estudiantes de muchos colegio y esto demuestra el buen trabajo que
venimos haciendo, solo hay dos quejas en inspeccion y vigilancia y un padre de familia se
acerco al colegio y nos dijo que puso la queja por ayudarnos por la falta de herramientas de
trabajo, solo esta primer semestre ha desertado un estudiante y hemos tenido 60 retiros y
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han sido por cambio de residencia y otros temas sociales del entorno y no por la atencién a
los estudiantes. Se han presentado solo 28 traslados, tenemos 420 migrantes venezolanos y
somos la segunda |.E de Cali con mas estudiantes con esta situacion.

b. Gestion directiva: los directivos durante el primer semestre se enfocaron en la preparacion
de escenarios para el avance de los procesos académicos y el regreso gradual y seguro a la
l.E, de pronto los directivos no .estdn conectados con los estudiantes y toco volver a
presentar al rector, los directivos estan para orientar el trabajo, se escucha las posturas para
tomar decisiones, en vacaciones estuvimos mirando el regreso e instalacién de las cosas de

bioseguridad y la adecuacién de los espacios, hubo un trabajo previo de directivos vy
administrativos para el regreso.

c. Gestién comunitaria: ha sido la mas afectada por la emergencia sanitaria, porque solo se
ha podido reunir una sola vez con los padres de familia con el rector, los docentes a través
de reuniones han establecido canales de comunicacién con los padres y estudiantes, el
hecho que no estuvieron los estudiantes nos ocasiona un vacio, falta el calor humano,

gracias a Dios las condiciones estan cambiando y va a posibilitar encontrarnos todos de
nuevo.

d. Gestion administrativa y financiera: hace presentacion en power point de la empresa CPA
Consultores (anexo al acta) donde presenta el informe financiero del 01 de enero al 30 de
junio de 2021, por norma se debe tener una empresa consultora para orientarnos vy
asesorarnos para estos temas, solicita apoyo a Martha Amaya (pagadora) y a Claudia
Morales de CPA explica el sefior rector explica el informe presentado por CPA, indica el
sefnor rector que tenemos un presupuesto definitivo por $255.793.656 y hasta la fecha
tenemos un recaudo por $241.924.228, explica el sefior rector de donde viene cada rubro
que son certificados, gratuidad, otras transferencias del Distrito y recursos del balance. Por
otro lado muestra en el informe los gastos que son explicados por el sefior rector y la
funcionaria Martha Amaya de manera detallada que son por honorarios que es lo que esta
comprometido con CPA Consultores, materiales y suministros, otras adquisiciones de
bienes, servicios publicos, impresos y publicaciones, mantenimiento, gastos bancarios,
portal académico, compra de equipos, otras adquisiciones de servicios, materiales y medios
pedagdgicos y actividades pedagégicas para un gasto de $64.874.354 hasta la fecha del
corte del informe que es el 30 de junio. El poco gasto hiso que la oficina de fondos nos dijera
que teniamos toda la plata guardada y enviaron al sefior rector una carta donde amenazan
al rector con un proceso disciplinario por no gastar la plata, ya se dieron las explicaciones
del caso pues una cosa es la virtualidad y otra es la presencialidad, indica que el rector que
la plata nos la giraron a finales de febrero, se alli se reunié el consejo directivo para la
aprobacién del presupuesto y en abril empezé el paro y la zona del colegio estuvo parada
por dos meses y ni siquiera el PAE se pudo entregar y luego se vino el periodo de
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vacaciones donde no se puede ejecutar ningun gasto dado que el rector esta cesante y la
norma le impide cualquier gasto, por eso estabamos por debajo del promedio y sabias que
después del ingreso de los estudiantes se dispararian los gastos y efectivamente los gastos
se dispararon, se llevé a cabo una gran inversion en todas las sedes en especial en la sede
Alejandro Montario que de hecho fue la ultima sede en reiniciar las clases por los problemas
locativos que tenia, pues fueron 18 meses sin estudiantes, no se podia podar pues esto se
perderia lo mismo el manteamiento de aires, al parecer las explicaciones eran satisfactorias,
para el segundo semestre el rubro de mantenimiento se dispar6 por el reingreso de los
estudiantes y la adecuaciones locativas, acto seguido el sefior rector sigue explicado de
manera detallada los gastos. Informa el rector que todas las sedes tienen camaras de
seguridad con al excepciéon de la sede José Maria Carbonell que esta en el proyecto y se
deben instalar esto se llevé acabo con el animo de proteger la institucion.

Al cierre del semestre estdbamos en un 29.1% de presupuesto ejecutado, es decir
$64.874.354 quedando pendiente el 70.9%, es decir $171.522.072, cabe resaltar que de alli
se han ejecutado muchos gastos en el segundo semestre, Martha Amaya indica que se al 31

de agosto estamos en ejecucién del 57%, se ha gastado lo mismo en agosto que en todo el
afno.

7. Participacion de la comunidad educativa:

- Leticia Zuafiiga: pregunta por el estado del colegio por los casos de covid que se tenian. El
sefior rector indica que gracias a Dios desde el regreso de presencialidad alternada solo
hemos tenido un caso con covid en una nifia del grado 41 de la sede Francisco José Ruiz,
nos dimos cuenta a tiempo, por eso es importante trabajar en burbujas aunque no tengamos
como controlar todo como lo que pasa por fuera del colegio, el coordinador de la sede
estuvieron muy pendientes del caso, se establecié la ruta y se dieron cuenta que el papa de
la nifia tenia covid y asi la envio a estudiar, recuerda el sefior rector que el protocolo que se
entregdé a los padres, madres de familia y acudientes dice en negrilla claramente que si
alguien de la familia presenta sintomas de gripa se debe abstener de venir a la I.E, no le
pararon bolas y gracias a Dios nadie en la sede resulto contagiado , por eso se da la
orientacién de que todo estudiante que tenga gripa no puede ingresar a clase por temas de
seguridad, no con el animo de excluir sino con el animo de salvaguardar a los demas nifios
y personal de la Institucién Educativa, esto ya se reportd a los organismos correspondientes.
En la sede Alejandro Montafio se pensé que dos nifios de transicién estaban contagiados,
gracias a Dios era una enfermedad comun, esto demuestra la importancia del seguimiento
que estan haciendo los maestros.

- Ercilia Hurtado (coordinadora de la sede Alejandro Montafio: la responsabilidad no es solo
de la Institucién, todo debemos ser garantes de la seguridad, solicita a los padres, madres de
familia y/o acudientes saben que tiene covid o se dan cuenta de un vecino o un compainiero
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de clase, por favor digale al maestro, no es por chisme es por seguridad de todos, el
compromiso es de todos.

El rector indica que en ese orden de ideas, estamos muy pendientes en recibir la informacién
que nos protege a todos, la enfermedad no sea ido y tenemos que aprender a vivir con ella.

Por otro lado, el tiempo del paro se debe reponer y es una postura de todos los maestros de
la Institucion Educativa, se de ben trabajar los contenidos que quedaron pendientes, se ha
sugerido a través del consejo directivo al secretario de educacion, se solicita que tenga en
cuenta el contexto del colegio y permita que el tiempo se reponga de manera virtual, las
condiciones de conectividad del Donald no es buena, se ha intentado los maestros
conectarse desde el colegio pero no ha sido posible, no es culpa del maestro, por lo pronto

seguimos con el esquema de los sabados pero se puede concertar con los padres de familia
y a s vez informar al coordinador..

Siendo las 7:30 se cierra la reunién con el agradecimiento del sefior rector, queda la
grabacion en el DRIVE de la Institucién Educativa.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/6 Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

: FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Firmas (respo{wsable,‘s) ‘3

j3° Hrespansanie Y
1 ,73 4. [1F%aonolt Vs
Ak

EARLOS ADRIAN HERNANDEZ VELASQUEZ

Secretario general
|.E.T.l. Donald Rodrigo Tafur.

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (02) folio.

Elaboré: Carlos Hernandez- Secretario general
Reviso: Carlos Hernandez- Secretario general
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