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Dando cumplimiento al articulo Octavo de la Resolucién No. 4143.0.21.7338 de
Septiembre 01 de 2014 adjunto el informe de Gestién correspondiente a la vigencia 2014.

Atentamente,
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INFORME DE GESTION ANO 2014
(febrero 2015) '

Atendiendo la ley 1450 del 2011 y la Resolucion No. 4143.0.31.7338 de
septiembre de 2014, donde es obligatoria la rendicidon de cuentas, la Rectora
Amparo de Jesis Casadiego Paz, con Cédula de Ciudadania No. 31.251.039 de
Cali, procede como servidora publica a informar a ia comunidad educativa sobre
su gestidn en el afo 2014 y sobre las acciones de mejora emprendidas durante
este periodo lectivo.

GESTION DIRECTIVA Y DE TALENTO HUMANO

En cabeza de esta rectoria se encuentra la Institucidn, con 4 sedes; 3 de
Preescolar y Basica Primaria y una de Bachillerato funcionando en ambas
jornadas con una poblacion total de aproximadamente 2006 estudiantes.

La Institucidon se encuentra trabajando y organizada para dar respuesta a la
comunidad por gestiones: al frente de la Directiva y Talento Humano esta la
Rectora AMPAROQO DE JESUS CASADIEGO PAZ.

Al frente de la Gestidn Académica estan las Coordinadoras Ana Cristina Franco y
Maria Fanny Garcia

Al frente de la Gestidn Administrativa y Financiera estan Sonia Obando Auxiliar
Administrativa y Ayda Luz Tejeda Puentes, Pagadora.

Al frente de la Gestion de la Comunidad estan las Coordinadoras Maria Elena
Castrilién de Aroca y Elia Posso Moreno.

En la Gestion Matricula esta la Secretaria Beatriz Elena Victoria Holguin, quien
esta a cargo del Simat.

El Comité de Calidad, esta liderado por el Coordinador Peregrino Diaz Zarasty.




PERSONAL QUE LABORA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO

LLOREDA CAICEDQ
SEDE PERSONAL DOCENTES | PERSONAL VIGILANTES | COMODATO
DIRECTIVO ADMINISTRATIVO
CENTRAL 1 RECTOR 2|35 1 TESORERA, 2 | 3 GUARDAS 0
COORDINADORES SECRETARIAS, 1 | DE
AUXILIAR SEGURIDAD
ADTIVO, 1| ATLAS
OPERARIA, 4 DE
SERVICIOS
GENERALES
MICAELA 12 1 ASEADORA | 3
CASTRO 1 COORDINADOR (CONTRATO) CELADORES 0
BORRERO DE PLANTA
SEM
LUIS E. 1 ASEADORA
MONTOYA 1 COORDINADOR | 12 (CONTRATO) 0
PRIMITIVO 12 1 SERVICIOS 1 FAMILIA
CRESPO 1 COORDINADOR GENERALES
Donaciones:

+ Se consiguid mediante gestidn la donacién de la cooperativa multiactiva
Emprendemos 166 sillas universitarias que ayudaran a suplir el déficit de
pupitres.

s Por parte del Ministerio y de |a Secretaria de Educacion dotacién del plan
iector 200 textos.

Dotacién de textos de diferentes areas total 200.
Dotacién de 6 guitarras por la participacion de la Institucién en un proyecto
de la comuna 16.

+« Donaciéon de un T.V de 50 pulgadas para la sede ceniral por la empresa
HERSA.

¢ Del Ministerio de Educacién por el programa computadores para educar
entregd portatiles: 40 para la sede Micaela Castro Borrero, 80 para la sede
Central, 10 para la sede Primitivo Crespo.

GESTION ACADEMICA

*

Se explicd informe-analisis de los resultados de las pruebas saber Grado
3°, 8°, 9°, 11° entregados por el ICFES para el 2014; donde se resalta que a
nivel Saber de 3°, 5° y 9° estamos en el rango promedio de ciudad y a nivel
de 11° la institucion quedd clasificada en el nivel B, siendo ia institucion
oficial mejor clasificada de la comuna 16.

Se ajustd para el 2015 el SIEE, con el objeto de adaptarlo a las condiciones
de la realidad institucional: la promocién se realizara atendiendo
asignaturas mencionadas en forma precisa y no asignaturas de ciertas
areas consideradas basicas; la promocidn de repitentes podra ser solicitada




al empezar el afio lective y se modificd las notas de valoracion actitudinal y
procedimental que se podran colocar a los estudiantes.

COMITE DE CONVIVENCIA

* Se conformaron los 6rganos de gobierno escolar y se cumplid con el
cronograma de actividades programadas.

s Se conformd el Comité escolar de convivencia y el Consejo directive aprobd
su reglamento.

¢ El comité escolar de convivencia lidero la reforma al Manual de convivencia
para ajustarlo a los requerimientos de la ley 1620 de 2013 y a su decreto
reglamentario 1965 de 2013; ademas se implementaron entre mayo vy
agosto de 2014 las convivencias estudiantiles con acompafiamiento

psicolégico, para mejorar la convivencia, la tolerancia y valores
institucionales.

GESTION FINANCIERA

¢ Se esta trabajando de acuerdo a la ley con SECOP (Colombia compra
eficiente)
e Se ha cumplide con los informes SIFSE (sistema de informacién financiera

del sistema educativo), igual los informes de Secretaria de Educaciéon y a
Contraloria Municipal

+ Se entrega Informe contable afioc 2014 (se anexa).

GESTION MATRICULA
¢ En el afo escolar 2014 se matricularon aproximadamente 2006 estudiantes.
o Se maneja el programa SIMAT (sistema integrado de matricula) el cual
periédicamente debe estar actualizado.

e Trimestralmente se pasa reporte de los estudiantes Inscritos en el
Programa Mas Familia en Accion.

COMITE DE CALIDAD

» Ha trabajado por la mejora continua en la institucion; el coordinador de
calidad registro e hizo seguimiento en el SIGCE (sistema de informacidn de
la gestion de la calidad educativa) al PMI 2014.

e« Se han realizado periédicamente reuniones del Comité Directivo para
coordinar labores de todas las gestiones, coordinaciones y sedes-jornadas.




PUBLICACION

¢ Este Informe serad socializado con los representantes de la comunidad
educativa en la primera reunién del Consejo de padres del afio 2015 y fijado
en las cuatro sedes de la Institucién Educativa Rodrigo Lioreda.

A
AMPARO JESKIS CASADIEGO PAZ
Rectora




SOUOJ0IA ‘SeIURIWE) JaY ‘sBaopeinduio) Bled Sesapy

00'8E0'889'9

m~cmmwwcm mv mon_zvm A SEYUB[LUELIBH-S3)QaNIN

wwbcmu apes aJje ered ..omm..n_:._ou glai08a ap Jopeindwo)

00'000'PEL'S

oindwg) ap sodinbl

08SY ap SOy

00'P1T'S6L°T

ela19)e) A 025y 9p s0jaLR3

SBIDLIBAIALIOD OIS BPRIIUT

00'SES'E0Y'S

$21RININD SOIUPAT

E:gog 2led sol3s|UpLNG - sed)jewwRleN sepejdwofon’ 19'2eL 501294040 A 50IpMIS3
SEIS[] - JOPRAIBSYQ - S8UNBj0af00°000 86 /. UPLEWIOJUE 8P 0IUSURSDI0Id
248nbaY) - S0JB]2UEL}) SOIUDUIAOW UBLIBARIDIND'OTO 08 T soueaueg soisen
m:mE_a mmﬁmm eJU0Ja]a1 - {BA3UBD 8pBs PUIRIU 00’ ERL ThYE S021{4Md SOIAIBS
.6 A Jajjjyoeg sewoldiaj00‘089'SLE'T ‘satiojaedilgng A sosaJdw)

'$8jUE|pnIs3 ap eyi0dsuel L}00°000°016°9

SBPas y OJURJLIISIURIAI|RIIUB) Apas BIB}OI|q|g gw S| A 21983 UB BN Bp aiquely)elafesa)

"|eJ3us) apas Ua ewalsiS ap ojquie) A epewulid ap Sapas Us 03143093 O IL|UBIUEN

. {seiopeqein-0peUOPIPUODY BJty-0UD;Bja 1 -ei10pe|dos0)o4-opitios-03ndulgD) sodinby

_gcwu ua muwuo__n_m m_wmo_s_ A w:_cEw m_ﬁ $9pasg $0jepoLI0d ‘ap UDPENIBPY

sollojss3-saadng

sauojeg

mwwwu_tﬁ wvwm ua mm::._‘_w« mv CO_umu_thw HOPEBZEIT- :O,u.mm_r::n_ -5eplep seuoz

:00||NBJIPEH-SEejjlejuRD|R ‘SB|EURD fSOYda ]

8@8.3@@

driodsue) A S3UCEDIUNUIG)

| OJuBHujuAIUEN

mo_._ms chwEauoo smzwﬁ_& Sma muS wv 0192A0.d BJj1JED A sauswipxg uopealdng

seido30]04

ojuajuajuey eed soisandey

“[RIN}inD BUBLIBS JE1IBIBWN

“08sy ap sojuswa|duwj

:sod|nb3 zJed sownsu;

o_houzum_ Bp sajjin A epejaded

oo.NR.mB..ﬁ

00'081°S62'8T .

S mo:m_c_.E”:ma..mm_mtﬂmE

.- CTOT BPPUBBIA Bp OAIYIY 8D
:n_umucm@o mo>_§q ap ozﬁ:gc_ mou_mﬁm%waou_& BJI0SOSY-SEIDUBAIAUOD 0BO[0ISd-EIOPEIUD)

oo.ooo.mmm..ﬁ

. - S02{UdRL 509jA3S A 5D12I0UCH

. 402 VIONSOIA
RUNY NOILSID 30 ANHOANI
]
i 45 s -1£6'620'508 LIN
3 .@\ A SOAILVDNGT SOIDIAMES 50 OUNOS
gt ¥00Z 6P QNP 0P £ O GECE "ON upivegordy ep upionjosoy

0030V YA3HOT1T 09I™MACH VALLYINA3 NOIDALILSNI

50.1SVD

VD 0 ODVIINYS
EARTER Y




INSTITUCION EDUCATIVA RODRIGO LLOREDA CAICEDO

Resolucién de Aprobacién No. 1325 del 23 de Junio de 2004
FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

NIT 805.025.9374

INFORME DE GESTION
VIGENCIA 2014
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