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CONCERTACION I SEGUIMIENTO Y RETROALIMIENTACION X EVALUACION AJUSTE A COMPROMISOS ' I
Concertacion Seguimiento Evaluacién
Avance Evidencias
N° | Objetivos instituci c i i Indicador Fosha lofalofin Actividades o > cumplimiento = . % cumplimiento . e Resultado
el P 3 ddimmlaa andes ponderado % de Observaciones del avance y s % Cumplimiento de indicador 2° afo o .
programado a ter | | programado a 2 Descripcion Ubicacion
ndicador 1er Semestre oportunidad de mejora N Semestre
semestre semestre
Realizar cambios en la base de datos alfanumerica, realizando la
revision fisica y jundica de los predios radicados para tramite
stral.
Realizar mantenimiento en la hase de datos cartografica
e - Actos administrativos impactando
Actualizar Ia base de datos catasral | . 17.200 predios en la base de datos 5 )
1 Gestion financiera eficiente. mediante el proceso de conservacion | 2 Dium"’ff:"l‘:?:v““ 128d0s PO | 1/012022 al 311212022 40% 20% 20% 80% 20% 8% catstral sigcat mediante los RePw‘S”ﬁ: b»afé E,e Z:::s,gawsnal
catastral ; diferentes tramites del proceso de Gl At bl
conservacion catastral
Realizar 1500 ofertas de mercado inmobiliano
Actualizar la capa de zonas homogeneas fisica y jeoeconomicas
del Distrito de Santiagn de Cah Generacion de informe impactando
- L 900 ofertas de mercado mmobiliario
S b S| TR R e e del Distrito de Santiago de Calienla|  Ofertas mmobiliarias pagina
estion de informacion ostadistica | Realizar actualizacién del componente 2 los predios que
2 geografica para la evaluacion de ©economico en la Subdireccion de requicran cambios en el 01/01/2022al 31/12/2022 | Realizar mantenimiento de la vanable economica 20% 60% 60% 40% 50% 12% base r{s d_atos del Obsservatorio observatorio inmobiliario catastral/
resultados. Catastro ‘componente economico. inmobiliario catastral geoportal y repositorio base de datos catastral
B = el - — mantenimiento de la variable Sigcatweb
economica mediante el proceso de
conservacion catastral
Desarrollar modulo de transicion implementando APP para captura
de datos en campo con el modelo LADM-COL
Realizar intercambio de informacion en el marco del convenio
Interadministrativo entr M4BNGIa du notariado y registro
| Depart: nto Adm o Masen:
{eA L W Y| Repositono DATIC de la base de
N PO APP construida para captura de m’:‘i;s‘;‘afr:’e"[;;:‘; f‘a‘él'::ﬂj“c‘"’:‘:;
3 Gestion financiera eficiente Armonizar base de datos catastral. o ronc!1299% 1 011017202221 3111272022 | Depurar Ia base de datos catastral an a vanable idontiicacion 40% 30% 30% 70% 30% 2% informacion mediante el modslo | © Ineterrs E——
para armonizar P registro informe de predios
= S BN ‘ trabajados mediante varieble
dentificacion
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4 0% 0%

5 0% 0%
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