REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBIERNO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALL

DECRETO.'No: 15 4 5 DE 1.99
bo i, 1999 )

“Por el cual se determinan la estructura y responsabilidades generales de
las dependencuas que integran el Sector Fisico del Municipio de Cali”

El Alcalde de Santiago de Cali, en uso de las atribuciones que le confieren los
articulos 315, numerales 3, 4 y 7 de-la Constitucion Politica y en especial en
ejercicio de las facultades extracrdinarias otorgadas por el Concejo Municipal
mediante Acuerdo No. 02 de 9 de Marzo de 1995,

DECRETA:
TITULO!
DEL SECTORFISICO -
CAPITULO 1
MISION DEL SECTOR FISICO

ARTICULO 1. MISION.- EI Sector Fisico del Municipio de Cali reune todas las
dependencias y servidores pUblicos encargados de planear y ejecutar todas las
acciones necesarias para la atencién de las competencias que corresponden al
Municipio en materia de Vias, Valorizacién, Transito, Transporte y Ordenamiento
Urbanistico. ) '

CAPITULO 2

INTEGRANTES DEL SECTOR FISICO

ARTICULO 2.- INTEGRANTES DEL SECTOR.- El Sector Fisico del Municipio
de Cali, estara integrado. por las siguientes dependencias y érganos:

- Consejo del Sector Fisico

- Gerencia de Desarrollo Sectorial

- Gerencia de Desarrollo Territorial

. Secretaria de Infraestructura Vial y Valorizacién
. Secretaria de Mantenimiento Vial y Vias Rurales.
- Secretaria de Transito y Transporte
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- Secretaria de Ordenamiento Urbanistico
- Centros de Adminijstracién Local Integrada - CALI

CAPITULO 3"

DEL CONSEJO DEL SECTOR FiSICO

ARTICULO 3. RESPONSABILIDADES.- El Consejo del Sector Fisico tendra las
siguientes responsabilidades:

1. Disenar la politica y definir los programas necesarios para el desarrolio del
sector, de conformidad con el Plan de Desarroilo del Municipio.

2. Evaluar el desarrollo y cumplimiento de las politicas y programas del sector
y adoptar los correctivos necesarios.

3. Formular propuestas de proyectos relacionados con el sector, para ser
incluidos en el plan de desarrollo de! municipio y los planes de inversion.

4. Identificar los apoyos institucionales que requiera el sector por parte de
otras entidades publicas o privadas.

5. Las demas estipuladas en los Decretos de Reestructuracion, las que le
asigne el Alcalde y las que sean necesarias para el cumplimiento eficiente
y eficaz de los objetivos del Sector.

ARTICULO 4. INTEGRACION .- El Consejb del Sector Fisico estara integrado
por: . . :

- Alcalde

- Director de Hacienda, Catastro y Tesoreria

- Director de Planeacion Municipal

- Gerente de Desarrollo Sectorial

- Gerente de Desarrollo Territorial

- Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacion
- Secretario de Mantenimiento Vial y Vias Rurales.
- Secretario de Transito y Transporte

- Secretario de Ordenamiento Urbanistico
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TITULOll

DE LLAS GERENCIAS DE DESARROLLO SECTORIAL Y TERRITORIAL
CAPITULO 1
DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SECTORIAL

ARTICULO 5.- DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SECTORIAL. -

Corresponde a la Gerencia de Desarrollo Sectorial del Municipio de Cali, a

través de su Gerente, en relacién con el sector Fisico, el cumplimiento de las
siguientes responsabilidades: -

1. Dirigir la accion de las Secretarias que integran el sector Fisico, bajo la
orientacion del Alcalde.

2. Asesorar al Alcalde y a los Secretarios del sector en la definicion de los

planes, programas y proyectos a desarrollar.

3.  Proponer programas y proyectos para su inclusion en el plan de desarrollo

del municipio y en el plan de inversiones.

4.  Gestionar los apoyos institucionales de otras entidades publicas o privadas
al sector.

5. Coordinar las acciones de las diferentes dependencias y organismos que
integran el sector o que se relacionen con el mismo.

8. Evaluar la gestion y resultados ‘de las diferentes dependencias y
organismos que integran el sector.

7. Las demas estipuladas en los Decretos de Reestructuracion, las que le
asigne el Alcalde y las que sean necesarias para el cumpllmlento eficiente
y eficaz del ObjetIVO del Sector.

CAPITULO2 -

DE LA GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL

ARTICULO 6.- DE LA _GERENCIA 'DE DESARROLLO TERRITORIAL.-
Corresponde a la. Gerencia de Desarrollo Territorial del Municipio de Cali, a
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través de su Gerente en relacién con el Sector Fisico el cumplimiento de las
siguientes responsabilidades: ‘

1. Dirigir y coordinar la acciéon de los Centros de Administracion Local
Integrada CALI, en relacion con las competencias de las Secretarias del
sector. '

2. Disefar y ejecutar los ‘programas, proyectos y acciones para la
desconcentracion de responsabilidades a través de los CALI, en las
materias que son de competencia de las Secretarias que integran el Sector
Fisico.

[ 3
\

3. Dirigir y coordinar con el Gerente de Desarrollo Sectorial las relaciones
entre los CALI y las Secretarias que integran el Sector. :

4. Asesorar al Alcalde y a los directores de los CALI en la definicion de los
planes, programas y proyectos a desarrollar.

5. Las demas estipuladas en los Decretos de Reestructuracién, las que le
asigne el Alcalde y las que sean necesarias para el cumplimiento eficiente
y eficaz del objetivo del Sector.

, T TITULO i

- SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
VIAL Y VALORIZACION

CAPITULO 1
MISION, RESPONSABILIDADES, ESTRUCTURA |

ARTICULO 7.- REESTRUCTURACION.- Reestructirase el Departamento
Administrativo de Valorizacién Municipal creado mediante Decreto No. 1288 de
Agosto 1 de 1979 y reestructurado mediante Decreto Extraordinario numero
1733 de Septiembre 30 de 1979, en la Secretaria de Infraestructura Vial y
Valorizacion. ’

ARTICULO 8.- MISION.- La Secretaria de Infraestructura Vial y Valorizacion
tendra como objeto principal la administracion del sistema de contribucion de
valorizacién, para optimizar en favor del Municipio la recuperacién de inversion
en las obras realizadas y la participacién del Municipio en la plusvalia generada
por su accién urbanistica, sin perjuicio de la facultad que tienen las entidades

4
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descentralizadas para aplicar el sistema, de acuerdo con los articulos 82 y 317
de la Constitucion Politica y las normas legales vigentes. Esta Secretaria
disefiara y ejecutara los macroproyectos de la ciudad y los proyectos de
construccion de las vias arterias, y las vias colectoras y sus complementarias, y
fomentara la participacién comunitaria en proyectos de pavimentacion de vias
locales, todo- lo anterior atendiendo los principios que rigen la actuacion
administrativa en el Municipio de Cali, y en especial los de transparencia,
eficiencia y eficacia. :

ARTICULO 9.- RESPONSABILIDADES.- Corresponde a la Secretaria de
Infraestructura Vial y Valorizacién, el ' cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

1.  Formular los planes, programas y proyectos para la construccién y
optimizacioén de la infraestructura vial del municipio.

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos del Gobierno Municipal en
relacién con la infraestructura vial del municipio.

3. Realizar las gestiones y preparar los actos necesarios para la contratacion
de las obras para la construccién y optimizacion de la infraestructura vial
del muncipio.

4.  Administrar el sistema de contribucidén de valorizaciéon en retacién con las
obras de infraestructura vial o con acciones del municipio, que, de acuerdo
con las normas constitucionales y legales, puedan generar la contribucién
de valorizacién, y la plusvalia por desarrollos urbanisticos, de conformidad
con la Ley actual, o de las que se expidieren en el futuro o por hechos y
actos administrativos generadores de la misma.

5. Realizar los estudios necesarios para determinar las obras de
infraestructura y optimizacién vial que puedan ser ejecutadas por el
sistema de concesion. :

6. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento

eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

ARTICULO 10.- ESTRUCTURA.- La Secretaria de lnfraestructura Vial y
Valorizacion tendra la S|gu|ente organlzamon

- . Consejo de Valorizacion
- Despacho del Secretario
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"Secretaria General

- Division Administrativa
- Division de’' Sistemas y Documentacion

Subsecretaria de Macroproyectos
- Division de Gestion de Proyectos
- Division Técnica.

Subsecretaria de Vias Arterias:
- Division de Gestion de Proyectos -
- Division Técnica.

Subsecretaria de Vias Colectoras y Complementarias
- Divisién de Gestidn de Proyectos '
- Divisién Técnica :

Unidad de Planeacion y Proyectos de Inversion
Unidad Juridica

Unidad Financiera

Unidad de Ejecuciones Fiscales

Unidad Comercial y de Negociacion de Predios -

CAPITULO 2

DEL CONSEJO DE VALORIZACION

de la siguiente forma:
it

1.

2.

El Alcalde o su delegado, quien lo presidira.

IE 199

INTEGRACION.- El Consejo de Valorizacion estara integrado

El Director del Departamento Admmlstratlvo de Hacnenda Catastro y

Tesorerla

El Director del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal .

El Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacion, quién actuara con voz

pero sin voto
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Un represer’ﬁante del gremio de los comerciantes e industriales y del
sector financiero elegido por la Andi, Fenalco y la Asobancaria para un
periodo de un afio. '

Un representante del gremio de la construccion elegido por Camacol, |a
Asociacion de Ingenieros del Valle, la Sociedad Colombiana de Arquitectos
y las Universidades que tengan Facultad de Ingenieria Civil y/o

- Arquitectura..

pn representante de la comunidad escogido por el Alcalde.

PARAGRAFO.- Actuard como secretario del Consejo de Valorizacién, el
Secretario General de la Secretaria de Infraestructura Vial y Valorizacién.

ARTICULO 12.- RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO.- El Consejo de
Valorizacion tendra las siguientes responsabilidades: '

1. -

Definir tas politicas y estrategias en relacion con la ejecucion de obras por
el sistema de contribuciéon de valorizacion, de acuerdo con los planes y
programas del Municipio.

Determinar las cbras municipales de interés publico cuya ejecucién por el
sistema de valorizacion se sometera a aprobacion del Concejo Municipal.

Aprobar la cuantia total a distribuir en relacién con las obras a ejecutar por
el sistema de contribucion de valorizacion.

Definir ias condiciones generales sobre financiacion y plazos para el pago

de la contribucién de valorizacion.
i

Definir y reglamentar las condiciones de la apllcacmn del sistema de
Valorizacion por _parte de la Subsecretaria de vias colectoras- y
complementarias, en relacion con pavimentacién de vias locales, dentro
del marco senalado por las normas vigentes.

Darse su propio reglamento para deliberar y decidir.

. Las demas funciones que le sean asignadas por las normas legales sobre

contribucién de valorizacion y las que le asigne el Alcalde.

PARAGRAFO.- El Consejo de Valorizacion no tendra responsabilidades,
funciones o atribuciones diferentes a las sefialadas en este articulo y a las que
las- normas legales llegaren a definirle. En consecuencia, correspondera al

i 7
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Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacién el ejercicio de toda atrlbucmn
funcion o responsabilidad que las normas vigentes le otorgan a la Junta,
diferentes a las senaladas en este Articulo. @
CAPITULO &
DESPACHO DEL SECRETARIO

i :
ARTICULO 13.- RESPONSABILIDADES DEL SECRETARIO.- Corresponde al

-Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacion las  siguientes

responsabilidades:
1.  Dirigir la Secretaria a su cargo.

2. Participar en la definicién de la politica del Gobierno Municipal en materia
de infraestructura vial y valorizacion.

3.  Ordenar gasto de acuerdo con las delegaciones que le haga el Alcalde.

4.  Ejercer el control interno en la Secretaria a su cargo, y evaluar la gestion y
resultados de las dependencias y servidores publicos adscritos a su
Secretaria. '

5. Dirigir y. administrar el sistema- de contribucién de valorizacion Municipal y

"las demas rentas que se le asignaran para el cumplimiento de sus

objetivos.

6. .Administrar el Fondo Rotatorio de Valonzacnon Municipal y el Fondo de
Tlerras de Valorizacion

7. Ejercer la potestad d|50|pl|nar|a en relacion con los servudores publlcos de
su Secretaria, :

8. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
CAPITULO 4
SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 14.- RESPONSABILIDADES.- Corresponde a la Secretaria
General el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:
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Asesorar y asistir al Secretario en el ejercicio de sus funciones y llevar su
representacion en los casos en que sea necesario.
El : .

Asistir al Secretario en la Organizacion, control interno y evaluacién de
gestion y resultados de los servidores plblicos y dependencias adscritos a
la Secretaria.

Administrar y coordinar las actividades y los recursos humanos y fisicos de
la Secretaria.

Asistir y asesorar al Secretario en la aplicacion del control interno en la
Secretaria.

Sustanciar los procesos disciplinarios relacionados con los servidores
publicos de |a Secretaria y rendir los informes correspondientes.

Atender y resolver las quejas que presenten los ciudadanos en relacion
con la Secretana

Coordinar las actividades relacmnadas con la elaboracién del proyecto de
presupuesto de la Secretariay con el control de su ejecucion. ’

Elaborar o revisar los actos, contratos y demas documentos que deban

" someterse a la firma o aprobacion del Secretario.

Elaborar los actos y ejecutar las gestiones necesarias para el desarrollo de

los procesos de contratacion relacionados con las competencias de la
Secretaria. .

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de Ia Secretaria.

ARTICULO 15.- DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA.-- Corresponde a esta

Divisién el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

2.

Asistir y asesorar al Secretario General en los asuntos administrativos.

Planear y gestionar la adqmsumon de los blenes y servicios que reqmera la
Secretaria. _

Organizar y controlar ia vigilancia y mantenimiento de los bienes asignados
a la Secretaria.
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4. Coordinar y controlar Io relacmnado con el archivo y la distribucién de
documentacion.

5. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para,el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 16.- DE LA DIVISION F";‘DE SISTEMAS Y DOCUMENTACION.-
Corresponde a esta division el cumplimiento . de las siguientes
responsabilidades:

1. Asesorar al Secretario y a las dependencias de |a Secretaria en los asuntos
relacionados con la sistematizacién, procesamiento y analisis de la
informacion.

2. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con el procesamiento,
analisis, archivo y suministro de informacion que produzca o reciba la
Secretaria.

3. ' Elaborar los estudios para la adquisicion de equipos y programas
adecuados a las necesidades de la administracion municipal.

4. Disefar las politicas y programas para el adecuado uso de los equipos y
de los programas en las diferentes dependencias de la Secretaria, y
supervisar su cumplimiento.

5. Las demas que le sean asignadas por funcionario competénte y las
necesarias para el cumplimiento eficiente y eficaz de los objetivos de la
Secretaria.

CAPITULO 5

DE LA SUBSECRETARIA DE MACRO-PROYECTOS

'ARTICULO 17.- DE LA SUBSECRETARIA DE MACRO-PROYECTOS.

Corresponde a la Subsecretaria de Macro-proyectos el cumplimiento de-las
siguientes responsabilidades: i

1. Participar en.la definicién de las politicas, programas y proyectos para el
desarrollo y: optimizacién de las vias de conexion intermunicipal,
corredores regionales y autopistas perimetrales, y en aquellos proyectos
de infraestructura que en razén de su complejidad y costo requieran
aportes del Departamento, la Nacion o el Sector Privado.

10
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2. Dirigir, coordinar y responder por los -asuntos relacmnados con la
construccion y optimizacion de vias de conexion intermunicipal, corredores
regionales y autopistas perimetrales.

3. Realizar los’ estudios técnicos- necesarios para la elaboracion de los
planes, programas y proyectos relacionados con la construccién vy

optimizacién de vias de conexion intermunicipal, corredores regionales y

autopistas perimetrales.

4. Realizar la interventoria de las obras relacionadas con las vias de su
competencia, salvo en los casos'en que ésta deba ser contratada.

5. Dirigir -y coordlnar la accion de Ias leISIOl‘IeS y servidores puUblicos a su
cargo.

6. Ejercer el control interno y evaluar la gestion y resultados de las divisiones
y servidores publicos a su cargo. :

7. Supervisar Ia eJecucwn de los contratos de consultorla e interventoria
relacionados. con las vuas de su competenma y proponer los correctivos
necesarios.

8. - Las demds que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

~ ARTICULO 18.- INTEGRACION.- La Subsecretaria de Macro-proyectos estara

integrada por las siguientes dependencias:

_- Division de Gestion de Proyectos
- Division Técnica. :

ARTICULO 19.- DE LA DIVISION DE GESTION DE PROYECTOS.-
Corresponde * a ! esta division el ‘cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: ' _ g

1. Administrar la ejecucion de los proyectos de construccidn y o'btimizacién de

las vias de competencia de la subsecretana y aquellas de infraestructura
que se le asignen. -

2. Super\nsar Ia ejecucion de los proyectos y contratos relacionados con Jas

vias de competencia de la subsecretaria y proponer los correctwos
necesarios. | :

4
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3. Las demas que le sean asxgnadas Y las necesarias para el cumpllmiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 20.- DE LA DIVISION TECNICA.- Corresponde a esta division el
cumplimiento de Ias siguientes responsabilidades:

1. Realizar los estudios técnicos necesarios para la eIaboracuon de los
planes, programas y proyectos relacionados con la construccion y
optimizacién de las vias de competencia de la Subsecretaria.

2. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento .
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

- CAPITULO &
DE LA SUBSECRETARIA DE VIAS ARTERIAS .

ARTICULO 21.- DE LA SUBSECRETARIA DE VIAS ARTERIAS.- Corresponde
a la Subsecretaria de Vias Arterlas el cumplimiento -de Ias sngwentes
responsabuhdades

1. Participar en la definicidn de las politicas, programas y proyectos para el
desarrollo y optimizacion de las vias arterias, entendiendo por éstas las
vias arterias principales, vias arterias secundarias y las intersecciones a
nivel o desnivel entre éstas, de conformidad con el Plan Vial de Trans;to y
Transporte.

2. Dirigir, coordinar y responder por los asuntos relacionados con la
construccion y optimizacién de vias arterias.

3. Realizar los estudios técnicos necesarios para la elaboracion de los
planes, programas y proyectos relacionados con |a construccion y
optimizacién de vias arterias. :

4. Realizar la interventoria de las obras relacionadas con las vias de su
competencia, en los casos en que ésta no haya sido contratada.

5.  Dirigir y coordinar la accion de las divisiones y servidores publicos a su
cargo. L

12
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6.  Ejercer el control interno y evaluar Ia gestlon y resultados de las divisiones
y servidores publicos a su cargo. }

L

7. Supervisar la ejecucion de los contratos -de consultoria e interventoria
relacionados con las vias de su competencia y proponer los correctivos
necesarios. oo i

8. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 22.- INTEGRACION.- La Subsecretaria de Vias Arterias estara
integrada por fas sngmentes dependencias: ‘

- Division de Gestion de Proyectos
- Division Técnica. . u
ARTICULO 23.- DE LA DIVISION DE GESTION DE PROYECTOS.-
Corresponde a esta division el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: ' i :
|
1. Administrar la ejecucion de los proyectos de ¢onstruccion y optimizacion de
las vias de competencia de |a subsecretaria.

2. Superwsar la ejecucién de los proyectos y contratos relacionados con ias
vias de competencia de la subsecretaria y proponer los correctlvos *
necesarios.

3. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumphmlento
eficiente y eficaz de los ObjetIVOS de la Secretaria. :

1

ARTICULQO 24.- DE LA DIVISION TECNICA.- Ccf)rresponde a esta division el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades: '

1. Realizar los estudios técnicos necesarios ‘para la elaboracion de los
planes, programas y proyectos relacionados con la construccion y .
optimizacién de las vias de competencia de Isf Subsecretaria.

2. Las demds que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

-Y‘
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| CAPITULO7
' |
DE LA SUBSECRETARIA DE VIAS COLECTORAS Y COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 25.- DE LA SUBSECRETARIA DE VIAS COLECTORAS.-

Corresponde a la Subsecretaria de Vias Colectoras el cumplimiento de las

siguientes responsabilidades: . :

i

1. Participar en la definicién de las politicas, ﬁrogramas y proyectos para el
desarrollo y optimizacion de las vias colectoras y complementarias
entendiendo jpor estas Ultimas las vias marginales, vias paisajistas, vias
semipeatonales, vias peatonales y ciclovias, de conformldad con lo
dispuesto en el Plan Vial de Transito y Transporte

2. Dirigir, coordinar y responder por los asuntos relacionados con la
construccidn y optimizacion de vias colectoras y complementarias.

3. Realizar los estudios técnicos necesarios jpara la elaboracién de los
planes, programas y proyectos relacionados con [a construccion y
optimizacion de vias colectoras.

4. Realizar la interventoria de las obras relacwnadas con las vias de su
competencia, en los casos en que ésta no haya sido contratada.

|

5. Dirigir y coordinar la acciéon de las divisiones y de los servidores publicos a
su cargo. :

|

6.. Ejercer el control interno y evaluar la gestion y resultados de las d|v15|ones
y servidores publicos a su cargo. !

7. Supervisar la ejecucion de los contratos cie consultoria e interventoria
relacionados con las vias de su competencia y proponer los correctivos
necesarios. ;

I
8. Desarrollar, mediante contratacion, programas de pavimentacion en vias
de caracter local en los barrios populares clasificados en los estratos 1, 2
y 3. Esta responsabilidad sera cumplida transitoriamente hasta que sea
desconcentrada a los CALI, cuando esten,ien condiciones de asumir la

competencia.

9. Impulsar programas de pavimentacién con participacidon comunitaria, para
lo cual podra celebrar los contratos y/o convenios que sean necesarios,
en los términos de la delegaciones que haga el Alcalde. Esta
responsabilidad serd cumplida® transitoriamente hasta que sea

14
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desconcentrada a los CALI, cuando esten en condiciones de asumir la
competencia. -

10.  Administrar el Sistema de Contribucion-de Valorizacién en relacion con
obras de pavimentacion de vias y/o andenes, de caracter local, en los
barrios clasificados como estratos 1, 2 y 3. Las obras a las cuales se
aplicara la valorizacion seran definidas por el Consejo de Valorizacion,,
para ser incluidas en los planes de inversiones del Municipio. Esta
responsabilidad serd cumplida transitoriamente ~ hasta que sea
desconcentrada a los CALI, cuando estén en condiciones de asumir la
competencia. - j '

11.  Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
[
|
~ ARTICULO 26.- INTEGRACION.- La Subsecretaria de Vias Colectoras y
complementarias estara integrada por las siguientes dependencias: -
- Divisién de Gestion de Proyectos '
- Divisién Técnica. | :
.
ARTICULO 27.- DE LA DIVISION DE GéSTION DE - PROYECTOS.-
Corresponde a esta Division el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: !
1.  Administrar la ejecucion de los proyectos de construccmn y optimizacion de
las vias de_ competencia de la Subsecretaria. :
' 1 -
2. Supervisar la ejecucidén de los proyectos y contratos relacionados con las
vias de competencia de la Subsecretaria y proponer los correctivos
necesarios.

3. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria. -

i

ARTICULO 28.- DE LA DIVISION TECNICA.- Corresponde a esta Division el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades: |

1. Realizar los estudios técnicos necesarios para la elaboracién de los
planes, .programas y proyectos relacmna]dos con la construccion -y
optimizacién de las vias de competencia de la Subsecretaria. :

2. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria. ,
‘ | 15
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CAPITULO 8
DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PROYECTOS DE INVERSION

‘ T ‘
ARTICULO 29.- DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PROYECTOS DE
INVERSION.- Corresponde a esta Unldad el cumplimiento- de las siguientes
responsabllldades ‘
ot _
1.  Asistir y asesorar al Secretario y a los Subsecretarios en los asuntos
técnicos y de proyectos de inversién de la Secretaria.
' [
f
2.  Administrar el Barfco de Proyectos de la Secretaria.

3. Elaborar los estudios socio-econdémicos y de factorizacion para la
decretacion, definicion de la -zona de mﬂuenma y distribucion de la
contribucién de valorizacion.

4. Elaborar los proyectos de actos administrativos de. distribucién de las
contribuciones de valorizacion.

5. Obtener directamente o mediante la colaboracidon de otras entidades la
informacién actualizada sobre propiedad, tenencia, linderos, areas y demas
caracteristicas de los predios que conforman la zona de influencia de las
obras programadas. _ }

6. Realizar estudios de prospeccion para la identificacion de proyectos de
infraestructura y optimizacion vial para el Mun|CIp|0

7. Las demas que le sean asignadas por funcionario competente y las que
sean necesarias para €| cumplimiento efncnente y eficaz de los objetivos de
" la Secretaria. '

: |
o CAPITULO @ - 4[
DE LA UNIDAD JURIDIFA

ARTICULO 30.- DE LA UNIDAD JURIDICA - C?;)rresponde a esta Unidad el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades: | ’

" . |
1. Definir las politicas de la Secretaria en materia juridica.

|
f
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Responder por la definicion de los criterios juridicos.

Asistir y asesorar al Secretario y a los demas servidores publicos de la
Secretaria, en todos los asuntos |ur|d|cos gque tengan que ver con sus
competencias. ¢

Elaborar o revisar todos los actos contratos 0 documentos de caracter
juridico que sean sometidos a su consideracion.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento

+ eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

!
CAPITULO.10 |

DE LA UNIDAD FINANCIERA.

ARTICULO 31.- DE LA UNIDAD FINANCIERA. ¢orresponde a esta Unidad el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades:.

1.

Disenar el plan financiero de la Secretaria, teniendo en cuenta las
proyecciones de ingresos y las necesidades financieras de la misma.

Disenar las politicas para el recaudo, control y utilizacion de los recursos
financieros y manejo de la cartera de la Secretaria.

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de'las actividades relacionadas
con el recaudo, control y utilizacion de los recursos financieros de la
Secretaria y con el presupuesto, contabilidad y tesoreria, llevar los
registros y presentar los informes correspondientes.

Preparar y presentar informes sobre la situacion financiera de la Secretaria
con los analisis de costos correspondientes. | :
. + .
' . : I X .
Consolidar y presentar el balance general.y estados financieros de la
Secretaria.

Atender el pago oportuno de las obligacionesia cargo de |la Secretaria.
Preparar el proyecto de Programa Anual mensualizado de Caja (PAC) de la

Secretaria.

|

. | | SR 17
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8. Mantener los inventarios valorizados de todos los bienes asignados a la
Secretaria. .

9. Recaudar, custodiar y manejar los recursos’ y titulos relacionados con las
competencias de la Secretaria.

10. Controlar la exactitud de las facturacmnes y demas operaciones realizadas
y definir los correctivos necesarios.

11. Las demas que le sean asignadas por funcionario competente y las que
sean necesarias para el cumplimiento eflmente y eficaz de los objetivos de
la Secretaria.

1

. CAPITULO 11 |

DE LA UNIDAD DE EJECUCIONES FISCALES
é
ARTICULO 32.- DE LA UNIDAD DE EJECUCIONES FISCALES.- Corresponde
a esta unidad el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1. Proponer los programas y estrategias para el recaudo de las contribucicnes
de valorizacion. .
t
| .
1
2. Realizar las gestiones de cobro persuasivo de las contribuciones de
valorizacion. ;
L . |
3. Ejercer la jurisdiccidon coactiva para el cob;ro de las contribuciones por
valorizacion no canceladas oportunamente. |

4. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para e! cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

CAPITULO 12 |

DE LA UNIDAD COMERCIAL Y DE NEGOCIACION DE PREDIOS

ARTICULO 33.- DE LA UNIDAD COMERCIAL Y DE NEGOCIACION DE
PREDIOS.- Corresponde a esta Unidad el- cumpllmlento de las siguientes
responsabilidades:

18
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1. Disefar y ejecutar las politicas y estrateglas para la adquisicién de los
predios y bienes necesarios para el desarrolio de los proyectos a cargo de
la Secretaria. - 5

™

2. Disefar y ejecutar las politicas y estrateglas para el manejo de los
aspectos sociales relacionados con reubicaciones  de viviendas o
establecimientos industriales y comerciales, sin perjuicio de las facultades
de expropiacién del Municipio en los casos en que ella sea necesaria.

3. Preparar todos los actos y contratos necesarios para la adquisicion de
predios, incluyendo las gestiones de expropiacion para la decretacion por
. el Alcalde, en los casos en que ella sea necesaria.

4. Asistir y asesorar al Alcalde, al Secretario y a los Subsecretarios en la
venta, permuta y cualquier tipo de negociacion de predios de la
Administracion Municipal. i- -

. 1
!

5. Las demas estipuladas en los Decretos de Reestructuracion, las que le

asigne el Alcalde y las que sean necesarias para et cumplimiento eficiente

y eficaz del objetivo del Sector.

CAPITULO 13

DEL FONDO ROTATORIO DE VALORIZACION

ARTICULO 34.- ADMINISTRACION.- El Fondo Rotatorio de Valorizacion ‘sera
administrado por el Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacion, quién sera
el ordenador del gasto en los términos de las delegamones que Ie haga el
Alcalde.

: - |
ARTICULO 35.- NATURALEZA Y OBJETIVO.- E! Fondo Rotatorio de
Valorizacién como mecanismo especial de manejo de cuenta, sin personeria
juridica, tiene como objetivo la administracién y manejo eficiente y eficaz de los
recursos, bienes y contribuciones que reciban o recauden en desarrolio del
sistema de valorizacion. |

ARTICULO 36.- RECURSOS.- El Fondo administrara todos los recursos 'y
bienes que reciba el Municipio como consecuencia del recaudo de la
contribucion de Valorizacién, y los recursos que reciba para la ejecucion de los
proyectos sometidos al sistema de contribucion por valorizacién, incluidos los
recursos de crédito y de sobretasa al combustible que le sean asignados.
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ARTICULO 37.- PRESUPUESTO DEL FONDO El presupuesto del Fondo
Rotatorio de Valorizacién formara parte integral del presupuesto de la Secretaria
de infraestructura Vial y Valorizacion, pero constltmra y sera presentado como
una cuenta especial dentro del mismo. :

F

CAPITULO 14 !
}

DEL FONDO ROTATORIO DE TIERRAS

ARTICULO 38.- MISION.- El Fondo Rotatorio dé Tierras tiene por objetivo la
negociacién, adquisicion, en forma directa o potr expropiacion, enajenacion y
administracién de los bienes inmuebles cedidos al Municipio, o requeridos para
vias, zonas verdes, servicios comunales, Y. equipamiento y amoblamiento
urbano. lgualmente, recaudara, negociara y administrara los recursos
financieros necesarios para las negociaciones de predlos y los originados en
negociaciones de los mismos. .

ARTICULO 39- ADMINISTRACION.- La administracién del Fondo Rotatorio de
Tierras corresponde al Secretario de Infraestructura Vial y Valorizacién, quién
sera el ordenador del gasto y encargado de la celebracién. de contratos de
conform:dad con las delegaciones que le haga el Alcalde.

ARTICULO 40. DESTINACION ESPECIAL.- Los bienes que se ceden al
Municipio para vias, servicios comunales y/o zonas verdes solo podran ser
destinados a estos objetivos. Cualquier negociacion que se realice violando esta
disposicion tendra objeto ilicito y generara responsabllldad penal, fiscal, civil y
disciplinaria.

ARTICULO 41.- PRESUPUESTO DEL FONDO}- El presupuesto del Fondo
Rotatorio de tierras es parte integral del presupuesto de la Secretaria de
Infraestructura Vial y Valorizacion , pero constltwra y sera presentado como una
cuenta especial dentro del mismo.

CAPITULO 15

SUPRESION'Y LIQUIDACION DEL FONDO DE PAVIMENTOS Y SUPRESION
DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

{

ARTICULO 42.- SUPRESION.- Suprimense el FONDO DE PAVIMENTOS,
creado por Acuerdo No. 44 de 1.970 y reestructurado mediante Decreto

. - 20
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Extraodinaric No. 1730 de Septiembre 29 de 1.979; y la Secretaria de Obras
Pdblicas reestructurada mediante Decreto Extraordinario 1730 de Septiembre 29
de 1979,

ARTICULO 43.- LIQUIDACION.- Como consecuencia de sus supresion, se
ordena la liquidacion del FONDO DE PAVIMENTOS, la cual debera efectuarse y
culminarse en un plazo maximo de tres (3) meses contados a partir de la
expedicion de este Decreto.

PARAGRAFO.- Todas las gestiones relacionadas con la liguidacion seran
realizadas con el apoyo del personal asignado a la Subsecretaria de Vias
Colectoras y Complementarias.

ARTICULO 44.- LIQUIDADOR.- Designase como liquidador Ad - Honorem al
Subsecretaric de Vias Colectoras y Complementarias, a quién se otorgan
amplias facultades para adoptar las decisiones y ejecutar las acciones que sean
necesarias para cumplir con el proceso de liquidacién del FONDO DE
PAVIMENTOS.

ARTICULO 45.- BIENES.- Una vez cancelados los pasivos exigibles del FONDO
DE PAVIMENTOS, los bienes y demas activos y pasivos que conforman su
patrimonio seran transferidos o asumidos por el Municipio de Cali, incluidos los
créditos de cualquier naturaleza que existan a favor dei FONDO DE
PAVIMENTOS y a cargo de particulares o entidades publicas.

CAPITULO 16

FONDO ROTATORIO DE PAVIMENTACION LOCAL °

ARTICULO 46.- CREACION.- Crease el FONDO ROTATORIO DE
PAVIMENTACION LOCAL, sin personeria juridica, como una cuenta especial
dentro del presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Vial y Valorizaciéon.

ARTICULO 47.- ADMINISTRACION.- EI FONDO ROTATORIO DE
PAVIMENTACION LOCAL sera administrado por el Subsecretario de Vias
Colectoras y Complementarias, quién sera el ordenador del gasto, en los
términos de las delegaciones que ie haga el Alcalde.

ARTICULO 48.- RECURSOS.- EI'Fondo administrara los recursos del Municipio
de Cali destinados a la ejecucion de obras de pavimentacion de vias locales y

21
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los que se reciban por concepto del cobro de valorlzacmn recaudada en relacion
con dichas obras.

PARAGRAFO.- Los dineros administradés por el FONDO ROTATORIO DE
PAVIMENTACION LOCAL se destinaran exclusivamente a incrementar
programas de pavimentacion en los barrios populares clasificados en los,
estratos 1, 2y 3. ' b

CAPITULO 17
DEROGATORIAS Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 49.- DEROGATORIAS.- Deréganse las normas que se indican a
continuacion y todas las que sean contrarias a lo dispuestc en este Decreto:

- Decreto Extracrdinario 1730 de Sepﬁem‘bre 29 de 1979 “Por medio del cual

se reestructura la Secretaria de Obras Publicas del Municipio de Cali”

- Decreto Extraodinario 1733 de Diciembre 28 1.979 “"Por el cual se
reestructura el Departamento Administrativo de Valorizacién Municipal®

- ‘Acuerdos 44/70, 024 de 1971, 370 de 1971, 17 de 1975, Decreto 844 de
1976 y Decreto 592 de 1993 '

- Artieulo 79, literales. b y ¢ art|culos 85, 86, 87, 89, 116 a 141 del Acuerdo 33
de 1.979 “Por medio del cual se recopilan, modifican, adicionan, y sustituyen
las disposiciones vigentes sobre la contribucién de valorizacion en el
Municipio de Cali, y los fondos rotatorios a cargo del mismo Departamento
Administrativo”.

ARTICULO 50 .- REASIGNACION DE ATRIBUCIONES.- Todas las funciones y
facultades que el Acuerdo 33 de diciembre 28 de 1.979 asignaba a la Junta de
Valorizacidon y que no hayan sido expresamente otorgadas al Consejo de
Valorizacién'en este Decreto, se asignan al Secretario de Infraestructura Vlal y
Valonzacnon : : ,
TITULO IV
SECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL Y VIAS RURALES

CAPITULO 1
CREACION MISION RESPONSABILIDADES Y ESTRUCTURA

A‘RTICULO 51. CREACION.- Créase la Secretariaide Mantenimiento Vial y Vias
Rurales, como dependiencia integrante del Sector Fisico del Municipio de Cali.
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ARTICULO 52.- MISION. La Mision de la Secretaria de Mantenimiento Vial'y
Vias Rurales es realizar, mediante contratacién, el adecuado mantenimiento de
la malla vial urbana y rural, y la construccion de vias rurales en el Municipio de
Cali, cumpliendo los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y todos los
demas que rigen la actuacion administrativa en el Municipio de Cali.

ARTICULO 53.-RESPONSABILIDADES.- Corresponde a la Secretaria de
Mantenimiento Vial y - Vias Rurales el cumplimiento de las- siguientes
responsabilidades: - '

1. Programar y coordinar el mantenlmlento de la malla vial urbana y rural del
Mummp:o de Cali.

2. Definir los disefos y especificaciones de las obras de mantenimiento de
la red vial del Munlmpro de Cali y supervisar el cumpllmlento de las
mismas. : '

3. Realizar todos los estudios y gestiones necesarias para la contratacion de

construccion de vias rurales.

4. Realizar la interventoria de las obras de competencia de la Secretaria. En
los casos en que la interventoria sea confratada debera supervisar el
cumplimiento de la misma.

5. Administrar el Sistema de Contribucién de Valorizacion en relacion con
las obras de mantenimiento vial. Las obras a las cuales se aplicara la
valorizacién seran definidas por el Consejo de Valorizacién para ser
incluidas en los planes de inversiones del Municipio. Esta
responsabilidad, en relacion con las vias locales, serd cumpiida
transitoriamente hasta que sea desconcentrada a los CALI, cuando estén
en condiciones de asumir la competencia.

6. Las demas que le asigne el Alcalde y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

ARTICULO 54.- CONTRATACION.- En cumplimiento del principio de
contratacién que rige para la ejecucion de obras publicas, la Secretaria no
ejecutara en forma directa las obras de su competencia.

PARAGRAFO.- EXCEPCION PARA LABORES DE MANTENIMIENTO
URGENTES .- Se exceptuan del principic anterior, las labores urgentes de
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mantenimiento de vias qué se requieran para dar soluciéon a problemas que
deban ser resueltos en forma inmediata, por estar generando dificultades graves
de transito y seguridad vial. Unicamente en estos eventos la Secretaria,
mediante la Unidad de Apoyo Operativo, ejecutara directamente las obras de
mantenimiento de la malla vial y rural.

ARTICULO 55.- ESTRUCTURA.- - La Secretaria de Mantenimiento Vial y Vias
Rurales tendra la siguiente organizacion: =

- Despacho del Secretario
- Secretaria General
- Divisién Administrativa
- Divisién de Sistemas y Documentacion
- Subsecretaria de Mantenimiente Vial
- Subsecretaria de Vias Rurales
.- Unidad Juridica

- Unidad de Planeacion y Proyectos de Inversion

- Unidad de Apoyo Operativo

CAPITULO 2
DESPACHO DEL SECRETARIO
ARTICULO 56.- RESPONSABILIDADES DEL SECRETARIO.- Corresponden al
Secretaric de Mantenimiento Vial y Vias Rurales las siguientes
responsabilidades:
1. Dirigir 1a Secretaria a su cargo. :
2. Participar en la definicion de la politica del Gobierno Mumcupal en materla

de Mantenimiento Vial y Vias Rurales.

3.  Ordenar ¢! gasto de acﬁerdo con las delegaciones que le haga el Alcalde.
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Ejercer el control interno en la Secretaria a su cargo, y evaluar la gestion y
resultados de las dependencias y servidores publicos adscritos a su
Secretaria.

Administrar el Fondo Rotatorio de Mantenimiento Vial.

Ejercer la potestad disciplinaria en relacion con los servidores publicos de

su Secretaria.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la misién de la Secretaria.

CAPITULO 3

SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 57.- RESPONSABILIDADES.- Corresponde a la Secretaria
General el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

Asesorar y asistir al Secretario en el ejercicio de sus funciones y Ilevar su
representacion en |os casos en que sea hecesario.

Asistir al Secretario en la Organizacién, control interno y evaluacion de
gestion y resultados de los servidores publicos y dependencias adscritos a
la Secretaria.

Administrar y coordinar las actividades y los recursos humanos y fisicos de
la Secretaria.

Asistir y asesorar aI Secretario en Ia aplicacion del control mterno en la
Secretaria.

Sustanciar los procesos disciplinarios relacionados con los servidores

publicos de la Secretaria y rendir los informes correspondientes

Atender y resolver las quejas que presenten los cmdadanos en relacion
con la Secretaria. -
Coordinar las actividades relacionadas con la elaboracion del proyecto de
presupuesto de la Secretaria y con el control de su ejecucion.

Elaborar o revisar los actos, contratos y demas documentos que deban
someterse a la firma o aprobacion del Secretario.
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9.  Elaborar los actos y ejecutar las gestiones necesarias para el desarrolio de
los proceses de contratacion relamonados con las competencias de la
Secretaria.

10. Las demas due le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

-

* ARTICULO 58.- DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA.- Corresponde a esta

Divisién el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:
1. " Asistir y asesorar al Secretario General en los asuntos administrativos.

2. Planear y gestionar la adquisicion de los bienes y servicios que requiera la
Secretaria.

3.  Organizary controlar la vigilancia y mantenimiento de |os bienes aS|gnados
a la Secretaria.

4. Coordinar y controlar lo relacionado con el archlvo y Ia d|str|bucmn de -
documentacion.

5. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria. ‘

ARTICULO 59.- DE LA DIVISION DE SISTEMAS Y DOCUMENTACION.-
Corresponde a esta divisibn el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

1. Asesorar al Secretario y a las dependencias de la Secretaria en los
asuntos relacionados con la sistematizacion, procesamiento y analisis de la
informacion.

2. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con el procesamiento,
analisis, archivo y suministro de informacién que produzca o reciba la
Secretaria.

3. Elaborar los estudios para la adquisicion de equipos y programas
adecuados a las necesidades de la administracion municipal.

4. Disefar las poiiticas y programas para el adecuado uso de los equipos y

de los programas en las diferentes dependenmas de la Secretana y
supervisar su cumplimiento.
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Las demas que le sean a5|gnadas por funcionario competente y las |
necesarias para el cumplimiento eﬂmente y eficaz de los objetivos de la
Secretaria.

CAPITULO 4

SUBSECRETARIA DE 'MANTENIMIENTO VIAL

ARTICULO 60.- DE LA SUBSECRETARIA DE MANTENIMIENTO VIAL.
Corresponde a esta  Subsecretaria el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

1.

Participar en la definicion de la politica, planes y proyectos relacionados

~ con el mantenimiento de la malla vial urbana y suburbana del Municipio.

Dirigir, coordinar y responder por los asuntos relacicnados con el
mantenimiento de la maila vial urbana y suburbana del Municipio.

Realizar los estudios técnicos necesarios para la elaboracién de planes,
programas y proyectos relacicnados con el mantenimiento de la malla vial
urbana y suburbana del Municipio.

Realizar la interventoria de las obras relacionadas con las vias de su
competencia, salvo en los casos en que ésta deba ser contratada.

Ejercer las atribuciones y cumplir las funciones que el Acuerdo No. 5 de
1.995 “Por medio del Cual se reglamenta el control del mantenimiento de
aceras y vias publicas en el Municipio de Cali”, asignd a la Secretaria de
Obras Publicas y al Fondo de Pavimentos. '

Dirigir y coordinar la accion del equipo de trabajo a su cargo.

: ’
Supervisar la ejecucion de los contratos de consultoria e interventoria

relacionados con el mantenimiento de las vias y proponer los correctivos

' necesarios.

Las demas que le sean aS|gnadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de.la mision de |a Secretarla
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CAPITULO 5 \

SUBSECRETARIA DE VIAS RURALES

ARTICULO 61.- DE LA SUBSECRETARIA DE VIAS RURALES.- Corresponde a

. esta Subsecretaria el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

r

1. Participar en la definicion de la politica, planes y proyectos relacionados
con la construccidén y mantenimiento de las vias rurales del Municipio.

2. Dirigir, coordinar y responder por los asuntos relacionados con |la
construccion y mantenimiento de vias rurales del Municipio.

3. Realizar los estudios técnicos necesarios para la elaboracién de planes,
programas y proyectos relacionados con la construccion y mantenlm[ento
de vias rurales en el Municipio.

4, Realizar la interventoria de las obras relacionadas con las vias de su
competencia, salvo en los casos en que ésta deba ser contratada.

5. Dirigir y coordinar‘lé accion del equipo de trabajo a su cargo.

6. Supervisar la ejecucion de los contratos de consultoria e interventoria
relacionados con la construccién y manténimiento de vias rurales y
proponer los correctivos necesarios. :

7. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la misién de la Secretaria. :

CAPITULO 6
EQUIPOS DE TRABAJO DE LAS SUBSECRETARIAS
ARTICULO 62.- DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO .- Para el cumplimiento de .

sus responsabilidades, en cada una de las Subsecretarias se integraran equipos
de trabajo teniendo en cuenta los principios de palivalencia e

_ interdisciplinariedad. Estos equipos podran ser integrados por contratistas,

cuando se estlme conveniente.
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CAPITULO 7
UNIDAD DE APOYO OPERATIVO

ARTICULO 63 DE LA UNIDAD DE APOYO OPERATIVO Corresponde ala
Unidad de Apoyo Operativo el cumplimiento de las  siguientes
responsabilidades:

1. Realizar las labores del mantenimiento de la malla vial urbana y
suburbana del Municipio.

2. Administrar y operar los equipos asignados a la Unidad para la atencién
de las necesidades de las diferentes dependencias del Municipio,
especialmente en casos de reubicaciones de asentamientos, invasion del
espacio publico, restitucion de bienes del Municipio, emergencias y
demoliciones. .

3. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

ARTICULO 64.- DEL EQUIPO DE CHOQUE DE LA UNIDAD DE APOYO
OPERATIVO.- La Unidad de Apoyo Operativo, para el cumplimiento de ia labor
de mantenimiento de la malla vial urbana y suburbana, tendra un maximo de
tres (3) cuadrillas de trabajo, compuestas cada uha por un nimero maximo de
seis (6) personas. ‘

CAPITULO 8
DE LA UNIDAD JURIDICA

ARTICULO 65.- DE LA UNIDAD JURIDICA.- Corresponde a esta Unidad el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1. Definir las politicas de la Secretaria en materia juridica.
2. Responder por la definicion de los criterios juridicos.
3. Asistir y asesorar al Secretario y a los demas servidores publicos de la

Secretaria, en todos los asuntos juridicos que tengan que ver con sus
competencias.
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4. Elaborar o revisar todos los actos, contratos o documentos de caracter
juridico que sean sometidos a su consideracion.
5. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento

eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
CAPITULO ¢
DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PR&JYECTOS DE INVERSION

ARTICULO 66.- DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PROYECTOS DE
INVERSION.- Corresponde a esta Unldad el cumplimiento de las siguientes
responsabllldades

1. Asistir y asesorar al Secretario y a los Subsecretarios en los asuntos

técnicos y en los proyectos de inversién de la Secretaria.
2. . Administrar el Banco de Proyectos de la Secretaria.

3. Reélizar estudios para la identificacién de proyectos de mantenimiento vial
y construccion de vias rurales en el Municipio.

4. Las demas que le sean asignadas por funcionario competente y las que

sean necesarias para el cumplimiento eficiente y eficaz de los objetivos de
la Secretaria. .

CAPITULO 10
DEL FONDO ROTATORIO DE MANTENIMIENTO VIAL
ARTICULO 67.- CREACION Y OBJETO.- Créase el Fondo Rotatorio de

Mantenimiento Vial, sin personeria juridica, como un mecanismo especial de
manejo de cuenta, que tiene por objeto la administracion y manejo eficiente y

* eficaz de los recursos necesarios para las [abores de mantenimiento, que debe

cumplir la Secretaria de Mantenimiento Vial y Vias Rurales.

ARTICULO 68.- ADMINISTRACION.- El Fondo Rotatorio de Mantenimiento Vial
sera administrado por el Secretario de Mantenimiento Vial y Vias Rurales, quien
sera el ordenador del gasto en los términos de las delegaciones que le haga el
Alcalde. '

ARTICULO 69.- RECURSOS.- El Fondo Adminisitraré los recursos necesarios

para el cumplimiento de la labor de mantenimiento vial y los recursos que reciba
' 30
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por la aplicacion del sistema de contribucion de valorizacion originada en la
gestibn de mantenimiento vial en aquellos casos en que se haya decretado
dicha contribucion.

ARTICULO 70.- PRESUPUESTO DEL FONDO.- E! presupuesto del Fondo
Rotatorio de Mantenimiento Vial formara parte integral del presupuesio de la
Secretaria de Mantenimiento Vial y Vias Rurales, pero constituird y sera
presentado como una cuenta especial dentro del mismo.

TITULO V
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE MUNICIPAL
CAPITULO1

MISION, RESPONSABILIDADES Y ESTRUCTURA

ARTICULO 71.- REESTRUCTURACION.- Reestructirase la Secretaria de
Transito y Transporte Municipal creada por Acuerdo numerc 19 de 4 de
Septiembre de 1972 y reestructurada por el Decreto Extraordinario numero 1715
de Septiembre 27 de 1979 y el Acuerdo 05 de Enero 9 de 1991.

ARTICULO 72. MISION. La mision de Transito y Transporte Municipal es
garantizar la seguridad y comodidad para la libre circulacion y transporte de
personas, vehiculos y bienes; mediante la modernizacion y eficiente utilizacién
de los recursos humanos, tecnolégicos y financieros.

ARTICULO 73.- RESPONSABILIDADES.- Coriesponde a la Secretaria de
Transito -y Transporte Municipal el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

1. Dirigir y organizar todo lo relamonado con el transito terrestre en el
Municipio de Cali. ’

2. Cumplir y hacer cu'mplir las disposiciones del Codigo Nacicnal de Transito
terrestre y las demas que le sean concordantes.

3. Organizar, controlar y vigilar la actividad transportadora en el Municipio.
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Preparar, para la expedicion p,of- f)arte.-d'ei Alcalde, y hacer cumplir las
normas sobre transporte publico colectivo de pasajeros y mixto.

Preparar para la expedicibn, por parte-del Alcalde, y hacer cumplir las
normas sobre servicio publico de transporte.

'Ejercer control y vigilancia sobre conductores y peatones y sobre los
usuarios de los medios de transporte.

Disefiar y ejecutar las obras de ingenieria de transito y seguridad vial que
se requieren en el Municipio. , *

Dictar las normas relativas al uso de las vias, su sentido, utilizacion de
carriles, velocidad de vehiculos, sefializacion, semaforizacion,
reglamentacion de transito de los diversos tipos de vehiculos, zonas de
estacionamiento, zonas de .cargue y descargue, vias peatonales,
terminales de carga y pasajeros, y terminales y paraderos de buses.

Aplicar muitas y sanciones por infracciones a las disposiciones en
materias de competencia de la Secretar_ia, de conformidad con las
normas |legales vigentes . '

Disefar y ejecutar politicas, programas y acciones para generar una
cultura de respeto a las normas de transito.

Las demas que le sean asignadas por el Alcalde y las necesarias para el
cumplimiento eficiente y eficaz de Ila misién de la Secretaria.

ARTICULO 74.- ESTRUCTURA.- La Secretaria de Transito y Tran_sporte.
Municipal tendré la siguiente organizacion:

Despacho del Slecretar'io

Secretaria General

- Division Administrativa
- Divisién de Sistemas y Documentacién

- Subsecretaria de fiujo vial y transporte
- Division de Ingenieria. '

- Divisién de Transporte Publico.
Subsecretaria de Seguridad y Control Vial®
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- Division de Control y Vigilancia '
- Division de Cultura del Transito

- Subsecretaria de Ordenamiento Automotor
- Division de Registro Automotor
- Division de Parqueaderos y Estacionamientos.

- Unidad juridica
- Unidad de Planeacién y Proyectos de Inversion

- Unidad Financiera
- Unidad de infracciones y contravenciones

CAPITULO 2
DESPACHO DEL SECRETARIO

ARTICULO 75.- RESPONSABILIDADES DEL. SECRETARIO.- Corrésponde al
Secretario de Transito y Transporte el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

1.  Dirigir la Secretaria a su cargo.

2. Participar en la definicién de la politica del Gobierno Municipal en materia
de Transito y Transporte.

3. Ordenar el gasto de acuerdo con las delegaciones que le haga el Alcalde.

4.  Ejercer el contro! interno en la Secretaria a su cargo, y evaluar la gestion y
resultados de las dependencias y servidores publicos adscritos a su
Secretaria.

5. Administrar el Fondo Rotatorio de Transito, que continuara operando como
cuenta especial, sin personeria juridica.

*

6. Ejercer la potestad d|5t:|p||nar1a en relacion con los servidores publicos de
su Secretaria. :

7. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento -
eficiente y eficaz de la misién de la Secretaria.
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CAPITULO 3
. SECRETARIA GENERAL |
- ARTICULO 76- RESPONSABILIDADES- Corresponde a la Secretaria

General el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1. Asesorar y asistir al Secretario en el ejercicio de sus funciones y llevar su
representacion en los casos en que sea necesario.

2. Asistir al Secretario en la Organizacion, control interno y evaluacion de
gestion y resultados de los servidores publicos y dependencias adscritos a
la Secretaria.

3. Administrar y coordinar las actividades y los recursos humanos y fisicos de
la Secretaria.

4. Asistir y asesorar al Secretario en la aplicacion del control interno en la
Secretaria.

5. Sustanciar los procesos disciplinarios relacicnados con los servidores
publicos de la Secretaria y rendir los informes correspondientes.

6. Atender y resolver las quejas que presenten los ciudadanos en relacion
con la Secretaria.

7. Coordinar las actividades relacionadas con la elaboracién del proyecto de
presupuesto de la Secretariay con el control de su ejecucion.

8. Elaborar o revisar los actos, contratos y demas documentos que deban
someterse a la firma o aprobacion del Secretario.

9.  Elaborar los actos y ejecutar las gestiones necesarias para el desarrollo de
los procesos ‘de contratacion relacionados con las competenmas de la
Secretaria.

10. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumpllmlento
eficiente y eflcaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 77.- DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA- Corresponde a esta
Division el cumphmlento de las siguientes responsabilidades: *

1.  Asistir y asesorar a1 Secretarlo General en los asuntos administrativos.
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2. Planear y gestionar la adquisicion de los blenes y servicios que requiera la
Secretaria.

3.  Organizar y controlar la vigilancia y mantenimiento de los bienes asngnados
a la Secretaria. v

4. Coordinar y controlar lo relacionado con el archivo y la distribucion de
documentacion.

5. Las demas gue le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de 1a Secretaria.

ARTICULO 78.- DE LA DIVISION DE SISTEMAS Y DOCUMENTACION.-
Corresponde a esta Division el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: '

1. Asesorar al Secretario y a las dependencias de la Secretaria en los asuntos
relacionados con la sistematizacién y el procesamiento y el analisis de la
mformacmn

2. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con el procesamiento,
analisis, archivo y summlstro de informacién que produzca o reciba la
Secretaria.

3. Elaborar los estudios para la adquisicion de equipos y programas
adecuados a las necesidades de la administracién municipal.

4. Disenar las politicas y programas para el adecuado uso de los equipos y
de- los programas en las diferentes dependencias de la Secretaria y
supervisar su cumplimiento.

5. Las demas que le sean amgnadas y las necesarlas para el cumphmlento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretana

CAPITULO4
DE LA SUBSECRETARIA DE FLUJO VIAL Y TRANSPORTE

ARTICULO 79.- DE LA SUBSECRETARIA DE FLUJO VIAL Y TRANSPORTE.

Corresponde a esta Subsecretaria el cumplimiento de las siguientes

responsabilidades:
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Participar en la definicion de las politicas, planes, programas y proyectos
relacionados con el flujo vial y el transporte en el Municipic de Cali.

Estudiar y planificar el sistema de transito y fransporte municipal.

Desarrollar acciones para disminuir costos de operacién y aumentar |a
confiabilidad y seguridad del sistema de transito y transporte.

Optimizar la operacion de los sistemas de transito y transporte.

Participar en la formulacién, y desarrollar planes, programas y proyectos
de transporte masivo.

Organizar, mediante concesion o permiso, la explotamon del servicio
publico colectivo de pasajeros.

Planificar, disefiar, implementar y mantener el sistema de senalizacion en
via piblica.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria. :

ARTICULO 80. INTEGRACION. La Subsecretaria de Flujo Vial y Transporte
estara integrada por las siguientes dependencias:

Division de Ingenieria
Division de Transporte Publico.

ARTICULO 81.- DE LA DIVISION DE INGENIERIA.- Corresponde a esta
Divisién el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

2.

Disefar y supervisar la ejecucion de proyectos de Transito y Transporte.

Desarrollar espécificaciones técnicas. de construccion de elementos de
sefalizacién e infraestructura de Transito y Transporte.

Programar y efectuar el mantenimiento ylo reposicion de dispositivos de

control de transito.

Ly

Orientar la implementacién de proyectos de transporte publico masivo.

Definir parametros de disefio de sistemas de transporte masivo de
pasajeros.
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Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 82.- DE LA DIVISION DE TRANSPORTE PUBLICO.- Corresponde
a esta Division el cumplimiento de las siguientes responsabilidades: ‘

1.

10.

Realizar estudios de viabilidad de rutas y areas de operacion del sistema
de transporte publico colectivo. ' , ‘

_\dentificar, analizar y evaluar alternativas de -optimizacion de! sistema de

transito.

Desarrollar términos de referencia para la explotacién del sistema de
transporte publico de pasajeros.

Mantener actualizada la informacién de ofert’ai y demanda de transporte.

Conformar y actualizar datos estadisticos de flujos vehicularés, tiempos de
viaje, accidentes, capacidad vial y similares, efectuar andlisis permanentes

-de variaciones y definir medios de medicion.

Identificar necesidades de sefalizacion delssistema vial y programar su
ejecucion. *

Realizar los estudios técnicos para la elaboraciéon de normas.
Evaluar el desempefio operacional del sistema de transporte publico.

Efectuar estudios de costos de operacién y tarifas de transporte publico de
pasajeros, ¢ ‘

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

CAPITULO 5

DE LA SU.BSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONTROL VIAL. :

ARTICULO 83.- DE LA SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONTROL
VIAL.- Corresponde a esta Subsecretaria el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: -
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Disefiar planes, programas y estrategias para la capacitacién de la
ciudadania en el conocimiento de las normas de transito.

Seleccionar y formar los candidatos para desempefiarse como Guardas
Bachilleres de Transito.

Disefiar y ejecutar los programas de capacitacion de los Guardas
Bachilleres de Transito. *

Desarroliar programas tendientes a la prevencion de accidentalidad.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 84. INTEGRACION. La Subsecretarié de Seguridad y Control Vial
estara integrada por las siguientes dependencias:

- Division de Control y Vigilancia
- Division de Cultura del Transito

ARTICULO 85.- DE LA DIVISION DE CONTROL Y VIGILANCIA.- Corresponde
a esta Division el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

2.

Velar por la fluidez en la circulacion de personas y vehiculos.

Velar porque [a realizacién de eventos especiales en las vias publicas no
afecten la normal circulacion de personas y vehiculos.

Vigilar que los vehiculos y conductores circulen por las vias publicas
cumpliendo los requisitos establecidos.

Efectuar controles a los vehiculos de transporte pablico colectivo para que
cumplan con los parametros de operacién autorizados.

Supervisar el control sobre los establecimientos comerciales afines a la
actividad del transporte tales como talleres, ;parqueaderos, almacenes de
repuestos, servitecas, estaciones de servicio y similares, en relacién con
los parametros de funcionamiento.

Las deméas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
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ARTICULO 86.- DE LA DIVISION DE CULTURA DEL TRANSITO.-
Corresponde a ~ esta Division ~ el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades: ’ '

1. Disefiar, realizar, supervisar y evaluar los programas de capacitacién de
aspirantes y Guardas Bachilleres.

.

2. Desarrollar campafias educativas con el objeto de mejorar el conocimiento
sobre transito y transporte entre 10s conductores, peatones, propietarios de -
vehiculos, gerentes e inversionistas del transporte.

3. Coordinar con entidades educativas la difusién de conocimientos sobre
transito y transporte.

4. Expedir las certificaciones de idoneidad, base para la obtencién de la
licencia de conduccidn. !

5. Servir como Centro de Investigacion y documentacién respectiva,
6. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
CAPITULO 6
DE LA SUBSECRETARIA DE ORDENAMIENTO AUTOMOTOR
ARTICULO 87.- DE LA SUBSECRETARIA DE ORDENAMIENTO
AUTOMOTOR.- Corresponde a esta Subsecretaria el cumplimiento de las
siguientes responsabilidades:.
1. Registrar el parque automotor en circulacion en el Municipio.

2. Optimizar procesos de registro del parque automotor.

3. Velar por la correcta y oportuna expedicion de Licencias de Conduccion de
acuerdo al Decreto Nacional 2150 de diciembre 5 de 1995.

4. Desarrollar procesos que optimicen la atencién al usuario.

5.  Velar por el dptimo funcionamiento de estacionamientos y parqueaderos.

L
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6. Vigilar el desempeno de las escuelas de enseﬁanza automovilistica.

7. Desarrollar sistemas de identificacion de vehlculos automotores y no
automotores.

8. \Vigilar el cumplimiento de restricciones al incremento de vehiculos
automotores de servicio publico.

9. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 88.- INTEGRACION .- La Subsecretarié} de Ordenamiento Automotor
estara integrada por las siguientes dependencias:

- Division de Registro Automotor :
- Division de Parqueaderos y Estacionamientos.

ARTICULO 89.- DE LA DIVISION DE REGISTRO AUTOMOTOR. Corresponde
a esta Division el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:
1.  Organizar el desarrollo de tramites referentes al registro de vehiculos.

2. Liquidar y recaudar impuestos y derechos atinentes al registro de
vehiculos.

1.

3. Desarrollar los actos necesarios para el registro de vehiculos y
conductores.

4. Coordinar con otras entidades procedimientos complementarios al registro
automotor y de conductores. :

5. Las demas que le sean asignadas y las necesarias paré el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

ARTICULO 90.-- DE LA DIVISION DE PARQUEADEROS Y

siguientes responsabllldades

1. Formular e implementar soluciones en materia de estacionamiento.

2.  Desarrollar sistemas de control de parqueadejros y estacionamientos.
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Realizar investigaciones orientadas a mejorar la operacion de este tipo de
establecimientos. ‘

Las demas que ie sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

¥

CAPITULO 7-

' DE LA UNIDAD FINANCIERA

ARTICULO 91.- DE LA UNIDAD FINANCIERA.- Corresponde a esta unidad el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

Disefiar el plan financiero de la Secretaria, teniendo en cuenta las
proyecciones de ingresos y las necesidades financieras de la misma.

Disefar las politicas para el recaudo, control y utilizacién. de los recursos
financieros y manejo de la cartera de la Secretaria.

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de las actividades relacionadas
con el recaudo, control y utilizacién de los recursos financieros de la
Secretaria y con el presupuesto, contabilidad y tesoreria, ilevar los
registros y presentar los informes correspondientes.

Preparar y presentar informes sobre la situacion financiera de la Secretaria
con los analisis de costos correspondientes.

Consolidar y presentar el balance general y estados financieros de la
Secretaria. ' :

Atender el pago oportuno de las obligaciones:a cargo de la Secretaria.

Preparar el proyecto de Programa Anual mensualizado de Caja (PAC) de la
Secretaria. '

: i
Mantener los inventarios valorizados de todos los bienes asignados .a la
Secretaria. > ' :
1._‘
Recaudar, custodiar y manejar los recursos y titulos relacionados con las
competencias de la Secretaria.
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Controlar la exactitud de las facturacmnes y demas operaciones realizadas
y definir los correctivos necesarios. :

Las demas que le sean asignadas por funcionario competente y las que
sean necesarias para el cumplimiento eficiente y eficaz de los objetivos de
la Secretaria. .

CAPITULO 8

DE LA UNIDAD DE INFRACCIONES Y CONTRAVENCIONES

-~ ARTICULO 92.- DE LA UNIDAD DE INFRACCIONES Y CONTRAVENCIONES -

Corresponde a esta unidad el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

Recepcionar y efectuar reparto de las érdenes de comparendo e informes
por danos, lesiones y homicidios en acmdentes de fransito,. suministrando
la informacion pertinente.

Asumir el conocimiento de los procesos contravencionales, impulsandolos
hasta concluir con el fallo mediante el cual se absuelve o se condena al
pago de |a sancién y de los danos, si hay Iugar a ello.

Practicar diligencias de audiencia publica, mediante la aplicacién de!
debido proceso para dirimir actos meramente contravencionales.

Emitir resocluciones motivadas disponiendo i suspension de licencias de
conduccién y que permitan ejercer las acciones coercitivas indicadas por la
ley.

Practicar a través del laboratorio de toxicologia pruebas para determinar
embriaguez o estado animico alterado, por ingesta de alcohol, drogas,
estupefacientes y demas sustancias no compatibles con'la conduccion.
Apoyar la investigacion de las causas de accidentalidad y presentar las
recomendaciones que permitan erradicarlas..

Entregar en depdsito necesario, los vehiculos inmovilizados por hamicidio
y/o lesiones en accidente de transito, previa la practica de experticios.
-t

Las demas que le sean asignadas y las net.f.esarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.
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CAPITULO 9

DE LA UNIDAD JURIDICA

ARTICULO 93.- DE LA UNIDAD JURIDICA. Corresponde a esta unidad el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

Definir las politicas de la Secretaria en materia juridica.

Responder por la definicion de los criterios juridicos.

Asistir y asesorar al Secretario y a los demas servidores publicos de la
Secretaria, en todos los asuntos juridicos que tengan que ver con sus

competencias.

Elaborar o revisar todos los actos, contratos o documentos de caracter
juridico que sean sometidos a su consideracion.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de los objetivos de la Secretaria.

CAPITULO 10

DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PROYECTOS DE INVERSION.

ARTICULO 94.- DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y PROYECTOS DE
INVERSION. Corresponde a esta unidad el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades:

Asistir y asesorar al' Secretario y a los Subsecretarios en los asuntos
técnicos y de proyectos de inversion de la Secretaria.

Administrar el Banco de Proyectos de la Secretaria.

Realizar estudios de prospeccién en relamon con las materias que son
competencia de la Secretaria.

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz del objeto de la Secretaria.

43



JF

REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBIERNO MUNICIPAL DE SANTIAGO DL CALI

DECRETO”NO 1545 DE 1.99
€9 Drc, 1995 ) |

CAPITULO 11

DEROGATORIAS

“ o

ARTICULOS 95.- DEROGATORIAS.- Deroganse las disposiciones que se
indican a continuacién y todas las que sean contrarias a lo dispuesto en este

Decreto:

- Decreto 1119 de febrero 22 de 1972

- Decreto 0276 de febrero 18 de 1980 !

- Acuerdo 05 de enero 9 de 1991 :

- Acuerdo 09 de mayo 18 de 1991

- Decreto 0717 de mayo 28 de 1993

- Parcialmente el Acuerdo 10 de 1993, en lo que contrane el Decreto Nacmnal
2150 de 1995. ,

TITULO VI
SECRETARIA DE ORDENAMIENTO URBANISTICO

CAPITULO1
MISION, RESPONSABILIDADES Y ESTRUCTURA

ARTICULO 96.- REESTRUCTURACION.- Reestructirase el Departamento
Administrativo de Control Fisico Municipal reformado mediante Decreto
Extraordinario No. 431 de abril 4 de 1991 en la Secretaria de Ordenamiento

Urbanistico, como Dependencia integrante del Sector Fisico del Municipio de
Cali.

ARTICULO 97. MISION.- La Secretaria de Ordenamlento Urbanistico tiene como
Misién la de propender por el desarrollo ordenado de la forma y estructura del
espacio urbano del municipio. Para el cumplimiento de su mision ejecutara
acciones de vigilancia del cumplimiento de las normas vigentes en relacion con el
espacio publico de educacién, de promocién y en especial, de proteccion,
recuperacioén, disefio y mantenimiento del espacio publico, con el fin de lograr para
Santiago de Cali, una imagen fisica armoniosa, en cumplimiento de lo establecido
en el Plan de Desarrollo Municipal y el Plan de Ordenamiento Territorial.

ARTICULO 98.- RESPONSABILIDADES.- Corresponde a esta Secretaria el
cumplimiento de las siguientes responsabilidades:
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Definir y ejecutar la estrategia general de ordenamiento urbanistico del
territorio en cumplimiento del Plan de Desarrollo de! Municipio, del Plan de
Ordenamiento Territorial y del Plan Ambiental y participar activamente, con
las demas entidades competentes en su formulacion.

Responder por la presentacion fisica del Municipio. Para ello debe elaborar
directamente, o a través de terceros los: estudios necesarios para la
identificacion, disefio, ejecucion y mantenimiiento de las obras y labores
respectivas, con especial énfasis en los espacios ¢ inmuebles que deban
ser considerados como patrimonio urbanlstlco o arquitectonico del municipio.

Definir y asignar la nomenclatura atfanumerlca precisa, vial y domiciliaria en
el municipio de Santiago de Cali.

Definir los criterios y las politicas para la ubicacién del equlpamlento.
comunitario y metropolitano, y determinar- los indices de ocupacion en las
areas cedidas por los urbanizadores o constructores para zonas verdes y
equipamiento . comunitario, en coordlnamon con los Departamentos
Administrativos de Planeacion y de Gestion del Medio Ambiente.

Ejercer las funciones de intervencién, unicamente en los casos de Ley, con
relacion a la vivienda, planes y programas de vivienda realizadas por el
sistema de autoconstruccion y de manejo de aquellas personas juridicas que
sean intervenidas. ;

Efectuar la vigilancia de Ias acciones urbanisticas que ejecute tanto el sector
privado como el publlco y resolver los recursos de apelaciéon que se
interpongan contra los actos de los Curadores Urbanos, que resuelvan las
solicitudes de licencias de urbanismo o de construccion. Para estos efectos
la Secretaria de Ordenamiento hara las veces de Oficina de Planeacion en
los términos del articulo 59 del Decreto Extraordinario Nacional No. 2150 de
5 de diciembre de 1.995. T '

Identificar y formular los proyectos de lnverswn requeridos para el desarrollo
del sector a su cargo y solicitar su inscripcion en el Banco Central de
Proyectos de Inversion Municipal.

Formular y proponer ei Plan de Inversmnes y los presupuestos anuales ‘
correspondientes a las tareas bajo su responsabllldad

a
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9. Desarrollar y mantener actualizado €l Sistema de Informacion de los sectores

bajo su responsabilidad, de acuerdo con los requerimientos definidos para el
Sistema Unificado de Informacion Municipal.

10. Las demas que le sean asignadas por el Alcalde y las necesarias para el
cumplimiento eficiente v eficaz de la mision de la Secretaria.

ARTICULO 99.- ESTRUCTURA.- La Secretaria de Ordenamiento Urbanistico
tendra la siguiente organizacion :

Despacho del Secretario

Secretaria General

- Division Administrativa

- Division de Sistemas y Documentacion
Subsecretaria de Amoblamlento Ornato y Patrlmonlo Urbanistico
- Division de Gestion de Proyectos

- Division de Conservacion de Espacios e Hitos Urbanos
Subsecretaria de Ordenamiento y Regularizacion Fisica

- Division de Equipamiento, Zonificacion y Nomenc!atura

- Division de Viviendas e Intervenidas.

Subsecretaria de Supervisién del Desarrolio Urbano
Unidad Juridica
Unidad de Planeacion y Proyectos de [nversién
CAPITULO 2
DESPAGHO DEL SECRETARIO

ARTICULO 100.- RESPONSABILIDADES DEL SECRETARIO. Corresponde al
Secretario de Ordenamiento Urbanistico las siguientes responsabilidades:

1.  Dirigir la Secretaria a su cargo.

2. Part|C|par en la definicion de la politica del Goblerno Municipal en materia
de Ordenamiento Urbanistico.

3. Ordenar ef gasto de acuerdo con las delegacibnes que le haga e! Alcalde.
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Ejercer el control interno en la Secretaria a su cargo, y evaluar la gestion y
resultados de las reparticiones de las dependenmas y servidores publicos
adscritos a su Secretaria. .

Ejercer la potestad disciplinaria en relamon con los servudores pablicos de
su Secretaria.

1

Las demas que le sean asugnadas y las necesarias para el cumpllmlento.
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

CAPITULO3

SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 101.- RESPONSABILIDADES.- Correspor;de a la Secretaria

1.

General el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

Asesorar y asistir al Secretario en el ejercicio de sus funciones y llevar su
representacion en los casos en gue sea necesario.

Asistir al Secretario en la Organizacion, control interno y evaluacion de
gestion y resultados de los servidores publicos y dependencias adscritos a
la Secretaria. !

Administrar y coordinar las actividades y los recursos humanos y fisicos de
la Secretaria.

Asistir y asesorar al Secretario en la aplicacion del control interno en la
Secretaria. - i

Sustanciar los procesos disciplinarios relacionados con los ser\ndores
pablicos de la Secretaria y rendir los informes correspondientes.

Atender y resolver las quejas que presenten los ciudadanos en relacién
con la Secretaria. .

Coordinar las actividades relacionadas- con la elaboracién del proyecto de
presupuesto de la Secretariay con el control.de su ejecucion.

:
Elaborar o revisar los actos, contratos y demas documentos que deban
someterse a la firma o aprobacion del Secretario.
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9. Elaborar los actos y ejecutar las gestlones nécesarias para el desarrollo de
los procesos de contratacion relacionados | con las competencias de Ia
Secretaria.

10. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria. *

s

ARTICULO 102.- ‘DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA.- Corresponde a esta

- Division el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.  Asistir y asesorar al Secretario General en los asuntos administrativos.
2. Planear y gestionar la adquisicion de los. blenes y servicios que requiera Ia
Secretaria.

. .
3. Organizary controlar la vigilancia y mantenimiento de los bienes asignados
a la Secretaria.

4. Coordinar y controlar lo relacionado con el archivo y la distribucion de
documentacién. .

5. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

ARTICULO 103.- DE LA DIVISION DE SISTEMAS Y DOCUMENTACION.-
Corresponde a esta Division el cumplimiento de Igs' siguientes
responsabilidades: ’ 1

1. Asesorar al Secretario y a las dependencias de la.Secretaria en los asuntos
relacionados con la sistematizacion, procesamiento y analisis de la
informacién. '

2. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con el procesamiento,

analisis, archivo y sumlnlstro de mformacmn que produzca o reciba la
Secretana :

3. Elaborar los estudios para la adquisicion de equipos y programas
adecuados a las necesidades de la administracion municipal.

4.  Disefar las politicas y programas para el adecuado uso de los equipos y
de los programas en las diferentes dependencias de la Secretaria y
supervisar su cumpiimiento. ;

.
b
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Las demas que le sean asignadas por funmonar:o competente y las
necesarias para el cumplimiento eficiente y eficaz de la Mision de la
Secretaria.

CAPITULO 4

DE LA SUBSECRETARIA DE AMOBLAMIENTO, ORNATO Y PATRIMONIO

URBANISTICO

ARTICULO 104.- DE LA SUBSECRETARIA DE AMOBLAMIENTO, ORNATO Y
PATRIMONIO URBANISTICO.- Corresponde a esta Subsecretaria el cumplimiento
de las siguientes responsabilidades:

1.

Definir el amoblamiento urbano y el omato del Municipic e identificar,
reglamentar y restaurar o mantener los espacios publicos, en coordinacién
con las demas entidades del gobierno y del sector privado.

Identificar, reglamentar, recuperar y conservar las zonas, espacios o sitios en
el municipio que por sus caracteristicas especiales constituyan el patrimonio
histdrico, arquitectonico y/o ecolégico de la ciudad, en coordinacion con las
entidades competentes correspondientes.

Mantener actualizada la informacién correspondiente a las areas de su
responsabilidad, de acuerdo con los requerimientos definidos para el sistema
Unico de Informacion Municipal.

Emitir los conceptos técnicos relacionados con las areas de su
responsabilidad. .

Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la Mision de la Secretaria.

ARTICULO 105.- DE LA DIVISION DE GESTION DE PROYECTOS.- Corresponde
a esta Division el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

Elaborar el disefic urbanistico del espacic publico y preparar los proyectos
de reglamentacion necesarios para su implantacion.

Elaborar los estudios para la identificacion del patrimonio urbanistico y
arquitectonico municipal y preparar los proyectos de reglamentacion para las
zonas donde éstos se ubiquen.

Ll

49



L%, o

1w

REPUBLICA DE COLOMBIA

* GOBIERNO MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

DECRETO No. 15 I,E - DE 1.99
(@9 DIC. tssb)

Adelantar ante la entidad competente las gestiones necesarias para Ia
identificacion, restauracion y conservacion de aquellos espacios o inmuebles
susceptibles de ser declarados Monumento Nacional.

Fijar las politicas y requerimientos para la publicidad exterior visual y para
el disefio de los elementos de amablamiento que deban existir en la ciudad
tales como paraderos, cestos de basura, sefializacién turistica entre otros y
divulgarlos a los interesados.

Revisar y emlt;r el concepto correspondiente de las reformas u obras a
realizar en inmuebles considerados como patrlmomo arquitectonico
municipal, © como Monumento Nacional, o localizado en areas de mteres
Patrimonial o en zonas de recuperacion especifica.

Las demas que le sean asngnadas y las necesarlas para el cumphm:ento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretana

ARTICULO 106.- DE LA DIVISION DE CONSERVACION DE ESPACIOS E HITOS

URBANOS.- Corresponde a esta division el cumplimiento de las siguientes
responsabiiidades:

1.

Identificar y elaborar los proyectos de recuperacmn o restauracion de sectores
especificos ya desarrollados del municipio, que por sus caracteristicas
especialés constituyan hitos para la ciudad, por su trascendencia histérica o
cultural tales como: Avenida Sexta, Zona Céntrica, Sector de San Antonio, Rio
Cali, entre otros, y concertar con las otras entidades competentes‘y con el
sector privado su ejecucion.

Aplicar de conformidad con lo establecido en ia reglamentac:on que se adopte
el régimen de transferencia de derechos de! desarrollo y de construccion
aplicable a los inmuebles declarados como de |nteres patrimonial.

Definir, aplicar y controlar el programa de mantemmlento y reposicién del
amoblamiento urbano.
i
i |
Definir, y controlar el programa de enlucimiento periodico de fachadas, culatas,
fuentes y monumentos, asi como de cerramiento de Iotes y aplicar las
sanciones por el incumplimiento de las normas que sobre el omato de la
ciudad se establezcan.
Reglamentar las condiciones y expedir los permisos para roturas de vias o de
espacio publico y verificar gue éstas se cumplan.
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Definir y reglamentar los requisitos para la ocupacion temporal, del espacio
publico, y del subsuelo; expedir los permisos correspondientes, salvo para las
ventas ambulantes o estacionarias, y controlar su utilizacién; apoyar en la
identificacion del espacio publico mvadldo Y comunicarlo a la Secretaria de
Convivencia y Seguridad para que proceda conforme a la ley.

L]

Desarrollar y mantener actualizado el sistema de informacion correspondiente
a las areas bajo su responsabilidad. '

. i . B
Las demas que le sean amgnadas y las necesarlas para el cumplimiento

-eficiente y eficaz de la mision de la Secretana '

1
]

CAPITULO 5

SUBSECRETARIA DE ORDENAMIENTO Y REGULARIZACION FISICA

ARTICULO 107. DE LA SUBSECRETA{?IA! DE ORDENAMIENTO Y

1.

'REGULARIZACION FISICA. Corresponde a esta Subsecretaria el cumplimiento de
las siguientes responsabilidades: , '

-~

Elaborar los estudios necesarios para definir la estrategia general de
ordenamiento del territorio, en cuanto a la asignaciéon de actividades y
definicion de normas urbanisticas espemficés y ejercer las funciones de
intervencion relacionada con las actividades, de enajenacion de inmuebles
destinados a la vivienda de interés social, planes y programas de vivienda
realizadas por el sistema autoconstruccuon y de manejo de aquellas
sociedades que sean intervenidas. :

Ejecutar todas las acciones necesarias para definir la zonificacion del
territorio por areas de actividad, y sus normas especificas de ocupacion y
. construccidn, en coordinacion con las demas enhdades competentes.

Definir y reglamentar lo concerniente a la [Iocallzamon del equlpamlento
comunitario y metropolitano, en coordinacion con las entidades competentes
correspondientes. ‘ : .
Ejercer las funciones de intervencion en los casos que lo ameriten conforme
a la ley, relacionadas con las’ actividades de enajenacion de mmuebles
destinados a la vivienda. !

i

-
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Mantener actualizada la_informacion correspondiente a las areas de su
responsabilidad, de acuerdo con los requerlmlentos definidos para el sistema
Unico de Informacion Municipal.

. P i - ‘ -
Emitir los conceptos técnicos relacnon_agosw.-rcon las areas de su
responsabilidad. S

i

Las demas que se le asugnen en concordanma con su objetlvo

ARTICULO 108.- DE LA DIVISION DE EQUIPAMIENTO ZONIFICACION: Y
NOMENCLATURA. Corresponde a esta Division el cumphmlento de las siguientes

~responsabllldades

1.

t

Proponer la estrategia general de ordenam1ento del territorio en cuanto a Ia

‘asignacion de actividades, definicion de normas urbanisticas especn‘" icas, y’

localizacion del equipamiento comunitario.

T :
Realizar muestreos permanentes sobre usos del suelo, densidades, aitura de
las edificaciones y otros aspectos fisicos para evaluar las tendencias y
proponer las modificaciones necesarias en Ios reglamentos de zonificacion y
normas urbanisticas.

.Definir los criterios y las politicas para laj ubicaciéon y construccion del
.equlpamlento comunitario y metropolitano;* determinar los indices de

ocupacién en las areas cedidas por los urbanizadores o constructores para
zonas verdes y equipamiento comunitario en coordinacién con las demas

‘entidades competentes; y expedir las autorizaciones correspondientes de

conformidad con las normas vigentes. '

-

Definir y asngnar la nomenclatura de [a cnudad y coordinar los estudios
tendientes a efectuar la correccion de las mconsnstenmas existentes.
Desarrollar y mantener actualizado el sistema de informacion
correspondiente a las areas bajo su responsabilidad.

[
Atender las consultas que sobre el area =de su responsabilidad se le
formulen, y preparar los conceptos y demas actos administrativos que sobre
el particular deba exped|r la Subsecretaria o la Secretarla

Identlflcar y formular los proyectos de inversion de su competencia.

Las demas que le sean asugnadas y las necesarias para el cumpllmlento

eficiente y eficaz de la mision de la Secretarla
i
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ARTICULO 109.- DE LA DIVISION DE VIVIENDA E:INTERVENIDAS. Corresponde
a esta Divisién el cumplimiento de las siguientes responsabilidades:

1.

Ejercer las funciones de intervencion, solo enaquellos casos sefialados en la
Ley, vy en los del otorgamiento de permisos para el desarrollo de los planes y
programas de vivienda realizados por el sistema de autoconstruccion y de
vivienda de interés social y de las actividades de enajenacion de las
soluciones de vivienda resultantes de los mismos asi como de manejo de
aquellas sociedades’que deban ser mtervemdas.

Llevar el registro de las personas naturales o jurldlcas que se dediquen a las
actividades de urbanizacion, construccion y crédito para la adquisicion de
vivienda, siempre y cuando la Ley lo exija.

Otorgar los permisos correspondientes para anunciar yfo desarrollar las
actividades de enajenacién de inmuebles destinados a la vivienda; para
desarrollar planes y programas de autoconstriiccion, asi'como para anunciar
y enajenar las unidades de vivienda resultantes de los mismos, siempre y
cuando la Ley lo exija.

Controlar cuando sea de su competencia, el otorgamlento de crédito para la
adquisicion de lotes o vivienda, o para la: construccion de las mismas,
siempre y cuando la Ley lo exija. :

Ejercer el control necesario para lograr que en las relaciones contractuales
con los adquirentes, las personas que: desarrollen las actividades
relacionadas con la enajenacién de inmuebles destinados a la vivienda, no
desmejoren las especificaciones contempladas en los planos arquitectonicos,
den cumplimiento a los reglamentos de propiedad horizontal 'y se ajusten a
los modelos de contratos aprobados de conformldad con las normas
vigentes.

Ordenar la toma de posesion para administrar o liquidar las personas que
gjerzan la actividad de enajenacion de mmuebles que incurran en la violacion
de las normas vigentes sobre la materia.

Imponer de conformidad con las leyes vigentes sobre la ‘materia, las
sanciones economicas y administrativas a que haya lugar.

Visitar las obras con el fin de controlar su avance, y las especificaciones,

observando que se cinan a las aprobadas por :Iaslautoridades competentes y
a las ofrecidas en venta; y al presupuesto, verificando si los costos
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-"declarados por el interesado corresponden al tlpo de obras que se
adelantan. -

Solicitar ante los jueces competentes la declaratoria de nulidad de os
contratos de enajenacion o de promesa de venta celebrados, en los casos
previstos en la Ley.

Otorgar » permisos para desarrollar proyectos de autoconstruccion o
autogestion con captacnon de dlneros publicos.

Fe

Manejar el fondo especial que recauda las contribuciones de las personas
dedicadas a la enajenacion de inmuebles con destino a la administracion de
las empresas intervenidas.

Desarrollar y mantener actualizado el sistema de’ informacion
correspondiente a las areas bajo su responsabilidad.

Atender las consuitas que sobre el area de su responsabilidad se le formulen
y ‘preparar los conceptos y demas actos administrativos que sobre el
particular deba expedir la Subsecretaria o la Secretaria. :
Identificar y formular los proyectos dé inversién de su competencia,
Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la mision de la Secretaria.

CAPITULO 6

SUBSECRETARIA DE SUPERVISION Y CONTROL DEL DESARROLLO
URBANO

.ARTICULO 110.- DE LA SUBSECRETARIA DE SUPERVISION Y CONTROL DEL

DESARROLLO URBANO. Corresponde a esta Subsecretaria el cumphmlento de
las 51gwentes responsabllldades

1.

¥ . ' .
Efectuar el -control de las acciones Grbanisticas que ejecute tanto ‘el sector
privado.como el pﬂblico_. :
Ejercer la vigilancia y el control durante la ejecucion de las obras
: (construccmnes) autorizadas por los’ Curadores Urbanos para asegurar el -
cumplimiento de las licencias de urbanismos o de construccion y demas
especificaciones contenidas en el Plan de Ordenamiento Territorial.
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3. Resolver los recursos de apelacion inierpuestos contra los actos de los

Curadores Urbanos, para lo cual hara las veces de Oficina de Planeacion, en
los términos del Decreto 2150 de 1.995. ‘

4, Prestar asesoria y mantener permanentemente informados tanto a los
Curadores Urbanos como a la comunidad en general sobre las normas
urbanisticas vigéntes para el Municipio. Para tal efecto debera facilitar al
Curador Urbano toda la informacion sobre normas vigentes, la delineacion
urbana con esquema basico o con linea de construccion para la expedicion
de las licencias de urbanismo o construccién, respectivamente.

5. Estudiar, tramitar y expedir de conformidad con las normas vigentes, la
delineacion urbana con esquema basico, o con linea de construccion, como
requisito indispensable para la tramitacion y expedicién de las licencias de
urbanismo o de construccion respectivamente.

6. Estudiar, tramitar y expedir las regularizaciones viales y/o reordenamientos a
que se somentan los asentamientos subnormales o de desarrollo progresivo
que presenten para su legalizacion la Secretaria de Vivienda Social y demas
entidades competentes, asi como para aquellos sectores populares que se
acojan a los planes de pavimentacion por el sistema de autogestion
-comunitaria.

7. Desarrollar y mantener actualizado el sistema de informacion
correspondiente a las areas bajo su responsabilidad.

8. Las demas que le sean asignadas y las necesarias para el cumplimiento
eficiente y eficaz de la Mision de la Secretaria. -

PARAGRAFO PRIMERO.- Para el cumplimiento de sus responsabilidades la
Subsecretaria de Supervisién y Control del Desarrollo Urbano integrara un equipo
de trabajo atendiendo los principios de polivalencia e interdisciplinariedad, el cual
podra ser contratado.

¥

PARAGRAFO SEGUNDO.- MIENTRAS SE INSTITUCIONALIZAN LOS
CURADORES URBANOS, LAS FUNCIONES A ELLOS ASIGNADAS, LAS
EJERCERA ESTA SUBSECRETARIA, pero una vez sean contratados los
Curadores Urbanos seran estos los que se encargaran de todo lo relacionado con la
delineacién urbana, esquema basico y linea de construccion, con base en las
informaciones . que suministre la Secretaria de Ordenamiento Urbanistico. Este
traslado de competencias a los Curadores Urbanos busca evitar al ciudadano

duplicidades de gestiones para la obitencion de sus licencias, los cuales solo
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adelantaran tanto los permisos como [a solicitud de licencia frente al Curador

" Urbano, que sera quién solicite toda la informacion de apoyo correspondiente a la

Secretaria de Ordenamiento Urbanistico y no al ciudadano.

CAPITULO 7
DEROGATORIAS

ARTICULO 111.- DEROGATORIAS.- Deréganse el Decreto Extraordinario No. 431
de abril 4 de 1991, el Decreto 1134 de 1993 en lo que contraria el Decreto Nacional
2150 de 1995 y todas las disposiciones que sean contrarias al presente Decreto, a
los demas expedidos en ejercicio de las facultades otorgadas por el Acuerdo No. 02
del 9 de marzo de 1995 y al Decreto Nacional No. 2150 de 5 de diciembre de 1995.

ARTICULO 112.- VIGENCIA. Ei presente Decreto rige a partir de fa fecha de su
expedicion. | . . T

PUBLIQUESE Y CUMPLASE. | .~ | :

Dado en Santiago de Calialos /¢, uf,,u;,*( 29) dias del mes de diciembre de
1995, '

&

MAURICIO GUZMAN CUEVAS

M-IWV(NI/OV\-{)

JAIME CIFUENTES BORRERO FRANCISCO JOSE LLOREDA MERA
Secretario de Hacienda S Director Departamento Administrativo de
: I Planeacién Municipal

J

AIXA MARIA BECERRA LLANOS

Administrativos
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