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DATOS EVALUADO
(Gerente Publico)
y y Dia | Mes | Ado Dia | Mes | Afio |Nombre Completo YANET VELEZ JARAMILLO Documento de Identidad 38869888 Dependencla o Aren SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE LA SALUD Y PRESTACION DE SERVICIOS
Periodo de de o i Funcional
Asuardode Geatior 8 1| 2020 3 12 | 2020 “’""E'“"“";':‘:“ del SUBSECRETARIO DESPACHO Nivel Jerarquico DIRECTIVO Cédigo I 045 I Grado I 05
DATOS DEL SUPERIOR JERARQUICO
Fecha de C 5 y oné Dia | Mes | Afo |Nombre Completo MIYERLANDI TORRES AGREDO Documento de Identidad 38877608 I Organismo SECRETARIA DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL
Evaluacién de Acuerdo de Gestion 3 8 2020 De""gr‘“";:':" del SECRETARIO DESPACHO Nivel Jerarquico DIRECTIVO Cédigo 020 | Grado | o7
CONCERTACION SEGUIMIENTO Y RETROALIMIENTACION EVALUACION AJUSTE A COMPROMISOS l X I A.Si durante la vigencia a evaluar se producen cambios en los planes, programas o proyectos que sirvieron de base para la concertacion de los compromisos
gerenciales, lo cual debera sustentarse.
Concertacion Seguimiento Evaluacion
Avance Evidenclas
Fecha inicio-fin Peso %c
N°|  Objetivos P Indicador Actividades % % e % cumplimiento # Resultado
e et Prograniado ' {eq Indicador 1er Semestre : oportunidad ::l m‘:iﬂt:‘: Y programado 8 23 = Cunpllmmkmo d;elndlcadof % o Descripcicn Ubjeacion
semestre
Realizar visitas de seguimiento a los planes de
emergencia hospitalaria.
alos
procesos de mejoramiento de planes de
o Verificar que 15 IPS emergencia hospitalaria.
ce wg y Garantizar que las IPS cuenten con la Realizar el imi de las
anbilacias sepiros enla cumplan conlos planes de | actualizacién de planes 08/4/2020'a i I di i d 25% 20% 80% 0% 0%
respuesta a urgencias P 3 PIARSS aoncep 31/12/2020 Rl = el &
& de planes de
y emergencias
Realizar visitas Gerenciales a las EAPB € IPS y
i para izar la gestion
a usuarios que han sido vulnerados en sus
ealizar Olicios a responsabies e € y
8 i i ara izar la gestion
Garantizar la atencion del < e
100% de las solicitudes que Atender 9740 3ustarlos gue Hah 3 ido, vulnerad0§ S
Usiinrios con festiucion de realizan los usuarios en salud Cludadan0§ que arantizar Ia atencion del de las solici
cuando sus han p 08/01/2020 a que realizan los usuarios en salud cuando sus
2 |derechos en salud por la 5 YRR I o 40% 20% 80% 0% 0%
Aitoridad Sanitaria sido por las con la 31/12/2020 han sido por las y
ik i y lo instituci p de los In institnir de caliid_tantn nuhlicac eamn
de salud, tanto publicas servicios de salud
como privadas
Gestionar y realizar seguimiento al flujo de
recursos del régimen subsidiado.
Gestionar la administracion de la base de datos
del régimen subsidiado.
Personas identificadas sin Gaganizal enthuicad on.a
3 | seguridad social, afiliadas afiliacion al regmen subsidiado al | 100 % de la poblacion 08/01/2020 a Promover la afiliacién al sistema de Seguridad 5% 20% 80% 0% 0%
. 100% de lapoblacion pobre y vulnerable afiliada 31/12/2020 social en Salud
en salud Vibirable
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"o Smazore
DATOS EVALUADO
(Gerente Piblico)
Hattodo - Dia Mes | Ano Dia Mes | Afio |Nombre Completo YANET VELEZ JARAMILLO Documento de Identidad 38869888 D"'::::“:n:' Ares SUBSECRETARIA DE PROTECCION DE LA SALUD Y PRESTACION DE SERVICIOS
7 al .
fouerdo de Gestion g L4 fe2an. 31 te ) 220 Dmre“r:;ce': el SUBSECRETARIO DESPACHO Nivel Jerirquico DIRECTIVO Cédigo ] 045 | Grado ] 05
DATOS DEL SUPERIOR JERARQUICO
Fecha de C 5 y Dia Mes Ao |Nombre Completo MIYERLANDI TORRES AGREDO Documento de Identidad 38877608 I Organismo SECRETARIA DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL
Evaltiacion'de Acuerio/de Gestion 3 8 | 2020 D'"‘"E“"““;:‘:" del SECRETARIO DESPACHO Nivel Jerirquico DIRECTIVO Cédigo 020 I Grado o7
CONCERTACION SEGUIMIENTO Y RETROALIMIENTACION EVALUACION AJUSTE A COMPROMISOS ] X | A Sidurante la vigencia a evaluar se producen cambios en los planes, programas o proyectos que sirvieron de base para la concertacion de los compromisos,
gerenciales, lo cual debera
Concertacion Seguimiento Evaluacion
Avance Evidencias
Fecha inicio-fin Peso
o e i
N Indicador il Actividades S p:/.wumdo Ergo % e b Sy % cumplim em; o TS ey Resultado Sy REER
et Indicador 1er Semestre oportunidad de mejora semestre Semestre
4 0% 0%
\
. 0% 0%
Total 100 % 0%
> A partir de la publicacién y entrada en vigencia del Decreto 064 de 2020, que permitic la afiliacion de oficio de la poblacién no asegurada -PNA y migrante regular del territorio colombiano, se lograra liegar a 0 personas.
parael (5% adicional. Describir los ‘categorizadas como poblacién pobre no asegurada en Santiago fe Cali.
/ 0%
) ;
() JAY %4
LU
Firma del Gerente Publico

Avrabada por: Canos Aiberto Burgos Ramivez
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