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Fernando Grillo Rubiano
Director del Departamento Administrativo de la Función Pública.

Abogado bogotano de la Universidad de Los Andes con especializaciones en Derecho
Constitucional en el Centro de Estudios Constitucionales y Ciencia política de Madrid
(España), y Derecho de Familia en la Universidad Externado de Colombia. Entre los años
2002 y 2008 fue director de la entidad durante la administración del expresidente Álvaro
Uribe Vélez.

Fernando Grillo cuenta con más de 24 años de experiencia en el sector público. Durante
esta larga trayectoria se ha desempeñado como Ministro Plenipotenciario de la Embajada
de Colombia en Ghana (África occidental) entre 2013 y 2016; consejero de la embajada
de Colombia en Suiza entre 2009 y 2013.

Así mismo, trabajó como Jefe de la Oficina de Asesoría Jurídica de la Empresa de
Acueducto de Bogotá; Director Jurídico del Instituto de Desarrollo Urbano (IDU); asesor
de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, y profesor de la Facultad de
Derecho de la Universidad de los Andes.

El Presidente de la República, Iván Duque, lo designó como Director del Departamento
Administrativo de la Función Pública, según Decreto 1855 del primero de octubre de
2018.
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Director

Departamento Administrativo de la Función Pública

Santiago de Cali, 05 de noviembre de 2019

Tercer Encuentro Sobre 

Herramientas de Planeación y 

Gestión en el Sector Público:

"Gestionando La Innovación 

Pública"



Función Pública

La Cuarta Revolución 
Industrial debe ser 
adoptada 
estratégicamente para 
promover el bienestar y la 
sostenibilidad de los 
ciudadanos.

Fuente: https://i0.wp.com/www.america-retail.com/static//2018/08/Transformacion-digital-1140x642.jpg?fit=810%2C456&ssl=1 



Función Pública

La innovación pública se enfoca en combinar la 
creatividad y la colaboración para entender los 

desafíos de la administración pública y generar nuevas 
soluciones. 

Estimular la creatividad y la innovación a 
través del Talento Humano.

Incentivar a los servidores públicos a pensar 
en nuevas políticas que generen más impacto 
y efectividad para lograr las metas 
propuestas.

La Administración Pública debe: 
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Función Pública

Gestión del  

Conocimiento

y la Innovación

Información y

Comunicación

Evaluación

de 

Resultados

Direccionamiento 

Estratégico y Planeación

Gestión con

Valores para

Resultados

Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIP 



Función Pública

Resultados FURAG 2018
Alcaldía de Santiago de Cali



Función Pública

Resultados FURAG 2018
Gobernación del Valle del Cauca 



Propuesta de valor basada en el desarrollo, la 

innovación y la apropiación social del conocimiento 

sobre la base de la articulación y armonización de la 

relación Universidad, Empresa, Estado y Sociedad

Ministerio de 
Ciencia, Tecnología 
e Innovación

Foto: archivo, César Carrión - Presidencia



Se encuentra en desarrollo la segunda fase del 

fortalecimiento institucional del Ministerio de Cultura 

innovación a través del talento humano, la conectividad 

y la herencia cultural de las regiones.

Viceministerio de 
la Creatividad y la 
Economía Naranja

Archivo fotográfico – Función Pública



La Ley 1967 de 2019 transformó el Departamento 

Administrativo del Deporte, la Recreación, la actividad 

Física y el Aprovechamiento del Tiempo Libre -

COLDEPORTES- en el Ministerio del Deporte

Ministerio del 
Deporte

Foto: archivo Ministerio del Deporte



Valledupar, 25 de mayo de 2019. Foto: César Carrión - Presidencia

✓Fusión entidades públicas del sector financiero

✓Reestructuración de la Contraloría General de la República

✓Supresión de trámites, procesos y procedimientos

✓Estructura y organización del Consejo Nacional

Facultades 
Extraordinarias



Función Pública

1.254
Intervenciones

Trámites: 927
Barreras: 110
Normas: 217

Fuente: http://colombiaagil.gov.co - recuperado en 01/11/2019



Función Pública

Fuente: Función Pública - Dirección de Participación, Transparencia y Servicio al Ciudadano

$26.000
Millones de pesos

Ahorros por más de
$



Bogotá, 18 de julio de 2019. Foto: Brandon Marulanda – Función Pública

✓Más de 1500 propuestas de mejoras recibidas

✓260 propuestas susceptibles de llevar al Decreto-Ley

✓Inventario de propuestas para acciones de racionalización 

de los PAAC 2020

✓Temas Transversales:

• Trámites y procesos catastrales

• Licencias de construcción y urbanismo

• Seguridad Social

• Temas Ambientales

• Transformación Digital

Facultades Extraordinarias para 
supresión de trámites, 
procesos y procedimientos



Valledupar, 25 de mayo de 2019. Foto: César Carrión - Presidencia

1. Eliminación cobros a consultas de información pública sin 
soporte legal

2. Prohibición de exigencia de documentos que reposen en 
bases de datos del estado

3. Eliminación o desmaterialización de las tarjetas 
profesionales

4. Obligación de implantar la ventanilla única empresarial 
(VUE) en todo el territorio nacional

5. Estandarización para todo el país de trámites catastrales

6. Obligación de uso de gov.co como portal único del estado 
colombiano

7. Automatización y desmaterialización de estampillas

8. Trámites con requisitos únicos de nación para territorio

9. Masificación de la política de transformación digital

10. Obligatoriedad del uso de los servicios ciudadanos digitales

11. Estandarización para todo el país de la cadena de licencia 
de construcción y urbanismo

12. Centralizar expedición y tarifas de pasaportes

14 Mejoras de Alto Impacto

Archivo fotográfico – Función Pública



1. Obligación de uso de los canales digitales entre 
autoridades

2. Servicios Ciudadanos Digitales

3. Habilitación para la prestación de los servicios 
ciudadanos digitales

4. Interoperabilidad de la información

5. Integración a la sede electrónica

6. Portal Único del Estado Colombiano

7. Firma digital y autógrafa

8. Transacciones a través de medios electrónicos

9. Registro público de profesionales, ocupaciones y oficios

10. Desmaterialización de certificados, constancias, paz y 
salvos o carnés

11. Desmaterialización y automatización de estampillas. 
Las estampillas podrán emitirse, pagarse, adherirse o 
anularse a través de medios electrónicos.

Mejoras Digitales de Alto 
Impacto 

Archivo fotográfico – Función Pública



Función Pública

✓Medidas para la implementación o aplicación de trámites

✓Participación ciudadana para la racionalización de trámites

✓Seguimiento y monitoreo a la política de racionalización de 

trámites

✓Servicios ciudadanos digitales

✓Interoperabilidad de la información

✓Acceso a la identificación de los colombianos por parte de 

entidades públicas y privados que ejercen o prestan 

servicios públicos 

Algunos avances en el 
Proyecto de Decreto-Ley



Archivo fotográfico – Función Pública

Empleo Público más 
equitativo e 
incluyente

✓Participación de la mujer

✓Participación de personas con discapacidad

✓ Millennials
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Gracias
Carrera 6 No 12-62, Bogotá D.C., Colombia

 7395656 Fax: 7395657

 Línea gratuita de atención al usuario: 018000 917770

 www.funcionpublica.gov.co

 eva@funcionpublica.gov.co




