
Día Mes Año Día Mes Año Nombre Completo 10557321

2 1 2020 31 12 2020 Denominación del Empleo Código Grado 05

Día Mes Año Nombre Completo 1107039094

3 8 2020 Denominación del Empleo Código Grado 07

EVALUACIÓN X

% cumplimiento programado a 

1er semestre

Observaciones del avance y oportunidad de 

mejora
% Cumplimiento de indicador 2° Semestre Descripción Ubicación 

Supervisar la asistencia tecnica a los 26 Organismos del Municipio en 

relacion con el Banco de Proyectos.

Coordinar la formulacion y consolidacion del Plan Operativo Anual de 

Inversion para la vigencia 2022.

Realizar el seguimiento a la Inversion de las fichas del Banco de Proyectos.

Coordinar la capacitacion en preparacion, formulacion y evaluacion de 

proyectos a los 26 organismos.

Supervisar la elaboracion de (4) informes de seguimiento al Plan de 

Desarrollo Municipal.

Supervisar la elaboracion de (4) informes de seguimiento  alos (38)  Planes 

de Desarrollo de comunas y corregimientos.

Realizar evaluacion al Plan de Desarrollo Distrital de Comunas y 

Corregimientos.

Actualizar las estadisticas basicas del Muncipio Cali en Cifras, Evaluacion 

del Plan de Desarrollo, Analisis de los indicadores sociales del Municipio. 

Coordinar la actualizacion del archivo Municipal de datos 

Supervisar la elaboracion del documento tecnico de documentacion 

metodologica.

Garantizar la entrega del resultado de la investigacion del CIDSE y los 

informes tecnicos y financieros de las actividades desarrollados por el 

operador del Sisben

Validar y aprobar al 100% de las respuestas a tutelas y derechos de peticion 

dirigidos al sisben.

Supervisar el 100% de los encuentros informativos y de difusion del Sisben.

Supervisar que se brinde atencion al 95% de las solicitudes de  encuestas 

del Sisben.

Supervisar la realizacion del barrido en la metodologia IV del Sisben.

70% 0% 0%3

 Archivo Municipal de Datos, actualizado, 

Gobierno Inteligente,  Cali Gobierno 

Incluyente.

Coordinar la implementacion del Plan 

Estadistico Territorial y la produccion de 

informacion estadistica para el Municipio.

1 documento con estadistica de 

Santiago de Cali elaborados y 

coordinar la implementacion del Plan 

Estadistico Territorial de la Alcaldia 

de Santiago de Cali.J21

02/01/2021 - 31/12/2020 20% 30%

0%2

Planes de Desarrollo de nivel territorial y 

distrital con seguimiento y evaluación, 

Gobierno Inteligente, Cali Gobierno 

Incluyente

Realizar seguimiento y evaluación a los 

planes de desarrollo de nivel territorial 

municipal, elaborar diagnostico 

socioeconomico del municipio

Planes de Desarrollos de Comunas y 

Corregimientos y Plan de Desarrollo 

del Municipio de Cali, con 4 informes 

de seguimiento y 1 de evaluación.

02/01/2021 - 31/12/2020 25% 60%

0% 0%5

ROY ALEJANDRO BARRERAS CORTES Documento de Identidad

50% 0% 0%25% 50%

50% 0% 0%30% 50%

40% 0%

CONCERTACIÓN 

N° Objetivos institucionales Compromisos gerenciales

4

Solicitudes de encuesta Sisbén, 

atendidas, Gobierno Inteligente, Cali 

Gobierno Incluyente

Administrar el Sistema de Identificacion y 

Clasificacion de Potenciales Beneficarios de 

Programas Sociales - SISBEN

95%  de las solicitudes de encuestas 

del sisben atendidas.
02/01/2021 - 31/12/2020

1
Fortalecimiento Institucional Gobierno 

Inteligente, Cali Gobierno Incluyente

Coordinar la asitencia tecnica en gestión de 

proyectos y realizar seguimientos a los 

proyectos de las dependencias de la 

Administración Municipal

26 Organismos con asistencia 

tecnica del Banco de proyectos de 

inversión Publica del Municipio de 

Santiago de Cali

02/01/2021 - 31/12/2020

Organismo DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL

DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 055

Seguimiento Evaluación

Avance 

% Cumplimiento año Resultado 

Evidencias

% cumplimiento de Indicador 1er 

Semestre

% cumplimiento programado a 2° 

semestre

Nivel Jerárquico DIRECTIVO

SEGUIMIENTO Y RETROALIMIENTACIÓN AJUSTE A COMPROMISOS A.   Si durante la vigencia a evaluar se producen cambios en los planes, programas o proyectos que sirvieron de base para la concertación de los compromisos gerenciales, lo cual deberá sustentarse.

 Concertación

 Indicador Fecha inicio-fin dd/mm/aa Actividades Peso ponderado

Fecha de Concertación, Seguimiento y retroalimentación ó Evaluación de Acuerdo de 

Gestión

DIRECTIVO 076

DATOS EVALUADO 

(Gerente Público)

al

                                                                        ELVER  MARINO MONTAÑO MINA                                                           Documento de Identidad Dependencia o Área Funcional SUBDIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL

DATOS DEL SUPERIOR JERÁRQUICO

SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Nivel Jerárquico

Período de Evaluación de 

Acuerdo de Gestión 

MATH02.06.03.18.P03.F04

3VERSIÓN

31/ene/2018
FECHA  DE ENTRADA 

EN VIGENCIA

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI )

CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES
GESTION DEL TALENTO HUMANO

GESTION Y DESARROLLO HUMANO
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0%

0%

Firma del Supervisor Jerárquico Firma del Gerente Público 

Total 100%

Concertación para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) Brindar asistencia tecnica a todos los organismos del ente Territorial en los procesos de Politicas Publicas.

0% 0%5
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