ESTATUTO |

DEL CLUB DEPORTIVO ESCUELA DiE
|

FUTBOL CARLOS SARMIENTO LORA

CAPITULO I |
NATURALEZA ?

ARTICULO 10.- EICLUB DEPORTIVO ESCUELA DE!FUTBOL CARLOS
SARMIENTO LORA, fundado el 10 de agosto de ].93;8'4, en la ciudad de

Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, Ees una Institucion

deportiva de nivel municipal, departamental y nacic?;nal, recreativa y
social; organismo de derecho privado sin animo de | lucro que cumple
funciones de interés publico y social. Es uno'de Io‘;s programas mas
importantes de la Fundacién Sarmiento F’alau.yé econémicamente
depende en su totalidad de esta institucién. FEue creada para
incentivar, difundir y desarrollar la practica del baiilompié; capacitar
jugadores de futbol aficionado, promoverlos al ! } . profesionalismo y
contribuir a su formacién mtegral fomentar la rekreacnon social y
deportiva y procurar el bienestar de sus afllad?s sin distingos
de ninguna clase y de conformidad con las léyes normas y
estatutos de la Liga Vé[lecaucana de Futbol Fedéracron
Colomblana de Fatbol, y en coordmacmn con el recbnocumlento de la
Secretaria del Deporte y Recreacion de Sant;ago de Cali,
integrara sus planes y programas al Sistema Nagiona-l del Deporte
y sujetard su funcionamiento a Ia vigilancia y conétrol del Instituto
Colombiano del Deporte (Coldeportes), y al Instituto del Deporte vy
Recreacion del Valle del Cauca (INDERVALLE).

CAPiTULO II
NOMBRE, COLORES, DOMICIL]O Y DURﬂiCION
ARTICULO 2°- EI Club Deportivo ESCUELA DE FJUTBOL CARLOS
SARMIENTO LORA se denomina ‘asi por voluntad| unanime de sus

fundadores, y dicho nombre no podré'-‘ser cambiado mi-'ein't-ras la Institucion
exista como Club Deportivo. |

ARTICULO 3°- Los colores 6 divisa del Club son el bl?-nco y verde y se
usaran en sus uniformes y en sus emblemas con el nombre ESCUELA DE
FUTBOL CARLOS SARMIENTO LORA, completo 6 abrel:/iado.



ARTICULO 4°- El Club tendra como domicilio la ciudad de Santiago de

Cali, Departamento del Valle del Cauca, pero podrié crear oficinas 0

dependencias secciénales 6 mantener representantes en otras regiones

del pais 6 del exterior cuando asi lo disponga el Comité?}Ejecutivo.

ARTICULO 5°.- La duracion del Club sera indefinida, pe!ro podra disolverse
“ 1 b

por: 10.) por decisién de la Asamblea General por las :12/3 partes del total

. . | P T
de los votos afirmativos, 20.) por cancelacion de la Personeria Juridica.

CAPITULO I11 i
OBJETO DE LA INSTITUCION
,

ARTICULO 6°.- El objeto del Club comprendera las siguientes
actividades: " i

a). Formar, preparar, dirigir y‘ promover | jugd;dores de futbol
aficionado, sobre principios morales sélidos y norrlnas disciplinarias
estrictas, con el objeto de encausar a Ia juventud por caminos de
superacion y de bien y de satisfacer las demandas del fatbol profesional
colombiano e internacional, atendiendo sin discriminacion las ofertas
de sus clubes afiliados y respetando en todo caso la voluntad vy los

intereses de sus jugadores;

b). Mantener equipos aficionados de fatbol y con.tré‘ifar entrenadores,
instructores, técnicos, médicos y demas profesior‘;a‘les que sean
necesarios para capacitar, atender y velar por la salud y el bienestar de
sus afiliados; ;

c). Construir canchas de fatbol, coliseos y demas esce!ha-rios deportivos y
sociales que sean indispensables para el cumplimiento Je sus fines;

d). Fundar y mantener sedes sociales con el propotsr[o de fomentar la
unidad y Ia solidaridad de sus afiliados;

e). Adqumr toda clase de implementos deportivos: |

f). Ejecutar y celebrar toda clase de actos y contratos que sean necesarios
para el Iogro de sus actividades principales:

g). Organizar, financiar vy dirigir competencias % campeonatos

nacionales e internacionales, con:sujecién a las normas que regulan
este deporte;

|
h). Participar en competencias deportivas nacionales e internacionales;

L



|
|
I). En desarrollo de las actividades enumeradas a-ntjeriormente, el Club

- . ; ] .
podra enajenar 6 adquirir a cualquier titulo tod? clase de bienes,
gravarlos, limitar su dominio, adquirir acciones 6 cuotia‘s de sociedades,

|

dar 6 recibir dinero en mutuo; girar, emitir, aceptar, [protestar, endosar,

etc., titulos valores; novar, transigir, conciliar, dlesistir; designar
apoderados judiciales 6 extrajudiciales; abrir y 11man’cc—:-ne-r cuentas
corrientes, certificados de depésitos, cuentas qﬁe ahorros, etc.;
constituirse garante de obligaciones ajenas por decis':ién mayoritaria del
Comité Ejecutivo y solamente en beneficio de sus depoirtistas afiliados ;

J)- Cumplir las leyes y las normas de los presentes estétutos, ademas de
las Reformas sometidas al registro y aprobaciénﬁ% de las autoridades
competentes y registrarlos en el ente deportivo co!rrespondiente para
actualizar su reconocimiento deportivo; -

k). Obtener y mantener vigentes el reconocimiento deportivo vy la
personeria  juridica; !

H

). Mantener la afiliacién a la Ligé Vallecaucana de Fuatbol;

ll). Todas las demas actividades que le estén permitidas por las

normas legales, estatutarias y reglamentarias.

CAPITULO IV
DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 7°- El Club Deportivo Escuela de Futbol- Carlos Sarmiento
Lora tendra la siguiente clase de afiliados:

a). AFILIADC BENEFACTOR

b). AFILIADOS FUNDADORES

c). AFILIADOS HONORARIOS

d). AFILIADOS CONTRIBUYENTES ,
e). AFILIADOS COMPETIDORES

ARTICULO 8°- Es afiliado benefactor Ia FUN‘DAO'!ON SARMIENTO

PALAU, conforme lo establece el articulo 1° de este Estatuto, y son

afiliados fundadores la FUNDACION SARMIENTO P/%tLAU, la Sociedad

INGENIO SAN CARLOS S.A.y la ASOCIACION CLUB 'EPORTIVO CALL
I

[
|

ARTICULO g°- Se rinde homenaje pdstumo a los Aﬁiiados Honorarios

fallecidos, quienes por su condicién humana, sus 'grand|es aportes civicos,
su nobleza y generosidad, contribuyeron al desarrollo d,e la institucion y a
la comunidad en general, ellos son:



!
i
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ESPERANZA PALAU DE NARANJO, ALEX GdRAYEB ALVARO
.MA.RTINEZ GONZALEZ, JESUS RIVERA REYES, JO{SE PARDO LLADA
Y HUMBERTO PALACIOS MANZANO.

ARTiCU‘I__O 10°.- A la sefiora GABRIELA PALAU DE PP‘\LAU, en su calidad
de afiliada honoraria, la institucién le agradece su gej-n-erosidad y apoyo

fundamental para el desarrollo de la institucion. }'

1
1
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PARAGRAFO: Los afiliados honoranos tendran voz en las sesiones de las

|
asambleas generales y derecho a voto, si SImuItaneannente son aflhados
contribuyentes

ARTICULO 11°.- Son afiliados contribuyentes:

MARIA CLARA NARANJO PALAU
ALBERTO JOSE DE LOS RIOS NARANJO
LUIS MIGUEL DE LOS RiOS NARANJO ;
ALVARO MARTINEZ BOTERO |
VALENTINA MARTINEZ BOTERO |
CARLOS ALBERTO MARTINEZ CRUZ |
DANILO BERON MEDINA S

|

|

PN R DN

FELIPE URIBE ESCOBAR

9. JUAN MANUEL CAICEDO POSADA
10.MARIA DEL MAR GONZALEZ VALENCIA
11.JUAN MARIO BOTERO ISAZA 3
12.SANTIAGO CHAVARRO GAITAN
13.0SCAR ASTUDILLO PALOMINO

PARAGRAFO 1.- El nimero de afiliados contribuyente% es de trece (13),

pero podra ser ampliado o reducido, por decisién maworltarla del Comité
Ejecutivo o la Asamblea. v |

i
PARAGRAFO 2.- La calidad de afiliado contribuyente s<—:l perdera por las
siguientes causales:

i
|
i

a). Por renuncia escrita
b). Por falta absoluta

¢). Por violacién a las normas Iegales estatutarias y reg!Fmentanas

d). Por inasistencia a dos (2) sesiones, consecutivas 6 no, de las

I
Asambleas. i
1
L

e). Por resolucién del Comité Ejecutivo.

|
1
|
1



ARTICULO 12°.- Son afiliados competidores las pérs-onas aptas para

practicar el deporte y se admiten Gnicamente para efeci.t'os de competicién.
Sus derechos deportivos son patrimonio de la instituciér?.
CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION ADMINISTRACFON CONTROLY
DISCIPLINA

ARTICULO 13°.- El Club Deportivo -‘Escuela de Fatbol Carlos Sarmiento
Lora, tendra la siguiente estructura organica y funcional:

a). Un drgano de Direccién que sera la Asamblea General de los afiliados
contribuyentes;

b). Un érgano de Administracién que sera el Comité Ejecutivo integrado

por cinco (5) miembros; }

|
|
¢). Un érgano de Control, que estara conformado por dn Fiscal principal y

“uno suplente, que deberan ser contadores publicos: i
I

d). Un érgano de Disciplina, conformado por la Comnsmn DISC!phnana
lntegrada por tres (3) miembros, dos (2) elegidos por la asamblea y uno (1)
designado por el Comité Ejecutivo.

i
|
|
|

ARTICULO 14°- La Asamblea General es un érgano de direccion que

estara constituida por los Afiliados Cdntribuyentes reunjdos con el quérum
y en la forma sefalada en el presente Estatuto. Es el maximo érgano de

direccién, deliberacion y decision.

ARTICULO 15°- Clases de Asamblea: Habrd dos (2) clases de

Asambleas:
a) Ordinaria
b) Extraordinaria

PARAGRAFO 1°-La Asamblea ordinaria se reunira en la sede

administrativa dentro de los tres (3) primeros meses |de cada afio, por
convocatoria mediante resolucion que efectuara el Comité Ejecutivo con no

menos de quince (15) dias habiles de anticipacién y se comunicara a todos




o
los afiliados contribuyentes, La resolucion debe indicar !a fecha, hora, lugar

y orden del dia de la reunién. '

PARAGRAFO 2.- A la convocatoria se anexara |el Orden del Dia

correspondiente. }
ARTICULO 16°.- El orden del dia para la Asamblea General Ordinaria sera
el siguiente:

1. Llamada a lista, recepcion y revision de credenciales |
2. Verificacion del quérum e instalacién ‘
3. Lectura y aprobacién del Acta de la Asamblea anterlo;r
4. Andlisis de los informes de labores y estados ﬁnanmeros presentados
por el Comité Ejecutivo o su delegado '

5. Analisis del informe del Fiscal y aprobacién o mprobacmn de los
Estados Financieros :

6. Estudio y aprobacion de programas y presupuesto
7. Eleccion de los miembros del Organo de Adm'inistracién (Comité
Ejecutivo), Control (Fiscal principal y suplente) y dos (2) miembros del
Organo Disciplinario (Este punto se incluye unlcamente cuando

corresponda, cada 4 arios)

[

i
i

8. Presentacion, discusién y votacion :de proposiciones y varios

ARTICULO 17°.- OBLIGATORIEDAD Y TERMINOS PARA RESOLVER
PETICIONES DE CONVOCATORIA A ASAMBLEA: |

El Comité Ejecutivo dispondra de dos (2) dias habiles p:jéra aceptar o negar
la peticion de convocatoria a reunién Extraordiné]}ria de Asamblea
formulada por el Fiscal, o por minimo cinco (5) aﬁliacil.os contribuyentes.
Solo podra negarla cuando los temas. propuestos -contraivengan las normas

legales, reglamentarias y estatutarias, o cuando sean contrarlos al objeto
de la institucion.

La Asamblea Extraordinaria se convocara por escrito y| con cinco (5) dias
calendario de antelacién a la fecha fijlada para la reumon indicando en la

resolucion fecha, hora, lugar y orden del dia. Solamente podran ser
tratados asuntos a los que se refiere la convocatoria.



ARTICULO 18°- REUNION POR DERECHO PROPIO.- Cuando sin justa

causa el Comité Ejecutivo niegue la peticion de Convocatoria a reunion

extraordinaria, o cuando se trate de la Ordinaria, no la convoque o lo haga
fuera del término y sin la anticipacion sefialada, el Fiscal o los afiliados la
convocaran dando cumplimiento a los requisitos que este Estatuto
establece. La reunién se celebrara en el local donde funcione la sede del
Club Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora, salvo decision
diferente.

ARTICULO 19°- DEL QUORUM.- La Asamblea del Club Deportivo
Escuela de Fathol Carlos Sarmiento Lora, reunida Ordinaria o
Extraordinariamente, podra instalarse, deliberar y decidir validamente,
cuando estén presentes la mitad mas uno, de los afiliados en pleno uso de
sus derechos como minimo, salvo cuando se trate de la reforma del
presente Estatuto, o los reglamentos que se lleguen a derivar de &l, cambio
de domicilio, razén social, cambio de la estructura organica; actos que
requieren el voto favorable de las dos terceras partes (2/3) del total de los

afiliados contribuyentes como minimo.

ARTICULO 20.- TIEMPO DE ESPERA.- A la hora fijada para iniciar la

reunion se llamara a lista y se verificara la existencia del quoérum legal y
estatutario, luego de lo cual se continuara el desarrollo del orden del dia.

Si al llamar a lista se comprueba la inexistencia de quérum, se disbondré
un éplazamiento hasta de dos (2) horas, contadas a partir de la hora fijada

en la convocatoria.

Si vencido el aplazamiento tampoco se completa el quérum, se cita para el
dia habil inmediatamente siguiente a Ia primera hora establecida en Ia
convocatoria, y en esta circunstancia la Asamblea podra instalarse,
deliberar y decidir con la presencia de una tercera parte de los afiliados en
uso de sus derechos, salvo que se trate de alguno de los casos de

excepcion de que trata el articulo anterior, que requieren de un quérum
calificado.



ARTICULO 21°.- DE LOS VOTOS.-En las reuniones de la Asamblea, cada

afiliado tendra derecho a voz y a un (1) voto.

ARTICULO 22°.- Las votaciones seran pﬂblic':'as y abiertas.

ARTICULO 23°- LIMITACIONES DE LA ASAMBLEA - En las reuniones

Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea no se podran tratar asuntos

diferentes a los establecidos en el orden del dia, pero si se trata de la
Ordinaria y en la convocatoria se han omitido uno o mas de los puntos
contemplados en el articulo No. 16 de los presentes estatutos, es de

obligatorio cumplimiento el mandato estatutario.

PARAGRAFO: La Asamblea carece de atribuciones para imponer,

disminuir, suspender 6 levantar sanciones o acordar amnistias.

ARTICULO 24°- ACTOS INCONVENIENTES.- El Presidente de la

Asamblea es el responsable de que este organo de direccion del Club

Escuela, cumpla las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.
Por lo tanto no dara curso a proposiciones gue contravengan esas normas
6 que lesionen los intereses del Club o del deporte en general, pero

explicara las razones de la negativa.

El Presidente como moderador de los debates, evitara que estos se
desvien del tema de que se trata.

ARTICULO 25°- Sj en el desarrollo de una Asamblea Ordinaria o

Extraordinaria, el quérum se desintegra, el Presidente la declarara en
receso y citara para reanudarla en nueva oportunidad, sin gue esta citacion

se considere como una nueva convocatoria.

ARTICULO 26°.- SON FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:

a) Elegir entre los afiliados contribuyentes los cinco (5) miembros del
Comité Ejecutivo por votacién uninominal :
b} Elegir al Fiscal Principal y su suplente;

C) Elegir a dos (2) miembros de la comisién disciplinaria;



d) Aprobar las reformas al Estatuto, y a los reglamentos que se deriven de
él, mediante la participacién de las dos (2/3) partes de los afiliados
contribuyentes como minimo en uso de sus derechos;

e) Aprobar o improbar los informes de los estados financieros que debe
presentarle el Comité Ejecutivo;

f)  Fijar de comiin acuerdo con el afiliado benefactor el monto y la forma
de pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias, requeridas por la
institucién para el buen funcionamiento. La Asamblea podra delegar
este asunto en cabeza del Comité Ejecutivo o del presidente;

g) Decretar la disolucién del Club y designar al liquidador;

h) Establecer las politicas y directrices que orientan la gestién del Club
Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora;

i) Aprobar las actas de sus propias reuniones;

i) Analizar las actividades generales, financieras y administrativas del
Club;

k) Revisar los actos del Organo de Administracion;

I) Aprobar la programacion de actividades y el presupuesto de gastos e

inversiones para el siguiente afo:

ARTiCULO 27° - PRESIDENCIA Y SECRETARIA 'DE LA ASAMBLEA. La
Asamblea sera presidida por el Presidente del Club Deportivo Escuela de
Fuatbol Carlos Sarmiento Lora. La secretaria de la Asamblea estara a cargo

del Secretario del Club si lo hay. En caso contrario quien preside designara
un Secretario ad-hoc.

DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 28°.- El Club Deportivo Escuela estard administrado por un

Comité Ejecutivo, integrado por cinco (5) miembros elegidos por la
Asamblea de los afiliados contribuyentes.

ARTICULO 29°..- PERIODO DEL COMITE EJECUTIVO.- E periodo de
los miembros del Comité Ejecutivo es de cuatro (4) afios contados a partir

del dia 17 de agosto del afio de la eleccion.



PARAGRAFO I°. Todo cambio o reemplazo de los miembros del Comité

Ejecutivo se entiende que es por el resto del periodo.

ARTICULO 30°-_ Los miembros del Comité Ejecutivo podran ser

sustituidos 6 removidos por las siguientes causales :

a) Por ausencia absoluta ;

b) Por ausencia sin causa justificada a mas de dos (2) reuniones;
consecutivas o no, del Comité Ejecutivo;

c¢) Porfaltas a la ética en los érdenes deportive y social;

d) Por incurrir en acciones U omisiones que atenten contra los intereses del
Club 6 de sus afiliados; '

e) Por renuncia escrita al cargo;

f) Por sancién de la Comision Disciplinaria;

ARTICULO 31°..- REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR UN CANDIDATO.
Un candidato a miembro del Comité Ejecutivo del Club Deportivo Escuela

de Fatbol, debera cumplir cuando menos los siguientes requisitos:

a) Ser Colombiano mayor de 18 afos

b) Saber leer y escribir el idioma espariol

¢) Ser afiliado contribuyente

d) Tener conocimiento del Estatuto, de las normas que rigen la
organizacion deportiva, de la filosofia y de los principios del Club

Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora.

ARTICULO 32°- DE LA ELECCION.- Se declarara elegido para el cargo

de miembro del Comité Ejecutivo la persona que obtenga a su favor por lo

menos la mitad mas uno de los votos emisibles por los afiliados presentes
en la Asamblea.

PARAGRAFO: Por ser contrario a la ley, la presidencia de la Asamblea no

permitira la inscripcidén o votacién por el sistema de lista o planchas de
candidatos. |

ARTICULO 33°- CARGOS Y JERARQUIA: El Comité Ejecutivo constara

de los siguientes cargos y orden jerarquico:

TN ey N



I.-  Un Presidente, quien sera el representante legal
2.- Un Primer Vicepresidente

3.- Un Segundo Vicepresidente

4.- Dos (2) Vocales

ARTICULO 34°- INSTALACION Y ELECCION DE CARGOS.- Las

personas elegidas para ejercer el cargo de miembros del Comité Ejecutivo,

se reuniran el dia que ellas sefialen después de terminada la Asamblea y

elegiran a quienes deban ejercer las diferentes dignidades.

PARAGRAFO.- El Comité por decision propia, podré tener y designar

asesores para el mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 35°- FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO.- El Comité
Ejecutivo del Club Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora,

tendra entre otras las siguientes funciones:

a) Nombrar presidente, 1er Vicépresidenté (qué sera el representante
legal suplente), 2°. Vicepresidente del Comité Ejecutivo y dos (2)
vocales; asi mismo los asesores deportivos transitorios o permanentes
que requiera la institucién.

b) Convocar a las Asambleas Ordinaria & Extraordinaria;

¢) Cumplir y hacer cumplir a los afiliados contribuyentes, honorarios y
competidores las normas legales , estatutarias y reglamentarias;

d) Proponer reformas estatutarias;

e) Nombrar al tercer miembro de la Comision Disciplinaria;

f) Poner en conocimiento de la Comisién Disciplinaria, la comision
de faltas por violacion de las normas legales, del Estatuto y de
los reglamentos dela institucion;

g) Designar a los representantes del Club Deportivo Escuela de Futbol
Carlos Sarmiento Lora, ante la Liga de Futbol del Valle del Cauca y
demas entidades deportivas y eventos donde sea necesario enviar
delegados;

h) Nombrar y remover al Gerente del Club, al Tesorero, al Secretario y
al personal administrativo de Ia organizacion vy fijarles las asignaciones:

I} Autorizar al presidente para la ejecucién de actos y contratos cuya

cuantia exceda de cien (100) salarios minimos legales mensuales
vigentes;



D Autorizar al Presidente para contratar empréstitos en nombre del
Club en cualquier cuantia y para otorgar las correspondientgs
garantias;

k) Autorizar al Presidente para enajenar a cualquier ftitulo, gravar,
arrendar o limitar el dominio de los activos fijos del Club en cualquier
cuantia;

) Crear los cargos que sean indispensables para el normal
funcionamiento administrativo del Club y sefialar las asignaciones a
que haya lugar, excepto el nombramiento de la Comisién Técnica, Ia
cual sera designada por la Presidencia del.Club Deportivo:

i) Aprobar 6 improbar las solicitudes de afiliacién y autorizar los ingresos y
retiros de los afiliados al Club;

m) Ampliar o reducir el nimero de los afiliados contribuyentes, resolver los
cargos vacantes y efectuar las respectivas designaciones si lo estimare
necesario;

n) Propender por la conservacion, mejora € incremento de los bienes de la
institucién y la adecuada inversién 'e sus fondos;

o) Constituir mandatarios cuando las circunstancias asi lo exijan.

ARTICULO 36°.- Las decisiones del Comité Ejecutivo se tomaran mediante

resoluciones y de sus deliberaciones se dejard constancia en actas.
Constituye quérum para deliberar y tomar las decisiones, la presencia de
tres (3) de sus miembros.

ARTICULO 37°.- El Comité Ejecutivo se reunird ordinariamente por lo

menos una vez al mes y extraordinariamente cuando por decision de la
mayoria se juzgue necesario o cuando lo solicite el Fiscal. Las sesiones del
Comité Ejecutivo seran dirigidas por su Presidente, en su ausencia por el

primer vicepresidente o segundo, en su orden.

ARTICULO 38°.- El Comité Ejecutivo sera convocado por el Presidente,

por el Fiscal 6 directamente por dos (2) de sus miembros, mediante
comunicacion escrita.

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 39°.- E| Presidente es el representante legal del Club
Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora.




ARTICULO 4°.- Son funciones del Presidente:

a) Presidir las sesiones de las Asambleas:

b) Convocar vy presidir las sesiones del Comité Ejecutivo;

¢) Presentar a la Asamblea los informes de gestion, anualmente o cuando
se lo soliciten. Dicho informe podréa ser presentado por el funcionario
que delegue la presidencia:

d) Presentar al Comité Ejecutivo los estados financieros con todos sus
anexos y el informe de gestion que han de ser considerados por la
Asamblea General; _

e) Celebrar los actos y contratos en desarrollo del objeto social del Club y
los que sefialen los Estatutos, los acuerdos, las resoluciones las
actas y demas documentos, previa autorizacion del Comité Ejecutivo;

f) Presentar al Comité Ejecutivo un proyecto de presupuesto para el afo
siguiente al ejercicio que concluya;

g) Ordenar los gastos a que diere lugar el normal funcionamiento
del Club, que al respecto haya impartido el Comiité Ejecutivo y firmar
conjuntamente con el Tesorero los giros sobre los fondos del Club;

h) Mantener a disposicion de los afiliados contribuyentes, durante los
ocho (8) dias habiles anteriores a la Asamblea Ordinaria, los estados
financieros con todos sus anexos y los informes de gestion de los
administradores y el informe del Fiscal:

i) Aprobar o improbar las transferencias de los derechos deportivos de los
afiliados competidores, los montos de dichas transferencias, los
préstamos y otros, ademas de la entrega de paz y salvo de acuerdo con
las recomendaciones de la Comision Tecnica;

j} Administrar el patrimonio del Club de comun acuerdo con el Comité
Ejecutivo, en especial los literales L ], k,” del .ar’ticuio No. 35 de los
Estatutos ;

k) Exigir a la Tesoreria un informe bimensual de los estados financieros
cuentas y balance, el cual deberan firmar conjuntamente el Tesorero y

el Fiscal;

I) Cumplir las instrucciones emanadas de las decisiones que haya tomado
el Comité Ejecutivo en sus sesiones:

I} Nombrar la Comisién Técnica, presidirla y designarle sus funciones para
un periodo de dos (2) afios:



m) Autorizar la participacién del Club en los eventos y competencias;
deportivos, oficiales y amistosos, que se realicen en el Departamento vy
en los niveles nacional e internacional, atendiendo las recomendaciones
de la Comisién Técnica;

n) Responder todo tipo de solicitudes inherentes a los derechos deportivos

de los afiliados competidores;

ARTICULO 41° - LOS VICEPRESIDENTES.

Son funciones de los Vicepresidentes:

Los Vicepresidentes Primero y Segundo reemplazan en su orden al
Presidente en las faltas temporales o absolutas, con las mismas facultades

y atribuciones consagradas en el presente Estatuto.

ARTICULO 42°.- LOS VOCALES.

Seran funciones de los vocales asesorar al Presidente o a los

Vicepresidentes en la ausencia del primero y las demas que el Comité
Ejecutivo les asigne.

CAPITULO VI
DEL GERENTE DEPORTIVO

ARTICULO 43°- EI Club Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento

Lora tendra un Gerente Deportivo de libre nombramiento y remocion por el

Comité Ejecutivo, ejercera funciones técnico-administrativas y el Comité
Ejecutivo podra delegar en él la ejecucion y celebracién de actos vy
contratos en desarrollo del objeto social, sujetdndose a las limitaciones
sefaladas en el presente Estatuto. Integrara la Comisién Técnica y
desempeﬁaréﬂ los encargos especiales que le encomiende el Comité
Ejecutivo o la Asamblea General. |

CAPITULO VI

DEL ORGANO DE CONTROL

ARTICULO 44°-E| Fiscal Principal ejercera las funciones de control y
vigilancia sobre los actos del presidente, del Comité Ejecutivo, de la

Comisién Técnica y de los demas organismos y funcionarios del Club, con



el objeto de que se ajusten a las normas legales, reglamentarias,
estatutarias, y a los intereses de Ila institucién. Sera elegido por la
Asamblea General para un periodo de cuatro (4) afios que iniciara el dia 17

de agosto del afio de la eleccién.

ARTICULO 45°- El Fiscal tendrd un suplente, elegido para el mismo

periodo por la Asamblea General, y reemplazara al principal en sus faltas
temporales y absolutas.

ARTICULO 46°- El Fiscal debera ser Contador Publico y su cargo es

incompatible con cualquiera ofra funcion dentro de la estructura

administrativa del Club. No podra tener vinculos con el Presidente, los
miembros del Comité Ejecutivo, de la Comisién Disciplinaria, de Ia
Comisidn Técnica y el Gerente, dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad ¢ primero civil. Tampoco podra pertenecer al Club

como ¢ afiliado ni ocupar otro cargo dentro de la Institucion.

ARTICULO 47° - Son funciones del Fiscal:

a). Velar por el cumplimiento de las normas legales, estatutarias vy
reglamentarias del Club;

b). Velar porque la Contabilidad se mantenga actualizada, lo mismo que
las actas de los 6rganos de la Institucion, y se lleven de conformidad
con las normas vigentes;

¢). Ejercer el debido control para que el presupuesto se ejecute
debidamente;

d). Avalar con su firma los Estados Financieros;

e). Convocar a los afiliados a la Asamblea General, cuando los miembros
del Organo de Administracion contravengan las normas legales,
reglamentarias y Estatutarias, y cuando el Comité Ejecutivo quede
con menos de tres (3) miembros;

f). Asistir a las sesiones de la Asamblea General y presentar en las
reuniones ordinarias un informe sobre sus labores y sobre la marcha
de la Institucion. Tendra derecho a vVozZ;

g). Cerciorarse de que las operaciones que se ejecuten 6 celebren por
cuenta de la Institucion se ajusten a Ia ley, al Estatuto y a las
decisiones de la Asamblea General ¢ del Comité Ejecutivo. Para



el adecuado cumplimiento de esta funcion, el Fiscal tendra libre
acceso a todos los documentos, comprobantes, archivos y
dependencias del Club, sin entorpecer el normal funcionamiento de
sus actividades;

h). Informar si la contabilidad se lleva correctamente y de acuerdo a la
Ley y a las normas técnicas sobre la materia, y si la correspondencia,
los comprobantes de las cuentas y los libros se manejan vy conservan
debidamente;

l). Informar si son adecuadas las medidas de control interno vigente;

J). Atender las consultas del Comité Ejecutivo y de la Comisién Técnica
con derecho a voz;

k). Las demas que el Cédigo de Comercio les asigna a los Fiscales y
las que le fije la Asamblea General, siempre y cuando estas

ultimas sean compatibles con la autonomia de su cargo.
CAPITULO VI

DE LA COMISION DISCIPLINARIA

ARTICULO 48°.- La Comision Disciplinaria del Club sera competente para

conocer y resolver sobre las faltas de los miembros pertenecientes al
Comité Ejecutivo, a la Comisién Técnica, al 6rgano de Control, deportistas
y afiliados contribuyentes, en primera y Gnica instancia, sobre las faltas
cometidas por directivos y/o deportistas de la Institucién en eventos o

torneos en los que participen, previc agotamiento del tramite ante las
autoridades disciplinarias.

ARTICULO 49°.- La Comisién Disciplinaria estara integrada por tres (3)

miembros, dos (2) elegidos por la Asamblea General y uno (1) designado
por el Comité Ejecutivo, para un periodo de cuatro (4) afnos, que se

comenzaran a contar el dia 17 de agosto del afio de la eleccion.

ARTICULO 50°.- La Comisién Disciplinaria conocera de oficio, 0 mediante

queja o solicitud de los directivos y afiliados contribuyentes, o del Fiscal en

el ejercicio de sus funciones de las infracciones contra las normas legales,
reglamentarias y estatutarias.



ARTICULO 51°.- Conocida la infraccion por la Comision Disciplinaria, éste

dispondra de cinco (5) dias para dictar la providencia en la que se
consignen los hechos u omisiones sobre lo que recaera la investigacion y

las disposiciones del Codigo Disciplinario que se consideren infringidas.

ARTICULO 52°- No podran pertenecer a la Comision Disciplinaria

quienes sean afiliados a la institucién o a los érganos de administracién y
control.

ARTICULO 53°- DE LAS FALTAS Y SANCIONES.- Los criterios para la
calificacion de las infracciones y las respectivas sanciones, por no tener un
codigo disciplinario propio o adoptar el de la Liga Vallecaucana de Futbol,
que tampoco lo tiene, se adopta el codigo disciplinario de la Federacion
Colombiana de Futbol (Difatbol), con base en las leyes No. 49 de 1993, la
Ley No. 845 de 2003 y demas normas aplicables.

CAPITULO IX
DE LA COMISION TECNICA

ARTICULO 54°- La Comision Técnica sera nombrada por la Presidencia

del Club Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora, quien

asimismo le asignara sus funciones.

CAPITULO X
DE LOS AFILIADOS COMPETIDORES

ARTICULO 55°.- Seran afiliados competidores los deportistas que solo se
admiten para efectos de competicién y recreacién, quienes deben cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Los menores de dieciséis (16) afios deberéan presentar una
solicitud escrita debidamente autorizada por su representante legal 6
judicial;

b) Los aspirantes deberéan hacer manifestacion expresa de su deseo de
vincularse al Club y de participar en el Iogfo de sus objetivos,
asi como de sujetarse estrictamente a los reglamentos de Ia
institucién y presentar autorizacién de transferencia, si perteneciera

a otra Organizacion Deportiva reconocida por las autoridades
competentes;



c) Los mayores de dieciséis (16) afios deberan presentar una solicitud
escrita con expresion de lo dispuesto en el literal b) precedente; '

d) Asistir puntualmente a los entrenamientos, reuniones técnicas vy
participar en las competencias iniernas u oficiales que hayan sido
convocadas por los directivos;

e) Observar la conducta y el comportamiento que les permita obtener el
mas alto nivel competitivo;

f) Entodos los casos los aspirantes deberan llenar su hoja de vida
y firmar voluntariamente los documentos oficiales suministrados por
la Institucién y que los vinculard legalmente al Club Deportivo

Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora;

ARTICULO 56°.- - La admision y retiro de los competidores afiliados seran

resueltos por el Comité Ejecutivo.

CAPITULO X
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 57°- EI patrimonio econémico del Club lo constituyen:

a). Las cuotas ordinarias y extraordinarias que sufrague el afiliado
benefactor la Fundacion Sarmiento Palau;

b). Los auxilios, donaciones y patrocinios provenientes de entidades
publicas y privadas 6 de personas naturales;

c). Los bienes muebles e inmuebles y los bienes y valores adquiridos a su
nombre;

d). El valor de los convenios que haga el Club con otros clubes dentro o
fuera del pais;

e). Las utlidades adquiridas en festivales, concursos 6 certamenes
deportivos que el Club organice directa 6 indirectamente;

f). Los derechos deportivos de los afiliados competidores:

d). Todos los deméas bienes, fondos y valores que adquiera a
cualquier titulo, incluyendo trofeos, dip'lomas, uniformes, tiles,

papeleria, archivos, computadoras, bibliotecas, implementos
meédicos, etc.



PARAGRAFO.- EIl Comité Ejecutivo del Club Deportivo ESCUELA DE
FUTBOL CARLOS SARMIENTO LORA sera el 6rgano que decida, si se

aceptan o no legados, auxilios o donaciones provenientes de entidades

publicas y privadas, o de personas naturales, en concurrencia con las
disposiciones legales existentes, para la prevencién de operaciones

derivadas del lavado de activos o cualquier otra actividad ilicita.

ARTICULO 58°.- La administracién del patrimonio de la institucion estara

conjuntamente a cargo del Presidente del Club y del Comité Ejecutivo.

ARTICULO 59°- El patrimonio del Club Deportivo ESCUELA DE
FUTBOL CARLOS SARMIENTO LORA es indivisible y sus directivos,

empleados y afiliados, carecen de todo derecho sobre &l. En caso de

disolucion se procederd a la liquidacién de dicho patrimonio por la persona
que elija la Asamblea General. Una vez efectuada la liquidacion, el
patrimonio pasara a manos de la FUNDACION SARMIENTO PALAU. En
el supuesto de no existir ésta Institucién, la Asamblea escogera una 6

varias Instituciones sin animo de Iucro como cesionarias del patrimonio.

CAPITULO XII
DEL TESORERO

ARTICULO 60°.- La Tesoreria llevard cuantos libros sean necesarios

para el control contable y administrativo del Club, haciendo en ellos todos
los asientos a que den lugar las actividades del mismo. Los libros seran
registrados en los organismos oficiales pertinentes y el Pagador legalmente

habilitado para ejercer el cargo dara instrucciones para la apertura vy
manejo de dichos libros.

ARTICULO 61°- El Tesorero sera nombrado por el Comité Ejecutivo
(Literal h) del articulo No. 35)

ARTICULO 62° - Los fondos del Club se manejaran a través de entidades

bancarias 6 financieras legalmente establecidas, en cuenta 6 cuentas
abiertas a nombre de la Institucion.

ARTICULO 63°.- Por concepto de todo ingreso, la Tesoreria expedira el

recibo correspondiente cuya numeracion debe ser sucesiva; el original se



debe entregar al interesado y la copia archivarse en orden numérico. En
caso de dafio, 6 de enmienda, & de error, se anularan tanto el original

como la copia y se conservaran los dos ejemplares.

ARTICULO 64° - La Tesoreria elaborara un comprobante de egresos de

todo pago O erogacién que se haga con la debida autorizacion del
Presidente.
ARTICULO 65°- EI Presidente sera el ordenador de los gastos del Club

Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora.

ARTICULO 66°- EI Presidente le exigird a la Tesoreria un informe

bimensual de Cuentas y Balance, el cual deberan firmar conjuntamente el

Tesorero y el Fiscal.

s

CAPITULO XIilI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 67°.- El Club Deportivo ESCUELA DE FUTBOL CARLOS
SARMIENTO LORA mantendra actualizadas - las fichas médicas y

deportivas de sus deportistas afiliados, de conformidad con las normas que
establezca el Instituto Colombiano del Deporte (COLDEPORTES), la
Federacion Colombiana de Futbol, la Liga Vallecaucana de Futbol y el
Instituto del Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica del Valle del
Cauca (INDERVALLE)

ARTICULO 68°- Los casos no previstos en el presente Estatuto seran

manejados y resueltos por el Comité Ejecutivo y en todo caso con la
autorizacion de la Presidencia, quien podra delegar su decisién o voto en
alguno de los miembros del Comité, cuando por alguna circunstancia no
pueda estar presente en la reunion correspondiente.

CAPITULO XIV
DE LA VIGENCIA DEL ESTATUTO

ARTICULO 69°.- EI presente Estatuto entra envigencia a partir de la

.,
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fecha de su aprobacion por la Asamblea General. En lo sucesivo soélo
podran ser reformados ¢ reglamentados por la Asamblea General,
mediante decisién, como minimo de las 2/3 partes de los afiliados

contribuyentes presentes en pleno uso de sus derechos.
CAPITULO XV
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y

EXTRACONTRACTUAL

ARTICULO 70°- El Club Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento

Lora, ha tomado todas las precauciones necesarias para evitar accidentes
y perjuicios dentro de sus instalaciones deportivas y en sus
desplazamientos, que utilicen sus deportistas competidores y recreativos
afiliados, directivos, técnicos, asesores, asistentes técnicos vy
administrativos, delegados; por lo tanto se presume que la Escuela ofrece
sus servicios y desarrolla sus actividades con la debida diligencia y cuidado
en sus dependencias administrativas, zonas verdes, medios de transporte,
escenarios deportivos de entrenamiento y de competencia, sus sitios
aledarios y fuera de estas.

En consecuencia, todas las personas que directa o indirectamente se
encuentran vinculados transitoria o permanentemente con el Club
Deportivo Escuela de Futbol Carlos Sarmiento Lora",' renuncian al derecho
de reclamar por dafios y perjuicios, por razén de la responsabilidad civil
contractual o extracontractual; especialmente los perjuicios sufridos como
consecuencia de la practica del deporte del Futbol, en el transporte,
hechos ajenos; exposicién al riesgo: hechos de animales y de las cosas,
incendio, rayos, fuerza mayor y caso fortuito y reconocer todas las
personas aludidas, que dada la naturaleza deportiva del Club Deportivo
Escuela de Fuatbol Carlos Sarmiento Lora, estos, sus familias vy

acompanantes asumen sus propios riesgos.

Este Estatuto fue reformado parcialmente en la Asamblea Extraordinaria,
segun el Acta No. 001-2011, de fecha, de fecha marzo 31 del afno 2011,

convocada para tal fin por el Comité Ejecutivo, mediante Ia resolucion No.

003-2011, deffecNa marzo 24 del ano 2011.
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