MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MGCO01.02.03.P005 F004
(MIPG) : o

HAG G AL INFORME DE AUDITORIA INTERNA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO VERSION 00

CONY ROL’
CONTROL INTERNO A LA GESTION SUSCRITO Y PRESENTADO A LA CONTRALORIA

Informe de seguimiento No. 32. A planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de Santiago de Cali: - Fe
de Erralas al Informe Final "Actuacion de fiscalizacion intersectorial al recaudo e inversion de recursos destinados a las
areas de importancia estratégica para la conservacion de recursos hidricos que surlen de agua a los acueductos
NOMBRE DEL SEGUIMIENTO: dislrila!es, en cumplimiento del .Am'cnlo 111 Ley 99 del 1993, Vigencia 2021". - lr\forme‘ final denuncia fiscal|FECHA DE

requerimiento No. 107-2022, Radicado V.U.100005632022 del 24 de marzo de 2022. - Informe final actuacion especial ELABORACION:
de fiscalizaciéon N° 079 de 2022. - Informe final denuncia fiscal requerimiento No. 229-2022 radicado No. V.U
100010842022 de 01 junio de 2022, sobre los procesos administrativo llevados a cabo en aplicacion de la ley 1730 de

29/ago/2023

2014 por la St ia de Servicios de Movilidad en las vigencias 2020 A 2022

DATOS DEL AUDITOR

DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: Leidy Amparo Correa Erazo
) [LIDER: Daniela Vasquez Erazo, Conlralisla.

EQUIPO.AUDITOR: |APOYO: Cesar Augusto Garzon Ochoa, Contratista.
MACROPROCESO: CONTROL
PROCESO: CONTROL INTERNO A LA GESTION
SUBPROCESOQ: EVALUACION Y SEGUIMIENTO -
DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

DATOS DEL AUDITADO
MACROPROCESO: Desarrollo Social
PROCESO: Atencion a la Comunidad y Grupos Poblacionales
SUBPROCESO: No aplica
PROCEDIMIENTO: No aplica
DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social
PERSONAL ENTREVISTADO: Willian Ferney Ortiz Franco - Jefe de Unidad de Apoyc a la Gestion, Juan Diego Paz Bedoya - Conlralista, Lilana Paola Del Vasio

8 Cruz - Contratista.
DATOS GENERALES DEL SEGUIMIENTO
OBJETIVO GENERAL: Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en los planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de Santiago)
de Cali

PERIODO EVALUADO: INICIO: ] 05/0ct/2022 [FINALIZACION: 16/ag0/2023
FECHA DE SUSCRIPCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: 05/0ct/2022

CONCLUSION: Resuttado de una auditoria, que proporciona el equipo auditor tras considerar los objetivos.
CUMPLIMIENTO (EFICACIA): Grado en el que se realizan las actividades planiflicadas y se alcanzan los resullados planificados.

- EFECTIVIDAD: Medi i 6 i
TERMINOS Y DEFINICIONES: CTIVII edida delimpacto de la gestion tanto en el logro de los resultados planificados, como en el manejo de los recursos utilizados y disponibles

ESTADO: Situacién en que se encuentra el plan de mejoramiento, y en especial cada una de sus acciones.
INCONVENIENTE: Impedimento u obstdculo que hay en el desarrollo de la auditoria.
RECOMENDACION: Sugerencia para corregir y/o mejorar i en el proceso.

Para evaluar tanla el avance o cumplimiento y efeclividad de las acciones correclivas cama el estado del plan de mejoramiento, se lendra en cuenta b definido por la Contraloria!
General de Santiago de Caliy lo defmdo por la Direccién de Control Interno de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali, como método de evaluacion del

cumplimiento de los planes de dos tipos de  asi
1. Referente al porcentaje de avance de ejecucion, que i el imi yla v el cual se mide segun las siguientes opciones:
RANGO DE CALIFICACION
v, POND
ARIABLE ERACION SICUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE NO CUMPLE
Cumplimiento 20%
1
Efoctividad To% Dos (2) Uno (1) Cero (0)

* Si el promedio de las variables "Cumplimiento” y "Efectividad” es >= 80%, se enliende que el Plan de Mejoramiento "CUMPLE"

" Si el promedio de las variables "Cumplimiento” y "Efectividad” es < 80%, se entiende que el Plan de Mejoramiento "NO CUMPLE".

METODO DE EVALUACION: 2. Referente al porcentaje de avance fisico respecto al tiempo de 0N, que eltiempo i el iempo ej y la fecha de evaluacion, el cual se mide segun
las siguientes opciones:

ESTADO CALIFICACION
0% - 13%

NOTABLE DEBILIDAD 1 S 13.1% - 40%
PROCESO EN DESARROLLO CON ALGUNOS VACIOS Y DEBILIDADES 40.1% - 70%
PROCESQO EN AVANCE SIGNIFICATIVO 70,1% - 99%
[EXCELENTE DESEMPENOG 99.1% - 120% -
EXCELENTE DESEMPENO, CON VACIOS EN SU PLANIFICACION >120%
* Para las acciones y metas que aun cuentan con plazo para su y que el p je de avance respeclo a la fecha de finalizacion del periodo evaluado es >=

80%, se califica la efectividad de acuerdo a los rangos de calificacion (Cumple,cumple parcialmente, no cumple).

" Para las acciones y metas que alin cuentan con plazo para su ejecucion y que el porcentaje de avance planificado respecto a le fecha de finalizacion del periodo evaluado es <
80%, solo se califica el cumplimiento y la accion quedara vigenle en el tlempo. A menos, que una vez calificado el cumplimiento, se tenga un cumplmienta total de la accion,
permitienda evaluar efectividad de la misma.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO
INCONVENIENTES PRESENTADOS

No aplica.

CONCLUSIONES
[De acuerdo con las dos (2] acciones establecidas en el plan de mejoramiento resullado del Tnforme d& sequimiento NG, 32, A planes de mejoramienta suscrlos con Ta Confralona General de Sanliago de Tal|
Informe final actuacion especial de fiscalizacion N° 079 de 2022, segun el avance o cumplimiento y efectividad de las mismas, el promedio del porcentaje de avance de ejecucion es del 100% y de acuerdo con los,
plazos de ejecucion de las acciones. el promedio del porcentaje de avance de ejecucion respecto al plazo de realizacion de la actividad y a la fecha de finalizacion del periodo evaluado es del 100%, situacion que
se describe a continuacién:

Acciones que No cumplen 0

Acciones que Cumplen 2

Acciones vigentes en el tiempo 0

En cuanlo al porcentaje de avance de ejecucion que el imiento y la ef d del plan de mej 1o, éste se encuentra: Cumplido.

Respecto al tiempo de ej ion del plan de j , éste deberia ir en un porcentaje de avance planificado respecto al tiempo de evaluacion promedio del 100% y se observa en un avance de ejecucion

frente al cumplimiento y la efectividad promedio del 100%, lo cual representa un cumplimiento adecuado y eficaz con los plazos de ejecucion de las acciones, dado que su porcentaje de avance de ejecucian
respecto al tiempo de evaluacion promedio ha progresado en un 100% frente al 100% que deberia estar a la fecha.

La Secretaria de Bienestar Social, superd la debilidad encontrada en relacion con la estructuracion de los procesos contractuales, por medio de los Ineamientos emitidos mediante Circular No.
4146.030.22.2.1020.0001278 del 23/nov/2022.

La Secretaria de Bienestar Social, presentd el seguimiento trimestral de los contratos realizados con las entidades Entidades Administradoras de Servicios (EAS). cumpliendo con el control y seguimiento del
proyecto de inversion para el contrato No.4146.010.26.1.1337-2022.

Esle documento es propiedad de la Adminisiracion Central del Distrito de Santiago de Cali, Prohibida su copa. alteracisn o medificacion por cualauier medic, Sin previa autorzasion del Alcalde Pagna 1 de 4
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NOMBRE DEL SEGUIMIENTO

requerimiento No. 107-2022, Radicado V.U.100005632022 del 24 de marzo de 2022. - Informe final actuacion especial|
de fiscalizacion N° 079 de 2022. - Informe final denuncia fiscal requerimiento No. 229-2022 radicado No. V.U.
100010942022 de 01 junio de 2022, sobre los procesos administrativo llevados a cabo en aplicacién de la ley 1730 de
2014 adelantados por la Subsecretaria de Servicios de Movilidad en las vigencias 2020 A 2022.

HACO L LA VERSION 008
CONTROL INTERNO A [ A GESTION SUSCRITO Y PRESENTADO A LA CONTRALORIA

Informe de seguimiento No. 32. A planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de Santiago de Cali: - Fe

de Erralas al Informe Final “Acluacion de fiscalizacion intersectorial al recaudo e inversion de recursos destinados a las

areas de importancia estratégica para la conservacion de recursos hidricos que surten de agua a los acueductos

distritales, en cumplmiento del Articulo 111 Ley 99 del 1993, Vigencia 2021". - Informe final denuncia fiscal|FECHA DE

ELABORACION:

29/ago/2023

La Secretaria de Bienestar Social, realizo oportunamente la presentacion de los informes de avances semestrales en el
Resolucién No. 0100.24.03.21.018 del 30/jul2021.

“SIA", dando M

alo

en el articulo Sexto y Noveno de la

El Departamento Administrativo de Control Interno realizé el seguimiento al cumplimiento y la efectividad de las acciones suscritas en el plan de mejoramiento, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion No.
0100.24.03.21.018 del 30 de julio de 2021, “Por la cual se reglamenta la metodologia de los planes de mejoramiento y los avances que de los mismos deben presentar los sujetos y/o puntos de control fiscal a la
Contraloria General de Santiago de Cali”, sin embargo, el Organismo competente para llevar a cabo el cierre de las acciones, es la Contraloria General de Santiago de Cali, ente externo de control con el que se
[suscribio el Plan de Mejoramiento.

Este documento s propiedad de o Administracion Central del Distrito de Sanl aga e Cali. Prohibida su capia. alleracisn o medificacion por cualailer medio, sin previa aulorizacion del Alcalde

ESTADO

SITUACION
ENCONTRADA

% AVANCE % AVANCE DE LA
FECHA | PLANIFICADO |, o\ o or1a ACTIVIDAD
N TERMINACLH  pcTivipap ASTIVIDAD agfggg‘?‘m
HALLAZG DESCRIPCION DE LA LUGAR DE ONDE LA RESPECTO A LA| RESPECTO DE LA CALFICACION PONDERACION, LA
o ACCION CORRECTIVA VERIFICACION | ACTIVIDAD FECHA DE PONDERACION | DE LA ACCION FECHADE |
DDMMWAR| TERMINACION Y (C‘é"‘;';fl":‘i'::;;’ i TERMINACION Y EL
EL PERIODO PERIODQ
EVALUADO EVALUADO
ian No.1
Cenerar lineamientos a través de una
que permita mitigar los Archivo de gesticn P - i
1 qos en I:s procesos de documental (UAG) /2022 100% oo Gumple 1003
estructuracion para dar cumplimicnto
ala funcien misicnal de la Secretaria
de Bienestar Social

En la Secretaria de Bienestar|
Social, para el cumplimiento de|

la accion se evidencio los|
siguientes documentos:

Circular
4146.030.22.2.1020.0001278,
adicado No.

/1202241460300012781 de fecha
423/novr2022,
{Lineamientos para formular los

con  asunto:

andlisis del sector segin fa

inecesidad  viale para I

prestacion del servicio y sus

variables que  mitiguen el
de las

atender. Dirigido

Subsecretaria de Poblaciones vl
cinias,  Subsecrelaria  del
Atencion integral a victimas,
Subsecretaria de equidad del
genera,  Subsecrelaria  del
primera infancia, profesionales
financieros  de los  equipos
estructuradores, donde dan los

ra la

~]en cuanto a las condiciones de|

mediante]
coordinacion ¢

de politicas
en el marco de la

{vulerabilidad
formulacion,
implementacion
sociales,

[Constitucion y 1a Ley (Art.126

Decreto Extraordinariol
411.0.20.0516 de 2016). Por o]
que recomiendan que . “antes y]
durante la elaboracion  del|
analisis del sector, los

_ {profesionales financieros de los|
{equipos Estructuradores de la|
“{Secretaria realice mesas

técnicas de concertacion para)
comprender mejor la necesidad|
a salisfacer, realizar ajustes
previos a los requerimientos a|
cargo de las areas técnicas, |
poder determinar  acciones
coordinadas para Ial

_{estructuracién del procesc del
contratacion con un analisis del

sector de acuerdo con las
de la poblacion

atender”.

lquaimente realizaron

capacitacion  con  cbjetivol

capacitacion Andlisis del Sector
Equipo Estructurador Financiero
de fecha 02/feb/2023 listado
firmado por 8 funcionarios
igualmente  se  observo  lal

. |presentacion realizada.

|Objeto

Frente a la efectividad se venficd)
la ficha de inversion BP)|
26003732 - mantenimiento |

“{adecuacion para la alencion en|

casa matria en Santiago de Cali
donde se reviso los esludios
previos de la estructuracion del
contrato  encontrandose  estos.
{ajustados, cumpliendo con I
{establecido en el marco legal, lo
anterior,  verificado  en el
convenio No.
4146.010.26.1.1337-2022,

Realizar los Estudios
Técnicos, Disefios y Gestion del
Licencia  de  Construccion
Requerdas para Proyecto de
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CONTROL INTERNO A LA GESTION

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
G)

INFORME DE AUDITORIA INTERNA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO

SUSCRITO Y PRESENTADO A LA CONTRALORIA

MCC001.02.03.P005.F004

VERSION

NOMBRE DEL SEGUIMIENTO:

Informe de seguimiento No. 32. A planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de Santiago de Cali: -
Fe de Erratas al Informe Final “Actuacién de fiscalizacion inlersectorial al recaudo e inversion de recursos destinadas a
las areas de importancia estratégica para la conservacion de recursos hidricos que surten de agua a los acueductos
distritales, en cumplimiento del Articulo 111 Ley 99 del 1993, Vigencia 2021". - Informe final denuncia fiscal
requerimiento No. 107-2022, Radicado V.U.100005632022 del 24 de marzo de 2022. - Informe final actuacion especial
de fiscalizacién N° 079 de 2022. - Informe final denuncia fiscal requerimiento No. 229-2022 radicado No. V.U.
100010942022 de 01 junio de 2022, sobre los procesos administrativo llevados a cabo en aplicacion de Ia ley 1730 de

2014

por la St

ia de Servicios de M en las vigencias 2020 A 2022.

FECHA DE
ELABORACION:

29/ago/2023

Licencia de  Consliruccion
Requeridas para Proyecto de
Mantenimiento de Casa Matria
Juanambu a Cargo de la

 {Secretaria de Bienestar Social

(contratacion directa) por valor
de § 320.910.000. centrato que
se suscrio el dia 08/n0v/2022,
y finalizo el 31/ dic/2022, con
prérroga modificacion 02 donde

|se amplia ta fecha e

terminacion al 28/feb/2023.

En donde se evidencio, que las

. {que existe una coherencia entre

el obieto de 1a ficha BP y la
descripcion de las actividades
del contrato que realizé la
Universidad del Valle.

Por lo tano, la accior quada
cumplida y efectiva vencida en
su tiempo de ejecucion.

Accion No.1

Realizar seguimiento trimestral a la
2 ejecucion de los contratos realizados
con EAS

Archivo de gestion
documental (UAG)

30/abr/2023

100% 100% Cumple

Esle documentc es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia. alleracian @ medificacion por cualquier medio, sin revia autarizacion del Alcalde

100%

En la Secrclaria de Benostar
Social. para el cumplimientc de
la accon se evdencio los
siguientes documentos

Excel Informe con las
Enticades Administradoras de
Sewvicius (EAS) 2022 y 2023
n cual contiene el resumen de
operadores contratades,
resumen  contratacign  PS
porcentaje de ejecucion del
contrato y una presentacion, a
través del cual se evidencia el
segumiento realizado de los
coniratos ejecutados que tienen
coherencia con la ficha de
inversion en relacicn a las
Entidades Sin Animo de Lucro.

Frente a la efectividad, se reviso
2 muestra de un contiato para
€1 2022 y en el o 2023 hasta
Ia fecha de visita en sito no se
ha generado informes de
supervisian de  acuerdo al
BP26003498

Contrato No.
4146.010.26 1.1337-2022,
Objeto  Realizar los Estudios
Técnicos. Diseios y Gestion de
licencia  de  Construccion
Requerdas para Provecto de
Mantenmiento de Casa Matria
Juanamby a Cargo de la
Secretaria de Bienestar Social

cion directa) por valor
de $ 320.910.000, contrato que
se suscribic el dia 08/nov/2022
y finalizo el 31/ dic/2022, con

Excelente

prérroga 02 donce
se ampia la fecha de
terminacion al  28/1ch/2023,
frente a este contrato se
revisaron s informes  de
supervision en  donde  se
comobora la  relacion  del
impacto que liene esta
sobre el indicador

en ef formato 1S, adicional se
veriica una base de datos del
personal  certificado,  las
intervencion en las  comunas
1.24,56.7.8,8,10.11,12,13.15.1
8,17.20 y 21 y corregimientos
de Monteoello y Felidia, acorde
a las inscripcianes realizadas
Adcional se cuenta con una
tabla donde relacionan las
personas que asislieron a dicho
evento

De acuerdo a lo anteror se
pudo abservar que los informes
de  supervison  permiten
cuantificar  la  pablacion
impaciada
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MODELO INTEGRADG DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) MCC001.02.03.P00S.F004

'(‘lONTROL it INFORME DE AUDITORIA INTERNA DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO VERSION 006
CONTROL INTERNO A LA GESTION SUSCRITO Y PRESENTADO A LA CONTRALORIA

Informe de seguimiento No. 32. A planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de Santiago de Cali: -
Fe de Erratas al Informe Final “Actuacion de fiscalizacion intersectorial al recaudo e inversion de recursos destinados a
las areas de importancia estratégica para la conservacion de recursos hidricos que surten de agua a los acueductos
NOMBRE DEL SEGUIMIENTO: distritales, en cumplimiento del ‘Am'r,ulo 111 Ley 99 del 1993, Vigencia 2021". - Informe final denuncia fiscal |FECHA DE
requerimiento No. 107-2022. Radicado V.U.100005632022 del 24 de marzo de 2022. - Informe final actuacion especial |ELABORACION:
de fiscalizacion N* 079 de 2022. - Informe final denuncia fiscal requerimiento No. 228-2022 radicado No. V.U.
100010942022 de 01 junio de 2022, sobre los procesos administrativo llevados a cabo en aplicacion de la ley 1730 de
2014 adelantados por la Subsecretaria de Servicios de Movilidad en las vigencias 2020 A 2022.

29/ago/2023

Por lo tanto, la accion queda
cumplida y efectiva vencida en
su tiempo de ejecucion.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: 100% 100% Cumple 100%

RECOMENDACIONES

Continuar fortaleciendo el conccimiento de los supervisores en materia de contratacion, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el marco legal

Establecer estrategias efectivas que garanticen el cumplimiento de las acciones suscritas en Planes de M producto de la Vigil y Control Fiscal de la Contraloria General de Santiago de Cali, con
el fin de subsanar las observaciones enconlradas en el proceso auditor.

Leicly 4. bopea Lo

Leidy Amparo Correa Erazo o
Director Departamento Administrativo

EQUIPO AUDITOR |

o Dl gt

Nombre del Auditor Lider:
Daniela Vasquez Erazo

Nombre del Auditor de Apoyo:

Este documentc es propiedad d¢ la Adminisiracicn Central del Distritc de Santiags de Call. Prehibida su copia.alleracion o modificacion por cualquier medio. sin previa autorizazién del Alcalde. Pagnad de 4



