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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 2
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OBJETIVO:

Evaluar de manera independiente y objetiva el Sistema de Control Interno y la gestion institucional, verificando su existencia, nivel de desarrollo y grado de efectividad, en el cum|
Municipal, con el fin de retroalimentar a los procesos realizando recomendaciones.

ento de los objetivos de la Administracion Central

ALINEACION ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA: 2016-2019: CALI PROGRESA CONTIGO

5.2.2. Programa: Gestion publica efectiva,

Capitulo No 7, Articulo No 10 - EJE No 5 - CAL! PARTICIPATIVA Y BIEN GOBERNADA - 5.2. Componente:

Modernizacién institucional con transparencia y dignificacion del servicio ptblico.

El periodo de evaluacion serd de 01/marzo/2017 a
28/feb/2018.

HUMANOS FINANCIEROS LOGISTICOS
RECURSOS: 29 Auditores Internos ( 28 por Funcionamiento) 1.309.267.315 30 equipos de computo, 2 impresoras, 1 escéaner, 1
2 Técnico de Apoyo al Subproceso Evaluacion y Seguimiento (Por Funcionamiento) e fotocopiadora, 2 video bean, 20 resmas de carta, transporte.
PROGRAMACION
PLANEACION EJECUCION
PERIODO DE
ALIZAC
REALEaION EQUIPO AUDITOR NUMERO DE HALLAZGOS viainiie
e NOMBRE DE LA AUDITORIA OBJETIVO DE LA AUDITORIA ALCANCE DE LA AUDITORIA AUDITORIA OBSER | ESTA
Del VACION| DO
(dd/mmm/aaaa) OPORTUNI NO
al CONFOR CERRA | ABIERT
(dd/immmaaaa) LIDER Apovo MIDAD _ﬂm..coww o"..voﬂ.n%mmz pAs | As
Auditoria No. 1 de Seguimiento al Plan de|Verificar el cump nto de las acciones definidas en el Plan|Se verificara el Plan de mejoramiento de la Auditoria No
Mejoramiento de la Auditoria No 04 vigencialde Mejoramiento de la Auditoria No. 04 de 2017 de Verificar el{4 de 2017 en el Departamento Administrativo de
2017 de evaluacién al comité de conciliacion y|cumplimiento de las obligaciones del Comité de Conc Gestion Juridica Publica. Del Jennifer Carlos Andres
P defensa de lo publico. Defensa de lo Plblico en la Admin Se evaluarda en el Departamento Administrativo de 5/Feb/2018 al|Castafieda Molina,
Y de Evaluacion Comité de Conciliacion y|de Santiago de Cal Gestidn Juridica Publica/Subdireccién de defensa 28/Feb/2018 |Rocha Paola Andrea
Defensa de Io Pu - Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Comité de|Judicial y Prevencion del dafio antijuridica. ) Libreros M
Conciliacién y Defensa de los Publico en la Administracion|El periodo de evaluacién sera de 01/marzo/2017 a
Central Municipal de Santiago de Cali. fecha de visita.
Se verificara el Plan de Mejoramiento del Sistema de Andres Garcia
Auditoria No. 2 de Seguimiento al plan de Control Interno Contable, vigencia 2017. Mendoza,
Mejoramiento de la Auditoria No. 2 de la vigencia N . . Carmen Elisa
No.__q de Evaluacion al Sistema de Control <m:mo.mq el cump miento n_w las acciones ama:_nmm en el Plan Se evaluara en la Contaduria General del Municipio de Toro Q, Sorel
. de Mejoramiento de la Auditoria No. 2 de la vigencia 2017 N . L ) Del g .
2 Intemno Contable, vigencia 2016 _n,w_m__ y _mm MGM:_,MBQM Mm _M >n“.__ M._‘m,o_o: on_msm.m_ .am” 5/Feb/2018 al vmm:mam Alzate | Delgado, Gloria
. - . . unicipio de Santiago de el Sistema de Contro orras, Jimenez Salinas,
Y Auditoria de Evaluacién al Sistema de Control| /23" 18 implementacién, mantenimiento y mejora dell oo ne e \icencia 2017 28/Feb/2018 Dina maria Ossa
N . Sistema de Control Intemo Contable.
Interno Contable, vigencia 2017. N.
El periodo de evaluacién sera de 01/ene/2017 a
31/dic/2017
Se verificara el Plan de Mejoramiento en la Institucion Hinestroza,
Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en Plan de mucnm»zm La _smm‘nmn. *:mwcomo: Educativa Santo Jose Luis
. - mejoramiento de la Auditoria No 3 de seguimiento de evaluar| Tomas, Institucidon Educativa Evaristo Garcia; Institucion Aguado,
p%m..wﬂmu”. aw _Mﬂcmmm“m _,_mn_.._”wm M_m w_omh._u MM la implementacién, mantenimiento y mejora del "Programa de|Educativa Joaquin de Caicedo y Cuero, Institucion| pel Monica Tovar |Elizabeth Acosta
3 |Evaluacion al PGIRS segin Decreto Municipal Gestion Integral de Residuos Sélidos - Empezando por Casa". mn:8~_<m Juana ‘de Ca cedo y Cuero, - Institucion|5/Feb/2018 al Rosas G,
No. 0059 de 2009 Departamento  Administrati n Municipal y, ma.”_nm?m La :mc_:wﬂ. _:.m cion .mn,..nm»zm z.._m<o 28/Feb/2018 Rebeca Rosario
. Secretaria Educac nes Educativas|Latir, Institucién Educativa Politécnico  Municip: Rodriguez,
Publicos Institucion Educativa Republica de Argentina, Institucion Peter Caicedo
Educativa Pedro Antonio Molina Murillo.
Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan|Se verificara el Plan de Mejoramiento de evaluacion al
Auditoria No. 4 de Seguimiento al plan de|de Mejoramiento de la Auditoria No. 1 de la vigencia 2017 de cumplimiento de las norrmas en materia de Derechos
Mejoramiento de la Auditoria No.1 de la vigencia|cumplimiento de las normas en materia de Derechos de Autor |de Autor sobre Software, vigencia 2016 .
2017 de Evaluacion al cumplimiento de las Z_.m ria Clara
normas en materia de Derechos de Autor sobre|Y verificar el cumplimiento de las normas en materia de|Se evaluara en el Departamento Administrativo de m._umﬁ V.
Software derechos de autor sobre software, por parte de la|Tecnologia de la informacién y de las comunicaciones Del M_:.nm rwasm
A Administracion Central Municipal de Santiago de Cali. (TIC) y de mas Organimos de la Administracion Central, 5/Feb/2018 al Maria Cristina mMWmMo '
Y Auditoria de Evaluacion al cumplimiento de las la adq ién de software licenciado para los equipos 28/Feb/2018 Vega O M
normas en materia de Derechos de Autor sobre de cémputo de la Administracion Central del Municipio € Sanchez, Marta
Software. de Santiago de Cali. Gomez G
Directiva Presidencial 002 de 2002 (apoyo).
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Adioria No. 5 Mwmmﬂ%:pw 3 Plan 9l Verifcar el cumplimiento de las acciones definidas en e Plan
vi _m ncia 2017 de Calidad a las Es mn:,_nmnmoamm de Mejoramiento de la Auditoria No.31 vigencia 2017 de|Se verificara el cumplimiento de las acciones definidas Del Monica Tovar
15 ._.Mnaomm del Proceso Atencién al %_: dadano del Calidad a las Especificaciones Técnicas del Proceso Atencion|en el Plan de Mejora 3/abr/2018 ) Elizabeth mo“mm M amm
Ministerio de Educacion Nacional, en el proceso al Ciudadano del Ministerio de Educacion Nacional, en el|Educacion de la Administra 30/abr/2018 Acosta Guetio Cristi .m<m
e N p pr proceso Atencion al Usuario en la Secretaria de Educacion|Santiago de Cali. ina Vega
Atencién al Usuario en la Secretaria de .
- Municipal.
Educacién Municipal.
Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el
Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan Plan nw. _Sm_o_‘ma_m:”o de _m:>ca_8:m No 13 de enez
- : de Mejoramiento de la Auditoria No 13 de Evaluacion al|EValuacion al Sistema de Gestion documental en las
Auditoria No16 de Seguimiento al plan de|s - P Instituciones Educativas Publicas Republica Argentina, Roberto Sanchez
: N P Sistema de Gestion documental en las Instituciones N 3 Del Rebeca : N
mejoramiento de la Auditoria No. 13 de : N - " Santa Cecilia, Evaristo Garcia, Normal Farallones de N Medina, Yamilteh
16 i . " Educativas Publicas Republica Argentina, Santa Cecilia, ! ) N . 3/abr/2018 al|Rosario
Evaluacion al Sistema de Gestion documental en Evaristo Garcia, N | Farall de Cali J in de|Cali. Joaquin de Caicedo y Cuero, La Buitrera, la 30/abr/2018  |Rodri Hernandez B,
10 Instituciones Educativas Publicas. vansto Garcia, ormal Faraliones de Cali, oaquin de Merced, Nuevo Latir, Pedro Antonio Molina, Santo abri201 odnguez. Alfredo Vivas T,
Caicedo y Cuero, La Buitrera, la Merced, Nuevo Latir, Pedro ' ' g Jose Lui '
Antonio Molina, Santo Tomas. Tomas se Luis
Aguado,
Auditoria No. 17 de Seguimiento a los Planes de|Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en los|Se verificara el Plan de Mejoramiento en las
Mejoramiento de las Auditorias No 15 y No.57 de|Planes de Mejoramiento de la Audit No.15 y 57 de la|dependencias que hayan suscrito acciones, resultado
la vigencia 2017 al Plan Anticorrupcién y de|vigencia 2017 al Plan Anticorrupcién y de Atencion al|de la auditoria de evaluacion. Esneda Alzate
. y N Del 2/abr/ .
17 |Atencion al Ciudadano. Ciudadano. 2018 a Carmen Rosa |P, Luis Arley
Se evaluard en todas las dependencias de la 16/May/2018 Castafio Romero, Sorel
Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejora del Plan|Administracion Central Muni pal de Santiago de C: v Delgado.
Y Evaluacién al Plan Anticorrupcion y de|Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano de la|Periodo: 01/ene/2018 al 30/abr/2018
Atencién al Administracién Central Municipal de Santiago de Cali
Se verificara la implementacién, mantenimiento y
mejora del Proceso Liquidaciones Laborales/ Activos/
Reconocimiento y Retiros Parcial del Au de
- .. Cesantias; incluyendo la legalidad de los documentos
w:n_‘mvmﬁm.o No. 18 de m<m_cm_.om_wnﬂﬂm\_u>ﬂmﬂm“ Verificar la implementacién, mantenimiento y mejora del|aportados, bases para liquidaciones y Autorizacién y(Del Ca Eli _,M m_m._Om »:u_.mm
18 mﬁ:_ lones " Retiro Parci _M | Au Vv d Proceso L iones Laborales/activos/ Reconocimiento y|pago del Anticipo en el Departamento Administrativo de|3/abr/2018 al T M:%: sa Qoim.z:z__‘m.m
Omnosmga_m: 0 y Retiro Parcial del Auxilio de Retiro Parcial del Auxilio de Cesantias. Desarrollo e Innovacién  Institucional de  la|30/abr/2018 oro . o_m B_NE » Vana
esantias. Administracién Central Municipal de Santiago de Cali. ara Rivera.
El periodo de evaluacion serd del 01/ene/2017 al
31/mar/2018.
Auditoria No. 19 de Seguimiento al Plan de . - . . Se verificard en el Departamento Administrativo de Dina Maria
Mejoramiento de la Auditoria No. 37 de <m:zomq el e mplimiento de las acciones definidas en el Plan Desarrollo e Innovacion Institucional y en todos los|Del . Ossa, Cindy
i . h de Mejoramiento de la Auditoria 37 de Evaluaciéon a los . . i Peter Caicedo N
19 |Evaluacion a los Mecanismos para mejorar la i N " ) Organismo de la Administracion Central que|3/abr/2018 al Lorena Oviedo,
i ) . .. _|Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano y o . . . M .
atencién al ciudadano y estandares de atencion estandares de atencion de PQRS. suscribieron acciones en el plan de Mejoramiento|30/abr/2018 Jennifer
de PQRS. ) Consolidado. Castaiieda R.
Dﬂnbwﬁmhm.mm a_mm mecoa_wa_“o al mM _mhm a_M Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan|Se verificara el cumplimiento de las acciones definidas Del
20 |vi _m ncia 2017 € de Calidad al .Mcw roceso de Mejoramiento de la Auditoria No. 57 de la vigencia 2016 de|en el Plan de Mejoramiento de la Auditoria No 52 de la 3/abr/2018 al Francisco 0 Profesionales
mwzgo Integral a conductores e S:.ma»w res de Calidad al Subproceso Servicio Integral a conductores e|vigencia 2017 de Calidad al Subproceso  Servicio 30/abr/2018 Jose Alvarado siona
._.qm:_mzo nieg infractores de Transito. Integral a conductores e infractores.
Auditoria No.21 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la Auditoria No.50 de la|Verificar el cum, ento de las acciones definidas en el Plan
vigencia 2017 de Calidad a las Especificaciones|de Mejoramiento de la Auditoria No. 50 de Calidad a las|Se verificara el cumplimiento de las acciones definidas Del
2 Técnicas del Proceso de Gestion del Recurso|Especificaciones Técnicas del Proceso de Gestion dellen el Plan de Mejoramiento en la Secretaria de N\m /2018 al| 1 Profesional | 1 Profesional
Humano en el Sector Educativo del Ministerio de|Recurso Humano en el Sector Educativo del Ministerio de|Educacion de la Administracion Central del Munic pio de| 2 ‘__.v..m< 1201 mm rofesiona rotesionales
Educacién Nacional, en el proceso Gestion y|Educacién Nacional, en el proceso Gestién y Desarrollo|Santiago de Cali. may!
Desarrollo  Humano en la Secretaria de|Humano en la Secretaria de Educacion Municipal.
Educacion Municipal.
>cm5o=m. No 22 de mmmc_s_mqa .m los planes de|Verificar el o:_du__:.._..wao de las mno_o_._.mm .mcmo_.;mm en los Se verificara en los Organismos de la Administracion|Del
mejoramiento de las Auditorias No.44 de|planes de mejoramiento de las Auditorias No. 44 de N . .
22 . N . ” . B . Central del Municipio de Santiago de Cali que|2/may/2018 al| 1 Profesional | 2 Profesionales
evaluacién a la estrategia de Gobiemo en Linea|evaluacién a la estrategia de Gobierno en Linea de la suscribieron el Plan de Mejoramiento 31/may/2018
(Digital) de Ia vigencia 2017 vigencia 2017 ! : ¥
Auditoria  No. 23 de Evaluacion a la|Evaluar la implementacién, mantenimiento y mejora de las|Se Evaluaraen todos los Organismo de la
2 imp lementacion de Auditorias Visibles. Auditorias Visibles en la Administracién Central Municipal de|Administracién Central del Municipio de Santiago de|Del 17/may/18 1 Profesional | 3 Profesionales
Santiago de Cal Cali al 1/jun/2018
Periodo: 01/jun/2017 a la fecha de la visita
Se verificara el Plan de Mejoramiento consolidado de la
o - . .| Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan Adg n de Bienes, Obras y Servicios en los
Dnﬂ_%_w‘_mawo_.mmmeM:MMmmﬁﬁ:hom mm,_\mm_h%._vﬂimm_ de Mejoramiento consolidado de la Auditoria No. 33 de la organismos que hayan suscrito acciones, resultado de
Proceso de Adquisicion de Bienes, Obras y vigencia 2017 de .m<m_cmn_o= al proceso Adquisicion de|la auditoria de evaluacion, Del
L Bienes, Obras y Servicios. . N
24 |Servicios, . P " . . |2/may/2018 al| 1 Profesional | 5 Profesionales
Se evaluara la Adquisicién de Bienes, Obras y Servicios 29/un/2018
- i Ll Verificar la implementacion, mantenimiento y mejora de lalen todos los organismos de la Admi
MmM_f._:mum_GO_._M_.Mmm _mm,\M_._ﬂmwo_”: de la Adauisicion de Adaquisicion de Bienes, Obras y Servicios en la Administracion|Municipal de Santiago de Cal
' Y ) Central del Muni de Santiago de Cali. El periodo de evaluacién sera del 15/sep/2017 a la
fecha de visita de Ia_auditoria




S9jBUOISBJ0d ¥

‘owsiwW {2 Jod SEPEINWLIO) SBUOIOE SB| LoD Jidwnd o/k
liquosns ep se|qesuodsal [BJUSD UOKEJLSIUIWPE B| 8p
sowsiueBo so| Us ojuaIWEIOfB Sp UB|d | BIBdYURA 8S

9102 ePUabIA NOTIHVF NV 1d
v OLNIIWINDIS TVIO3dST 1FOV Bl op ojusiwelofoiy
ap UE|d [ Ud SEPIUYOP SAUOIOJE SB[ 9p UQIoNoafe e Jedlllap

910¢
epusbiA NOTIMYT NV1d TV OLNIININD3S
WVI03dS3 130V Bl 8P ouslwesolel
ap Ue|d [e OjaiwINBag dp GE "ON Eloupny|

se[euoIs8)old €

ELOJIPNY 8P BIISIA B| 8P BYDS) Bl B LLOZ/AOU/EQ 10POUad
‘sejuany ap Uoiipuay esed Balgnd BuUsIpNY
e| opua/njout

UQIOBJSIUIWPE B| 9P SOWSIUEBIO SO| U BJEdJUSA B

‘sejuang) ap uoldIpusy op eifajesss
el & esofow A ousiwusluew ‘uglorjuswaidw| B| JenjeAl

"sejUBND 9p UOPIPUaL ap elbsie)sd
B| & Uolen|eAl 8p /LOZ 8P vE 'ON ElOlpnY

sojeuoIsalold €

‘uoloenjeAs
ap BLOHPNE B| 9P OPE)INSal SSUOIOO. OIS uekey anb
sowsluebio so| Us ojusiwelofoy ap ueld |2 BJedylion as

‘leuoioeN ealgnd
uoloBWLIOU| B| B 0S890B Sp Oydasep [9p A elousiedsuel] ep
$L0Z 8P ZLZL ON Ko7 e| ap uopejuswaldwi el B uoeneAl
ap /107 BlouaBIA B| 9p €G'ON BUONPNY B| 3P Ojudiwelofly op
Ue|d [o U SepIULRp SBUOIOoE Se| ap ojualwldwno |3 Jedlisn

“leucoeN evliqnd Uoioewliogu;
B| B 059008 @p oydsiep [op A eluasedsuel)
op ¥1L0Z @p ZLiL ON Ko7 gl ap ugioejuawa|dw
| e UopeneA3  ep  /L0Z  elusbia
el 9p £GON eUoypny e| 8p ojslweloldy
op Ueld B OjusiwinBeg ep €& 'ON Euolpny

(]

s3jeuoIsajold ¥

“OpEpllosU0)
ojusjwesoldyy 8p ueld [@ us sBUOIDdE UOIBIQUISNS
onb [|enuen  uowejsiuiwpy B ep  owsuebio
so| sopo} ua A [euopnyisuj ugioeAoul] 3 ojjoueseq
sp OAjejSIUIWPY Ojuswepedad @ US BJEDYUSA BS

'6002:0001
dOOLN - PEpIlED Sp UQHSID 9p BWalSIS [e UOEN(eAd
ap /1,0 e1ouabiA B| 9p Zp 'ON BLONPNY E| 8P OjualWelofo 8p
Ue|d |2 U SEpIUIIap SaUoIooe S| ap ojusiwldwnd @ Jedllsp

'6002:000L dOOLN - PEpI[E] 8p Uohsa
op ewsisiS e uolenjeAs ep /L0Z eluabia
Bl op Zy ON EMONpNY Bl op OjalweIofy
op Ueld e oalwInBag op Z& 'ON EHONpNY

$3|BU0IS9JO0Id

ojuslwelofely op Ued |2 US SaUOIOE UOIBIGUOSNS
onb |enus)  uowensiuwpy Bl op  owsiuebiQ
so| SOpO} Us A |BUOPMSU| UQIDBAOUU| @ Ojjouesaq
op oAneSsSIUIWPY Ojswepedsq |9 U BledyusA 8g

‘O3 [ uoloEN(BAT
ap /10Z elousbiA B| ap Op "ON EBlONpNY €] 8p oeILEsofoI 9P
ue|d [@ US SEpIuljep SaUOIooE Se| ap ojusiwdwnd (9 JedlLaA

‘|D3I e UoioenieAl ap £L0Z elousbia
Bl op O 'ON BLOWPNY €| 8p Ojuaiwesofs|y
ap Ueld e ojusiWINBaS 8p LE ON EBLOWPNY

S9|BUOIS2J0Id b

“OPEPI|0SUOD OjUBIIEIOBIN op UBld
|o ue sauopde uoiBlquIsns anb HeQ 8p obejues ap
oidioIUN 8P [BUSD UOEASIUILPY B| 3p Sowsluebio
sewsp £ [|euopnisu]  ugioeAouu] @  oflouesad
op OAESSIUIWPY OjuswededaQ 8 U BIedyusA 89S

enguy elbeiels3 gl e ugenjeas
ap /102 eouabia e ap £ 'ON BUONPNY B[ 8p ojualwielofely ap
UB[d [ US SEPIULBP S8UO00E SEB| 8p ojuaiwidwnd |3 JedyusA

SejWeRIIUY
eibojessg B B UQIEN[EAZ Op /L0Z Blousbia
sp g€p 'ON EUONpNY | 8p Ojuslwelofoly
op Ueld [e osiwinbas sp OE'ON EuOIPNY

K]

S8|BUOISRJ0Id €

“OpEpI[oSUOo OjUBIWEIOlBIN
op uBld |2 U® sauode Uoseiquosns enb I[eD
op obepues ep oidioiUNpy [8p [BAUSD UQIORASIUILIPY
e| op sowsiueblo sO| SOPO} US BIBOUAA BS

‘va3ltsis
— oAneJslUWPY oOjouesad Sp BWSSIS |B uopenieAl
ap /10 eiouablA e] 8p Ly 'ON BLONPNY €] 3p ojuslwelofo|N ap
ue|d [ Us Sepiulep sauoiooe se| ap ojuajwidwnd |9 Jeayuap

"VO3LSIS — OARENSIUIWPY OJl011esaq
op BWAISIS (B UQENBAZ 8p /L0Z Blouabia
B op b ON BHOWPNY B| 8p Ojsiwelofely
op ueld [B OjBIWINGSS 3P 6Z "ON EuONpNY

s2[eUOISaJ0Id €

"BJISIA B| 9 BYOD)
e| & /L0z/0Be/gL 9p BISS UQIOEN|EAS® 9p Opouad |3

‘ledipluniy uoioEINPT 9P
elEeIBS B UB A |BUOIONJISU| UQIOBAOUU| @ Oflouesaq
op OAjeJsiSiUWPY OusweMeda (8 US BIEdjUSA S

"DSND €| & sopeyodal
K ep op obenues ap |edoiuniy [eUSD  UQIOBJASIUILPY
el op oued Jod eAjuyep elouedeA US ‘sajuedeA sod|dwe
ap ugisiroid ef eied SewloU sej ap ojusjwIidWND |9 JEdRLAA
UEDBA US 'SSJUBIBA
soajdwa ap u oid e B UQlENEAT Op /L0Z Elousbia
B| 9p 9¢ ON ] SU0D ojuslwelofaly op
UB|d |2 U SEPIULAP SBUOIODE SB| ap ojualwidwnd |3 Jedylian

IAIBS [OP [RUOIOEN UOISIWOD B

e sepepodal A SEARIULOP BIDUBDEA US 'SIIUBOBA
sos|dwg ep ugisinoid B| B UQIENEBAT A

1jop BIOUBOBA UD ‘SBIUBDEA
sos|dw3 ap uoisirold e| B UoIoeN[eAT 8p 9E ON
euoypNY | B OJuslwIinBag 9p gz 'ON BUOIPNY

sajeuoIsajold €

"UQIOEN[EAS 9P BLOYPNE B| 3P Ope)nsal
‘eiofow sp seuoioe uolalquasns anb  sowsiuebio
so| Ue ojslwelofoy 8p Ueld |9 BJBOYUBA 3S

‘lep ep obenues op (edpIUN [BAUSD UQEBASIUIWPY
B| op Selous|y Sefed) ap OAldae [9p elpoisno A ofeuely |op
uoloeNjend ap £L0Z 9P ZZ ON EHOYPNY | 8p ojusiweiofaly ap
Ue|d |9 US SEPIULEP SBUOIDY Se| 8p Ojusiwldwno (9 JedlLaA

1[e3 op obenues op
fediolunpy [BRUSY UQIOBASIUIUPY B| 8p SBIoUS|
sefe) op OAdSj@ [9p eIpo}snd A ofsue [op
uolen(eA3 ap ZZ BUOWPNY Bl 8p Ousiweiofey
op ueld [e ojuBIWINGSS 8P /Z ON  ELOIPNY

so[euolsajold €

onis
Ua BYSIA 9p BIp [ /LOZ/AOU/LL UQIoBN[BAS Sp Opouad

IleD ap obejues ap

oldpiuny [ap (BUSD UQIDBASIUIWPY B] US BIBOYUSA 8S
‘ojuaiwinBas ap eloalpny | us opesiAal A ugoenjeas
ap elIO}PNE B] 9P OPE}NSaJ SBUOIDJE OjosNs uehey anb
sowsiuebio so| us ojusiwelofaN 8p ueld |9 BJedylaA 8S

9)uabiA peplAjELLIOU Bf UOD PBPIWLIOUOD
op ‘(1SS-9S) oleqesy (@ us pnes A pepunBes el ep
uonseD) 9p BWSISIS [op Uooyue|d Bf Bp ddueAe |9 Jen[eAd A

‘/L0Z 9P LG ON BHONPNY E| US OpEsiAal
£ (LS$-99) oleqes] |9 us pnies A pepunbes ef ap uonse
ap BWalSIS [9p EJ0fow O/F UgioejUSwWe|dw! | B UoKEN(EAT
910Z E1RUBBIA ] 8p OZ ON BUONPNY B| 8p ojualwelosy 3p
Ueld [ US SEpIUYEP SBUOI0oE SB| 9p ojualwidWwnd |9 JedyuaA

(Lss-o8)
ofeqes] |2 ua pnies A pepunfag e| ap uoisen
ap BWA}SIS |9p uoloeoyiueld B| B UOENBAT A

102
ap LG ON euospny el Us epezieal £ ( LSS-OS)
ofeqes} |8 us pnjes A pepunbag B| 8p UONSID
op ewsjsis [op elofow o/ ugBUBWS|dWI
| & uoweneAg ep  9L0Z  EPUabIA

[

0

<

©

o

-

@

B| ep 0Z ON EBuopny E| ap ojusiwelofepy
op ueld [e oBwINBdS 9z ON BLONPNY

eniens sp opouad |3

le LlL0Z/2U8/20 (8P BlBS U 1
pY | 9p selpuspusdap

[e5uad ugloely

sLoz/kew/Le
Sse|BUOISa)0Id ¥ | |eUOISB0Id | {|e 8LOZ/Aew/Z

1eq

‘SOpI|OS Sonpisal S| 8p UQIoEZ|[INa)
£ ojsiweyoaroide |9 opuedyusA ‘esed Jod opuezadw3
- sopllog sonpisay op [esBajul uonsen op ewelBoid,
_mum._o_mE\AoEm_E_cmEmE.co_om«cmEm_nE_m_‘.m:_m>m

"800 P 6500 'ON fedioluniy oje.02q
unbos SHIDd B UOIEN[EAT BP ST ON ELO¥PNY

ojusiweydanoide |9 opuedsyusA ‘ese) Jod opuezadw3
SOpIIOS sonpisay ap [eiBaju| Uolsan) ap ewelbold, [P
elofow A ojusiwiusjuewW ‘UoDEIUBWS|dW] B| BIENBAS 85




Auditoria No. 36 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la AGEl ESPECIAL /|
ARTICULADA A LA GESTION FISCAL DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y
VALORIZACION EN LA ASIGNACION DE|
RECURSOS PARA MALLA VIAL de Santiago de
Cali - Vigencia 2016

3

&

Verificar la ejecucion de las acciones definidas en el Plan de
Mejoramiento de la AGEI ESPECIAL / ARTICULADA A LA
GESTION  FISCAL DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y  VALORIZACION EN LA
ASIGNACION DE RECURSOS PARA MALLA VIAL de
Santiago de Cali - Vigencia 2016

Se verificara el Plan de Mejoramiento en los organismos
de la administracion central responsables de suscribir
y/o cumplir con las acciones formuladas por el mismo.

Del 3/Jul/2018
al 27/jul/2018

1 Profesional

3 Profesionales

Auditoria No. 37 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la Auditoria No 30 de la
vigencia 2017 de Evaluacion del reporte en el
SIGEP y la aplicacién de Ley de Cuotas para la
37 participacion de la Mujer.

Y Evaluaciéon del reporte en el SIGEP y la
aplicacién de Ley de Cuotas para la participacion
de la Mujer.

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. 30 de la vigencia 2017 de,
Evaluacién del reporte en el SIGEP y la aplicacion de Ley de
Cuotas para la pal acion de la Mujer; verificada en las
Auditoria No 54 vigencia 2017

Verificar el cumplimiento de la implementacién del SIGEP y de
la aplicacion a la adecuada y efectiva participacion de la mujer
en los niveles decisorios de la Administracion Central
Municipal de Santiago de Cali.

Verificar el aseguramiento de la disponibilidad de los servicios
tecnolégicos necesarios para el funcionamiento eficaz del
SIGEP en la Administracion Central Municipal de Santiago de
Cali.

Se verificarda el Plan de Mejoramiento en el
Departamento Administrativo de Contratacién Publica
Se verificara el SIGEP en los organismos:
Departamento Administrativo e Innovacion Institucional,
Departamento Administrativo de Contratacion Publica,
Secretaria de Educacién Municipal, Secretaria de
Movilidad y Departamento Administrativo de Tecnologia
de la Informacion y las Comunicaciones. 1/jul/2017 a la
fecha de visita

Se verificaré la Ley de Cuotas en el Departamento
Administrativo e Innovacién Institucional/Subdireccion
de Gestion Estratégica de Talento Humano vy el periodo
de periodo de evaluacion sera la vigen
Se verificara el SIGEP en la Adg
Obras y Servicios en el Departamento Administrativo am
Contratacién Publico y en todos los organismo de la
Administracion Central Municipal y el periodo de
evaluacién sera del 1/jul/2017 a la fecha de visita de
auditoria

Se verificara la disponibilidad de los servicios
tecnolégicos para el funcionamiento del SIGEP en el
Departamento Administrativo de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones y Telematica y en los
demas organismo de la Administracion Central.

Del 3/Jul/2018
al 27/jul/2018

1 Profesional

4 Profesionales

Auditoria No. 38 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la Auditoria No. 47 de la
vigencia 2017 de Calidad al proceso de
Prestaciéon del Servicio Educativo, segun las
especificaciones técnicas del Proceso Gestion
de Calidad del Servicio Educativo del Ministerio
de Educacién Nacional.

3

&

Verificar el cumpl nes definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. 47 de la vigencia 2017 de
Calidad al proceso Prestacion del Servicio Educativo, segtin
especificaciones técnicas del Proceso Gestion de Calidad del
Servicio Educativo del Ministerio de Educacion Nacional.

Se verificara el cumplimiento de las acciones definidas
en el Plan de Mejoramiento en la Secretaria de
Educacion de la Administracion Central del Mul
Santiago de Cali.

Del 3/jul/i2018
al 27/jul/2018

1 Profesional

Auditoria  No. 39 de Evaluacion a la
implementacion de la Ley Estatutaria 1757 de
39 12015 “Por la cual se dictan disposiciones en
materia de promocion y proteccién del Derecho a
la_Participacion Democratica”

Evaluar la implementacion de la Ley Estatutaria 1757 de
2015 "Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocién y proteccion del Derecho a la Participacion
Democratica"

Se verificarda en todas los organismos de la|Del

Administracién Central del Municipio de Santiago de|23/jul/i2018 al
Cali 10/ago/2018

1 Profesional

3 Profesionales

Auditoria No0.40 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la AGEI ESPECIAL A LA
ADMINISTRACION LOS BIENES INMUEBLES
(incluye contratos de administracién -bienes del
municipio de Cali Vigencia 2015-2016

4

S

Verificar la ejecucion de las acciones definidas en el Plan de
Mejoramiento de la GEI ESPECIAL A LA ADMINISTRACION
LOS BIENES INMUEBLES (incluye contratos de
administracién -bienes del municipio de Cali Vigencia 2015-
2016

Se verificara el Plan de Mejoramiento en los organismos
de la administracion central responsables de suscribir|
ylo cumplir con las acciones formuladas por el mismo.

Del 3/Jul/2018
al 27/jul/2018

1 Profesional

4 Profesionales

Auditoria No.41 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la Auditoria No 56 vigencia
2077 de Evaluacion y Seguimiento a la
Implementacién  de Estrategia de

4

a2

hacia Normas Intemacionales de Contal
del Sector Publico (NICSP).

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. 56 de la vigencia 2017 de
Evaluacién y seguimiento a la implementacion de la
Convergencia de la regulacién contable ptblica hacia normas,
de informacion (NIIF) y normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (NICSP).

de Santiago
para la preparacion de la Entidad ha
Convergencia de la regulacién contable pul

de Contabilidad del Sector Publico (NICSP).

Del 3/Jul/i2018
normas de informacién (NIIF) y normas Intemacionales|al 27/jul/2018

1 Profesional

4 Profesionales

Auditoria No. 42 de Seguimiento al Plan de
Mejoramiento de la Auditoria No.39 de la
vigencia 2017 de Evaluacion Gestion Finanzas
Publicas/Gestion presupuestal
a2 Y Evaluacion al Proceso Gestion de Finanzas
Publicas/Gestion Presupuestal.

Verificar el cumplimiento de las acciones definidas en el Plan
de Mejoramiento de la Auditoria No. mm de la vigencia 2017 de
Evaluacién al Proceso Gestién de Finanzas Publicas/ Gestion
Presupuestal,

Verificar la gestion presupuestal en la Administracion Central
del Municipio de Santiago de Cali.