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En el marco de las acciones de la Subsecretaria de Equidad de Género, de
la Alcaldia de Santiago de Cali, surge el equipo de Transversalizacion y
gestion del conocimiento, el cual es responsable de las acciones de
capacitacion y asistencia técnica a organismos y entidades, y las acciones
de investigacion y analisis que permitan fortalecer la incorporacion de
perspectiva de género y los enfoques diferenciales en la implementacion
de la politica publica de mujeres de la ciudad y en los diferentes programas
y proyectos para el desarrollo.

Entre sus acciones, se contempla la realizacion y difusion de analisis sobre
las realidades de género en su interseccion con el desarrollo de la ciudad.

En este sentido, es importante considerar que en la actualidad, las acciones
de diversos actores en lo publico y privado han tomado como apuesta la
incorporacion del género al desarrollo, haciendo necesario que sea “desde
la consideracion de la desigualdad historica entre hombres y mujeres, en
razon de los atributos diferenciales que la sociedad les ha asignado, y
desde la vision a futuro de la equidad de género, como mejor puede
postularse una calidad de vida asociada.”

De fondo, este planteamiento reconoce que la manera como un grupo
humano (pais, ciudad, etc) entienda y construya lo femenino y masculino,
condicionara directamente las posibilidades de su desarrollo, en tanto
favorece formas de equidad-igualdad, o reproduce privilegios,
desigualdades y violencias. Siendo indispensable leer el desarrollo desde
el género. Con esto en mente, el siguiente boletin y los que en adelante se
desarrollen tienen como objetivo aproximarse a la situacion-estado de
algunos componentes o aspectos del desarrollo en la ciudad de Santiago
de Cali, desde una perspectiva de género.

Esto significa que los datos presentados en este permiten conocer las
realidades de geénero en su interseccion con salud, seguridad, economia,
participacion politica, educacion, entre otras; pero también identificar retos
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planteados para el desarrollo, haciendolo al mismo tiempo sensible a las
diferencias de hombres y mujeres. Con esto se busca fortalecer las bases
empiricas usadas por los organismos, instituciones, organizaciones o
colectivos presentes en la ciudad, que adelantan acciones relacionadas con
los temas trabajados.

Metodologicamente, el boletin parte de un analisis multivariado de datos
agregados de diferentes fuentes, como son: micro-datos de la encuesta del
DANE sobre Calidad de Vida (2015) y base de datos de integrantes de Juntas
de Accion Comunal, de Santiago de Cali. Para esta ocasion, se trabajaran los
siguientes componentes: participacion y economia.

La introduccion del boletin va igual que los anteriores, hasta el parrafo de
metodologia, después sigue este texto

Presentamos a continuacion un acercamiento al panorama local que da
cuenta de realidades sociales en clave de genero; en este sentido, se
construyen en este apartado miradas alrededor de dos componentes:
Seguridad y justicia y Educacion. Cabe anotar que los siguientes
planteamientos son pinceladas sobre algunos elementos y no tienen la
intencion de ser representativos de la totalidad de avances y retos que se
tienen en la ciudad.
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Deporte y Género
Una carrera por la iualdad

En la actualidad, el deporte ha ido incorporandose de cierta manera entre
las actividades diarias de las personas desde su temprana edad,
permitiendo que cada vez se reconozca la importancia de la actividad fisica
dentro de todos los grupos etarios y asi mismo desde cualquier genero. No
obstante no siempre el deporte ha sido incluyente dentro de sus practicas
deportivas y es por eso que debemos mencionar que el deporte también
ha sido un escenario de “desigualdad entre mujeres y hombres”, y todavia
en la actualidad la participacion, reconocimiento, apoyo y remuneracion
economica es menor que la de los hombres.

El acceso de las mujeres en el deporte fue tardio y lleno de diferentes
barreras, determinadas por los estereotipos sociales, culturales,
economicos v religiosos que durante muchos anos referian el deporte
como una practica exclusiva para el género masculino con ideas como: El
deporte es sinbnimo de poder masculino, las mujeres al practicar deporte
pierden la feminidad, el deporte es de fuerza y las mujeres no poseen esta
cualidad, entre otras ideas.

Para entender un poco como ha sido la carrera de las mujeres por la
igualdad en este campo, debemos conocer y recordar un poco la historia
que nos trajo hasta aqui. Para esto vamos hacia el ano 776 A.C en la ciudad
de Olimpia (Grecia) en donde las mujeres no podian participar ni ser
espectadoras de ninguna actividad deportiva, solo las mujeres solteras
podian ser espectadoras y era causal de pena de muerte para una mujer
casada que observara, pues los atletas competian desnudos exhibiendo
sus cuerpos como simbolo de excelencia, esplendor y entrega al cuerpo.

Anos mas tarde, para 1900 en los juegos olimpicos de Paris — Francia,
encontramos participacion de tan solo 6 mujeres de 1.070 competidores.
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Su participacion fue exclusiva para tenis y golf, sin dejar de lado el rechazo
manifestado por Pierre Couberting (Fundador de los juegos Olimpicos
Modernos) quien manifestd “La presencia de las mujeres en un estadio
resulta antiestética, poco interesante e incorrecta”.

A pesar de las brechas de desigualdad en 1917 Alice Melliat (primera mujer
en obtener el diploma de remos de larga distancia) fundo la Federacion de
Sociedades Femeninas de Francia (FFSF) la cual mas tarde en 1921 con el
apoyo de Estados Unidos, Gran Bretana, Italia, Checoslovaquia y Francia,
organizan la Federacion Internacional Deportiva Femenina (FSFI) siendo
este un paso importante para las mujeres en el ambito deportivo, que
permitid ganar espacios antes considerados inadecuados para las mujeres.
La Federacion (FSFI) se disolvio en 1938 debido a que se logré que poco a
poco se incluyera la participacion femenina dentro de los Juegos olimpicos
y su reconocimiento por el Comité Olimpico Internacional COl.

El comité Olimpico Internacional (COI) en 1996 organizo y realizo la primera
conferencia Mundial sobre la Mujer y el Deporte que conto con 220
delegados precedentes de 96 paises y trato temas como: : Las mujeres y el
Movimiento Olimpico, el papel de las mujeres en la administracion y en el
entrenamiento, la cultura y el deporte femenino, la educacion y la salud de
las mujeres a traves del deporte y la actividad fisica, el apoyo
gubernamental y no gubernamental al desarrollo del deporte femenino,
entro otros temas. Hasta el momento el COI ha realizado 4 conferencias
mas y en union con ONU Mujeres vienen desarrollando diferentes acciones
por la igualdad de género en el ambito deportivo.

Con esta reflexion sobre la lucha de las mujeres por la igualdad deportiva,
el objetivo de este boletin es conocer las acciones realizadas por la
Secretaria de Deporte y Recreacion en representacion de la administracion
actual que se han sumado a llevar el deporte de la ciudad Santiago de Cali
a espacios de igualdad de genero, teniendo en cuenta las desigualdades
que aun se reconocen en el ambito deportivo como: menor reconocimiento
por parte de los medios de comunicacion, minimo patrocinio para las ligas
y/u organizaciones femeninas, desigualdad en el reconocimiento del
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rendimiento deportivo mujeres vs hombres entre otros aspectos.

Santiago de Cali es reconocida como la capital deportiva de Colombia y
Ameérica, en donde ha sido sede de los primeros Juegos Olimpicos
Nacionales en 1928, en 1971 de los Juegos Panamericanos, 2013 Juegos
Mundiales, 2014 el Campeonato Mundial de Ciclismo (del cual ha sido sede
en 13 oportunidades), 2015 sede del Campeonato Suramericano Juvenil de
Atletismo, el IX Campeonato Mundial de Atletismo de Menores y del
Campeonato Mundial de Patinaje Artistico.

Con este panorama en mente la Secretaria de Deporte y Recreacion cuenta
con 14 programas dirigidos a la comunidad calena:
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Fuente: Secretaria de Deporte y Recreacion - 2018

Estos programas buscan fortalecer el deporte en todas las modalidades
con un enfoque diferencial segun sus habilidades y edades.

En esta oportunidad vamos hablar de Deporte Asociado que tiene como
como objetivo desarrollar programas estratégicos que garanticen el
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minimo vital del deporte a nivel municipal como fortalecimiento del
asociativismo, desarrollo, promocion y posicionamiento de la practica
deportiva organizada y formacion del talento humano.

La poblacion objetivo de este programa es:

@ Clubes deportivos de nivel municipal.

e Ligas con funcionamiento en Cali.

e Deportistas paralimpicos en procesos de tecnificacion deportiva.

e Deportistas convencionales en procesos de tecnificacion deportiva.

@ Jovenes y adultos con deseo de formarse para la atencion de
requerimientos del Sistema Nacional del Deporte del ambito local.

Para entender un poco la poblacion objetivo de este programa, vamos a
explicar como se encuentra conformado actualmente el sistema nacional
del Deporte o sistema asociado:

1. Clubes Deportivos: Los clubes deportivos profesionales son organismos
de derecho privado que cumplen funciones de interés publico y social,
organizados como corporaciones o asociaciones deportivas sin animo
de lucro o sociedades anonimas, constituidos por personas naturales o
juridicas, para el fomento, patrocinio y practica de uno o mas deportes,
con deportistas bajo remuneracion.

2. Liga Departamental: Organismo de derecho privado, constituido como
asociacion o corporacion sin animo de lucro, conformado por un minimo
de clubes deportivos y/o promotores establecido por Coldeportes, su
jurisdiccion es el nivel departamental y el distrito capital.

3. Federaciones Deportivas Nacionales: Son organismos de derecho
privado constituidos como asociaciones o corporaciones por un numero
minimo de ligas deportivas o asociaciones deportivas departamentales
o del distrito capital o de ambas clases para fomentar, patrocinar y
organizar la practica de un deporte y su modalidades deportivas dentro
del ambito nacional e impulsaran programas de interés publico y social.
Su jurisdiccion es el nivel Nacional, tiene a su cargo el manejo técnico y
administrativo del deporte correspondiente.
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A continuacion este boletin realiza un analisis cuantitativo de la
participacion femenina dentro del programa Deporte Asociado de la
Secretaria de Deporte y Recreacion de la ciudad.

Andlisis estadistico;

Para el ano 2018 la ciudad de Santiago de Cali, cuenta con un total de 762
deportistas beneficiados del programa Deporte Asociado, los cuales
estan distribuidos en 595 deportistas convencionales y 167 deportistas en
situacion de discapacidad. De estos deportistas el 67% de la poblacion
son hombres y tan solo el 33% son mujeres, evidenciando una menor
participacion de las mujeres en el deporte asociado.

Personas beneficiadas del Programa
Deporte Asociado, seqUn sexo.
Periodo: Enero a mayo 2018

33%

®Hombre  @Mujer

Fuente Datos: Secretaria de Deporte y Recreacion - 2018

Deportistas convencionales

En el caso de los deportistas convencionales el programa cuenta con 25
modalidades deportivas y la participacion total de 595 beneficiarios(as). Al
realizar un analisis de esta poblacion se encontro que el 63% son hombres
y solo el 37% mujeres, quienes estan distribuidos en porcentaje de
participacion de la siguiente manera segun cada deporte:
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Participacién de los deportistas convencionales por sexo en
cada modalidad deportiva
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H Porcentaje participacién hombres B Porcentaje participacién mujeres

Fuente Datos: Secretaria de Deporte y Recreacion - 2018

Al analizar la participacion de las mujeres podemos encontrar que su
participacion en algunos deportes es muy baja y cabe detallar algunos
casos mas relevantes:

® Beéisbol porcentaje de participacion del 95% de hombres y 5% de
mujeres.

® | evantamiento de pesas porcentaje de participacion del 92% de
hombres y 8% de mujeres. Aunque contamos con Maria Isabel Urrutia
pesista profesional quien le otorgd a Colombia la primera medalla de oro
en los Juegos Olimpicos de Sidney.

® CGimnasia artistica porcentaje de participacion del 100% de hombres
(Dato que puede variar por que las mujeres participantes tienen
pendientes para certificar su ingreso al programa)

@ Tiro Deportivo porcentaje de participacion del 80% de hombresy 20% de
mujeres.

® Golf porcentaje de participacion del Q0% de hombres y 10% de mujeres.

® Bicicros porcentaje de participacion del 79% de hombres y 21% de
mujeres.
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Al analizar la participacion de las mujeres en los espacios deportivos
mencionados anteriormente, evidenciamos baja presencia, situacion que
puede relacionarse con los roles que historicamente han sido
determinados en la sociedad para las mujeres, asi mismo con la destinacion
del tiempo a actividades del cuidado (de sus hijos, padres, madres y/o
abuelos(as)) u otras actividades del hogar, lo que ocasiona una doble carga
no solamente fisica sino emocionaly economica. Por otro lado el significado
que tiene para muchas mujeres las actividades deportivas, que fueron
asociadas en épocas anteriores como actividades para hombres,
generando un estigma para las mujeres que las practicaban, ligado a la
perdida de feminidad.

No obstante encontramos que algunas modalidades deportivas antes
consideradas masculinas, cuentan con presencia de las mujeres en un
porcentaje significativo o cual evidencia que los estereotipos
socio-culturales vienen sufriendo una transformacion que ha permitido a
las mujeres ocupar espacios antes no imaginados.

Participacién de las mujeres en deportes
considerados historicamente masculinos
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Boxeo FUtbol de Salén Taekwondo

M Porcentaje participacién hombres M Porcentaje participacién mujeres

Fuente Datos: Secretaria de Deporte y Recreacion - 2018
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En esta grafica podemos identificar. El 52% de mujeres vs un 48% de
hombres en la modalidad deportiva Boxeo, para el caso de futbol salon un
60% son mujeres y un 40% son hombres quienes estan en esta practica y
finalizamos con Taekwondo con el 57% de mujeres y 43% de hombres
deportistas.

Deportistas en situacién de discapacidad

El programa cuenta con un total de 167 deportistas en situacion de
discapacidad de los cuales el 82% son hombres y el 18% mujeres.
Encontrando nuevamente una mayor participacion masculina entre las 11
modalidades deportivas que ofrece el programa de Deporte Asociados.

Evidenciando diferencias relevantes en la participacion de algunas
modalidades como:

® Atletismo Lanzamiento Adp participacion del 82% de hombres y del 18%
mujeres.

® Natacion Paralimpica participacion del 70% de hombres y del 30%
mujeres.

® Baloncesto Silla de Ruedas participacion del 100% hombres.

® Futbol sonoro participacion del 100% hombres.

® Tenis de mesa paralimpica participacion del 68% hombres y 32%
mujeres.
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Participacién deportistas en situaciéon de
discapacidad en cada modalidad deportiva seqgun sexo
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Fuente Datos: Secretaria de Deporte y Recreacion - 2018

El andlisis aqui propuesto nos permite entender que no podemos
desconocer que las mujeres han ido ganando espacios en el deporte, los
cuales antes no eran bien vistos por los estereotipos socio-culturales ya
que el deporte era sinonimo de poder, fuerza, superioridad y agilidad;
cualidades que no se establecian como femeninas.

Estos espacios deportivos antes prohibidos para las mujeres se han
logrado, gracias a muchas acciones en la historia deportiva que han
permitido avances importantes para la igualdad del género en el deporte,
demostrando lo positivo que es para la sociedad y el desarrollo de la mujer
su participacion continua dentro del deporte, es asi como contamos en el
mundo con instrumentos para instar a los gobiernos a trabajar en pro de la
vinculacion de las mujeres a los espacios deportivos, entre ellos
encontramos el Conjunto de Instrumentos de Montreal: "Manual para el
cambio”, desarrollado por la Tercera Conferencia Mundial sobre la Mujer y
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el Deporte como manual de referencia. Este instrumento contiene 20
apartados entre sus objetivos se resaltan, entre otros, ayudar a los
activistas que defienden la participacion de las mujeres en el deporte a
lograr el cambio, propugnar el cambio y promover la toma de conciencia
tales como la “creacion de una estrategia de propugnacion” y los
“comentarios no sexistas sobre el deporte en los medios de difusion™.

1. Fuente: Grupo de Trabajo Internacional sobre la Mujer y el Deporte (2002a). The Montreal Tool
Kit. A legacy of 2002 World Conference. Canada: Grupo de Trabajo Internacional sobre la Mujer
y el Deporte. Puede consultarse en http://www.canada2002.org/e/toolkit/index.htm
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