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La Junta de Accién Comunal del Barric INDUSTRIAL |, de la comuna 8, del
aue ob oo ~szmunicipio -Santiago .de: Cali,-DepartamentoValle::del.Cauca,: se: regiréd por los
siguientes: 2UDERIND
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ARTICULO 1°. DENOMINACION: El organismo .comunal regulado por estos
estatutos, se denominara: JUNTA DE “ACCION "COMUNAL de! Barrio
o osbling "NDUSTRIAL ). de la,comuna 8 del municipio, Santiago de. Cali, Departamento
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ARTICULO 2°, NATURALEZA: Esta Juntas de Acc:én Comunal que en
. adelante J_Ilz-zmaremcs simplemente Junta, es.una organizacion civica, social y
comgniana de geshén sooral sm ammo de lucro, de1naturaleza solidaria, con
personeria ;undlca y patumomo proplo mtegrada voluntanamente por Ios -
residentes de un lugar que aunan ~ esfuerzos y recursos para procurar “un
& “anodswstidesarrollo integral y sosténiblé 'y sustentable con fundamerito-en- el ejercaczo -de
y oI rpono 8 democracia participativa.y; o oyneb esviscs ¥

Le‘y“7'43I02 Art’ 8:literal A)+a ny ub oMt Habeiv gl sh atsges
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ARTICULO 3°. TERRITORIO: Ley 743/02 Art. 12I|teral a)

) Esta Junta desarrollara sus actmdades dentro del teritorio’ comprendldo entre
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ARTICULO 4°. DOMICILIO: Ley 743/02 Art 14, - romsnibt o,
Para*todos 0s efettos’ légates ‘&l domicilio' de- €sta 1unta“e's:ei MUNICIPIO DE
noracsrstn o SANTIAGO DE.CALL nupie 8b moeastig Isvamog ¥ stsned A

190 81U20% MARTICULO 5°. DURACION: L'y 745102 At 177 ¢ . oo
La junta tendra una duracion indefinida pero se disolvera.y fiquidara por voluntad
de sus afiliados o por mandatolegal’} % 125 6! 9 <o v 390
e 2sleioon SREET) oiee  OBIETVOS: Thy Faaib2/an 19,1 " reH.
g b zovids” a. Prom % er.y fortalécer ‘en’el individuo,- el‘sentido de peﬂenencia frente a su
comunidad, focalidad, distrito 0 municipio a traves del ejercicio.de la democracia
participativa.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETAR!A DE DESARROLLO.TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
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ANITI00 MGIDDA 35 AINDUSTRIAL L
VIAIAT Jﬂb‘!‘ '
b. Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia.

C. pian'rﬁcar el desarrollo integral y sostenible de ia comunidad.

wa B oopumey 5 oat | LOR LT o 0wl ok rrumnd neasA gY Ll 5
B e LN A B d.xestablecer,persohajes de comuinicacién necesarios’para el désarrollo de sus
. actividades. BT w b 2

e. Generar procesosTcomunitarios autbnomos de identificacién, formulacién,
ejecucién, administracion y evaluacién de planes, programas y proyectos de
desarrollo comunitario. ;7“0

ok D!"{,vf ngtibﬁr corlwtﬁitgi con empresas publ!cas m pnv,adas del orden

*u
mtemacuonal nac:onal,.departamenta! |Mumc|pal y Iocal con el fin de impulsar

planes, programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y
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g. Crear y désardliar procesos ecaném:cos de carécter colectwo y solidario para
. Jo cual’podran celébrar ‘contratos de ‘empréstito‘con’ entidades nacionales o

mtemamonales .
R o Cem el AHIARUTAM U 3IOTSA
*e e B “Desarroliar procesos” para* i recuperacion, recreacion” y 'tomento de las

ey

or BNSEI0” gitdrentes” mahnifestaciones culturales Recreatsvas y'deportivas’ ﬁue fortatezcan

¥

o’ M 9NN g identidad Comuna!ynacronal CITSG N B3R e A2t
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80 0 aheiy l.n Construir -y, .prgas‘emar.~ la_: armonia .en v las ~ relaciones yinterpersonales
y colectivas, dentro de la comunidad, a partir del réconocimiento y

respeto de la diversidad dentro de un clima de respeto y tolerancia.

j Lograr que la comun:dad esté permanentemente _informada scbre el
SR e | OIROTHAMAT L O SUTSHTHA

EAH Qf‘%vdesarm"o de' S “Mn U ALenS L el B Ol By gtadd
los heohos politicas, programas y servicios del Estado Y. de Ias entidades que
incidan en N Su bienestar y desarrolio.

<~ k. Promcver y ejercitar las acciones ciudadanas y de”cumplimiento, como
% \x‘,‘ f’\mecanismtlas previstos por la Constitucion y fa Ley, para el J,_r_espeto de los .
’{‘& derechos de los asociados. E
T FTBHR0
l. Divulgar promover y velar por el ejercicio de Ios derechos humanos,
‘J\..-L-
fundamentales BE A LTS O RSOGO A CUUDITTA

=Q oD Y del medio ambiente oonsagrado en la Constitucién y laLey..a
m. Generary promover, procesos de organizacién y-mecanismos de interaccién
con las diferentes.. ggpre\s'ic_mgﬁj_d“eA!gvsoCiedad civil,.en procura del
o4 g ecumplimiento delos:z ¢ oLy Mg LoD B e Ba0 0
objetivos de la accion Comunal: b= 109 ¢ eobBute e 2h
n. Promover y facllttar la pammpamén de todos los sectores sociales, en
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vs & =iy especial de. Jas,mu;eres_ y los jovenes_en los orgamsmos directivos de la
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JAAUMOD KGMUNICIPIO DE-SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE'DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
INDUSTRIAL |
HOIUTI=AD
o. Procurar una mayor cobertuga y calidad en i(os servicios publicos, buscar el

34 R
acceso comumdad é fa %egundad social y generar una mejor calidad de vida
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P. Los demas que se den los organismos de Accidn Comunal respectivos en el
A8 st ot g0 0esl omgell 200ALARA J0 ORAAMW § AUUDT AL

-\
marco de sus derechos, naturaleza y autonomia B
0 De 6 arme ey [STs '*q O Ty O Ty e,
ARTICULO 7° PRINCIPIOS I:ey 743!_02‘_An _20 Constttuc:on MNacional Art.
1,13y 38

PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Participacidn democratica  en las
deliberaciones decisiones. ; 33 Qe 1 3jau0 ;
H#130E SAPRINCIPIO DE LA TAUTONOMIA: ‘autonomia para participaf en la planeacion,
VGG VD0 301 ATV S 30
decision. F:scahzacrén Y controf dela gestlén publica. Y en los asuntos internos
LIPUL 1 eeunidé 14 Organizacioh comunitaria conforme'a sus estatutos’y réglamentos.
PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacion y retiro de sus miembros.

wr st v 2 PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: igualdad de derechos, abligaciones y

oportunidades en lazgestionity . benefc:os 'alcanzados por® |a organizacion..
T AL 2w cOManitdnia. Ye a0 & sup baaumes & b Bl

VoL MUY Respeto aila diversidad:’ Ausencia "de’ cuaiquner dlscnmmactén por; fazones
\(,;*, s hpolmcas rehglosas» sociales! dé‘genero.o étnicas. EONCKC. 328 o' et

g
CTo Lot é?

i 2enGT dCPRINCIPIO-DE ‘LA SPREVALENCIA' DEL:- INTERES COMUN Pnevalencua @el
<t ob Sinterés coman frenté al interés particular: =15 - v e o YT Ll P.?(&

Fees o o s
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O 25283 L PRINCIPIO DE -LABUENA FE: Las™actuaciones-de: los oomunales deben
cefiirsea'los: postulados de-la'buenafe; la; cual’se presumtré en tbdéé_]as
& v a0 eb ¢ gestiones que aquellos adelanten, ~ vt = - L ;
R EANEY 'F LT
PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En los organismos de Accion Comunal se
ex ML 700 ‘aplicara siempre; individugl y colectivamente - el concepto®de la ayuda mutua
como fundamento de la solidaridad. oMol

PRINCIPIO> DE- LAYCAPACITACION: iL8s Morganiémos Jdé” "Accion Comunat
tienen como eje orientador de‘sus actividades la*capacitation y formacion
integral de sus directivos, dignatarios, voceros, representantes, afiliados y
beneficiarios. R A R L
Rl £l sh oot s wreand d
PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION. El respeto,”acatamiento y fortalecimiento
«Bb&‘*i’mﬂ'ﬁf"? de la® estrictura: de2Accion - Comunal, "construida ‘desde’ las juntas de Accién
Comunal, rige los destinos:de la Accién Comunal en Colombia.
by o b o Lusgniaduil 13gact e
PRINCIPIO DE LAGSPARTICIPACION:: L:atinformacion, consufta, decision,
gestion. Ejecucién, seguimiento y evaluacion de sus actos infernos, constituyen
00 &¥ECr gl pnncsplo dé la participacion que prevaléce para sus afiliados y beneficiarios de
B .3 vijo§ orfganismo de Accidén:Comunal, los organismos de Accién-Comunal podran
participar en los procesos de elecciones populares, comunitarias y ciudadanas.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
#2330 0D DE LAYJONTA'DE'ACCION COMUNAL
aD0E AATERKTE Y IARCTINAIT OJIINDUSTRIALL AISATISNSE
SAUUCO MGHDTA SN ATHUL A1 30 :
i AIRT UM
CAPITULO I
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Bl 2 DBRIES 3000 P MEYISE ¢ Y0k DE !'uorchefﬂIL'!\AUDtgﬁufr s M 3
Son miembros de la Junta de Accién Comunat los résidentes fundadores y los
que se afilien posteriormente. {Ley 743/02 Art. 21 literal 1).
e e0L K adn)y e ) W 20A 30 sriinened 2o 1ol 32 oun oo 3 en] F
ARTICULO 8°. NUMERO DE AFILIADOS: Decreto 2350:‘03 Ant. 1 literal a), b),
c), d
) ). SHODADIIS Y BI0L ST 20706190 Qb2 5 0NN
- La Junta no podra : submsttr con un numero u;fenor a41 equwaiente al 50% del
e ST total de afiiados con’gue se ‘constitiiyo: KT OJliwitnia
DY ¥ [ .
26 e Cnd weagh o nocogotcs AISASIOONIG G O ADIAS
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALIcd9
e ame o o, SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y:BIENESTAR SOCIAL

DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
EONANT £DIMLES B Y wd ouQ OFERD Y INDUSTRIAL |3T”m? AT enn

A esta reg!amentadc de la S|gu|ente manera ,qgg | -1(3 3«”,; Ms::ﬂ

v 1uooosg v @, | Por barno;conjunto;residencial; ;sector .0 etapa.del'mismo y capital de
Ao ~SL e Departamento setentay cinco (75) afiliadossi s abst.ouroge

) b) La Junta de Accién Comunal que se constituya-en.fas divisiones urbanas

aa~ Ty g nede,-las -demas -cabeceras dex;municipio; Yy en: ;las ;de.corregimientos e

inspecciones de; pol:cla srequiere; de..un:nimero. minimo;de cincuenta (50)

afiliados.
g B Lumi€) AL Lasuntade Acciém Comupals que’se constltuyafenﬂasxpoblactones en
’ que no exista dellm!tacnén por barrios;.requiere ;un \nimero. minimo de treinta (
30) afiliados.

eynd)is ola Junta,de, Accidn; Comunala:-sque;se constituya.sen-los caserios o
D overedas requiere un nimero minimo.de veinte (20) afiliados.» -:
1 T e) Las Juntas de Vivienda Comumtana,requteren un- mlmmo de diez (10)
g el familias afiliadas.
) «:Q? G W pIA LB zoeraneno zot nt JOAGIAAGILLIOZ IO OISIDWIRAA
I T {NO obstante se. debe;tener en -cuenta el nimero-de -afiiados con que se
“’%,Swmf,a“ constituyo. 3 FNBIIGE 81 8D ML e 1Y Gras
crumed o ARTICULO 9% REQUISITOS - Decretoz2350/03 Art: 5oiiswist
. Para afiharseala Junta se requiere: \ocatnsng « 2 amng ang
¢ OSURE T zEhoaftigl 0 oDy B amaph eovilosub cun sb o iswpsin
a) Ser persona natural pr gt
. b) Residir en el temitorio de la Junta
O, c‘ . (C)r Tener,mas de 14 aflosHI0ASMADRD At 30 HUDAIRY
ndz L ety d)No estar incurso-en ninguna causal d,e impedimento de las contempladas
€N el articulo 10-del presente.estatuto... ;¢ i saera”
e) Poseer documento de identidad.
= 20 st .--fp Inscribirse en una Comision de'Trabajo,: 30 OQDKIsg
LA SECOD EnrtUt 2070 L 3LE @D ADnaE D o CSmicnes nowesd aoteon
Sb 2o0me a.,Parégrafo Para.efectos,.de, la, aplucac;énndel {iteral b}1 se-entendera por
v 5, B~ wlresidencia el lugar donde este ublcada la-vivienda permanente de la persona
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i1:0 30 GDAITUAZ 30 OISvaiduis
AAI30E nATe2m A ¥ 2AACTMUNICIPIO DE SANTIAGO.DE CALL e
SECRETARIA DE.DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
( JDELA JUNTA DE ACCION COMUNAL
INDUSTRIAL |
L6 ra SOWEY (o AGISALITFA L OHDITRA
Que solicita la afiliacién o desarrolle actividad econémica permanente en calidad
e Lisa -otzde-propietario de un establecimiento. de cbmercio ubicadoren. el territorio de la
=b ewvan s sduntade Accidon Comunal.iu iwer oy 2. &m0l s ¢ shalds
Cietsoad
ARTICULO 10° IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE - Ley 743/02 At. 25 Dcto.
EDED ey y 823500, - a2 .,;r*s:-bsu IRV RS R i*!::usaowo shio PEsro0geoxd
=tns ofrvten ARSTnGa85 A6 5] 95 CIBISI. « /3 WG SRSy 0 B 61 N0D
grAuhtque se | Henen Ios requisitos del Articulo- 9\ no podrén afiliarse a fa Junta las
personas que se encuentren en las siguiente situaciones:
AP 2EMOSIEY 270 2ER0! 3 G Lo D N9 UHR LI wudo O 28l o Qees ool ~3
obsona) » Quienes -estén. afiliados a otro-organismo de Accion' Comunal de primer
grado, excepto cuando se trate de una junta de vivienda comunitaria.
o noegraer: ob 1ib) s Quienes hayan sido. desafiliados o suspendidos:de cualquier organismo
=gl nipen sup  .o-deAccion Comunal mieniras la sancién subsistaizd <
al wdoee &g darc) .Desempefiar cargos. en las oficinas oficiales de Accion :Comunal, en las
ah giner 8 eaira urdependencias que ejerzan control fiscal sobre organismos comunales o
= etneimss Ao~ los queimpliquen jurisdiccién y mando en el Municipidste=
DNBOODIE]
ARTICULO 11°. DERECHOS DEL AFILIADO.- Ley 743/02 Art. 22
ob e agsb Son derechos delos afiliados:+n .ot e ¢+ 2 '3 8. 8 olwipsisT
SITLRRMIRG L LANES
a) Elegir y ser elegidos para desempenar cargos dentro de los organismos
comunales o en representacién de éstos.
HOUUTIRAD
b) Participar y opinar en las deliberaciones de la Asamblea General y
organos,ita. los tcualesiipertenezca Oy Svotar para tomar las decisiones
¥ MG Aoorrespondlentes 33380 5Q 20ADR0 b GIUDITHA y
L2027 ST ged AIQMALIONY
b) Flscanzar la gestion econdmica de la entidad, examinar- los' fibros o §°
documentos y solicitar informes alwresidente:oca ccualqwer"dlgnatano Ee Ia

organizacién. b
c) Asistir a las reuniones de las drrectlvas en las:cualés nendré voz pero no
voto. ¢ . .. .

d) Participar de los beneficios de la.organizacidnru:c 4 ° £~ .

e} Participar en la efaboracién del programa de la- or_gamzacnén y exlg;r 'su
Cump"mlento OEGEY 2D D 2r00

f) Participar en la revocatoria del, mandato de los elegidos, de conformndad
con lo preceptuado sobre la materia en ios estatutos —

[o}] A que se le certifique las horas requeridas en la prestaclén del servicio
social obhgatono suempre y.cuando haya realuzado una labor ‘meritoria y de

A hshun e acuerdo ‘con “los parémetros trazados por el pMm:steno de Educactén para
obtener el titulo de bachiller. HO e s
TV AT SAOAD MmITADA

0 LMo * "ARTICULO 12°. DEBERES DEL AFILIADO"Ley 743102 Art 24"
jf: e; VienAS f&'ea) ‘Estar inscrito'y pamcupar activAmente en las comls:pnes ‘de trabajo.
FOT B! 154 ONE ) ‘Cohocer Y ‘umplir’ 195 “estatutos, regiamentos y “réscluciones de la
b0 “": €0D8R%L orgamzaclén y ias disposicionés legales qiie regulan la' materia.
v E D Dg :’“’ “C )™ Asistir a'la’asamblea general A ‘participar ‘e sus’ delibéraciones, votar
« OVIEAZE B .l"lcor,l I‘esponsabllldad ER P RNV 6 RINFPTE J: IS Ay
ZOILEE 20 NS Y\ Wpadhetar'y hacer respetar el derecho a la honra ry3 buen nombre de la
Junta, de los organismos comunales, de las’ personas, en especial de los
" miembros de la Junta y de sus Dignatarios.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA'DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
4+ 3308 AATZIUE ¥ 18150 °DE LAJUNTA'DE ACCION COMUNAL?2
SAAUMDD UG 04 H0G A'INDUSTRIAL |

L IARTZUQKE '
ARTICULO 13°. AFILIACION.- Ley 743/02 Art. 23
SBDLED NI IS e TS SLATI 00y DEShAKS ceOMBRLd 0 s By L BhGdu - 2ul)

a0 a0 Soaimet Des confonmdad,.conn!a Ley,'todarpersona que retna-los requisitos para ser
afiiada a fa Junta se podra inscribircenrel Libro® de:Afiliddos a través del
Secretario. '
w00 45 0 SGEAT vl BEFNALIRS ARAY 20THIMOIQA "0 O.IATRA
Excepcionalmente procedera la inscripcién mediante solicitud ‘@scrita y radicada
con la firma de recibido por el secretario de la organizacién o en su defecto ante
20l uinel, oo o l@aspersoneria local o laentidad pablica que ejerce control y.vigilancia.
EROCOBLIE ORGE ¢ oF N gl SLONS 22 GUT eBeUEIIN
En todo caso, el Secretario debe registrar en el Libro a todas las personas que
e 89 shulosoliciten. diréctamenteppor escrito-o'con-el‘camprobante de radicado.
&MGEMNINCS BONSIY SD BINY| 0L S5 b 22 ODrIuD 07 00
orne g o sy Paragrafo; 1 Es -obligacion. del dignatario; ante quien-se: solicita la inscripcion, o
quién hagazsus=veces, :inscribir :ai~ peticionario, xa: ‘menos que, segun .los
i 0a “srosnestatutos, exista justa causa para no-hacero;:situacidnque debera resolver fa
C slmnunes comisién Conciliadora dentro de los tres (3) dias hébiles:siguientes. Si dentro de
este término:no hay.pronunciamiento alguno; se inscribird automaticamente al
peticionario.
S5 h&SOEa ol - QUALISA 430 20HUEZ7IC °F OIUDITHA
Paragrafo 2. La aﬁl:acsén a los organismos-de:Accidn:Comunal, debe ser de
caricter permanente.

AG. T O 200 AD GUVNED 200 T WSS TR sobig Ly s g w3 B
20%ED G OO JEINDSENT Y 1 O 2GS

CAPITULO It
VOIETHNOe Lo W BRA B AL BenOos L TED @l T BTN v ey fed v

e sen as veme Bise weiDE LOS ORGANISMOS ‘DE LA JUNTAReg:
ARTICULO 14°, ORGANOS DE DIRECCION, ‘ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA. Ley 743/02 Art.27
O e A wrimsxg Babilnas o 20 oot N0IRSR e CAYRLE S o>
woen oot nrLos Organos de esta dunta son: soriemi stiotce  £01 M iob
] PO MBSV
q‘! + & Asamblea.general. oo fusnE 23l 5B LAMOANET 2 £ 1 RloA (2

oy
.- oa Asambleade De!egados’m n g 20} sl wECOnES 1+
W ROBIAETIuNta diredtiva, o4 BT 000 qﬁ;* 8l g ,o!r'_nj‘.bq 5
c. Comisién de trabajo. SIMeBTAEeL S
0 "3 wien gg Stk ’Cormsvén empresanal'irf lui.::?:? cez ;t: -;-u:wlu; ~¢ y nnf?
b E. Comisibn conciliadora s~ = 31 &1 o T
ke cliils o YRR SR FET IR "ﬁf:}“’"‘:m?iéba'ha EGUNELIDL 2 T CE ’furu.mﬂa T owe Bul oA &
DU Y BAC AGTpIDuS! {2 2 praa oo s
a comns:én de fortaleclmle 16 a Ia democracsa y pamcspaclon ciudadana
£ 503 Falolin oS ITILA -1 SN wc&?nhnita"a R P IS Y VIR P R T SN S VI RN
y wlegsn £ I vaneidy
ASAMBLEA DE RESIDENTES Cc:mo organo consu!two para la toma de
Yot deasmnes que afecten o sobrepasen la, cobertura de Ios mtereses exclusivos de
, * : Ios organismos de accnon comunal de pnmer grado y como érgano para la toma
B! 2 rary
de decesuones de caracter general en Ias que rparm:fpen los afectados, se podra

convocar a ia asamblea ‘de resndentes en Ia cual partlclparan con derecho a voz
"y votd, ademas de'los filados al organlsmo de Aocnén Comunal respectivo. Las
, personas. naturales con resndenc:la en el temtono y con tnterés en los asuntos a

TR 0% I AT T LI S BT TS
" tratar en la misma.
2ol 85 3300 r e - n}.gsm"l 0,28 EIURTD e ‘5‘@ (3 E’.Ol .,,gt_?.b'\_

zonsiongdd 2y ad y shuul gt 2o ::o*a.-ﬁaim '



LIAT 3T OOAMUNICIRIODESANTIAGO DE CALI
ANII0E HAT‘::SECRETARINDE ‘DESARROLLO:TERRITORIAL"Y BIENESTAR SOCIAL
SAKUEAOD YDELAJUNTA DEACCION COMUNAL
: | JARTEZUGW INDUSTRIAL |

gelspsi conenParagrafo.: La rasamblear desresidéntés idebesser convocada a traves de la
aplicacion de los mecanismos de participacion:ciudadanaide:acuerdo con los
procedimientos establecidos en la ley 134/94.
SNuze poonsogeit ob 2os b ~dasrduled & 186 8videll & 6 IBIDCINA {9
on suwp sinul. 8l oG Fobevainabs o zoigoig 2sidoumnl & 29Ut aneid
nw ofin nu sb ot 19 naesgoace 9 p o orincCAPITULO AV sinev &1 nour gy
NERLIXE O 28Mebs gD Y olimuay © OTBLeMAT SINSNELNsSTE 80 2028l 200
owoire ates sDE'LA ASAMBLEA &4 281020 26

{oinagu?) rARTICULO 15% ASAMBLEA GENERAL:Ley:743/02 Art.37:!13
irzimol noclarasamblea:General ‘es laméxima:autoridad de|a juntasEsta integrada por
oiscar tados rlos rafiliados - 01 delegados) ‘quienes:tiefien cél deber)devconcurir a las

reuniones, cada uno de los cuales actia en eila con voz y voto.

£ 2ONGMO 201 up »I0%Y0Y, ¢ 28EINetY 2enslg 20 RLAabom O BICILA (T
ARTICULO 16°. FUNCIONES DE:LA ASAMBLEA.L.ey 743/02 Art.38.
Corresponde a la asamblea generat'

choiag M 2180 NCEEY T S0 S0P ¥ 202510 90 eCwuduzsy sdon i oA
a) Decretar la constitucion y disolucion de la Junta de Accidn:Comunai.

S = TG b). Adoptar reformarios:estatutosiza 200 1BE0gm. O IBAGGA f:
i) 25 E0wssY SPnEMm wwut oo 087 2 aswiosnid el mwernigass
¢). Remover en cualquier tiempo y cuando lo considere cc'm\g_eniente cualquier
dignatario ¢ empleado de la junta y ordenar, con sujecién a ia ley, la terminacion
m.deloscontratos de trabajo.: & &1 uy Bl el ndizEuls A vauoA (|

o.rdur .d).sDeterminar:larcuantia; deé layordenaciénide gastos y:lalnaturaleza de los
contratos que sean de competencla de la asamblea general, de la directiva, del
Iswecrepresentante degal,; de Jas;comisiones «de.trabajo:y/o:empresariales y de los
administradores o gerentes de las actividades de economia socia.
gsdmad A g b aoratny Puiﬂ“"ﬂmg 1 ech IRdCA
+ ASAMBLEA: Mas de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes.
Autoriza contratos de: :compra.venta;i-permiuta’ decmuebles e inmuebles
propiedad de la J.A.C., mutuo hipoteca, trabajo, prenda y sociedad.
cwild I8 20fwant $of anbo! 104 sbswstn! S0QALIRA 3C AR IEMAZA ¢
* DIRECTIVA: Hasta 10 salanos minimos'legales: mensuales vigentes, al*mes
Autoriza contratos de: Arrendamiento, comodato de muebles e lnmuebles
cobipels zobsguentacorriente, fianza., 2OCADEIZG 30 ATIERAZA (1 (/
[@insaa1nst 20 Bur sweg SoLELlE samab a0l oo
« PRESIDENTE: Hasta 10 salarios minimos legales mensuales vugentes" 4l mes.
sl sfnskam g Contrato déMandato, comodatos de muebles e inmuebiés-y contrato de trabajo
na caeMAne) SviesrD A o een, . €8, zowemst pob esl b noondoios \\ w,.i,,\.-l’,
200 10G cc!:.mnsaCOMISIONqEMPRESARIAL ¢Masta10; sa&anos minimos. legales mensuales”
afy $hmos 'stvlgentes ~al mes. Gontratos:; Arrendamiento,’comodato de muebles e inmuebles,
cuenta comiente, fianza, deposito, trabajo; sociedad, compra-de muebles.

% %

efrauonin 1o < (GERENTES -O- ADMINISTRADORES:»:Hasta i8; salariossminimos legales
mensuales vigentes, al mes. Contratos de Mandatoy de-trabajo::;

(G2 sinszze 12cCOMISIONES 1DE. TRABAJO: Hasta .5 salarios iminimos:legales mensuaies
vigentes, al mes para la ejecucion de actividades. *Ghagaisn

L
Pl

& -
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FAAATEUGW INDUSTRIAL | ‘

& ab zovert o Determinar la:cuantia dénlaicajazmenorihasta & salaros: minimos legales
26 "o obaumensuales vigentes al mes:.sg 0 zomznsoem 2ol 30 ns slis
MBS val gl e sobondnies LIS 3oy
e). Autorizar a la Directiva para la celebracion de actos de disposicion, sobre
bienes muebles e inmuebles propios o administrades por la Junta, que no
impliquen la venta tésiar del'derecho o que sobrepasen el termino de un afio en
los casos de arrendamiento, comodato o usufructo, y que ademas no excedan
las cuantias fijadds en'&l:/itéral d)i de este articulo.

f). Elegirnlos. ddignatarios s (Presidente’ :Vicepresidente i Tesdréro (Suplente),
1wy sbwgs'n Secretario.(Suplente), Fiscal(Suplenté); Delegados:aila-Aseciacion, Comision
s o wuenede-Convivencia y-Conciliacion:y Coordinadores:deé. Cdmisiones de trabajo.

IOV v R0V 00T GHT R sUTE Ralgdn A0 S ONU GRED ERNCING

g). Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los drganos de
BE radministracion. pfésénten‘a su icBhsiteracion U~ G QUDOITHRA
Tngnen sokimnes 8l & ehrogauno’

h). Aprobar presupuestos de ingresos y gastos de inversion para un periodo
iepuanfabossA =h sl sl ab ndnw vl v noutitenno sty 20 (s

i). Aprobar o improbar los estadoszfinancieros;-balancesyy cuentas que le
presenten las Directivas, el Fiscal o quien maneje recursos de las
1SN0 SHiGOrganizaciones: oo o ohacun ¢ oMzl soinue ne wvomss o
LRS! sl vl el B NODe e RLD CBNTDIG Y BItUE N 50 COESI0H W O clsisng
i)- Aprobar la afiliacién de la Junta a la respectiva-Asociacién Comunal.

z¢l 8b axshzuk)-Determinar.el namero,:nofmbre:y funciones de:ias.Comisionhes de trabajo.
it asvdoonis 8l of lonengp oolgiraes B S e00eR0i0s 2 PRS2 94D 20%1n00
s € v ecizcl) Crearlas comisiones empresarialesy/o negocios de-economia social.
SRR SIMOnco: £b ook Tvine 2ul oD ealnzian o Aaebovizaimbe
m}. Aprobar los reglamentos internos de la Asamblea.

/& Bsbeuce ¢ sbhnaig olsdat axstogyd ouium O AL 8l ab bsbumog
. a) ASAMBLEA DE AFILIADOS: Integrada por todos los inscritos al Libro
g atedn v a v sulide Registrdde Afiligdos eoneise 0F siestd AVITOIRIC -
Gaidaurm ob ofsborres arr. wohners gh 20isend SO
o %\ b) ASAMBLEA DE DELEGADOS: Compuesta. por.ios delegados elegidos
Q;"' 5 por los demas aflliados para que los representen
EDER wetnegideciouensta Loleps aomining eonglae U clesit IOV
o 3% sU olaParagrafo 2. v Cuandotla. Junta sobfepase 105:200'afiliades podra mediante la
, - 4probacidn de las dos terceras (2/3) partes de la Directiva constituirse en
“a[f2ngi FoAsamblea‘de Delegadosiintegrada por treinta (30)"Delegados; escogidos por los
Zatdeinin g zafiliadossprevia -certificacion1 del.:Secretdne "'coh el vistotbuenc:del comité de
rectssconvivenciay conciliacion dea Juntaigsth suns? ainsnog wirsuy

& pu zonwrCuandotlos afiliados pasen-de 500, deberan sér répreséntados por cincuenta
(50) delegados.tsiryly b rv - wind 2em & sslrugiv ssispenom

zetdear o zeCuando los afiliados pasen de 700) débéran sefirépresentados’por sesenta (60)
delegados. Renabivirs & CoISLI0e B BRG 250 1 e Shv
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* JARUGC S woia0a 2.0, INDUSTRIAL |

1 iAaAT 2000
Cuando los afiliados pasen de 1.000, deberan ser representados por setenta y
s wr ccinco (75)delegados. & ol st rLome Lo i"mu:.!rym w3l
R PR """':‘!*..s Ty - et Lo PRI » BRI OR SURTT (O o' |

Los delegados seran elegidos por ei numero- que resulte de dividir el total de
gfifiados por treinta, cincuenta, sesenta o setenta y cinco, segun el caso.
AANT2D P GO LA S T LCD T OLUUWDTRA
Co i) seEl Secretano de-la-Junta certificara a .la. Directiva  sobre el nimero total de
wutpon Afiliados. .<La Directiva. divide diche nimero.por el .nimero de delegados y el
entero que se obtenga sera el nimero de votos que debe conseguir quien aspire
a ser Delegado a.la Asamblea. Este dato se hace saber por’los medios de
difusién mas adecuados para que los interesados acrediten arite la Secretaria
de la Junta, el nimero de afiliados que lo respaldan como. delegado con su
voto incluyendo cédula, direccién, teléfono yfirma..woe2 er oo 3
""" et o YE sk oo eR
El formulario en el cual el aspirante a delegado recoja los datos y firmas como
- ARG T Alrespaldo del ndmero de:-afiliados que le’correspondan,.debe ser. proporcionado
6w et porla Directlva con el visto bueno del Comité. Conciliador. ;1 27
oL RT3, e 3 sneT Zovty & w0 T G B i | somive ¢ rGhen?
k3 FORIE o xTodo‘procedlmlento;deberestar claramente difundido .y publicado en debida
forma para que todo el que aspire a ser delgado tenga el suficiente conocimiento
de sus responsabilidades.
A g e L et s v sl g L wnou S pa o adde 8 oh g
<o ge'rme e Los delegadoes:tendran: todas las facultades :excepto la:de ELECCION DE
or-* DIGNATARIQOS npara el periodo legal establecido, cuyo.proceso sera realizado
por todos los afiliados utilizando el Sistema de eleccidn Directa, conforme a
estos estatutos.
SATROT ASCYRCD AL ATA P2 00WM LD e OIT TRA
n A onoc < vtadecision de-la Directiva; de constituir. ia. Asamblea)de :Delegados se hara
constar mediante Acta, cuya ctopia sera enviada:a la Secretaria de Desarrolio -
Territorial y Bienestar Social para su conocimiento y registro de delegados.
BT LT M S A ¢ 1151 Vs TR
Nota. Si se tiene la estructura de CONCEJO COMUNAL, se debe agregar entre
e ._q .1 :las«funciones. de la- Asambleai; Determinar .los sectores.y el numero de
s T CONS@Jeros:iL SURTRCR A PN "'t— TR LTSI B LR (LT afr‘./ - -*MA.-
G L L RO 1] Il I LA Corclewenut L bo2Eib (8) 000 f0U e agly w2
ARTICULO 17°. CONVOCATORIA:: Ley 743/02 Art: 39.v Jou. i3 €5+
Es el llamado que se hace a los infegrantes de la asamblea por Ios

s
‘.
P

v A AT procédimientos estatutarios; para comunicar el sitio, fecha.y hora de la renién o > _

de las votaciones y los demas aspectos establecidos para ¢! efecto™’ . . ~ ;
200 ot gh o oronn s oy v L 2 Ar e v Dearpuen .-J'a'lr‘”\n"“'\ o\'\"/ .
fh ~ - wocParagrafo 1:4: La asamblea-general. de:afiliados -y/ode De!egados._puede

reunirse en:cualquier tiempo - sin _necesidad . de - convocatoria, siempre que
concurra, cuando menos, la mitad mas uno de quienes la integran.

PENTL L e O DSORD ST O o 1% TR S SN TR 1 oS TE LRI, M 6.2

s 1ebns . cParagrafo,2..:La: Convocatonia sera.ordenada:por el Presidente. Cuando el

¢ v o 00 Presidente.noiconvogue debiéndolo hacer,slo.requerira por.escrito el Fiscal, la
Directiva, la-Comision Conciliadora . o €l diez por.ciento (10%).de los afiliados.
Si pasados cinco (5) dias del requerimiento ain no se ha ordenado la

~t. &, e convocatoriayla ordenara quienes requideron: 0 .1 ShiptisY

L o Y < TTWR VST 0 fi e sa IOAL TS B s QYR s -V ARV SIS SR Divy O ol D Iadsan
Las causales que motivaron a la convocatoria deberan ser registradas en el libro
de actas de la directiva.

S
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AR T A BN L - [T S MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI. -
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
| .DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
INDUSTRIALI
? LA D . Al i P I G
La oonvocatona sera oomunlcada por el secretano de la Junta o su suplente,
con un minimo de ocho (8) dias de anﬁmpacnén © en su defecto por quienes

R requineron la convocatoria. . . w - . Tty
g - ¢ Lt L T L. b
ARTICULO 18" COMO SE HACE LA CONVOCATORIA
~ La convocatoria se efectuaré mediante {a fijacidon de cince (5) avisos colocados
‘en los lugares mas concurndos del vecmdano los cuales deberén contener:;
FRATURS I P o K197 -
Nombre y calidad del ordenador de la convocatoria.
- Sitio, fecha y hora de ia reunion.. o g E
-+ .~ Asunto atratar, Lo TV N x
Firma del Secretarioy ' <o ool e o

Fechadela ﬂjacsén del aviso.

fa 30 Parégrafo 1. PRUEBA DE LA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -
Se hara mediante acta que contenga la ubicacién de fos lugares donde fueron
fjados los avisos, la que estara firmada por el Presidente, el Secretario o el
- . .. Fiscal: LaJunta podra utlhzar med:os complementarios para la comunicacién de
g T la convocatoria-' : Bt < B B
. ug r T"_"j 4
Paragrafo 2. -No se podra convocar a ia Asamb}ea para que en la misma
reunion se trate la remocion'y eleccion total de Dignatarios. Esta Asamblea se
debe desarrollar de acuerdo con el fin especifico para lo cual fue cltado
Trat 'u‘ ; - Ot

. omb -

boaide .

ARTICULO 19°. CUANDO SEﬂAQﬁ LA CONVOCATORIA.-

.. . L aconvocatoria deberd efectuars con una antelaclén no mfenor a ocho (8) ni
- 3t supenor a qumce (1 5) dias a Ia fe a de la reumén :
kR “',\5.« RPN AT Byt e LT
Parégrafo Resol 110!96 Art '
LR T v TRt Le E AT
“ R = ||bro de. aﬁirados debe es*ta rmanentemente a disposicion de las personas

interesadas en pertenecer ¥a organizacién Comunal .y_este solamente se
cerrara con ocho (8) dias ¢ de nterioridad a la fecha en que se tenga prevista la
mspectlva eleccion de Dlgnatanos VIO L o a e

o DA 1 261 2
"ARTICULO 20. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS Ley
743!02 Art-28 -
C‘omo minimo se reuniran en Asambfea General de Afi hados o de Delegados,
~Sordinariamente, por lo menos tres (3) veces:al afio, es decir cada cuatro (4)
<, ‘fneses contados a partir de la eleccion de la directiva. - .. .
" L LA r ey T
Las reuniones extraordmanas cuando sean convocadas por quienes tienen
e autoridad para hacerlo o cuando sea necesarioc convocarla para atender sus
: ‘funciones y sélo podra tratar sobre el asunto por-el cual fue oonvocada, a
. excepc:én dela revocatona del mandato de Dlgnatanos Sl T TN
R W 1. : e : g
Parégrafo La pmsencla de delegado de la dependencla encargada de la
inspeccion, control y vigilancia no es obligatotia para determinar la validez de la
4 -~ Asamblea, o-eleccion de dignatarios comunales.... >. .

. BT,k
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- 230Uz CAPITULO V4 25 OUJOITHA

o At asmol 9 chnzud eslun ~3iel eoldmizc & =D Renooet el ans

se BNOIEIOVNCD & £ Dsononatzeg w0 cbhneDEL QUORUMuS nomernoion

2yan o2 gulameeA sl sup cone L adnuy 2l b g0d o Bdze? obe osupihbom
nomeatVALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE:LAS DECISIONES

ARTICULO 21°. QUORUM DELIBERATORIO= Ley.743/02 At 29 Literal a)

© o stnuizsrlias reuniones. de los Organos de la Junta no podran. abrir sesiones ni deliberar,

BNoITESw) sb con menos del veinte (20%) de sus‘miembrossing. sinso = agus!V

oMed 90 SEQ e &l M OPIE0 19 A8 L el 2 O G adek iz ube 0 NOifeny L

‘9 sizizs on ARTICULO 22°.-QUORUMDECISORIO.- L ey 743/02 Art.-29 Literal b)

n7v, inlos :Grganos - de direccion sadministracion;: ejecucién, control.y vigitancia de la
Junta cuando tengan mas de dos (2) miembros, se instalaran validamente con la
presencia de por lo menos 14 mitad mas uno de los mismos.
Si a la hora sefialada no hay quérum decisorio, el érgano podra reunirse una
hora riias tarde y.el quorum $é conformara con la presencia de por lo menos el
treinta (30%) de stis miembros salvo la Asamblea de Delegados.
SAQIDARDETY, TS oIUDITRA

19 s~ 2i42nq ARTICULO 23% QUORUM SUPLETORIOQ.- Ley 743/02 Art>29 Literal ¢)

v oedsr  Sino:se conforma el:quérum’decisorio; el dia:sefalado: en:la convocatoria, el
6rgano debera reunirse, por derecho propio dentro’:de.los:quince (159 dias
siguientes, y el quérum decisorio sélo se conformara con no menos del veinte

g, L5 .en(20%)! 2ot mwoncs nfderg e foanb Bl ob esusyssenoab un. A miembros.

S g onowg oy B oo ab ron

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO.- Ley 743/02 Art. 29 Literal e)
Solamente podra instalarse la asambléa de afiliados o'délegados con no menos
de la mitad mas uno (1/2 + 1) de sus miembros y se requiere el voto afirmativo
de por lo menos.los-dos -tercios :(2/3):de-estos)cuando deba tomarse las

siguientes decisiones: °

owds *T eb eocc amed 2T L L OF e JINSTENET ue TO0INA
1. Disolucion de la junta de accidn comunal -
swlegel oM e eohilsz £ gt afhge o wo gleerd aoisp zretnQ s 7 e *?}

w7

sofprang  autngu2ie Adopcion y reforma-de estatutos: sy .ulzuangy” o M & 5%5

booswn &0 RA s ne o8O sedmmrd ol v cobswadlys f .‘%&P ek

sinmen Bdns o 3iollios actos de disposigion de inmuebles 1simcbrishe o4 o2™ %
R L H
4. Afiliacion al organismo de Accién Comunal del grado superior <
A o
. oS

4
noivsxnepw. ~ abbridAsamblea de las rJuntas: derAccion; Gomuriatfcuandbté‘é_opte por
201 swstiuarin - 19 asamblea de Delegados.” ¢ b noawsbizroed « '
201 104 10 L. SENOD & &0I22Lg & ST MBI
¢ oren 's nansr 620 Reuniones pof.derecho propioul. &' & 2etedibnisd
NGDLOSE L& “bNoYResTID ¥ U3 B GEdET 8D PG ArNoD B RIIMSIDL
ARTICULO 24° VALIDEZ DE LAS DECISIONES. - Ley 743/02 Art. 29 Literal d)
anotms ue r2Por.regla.general:los 6rganos.de direccion,-administracion, .ejecucion, contro! y
vigilancia, tomaran decisiones ‘validas con' la mayoria‘de 1os miembros con que
se instald la reunién. Si hay mas de dos altemativas, la que obtenga el mayor
numero ide votos: seravalidasi:la- suma: total deivotés emitidos, incluida la
votacién en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno del numero de
515t onel. pimiembros:con:que.se formd:elquérum deliberatorio.zEn caso de empate en dos
o zulena wcvotaciones validas sucesivas'sobre elimismo objeto, el comité de convivencia y
conciliacion determinara la forma de dirimiro.

14
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ARTICULO 25° NULIDAD DE -REUNIONES -

Las determinaciones de la asamblea seran nulas cuando se tomen sin la

conformacion del'.qlidrum’o: cuando con posterioridad a la convocatona se

modifiquen sitio, fecha u hora de la reunién, a menos que la Asamblea se haya
Zinstalado validamernte y por motivos'justificados determing.la modificacion.

e ¢ARTICULO 26°. DIRECCION DE REUNIONES.:> t5 QJUSTRA
i %sk = kas sreuniones » de>asambiea - seran :moderadas) por..elz'Presiente o el
Vicepresidente ante ia ausencia del primero, -salvo cuando‘se trate de cuestionar
su gestion, decidir si debe o no permanece en el cargo, en la que participe como
1 i; candidato; cuando..deseeintervenir'en vié) debateCy'icuando no asista el
&1, ey, presidente o vicepresidente en cuyo caso se nombrara un presidente ad-hoc.
DR T T D OV CRETRY A eT0PT I YL, D LD Lo TEP s ORrSUD Sind
om0 el ong oem S CARPITULO VI . o0 o0 sionezew
B0, AN s ONA TSR ke XW0RIN Y L ekt o shols® . gon g, 82
wLLem e e eb e onsent - DELA DIRECTIVA O CONCEJO COMUNAL -
EISTal v o1 . LN o ty LIS S Wil 1 KM 2R el L O e
ARTICULO 27°. INTEGRACION.-
» ~a:la dunta directiva: estal.Compuesta?por. 'el) Presidente, .€li Vicepresidente, el
L e Lo Tesorero;heSecretario » Coordinadoresy:de~ las:ccomisiones Zde trabajo y
2bib 20T 9 empresanales:i o Citon] OfLsisS OGS0 Ly LD ORI
LTIV RS SO0 YO N0 S TOINeD B2 L 1 L LWUNED M Cup S ¢ s aneape
cwruor A las deliberaciones de la directiva podran concurrir todos los ‘afiliados a la junta
con derecho a voz pero no a voto.
(G2 e aA SOLAY oL SOIRDTEZ Wi SURGUD 18 234C15930X3
s "3 on ~ 20 ARTICULO 28° FUNCIONES .- Ley 743/02 Art: 43 .o uinurnsiod
einlE Yoy w Ltowem o agwdmienn cus L SN oru o noeglim e 2
¢+ szzmot (La Junta directivas cumpliré las siguientes funciones:s, < wg b
BT, 0T BUUNLILEE
a. Aprobar su reglamento interno y el de las Comisiones de Trabajo.
WL 00 0 Ll ob sty B en oot we Gt
b. Ordenar gastos hasta por la suma de 5 salarios minimos legales
mensuales vigentes,: al -mes. -y ocelebrar.los’ siguientes contratos

autorizados por i{a Asamblea General en el Art. 15, literal d),
* arrendamiento, ccomodato de. muebles>e .inmuebles, cuenta corriente, .
fianza,

ONBCUE OUEI0 o SNLMoD N A 90 SMINEBED 18 oangliA S

ue o+ ok ¢..CElaborar.y presentar el Plan estratégico de desarrollo’de la organizacion

a consideracion de la Asambied :General~Este.Plan consultara los

programas sectoriales puestos a consideracion por los

candidatos a la Junta:Directiva 0:Concejo.Comunal, segin el caso y

determinar la Comisidn de Trabajo al cual corresponde st ejecucion.

(L 'srafi. BL v O 88 gu. TAMUIADI AL AT SECIIAY LI 05T HN

e s 2 ouosd. ~Convocar a foros y-eventos de encuentro y deliberacion en su territorio
= ~ng endms 1 zesobre asuntos deinterés general. o ob oy ooonsp

WYI iy BROBIGT AULP B, eSvdy, 1 B0R N vt yRit @ mubLt B Q3R 9

el 3. 3 @2 tAprobar la entidad bancaria- en.donde se abrirdla cuenta.

ST, WL T T o FECRPE 1 ol s SownTaGhe 2 e & D3Ed 0 A0S

<xo ra glen s e0foer Estudiar y resolver las: solicitudes. de-permiso.deralgin Dignatario para

v LTt 03 L8 S separarse temporalmente del cargo. para atender asuntos personales o

RS TTA P ICORNN o T ot &2 S0 B T o St SRS S S T Latiel il
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{ aborales: Esté permiso noipodrdiser $upefior:a dos (2) meses por cada

afic de periodo. Autorizada la ausencia temporal, la Directiva llamara al

gl 2cnam of pg suplente : correspondiente sofenssucdefectoencargara a un afiliado
£l eb zonun on ncmientras dure el permiso delfitular:2 s oo 28m batm
ndinus it disten] 92 wup oot 2ovdend ab cismin ik OnUY 28 Listim

g. Buscar la integracidon, cooperacién de los organismos Estatales, o

2nioy ab cramsn 1privados -en el.desarrolio ‘de las obras o campafias que sean de interés
ooned na ndiostov (deda comunidad:: zowre ab lste! emu2 8112 BGilRY &1
82 oLD Moo cordmaiim 9b Gramuh 1Beb 0 2a hutlin g g wondgue ¢ isogl 29

h. Fijar la cuantia de la fianza, que déba prestar.el.;Tesorero para el manejo

de ios fondos propios de la Junta, so pena de incurrir en responsabilidad
por el manejo que este de a los mismosAe CIUDITRA

oie ne 2sib L. shAprobar- ozimprobar.los: presupuestos :los vpresupuestos que le sean
presentados por las comisiones de Trabajo., 01 ¢ &:D

»b nébahy oo ejneiRendiruinforme -general de sus actividades :a la-Asamblea General, en
z0vitasG 20! 9b ofeccada una de sus Reuniones.Ordinanias:t 3 ainzt 2619
2b adinuct 5 enot: G100 B sinebeat™ is 0des 100 Bl : ~Eon
onneb saovncsk.» Celebrar: actos: de dispesicion : de bienes muebles e’ inmuebles propios
nowrups s tdesla;Juntarque niolimpliquen-laiventa: o cesién-del:derecho o que no
sobrepasen el termino de un afio en ios casos de arrendamtento
comodato o usufrictd,)y/que \no éxcedan jasicuantias ﬁjadas:por‘la
v sinab’esrasamblea:en-el Art:15 literal d)..1 £1ag 8n0i200vI0D B s

ng svitoamQ sl sb «o1dmsm 20! 2b on sDED 5 ONTLDAE 13 00 shELINLMDS & \

nealipcDesighar los thiembros.de-la Comision-Empresarialyiol l

m. Comunicariia (lalcomision de convivencia y concnhacuén“’%ara que £

adelanten investigacién de desafiliacién a la Junta por: \’::%. oo e
-2 Fdlletimiento del afiliado; S
- Cambio de residencia del afiiado a temitorio distinto al de la
Junta;

- Cuando_e| afiliado se encuentre.en las causales de pérdida de {a
investidura prevista en los presentes Estatutos;

- Cuando el afiliado haya dejado de, asistir a dos (2) Asambleas o
reuniones ordinarias consecutivas” de la Junta debidamente
convocadas, sin justa causa,para su [fespectivo traslado a la
Asociacion.

n. Definir el sitio donde se reghzga'?én Olgg 1g!eccwmes generales de
Dignatarios y /0 Asambleas de residentes.

0. Cuando se presente abandono dél cargo ‘por alguno de los Dignatarios, o
este no asuma su cargo Y 1al situacion perjudique el normal desarrofio de
la organizacién comunal, la Directiva podréa designar temporalmente su
reemplazo hasta por un término de un_ (1), mes., Vencido el termino en
Asamblea General de Afiiados se deberad” ilénar inmediatamente la

vacame. o ioT sb zenoiemno 2o zeicosmIOCY i
onBezeang 13 a@dmT eb znnoiamiod 2o esabenbiood (ri
Jarymi0D nd1BinozA & sine sinul 8l sh 2obsiu’eG v

ﬁO
2
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HY
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LIAD 20 OD4AMUNICIPIO DE-SANTIAGO DE CALLI
- 1208 AATISECRETARIA'DE DESARROLLO TERRITORIAL'Y BIENESTAR SOCIAL
SAVL.00 WDE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL ’
SAIATSUAKIINDUSTRIAL | a

8DL0 g . 28m ARTICULO 28|12 QUORUM = 1.ey 743/02 Art.29 '
CETE Gue D g COAPTYD LN UR 8l BUTLAON A DO e S L

oLk w e o Loilia Directiva.se reunira vélidamente con fa presencia de por lo menos ia
mitad mas uno de sus miembros Tomara decisiones con no menos de la
mitad mas uno del nimero de Directivos con que se instalé la reunion.

0 0 ttrd aoamer vooanl e T3 LT v ot opadm £ Lo w8 o

P L - = Si hay mas de.dos alternativas, la que obtenga ‘el mayor nimero de votos
sera valida si la suma total de votos emitidos, incluida la votacion en blanco,
es igual o superior a la mitad mas uno del nUmero de muembms con que se

© Lo e L formo el quérum deliberatoriorns o L wungu & e 2

b¢ ‘.c';c-"o.qu AozvoLon St e, 2 sl 2 g eoboot &0 sb

ARTICULO 30°. REUNIONES =+ t> ¢ ..-J DAY, - 'GY

~non & 1w Ela Directivarse reunird-ordinariamente porlo. menos cada 30 dias, en sitio
dia y hora (que determine en:el Reglamento): .i s o
o ke @sic Paragrafo. La Directiva se podra reunir extraordinariamente por citacién del .
Presidente. El fiscal; las Comisiones de Trabajo y/o el resto de los Diractivos
podran solicitar por escrito al Presidente la convocatoria a reunion de
+ingua < S e Dirgctiva para tratar asuntos de 'su competencia si esté no convoca dentro
o oup 0 W s de los cinco dias siguientes, la-podran convoecar quienes la requirieron.
COSIMEL SLNG 3D 2085) 20 N3 078 My S0 ST M 20010
ano parent o CARTICULO 31°. CONVOCATORIA- ¢ ofr=or.
La convocatoria para reuniones sera ordenada por-el Presidente y
comunicada por el Secretario a cada uno de los miembros de la Directiva, en
forma escrita y.con un minimo.de cinco.(5) dias de anticipacion.

Al TIEN N SEMMG Y innweyiviad 3 wCAPITULO Vie: wenod
A0 sl 8l 8 Noon) Th W 80 dmenithavra o drEGDL

ob:DE LOS DIGNATARIOS

by ol ohotewr L s s I3 oD 39 L odmed -
[k TTTIN
fir o "G ARTICULO 32°. DIGNATARIOS DE LAJUNTA”:}

TPy (e TR Tl T g e .:;w I R o ¥ (1 .

Lokt - a7 Th <ok PR ol ~r
© etasdit 2A A) ”Presndente G, £ s IR

VAL S S VTN R 000 2grdiug
A - "“‘“- b)"-‘“‘ Videpresidenta™ES Bk Lsbedovng:
é FLOANIG0R
‘ ) Tesoreroosuplente m
e OIS TSN CEr e Abroi o2 s el o
i [ RSN
o o\, . d) Secretanoosuplente‘ 2tve "
¢ o LPRipU 20 ebofiug's O LR :ﬁ OF TUNB0G D 2L L ub"!uq o

Yy oy '{. R TRGAT ; . o RS 18 LI
i ol s f\ e)TIor Flscalosupfente” . Ty BB U B TS 9N <
L@ o el arme ovq ST ED ENUMIOS DT 10 B

‘méf & Ronst Concuhadores 3 OIS s W3 ueBh 035 3mal)
FIEarT YWea 1 G20 9% 200 0 gb eensd SUgTmBEA

g)  Coordinadores de Comisiones de Trabajo "%V
h) Coordinadores de Comisiones de Trabajo Empresarial

i} Delegados de la Junta ante la Asociacién Comunal.
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ARTICULO 33°. REQUISITOS *Decreto. 2350/03 Art. 32 Paragrafo 2.

a) Acreditar.dentro dél afio siguiente a su nombramiento una formacion

académica sobre Legislacién Comunal de 20 horas certificadas por el organismo

de grado inmediatamente superior.iozsielino existierer porila entidad de
¢5 .cinspeccion, control y vigilancia.: Ademas llenar.los siguientes requisitos:

TN, ok R ;me« 2 et SNoN y A Kb ips” roManee;e: . £ L33 (A
Bty QO mwofb) -..Presidente,: \fcepresudente,s'l'_esarero.'Coordinadores,.de'fComisiones de
trabajo y Empresanal y Fiscal;sly :2ga- 4 € b ganstan wdso sl

rapa2nens ew 1.~ Estar afiliados ala Junta g sfeun 2stzap su wbenohin 162 (J
zarl 2ol g 2.-5-8er.mayor de 18 aflos. coalnes wunwaug y <87 5 asinspy
~utfeee1q v 3-2Sédberleery escribiry kv ne eumszA 3 ‘0oa eobidalgeley
£aiutafay

c) Secretario, Delegados y comision de Convivencia y Conciliacion:

sh terars. . sel-rEstar dfiliado.a fa Junta). 2L A4 40 AS9 o 100 Hamud O %““
2.- Saber leer y escribir. eyt 0w zobsi tA AT
SO0E200d O IS D14, D e 2igeTy crtmeb et b > - N
; o© %)
. umiee o tARTICULO 34° INCOMPATIBILIDAD.--Ley 743/02 Aft.34: G o @ 4%
Incompatibilidades: It 2 B R

a): .'4:Entre los Directivos/entre éstos 'y el Fiscal o.los conciliadores no puede
haber parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segund0*de
afinidad -y primero civil, 01ser.conyuges o compaiieros® permanentes. Casos
especiales en lo rural, podran ser considerados por el organismo comunal de

cioie y uwolfgrado superor.<r i rud udndug ¢ SNBIred LIesud el oA
2R g 20 e eELSIGITS SINaMVeN OR2 s LD Tpeq b 90
b) En la contratacién y/o en la adquisicién de bienés-muebles o inmuebles,
regira fa misma incompatibilidad con quien {es) se pretenda realizar el acto.
2l 1m0 B SRSt LY . Lowre) abinsmoisy ab 2o v oim WL oS o
c} El administrador del negocio. de economia: solidaria-no puede tener
antecedentes de sanciones administrativas o judiciales.
3¢ a0 FERISNZONGS BF C0rLng LG pb ODEMMDE! ¥ ODEIMAN N Aeps g {|
2o fARTICULO 35% CALIDAD DE DIGNATARIO.Ley 743/02 Art.33.0
L a calidad de dignatarios de un organismo de accién comuna se adquiere con la
200 ¢ o.ne,0 eleccién efectuada - por el 6rgano - competente \y: se 1acredita; de acuerdo al
1enatre ofs procedimiento establecido’:porzios : estatutos;:.con:sujecion :al «principio de la
2 oulza v écbuenafe!: owruguss:g 9 BIreesg ¢ ToodED Gianam lsugt ol
SINLIIRIE 0OOIGY 1 818G SeNC S ey
ARTICULO 36°. INSCRIPCION.
g o1 g «ohuk:Losdignatarios estan:.obligados-a: salicitar su iinscripcién dentro de los trelnta
dias habiles siguientes a su electionsic b otstng (5 N9INTisg

atrsuns uir 1 La solicitud de inscripcién podra ser presentada por et presidente y secretario de
rd o 2 lajunta (o electos) ante la secretaria de desarrollo territorial y bienestar social. A
la cual de anexarse fiel copia del Acta de Eleccion firmada por los miembros del
sl or oorgrrcitribunal de Garantias, Listado de Asistencia a la Asamblea.ze | (o
svioes

Lt
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g gt 36 A EO0CES o usCAPITULO VY L S8 DL 0ITRA

~G et Bl o gosdnion oz @ oy DE LOS DIRECTIVOS iz »
O R GHY W3 LT ETBEA REL A8 Dot Ll ottt cr e L
Ao v ety g'ARTICULO 37°. DEL PRESIDENTE.- -~ —.h 0emm Gl s L&
- 04i:.El presidente de la Junta tiene las siguientes funciones y/o atribuciones:

a). Ejercer la representacion legal de la junta y como tal suscribira los actos y
=, an o irc/contratos en representacion de la misma y otorgara los poderes necesarios para
la cabal defensa de los intereses de la identidad..zo .l ¢ 2 5

b). Ser ordenador de gastas hasta por 10 salarios minimos:legales mensuales
vigentes, al mes y suscribir contratos de acuerdo afa cuantia y para los fines
establecidos por {a Asamblea en et articulo:16 literal .D)’de.los presentes

estatutos.

Ao Y s ewnwnad en D a3y Lol o Vi oLl G :
c). Cumphr con el PLAN DE TRABAJO: aprobado en la Asamblea General de
Afiliados y/o Directiva. REoLE 155 BN R o -

d). Por derecho propio ser delegado ante la Asociacién.

e). Ordenar ‘14 (tohvocatoria ;para ilas? reunionies “de 'la!Directiva y Asamblea
General. SOET Ol T

BRI I 2 FY f).-‘Prcsidir y dirigirlas sesiones de la Directiva y de la Asamblea. ~

Lo DOTLC R D00 T L B0 DY v st Tt e 0 M e 5 S
GO ED o Tag) Flrmar las acta de Directivas, Asamblea y la comespondencia.
Yo wATC WY LT LU G w20 e el De 0 I P B T L

h). Abnr la cuenta bancaria y suscribir con el tesorero Ios cheques y demas
ordenes de pago que hayan sido prewamente aprobadas por los érganos
S S I competentes I BVIS TS xS C R G LI LI o o T r»
0025 0 e L T ARG S M D B P S T A s 141 11 1 L S
i). Propiciar iniciativas de participacion oomunrlana que trendan a mejorar las
=M wouln o condiciones de.su entomo (barric)n D okmiteie Ly 1T e
AL DT DA B e MDD rarl v me ann abns g
i). Ser agente dinamizador y facilitador de los procesos de concertacién con los
A demés Dignatarios para'la generac;én de proyectos sociales y ‘¢comunitarios.
g“o SMMLDU I ekl st 3 ol'Fe B SR SRRV ERSTUINS T PR 123 51 ¢« Holll SLoNNUNE RIS ]
Lronds 60K); Convocar a Asamblea General de Afiliados para aprobar las cuentas y los
@\«oﬂ"‘k TaNG s mestados de tesoreria; estados financieros, balance a diciembre del afio anterior.
De igual manera elaborar y presentar el presupuesto de ingresos y gastos e
inversiones para el periodo siguiente.
. MO RO THE OILDIT
{ «= I}y Convocar a Asamblea General para llenar. !as vacantes de Dlgnatan'os que se
presenten al anterior del organismo comunal, . o= C LT

= mngue 'm)s Hacer entrega:del cargo mediante informe por esciito al Presidente entrante,
« {70, zrredentro del termino de hasta (15) dias contados a partir del acto de eleccidn.
AP ANPUN T S TH & St SN ARPE ¥, ST ST L N PR [ THL Y B R SR T L.
n). Las demas que le senale-la Asamblea, Ia Dnectwa 0 el Reglamento de la
Directiva.
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2ua0pni got & ARTICULO:38% DEL VICEPRESIDENTE ~ows &l N3 1snpiencs A
El vicepresidente tiene las siguientes funciones: oig=2it03 000! 10Q

Binut el s a):u Reemplazaru, al - presidente ;i en: sussausencias ¢temporales o definitivas
declaradas. '
19 ¢ sinavesid '3 sviourd 8l poumLed L Yoie2 3 eg 9un 26mEdD 280 ()
b). Proponer a la asamblea la creacion de las comisionés de trabajo.

c). Coordinar la informacibiiity/o Tgestion !de .las (comisiones de trabajo,
comisiones iempresariales, 2 prestando .:la ' asesoria y rorientacion que estos
requieran.

obraswb svioat v rsltimasA 80 28AGNUST § Brol20ovac sl B2 WMol (8
d). Por derecho propio hacer parte de las:comisiones empresariales.

eb nuronner e): Organizar junto conelr~secretario fos listados. derlosiintegrantes de las
respectivas.comisiones de trabajo para-elegir los coordinadores:de los mlsmos .

P mf”

fysLas demésfunciones -que .le .encomiendenrlazAsamblea, la dlrechva el'f
pres:dente o el reglamento. {
22i0A b 209807 A £b ortene P an 2000 205 *ednug B ¢ oPsD D olpd W8T
ab .,.mie:*.waAR'ﬂCULO 39° DEL . TESORERO..~ svic3nd y culdinezA ¢
ol zuyo o eraGomesponde al tesorero.no. wlesnan v mhoivgr alicnseso
ab ot oy Beg s reuttiod astb (AT snreo shoonimyel 8 g goe'men _
a). La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y bienes muebles
e inmuebles de la Junta. Excepto cuando se trate de actividades de economia
esocial, en cuyo-caso:la responsabilidad se determina en los contratos de trabajo
o en los respectivos reglamentos de la comision de trabajo.
v bR dmess ab eslse oy sonsbrogesTor moetnetizow o aes nidnge 2 1
b). Hacerse cargo de los libros de tesoreria y de inventarios, registrarios,
diligenciarlos. Conservar los recibos de los asientos y Soportes contables y
£tnulentregarios: al'Tesorero que lo reemplace en! el término ‘de.hasta quince (15)
dias contados a partir del acto de eleccion.
~Brozog &5 &b omod ee  cobbnageut LucsitA 2ol ab towned L owavar. (o
¢). Constituir con dineros de la~Junta’la.garantia:o.fianzade manejo para
responder por los dineros y bienes de la Junta.
2ottt M 20h%E oo WD ObDSled cOb BN DIRUIGEIY s BT AIUMUL Y ENERES
d). Conservar en su poder: las .escrituras.de:los-bienes. inmuebles, facturas de
bienes, muebles y entregarlos al Tesorero que lo reemplace.
ot nolooanent 86 rabisbing oy sinul st ab svitosnb &l 8 earmoin! ubne (|
eol b sonoize):nAbrirlaricuenta cbancarias conaél spresidente™y) suscribir/ los cheques y
z0;z0 sip ~b documentos, que.impliquen manejo:;de:dinero:o bienes,:previa:orden impartida
por el Organo o Dignatarios competentes. iiqiaan so2901g ngio.m

EARRGY
LSROBADO R
s

ot TR )

-

sof  snebiefi:S Rendir.alaDirectiva y a:la’Asamblea General ‘de ‘Afiliados en cada una de
sus reuniones ordinarias, informe del movimiento de Tesoreria. i

30 2310.209))Gestionaroportunaménte:lagasignaciones presupuéstales que se otorguen a
la Junta. igualmente recibir ios bienes materiales eritrégados’ por el Sector
oficial y privado para la reafizacion-de obras de la Comunidad riuD

zahibieey ¢ zenoiimod el 2D 28001y 28l st BholEdovVNCd si a8

16
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h). Consignar en la cuenta bancara registrada @ nombre.de'la’Junta los ingresos
por todo concepto, tan pronto sean recibidos i cinetaiyguit s 1%

a=~ ¢ = i). Cobrar oportunamente los auxilios o aportes.que'se le otorguen a la Junta.
ET R I s
j). Las demas que se le sefiale a la Asamblea, la Directiva, El Presidente o el
« Reglamento.. =~ - o tHn im0 wrE2s s £end g 1 g

¢ 2t -5 ARTICULO 40°. DEL SECRETARIO. ;2o &l ¢~ 00 v 3
- ..+ . Elsecretario de la Junta cumplira.las siguientes:funciones: .. .. co
S PRV g

a). Comunicar la convocatoria a reuniones de Asamblea y Directiva, dejando
constancia mediante acta: . 2. .Pae a0 o 001 03w oS (B

¢ ng 2w . b). Llevar:y custodiar el Libro.de (Registro de'Afifiados en- las reuniones de
o1 - - Asamblea y Directiva, para verificacion de los respectivos quérum:.

' vy ). Servir de secretario en-las reuniones de Asamblea y-Directiva.t
GHveams T, :'.) G ... gelr

d). Tener bajo cuidado y diligenciar los Libros de Registro de Afiliados, de Actas

de Asamblea y Directiva debidarnente I'registrados™ ante7la ‘. secretaria de

desarrollo territorial y bienestar social :ysentregaros - al . Secretario que lo

reemplace en el termino de hasta (15) dias contados a partir del acto de

“noBLio e @lecCiONID 2L Lo BREM L P L33 08 wabh CE v L 9 3

WUy M b ot 2 ol M txd D vl B o8N L L un st o

S .1 f D e) Llevar, custodlaryorgamzar et archivo 'y documentos de la junta.
EGLTE T ae MmOz B T 0w s B0 st 0 Y G D

f). Suscribir con el presidente la correspondencia y las actas de asamblea y
s v odirectivar v | ewrat o 2o o Snoggws -« R g
4oL 2 AE N T O Al B v Paspe=nel @ - o 7L
¢’ ¥ Q) Certificar sobre la-condicién de aﬁllados,de los'miembros de’ Ia Junta.
FoOOR R LR L WUEG 3 SONSos o5
h}). Llevar el control de los Afiliados suspendidos, asi como de las personas
v0 o et sancionadas con la desaflnacnén., NEPREEATE SR B Te TS 1} P R o
ey - 9 g i U13r-b'-0 -w-q R
i). Diligenciar y suministrar al wcepresndente, los listados de los afiliados inscritos
- -7 o't sen cada una delas comisiones de trabajorog vs tw tuve . T (B
RSOt teel 200 SV « 5 o - I N o LM (5= B T A s I
j). Rendir informes a la directiva de la Junta y/o, entidades de inspeccién, control
¢y ©#.331,  y vigilancia o Comisién de Convivencia y Conciliacién . sobre inasistencia de los
/3?7 g - directives y afiiados a.las reuniones o Asambleas; para efectos de que estos
é inicien procesos disciplinanios:i -0 .3 L wlarpe t o Qi W 4 08

. 1K) Las: demas: quesefiale.la -Asamblea;cla «Directiva, ‘el Presidente y los
reglamentos’ & . nit a0 L vt penEt g ggnee 3 002

A . ARTICULO . 412 DE . LOS:: COORDINADORES .DE- LAS :COMISIONES DE
« TRABAJO: wwo b = La3n 200~ c2 TPirsup e o o
Cumpliran las siguientes funciones:s: iev: 8l s7u0 X v .. 240

a). Coordinar la Convocatoria de las reuniones de las Comisiones y presidirlas.
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b). Designar, de entré.los’inscritos, al Afitiado que ejerce la secretaria de fa
comision.
JADE)S 430
¢). Ordenar los gastos hasta por 5 salarios minimos legales mensuales vigentes,
n Bt valines para los fines establecidos por:la Asamblea articulo 16 literal d.
zeroinayl aolnsiupe SE! GEUEO ¥ SIN9IGLT
d). Crear las subcomisiones de trabajo.
ZOLRIE 20ranil sb oo S0 gsnoTIn 2ed NUOL ONSE0G N 130verd (s
z8m ¢ ~supsie):cRendirtinformes !de lds:gestionesrderla:Comisidn.a:laiDirectiva y a la
nesysd e2 zorAsamblear esl sup BoneY ¢ ovamn b Loluls LD 2erobio
atnataqmos ovetaamC O orupYn 130 chapioto
f). Junto con el secretario llevar las estadisticas de las labores ejecutadas por la
st st e 2cComision;-de las que:estan en ejecucion y de las proyectadas:’ g
NOASAFY e M0 L o U 0D 2R
g). Elaborar los presupuestos para la ejecuciébn de las funciones que le
¥ #8hogs = encomienden la Asamblea-oda Directiva:cbrearg a3 wuo < gV (3
sz earaet 2ol eb ndevai gl sup v BInul & s rnednod A S8 cup 2300 T TNGY
sirh)zEntregar;el dinerd récaudado y presentar. por.escrito informes al tesorerc de
ila Junta con sus respectivos comprobantes de ingreso y egreso, en el evento
al: genoisnul querealicén-actividadesque impliquen manejo de dinero,dentro del termino de
quince(15) dias posteriores a la realizacion. 2¢ &17.7E & 201 3000
onbusder sk ti)rLas deméas que le-asigné ia‘Asa'mbIea ‘la Directiva y-los. regiamentos.
ot sup Reidsuimrt 9 esideum 2sne 20 ab Cor o TR R S SRS
néoozazn sPARTICULO 2:42%.DE s:LOS 30 COORDINADORES +DE £ LAS; :MISIGNES
e . vEMPRESARIALES: bsboslupusl coun'sSby  toren rj ¢ Inud 5\
sb 2fnwimeis wCumpliran.las siguientes:funciones: 11102 \ stnub 51 30 HOQm g 3R o >
st o 2svestizimmbA ecbebf ofus col & rPuleR 2 920 oy @
a). Coordinar la convocatoria de las reuniones de las comisiones y pre51d|rlas
0 5433 4D AoIGUSY ab GonDones of ofnebes g B 20MDL3 GO WINIE ¢
b). Designar de entre todos los inscritos, al Afiliado-que ‘ejerce la secretaria de la
Comision.
exts} 2ug e BT Is wlelumeer stnalqud Bosd wb rdongl 2o totsipAisa
gre)dQrdenarlos gastosipor.c10-saldrios ‘minimos legales-mensuales wgentes al
mes para los fines establecidos por la Asamblea articuio 16 literal d.

d). Crear las subcomisiones de trabajo.
e). Réndirinformés de Jas géstiones de la’comisién a la Directiva y al Asamblea.

psu o ref)>Junto.con el Secretario llevar las estadisticas de las labores ejecutadas por la
r me. ChopComision; detlas:que estan en efecucion y de las proyectadas.von
SRS einaiyr e st IPSul T3 0T YL LD

g). Elaborar los presupuestas necesarios para fa ejecuclén de las funciones que
8.5 » 5\03ESle encomiende la’asambleaoila directiva2lLC A . ¢» SIULAA
“ONSAUE DD D BD OMIFIBPIO MU SING OC W " *3¢ [ EG &%, 2 5 08

h). Las demas que Ie asigne la Asamblea, la Directiva y Reglamentos.

'snemod nowoA shwma Be o 0 v 8

0.0 2ol 98 BiSIBLed S r9 obspe'ab ormeo oninorossr y ONden efed 4
nNowiloe s Svituges 6! A0S USLIDD JE F Lo 2 wieenel v sooimat
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o

PV S cvao o amoon. - s CAPITULO DG sb wnoenD ad
Earatialoy]

DEL FISCAL
« CHlLoL - T S o YL d W0 t;q aotE o fals Malanal ﬁ 2

rARTlCULO 43° El-fiscal tendra el:mismo: periodo.que la directiva, tendra un
Suplente y ejercera las slgmentes funciones:
G L) AP et wel) M
a). Ejercer control posterior sobre las ordenes de egreso de dineros girados,
“ ¢ & tp para lo cual observara que el presidente y.el tesorero firmen’los cheques y mas
ordenes de egresos de dinero o verificar que las autorizaciones se hayan
otorgado por el 6rgano o Dignatario competente.
Mg TR S « J s ol 4 R To i R B =1 e T AN Rt o S o ST
b) Veiar por el recaudo oportuno y cuidado de los dineros y bienes de la junta,
asi como por su correcta utilizaciéon.
T A TEENC NN B Yo T . RpEoLUUEeY o woest 1 o
c). Vigilar que ef presndente y el tesorero.cobren oportunamente los aportes y
donaciones que se le confieran a la Junta, y que la inversién de los mismos se
#b v emnst - haga conforme.a la ley y a las decisiones.de los 6rganos competentes.

QLY IS G T e 3 N R ot LDnring eOwIDB0EUY 2aR MO Pituy B
-rer s od)sVelar por el cumplimiento de los estatutos;!planes de trabajo:y funciones de
todos los dignatarios. - s.xw. g zgonoten g soib ST wriaag

-~ @}.:Rendir informes a la asamblea y a 1a directiva sobres el control del recaudo,
cuidado, manejo e inversion de ilos bienes muebles e inmuebles que forman
<478 21 .G Jparte del patrimonio ‘de la junta’y denunciar. anté las‘entidadés’de inspeccién,
control y vigilancia cualquier irregularidad diié ! sei.observe :én el manejo
atriimonial de la Junta y comprobado el-heche.o-ante ! no pronunciamiento de
este se recurmira a Ias autondades Administrativas o judiciales.

AU F f., PEETERLE LS ) | & e M B Yol S fais LA T s T FINER To N .
f). Solicitar por escntos al presndente la convocatornia de reumén de Directiva o

, .% «.2 -de Asamblea General de Afiliados. 201 ¢2t o v 2 Lo

syl

Paragrafo: es funcién del fiscal Suplente reemplazar al Fiscal en sus faltas
+ & temporales o absolutas, hasta tanto sea ratificado como Fiscal Principal.
A W Lo LA A Q\i TN \AJW-‘-".‘ - bar‘! e :C, LI

2 d: CAPITULO Xoweur - el 18
)
L :-0?;4 a oy oty e sl o DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION®

. g est |, LARTICULO 44°:NUMERO. : Aprobada .por:ia. asamblea‘la afiliacién a la entidad
comunal de segundo grado; se procedera a.la eleccién de los delegados, para la
cual se tendran en cuenta las siguiente reglas:

GO 2L Y e Peoom o L ab gl Y 2800 e@tEe o0 50 sIusS (g
ARTICULO 45°. REQUISITOS PARA SER DELEGADO.: decreto 2350/03 Art.8.
Son requisitos para ser delegado ante un organismo de grado supenor.

e Ay L Al L o 5 U N 1F e S [ T L R AW SN At JT
a). Estar afiliado a la junta de Accién Comunal.

b). Estar inscrito y reconocido como delegado en la secretaria de Desarollo
Territorial y Bienestar Social, acreditado con la respectiva Resolucién.
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¢). El presidente de la Junta'por derecho’propio 'es Deié“gédb‘ ante la Asociacion.
OB T 20 2000 TGS BANLINGR o Liofss Binul 61

d). Los tres (3) restantes delegados se eleglrén por la (Asambtea o Directiva) y

dicha eleccion podra recaer sobre cualquier:Dighatario. C12100

Y AIDARD e)Las deinas que éstablezcan los'estatutos. - viCizV0D
W Caadl AT SADITAAG
ARTICULO 46°. NUMERO DE DELEGADOS- Dcto.2350/03 Art.9 literal a) La
Junta de Accién Comunal estar represéntadatpor.cuatro (4): Delegados, cada
uno con voz y voto.
Bz nedah eSnOEiMmod gk 8D etr wonu y Siamar Gisetun 13 cimpesg
nusA a4 eona)rElpresidente de la junta, por-derecho propio es delegado ante;la asociacion.
NS e8besry Y@ ue BUP auns amsn (8 29U ormm omes aswnat £ remol -~
=& ost s b)rLostres (3) delegados restantes se elegiran por asamblea. A ~
a0 ram 2of ab 1:;'?']!Q/v".‘o¢-m'lo»,‘T

ARTICULO 47°- FUNCIONES: VAR
"1 DA SOELT yol - OONIKIA 03 OUUNTAL AN
a). Representar a la Junta ante la Asociacion., it s1o. ctonag &2 235 p;DQ ;} §
= ,,"f.:-'h_ ¢ f g
&

237 #b)3Deferider sus derechos y- prerrbgétivas F 102 12 QIUdr ﬁg_ ;
U2 NS nolene oL ZOVPD 18R L0NABRedT: w Bb O FU s '8 133 B9y )
c). Asistir puntualmente a fas reumones de los érganos de la asociadion. de*los
cro:nme? bap scuales.forma pante.sr IBmMSIRo ¢ y - SoMogLE IIAp v GE D G
g2 £ 5‘.':
esinul.  2d). Votar con.responsabilidad cy:mantener informada-a la-Directiva y a la
Asamblea sobre las decisiones y resoluciones de la I’«soc.iacir:m;-:r~
29ditd y 2OQUWIQ ool HIBD SUsSVAG ¥ SOl o w et bt Dyen L e 3t D
e). Informar en las asambleas de la Junta sobre las actmdades desarrolladas en
syuicrt 'shoa cumplimiento de Su cargoseskl ¢ NET L B Bwe hide g
env:hogab cardae guo o wavOrMmong &ikg 2o yu“lq PRI 0 DONETIRURTs B [ETe ]
£ sbenoe y if)..Odentar-axiarjunta y-a larcomunidadcennlas actividades y proyectos
establecidos por los organismos supeniores. &b 027 ¢ug oisnod
Sa@3WLST HE B0 «RHQOT] MDY 85

-—

CAPITULO XI
GTASIMIOIIATADR 3G MO21IDE LAS COMISIONES DE . TRABAJO SITRA
AV QAGUIS MOIDATIDITARAT Y AIDAST(H.20 Al 30
ARTICULO 48°- COMISIONES DE TRABAJO. - ley 743/02 Art. 41
e roupel sue Sontlos érganos encargados de.ejecutar los planes, programas y proyectos que

e rawvesadefina la comunidad.se o0 shoemalneinregsbry nL cuinngs v .
chot 8 nedisnsd wup cofiozd camerponig 2o 9esd 2l nmy oTImLD

Paragrafo 1. La direccién y coordinacién de las comisiones de trabajo estara a
cargo de un coordinador elegido por los miembros integrantes de la respectiva
POENEL 3 ~OLNCOMISION. Sv It 2 s 26! & 2e3ldr w2A y 2600, a7
A el B0t L Ay 8T AGNVGL 3 G 30
Paragrafo 2. Cada comisibn se dara su propio reglamento intemo de
Lo o wmesgn-funcionamiento, rel - cual: se csometeraza la: aprobacién' de la Directiva o del
~shrConcejo Comunali 3 & $ul'osi. L€ D ICH I 204L10 Jroo?

wo eS¢ sParagrafor 3rLa responsabilidad.en:él manejo de los dineros de'las comisiones

sUEIEs 3 nebede trabajo corresponde-a quien desempefie latesoreria de la junta, exceptuando
cuando se trate de actividades de Economia Socialue . otow’ s 2D

LY
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ng o - 4 e!ARTICULO 49° NUMERO.- Ley 743/02 Art. 41. & unor cen, 7 0
l.a Junta tendré las siguientes comisiones de Trabajo:
§ eyt T o ceymnss rompale ga senape ab eodnrgi et (£ et e (G

- COMISION DE DERORTES. 4 9.0. 2o Mg 89k e

- COMISION DEc¢ iFORTALECIMIENTO . DE&rLA - DEMOCRACIA Y
PARTICIPACiON CIUDADANA.,
cra e, VR 20 0els o ~B800AD3LEA 30 OHINL, P8 OLUTNITAA
ciB <ohipn - COMISION DE AMBIENTAL Y afen. mrumol cuochk b s
TN R T AL
Paragrafo. El nimero, nombre y funciones de las comisiones deben ser
~ran-ers £ determinados por la Asamblea General. En todo caso os organismos de Accién
Comunal tendrdn como minimo, tres (3) comisiocnes que seran creadas en
Asamblea o por:ta Directiva a:la que por.lo.menos deben asistir la mitad mas
uno de los miembros.
2SNCIONUS T DJUITSHA
ARTICULO 50°. PERIODO.- Ley 743/02 Art. 41.
Su periodo sera de un (1) afio renovabler .ui. £ e SN2y o

ARTICULO 51°. SON FUNCIONES DE 1.A COMISION .DE REPORTES:

a. Realizar el inventario de los escenarios deportivos que existen en su
out ob oG ezjurnisdiccion y rdisciplinas deportivas existentes; s i ¢ 2eA

b. Organizar grupos deportivos y programar torneos dentio y fuera del territorio

de la Junta;
6 y ey Organizar  encuentros : deportivos w:intercomunas .coh las Juntas vy
Organizaciones vecinas; »*. 052, ¢ Lo 1T LD LD THET L

d. Gestionar apoyo en el sector pablico y privado para los grupos y clubes
crusneiziecdeportives. . L 2 S d L SRl e 3D BRIl Be L 9 LT
€. Trabajar para que el Plan de Desarrollo: del-municipio..y-termitorial incluya
politicas, programas y proyectos para promover las expresiones deportivas;
~syziwe ¢ f. Crear la Comision Empresarial para que,gestiones recursos y acceda a
contratos publicos de actividades deportivas; ;0. «xg cor o0t o
g Las demas propias de su naturaleza.
<X

X o g0
ARTICULO 52 SON*FUNCIONES DE LA COMISION DE FORTALECIMIENTO
DE LA DEMOCRACIA Y PARTICIPACION CIUDADANA:
TLORAT N L= DUAEARA T 30 2THOEIN0D 2 OULDITRA
- ;a)7 Vigilar.que todos los candidatos a cargos de eleccion popular que lleguen a
la comunidad, independientemente de su “filiacionc politica,...desarrollen su
campafa sobre la base de programas escritos que beneficien a toda la
x50 poblagion; oL 2l B T rTEr I a0s | oo .:*.?*sb 8. . ahipsis9
Tt el u o G B SURI L v L e L sy S s B 0D
b). Organizar reuniones y Asambleas, a las que se invite a los efegidos a cargos
de eleccién popular para que informen de su gestion;
L3 o :" (e T BRI R T R X LN e OMpAYIS
w9 22w C) Hacer: segulmtento y evaluacién con la comunidad sobre el cumnplimiento de
los compromisos escritos de los elegidos a cargos de eleccién popuiar;

et 7«6 d).Buscar que miembros detla-Jd. A.:C. -y .la: comunidad; sobre la base de
WHAE. i compromisos escritos y autenticados .. ante notaria o juzgado accedan a cargos
de eleccion popular;! .+ wooaa &5 N ToRD LWL S5 L B2 08 ke
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50 caqgu ome e).«Interponer acciones-de cumplimiento:ante los tribunales-de“lo contencioso
2a! b nowoel-administrativo cuando los gobemantes no curtiplan con los planes de desarrollo
ni los programas inscritos o establecidos en los planes de desarrollo.

zol ap ounsb fyRealizar conferencias; foros, talleres con:ampfia.invitacién a‘la comunidad,
nu st ¢ néiosobre temas de-interés general de caracter.econémico; social y politico.
B BILSTS08 GOSIMTHGNTL S . Tvud cONGISORID ab N0 L s S 88T OIPIG oveun
g). Promover la organizacion y-movilizaciénndela ¢comunidad en-defensa de sus
legitimos intereses a través de los mecanismos de participacion ciudadana:
zono.aime? erCabildo; consulta, referendo. .t Imun_r, sulgmses 4.8 olspsisd
A0l & 2L evitosu’d o Lam 088 Al g FEISLUNNT IR Les1ame v orde eh
agvsbnains o-ARTICULO §3 SON FUNCIONES DE LA COMISION AMBIENTAL:
a). ldentificar los principates:problemas ambientales en- el temitorio y protecciéon
de la Junta y proponer soluciones.
Z3R00AKMMOV ZOHADRD .88 OJUDITHA
-2ob) - Desarrollar las-actividades:de, informacion sobre ‘recuperacién y proteccion
del ambiente.
lgrened sxdmuzA -F
c). identificar las actividades que puede desarrollar:-auténomamente la
comunidad para recuperar y proteger el ambierite,:como arborizacién de
cuencas, parques, zonas verdes. sfnslgue ¥ G9ges! (0
alasicue v Caslgnnsd (b
d). Identificar los contaminantes ambientales. ‘existentes; en~el:territorio de la

Junta y desarroliar actividades comunitarias, .y-ante'las>autoridades, para -
contrarrestarlos. n&oovzA B b sobspad (p oﬂ.vmme §

e). Desarrollar una cultura por el uso de jabones'y detergentés baodegradables 5 \
buscando alianza con sus productores para gue apoyen las: campaﬁas 208 ab¢
: pP
-t olap i) Desarrollar inténsas. campaiias por la no quema de vegetacion. \* £
noD y Bydoaib BN N9 20 BI6Th 8b nOIIole R ub estng enth (i gomuld  N\Y “huy
(£) 2uv e olgy). r‘*tDesarrollarscampaﬁas vpor (la.: construccion x.de -reservorios de~: agua,
2020w esiprincipalmente en‘tlas :zonasnrurales, 'para que cias.comunidades mejor los
problemas de sequias. AL N8

1'

h). Actiiar Tsobre flosOplanés ¥de desamollo’iparas queincluyan programas
8 csbe2ensiiambientales, ysobre ios proyectos de presupuesto para que'incluyan recursos.
ABMrTo) o Zet-d g teteae eI T Wi S TR Es o
i). Crear una empresa ambiental para generar recursos propios y gestionar los
sadeipe ! ¢ 0. recursos o contratos publicos con destino al Ambiente.z2 15 nu:) +
MODERILAID CYTDSGRET uE ¥ 2210004 26) 9D NRNssHEd B 818G
CAPITULO XII
zanpoele epl 815G 2eny fal 2l rdidizoyelb BNeY &l 163IN6 S
DEL PERIODO Y LAS ELECCIONES
aGaces el sh olovsees roud B BdaY
ARTICULO 54. PERIODO. LEY 743/02 Art. 30
De conformidadcon la ley, el periado de los directivos y dignatarios de la Junta
es e! mismo de la correspondiente corporacion publica territorial.

ARTICULO 55. ELECCION DE DIGNATARIOS. LEY 743/02 Art. 32

La eleccién de Dignatarios de la junta se realizara él ultimo domingo deil mes de
abril siguiente a la eleccién nacional de corporaciones publicas termitoriales, y su

A
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~ononatacs JPeriodo se inicia el primero de julio del mismo-afio y.tendra él mismo lapso de
g ¢ # e 2t las Corporaciones Publicas; finalizando el 30 de junio-del afio de eleccién de los
-~ nuevos dignatarios.ro! ~r .. 1t L P 3t Lo A0 TU g ESLL

ceiuvitee « Paragrafo 4. cuando sinsjusta:causa no:se efectie la.eleccion dentro de los
¢z titérminos: legales la -autoridad:competente podré imponer.una sancion y fijar un
nuevo plazo para la eleccibn de dignatarios cuyo incumplimiento acarreara la

L e et cancelacion del registro de personeria juridica.pie s ot g

ERENLTD Bl D Td Dy @OPRNAD LI B0 3D R o L T N L TG
Paragrafo 2. fa asamblea general de afiliados y/o integrantes de las comisiones
de trabajo y empresarial, prorrogaran por un afio mas la Directiva de la Comisién
de:trabajo, en el eveiito'que ino seléfectien dichas reuniones’se entenderan

sl he o ¢ ~promogados las respectivas comisiones. g et i

AR TR T A+ IV ] LU 14
ARTICULO 56. ORGANOS NOMINADORES. ‘ .
~Astrag y Los Dignatarios de lajunta seran elegidos:por os siguientes érganos: ‘

LET8 (W 13 B S o

1- Asamblea General.
£ sowemgnca) Presidente. oo whouo wib bt o eal wo Vot oo
g el oach). Vicepresidente, s £ e orQ w7 gt BILO wnhaumes
c). tesorero y suplente. LABL . My 2DRING PED Moy

d). Secretario y suplente.

: srtiae), Fiscaly suplente.~ =~ ry mergmer oo 27 0 dpetn 3
ts f). Conciliadores. ...« w.imumes  sul> oowgtrogel® ¢ iy
g). Delegados de la Asociacion. O ANEIETI DO

wolapto pabi2-, Comision de trabajos’ b oy v o L el PsErY .
=& “:@). Coordinadores de su respectiva:Comisidn oo 311 i 0., vso2ue

ARTICULO 57. TRIBUNAL DE.GARANTIAS. LEY743/02 Art: 31iparagrafo 1.
Quince (15) dias antes de la eleccion de dignatarios, en junta directiva y con
wRe ¢ quérum decisono,” se designara un-tribunal.de garantias, integrado por tres (3)
2 wpar . vafiiados quienes no deben ser dignatarios ni aspirar a cargos erm.las elecciones
en curso. AT B0 L gong .

A e tARTICULO 58. FUNCIONES TRIBUNAL DE.GARANTIAS»» o
= Jz.u3 0 no e« Garantizar el pleno. acceso a»la:afiliacion - de -las personas:interesadas en
g pertenecer al organismo comunal.
SN TESE 7 2MnG Q200 g, LI @R TSI LEENT s e Y D
» Con el secretario organizar-y disponer todo lo-hecesario, como sitio y logistica
para la realizacion de las elecciones y su respectiva divulgacion.
[T Qe SR TN
» Garantizar la plena disposicién de las urnas para las elecciones.
S0 Z 8 Y OTCIAAR 127
« Verificar el buen desarrollo de la eleccion.
T O EAY v OAOIR39 A QLLOTES
~ e . w3 7 e Firmarel acta correspondiente aila eleccién de-dignatarios.». =
EIONOST B LS MCOE LY 3 GBIt L VoD B 2D Ot L o

2L SASCELY YT, 2O ALG S0 WEHDDUD ST OINDITR,.

CY L ENOT L RBY g LA DFLOOED UN g iun e ang s alte, & et



27

.4
[Ee]

11AD 2Q OTAMUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
JAID02 RATISECRETARIA'DE DESARROLLO TERRITORIALY BIENESTAR SOCIAL
5 JAMUL0D KiDE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
 JAIRT2UCIINDUSTRIAL |

CAPITULO XIit -.QQIMITHOD-S

DE LA ELECCION DE DIRECTIVA, FISCAL: CONCILIADORES Y
ALV Ly 18 2ontes 20l 8b rixvhad o soter i DELEGADOS 5 v 2oinmon 20! »
2oluisies eomaze v o a0 &8 CuleR Cob T Grmur igh
ARTICULO 59. NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 743/02 Art. 18 paragrafo
2 2Cish LD 290 s ey A bigg 8 )
Para garantizar el caracter democratico de ia estructura intema y el
funcionamiento de los organismos de accién: comunal;-la:postutacién a cargos
sera por el sistema de plancha directa la asignacion por cuociente electoral.
BN o reunden) guruiun LA gl sl s amon T
Paragrafo. Ningun afiliado podra aspirar en mas de una plancha. Sera valida la
que lleve su firma. Si firma mas de una plancha invalidara su aspiracion.

en oq 2 en ARTICULO60. SISTEMA DE ELECCION-DE DIGNATARIOS T/
sl wr ole e vofaciénsera secreta en tarjetones divididos en blogues a saber:
€22 3 © 810080 IN00 NLBIMOD B 81N 3ET i € O sy
t2e v © Tt zDirectivosy newvell sunoneia <8 nO0smere g L2 "Lbo'e nua? Y,
Fiscal. GHUTIBMIBVIZE Y L
Conciliadores.
nouwdiianr ¢ Coordinadores de las comisiones de trabajors.ron sotrst 304 ab
Delegados:de la asociacion: 1sb 5101 ¢l &226 10 Lcisem v e b 1?1:.0 } %

(4

31 owgomy -Se ubicara uria riésa de votadidn por. cadatrescientos (300) affliados. /
2oy eetheLERe 28] B VICEd0 37 PEdLL ¢+ N3 &
Los votos se depositaran en una uma ubicada en cada mesa de votacion
siromaiverq (destinada:paratal fin> swaarn ng £A2341 30 ORAILY (3
SUIMZR 3 EQO6S "G SI&EM (0 bOY 30 NUSBI N8y bYEIFIU 610G ORSMTELLD
swran oo JLTARTICULO 61. ASIGNACION: DE CARGOS: > 3 2nbgwte (LS8
. » <0 B0197) Los cargos se asignaran'por.separado,;aplicando el cuociente a cada blogue; el
cuociente se aplicara de arriba hacia abajo cuando la postulacién ha sido por el
sistema de plancha directa.
b 820M BL30 B BING (1) M 3780idy a2 - SAWUAU 30 OR3IUN (o
Paragrafo. Cuando la postulacién ha sido por el sistema de listas, los elegidos.
en reunion aparte, inmediatamente después de la eleccion, asignan los cargos.
Sosg MW EnREab 8 O2aTeD &bt dtes 0 sfansia ersl 20TAAUL el -
cotdys, o < ARTICULO 62. SISTEMA DE ELECCION.: b s.um eped o .
B1i L 9 BINUMOHSIZ0G Y BI06Y B2y Euu ODMBOTIGMOS o
A. DIRECTA.
gbaal 1 RAD wily ob otrsmusalb ce noo sisaditnebl sl obulits 19 o
s v ewtretola junta déaccidn comunal acoge como sistema de eleccién;la eleccion directa, -
3 8182°a8m «hesta se llevara a cabo en.la fecha.estipulada,«en el horario de 8:00 a.m. a 4:00
§'8Q wup ciusp.m. La candidatizacion se haré por plancha directa.s! Lo 06~ 0.
nissioy £D Seum &1 6 Ol 8180 UL 92 UI0uIE . !
ARTICULO 63. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.
= ey 3 Durante el proceso de inscripeidn se observaran'las siguientes reglas:
L roretn 0 a2 chefluce ‘s 2 .6ru sl N9 eubehaogebd aav tb cwmur
an oo L 1-PLAZO,- Eliplazo para la‘inscripcion .de;plancha sera desde |la fecha de la
~mov en' » . cohvocatoriahasta dos dias antes de la eleccion y cierre de la‘inscripcion hasta
las 4:00 PM. 2D P et e TEvIRLD Do y £ 2S00

4,
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2-CONTENIDO.- X G rumimr 3
v #4724, PLANCHAS: Las planchas deberan contener;” Az 3¢

* los nombres y apellidos de los candidatos antecedida de los cargos en el orden
del numerai 1 de!a arhculo 56 de los presentes estatutos.

DL N e ™ veo LETD PO A i T T LINTOW 2g LT YRS
. La |dent|f cacu'm y firma de los candidatos.
N L T SR T R O RET I 1S TR T B g
v 1= .-=lLa dlreccnbn y teiéfono de Ios aspurantes 200 A olr. mEng .
A 1 2TTT T M A Ot R XS I Sl
. EI nombre y la firma de quienes inscriben la plancha
fid .o . e S, D TR V ot H
L -Nombreyfrmadeloswradcs. Tt mtuzes. LT

ARTICULO 64.:PRESENTACION: Las planchas déberan.piesentarse por no
.menos de dos (2):afiliados ante el secretario de la‘junta.. Cuando ello no fuere
posible se hara ante la comisién conciliadora o el fiscal.

Sequn el orden de presentacion las planchas llevaran los niumeros 1, 2, 3 y asi
sucesivamente. WA
LETWNG G -

Las planchas podran ser modificadas solamenté por.quienes Ias inscribieron,

desde su inscripcion hasta la hora del cierre de‘inscripcién:

.. ARTICULO 65..PROCEDIMIENTO:DE ELECCION. Durante--el proceso de

elecmén se observaran las siguientes regtas:
T, I A TRt S TR s S V| o HAE S X

a) NUMERO DE MESAS - Las mesas se ublcaran'en el sitio previamente

determinado por la Directiva y en razén de una (1) mesa por cada trescientos

. {300) afiliados, en cada mesa se!fijara-una’lista aila vista del publico donde

-+« . figuren los._nombres -de-ios afiliados que pueden votar en.ella. Cerca de las

Soocar gz mesas y en sitio visible se fijaran las planchas o Ilstas mscntas

25 TR “‘1 I
b) NUMERO DE URNAS .- Se ubicara una (1) urna para cada mesa de
votactén R T I TC- JNVCL N o L Vi - 1o VR O Tol o O (4 o?s“.r: %"
" VIR RIS R £ Pt Ll o R L a st s 0L F4 St USRS | c S A TR

c) JURADOS Cada plancha o lista tendré derecho a demgnar un jurado
por cada mesa de volacién finstalada.: La. urna :sei.mostrara al publico
comprobando que esta vacia y posteriormente se sellara.

o ARG S

d) El afiliado se identificara con su documento de identidad. El jurado
- verificara . que +esta . afiliado, . lo_ ;anotara “en el.registro~de. votantes y le

‘proporcionara una papeleta o tarjeton comunal, en la cual el votante marcara el
nimero de la plancha.o lista por la que prefiera votar;-en un cubiculo que para
tal efecto se ubicara junto a la mesa de votacion.

A CHDE A0S 20O NI 0T 3 GIUSIT T
- e)r - . ESCRUTINIO PARCIAL - Cerrada la. votacion los jurados compararan el
namero de votos depositados en la uma. Si el resultado es igual o inferior al

2. . . . nimero de votantes,'se continuara con la-operacién -siguiente - Si el nimero de
¥ <. . volos.es. superior: al«numero de-votantestse  escogerany al azar los votos
sobrantes y se destruiran sin leer el contenido. ACEA S
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f) En:segundo término-seleen los votos y.se separaran<por cada bloque,
votos en blanco, votos nulos y votos sin marcar.

nE'SEgmon #obsw, ol Ad 2 v ot shanel JAIDEAY DIHTURDZ2S B

b voaging

2 .8;Contada la votaciéon por-cada plancha directa se consignaran los resultados en

2 apathe o q!e"tras’ly numeros- en:acta;escrita.por-los jurados'y:refrendada-por tribunal de

Sy _EIng

s garantias. vsac 7 Lo a289 G2 e, WY 8n Ot fun IS YOhSG L

S m3IN00 19 188! 2 ML S
g) ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas correspondientes los

gt Y etepibrPresidentes de mesarharan.la suma:géneralry consignaran: los datos en una

Acta suscrita por y el tibunal de garantias.” .+ 2ciov ¥ anns'a ng

ne ZOLBRL - 20! NEmENgNGd e Bfee O Sronsln sbed v A s oy il ebstrol
g3 .Swpntloch) ro RESULTADO DE LA ELECCION - Si solo se inscribe una plancha a ella

corresponderan todos los cargos. L8N TNEE

s 2zinabneSivse.inscriben dos o-thds planchas’paraila’ adjudicacion de:los cargos se
sru ~9 z2otsh aplicara. el sistema de cuociente electoralin g2 8d  ctnbast™

25UN/ST D LALG TR ¢ oLTRI0Q L saa SloA -

6 snoneiq enu)inos CUOGCIENTE - ELECTORAL:- Es' él.résultadd 'de dividir:el nimerode §
CBHIG A votos ednsivélidos(votos por planchas mas votos en blanco).por. el numérsde Q\
oM S SD Ccargos a'proveer de acuerdo al bloque respectivo. s, e arta { “

LR .Jﬁl., St E'I;

i) PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira. el namero de o

ar emcn 6 votos. emitidos por cadazplanéha’a lista‘por ‘el cuaciente electoral dando como  /

D GYaInui

5 resultado’ el niimero:de:cargos:que, commespondenya cada.plancha o lista, se

asignaran los cargos:por. cuociente y:si queda algin:cargo.por proveer se lé
asignara a la plancha que tenga el mayor residuo. Los cargos de Directivos sé

ab ¢rarnun = asignardn: en-orden:descéndente &siPresidente}  Vicepresidente, Tesorero,
or 3 abrse Secretanio. oo on a0 v L3 81T C wMDREY Jso L 23ihes BUTD,
B 2OTWI 04 Horely TUED B0 Di@nitd 8 dap o am o O T

ar2na022 ARTICULO 66 VALIDEZ DELAELECCION SITTE TR ¢ 1Y7) o Tt

BC N 28y 2O

cicw 2ot 23t 1. none'a CANDIDATIZACION: wParasla eleccioni. de™los. dlgnatanosz que le
enosids scomesponde ala asamblea, podra optarse por el de planchas y hsta§ ,

La eleccion sera valida, si la suma total de votos por ias planchas o listas mas
los votos en blanco, es igual o superior al veinte (20%) por ciento dei total de

s & gfiliados. b fLsnes e Qe el y it - b s S sl N

Ia e ";—f!!fc_ "R
b. ELECCION POR ASAMBLEA - \
KA 03I AL 3G SHALAT T8 OJuoTE

N
MIERLL

2. - OISMLo§ anteriofes sistémas dé candidatization s&"cenifén a los siguiertes
procedimientos:

'

vatonp oo vt maLssmg s obstolr Bl Bk GDrRLD 8k 300w N, 009’8 8

4 (s 2=ciel EAlprimer término“se debe proceder a instalar. la-Asamblea- por el Presidente de
<aaletzrn 22 2 jasJunta . siteste ' es (candidato . o+ es: cuestionado,~se: procede a elegir un
g sb onu zs Presidenté de Asamblea Ad Hoc; el cual no podra ser candidato. Actuara como

Secretario el mismo de la Junta o en su defecto:e! Presidente: o la Asamblea
designara un Secretario Ad Hoc.

Bl BIEG AU onter @ 8wz nofooslo ol eh robilsy v olnoimibiedoe #rraels (o
sty stEh afiliadose tidentificard sconTsuzcamé -o documentorde.identidad y tendra

derecho a depositar su voto en las umas correspondientes.
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4

w3t nee . Efectuadasias eleccmnes se procedera con cada una-asi;

- DEOIY T AU LT LTS L e g TR DYDY
a) ESCRUTINIO PARCIAL Cerrada la votac:én los jurados compararan
wowueg. o el nimero de votos depositados enla uma: Si el resultado €s igual o inferior al
o |Rnc. wnamero de votantes, se continuara con la operacion. siguiente: Si el resultado es

superior al namero de votantes se escogeran al azar los votos restantes y se
destruiran sin leer et contenido.

20 PEt W T RS R ANSMaD  DLTiURS?3 2
G 03 20 En segundo térmmo se leen los:votos y se separan por cada candidato. Votos
en blanco y votos nulos...iu: - w &b s 0 ® L BRISERE 7

Contada la votacién por cada plancha o lista se consignaran los resultados en
B w6 oM g letrasy ndmeros en acta estrita por los jurados..Y refféndada por el tribunal de
garantias. PONRT Lo 0 N B0 e a0k

cr B0g 23 .- b)Y 19 ESCRUTINIO-cGENERAL < Con fas actas-rcomrespondientes los

Presidentes de mesa haran.la:suma general'y.consignaran:ios datos en una
Acta suscrita por ellos y el tribunal de garantias.

an gt e)uy o IRESULTADO DE LA.ELECCION -:Si'solo Seinscribe una plancha o

an ¥ arry~ - lista; a efla corresponderan todos los cargos. Si se inscriben dos 0 mas planchas
o listas, para la adjudicacién de. los cargos se aplicara el sistema de cuociente
electoral.

SEongesue e b3 L ebellues eress S0 Gl - TR SO0 N

qr:voo seng™ k) - «CUQCIENTE ELECTORAL - Es el resultado-de- dividir el nimero de

skt e o.votos SL.validos. (votos .por: planchas mas votos en blanco) rpor el numero de
£ ce 138y CArgos a proveer de acuerdo a la uma respectiva. » « oo
e unl‘h Wil etk UL PV o1 Tt oL WYL T EOF i b VR E A o B SRR TR S

TN AL e e)n #1022 PROCEDIMIENTO.- Obtenido este -resuﬂado se dividird el nimero de
votos validos por cada plancha o lista por el cuociente electoral dande como
resultado el numero que le corresponden a cada plancha. Los cargos de

directivos se asignaran en.orden descenderite.asi:Presidente” Vicepresidente,

< oeead o o Tesorero, Secretario. ’"T BREY o0 ol BV e O L

2k J'b."ll STEG oL TREPR R T U PR LYY PR T o Y Lo LR PR S IRLCPIN 1= B Lo )
Las suplenc;as de Tesorero y Secretario se as:gnarén de acuerdo a los residuos
obtenidos.

SAIEAS N ACA KO'30243 ¢
é_- ARTICULO 67. VALIDEZ DE LA ELECCION -
s 30 ~irLa eleccion-sera valida, sila suma total de votos por las planchas més los votos
-~ en blanco, es igual o superior al treinta (30%) por ciento del total de afiliados.

2 ¢~ ELECCION DE DIGNATARIOS POR DERECHO PROPIO -
zor . rrbear e
Esta eleccion procede cuando se ha agotado el procedimiento del quérum
hiamci supletorio.y como excepcion al:mismo, conforme al articuto 29, literales a), b),
~3 i C)Ye)del numeral 7 de la Ley 743 dé 2.002;y el quérum decisorio se instalara
Ca u.“»‘ validamente solo:con-la: presencia de\porlo: menos ,Ia-mitad‘rmés unc de la
s tresA o casambleade afiliados .o delegados.~uw e iy o smow 2ot oo
wk o of VL..C"" [T

E! sistema, procedimiento y validez de 1a eleccién sera el mlsmo que para la
~ -ub ¢ i postulacién de cargos por el sistema de Planchas en forma Directa y la
sl {3 1571 o1 e To 4 Dre JCTR AT 002 - URLSRPR A MNP T T . T L L= SRR

T
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CEsly oiasignacion’por.cuocienteielectoral; si es una:plancha a ella correspondera.todos los
YAVI02YCargos MGt ¢l (2a) GINMBLS ¢ HMLIMIDUNRYT 16 1B00UE  RIEG CMNXET)
£ ISALMOD MO0 S0 CINANEERIG @ olneimicorad o SELSNAS  2onfmd) 200 2ohitwVY
otostsula-eleccidn serd valida,si {a suma total de votos.por.las planchas'mas.ios:votos en
ek estblanco, esigual-o superior.aila;mitad mas uno (1/2-+ 1).del total de los afiliados.
oA Bh zorimiAl 20l PG o TIOND Gl ST Y ONCG £ aTOl3 9uD QiGE KD

D. ELECCION O PROVISION DE CARGOS EN ASAMBLEA Seuinnsh 00

ne nownes: Enprimer término se debe proceder: atinstalar la Asamblea por e! Presidente de
ia Junta si este es candidato 0 es cuestionado:'se-procede a:elegir.un Presidente de
Asamblea Ad Hoc, e! cual no podra ser candidato. Actuara' como Secretario el mismo
de.laJuntaza en:su defecto.et.Presidente' o.la Asamblea designara lin Secretario Ad
@rg  hoc smime? dios, «b Wnenen f oul B e00S . et dadud (D -
FRefoumed eDnovy 90 Biru] 80w D HBT 22 ODMRLD 0I08dn OREIL
4D omamnsiParagrafo: Eacel transcurso; del:periodo cuando se trate:de proveéer cargos hasta
de cuatro (4) Dignatarios se:utilizara el sistema de Asamblea.y la candidatizacion sera
<! 5 en-forma de plancha:sis=fo 2a~idie 28 ne eopush whsgrrazaC (3 -
0O SGHENUMOS AOMTRICERI0 Aoz sl 0D AeTee sup Beurabregel)
El Presidente deirla rAsambiearanuncia:/pablicamente:larverificacion de la(s)
renuncia(s) de el o los cargo(s) vacante(s), escrita(s) o verbal(es) de manera
{irrevocablefy se.dbrénlas postulacioniés de 1ds candidatos para proveer los cargos.

eclsitnca) vou Cuandozse?postulen’itiosidfmas! candidatos #1avotacion .seraTsecreta en

el snipapeletas blancas-o:tarjetdn comunal;las.cuales contendran el-cargo y.el-nombre del

o zopicandidato,~ siasolosse postula; una tplancha' podra:shacerse...votaciénb plblica,
consignando en el acta el resultado deila eleccion.: cmao nar o) suo ¢ Bsh s0e

2eNOIBSINEMO 28" 3b  wousihonad ¢ LoncCAPITULOSXIV noo 81 2b canomsuios 262
sb idms 2 s DE‘LA'COMISION DE CONVIVENCIA'Y CONCILIACION o
2 OUp CItetininngn0e, 6 002 OUouss 30 oI rsael Se onren o airs bronaanoen
aiy aoigiorng e0l 8 8IZ svieRCe sng n0T o 2UlUiNE LataL P 200 0B 8osiElRY
ARTICULO 68.- Ley 743/02 Art. 45 Existird.una comisién.de Convivencia y
conciliacion integrada por tres (3) personas elegidas en Asamblea Afiliados.
8b £ FIpRRa Y3 1w trheanetted semns oo - SOWMAIT IV OLUOITARA
n&eteessARTICULO » 69 = ~FUNCIONES s:DE: <LA;ICOMISION« DE' :CONVIVENCIA Y
comup (CCONCILIACION - Ley 743/02 Art: 46 rvrn D gb ozl i BusiL v o1 60
42 a0 cSon funciones de:da.Comision de Convivenciay Conciliacién: t 32s0 caih 8
- Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales: y colectivas
dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de la diversidad, para
zuheq dograr el ambiente necesario:que faciiite sunormal- desarrollo;~dzh tihoios &.d
- Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos organizativos que surjan en el
crimiat ambito de laddunta; > «l ofi7 1000 BE Samoenos 927183045 sh niravs s nld
\ 2RneIsionos Abocar, »mediante "procedimiento dé:conciliacién en <equidad;-los sconflictos
@Rl 2up comunitariost quenseansisusceptibles de. transacécidn;: des:stlmlenton querella y
conciliacion. CUAELDTIOD ODRILE Mir & osupel 2 JHEG

&

&0 nmfParégrafo*'! «De conformidad :con. laiLey, las 'décisionés recog:dés‘:en?Acta§ dE\).

&ra:? y Conciliacion prestaran-mérito ejecutivo.a cosa juzgadar: mdznrod sl oxfencs. o

SR 13"51 b {7 %)
3! Brofaiion0n sihnaiblus 8l 5 8reiab on eeams ¢ veheg 26l 9D snb 2up otned 'a nl q;?. I
noinESiSeT Ue 812 8100 v sdzat sveun 1. Ahame 0y -
x A
o
é‘ ) tu WH\::,{‘fj" ’
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< 2ot Paragrafo -2.cDurante la primera instancia: se tendran. quince {15) dias como plazo
maximo para abocar el conocimientc y cuarenta (45) dias maximo:para resolver.
Vencidos los términos, abocara € conocimiento e! organismo de accidon comunal de
. »nrogrado. jerarquico. superior- para el :cual regirdn los mismos- términos. En-su.defecto,
agotada -la ‘instancia .de -accion:.comunal,z asumira el conocimiento la. entidad del
gobierno que ejerza el control y vigilancia de conformidad con los términos del Cadigo

Contencioso Administrativo.s - 30RA 30 BO@IVE A5 O 2010004 {1
i s - w-' Declarar la pérdida de la calidad de afiliados sin que:ello constituya sancidn, en
AL T las siguientes situaciones;e~ " 0 o 3 OIEBTAD 22 s 3 8L R
~rw om0 = LA) Fallecimiento del afiliado.. - =¢ §1mo0 00 B, 0 200 0 s0ELLR

ad rags -2 ¢ B) Cambio de residencia detl afiiado: a territorio dlstmto alde ladunta..
C) Quienes estén afiliados a otro organismo de Accion Comunal de:r primer
grado, excepto cuando se trate de una junta de vivienda comunitana.
+ 2o~ D) Quienes hayan sido.desafiliados o suspendidos de cualquier.organismo de
Lo 06 L% S Aceibn Comunal mientrasla sancion subsista. c ¢ rmgEnmiU £ 0 0 L
- E) Desempefiar cargos en las oficinas oficiales.de Accién Comunal, en las
Dependencias que ejerzan control fiscal sobre orgamsmos comunales o los
cyoan - que impliquen jurisdiccion:y mando en el Munlc;plov A g s
il Tl = Ty I AR I ¢ S A - TIPS LOU S (S U VRS A P, | VI A )

wPROCESO DE CONVIVENCIAY CONCIL!ACIQN 'Dcto 2350!0-3 Arts..:11:al.20.

]

- 212 ARTICULO: 70.-- CONFLICTOS . ORGANIZATIVOS. = Se ventiende por (conflictos

‘g 1o organizativos aquellos que se presentan atinterior de un organismo comunal entre los

oot dignatarios, entreséstos y los. afiliados o afiliadas y entre los mismos- afiliados o
afiliadas y que tienen como causa asuntos dercaracter Comunal. © © .-«

Las actuaciones de la comision/dé Convivencia y Conciliacién de las organizaciones
comunalés i¥eén O relacion - conilosi{conflictosiforganizativos en el ambito del
correspondiente organismo, se desarrollaran de acuerde con el procedimiento que se
establece en los siguientes articulos, y con plena observancia de los principios de
¢ iinformalidad; celeridad y gratuidad. : .+ fus &:(3;:4 Urtw M O.su'».""'”.-u
U M o aFrae A 2 el 3RNG L F w0 BDe S E o A
ARTICULO 71. TI':'RMINOS- Los términos contemplados en el parégrafo 2 del
¥ A-articulo 46°de 18 Ley 743 de 2002/ se contarén a partir def momentd de fa presentacion
de la solicitud ante la Comision de Convivencia y. Conciliacién que contara con quince
(15) dias para determlnar i el conflicto puesto a:su- conmderacwn ‘@8 o:no de su
EYGS competenc:la WP PG T RGO amde 5@ L 2Ewd Wi O
EY3, 0 Do oow B E e 3 g 3 0 Gorl TGN o Vhie T g METnT Al 5 al T e
La sohcrtud debera. presentarse por .escrito y,anexando Ias pruebas quesla)s partes
. é; . ~cconsideren-pertinentes. 1010 ' twr w. Lot UL LE000N eiv 3 BT
CL En el evento de abocarse conocimiento del conflicto, !a comision:tendra un término
- ~-maximo.de cuarenta y..cinco (45) dias para adelantar las audiencias. conciliatorias y
- _recaudar los.elementos de juicio que estime necesarios:con et fin-de intentar que las
partes lleguen a un acuerdo conciliatorio. PR

RTICULO.72.- CITACION. :En el momento .en ique-se abogue ¢onocimiento del
conflicto la Comision citara. ‘a Jas partes. a audiencia'indicando el objeto,.hora y fecha
de fa misma.

En el evento que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria la
Comision fijara nueva fecha y hora para su realizacion.
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eaois - LA inasistenciaza -estavssegundas audiencia <sin justificacion . hara~presumible la
20 2k inexistencia de Animo conciliatorio y la Comisién ordenara por medio de acta el archivo
wa o ede la solicitud. 1o o gty O OO 0EL LD 198 L D03 Bul Y SO am
.z sweEnccase de justificarsela ‘inasistencia:atla :audiencia’ conciliatoria,»l&: Comisién de
Convivencia y Conciliacién podra -fijar una tercera y Gltima fecha para‘a realizacion de
la misma, siempre y cuando no se exceda el término de cuarenta y cinco (45) dias
<G rque tiene la comnsnén para procurar el acuerdo conciliatorio. .. s. Gitps19
T ST IO T P 7St TS o WP S Totr SO T SR LI o BT o ot S B ol T TWINE | I o O34Ty KA T 1VP
ne s ARTICULO=73:- ;DESARROLLO DE (LA :AUDIENCIA - :Reunidas ja:Comision de
Convivencia y Conciliacion y las partes, estas ultimas tendran la palabra:para exponer
los hechos que originaron el conflicto y las prueban que sustentan su version. A
nagpr - continuacién-la- Comisién analizara las: declaraciones y:los. elementos:de’ prueba y
expondra una formula conciliatoria de arreglo. PO I T Ty (W R
Las partes tendran la facultad de acoger en todo o parcialmente la formula expuesta o
de rechazar totalmente la formuta conciliatoria: cofnuriLiome gL sonsud »
Si las partes acogen en su totalidad la férmula presentada por la Comisién, suscribiran
un acuerdo de compromiso .y se dara por terminado el procedimiento conciliatorio.

< s. cParagrafo:.En el evento en que las partes‘acdjdn parcialmente la formula conciliatoria
s %ot @xpuesta porla comision o la.rechacen totalmente, la Comision 2 =6 oy
SN D AN LnAINOD 2000 AN AT R AN S O Duss 00 00 D)

Fijaré una nueva fecha y hora para adelantar una nueva audiencia con el objeto de

0 ¢ v Jograr-el acuerdo sobre la totalidad del conflicto, siempre y,cuando no se exceda del
término de cuarenta y cinco (45) dias previstos enlaley. - onsis = wlps

~é: =g Una vez transcurrido elitérmino.detlos cuaréntaly.cinco (45) dias,.sif/que'se haya
T as.’ slogrado:un acuerdo-total, la:comision dara traslado al:organismo comunal de grado
.2 wuinmediatamente  superior, ozen. su-defecto- a la entidad:estatal. encargado de la
‘slr 7 T inspeccion;:control y vigilancia. respectnva quienes aplicaran: el procedimiento previsto
en los anteriores articulos.
Y BAGYOAODY ob S 2um e D T h s 0 IrEty v gtue B 50 AT QN a ot
<+ . "ARTICULO:74. - -CONFLICTOS : COMUNITARIOS - .Para: efectos'de reglamentar la
competencia de la comisién de Convivencia y Conciliacion en.el conocimiento de los
conflictos comunitarios, estos se entenderan como aquelios que se presentan entre los
~greszt miembros de la comunidad dentro def territorio en el cual ef organismo comunai ejerce
as | .26 su accidn;que sean susceptibles de transaccion, conciliacién, desistimiento o querella.
BBLIT b LML T E2 gD 26, @RIMGIeT L NS e B Y PRI 151"
Parégrafo Para conocer de estos conflictos, se requlere que los mlembros de la
.~ 2 =1.Comisién de. convivencia y Conciliacion ‘se’capacitén como conciliadorés™en equidad
; 2w de conformidad con lo establecido en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1998.:~<C
e T3 (ol £ta oty SRRt W LIUNT Y R IG } falstle 414 T aLo e MMMt at-1c S LN A=) 'URANORRLY) SHCI4 bs R
ARTICULO 75. CONCILIADORES EN EQUIDAD. La Asamblea .Generadie los
organismos comunales seleccionaran entre sus afiiados las personas a ser formadas
3~ y nombradas como conciliadores en equidadLos:miembros designados: seran puestos
r\ » t:fiv. & consideracion del Tribunalr Superior de Distrito “Judicial. correspondiente o del Juez
= a1+ Primero de mayor jerarquia del municipio, quienes los elegiran; de conformidad con lo
o ol establecidoen los articulos 82 de la Ley23 de 1991.y 106 de la Ley. 1:26 ‘de 199&
Lan b
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. ~El-nombramiento- de" los conciliadores: en: equidad: por ‘parte- de las autoridades
- judiciales antes mencionadas se hara una vez cumplido el proceso de formacién de los
mismos, el cual podra ser desarroltado por organizaciones civicas interesadas o por

._"' {P'\.

.* . cautoridades municipales o departamentales, teniendo en cuenta el marco teérico de
‘ » capacitacion fijado por el Mlmsteno del Interior y de Justicia. ~¢l ¢ .o s s
< fry L. ¥ e ot L S A e

Paragrafo.- La autoridad Judlmal nominadora de los conciliadores en eqmdad podra
suspenderlos de oficio a peticion de parte o por solicitud del Ministerio del Interior y de
Justscra temporal o definitivamente, ‘en eI ejercicio de sus facultades para- aciuar en
S Ios siguientes eventos. ! Jermv s Lt L Ty My e Y Dy L n

- e T ety e Y ey on [ S | LT il A T SR T MR ot
v e Cuando decidan sobre.la solucién:de un oonﬂlcto st observar los principios.que rigen
la conciliacidon en equidad. L ‘. SVRR S I LT R Ty

*

R RTIEY LEE SLE I S S T Frownal gul 0 e

» Cuando cubren emoiumentos por e! serwcuo de la concliacion. ot . inay o
WaReehT L 00 E T e et L R
wivts Cuando tramiten-asuntos ajenos asu oompetenc:a TUMIOD BF ot T

~. ~ARTICULO 76.- PROCEDIMIENTO. 'E| :procedimiento a :seguir: poriparte de la
Comisién de Convivencia-y Conciliacion de:los organismos comunales en materia de
conciliaciéon en equidad frente a los conflictos oomunitarios debera

T RN T S S woE T e ™Y T Yy " s SR SR N B LN L
W Y Reglrse por.principios de infformalidad y celendad que onenten a las parles para que
logren un arreglo amigable. ~ » o BT A

2¢ n + ARTICULO.76. PROCEDIMIENTO. El procedimiento a seguir por parte de la Comisién
==, » «de Convivencia y conciliacion de los organismos:comunales.en materia de conciliacién
w40 engequidad . frente>a:los conflictos: comunitarios deberd..regirse por principios de
’) < informalidad y celeridad que orienten a las partes para que Iogren un arreglo amlgable
ARTICULO 77. ACTAS. De la actuaclén adelantada por la Com15|6n de Convwenona y
% - Conciliacién y por.las partes, en'desarrollo’de!los .procedimientos de’ congiliacion, se
T 'dejaré constancia en actas: que seran suscritas por todos Ios mterwmentes .
- Nk > Yose Cul e . . [

s ARTiCULO 78.: ARCHIVO Las comisiones de Convnvenc:a y Conc:llac:lén deberan
= wrllevar:un archivo de las solicitudes y de las actas de las audiencias realizadas. Las

partes podran ped:r copias de Ias mismas, las cuales se presumlrén autént:cas

g ST 20 9 Re JIE2 3 LA ¥ Wt AMeE LR T e
b ARTICULO 79 e EJERCICIO AD HONOREM. . El - ejercicio de las funclones de
conciliador, en.equidad se realizaran  en -forma: graturta teniendo en cuenta que el
nombramiento constituye especial reconocimiento al ciudadano de connotadas

3 .sicalidades. crros - v CACWIOE CE 2JRT0A _';SF“O‘"r Lo TV s FA

LT S T INGE AT 201 00 TR ools R s T D s A 41

A v ARTICULO 80..: IMPEDIMENTOS. .Es laqmamfestac:én que hacen uno o mas
é . ‘concifiadores para que. se les releve del conocimiento de un determinado asunto en
particuiar por considerar.que su imparcialidad se encuentra comprometida por tener
“gon una de las pantes vinculos de consaguinidad, afinidad, matrimonio o unién libre, o
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¢ oe:5: ARTICULO 81;REUNIONES Y, DECISIONES hrigobs eonoiiosn zs.t (0
2awgstla-comisién de'Convivencia:y:Conciliacién se reunird cuando sea convocada por su
coordinador. Sus reuniones seran vélidas con la asistencia:.de dos dé sus integrantes y
sus decisiones seran validas con mayoria simple.
NEOBNRUGIT b 02200"g 3 S nA EOVEES oG 2AIDHUATE! (B8 clusihA
aturzARTICULO 82 DIRECCION Y. VACANCIA ~c:onsteni cob as Swilonszab o2
eu2 ng En reunion.dela~Comisién de: Convivencia y.Conciliacién se:asignara.ia coordinacion
uebiing de la misma,por orden alfabético-de-los apellidos de sus integrantes, para periodos de
ocho (8) meses: omzineRio b e 3rehdv ¢ Tured ro:aoudenl 8l Bb ebegissrs

o9t ARTICULO:83.= PERIODO MOUVATEI ARINIAG 30 0414343 .1 otmpdies
la supoEl periodortdestarComisiénide ;Convivencia y»Conciliacidon.sera. elymismo de los
Directivos de la Junta. cnogue obe g s omsrenm L aheq 150 0msMisonod

SN © 2BIBISNED ab ndmasle e sunon shCAPITULO XVsrpryr »! '€ X olinphisd
30 oMz s Ny oh gonsiplv O NODEWINMDS AG0A3RD €D ONEP N A0 NORDAb
obeg oo siumod amzinsgio sb o IMPUGNACIONES ove o cbrupag oo
Al I0g smnstazn Shamiig N SIsLMBesh 92 022001G 8 10NeGUR  sinamsisibamnm
¥ lennog noooegen 67 1woivis ob sbsprcons bahing
ARTICULO 84. Ley 743/02 Art. 47. Corresponde al organismo comunal de grado
T3 oluaiinmediatamente: superior: o sen: sii.defectoa :la:entidad .que . ejerce :la. inspeccion,
vigilancia y control: SCOES o €28 yod Bl b
a) Conocer de las demandas de impugnacién contra la eleccion de dignatarios de
'ob eoono: nlos:orgarismos comunales.oicontra las demas:decisiones de.sus 6rganocs.
2ENOIISD 280 S1N0S ¢ zonwlerpid 83b ndnogly SUNOD MLDENT BT LE OsuDoN
2omezmzracb)y Unasivez o se; ihaya fragotadoadla »via «conciliatoria » en ¢ et nivel - comunal
nspnat o i sirrcorrespondienter;r conocer Jrenszprimera.siinstancia. . sobre 4-los  .conflictos
organizativos que se presenten en:las organizaciones de.grado inferior.
onslenIR 16 SMENRUGE I3 n0d il oreimng o bebints eb oonugue DEXMLErSEneD
~J sbeParagrafo:dihLas entidades sefialadas en el presente articulo asumiran las funciones
“inoo -unavez agotadas-lasinstancias comunales.2ist 3 ainsarn 2o BCIDABUDAA
2ENNZD NONPING #8110 b Lagrm 9218wk § rowiap 20 s 22wDs 3G ol
ARTICULO 85. IMPUGNACION DE LA ELECCION. Ley 743/02 Art. 48. Las
35 bAdemandasde mpugnamén $6l0 podran ‘ser:presentadss’ por quienes tengan la calidad
8i & okbde afiliadbs: y sinul 1 & cbaRA ubD DELIGD Bt SWGILLL: 9e "BACLQTY a_-mﬁ'!
zOfoin Ol sog sfhozug se r*acs*) romsrpuartt 8 ebrelneb B, snAmsLd 0 W LT
ARTICULO 86. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 743/02 <Art. 49:<l.a presentacnén y
aceptacién de la demanda en contra de la eleccién de uno o mas dignatarios de una
organizacion comunal no impide’el régistro:de’los mismos.siemgre que se'cumplan los
requisitos:al:efecton conem ol '0q wrefkos 309k NODE DLy L) SDHABMSD £,
2eNGIEg (& 00MD 28! 9b st v nuosits sH ovamin adschittey wtmold (s
Declarada la nulidad de la eleccién de uno o'mas dignatarios se cancelara el registro
de fos mismos yta-autoridad competente promoveréa un a nueva eleccion.
s mebntdon  2endignuiene 28 5 oifumabnul sb novuE 2uep BONL o 204 (O
ARTICULO 88. ASUNTOS SUSCEPTIBLES :DE IMPUGNACION 3 Dcto 2350/03 Art.
¢ esiup 21 Deconfermidad con el literal-a)rdel Articulo 47.de la Ley. 743 de 2002; podran ser
objeto de impugnacién: 20D8ICH 1Bty B2 LD LBNSKIES
= 0 sEv 12030 eDNRisIg esinebnsmeb 20! Sup 2adiaute el 8D RO Lslak AT
a) La eleccidn de dignatarios comuna!es 2 AT fnvili: Ll ¥ G2usoThr ’
ousbrrmeb v esinebnsmab sb esnoioas hon 8isy onols:9) nm:?,i Ev

L
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b) Las decisiones adoptadas.por losérganos ‘de ‘direccién . administracién y
vigilancia de .los organismos comunales.cuando:violen Ias normas iegales,
estatutarias o reglamentarias. - B B el + 0 0 P B

- a . e
G e w [ IS R

Articulo 89. INSTANCIAS. Dcto 2350!03 Art 22 Ei proceso de impugnacion
Se desarrollard en dos instancias.” Laiprimera serdladelantada”por ‘el organismo
comunal de grado inmediatamente superior,”de acuerdo’a lo:establecido en sus

« estatutos, y la segunda, en caso de apelacién, serad de:conocimiento de ila entidad

encargada de la inspeccion, control y vigilancia del organismo comunal.

Paragrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe sér expedido en un' término

. ho mayor de cuatro-(4). meses, contados-a partir. de!- moimento en que se avoque el

conocimiento por parte del organismo de grado superior. ...l &

Paragrafo 2. Si la impugnacionise presenta contra la eleccién de dignatarios o una
decisién de un 6rgano de direccion, administracién o vigilancia de un organismo de
primer, segundo o tercer:-grado-que.carezca de organismo comunal de grado
inmediatamente superior, el proceso se desarrollara en primera instancia por la
enndad encargada de ejercer la inspeccién, control y

: : AT TolTe. W IR S RT S Y1 SR TP ML
& vngllancna respectiva, y en caso de apelamén se apllcaré o dispuesto en €l articulo 67
de ia Ley 743 de 23002. R
LT -~ VT D = B Yaneng

:_-ARTICULO 90. IMPEDIMENTOS Dcto 2350/03 - Art. 24:No podran conocer del

proceso de impugnacion contra eleccion de dignatarios o contra las decisiones

- adoptadas por los drganos de direccion, administracidn y.vigilancia de los organismos

‘de accién comunal, quienes sean.cOnyuges.o compaiieros permanentes o tengan
relacién de parentesco hasta el cuarto grado de - <. oo 20w Binap
Consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con el impugnante, el dignatario
‘cuya eleccion se impugna © los dignatarios que expidieron |a.decisién atacada. LA
RECUSACION es inherente a las personas que sean-investigadas y procede contra
los conciliadores que se nleguen a declararse impedidos por las antenores causas.
S S T TN TR LIt S :: S ar B

ARTICULO 91. CALIDAD Y NUMERO DEDEMANDANTES .-Dto 1930!79 Art. 26.
Para impugnar se requiere ia cafidad de Aﬁhado a la Junta y haber'asistido a la
eleccion, o Asamblea. La demanda de impugnacién debera ser suscrita por lo menos

- de cinco (5) Aﬁllados PERTCRE & 0 R T UA{;.JULS Fh e I TR
v ESEE I s "rJf‘E : I T
ARTICULO 92 CONTENlDO DE LADEMANDA PRIV IE R

La demanda de impugnacién debe contener por lo menos io ssgunente
a) Nombre, identificacion, numero de afiliacién y firma de las cinco (5) personas

que suscriben lademanda. -~ =~ s 0 L owek L 0 B0 aat

b) Lo que se pretenda, expresando con claridad y precision. .: T

¢) Los hechos que sirven de fundamento a las pretensmnes debldamente
determinados, clasificados y numerados. & .y 4uas oL T L T .
Descripcidn de-ia.causal-de impugnacion, menmonando las nom\as Iegales o
estatutarias que se estimen violados. R+ TH S B
Relacion de las pruebas que los demandantes pretendan hacer valer en el
proceso y que sirvan de sustento.de la demanda.=% .~ 3

Direccion, teléfono para notificaciones de demandantes y demandado
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ARTICULO 93 ANEXOS :DE- LA DEMANDA -:A laidemanda-deberailanexarse los
siguientes documentos: e L mameA

snos
a). Copia del Acta de eleccién, y/o manifestacion de.qué se solicito por escrito y no les
fue entregada por el secretario de la Juntansrm. xo ol L2589 ¢ oremLA
b). Certificado de! Secretaric de la Junta sobrerla.calidad :de: Afillados de los
impugnantes. Si el Secretario no lo expide, podré =chacerlotel<Fiscal, la Comisién
Conciliadora y si no fuere posible su obtencion, asi se expresara en{a. demanda.

voode et eneniosmid -

e Vigadl
ARTICULO 94. PLAZO Y PRESENTACION DE LA DEMANDA.
0] 90 wsripRy A0 A9 e s L 2onn dnboy BrmuieD 80 oD DeEa

La demanda de impugnacion debera presentarse dentro de ios diez (10) dias habiles,
izh qdiasiguientes a.la eleccién o la decisién tomada y, deberé presentarse personalmente por
quienes la suscriben, 0 por.interpuesta persona, en original y dos (2) copias? Cuando
no se presente personalmente las firmas del original deberan estar autenticadas por
un notario. AYVITOHHIG Y AT JEMASA 30 2ATOA 3Q THELS .56 QaUIITHA
o "woowst gbed ng cobyulah STt nl el St LE 8 HIENGENOD Lo Lol Ses T
AULBII I e T L0y BEL v 2ROIRIEE &7 ML
CAPITULO XVI
anshoc DE'LOS.LIBROS DE REGISTRO Y CONTROL: 315033 A
a4 L Cume A
oA Bl ab efost g wpad -
ARTICULO 95.- Ley 743/02 Art. 57: Ademas:de los.que autorice la Asambiea general,
+ap % Yy los que sefialen los reglamentos-de las Comisiones Empresariales, a Junta tendra
registrados ante el organismo de.control los siguientes libros:
GETLET L L B8, 00E Y inube. S ac wpamovt

- Registro de Afiliados; FIE IR S o )
20D LS C2RT shid nd ohr rumestsl, 6.0 ot 1) sk allomsd
- Tesoreria; a0 nug Gl ab ONRALeE ¥ aab=d L b norud
Und s = inventario de bienes muebles e inmuebles; a2 o L. T o¥mp teY
FENI Y

- Actas de Asamblea General y de Directiva;
AFARGSAT 30 OREL) 1€ OIUDITHRA
+:dii o}2 Paragrafo 1> Los libros deben estar bajo:el cuidado vy diligenciados por el-dignatario a
quien como funcidn corresponda hacerlo. 2HNE0 3D 2wl

s1rw ‘Paragrafo w2, o'La. Comision: deConvivencia :y,.Conciliacién debera:nevariun Libro
ashe1t especial 1entel: cual'se consignen lastActaszde- acuerdos de .compromisos de
Conciliacién; igualmente, llevara un archivo documentado de la-corréspondencia
Recibida y despachada.
2 v D W) OENBM D 100 S0 WroY b SRS 88 8NRG BIRH n@ tednnd
~arne KARTICULO 96.- LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS cre. b n zainamon
v ¢ “necEnestefibro se anotaran:los nombres de los”afiliados;: asi-como las.novedades que.. .
zue coregistransien 1 loaque: respecta fay sanciones, deséfiliaciones, delegaciones ante
organismos publicos y privados. Debera estar permanente:a“disposicion de las:#..
personas interesadas en pertenecer a la Junta y este solamente podra cermarse con
10g srerocho (8) dias :de;anterioridad «a *la .fecha que:'se.tenga: prevusta fla’ reahzacuén de ..
el &sa releccidh de dlgnatanosﬂbqnstvo ;\(w =AY oy SR Cenba (QLaniie e )
PEEE Ciedp £b 2ot ebl CwWOeLT T2 £33 Jddencies o ¢ 5UMsnC
LaiT L eE 'a'msﬂm
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- ¢ Este libro-debera contener, por lo menos;las sigiientes columnas: 0. 'L‘“J:TH:‘

- Nomere de orden; E0LLMLDOD L e
- Fecha;
w0 ¢ onsze Nombre del afiiado;b ootz desm 3y oL oolie el 27 Sl 31 T
- Numero y clase de documento de identificacion;s.: . w01t o o ag
«ob .3 or- Direccidn y teléfono; e soacl w6 w0 el gorl L) (@
ac o - fProfesidn u ocupacion;: sutgxg L oon o nsed 3 8 rmitE DLGTY

crec-, Comision de Trabajo;.: w2 @30 o7 L e ST i e 2 { 6100 ma™00
- Firma o huella del afiliado; y
- Observaciones.
AGY AT T AL A0 WINDATWUIZAS Y ¥ QTALG 2 OV A
El trazado de estas columnas podra hacerse hasta en dos paginas del libro.
G O A UEY B 41 ) IS T S Tl o 71 s o S SO LU SIS ST R B OO e a4 UG 11 SNDEVRND YRR LT o
100 9« Ent.caso de error:e.un:a-0.mas columnas,:éste debera.salvarse por anotacién del
obriu” Secretario de la Junta, quien estampara su firma junto con el Fiscal. = ¢ ~3up
WL LoesTIEA LLe DERTED BT LR ce T g £ nlga0s 30 ot L7 L0 SE o6
ARTiCULO 87. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA. viriop ny
En este libro se consignara el resumen de los temas discutidos en cada reunion, el
namero de asistentes y las votaciones efectuadas.
WX CoUTIAD
A cada reunién debera corresponder un'A¢ta; la cual debe contener:
- Numero del Acta;
Lugar y fecha de la reunion;
Esne b v i Gargo del ordenador de la convocatoria; - A0 Sy yu L B8 CSLJITRA
wnet a - NOmero -de: asistentes, quérum:de la reunién y nimero de:miembros que
zcomponen la Junta o la Directiva, segiin-el caso;bs g
Nombre del Presidente y Secretario de fa reunién;
Orden del dia; WL OEA b aitne Y .
Desarrollo det Crden del Dia, determinando en cada caso las votac:ones
Firma del Presidente y Secretario de la reunion. TR HUN

t

Paragrafo. En este libro se anotaran también las planchas o lista inscritas para cada
eleccion.

A I U o B W RS VTl [ R rt 1 PR PRS- 1
ARTICULO 98. LIBRO DE TESORERIA. '
. w6 En el Libro de Tesoreria se registrara el movimiento:del-efectivo de la Jurnta: Este libro
constara de dos partes: Qi ol ELOAB8TI00 10 20wt O e L D

J-'Lt".? >~ Caja:"Envesta parte se:registraran-los.dineros:en: efectivo . queiiposea.ia Junta,

1 - anotacion que se hara en las sngu1entes columnas:. Fecha, Razén o Detalle Entradas
"SalldasySaIdos DOMLT TR DL D T advad Wttom sl e e
OT] ple TR FIUEIN, o

Bancos: en esta parte se ejercera el control contable sobre el manejo de cuentas
corrientes o de ahorrosi{ Cadarcuenta-cénstara “del mismo ndmero”dé" columnas
+ & ".anotadas en el literal anterior<En la parte superior.se colocard el.nombre del Banco y
zire. #.el> numero de - laxcuenta; losn~movimientos: deberan- ser respaldados . por sus
. comprobantessy ansrs . S B Jeld 2008V ¢ BT Il tarine s
SEREN B0 RINL TOP N3\ LT LT 5 W8N o0 08 2UINad T e 3
" >CajarMenor; La Junta podré-tener una.caja menor manejada por-el Tesorero, hasta por
cinco (5) salario minimo vigente al mes, cuyo srdenador.y aprobacion del gasto sera la
Directiva, y cuyo responsable serd el Tesorero. Las oOrdenes de gasto seran
refrendadas por ei Fiscal.
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| JAIFT2Uai
Para el manejo de Caja Menor se flevara un libro adicional especial.
WYX OITIGAD
Paragrafo. Dcto. 2350/03 Art. 27. Las organizaciones de accion comunal en materia
contable deberan? aplicar).los (principios zo'thormasfde contabilidad generalmente
aceptadas en Colombia y, en lo que corresponda a su naturaleza, las disposiciones de!
Decreto 2649 de 1993y demasiriormas que lo modifiquen o ad:doneni FUTAA
se'coume 2 2eidaum narud 200 2GLO! 109 Chiutiznos wizu st T eb omnominisq i3
L 100e ARTICULO 99 LIBRO DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES £ INMUEBLES.
En el:Libro=de; Inventarios  secdeben registrarpcon: exactitudyndetalie-los bienes
muebles e inmuebles, deudas y acreencias de la Junta. En el se consignara también el
+3 anubalance que sirve como medio de entrega de.Tesoreriaomrisq 3 otspsel
asinameviase” @5y 008 ge onileeb ¢ ndivsaimmbs autuay ooy LB ZGhEie 20
Este libro consta de cinco columnas;ia.saber::Fecha;vDetalle;Entradas,Salidas y
Saldos. Cada movimiento debe estar respaldado con un comprobante o Acta de baja.
Sb "OBLESH” o €60 Girel) 818 naempnl sup L 010 208n0w 201 LL0T OJUSITHA
onomrARTICULO 100°. REGISTRO.-Dcto. 2350 An« 27.El registro de los l:ibros-se solicitara
ante la entidad que ejerce control y.vigilancia-sobre:la Junta-Para. efectos del registro
bastara que se presente el Libro por Dignatario a cuyo cargo esta.
ez BIMOsges ndusmtazsh spnet on sup sing B WD z02wow! 20! AGF OJUDITAA
ot ¥ zoulstes 2ol ainhaiub Jul O 3 OWeL0s ab nEuhiavi
ARTICULO 101°. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS.
gl -Losdibros.registrados podran reempiazarse en ios siguientes casos:).IUJITHRA
gz y eoit A).-Por utilizacion total; wnumvios £ ob ecramasim 20! zobot o200 Neibnut
B). Por extravio o Hurto;vs1pu: v 2ciutistes cue 103 bSDmomod ob 26l st
C). Por deterioro;
gwcog ctasD)-Porretencidn;y ysi s s TR RA ‘s amolnoD . 200 QJUTITAA
s na pocsE)-Por.exceso de.enmendaduras o inexactitudes, c'orseah 2 soenony
262'GUG 240 ab ol Lweeir @ o 200 L2 el dioewn g & 2enodr Ut aue b ooiohy
Paragrafo 1. En el caso del literal a} bastara con aportar el libro utilizado para que en
el nuevo se continte registrando datos;
TS0, oleipsIeo EOV0RES ol VE nA SEAT yo  .OT23JSUEIA . Tot QUIUZITAA
ssbildeParagrafo 2.-En le caso del fiteral b}, junto. con el-nuevo Libro debe-adjuntarse copia
~e) asedel.denuncio penal respectivo; of ra ¢ sdmolol re aob_.!q‘:.)s strorimsneg
sinsmieug Suphibom of aup 26imon 28med ¢ cB21 &h 8888 ournab lab aungizocah
ieuns c Paragrafo 3:(Envel.case-de los literales c):y.e),-debe: ad;untarse stanto-el. hbro viejo
s snsccomo:el nuevo,:y el libro: deteriorado .o.con enmendaduras donde debe;guardar en el
e! ogmarchlvo histérico de la JA.Ciip 5302 wimecon Jh 2B28°4Me 8D 2.301ALE81
slzauquas e bebilida:nod on sriske? fab beaidsersae By OIPBE 20 nOBENSD™
Paragrafo 4. En el caso del literal d),:debe:anexarse.denuncio penal respectivo y el
libro nuevo.

Paragrafo 5. La directiva en pleno o el 20% del total de afiliados podrén requerr a {a
entidad que ejerce la vigilancia y control, el reempiazo del libro de registro de afiliados,
siempre y cuando nos hallan podido reunir tres asambleas consecutivas en el termino
de dos meses por falta del quérum, con las presentacion de las actas de asamblea
debidamente firadas y listados de asistencia.
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FRDS0L NS v o eyl 2 anold AN AR
CAPITULO XVII
T U T S S S ATTRN. S SC Y SRS P L N + SLPISE ST
PR TS . DEw e T ‘DEL REGIMEN ECONOMICOYF!SCAL M AR
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ARTICULO 102. PATRIMONIO LLey 743!02 Arts.51'al 55,21 s 7. A5 sssd
El patrimonio de la junta esta constituido por todos ios bienes muebles e inmuebles
2 ;..que ingresen legalmente por concepto de contribuciones - alxilios! aportes, donaciones
y las que provengan de cualqwer actividad -u.operacién ilClta que efectué I Fs
Ko d ! A R Tept Ty W T MY 2wt
Parégrafo Ef patrimonio- de Ia Junta no pertenece ni en’ todo ni en parte a ninguno de
los afiliados. Su uso, usufructo administracién y destino se acordara colectivamente
- «f 2 80 larjunta, de conformidad con sus estatutos:.. oo como sb oL DL s €L
CRTIG 0BMIE QM oL da, TRIT L rrelngadub g, g, e ) ok
ARTICULO 103 los recursos oﬁmales que ingresen a Ia Junta Ppara la reahzac:on de

ey g e

! HELCE AN TR S

syl |mporte de los mismo se manejara contablemente en rubro especial. -
IR TS B PV ot T . PRt N 3t.?"'£'.'.’u1.-
ARTICULO 104. los recursos de la junta que no tengan destinacidon especifica se
invertiran de acuerdo a {o que determinen los estatutos y reglamentos.
ROCALT  ZDAR £ L) X0 O8N0 00 DL wlt 3a
ARTICULO 105. A los bienes, beneficidos" y*servicios :administrados=por la Junta
tendran acceso todos los miembros de la comunidad 'y los: m:embros activos y sus
familias, de conformidad con sus estatutos y reglamentos DOt L S «3
1 ) PR S
ARTICULO 106 . Conforme a! Art. 141 de la ley 136 de 1994 ‘fa Junta podra
vincularse al desarrolio y‘mejoramiento municipal,” mediante su:participacion en el
ejercicio de sus funciones, la prestacion de servicios, o la ejecucion de obras publicas
# - acargd de administracion central o descentralizada.' - <253 . L T %
BT w B g™ e D g2 St A
ARTICULO 107. PRESUPUESTO. Ley 743/02 Art. 57. Dcto 2350/03 paragrafo Art.27
£+703 8.'a" Junta*en: materia contable aplicara’ los? principios © normas de:+contabilidad
generalmente aceptados en Colombia, y en lo que corrésponde a su naturaleza, las
disposiciones del decreto 2649 de 1993-y demas normas que lo modifique; igualimente
st 7 glaborara sufpresupuesto de ingresos de gastos e-inversiones para un'petiodo anual,
“. ~u el cual”debe "ser aprobadorpor {a -asamblea ‘general y del.que forme-parte el
presupuesto de empresas de economia social que les pertenezcan. Sin-embargo, la
ordenacion del gasto y la responsabilidad del sistema de contabilidad presupuestal
1 ¥ v recaen sobre los representantes legales de estas empresas; = & oluvpsts9
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CAPITULO XViit
DE LA DESILUSION Y LIQUIDACION

ARTICULO 108. Ley 743/02 Arts. 58 al 61 la Junta se disolvera por mandato legal,
previo debido proceso a por decisién de sus miembros.

ARTICULO 109. La disolucion decretada por la misma Junta requiere para su validez
la aprobacion de la entidad gubernamental competente.

En el mismo acto en el que la junta apruebe su disolucion, nombrara un liquidador, o
en su defecto lo sera él ultimo representante legal inscrito.

ARTICULO 110. Con cargo al patrimonio de {a junta, el liquidador publicara tres
avisos en un periddico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro un
lapso de quince dias, en los cuales se informara a la ciudadania sobre el proceso de
liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 111. Quince (15) dias después de la publicacién del ultimo aviso, se
procedera a la liquidacion en la siguiente forma: en primer lugar se reintegraran al
Estado los recursos oficiales, y en segundoc lugar se pagaran las obligaciones
contraidas con terceros observando las disposiciones legales sobre prelacién de
créditos.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente del activo patrimonial, este pasara a la
Junta Comunal que se establezca en los estatutos, al de grado superior dentro de su
radio de accion o en su defecto al organismo gubemamental de desarrollo comunitario

existente en el lugar. /A‘“ e “}'\@‘%
) .

o .
Los presentes Estatutos fuemon qgfo;;'g”itibs en Asamblea General realizada durante el
dia 19 de julio de 2004 eﬁ“_"llnstitgzcié*rT‘ Educativa Jose Manuel Saavedra Galindo y
sancionados mediante Reso%‘uciéili, N&r-@“" de la Secretaria Territorial y Bienestar
e T
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