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LaJunta de Accon Commmal Barmo SAN LUIS 1 ETAPA de la cotmina 6 del Mumcipio Santiag
Csli Departamento del Valle del Canca ze regivd por los signientes:

ESTATUTOS

CARITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO, FINALIDADES
Y PRINCIPIOS.

ARTICULO 1. DENOMINACION: El organismo Comunal requiadoe por estos estatutos, se
denominara: JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS 1 de la Comung 6 del
municipio Santiage de Cali, Deparfamento del Valle del Cauca.

ARTICTULO 2°. NATIURALEZA: Ecta Justa de Accion Comunal, que en adelante llamaremos
simplemente Junta, et utia argamzacidn civica, zocial y comunitaria de geshon coctal, =in ammo de
fucra, de naturaleza solidaria, con personeriz juridica v patmonic propo, integrada voluntanamente
por los residente: de un lugar que ainan esfierzos v recursos para procurar un desarrolio uegrsl v
soztenthle v sustentable con fundamesnto en el ejsrcicio de 1a democracia parbicipative. Ley 743/02 AR,
3. Literal a)

ARTICULO 3° TERRITORIO: Ley 743/07Z Arl. 1. Lileral a)

Esta Junta desarrollara sus actividades dentro del territoric comprentiido entre los siguientes
timites:

NORTE:CRA1A6

SUR:CRA 1 C2ZENTRE CALLES 70 Y 73 — CARRERA 1D ENTRE CALLES 73 Y 73
ORIENTE: CALLE 732 A

OCCIDENTE: CALLE 70

ARTICULO 4° DOMICILIO: Ley 743/02 At 14,

Para todos los efectos legales el domicitio de esta Junta es el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALIL

ARTICULO 5°. DURACION: Ley 743/02 Art. 17,

Ladunla lendrd uns duracion indefinida pero se  disoiveria y liguidara por voluntad de
sus afiiiados o por mandalo legal.

ARTICULO 6°, OBJETIWOS: Ley 743/02 At 19,

a. Promover y fortalecer en el individuo, el senfido de perienencia frente a su comunigad,

tecalidsd, distrito o municipio @ través del gjercicio de la democracia participativa.
b. Crear v desarmrollar procesos de formacion para el ejercicio de ia democracia.
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' P
¢. Planificar el desarrollo integral v sostenible de ta comunidad. > APR %ﬂ z
d. Fstablecer fos canales de comunicacion necesarios pars ef desarrolio de sus activ "fadr:f \:’
e. Genersr procesos comunitarios autdnomos de identificacidn, formulacion, eje E{clon 00":

administracion y evaluacién de planes, programas y proyecios de desarroilo comunitaha,

f. Celebrar contralos con empresas publicas y privadas del orden internacional, naumnal-w
departamental, municipal v local, con &l fin de impuisar planes. programas y provecios
acordes con les planes comunitarios v territoriales de desamolia

g. Crear y desarrollar procesos econdmicos de caracler colectivo y solidario para lo cual
podran celebrar contratos de empréstito con entidades nacionales o internacionales.

h. Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de las diferentes
manifesiaciones culturales, recreativas y deporlivas, que forialezcan ia identidatd Comunal
¥ hacional..

i.  Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersenales y colectivas, dentro de
la comunidad, a parir del reconocimiento v respelo de ia diversidad dentre de un clima de
respeto v tolerancia.

i. Lograr gue la comunidad esté permaneniemente informada sobre ef desatrollo de los
hechos, pofiticas, programas y servicios del Estado y de ias enlitiades gue incidan en su
bienestar y desarrolic.

k. Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como mecanismos
previstos por la Constitucion v la Ley, para el respeto de los derechos de os asociados.

. Divulgar, promover y velar por el ejercicic de los derechos humanos, fundamentales v del
medio ambiente consagrade an la Constitucion y 1a Ley.

m. Generar y promover, procasos de  organizacién y mecanismos de interaccion con las
diferentes expresiones de Ia sociedad civil, en procura def cumplimienta de los objetivos
de ta accion Comunal.

f.  FPromover v facilitar [a paricipacion de todos los sectores sociales, en especial de las
mujeres y los jovenes, en los organismos direclivos de fa Accion Comunal.

o. Procurar una mayor cobertura v calidad en los servicios publicos, buscar el acceso de la
comunidad a la seguridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiceion.

n. Los demas que se den los organismaos de Accidén Comunal respeclivos en el marco de sus
derechos, naturaleza vy sutonomia.

ARTICULO 7°. PRINCIPIGS: Ley 743/02 Adt. 28. Constitucion Nacional Art. 1,13 v 38
PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Patlicipacién democralica en las deliberaciones y decisiones.
PRINCIPIO DE LA AUTONOMIA: Autonomia para patticipar en la plsneacion, decision,
fiscalizacién y confrol de Iz gestidn publica, y en los asuntos intermos de la organizacion
comunitaria conforme a sus esiatutos y reglamentos.

PRINCIFIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacion y retiro de sus miembiros.

PHINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: igualdad de derechos, obligaciones y oportunidades
an a gestion vy beneficios alcanzados por la organizacion comunitaria. Respelo a la diversidad:
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Ausencia de cualgquier discriminacion por razenes politicas, religiosas, sociates, de
etnicas.
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PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalencia del interés comun
frente al interés parficular.

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: {as aciuaciones de oz comunagles deben cziirse a los
postulados de la buena fe, 1a cual se presumird en {adas ias gestiones que aquelles adelanten.

PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En los organismos de Accidn Comunal se aplicara siempre,
individual v calectivamente el concepto de ia ayuda mutua comea fundamentoe de la solidaridad.

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: Los organismos de Accidn Comunal tienen como eje
orientador de sus aclividades [a capacilacién vy formacion integral de sus directivos,
dignatarios, voceros, representantes, afiliados y beneficiarios.

PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: FI respeto, acatamisnic y forlalecimiento de le
estructura de Accién Coemunal, construida desde las juntas de Accion Comunal, rige los
destinos de 1a Accion Comunal en Colombia.

PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: La infermacion, consulta, dacision, gestion, gjecucidn,
seguimiento y evaluacion de sus actos internos, conslituyen el principio de la participacion que
prevalece para sus afiliados y beneficiarios de los organismos de Accion Comunal, los

organismos de Accidn Comunal podran psrdicipar en los procesos de elecciones populares,
camunitarias y ciudadanas.

CARITULO I
DE LOS AFILIADOS

Sen miembros de fa Junta de Accién comunal los residentes fundadores y los que se afilien
posteriormente. (Ley 743/02 Art. 21 literal 1)

ARTICULQ §°. NUMERO DE AFILIADOS: Dacrato 2350/03 Art. 1 literal a),

La Junta no podra subsistir con un numero inferior a 33 sfiliados, equivalentes al 50% del total
de afiliados con gug se consiituyo.

a) Por barrio, conjunto residencial, sector o etapa del mismo y capilal de  Departamento,
selenfa y cinco (735) afiliados.

o obstanie s2 deba taner en cuenta ol numero de afiliados con qgue se constituyo.

ARTICULO 9°, REQUISITOS - Decreto. 2350/03 At 5
Para afiliarse a ta Junia se reguiere:
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a) Serpersona natural

b) Residir en g! territorio de la Junta

¢} Tener mas de 14 anos.

d) No eslar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempladas en el articulo 10°
del presenie estatulo.

e) Poseer documanto de identidad.

f) Inscribirse en una Comision de Trabajo.

Paragrafo. Para efectos de aplicacion del literal b} e entenderd por residencia e! lugar donde
este ubicada ia vivienda permanente de la persona gue sclicita la afiliacion ¢ desarrolle
actividad economica permanente en calidad de propietario de un establecimiento de comercio
ubicado en el territorio de la Junta de Accion Comunal.

ARTICULO 10°. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE.- Ley 743/02 Art. 25 Dcto. 2350 Art. 14.
Aungue se llenen los requisitos del Articulo 9, no podran afiliarse a la Junta a5 personas gue
se encueniren en las siguientes situaciongs:

a) Quienes astén afiliados a ofro organismo de Accion Comunal de ptimer grado, exceplo
cuande se trale de una junta de vivienda comunitaria.

b) Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualguier organismo de Accidn
Comunal mientras la sancion subsista.

c) Desempenar cargos en las oficinas oficiales de Accién Comunal, en las Dependencias
que ejerzan control fiscal sobre organismes comunaltes o los gue impliyuen jurisdiccion
¥ mands en ef Municipio.

ARTICIH.O 11°. NERECHOS DEL AFILIADO - Ley 743/02 At 22
San Derechos de {os Afiiados:

a) Elegir v ser elegidos para desempenar cargos deniro de los organismos comunales o en

representacion de &stos.

b) Parlicipar ¥ opinar en las deliberaciones de Ia Asamblea General vy érganos, a los cuales

pertenezea, y volar para tomaer las decisiones correspendientes.

¢) Fiscalizar la gestion econémica de fa entidad, examinar los libros o documentos y solicilar

informes =l residente o a cualquier dignatario de 1a erganizacion.

d) Asistir a las reuniones de las directivas en las cusaies tendrd voz pero no voto,

&) Padicipar de los beneficios de 1a organizacion.

fi Participar an la elaboracidn del programa de la organizacion y exigir su cumplimienio.

o) Participar en Ia revocatoria del mandsio a los alegidos, de conformidad con lo preceptuado
sobre la maleria en los estatulos.

hy A gue se le certifigue las horas regueridas en ia prestacion del servicio social obligatorio,
siempre y cuande haya realizado una labor meriloria y de acuerdo con los parametros
trazados por el Ministerioc de Educacion, para oisiener el tituio de bachiller.

ARTICULC 42°. DEBERES DEL AFILIADO - Ley 743/02 All. 24
a) Estar inscriio y participar aclivamenie en las comisiones de {rabajo.
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b) Conocer v cumplir los estatutos, regiamenios y resoluciones de [a organizali
dispasiciones legales gue regulan la materia.

c) Asisiir a la asamblea general vy pailicipar en sus deliberaciones, vm&r;. con
responsakilidad v

o) Respetar y hacer respetar el dereche a la honra y buen nombre de la Junta, de los
organismos comunales, de las personas, en especial de los miembros de la Junta y de
sus Dignatarios.

ARTICULO 13° AFILIACION - Ley 743/02 Art. 22
De conformidad con la Ley, logda persona gue reding los requisitos para ser afiliada s la Junta
se podra inscribir en e Libro de Afiliados 8 traveés del Secretario.

Excepcionalmenie procedera la inscripcion mediante solicifud escrita y radicada con {a fuma de
recibido por e secretaric de i@ organizacién o an su defecto ante la personeria local o la
enfidad publica que sjerce controf y vigitancia.

En todo caso, e Secraetaric debe registrar en el Libro a todas las personas gus io soliciten
directamente, por escrito o con el comprobante de radicado.

Paragrafo 1. Es obligacion del dignatatio, ante guien se solicila la inscripcion, o guien haga
sus veces, inscribir al pelicionario, a menos que, segln los estalutos, exisia justa causa para
no hacero, situacidn gue debera resolver el Comisién Conciliadora dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes. Si dentro de este términe no hay pronunciamiente alguno, se inscribira
automaticamente al paticionario.

Paragrafo 2. La afiliacién a los organismos de Accidn Comunal, debe ser de carieter
permanente.

CAP{TULO il
DE LOS ORGANOS BE LA JUNTA

ARTICULO 14°. GRGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. Ley
743/02 Art. 27

Los érganos de esta Junia son:

Asamblea Gensral
Asambilea de Delegados
Asamblea de Residentes
Junta Directiva.
Comisicnes de Trabsjo
Comision2s Empresariales
Comision Canciliadora.
Fiscalia.

Te rea0To
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i. Lacomisidn de forfalecimients a la democracia y padicipacion civdadana y com

=

ASAMBLEA DE RESIDENTES.- Come drgano consullivo para la loma de decision
afecien o sehrepasen la cobertura de los interases exclusives dz los orpanismos de
Accion Comunal de primsr grade, v come drgano para a loma de decisiones de caracter
ganeral en 138 gue participen {os sfectades, se podra convocar & |a asamblea de residentes en
ta cual parliciparan, con derecho & voz v voto, ademas de los afiiados al erganismo de Accidn
Comunal respective, las personas nafurales con residencia en el feritorie v con interés en fos
asuntoes a tretar en la misma.

Paragrafo. La Asamblea de Residentes debe ser convocada a través de la aplicacién de los
mecanismos de participacion ciudadana de acuerdo con los procedimientos establecides en fa
Ley 134794

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

ARTICUL O 15° ASAMBLEA GENERAL .- Ley T43/02 Ait. 37,

La Asambiea General es la maxima auloridad de la Junta. Esté inlegrada por todos los
afiliados o delegados, quienas tiehen 2! deber de concuirir a 185 reuniones, cada uno de los
cuales actGa en ella con voz ¥ volo.

ARTICUL G 16°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA - Ley 743702 A 368,
Cotresponde a la Asamblea general:

a) Decretar iz constitucién y disolucion de la Junta de Accién Comunal

by  Adoptar y reformar las estatuios.

£y Remover en cuslguier tiempo v cuande io considere conveniente  cushuyuier dignatario o
empleado de la Junta y ordenar, con sujecion a la ley, 13 tetminacidn de los contratos de
trabajo.

d} Determinar la cuantiz de Ia ordenacion de gastos y 13 natuwraleza de los contralos gue
sean da compatancia de Ia asamblea general, de ia directiva, del representante legal, de
las comisiones de {rabaje Wo empresarisies y de [os administradores o gerenfes de 1as
actividades de ecenomis social.

« ASAMBLEA: has de 250 salarios minimoes legales mensuales vigentes, al mes.
Aulatiza Conlratos de: Compra venta, permula de muebles g inmuebles propiedad de
la JA.C. mutue, hipotecs, trabajo, prenda y sociedad.

+ DIRECTIVA: Hasta 250 salarios minimeos legales mensuaies vigenies, al mes. Auforiza

Cordrates da: Arrendamiento, Comadato de mushbles e inmuehles, cuenta commiente,
fianzs.
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Contrato de Maendalo, comodates de muehles e inmuehbies y contraio de irghajo.

+» COWMISION EMPRESARIAL: Hasta 50 Salarios minimos legales vigentes al mes.

Coniratos: Arrendamiente; Comodalo de muebles e inmuebles; cuenta Comiente;
fianza; deposile, trabajo, sociedad, compra de muebles.

+ GERENTES O ADMINISTRADORES: Hasta 10 salarios minimos legales mensuales

vigentes, al mes. Contralos de Mandato y de trabajo.

+ COMISIONES DE TRABAJO: Hasta 15 salarios minimos legales mensuales vigentes,

al mes para ia ejecucion de aclividades.

+ Determinar la cuantia de {a Caja Menor hasta 2 salarios minimos legales mensuales

vigentas al mas.

Autorizar a la Direcliva para la celebracién de actos de disposicidn, sobre bienes
muebles e inmuebles propios o administrados por la Junfa, que no impliguen la venla
cesion del derecho o que sobrepasen el termino de un afio en les casos de
arrendamients, Comodato o usufructo, ¥ que ademas no excedsn las cuantias fijadas en
el literal d), de este articule.

Elegir los dignatarios (Presidente, Vicepresidente, Tesorero (Suplente), Secretario
{Suplente), Fiscal (Suplente) Delegados s la Ascciacion, Comision de Convivencia ¥
Conciliacion v Coordinadores de Comisiones de {frabajo.

Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyeclos que los organcs de
administracion presenien a su consideracidn.

Aprobar presupuestos de ingresos y gastos de inversion para un pericdo anual.

Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten las
Directivas, el Fiscal o guien maneje recurses de 1as organizaciones.

Aprobar ia afiliscién de ia Junta a la respectiva Asociacion Comunal.

Determinar el nimero, nombre y funciones de las Comisiones de Trabajo.

Crear las Comisiones empresariales v/o negocios de egconomia social.

m) Aprobar los reglamenios intermos de la Asamblea.

Paragrafo 1 La Asamblea puede ser de dos clases:

a) ASAMBLEA Dt AFILIADOS: integrada por todos los inscritos al Libro de Regishro de
Afiliados

b) ASAMBLEA DE DELEGADOS: Compuesta por los delegados elegidos por los demas
afiiados para que los repressnien

Pardagrafo 2 Cuando la Junta sebrepase los 200 afiliados podra mediante la aprobacion de las
tios terceras (273) pardes de ia Direcliva constituirse en Asamblea de Delegados intagrada por
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treints (30) Delegados, escogidos por los afiliados previa cedificacién del Secretario
visto bueno del comité de coenvivencia y conciliacion de la Junia.

Cuando los afiliados pasen de 500, deberan ser representados por cincuenta (50} delegados. o
Cusndo los afiliados pasen de 700, deberan ser representados por sesenta (60) delegados.

Cuande los afiligdos pasen de 1.000, debsran ser representados por setenia y cinco (75)
delegadoes.

Los delegasdos seran elagidos por 2l numers gue resulle de dividir 2t total de sfiliados por
ireinia, cincuenta, sesenta o setenta v cinco, seqdn el caso.

EL Secretario de la Junta certificara a la Directiva sobre el numero tofal de Afiliados. La
Directiva divide dicho nimers por &l nimero de delegados vy el entero que se obtenga serd el
namerc de volos gue debe conseguir quien aspire a ser Delegadoe a la Asamblea. Esle dato se
hace saber por los medios de difusién mas adecuados para que los inferesados acrediten
ante la Secretaria de la Junta el nimero de afiliadas que lo respaldan como delegado con su
voto incluyendo cédula, diraccion, ieléfono y firma.

El formwdario en el cual el aspirante a delegado recoja los datos y firmas como respalde del
numero de afiliados que le carrespondan, debe ser proporcionado por ks Directiva con el visle
buenec dei Comité Conciliador.

Todo procedimiento debe esiar claramente difundido v publicade en debida forma para gue
iodo el gue aspire a ser delegado tenga e suficienie conocimiento de sus responsabilidades.

L.os detegados tendran todas las facultades, excepio la de ELECCION DE DIGNATARIOS,
para el periodo legal establecido, cuyo proceso sera realizado por todos los afiliados utilizande
el Sistema de eleccidn Directa, conforme a estos estatutos.

La decision de la Directiva, de constifuir la Asamblea de Delegados se hara constar mediante
Acta, cuya copia sera envisda a la Secretaria de Desarroflo Territorial y Bienestar Social para
su conecimienio y registro de delegados.

ARTICULO 17°. CONVOCATORIA - Ley 743/02 Art. 35,

Es el llamado gue se hace a los integranies de la asamblea por los procedimientos
estatutarios, para comunicar el sitio, fecha y hore de la reunién o de Ias volaciones y los
demés aspecios estabiecidos para el efeclo.

Paragrafo 1. La asamblea general de afiliados v/o de Delegados, puede reutirse an cualguiar
tiempe sin necesidad de convacatoria, siempre gue concurra, cuando menos, 1a mitad mas uno

de guienes {a integran.

Paragrafo 2. La Convocatoria sera  ordenads por el Presidente Cuando el Presidente no
convogue debiéndole hacer, {o requerira por escrito el Fiscal, la Direcliva, la Comision
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Las causales gue motivaron a la convoesatoria deberan ser regisiradas en el libre de actas de la
Directiva.

La convocatoria sera comunicada por el Secretario de la Junta o su suplente, con un
minimo de ocho (3) dias de anlicipacion o en su defecto por quienes raguitieron la
convecatoria.

ARTICULO 1§°. COMO 5E HACE LA CONVOCATORIA -
La convocataria se efectuara mediante ia fijacion de cinco (5) avisos colocados e los jugares
mas concurtidas gel vecindario, los cuales deberan contener:

Nombre y calidad del ordenador de la Cenvocaloria.
Sitio, fecha y hora de la reunion.
sunto & tralar.
Firma del Seerelario vy
Fecha de 1a fijacion del aviso.

Paragrafo 1. PRUEBA DE LA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -

Se hara mediante acta que contenga [a ubicacion de fos lugares donde fueron fijados los
avisos. la gue estara firmada por el Presidente, el Secretaric o el Fiscal. La Junta podra wlilizar
medios compiementarios para la comunicacion de la convocatoria.

Paragrafe Z.- No se podra convoear a la Asamblea para gue en la misma reunion se trate la
remocion y eleccion total de Dignatarios. Esta Asambies se debe desarrollar de acuerda con el
fin especifico para lo cual fue citado.

ARTICULO 19. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA -
L3 convocatoriz deberd efectuarse con una antelacién no inferior a acho (8) ni superior a (15)
dias de a la fecha de la reunion.

Baragrafo. Resol. 110/96 Art. 6

El libro de afiliadoes debe eslar permanentemente a disposicion de las persenas interesadas
en pertenecer a la organizacion Comunal y esie solamente se cerrara con ocho (B) dias de
anterioridad a la fecha en gue se tenga prevista (a respectiva eleccion de Dignatarios.

ARTICULO 26. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAGRDINARIAS . Ley 742/02 Art. 28
Como minino se reunirdn en Asamblea General de Afiliados o de delegados, Ordinariamente,
por lo menos fres (3) veces al ano, s decir cada cuatro (4) meses, confados a3 partir de Ia
elzceidn de la Direcliva.

Las reuniones exiraordinarias cuando sea convocada por quienes tienen suloridad para
hacerlo o cuango sea necesario convocarla para slender sus funcicnes y sole podrd tratar
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sobre el asunto por el cual fue convocada, a excepcion de la revocatoria del mandate d
Dignatarios.
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Pardgrafo. La presencia dei delegado de |3 Dependencia encargada de la Inspeceign Control — -
y Vigitancia no es obligatoria para deferminar la validez de la Asambiea, o eleccion de
dignatarios comunales.

CAPITULO V
DEL QUORUM
VALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE LAS DECISIONES

ARTICULO 21°% QUORUM DELIBERATORIO - Ley 743/02 Arl. 20 literal a)
Las reuniones de los Grganos de la Junta, no podran abrir secciones ni deliberar, con menos
del vainte por ciento (Z20%) de sus miembros.

ARTICULO 22°. QUORUM DECISORIO - Ley 742/02 Art. 29 literal b)

Los arganos de direccion, administracion, ejecucion, control y vigilancia de |8 Junta, cuando
tengan mas de dos (2) miembros, se instalaran validamente con la presencia de por fos menas
la mitad mas ung de los mismos.

Si a la hora sefalada ne hay audrum decisorio, el 4rgano podra reunirse una hora mas tarde y
el gudrum se conformara con la presencia de por o menos el treinta por ciento (30%) de sus
miembros salvo, la Asamblea de delegados.

ARTICULO 23°. QUORUM SUPLETORIO - Ley 74%/02 Ant. 29 litersl ¢}

Si ne se conforma el guarum decisorio, el dia sefaledo an la convocaloria, el drganoe debera
reunirse, por derecho propio dentro de fos guince (15} dias siguientes, y ol quérum decisorio,
solo e conformard con no menos del 20% de sus mismbros.

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO - Ley 742/02 Arl. 29 liferal e}

Solamente podré instalarse la asambiea de afiiados o delegados, con no menos de la mitad
mas une (1/2 + 1} de sus miembros v se requiere el volo afirmaiivo de por lo menos los dos
fercios (2/3) de eslos cuando deban lomarse las siguientes decisiones:

1. Disalucion de la Junta de Accion Comurtal.

2. Adopcidn v reforma te estatutos

3. Los actos de disposicion de inmuebles

4. Afiliacion al organismo de Accidén Comunal del grads supetior

5. Asamhblea de las junias de Accién Comunal, cuando se ople por asambiea de delegados
6. Feuniones por derecho propio.
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ARTICULO 24°. VALIDEZ DE LAS DECISIONES - Ley 743/02 Ar. 20 literal d} \ J
Por regla general, los drganos de direccidh, administracidn, sjecucion, contral v vigi a*m; caur ¥ ;,

tomaran decisiones validas con ta mayoria de los miembros con gue se instalo 1a reunion. Si. .~
hay mas de dos allernalivas, la que chlenga el mayor ndmero de volos serd valida si la suma

total de volos emitidos, incluida fa volacion en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno

del numero de miembros con que se formo el guorum deliberatoric. En raso de empate en

dos volacicnes validas sucesivas sohre el mismo objeto, & comité de Convivencia y
sonciliacion determinara ta forma de dirimirie.

ARTICULO Z5° NULIDAD DOE REUNIONES -

i_as determinaciones de la Asamblea seran nulas cuando se lomen sin la conformacion dei
guorum o cuando con posterioridad a §a convocaloria se modifiquen sitio, facha u hora de la
reunién, 8 menos que 'a Asamblea se haya instalado validamente y por molivos justificados
delermine la modificacion.

ARTICULO 26°, DIRECCION DE EEUNIONES -

Las reuniones de Asamblea seran moderadas por el Presidente o el Vicepresidente ante la
ausencia o2l primero, salvo cuando se trate de cuestionar su gestion, decidir si debe o no
permanecer en €l carge, en la que parlicipe come candidale, cuande desee infervenir en el
dabate y cusndo no asisla < presidente o el vicspresidentie en cuyo caso se nombrara un
presiderde ad-hoc.

CARITULO VI
DE LA DIRECTIVA

ARTICULO 27°, INTEGRACION -
La Junta Directiva esta compuesta por el Presidente, el Vicepresidenis, el Tesorero,
Secretario, Cogrdinadoeres de las Comisiongs de Trabajo v empresariales.

A [as deliberaciones de fa Directiva podran concarrir todos jos sfitiades a la Junta con derecho
A Voz pero ni a volo.

ARTICULO 28°% FUNCIONES - Ley 743/02 Al 43
La Junta Directiva cumplira las siguientes funciones:

a. Aprobar su reglamento inderno v el de las Comisiongs de Trabajo.

b. Ordenar gastos hasta por la suma de 250 salarios mininoes legales mensuales vigentes, al
mes y celebrar tos siguientes contratos autorizados por la Asamblea General en el Ant. 15,
literal dj, arrendamiente, comodate de muebles ¢ inmuebles, cuenta corriente, fianza.

c. Elaborar y prezentar el Plan esiratégico de desarrolio de la organizacian a consideracién
de la Asambiea General. Este Plan consultara los programas sectoriales pueslos a
consideracién por los candidatos a la Junia Directiva o Conseje Comunal, seqgun el caso y
determinar la Comision de Trabaijo al cual corresponde su ejecucidn.
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Convocar a foros y eventos de encuentro y deliberacién en su terrtorio sohre asuntos
interes general.

Aprobar 1a entidad bancaria en donde se abrira la cuenta.
Estudiar y resolver las solicitudes de permiso de algin Dignatatic para cepararse
temporalmenie def cargo para alender asuntos personaiss o {sborales. Esle psrmiso
no podrd ser supericr a dos (2) meses por cada alfo de periodo. Autorizada {a ausencia
temporal, |la Directiva lamara al suplente correspontiiente o en su defecto encargara a un
afiliado mientras dure el permiso del titular.

Buscar fa integracion, cooperacidn de los organismos Estalales, o privados en el
desarrolic de las obras o campanas que sean de inferés de ia Comunidad.

Fijar la cuantia de la fianza, que deba prestar el Tesorero para el manejo de los
fondos propios de la Junla. so pena de incurrir en responsghitidad por el manejo que esta2
de a los mismos.

Aprohar o improbar los presupuesios gue e sean  presentados por las Comisiones o2
Trabajo.

Rendir informe generaf de  sus actividades a la Asamblea General, en cada una de sus
Reuniones Ordinarias.

Celebrar aclos de disposicion de bienes muebles e inmuebles propios de la Junta ague
no impliguen la venta o cesidn del derecho o gque no scbrepasen el termino de un
afio en los casos de arrendamiento, Comodato o usufructo, v que no excedan fas cuantias
fiiadas per la Asamblea en el Ari. 15 literal d}.

Designar los miembros de la Comision Empresarial.

Comunicar & la comision de convivencia y conciliacion para que adelanten investigacion
de desafiliacion a la Junia por:

Fallecimiento del afiiade;

Cambio de resitdencia del afliado a terrilono distinto al de la Junia;

Cuando el afiliado se encuentre en las causales de pérdida de la investidura previsias en

los presentes Estaiulos;

Cuando el afiliado haya dejado de asistir a dos (2) Asambleas o reuniones ordinarias

consecutivas de Ia Junta debidamente convocadas, sin justa causa para su respectivo

trasiado a la Asociacién.

Definir el sitio donde se realizaran las elecciones generales de Dignatarios y/o Asambleas
de Residentes.

Cuando se presente abandono del cargo por algunc de los Dignatarios, o este no asuma su
cargo v tal siluacion perjudiqgue e normal desarrolio de la organizacidn camunal, fa
Directiva podra designar temporalmente su reemplazo hasta por un 1érmino de un (1) mes.
Vencido ! termine en Asamblea General de Afiliados se deberd ltenar inmedialamente ia
vacante.

ARTICULO 29° QUORUM - Ley T43/02 A, 29

L= Direcliva se reunira validamente con |a presencia de por lo menos la mitad  mas uno de
sus miembros. Tomara decisiones con ho menos de fa mitad mas uno del nimero de
Oiraclivos con gue se instalé 1a reunién.
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suma total de votos emitidos, incluida la votacion en blance, &5 igual o superior a la milad\ias

uno gel nimero ds miembros con gue se formo el guérum de liberatorio. W a0

ARTICULO 20°. REUNIONES -
La Dirscliva se reunira ordinariamente por io menos cada 15 dias, en sitio, dia v hora {que
deierpiine en el Reglamento).

Paragrafo. La Directiva se podra reunir extraordinariamente por citacion del Presidente. El
Fiscal, fas Comiziones de Trabajo y/o 2l resto de los Direclives podran soficilar por escrito al
Presidente ta convocatoria a reunian de Directiva para tratar asuntos de  su compelencia si
este no convoca dentre de los ciheo dias siguientes, 1a podran convocar quienes Iz reguirieron.

ARTICULO 31°. CONVOCATORIA -

La convocatotia para reuniones sera ordenada por el Presidente y comunicada por el
Secretaric a cada uno de los miembros de la Directiva, en forma escrita v con un minimo de
cinco (5) dias de anticipacion.

CAFITULO VIi
DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULCQ 32°. DIGNATARIOS DE LA JUNTA -
a) Presidente
by Vicepresidente
¢} Tescorere o suplente
dy Secrelario o suplente
e} Fiscal o suplenie
i Conciliatores
g} Coordinadores de Comtisiones de Trabajo
ty Coordinadores de Comisionas de Trabaje Emprasarial
iy Delegados de la Junia ante lg Asociacion Comunal,

ARTICULC 33°. REQUISITOS. Decreta. 2350/02 Al . 22 Paragrafo 2.

a) Acreditar dentro del sfo siguiente a su nombramiento ung formacion académica sobre
Legislacion Comunal de 20 horas cedificadas por e} organismo de grado inmediatamente
superior o si el no existiere, por ia entidad de inspeccion, control y vigilancia. Ademas

Henar los siguientes requisitos:

b} Presidente, Vicepresidenie, Tesorere, Cogordinadares de Comisiones de hrabajo y
Emprassarial y Fiscal:

1- Estar sfiliados a la Junia.
2.- Sermayor de 18 anos.
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3.- Saber leer v escribir.

\dJ
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¢) Secretario, Delegados y Comisién de Convivencia y Conciliacion:

#
’

1.- Estar afiliads a la Junda.
2 - Saber leer y escribir.

ARTICULO 34° INCOMPATIBILIDAD - Ley 742/02 At 24
incompatibilidades:

a. Entre los directivos, entre éstos v el fiscal o los conciliadores no puede haber parentesco
dentro del cuario grado de conzanguinidad, segunde de afinidad y primera civil, o sar
conyuges o companeros permanentes. Casos especiales en o rural, podran ser
considerados por el grganismo comunal de grado superior.

h.  En ta contratacién y/o en 13 adquisicion de bienes muebles o inmuebles, regira la misma
incompalibilidad con guien {es) se pretenda realizar el aclo.

t. El administrador del negocio de economia solidaria no puede {ensr antecadentes de
sancienes administrativas o judiciales.

ARTICULO 35° CALIDAD DE DIGNATARIO - Ley 743/02 Art 33

La calidad de dignatsrios de un organismo de accidh comuna se adguiere con ia eleccidn
efectuada por el grgano competente y se acredita de acuerds al procedimienio estabiecido por
los estatufes, con sujecion &l principio de 13 buena fg.

ARTICULO 36° INSCRIPCION - '
Los dignatarios estdn oblinados s sofictar su inscripcion dentro de los treinta (30) dias
habiles siguientes a su eleccion.

La solicitud de inscripeion podra ser presentada por el Presidente y Secretario de la Junta
{o electas) ante la Secretaria de Desanolio Territorial y Bienestar Social. A fa cual

debe anexarse fiel copia del Acia de Eleccidgn firmada por los mismbros del Tribunal de
Garantias, Listado de Asisiencia a ia Asambles.

CAPITULGC Vil
DE .05 DIRECTIVOS

ARTICULO 37°.DEL PRESIDENTE -
El Presidenie de ta Junta tiene las siguienies funciones y/o alribuciones:

a) Ejercer Ia representacion Legal de la Junta y como tal suscribira los aclos v contratos en

representacion de la misma y otorgara {os poderas necesarios para la cabal defensa de
fos intereses de ia enlidad.
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by Ser ordenador de gastos hasta por 200 salario minimo legal mensual vigente, al mes\QJ\
suscribir contratos de acusrdo a la cuantia y para los fines establecides por iz Asambiea th‘“l_,
en el aticulo 16 lleral D) de los presentes esiatutos

cy  Cumplir con el PLAN DE TRABAJO aprobado en ia Asamblea General de Afiliados y/o
Directiva.

d) Por derecho propic ser Delegado ante la Asociacion.

e) Ordenar ia convocaloria para 1as reuniones de Direcliva y Asamblea General.

fy  Presidir y dirigir las sesiones de la Direcliva y de la Asamblea.

g) Firmar tas aclas de Direcliva, Asambleay la cofrespondencia

hy Abrir ia cuenta bancaria y suscribir con el Tesorero los chagues y demas ordenss de pago
gue hayan sido previamente aprobadas por los érganocs competentes.

iy Propiciar inicigtivas de participacidn comunitaria gue liendan a mejorar las condiciones de
su enforno (harrio}.

i Ser agente dinamizador y faciliiador de los procesos de Concertacion con los demas
Dignatarios para la generacion de proyeclos sociales y comunitarios.

ky Convocar a Asambles General de Afiliados para aprobar las cuentas y les estados de
tesoreria, estados financieros, balance a Diciembre del afio anterior. De igual manera
elaborar v presentar e presupueste de ingresos y gasios e inversiones para el periodo
siguiente.

Iy Convocar a Asamblea General para llenar las vacanies de Dignatarios que se presenten
al interior del organismo comunal.

m) Hacer entrega del carge mediante informe por escrile al Presidente entrante, dentro del

termino de hasta quince (15) dias contados a partir de! acto de eleccion.
n} Las demas que le senale Iz Asamblea, la Directiva o el Reglamento de ia Directiva.

,
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ARTICULO 38°.DEL VICEPRESIDENTE.-
El Vicepresidente tiene las siguienies funcignes:

a) Reemplazar al Presidente en sus ausencias iemporales o definitivas declaradas.

b) Proponer a la Asamblea la creacidn de tas Comisicnes de Trabajo.

¢} Coordinar ta conformacién yio gestion de las Comisiones de Trabajo, Comisiones
empresariales. prestando la asesoria y orientacién gue estos reqguieran.

d) Por derecho propio hacer parie de ias Comisiones Cmpresariales.

e) Organizar junte con el Secrstaric los listados de les  integrantes de ias respeclivas
coniisiones de frabajo para elegir los Coordinagores de los mismos.

fy Las demas gue le encomiendz 1a Asamblea, a Directiva, el Presidente o 2l Reglamento.

ARTICULO 32°.- DEL TESORERO.-
Comespende al Tesorerd:

@y} La responsabilidad en el cuidade y manejo de los dineros y bienes muebles e inmuebies
de la Junta, excepto cuando se trate de actividades de economia social, en cuyo caso la
responsabilidad se determina en los Conlratos de Trabajo o en los respectivos
Reglamentos de la comision de trabajo.
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b} Hacerse cargo de tos libros de Tesoreria y de inventarios, regisirarlos, dlhgencw\ﬁm

Conservar los recibos de los asientos v soportes confables v entregarlos gl Tesorero tw; /
lc reemplace en el iémino de hasta quince (15) dias contados a partir dei aclo dee.. fatt e
eleccion.

¢ Constituir con dineres de la Junla, la garantia o fianze de mansjo para respondzr por los
dineros v bienes de la Junla.

dy Conservar en su poder las Escriluras de los bienes inmuebles, faciuras de bienes
muehles y entregarlos al Tesorero que lo reemplace.

e} Abrr la cuenta bancaria con el Presidente y suscribir los cheques y decumentos gue
impliguen manejo de ginero o bienes, previa orden imparlida por e érgano o Dighalarios
campetenies.

fi Rendir & la Directiva y a la Asamblea General de Afiliados en cada una de sus reuniones
ordinarias, informe del movimiento de Tesoreria.

gy Gestionar operiunameante las asignaciones presupuésiales que se olorguen a la Junta.
lgualmente recibir los biengs materiales entregados por el seclor oficial y privado para la
rezlizacion de oliras de la Comunidad.

h) Consignar en ia cuenta bancatia regisirada a nombre de la Junla les inaresos por tado
conceplo, tan pronto sean recibidos.

iy Cobrar opofunamenie los suxilios o aportes tjue se e otorguen a la Junta.

i3 Las i.'iel'iﬁ“ gue le seriale la Asamblea, la Direcliva, 2l Presidente o el Reglamento.

ARTICULO 44°. DEL. SECRETARIO -
Ei Secretario de I3 Junta cumplira las siguientes funciones:

aj) Comunicar la convocatoria @ reuniones de Asamblea y Dirscliva, dejando constancia
medignte Acta.

by Llevar vy custodiar el Libre de Registro de Afiliados en las reuniones de Asamblea y
Direcliva, para verificacion de fos respectivos gudrum.

¢y Servir de Secretario en las reuniones de Asambiea y Directiva.

d) Tengr bajo cuidado y diligenciar los Libros de Registro de Afiliados, de Actas de Asamblea
y Directiva debidamente registrados ante la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienestar
Social y entregarles al Secretario que fo reemplace en el 1€nnine de hasla quince (13)
dias contados 8 parlir del aclo de eleccion.

ey Llevar, custotitar y organizar el Archive v documentos de la Junia.

fi  Suscribir con ef Presidente ia correspondencia y las Actas de Asamblea y Direcliva.

g} Cerificar sobre la condicién de afiliados de los miembros de s Junta.

h) Llevar el Control de los afiliades suspendidos, asi como de las personas sancionadas con
la desafiliacion.

iy Diligenciar y suminisirar s Vicepresidente, los listados de los afiliados inscritos en cada
una de [as Comisiones de Trabajo.

i} Rendir infformes a Ia Directiva de la junta o, entidades de Inspeccidn, Control y
Vigilancia o Comisidn de Convivencia v Conciliacién sobre inasistencia de los direclives y
afiliados a las reuniones o Asambleas, para efectos de que esfos inicien procesos
disciplinarios.

k¥ Las demas que senale 1a Asambiga, la Directiva, el Presidente y los Reglamentos.
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a)
b
€)
d)

e)
f

a)

h}

i)
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Coordinar la Convocatoria de 1as reuniones de la Comisiones y Presidirias.

[:esignar, de enire los inscritos, al afiliado gue ejerce la Secrelaria de ia Comision.
COrdenar los gastos hastz por 15 salarios minimos legales mensuales vigentes, al mes
para los fines establecidos por la Asambilea arliculo 16 lteral d.

Crear las subcomisiones de irabajo.

Rendir informes de las gestiones de la Comisidn a la Directiva y a 1a Azamblea.

Junto con el Secrelario levar las estadisticas de las labores ejecutadas por la Comisidn,
de las gue esian en ejecucion y de las proyectadas.

Elaboarar los Presupuestos necesarios pera la ejecucién de Iss funciones gue le
encomiegnde Ia asamblea o la direcliva.

Entregar el dinero recaudado y presentar por esctito informes al Tesorero de la Junta con
sus respectivos comprobanies de ingreso y egreso, en el evenla gue r2alicen aclividadas
gue impliqguen manejo de dinero, dentro del término de guince {5} dias posleriores a ia
realizacion.

Las demas gue le asigne ia Asambilea, la Direcliva y Reglamentos.

ARTICULO 42.- DE LOS COORDINADORES DE LAS COMISIONESEMPRESARIALES
Cumpiiran las siguientes funciones:

8)
b)
c}

a)

£l
f

aj

h)

Coordinar la Convocstaria de |as reuniones de la Comisiones vy Presidirlas.

Dasignar, de entre los inscritos, al sfifiade yue ejerce la Secretaria de la Comisién.

Ordenar los gastos hasta por 50 satatios minimos legales mensuales vigentes, al mes

para los fines establecidos por la Asambiea arlicule 16 literal d.

Crear las subcomisiones de trabajo.

Rendir informes de las gestiones de la Comisidn a la Directiva y a 12 Asambles.

Junto con el Secretaric llevar las esladisticas de 1as lshores gjecutadas por la Comisién,
iz ias que estan en ejecucidn y de las proyectadas.

Eiaborar los Presupuestos necesarios pars la ejecucion de las funciones que le
gncomiende 1a asamblea o fa directiva.

Las demas gue le asigne la Asamblea, ka Direcliva y Reglamentos.

CARITULO X

DEL FISCAL

ARTICULO 43° El Fiscal tendra el mismo periodo gque ls Oirectiva, tendréd un Suplente v
ejercerd 1as siguientes funciones:

a)

Ejercer control postericr sobre ias érdenes de egreso de dineres girades, para lo eusl
observarad que el presigente v el tesorero firmen los cheques y mas ordenes de egrases
de dinero o verificar que las autorizaciones se hayan otorgado por ef organc ¢ Dignatario
compelente.
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by Velar por ef recaudo oportune vy cuidado de los dineros y bienes de ia Junta, asi cama\%{
su correcta wilizacion. g I ;:‘”

¢} Vigilar que el FPresidente v el Tesorero cobren oportunamente los aportes v - donationes
gue se le confieran a fa Junig, v gue |3 inversién de los  mismos se haga conforme a la
Ley y a las decisionas de los érganos competentes.

dy Velar por ef cumplimiente de los Estatutos, Planes de trabaje vy funciones de todos los
dignatarios.

e} Rendir informes a g Asambiea y a la Direcliva sobre el contral del recaudno, cuidado,
manejo e inversion de los bienes muebles e inmushles gue forman pare de! Pairimonio
de fa Junta, y denunciar ante las entidades de Inspeccion, Cantrol v Vigilancia cualguier
iregutaridad que se obsarve en el mangjo Patrimonial de la Junia y comprobado el
heche o ante el no pronunciamienta de ésie se recurrira a ias autoridades Administrativas
o Judiciales.

fy  Sclicitar por escrito al presidente ia convocatoria de reunion de Direcliva ¢ de Asamblea
General de Afiliados,

Paragrafo. Es funcion del Fiscal Suplente reemplazar al Fiscal en sus faltas lemporales o
absolulas, hasta tanio sea ralificado como Fiscal Principal..

CAPITULO X
DE LOS DELEGADOS A LA ASGCIACION

ARTICULO 44°. NUMERO. Aprobada por ia asamblea i3 afiliacion o la entidad comunal de
segunde grado, se procedera a la eleccién de los delegados, para la cual se tendran en cuenta
las siguienies reglas:

ARTICULO 45 REQUISITOS PARA SER DELEGADO - Decreto. 2350/03 Art. 8
Son requisitos para ser delegado anle un srganismo de grado supenor:

a. Estar sfiliade a la Junla de Accion Comunal.

h. Estar inscrite ¥y reconocide como delegado 2n la Secretaria de Desarrolle Territorial v
Bienestar Social, acredilado con la respeciiva Resolucion.

t. FEiPresidente de i3 Junta por derecho propio s Delegado ante la Asaciacion.

d. Los tres (3) restantes Delegados se elegiran por la Asamblea y dicha elzccion podra
recaer sobre cualquier Dignatario.

e. Las demas gue establezcan los estatutoes

ARTICULO 46°. NUMERO DE DELEGADOS - Dcio. 2350/02 Ar. 9 iiteral a) La Junta de
Accidn Comunal estara representada por cuatio (4) Delegados, cada uno con voz v volo.

a) El Presidenta de la Junta, por derecho propio es deleqado ante la asociacion.
b} Los tres (3) delegados resiantes se elegiran por ssamblea.
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ARTICULO 47°. FUNCIONES.-

a) Representar a la Junta ante la Asociacion.

) Defender sus tderechoes y prerragativas,

£) Asistir puntualimente a las reuniongs de fos organos de la Asociacidn de los cuales forma
parle.

¢y Volar con respansabilidad y mantener informada a la Directiva y a la Asamblea sobre a5
decisiones y Resoluciones de la Asaciacion.

g) Informar en las Asambleas de ia Junla sobre las saclividades desarroiladas en
cumplimiento de su carge.

fy  Orientar a la Junia ¥ a la comunidad en a3 actividades v oroyectes establecidos por los
organismos superores.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIORES DE TRABA.ID

ARTICULG 48°. COMISIONES DE TRABAJO - Ley 742/04 Art_ 41
Son los Grganos encargades de ejecutar 105 planes, pregramas y provectos gue defing Ia
comunidad.

Paragrafo 1. La direccion y coordinacion de las comisiones de trabajo estard a cargo de un
coordinader elegido por los miembros integrantes de la respectiva comisian.

Paragrafo Z. Cada comisién se dara su propio reglamento interno de funcionamiento, el cual
se somelera a la aprobacion de la Directiva o del Consejo Comunal.

Paragrafo 3. La responsabilidad en el manejo de los dineros de [as comisiones de trabajo
corresponde a guien desempenie la tesoreria de la Junta, exceptuando cuando se {rste de
aclividades de Econiomia Sociaf.

ARTICULO 49°, NUMERGO - Ley 743/02 Art. 41
La Junta tendrd las siguienies comisiones de Trabajo:

- COMISION DE EDUCACION Y CAPACITACION

- COMISION DE OBRAS

- COMISION DE DEPORTES

- COMISION DE CULTURA

- COMISION DE PLANEACION

- COMISION DE JUVENTUDES

-COMISION DE MUJERES Y NINEZ

- COMISION DE AMBIENTAL

- COMISION DE ADULTOS MAYORES

- COMISION DE NINEZ

- COMISION DE DERECHOS HUMANQS, DEMOCRACIA Y PAZ
- COMISION DE CONVIVENCIA Y RECONCILIACION
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Paragrafo. £t nOmero, nombre y funciones de las comisiones deben ser determinado‘*\g)r Ia
asamblea general. En todo caso los organismos de Accién Comunal tendran como min {mo
tres (3) comisiones que seran creadas en Asamblea o paor la Direcliva a 1a que por lo mends..”’ AR,
deben asistir la mitad mas uno de los miembros.

ARTICULQ $0° PERIODO - Ley 742/02 At 41,
Su periodo sera de un (1) #fio renovable.

FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 51. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE EDUCACION Y CAPACITACION:
Ley 743 Art. 20 Literal hy .Dcto 2250 Art .22 v 35

a} Tener como eje orieniador de sus actividades la capacitacion v formacion integral de sus
diractivos, dignatanios, voceros, representanties, afiliadas y beneficiarios.

b) Adoplar a través de su estructura la esitralegia de Formaciéon de Formadores, para la
capacitacién de sus afiliados, en cooperacion con la Asociacidn de Juntas, Federacion v la
Secretaria de Desarralio Territorial.,

¢) Promover la acreditacién de los afifiados que deseen postularse para ser dignatarios de la
Junta de Accién Comunal, dentro del afio siguiente a su nombramiente, con una formacion
académica de 20 horas, cedificadas por el organismo de grado inmediataments superior o
ante la enlidad de inspeccign, Control y Vigilancia.

d) Propender por el Desarrollo y difusion de una culiura y pedagogia ciutiadana en los nifos y
nifias, & fin de auspiciar una mayor parlicipacion comunitaria en e progreso y
fortalecimiento de la sociedad civil. De igual msnera, promovera una mayor participacién de
ias mujeres en la accidn comunal.

e) Evaluar con la comunidad la calidad de 1s Educacion imparlida por tos eslablecimienios
publicos v privados, ¥y propender por su mejoramiento;

f) Organizar, por lo menos cada 2 meses, evenlos de formacién para fos afiliados y la
comunidad 2n derechos fundamentales, democracia participativa, elaboracion y gestién de
proyectos, servicios publicos, situacion econémica, social y polilica del pais, mecanismos
de participacién, cuidado del ambiente y otros temas de interés comun.

g Trabajar con las demas Junias para que los Planes de Desarrolio y los Presupuestios
Municipales, Departamentales y Nacional incluyan recursos para formacidén comunitaria y
ciudadana, y se gasten en convenio con la organizacion Comunal.

h) Crear la Comisidon Empresarial Comunal de capacitacion para desarroflar aclividades
econdmicas para el cumplimiento de sus funciones y para gue se dispute la ejecucion de
tos recursos publicos con destine a la capacitacion

Las demés de su naluraleza aprobadas en Asambles de la Junia o asumidas por la Comision.
ARTICULO 52, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE OBRAS:

a. Realizar un inventario de las obras gue se deben consiruir en la comunidad. establecer
cudles se pueden lievar a cabo con el trabajo de ia comunidad, cubles con trabaje Comunal
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y aporie piblico, vy cuales definitivamente deben ser asumidas exclusivamente W’( Iz =
Adminisiracion Municipal. \ »-f_,f'

h. Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de la Junta, en el que se establezca el como, ei e

cuando y el con gué se realizaran las obras gue se pueden adelaniar cen trabajo de la
comunidad;

c. Crganizar las brigadas o mingas comunales para realizar las obras comunales susceplibies
de construirse comunitafamente;

d. Actuar scbre el Flah de Desarrollo Municipal para gue incluya Ias obras que deban ser
apoyatias con recursos publicos v actuar sobre los Presupusstos para gue asignen los
FeEUF505

e. Crear una Comision Empresarial especializado en la consfruccidn de obras para que
gestione los recursos o contraios gue se asignen dentro de la jurisdiccion de la Junia;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 53. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DEPORTES:

a. Realizar el inventario de los escenarios deportivos que existen en su jurisdiccion y
disciplinas depotivas existentes;

Organizar grupos deporiivos y programar terneos dentre y fuera del temritorio de 1a Junta,;
Organizar encueniros deportivos inter comunas con las Juntas y ofganizaciones vecings;
Gestienar apoyo en el sector pdblice y privado para los grupos y ciubes deporivos. ,
Trabajar para que el Plan de Desarrolle del municipio vy femitorial incluya politicas,
nrogramas y proyeclos para promover Ias expresiones deportivas;

Crear la Comision Empresarial pars que gestione recursos y acceda a contratos piblicos
de aclividades depottivas

@anrw

™

Las demas propigs de su naluraleza.

ARTICULO 54, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CULTURA:

a. Realizar el inventario de los escenarios cullurales que existen en su jurisdiccion y de!
talents humano exisienies;

b. Organizar grupos culturales | teatro, danza, pintura, mdsica eic. y programar torneos dentra
v fuera del territornio de o Junta;

¢. Organizar encueniros culturales inter comunas con las Junias ¥y organizaciones vecinas;

. Geslicnar apoyo en el sector publico y privado para los grupos culturales.

e. Trahajar para gue el Plan de Desarrolio del municipio y territorial incluya politicas,
programas ¥ proyectos para promover las expresiones culiurales.

f. Crear la Comisién Emnresarial para que gestione recursos y acceda a condralos publicos
de aclividades culturales.

=5

Las demas propias de su naturaleza.
ARTICULO 55. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE JUVENTUDES:

a) Elshorar un censo de la poblacion juvenil existentes en el lerriforio de la Junta y su
condgicion educativa y socioecendmica;
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fac;hdade*‘ de acceso para los jovenes; \ R

¢} Qrganizar terfulias y conversa forios con los jovenes sobre temas de actualidad. Orgamzét\_f SALL ;,l
paseos de los jovenes a lugares de atractivo cultural, historico, geografics, ambiental y
turistice;

d) Promover a3 organizacion de empresas por 2specialidades, vocaciones y aplitudes de los
jovenes;

e} Gestionar ante las autoridades para gue apoysn las inicialivas empresarales y de
investigacion de los jovenes;

f) En coordinacion con ja Comisidn de Cultura y la de Deportes, organizar regularmente
actividades culturales y depoitivas;

d) Realizar regularmente, con los jovenss y los padres, reunionss y conferencias de
prevencion frente a 1a drogadiccion;

h) Realizar foros, conferencias y seminarios de origntacién vocacional v de erientacion sexusi;

i) Intervenir sobre el Plan de Desarmelio del municipio ¥ el Consejo Municipal de Juventudes
para que incluyan los adecuados y suficientes programas de apoyo a los jovenes;

i Constituir su respective Comité Empresarial para generar recursos propios y dispuiar los
contratos pOhlicos con desting a programas de juventud;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 56. SON FUNCIGNES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS,

DEMOCRACIA Y PAZ:

a. Vigitar que todos los candidatos a cargos de eleccion popular que Heguen a iz comunidad,
independientemente de su filiacion politica, desamrollen su campana scbre la base de
pregramas escrites que beneficien a toda la pobiacidn;

ty. Organizar reuniones y Asambleas, 3 las gue se invite a los elegidos a cargos de eleecidn

popular , para que informen de su geslion ;

Hacer seguimientc y evaluacion con la comunidad sobre el cumplimienie de los

compromisos escritos de los elegidos a cargos de eleccién popular;

d. Buscar gue miembros de la JA.C. y la comunidad, sobre la base de compromisas escritos y
autenticados ante notaria o juzgade accedan a cargos de eleccion popular;

e. interponer las Acciones de Cumplimiente ante les tribunales de los Contencioso

Adminisirative cusndo los gobernantes no cumplan con los Planes de Desarrolle ni tos

Programas inscrifos o establecidos en los Pianes de Desarrolio;;

Realizar conferencias, foros, {alleres con amplia invitacidn a la comunidad, sobre temas de

intarés general de caracier econdmice , socia! ¥ pelitico;

4. Promover la organizacion y movilizacion de la comunidad en defensa de sus legitimos
intereses a través de los mecanismes de parlicipacion ciudadana: cabildo, consulla,
refarendo;

h. Difundir los derechos humanos v el derecho infernacional humanilario en su comunidad;

i. Fsiablecer la comparacién entre los Dereches Fundamentales de la Constitucitn y los
derechos humanos;

i. Difundir e Derecho Intemacional Humanilaric ¥y acudit anie [as enlidades focales,
nacicnales e internacionales para amparar a su comunidad en tornoe a este derecho;

]
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k. Fortalecer gl principio de autonomia e independencia de la organizacién comunal frente g, d
los diferentes actores armados en conflicto; - ‘\f{“ caLs f"
|. Formar a la comunidad en jos mecanismos de proteccién de los Derechos Fundameniales, i
censagrados en la Constitucién Pelitica de Colombia en los Articulos 83 al 95, en especial
en la Accidn Tulela, en la Accién de Cumplimienio, en ta Accién Popular y en la Presuncion

de ia Buena Fg;

¥

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULD 57. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE MUJERES Y NINEZ:

a. Realizar el censo sohre & numero, condiciones y caracleristicas de las mujeres de la

coimunidad;

Organizar a las mujeres de ia comunidad en torne a sus intereses de género,

Promuover empresas de las mujeres por especialidadas;

Reslizar tetulias, conversa torios. talleres, seminarios sobre equidad y génerp;

intervenir sobre el Plan de Desarrolle Municipa! para gue incluye los programas para

alender & las mujeres y a las familias, v sobre los Proyecios de Presupuesto para qgue se

inciuyan los recursos;

f. Hacer efectivo ante las autoridades locales el principio constifucional del Articulo 40, donde
dice gue “as autoridades garsntizaran la participacion adecuada y efectiva de la mujer en
los asuntos decisotios de Ia adminisfracion piblica”;

g. Crear la empresa comunitana de 1as mujeres para generar recursos propios y gestionar 13
ejecucian o centratacién de fos recursos pablicos gue se asignen a las mujeres;

h. Propender por ei Desarralic v difusion de una cultura y pedagogia ciutiadana en los nifles y
nifias, a fin de auspiciar una mayor paticipacion comunitaria en el proceso y fortalecimiento
de ia sociedad civl;

i. Realizar en censo sobre los nifos axistentes en el femitoric de Ia Junia v su situacion de
salud, de atencion familiar y de educacidn:

j. Para los nines gue lienen dificultades para asistir a fa escueia, organizar con sstudiantes y
otros voluntarios los cursos de affabetizacién. Para los nifies gue tienen limilaciones
nutricionales v de salud, buscar, en primer fugar, soluciones dentro de la comunidad v en
segunda instancia, ante las instituciones publicas;

k. intervenir sobre los Planes de Desarrollo para que incluyan los programas de atancion a la
nifiez, incluida la ninez desamparada y sobre los Presupueslos para que asignen los
recursos;

I. Crear una empresa comunal especializada en programas de nifiez para gensrar recursos
propios y disputar la gjecucién de recursos publices con destino a la nifez,

m. Promover una mayor paricipacion de las mujeres en la accion comunal.

020w

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 58. SON FUNCIONES DF LA COMISION AMPIENTAL :

a. ldentificar los principales probiemas ambientales en el territorio de la Junia y proponer
solucionas;

h. Desarrollar actividades de formacidn sobre recuperacion y proteccion del ambiente;

FEREOMERLA HARIICA x125

Fai)
L]




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARRCLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS | ETAPA

c. ldeniificar las achlividades gque puede desarrsllar auttnomaments la comunida A 4
recuperar y profeger el ambiente, comao arborizacién de cuencas, pargues, Zonas verdos

d. ldertifinar los coniaminanies ambientales exisientes en ef territorio de la Junta v des
aclividades comunitarias, y ante las autoridades, para contramrestarios,

e. Desamrollar una cultura por el uso de jabones y delergentes biodegradables, buscando
alianza con sus productores para gue apoyen las campanas;

f. Dezarrollar intensas campanas por 12 no guema de vegetacion;

g. Desarrollar campanas por 1a construccion de reservorios de agua, principaimente en las
Zonas rurales, para que las comunidades enfrenten mejor los problemas de sequias;

h. Actuar schre los Planes de Desarroilo para que incluyan programas ambientaies, y sobre
los Proyectos de Presupuesto para gue incluyan recursos;

i. Crear una empresa ambiental para generar recursos propios v gestionar los recursos o
contratos plblicos con destine al Ambignie.

ARTICULO 59. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ADULTOS MAYORES:

3} Elaborar el censo de 185 personas adulias mavores existentes en el {erritorio de Ja Junia,
estableciendo las condiciones econdmicas y de salud de cada uno;

by Promover jornadas de salud para atender a ias personas adulftas mayores que ho estéin
cobijadas por Ia sequridad social;

¢} Geslionar anie instifuciones pablicas y privadas apoyos en salud y compiemento alimentario
para las personas adultas mayores que lo necesiten;

&) Organizar regularmenie iertulias y encuentros cullurales y recrestives con ias personas
adultas mayores. Organizar el encuentro para la ifransmision oral de vivencias y
conocimisntos;

e} Intervenir sobre los Planes de Desarrollo para que incluyan los programas necesarios para
atender g las personas adultas mayores v schre los Presupuestos para que asignen los
recursns;

fy Crear una empresa comunal especializada para generar recursos propios y geslionar ia
ejecucién de los recurses deslinados en los Prasupuestos a la lercara edad,

o) Las demas propias de su naturaleza.

CAPITULO XII
DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES
ARTICULO 60. COMISIONES EMPRESARIALES. Dcto 2350/03 Art. 28
La Asamblea General de afiliados podra crear las Comisiones Empresanales, constituyendo
empresas o proyeclos rentables en beneficio de la comunidad que estime conveniente y

necesario.

Paragrafo: Cads Comité Empresarial estara conformado por minime cinco miembros afiliados
a la Junia. El Vicepresidenle, por derecho propio, hara parte de estas Comisiones.
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ARTICULO 4. FUNCIONES DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES. Dio. 30D/
v i7

Cada Empresa de Economia Social estara a cargo de una comisién empresarial drgano que
ejercera las siguientes funciones:

a) Elegir de entre sus miembros el Coordinador; y tesorero de la empresa

b) Tomar decisiones empresariales de especial impartancia, de acuerdo con el gito de los
negecios de fa empress de economia solidaria;

c) Designar al Gerenle, Auditor, a guienss les fijara sus funciones v refribucionss y quienes no
pueden ser dignaiarios de Ia junia.

dy Después de la distribucion de los excedentes en los fondos que determina la ley para las
emprasas solidarias, determinar y destinar el porcentaje de ulilidades gue le

e} enfregaran a la Junia para el cumplimiento de sus objelives. Esta funcién se ejercerd
mensualmente, sl cierre del ejercicio econdmico.

f) Presentar las ternas de empleados al gerente para su seleccion y contratacion de acuerdo a
los petfiles de ocupacion.

g} Presentar informes semastrales a la directiva v a la asamblea de a junta

Paragrafo 1. Los contratos de frabsjo con el Gerenle y Auditor serdn suscrites por el
Presidente de la Junia. Los coniratos con los demas empleados de la Empresa seran firmados
por el Gerente;

Paragrafe 2. Estas funciones del Comité, y las demas gque sean necesarias para el
funcionamiento inferns, se consignaian en un reglamenio que deberd somelerse a fa
aprobacion de ia Directiva.

ARTICULO 62. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE
ECONOMIA SGCIAL.
La representacion legal de las Empresas de Economia Social estara en cabeza del Gerenie.

La contabilidad de ias Empresas de Economia Social sera independiente del sisiema contabie
de la Junta. Los dineros que por cualquier concepto ingresen a la lesoreria de las Empresas
de Economia Social, no se contabilizaran en fa Tesoreria de i3 Junia.

ARTICULO 63. FUNCIONES DEL GERENTE DE LA COMISION EMPRESARIAL .
Corresponde al Gerente: como representante legal de Ia empresa de economia social

a} Definir y gerenciar tas politicas financieras de la empresa;

1) Lievar la representacion jegal de ls Empresa;

c) Ordenar los gastos en Ia cuanlia que se establecen en estos estatulos en el articulo 16
literal d}

PERLSOMERLA ILRIDICA X719 37

<o
" aap®

>

*



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO SAN LUIS | ETAPA
CAPITULO XIH

DEL PERIODO Y LAS ELECCIONES

ARTICULO 64. PERIODO. Ley 743/02 Art. 30
De conformidad con la Ley, el periodo de los Directivos y Dignatarios de Ja Junta es &l mismo
tie ia comrespondiente corporacion piblica tertitorial.

ARTICULO 65. ELECCION DE DIGNATARIOS. Ley 742/02 Art. 22

La eleccitn de Dignataries de fa Junia se realizara el Gitimo domingo da! mes de abril siguiente
a ia eleccidon nacienal de corporaciones pablicas territoriales, v su periodo se inicia el primero
de julic del mismo anoe y tendra el mismo lapso de las Corporaciones Publicas, finalizando ei
30 de Junio, det ano de eleccion de loz nuevos dignatarics.

Paragrafo 1. Cuando sin jusla causa no se efectie la eleccién dentro de los términos legates
ta autoridad competente podra imponer una sancidn y fijar un nueve plazo para la eleccion de
dignatarios euyo incumplimiente acarrears la cancelacidn del registro de personeria juridica.

Paragrafo 2. La Asamblea general de afiliades vio integrantes de 1as Comisiones de frabajo v
empresarial, prorrogaran por un ana mas fa directiva de la Comision de trabajo, en ef evento
que na se efectien dichas reuniones se entenderan prorrogados ias respectivas Comisiones.

ARTICULO 66. ORGANOS NOMINADORES -
Los Dignatarios de fa Junta seran elegidos por los siguientes drganos:

1.- Asamblea General.
a) Presidente
b} Vicepresidenta
¢} Tesorers y suplente
ty Secretario y suplente
e} Fiscal y Suplente
i Concilistloras
gy Delegados a la Asociacion

Z.- Comisiones de Trabajo
a) Coordinadores de su respectiva Comision
3.~ Comisienes Empresariales

a) Coordinadores de su respectiva Comisicn
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ARTICULO 67. TRIBUNAL DE GARANTIAS. Ley 742/02 Art 21 Paragrafo 1.

Quince {15) dias anles de ia eleccion de Dignatarios, en Junta Direcliva y con qu
decisorio, 52 designara un Tribunal de Garantias, integrado por tres (3) afiliados, guiene Jo
dehen ser Dignalanos ni aspirar a cargos en las elecciones en curse. \1’33\-&4\3,

ARTICULO 68. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS.

&) Garantizar el pleno accesce a la afliacidn de las personas interasadas en perenecer al
organismo comunal.

h} Con el secretario organizar y disponer fodo lo necesario, como sitio y logistica para la
realizacion de las eleccionss y su respectiva divuinacion.

) Garantizar la plena disposicion de 1as urnas para las elecciones.

) Verificar e} buen desarrello de la eleccion.

e} Firmar el acta correspondiente a la eleccion de dignatarios.

CARITULO XIV
DE LAELECCION DE DIRECTIVA, FISCAL, COMNCILIADORES Y DELEGADOS

ARTICLILO 69, NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 743/02 Art. 18 Pardgrafo 2

Para garanlizar i caracter democratico de la estructura intema v el funcionamiento de los
erganismos de accion comunal, 1a postulacion a cargos serd por el sistema de planchas y la
asignacion por cucciente electoral.

Paragrafo. Ningun gfiliado podrd aspirar en mas de una plancha. Sera validzs la que lleve su
firma. Si firma mas de una plancha. invalidara su aspiracion.

ARTICULO 76. SISTEMA DE ELECCION DE DIGNATARIOS,
La votacidn serd secreia en tarjetones divididos en bloques a saber:

Cirectivos

Fiscsl

Congiliadores

Coordinadoras de tas Comisiones de Trahajo.
Delegados = la Asociacion

Se ubicara una masa de volacion por cada frescientos (300) afiliados.

Los votos se depositaran en una urna ubicada en cada mesa de votacion destinada para tal
fin.

ARTICULO 71. ASIGNACION DE CARGOS.

Los cargos se asignaran por separado, aplicande el cuociznte a cada blogue, 8l cuociente se
aplicara de ariba hacia abajo cuando la posiulacion ha sido por el sislema de planchas, v al
cargo correspondiente cuando ia postulacion se ha heche por el sistema de planchas (se debe
escoger una solel desde el présidente hasta el secretario.

PERSONERLA JURIGICA 3319 2%




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI /fgf;&*fm

SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL 5;,{:"
JUNTA DE ACCEON COMUNAL BARRBIC SAN LUIS | ETAPA j"
S AP BAD 1
‘a@ | ;,']
Paragrafc. Cuando Ia postulacién ha sido peor el sistemsa de listas, los elegidos en reuniyfh 5‘3

aparte, inmediatamente después de [a eleccion, asignan los cargos.
ARTICULG 72. SISTEMA DE ELECCION.
A. DIRECTA.

La Junta de Accidén comunal accge como sislema de eleccion, la eieccion Directa, ésta se
itevara a cabo en la fecha estipulada, ¢n el horarip de G00Dam. & 4:00pm.

La candidatizacian se hara por PLANCHAS

ARTICULO 72, PROCEDIMENTO DE INSCRIPCION.-
Durante el procasoe de inscripeidon se observaran las siguientes reglas:

1- PLAZO.- Ei plaze para la inscripcion de planchas sera desde la fecha de la convocatoria
hasta dos dias antes de Ia eleccién y el cierre de Ia inscripcidn hasta las §:00 P,

Z- CONTENIDO.-

2.1, PLANCHAS. Las planchas deberan contener:
+ | os nombres y apellidos de los candidatos antecedida de los cargos en el orden del
numeral 1 defl adiculo 70 de los presentes estatutos.
« | aidentificacion v firma de los candidatos.
¢ La direccidn v telefono de los aspirantes.
*» FEinombre y iz firma de guienes inscriben {a plancha.
*  pombre y firma de los jurados.

ARTICULO 74. PRESENTACION. Las planchas deberan presentarse por no menos de dos
{2) afiliados ante el Secretario de la Junta. Cuando efto no fuere posibie se hara ante la
Comisién Conciliadora o el Fiscal.

Segun 2 orden de preseniacion las planchag llevaran los numeros 1, 2, 2y asi
sucesivamenie.

Las planchas podran ser medificadas solamente por guienss las inscribieron, desde su
inscripcién hasta fa hara del cierre de inscripcion.

ARTICULO 75. PROCEDIMIENTO DE ELECCION - Durante el proceso de eleccidn se
ohservaran las siguientes reglas:

a) NUMERO DE MESAS.- Las mesas se ubicaran en ei sitio previamente determinado por la
Directiva y 2n razon de una (1) mesa por cada trescientos (300) afiliados, en cada mess se
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4ty

fijara ung lista a [a vista del publico donde figuren los nombres de los afiliades gue pue%
volar en 2ila. Cerca de las mesas y en sitio visible se fijaran fas planchas o lislas inscrilas.

h) NUMERG DE URNAS.- Se ubicara una (1) urng para cada mesa de votacion

£) JURADGS- Cada piancha lendra derecho 3 desighar un jurado por cada mesa de votacion
instalada. La urna se mosirard al publico comprobando que esta vacia y posteriormente se
sellara.

dy Ei afiliatie se identificara con su documente de idenlidad. El jurado verificara gue asta
afiliado, ic anoiara en el registro de volanies y le propsrcionara una papsiela o larjeton
comunal. en ia cusi el volante marcara el Numerd de la piancha por 1a que prefiera votar,
en un cubicale gue para tal efeclo se ubicara junto a la mesa de volacién.

e) ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada Ia volacién los jurados compararan el numero de votos
depaositados en {a umna. Si el resultado es igual o inferior al numere de votantes, se
continuara con 18 operacidén siguiente. Si el numere de volos es superior al nimers de
vaotantes se escogeran af azar ios volos sobrantes v se destruiran sin leer ef contenido.

En segundo término se leen ios votos y se separan por cada blogue, votos 2n blanco,
volos nulos v valos sin marcar.

fi  Contada la volacidon por cada ptancha se consignaran los resultatdos en lelrss y numeros,
en acta escrita por los jurados y refrendada por el ribunal de garantias.

¢) ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas correspondientes los Fresidentes de masa haran
la suma general y consignaran los dates en una Acla suscrita por ellos y el iibunal de
garanitas.

R} RESULTADO DE LA ELECCION.- Si solo se inscribe una plancha, a ella corresponderan
todos los cargos.

Si se inscriben dos o mas planchas, para [a adjudicacion de los cargos se aplicara el
sisfema de cuocienie elecioral.

iy CUOCIENTE ELECTORAL.- Es el resultado t2 dividir el numero de volos validos (volos

par planchas mas volos en blance) por el nmere de carges a proveer de acuerdo al
blogue respectivo.

i) PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira el nimero de volos emitidos por
cada plancha por el cuociente electoral dando como resultado el nimere de cargos gue
correspanden a cada plancha, se asignaran 10s cargos por cuociente y si gueda slgan
cargo por proveer se le asignara a la plancha que tenga el mayor residue Los cargos de
Directivas se asignaran en orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorerg,
Sacretario.

ARTICULO 76. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccidn serd valida, si la suma total de volos por las planchas mas los votos en blanco, es
igual o superior &l veinte (Z20%) por cignto del {otal de afiliadoes.

B. ELECCION POR ASAMEBLEA
1. CANDIDATIZACION: Para le eleccién de los dignatarios que !¢ corresponde a la

asamblea, s2 oplara por el de pianchas.
2. Los anteriores sistemas de candidatizacion se cefiiran a los siguienies procedimientos:
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En primer {érmino se debe proceder a instalar la Asamblea por el Presidente de lc o &
Jurda si 2sie es candidato o es cugstionade, se procede a elegir un Presidente de Asa% :‘i}é
Ad Hoc, el cual no potra ser candidato. Actuara comoe Secretario el mismo de {a Junia o ei -

su defeeto el Presidente o la Asamblea designard un Secrelario Ad hoc.

El afiiado se identificara con su camé o documento de identidad vy tendra derecho a depositar
zu volo en fas umas correspondientes.

Efectuatas las elecciones se procedera con cada urna asi:

a} ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada la voiacion los jurados compararan €l numero de
volos deposiladoes en fa una. 5i el resuliado es igual o inferior al nimero de votantes,
se continuara con la operacion siguiente. Si el resultado es superior al nimero de
volanies se escogaran al azar fos volos sobrantes y se destruiran ein leer el contenido.
En sequndo termino se leen los votos y se separan por cada candidalo. Volos en
kianco y volos nulos.

Contada la volacion por cada plancha se consignaran los resultados en letras v
nameras en acia escrila por los jurados y refrendada por el iribunal de garantias.

vy ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas correspondientes los Presidentes de mesa
haran la suma general v cansignaran las dates en una Acia suscrita por efios v el
tribunal de garantias.

c) RESULTADO DE LA ELECCION.- Sioseole se inscribe una plancha, a ella
corrasponderan todos los cargos. Si se inscriben dos o mas planchas, para ia
adjudicacion de ios carges se aplicara el sistema de cuociente elecloral.

d) CUOCIENTE ELECTORAL.- Es el resultado de dividir ¢! numero de volos validos
fvotos por planchas mas volos en blanco} por el  nimero de cargos a proveer de
acuerdo a la umna respecliva.

e} PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira el nimero de volos validos
por cada plancha por el cunciente electoral dande como resultado ef nimere de
catges que comresponden a cada plancha. Los cargos de Direclives se asignaran en
orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorere, Secretario.

Las suplencias de Tesorero y Secrelario se asignaran de scuerdo a los residuos ohienidos.

ARTICULO 77. YALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccion sera valida, si ta suma totat de votos por las planchas mas los volos en blanco, es
igual o supatior gl treinta (30%) por ciento del tolal de afiliados.

€. ELECCION DE DIGNATARIOS POR DERECHO PROPIO
Esta eleccidn procede cuando se ha agotado &l procedimienta del quéarum supletorio y como
excepcion al mismo, conforme al articulo 29, ilerales a), b), ¢}, vy e) del numeral 7 de 1a Ley

743 de 2.002, y el qudrum decisorie se instalard validamente solo con la presencia de por ios
menos la mitad mas uno de ia asamblea de afiliados o delegadns,
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Fl sistema, procedimiento y validez de Ia eleccion serd el mismo gue para la postul
cargos por el sistema de Planchag en forma Directa o en Asamblen y {8 astgnaci
cuocienie elecloral, si es una plancha, a ella correspondera {odos los cargos.

La eleccién sarg valida, si la suma total de votes por ias planchas mas los votos en blanco, es
igual o superior a la mitad mas uno (1/2 + 1) dellotal de los afiliados.

D. ELECCION O PROVISION DE CARGOS EN ASAMBLEA

En primer término se debe proceder a instslar la Asamblea por el Presidente de fa
Junta si este es candidato o es cuestionado, se procede a elegir un Presidente de Asamblea
Ad Hoc, el cual no podra ser candidato. Acluara como Secretario el mismo de Ia Junta o en
su defecto ef Presidente o la Asambles designara un Secretario Ad hoc.

Paragrafo: En el transcurss del periodo cuando se trate de proveer cargos hasta de cuatro {4}
Dignatarios se ulilizara el sistema de Asamblea y ia candidatizacion sera en forma de
plancha.

E} Presidente de Iz Asamblea anuncia pablicamente la verificacién de la(s) renuncia(s) de el ¢
ios cargo(s) vacante(s), escrifa(s) o verbal(es) de manera irrevocable, y se abren las
postulaciones de los candidatos para proveer fos cargos.

a) Cuando se postulen dos o més candidstos, Ia votacion sera secreta en papelefas blancas o
tarjeton comunal, 1as cuales contendran el cargo y el nombre del candidato, si solo se
postula, una plancha podra hacerse votacién publica, consignando en el acla el resuliado
de la eleccidn.

CAPITULO XV
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 78. Ley 743/02 Ar. 45. Existird una Cemisién de Convivencia vy Concillacion
integrada por tres personas, elegidas en Asamblea general de Afiliados.

ARTICULO 70, FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. Ley
74302 Ad. 46
Son funciones de ig Comision de Convivencia y Conciliacion:

a} Construir y preservar Ia armornia en las relaciones interpersonales y colactivas dentre
de la comunidad, a partir del reconoecimiento y respeto de la diversidad, para fograr el
ambiente necesario gue facifite su normal desarrolio;

by Surir la via concilisleria de todos los confliclos organizativos que surjan en el ambito
de la Junts;
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c) Abocar, mediante procedimientoc de conciliscion en equidad, los co ﬁ: ﬁtﬁ'fﬂ
comunitarios gue sean susceplibles de fransaccién, desistimiento, quer AI

conciliacion;
"’d-

25 cm-./

Paragrafo 1. De conformidad con Ia Ley, las decisiones recogidas en Actas de Conciliacion
prestaran mérite ejecutivo a cosa juzgada.

Paragrafo 2. Durante ia primera instancia se tendran guince (15) dias como plazo maximo
para abocar el conocimiento y cuarenta y cinco (49) dias maximo para resolver. Vencidos los
términos, abocara el conocimignto el organismo de accion comunal de grado jerarguico
superior para el cual regitan los mismos términos. En su defecto, agotada la instancia de
accion comunal, asumitd el conocimiento la entidad del gobierno gue ejerza el condrol v
vigilancia de cenformidad con los términos del Cédige Contencioso Administralivo

- Declarar la perdida de la cafidad de afiliados, sin que ello constituys sancién, en las
siguiehies situacionses:

a) Fallecimiento del afiliado

b} Cambio de residencia def afiliado a territorio distinto al de la Junta.

c) CQuienes estén afiliades a ofro organismo de Accion Comunal de primer grado,
excepto cuando se trate de una junta de vivienda comuniiaria.

d) Gwienes hayan sido desafiliades o suspendides de cualguier organismo de Accion
Comunal mientras Ia eancion subsisia.

e) Desempefar cargos en as oficinas oficiales de Accion Comunal, en las Dependencias
que ejerzan control fiscal sebre organismos comunales o los gue impliguen jurisdiccion
¥ mande en el Municipio.

BROCESO DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION - Deto. 2250/02 Arts. 11 el 20.

ARTICULO 80. CONFLICTOS ORGANIZATVOS. Se enfisnde por conflicios organizativos
agquelios gue se presenian al interior de un organismo comunal enire los dignatarios. entre
&stos v los afiliados ¢ afifiadas y entre los mismos afiliados o afliadas v que tienen como causa
asuntes de caracter comunal.

Las actuaciones de la Cemisidon de Convivencia y Conciliacién de las organizaciones
comunales en reiscidn con Ios conflictos arganizativos en el ambilo del correspontiente
organismo, se desarrollaran de acuerdo con el procedimiento que se esiablece en los
sigufenies arficules, vy con plena observancia de los principios de informalidad, celendad vy
gratuidad.

ARTICULO 81. TERMINOS. Los términos contemplados en ef pardgrafo 2 del articulo 46 d2 la
Ley 743 de 2002, se contaran a partir del momento de fa presentacion de [a solicitud ante Ia
Comision de Convivencia y Conciliacién que contara con quince (15) dias para detenminar si el
conflicto puesio a su consideracion es o no de su competencia.
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La solicitud debera presentarse por escrilo y anexando 1as pruebas gue las partes consi %tﬁlpR f gé\?{@ *
pertinentes. 7"-(

En el evento de avocarse conocimiento del conflicto, fa Comisién tendra un {érmino mame dé~_ 2~
cuarenta y cinco fias {45) dias para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar los
elemenios de juicic que estime necesares con el fin de intentar gque las partes Hegien a un

acuerdo conciiatorio.

ARTICULO 82. CITACION. En & momento en gue se avogue conacimiento del conflicto, Ia
Comistdn citard a as partes a audiencia indicando ef chieto, hora y fecha de Ia misma.

En ef evento que una de las partes o ambas ne asistar a la audiencia concilistoria la Comision
fifard nueva fecha y hora para su realizacion. La inasistencia & esta segunda audiencia sin
justificacion hara presumible Ia inexisiencia de &nimo conciliatorio y Ia Comisién otdenard por
medio de acta el archivo de la solicitud.

En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, Ia Comision de Convivencia y
Concifiacion podra fijar una tercera y Gltima fecha para ja realizacion de la misma, siempre y
cuando no s2 exceda gf 1érmino de cuarenta y cinco {45) dias que liene la Comision para
procurar el acuerdo concilialorio.

ARTICULO 23. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. Reunidas la Comisién de Convivencia ¥
Conciliacion v las parles, éstas uliimas tendran fe palabra para exponer los hechos que
originaron 2i conflicto vy las pruebas gue sustentan su version. A confinuacién la Comisidn
analizara las deciaraciones y los elementos de prucha y expondra una formula concilizforia de
atregla,

Las paries tendran la facuitad de acoger en lodo o parciaimente la formula expuesta o de
rechazar tetaiment2 la formula conciliatoria.

5i las partes acogen en su iotalidad la formula presentada por Ia Comision, suscribiran un
acuertio de compromiso y se dard por terminado el procadimiento conciliatorio.

Paragrafo. En el evento en que las partes acojan parcialmente la formula conciliatoria
expuesia por la Comision o 1z rechacen totaliments, la Comisién fijara una nueva fecha y hors
para adelaniar una nusva audiencia con el ohjeto de lograr el acuerdo sobre la tolalidad del
conflictn, siempre v cuando no se exceda det término de cuarenia y cince (45} dias previsios
en la ley.

Una vez transcuriido ! término de los cuarenta y cinco (45) dias, sin que se haya logrado un
acuerdo tolal, la Comision dara fraslado al erganismo cemunal de grade inmediatamente
superior, o en su defecto a fa entidad estatal encargada de la inspeccion, control y vigilancia
respectiva, quienes aplicaran el procedimienta previsto en los anteriores articulos.
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, & APR
ARTICULC 84. CONFLICTOS COMUNITARIOS, Para efectos de reglamentar la compgencia
de ia Comision de Convivencia y Conciligeion en el conocimiento de los co ?in()s
comunitarios, éstos se entenderan como aguelios gue se presentan entre los miembros ¥
comunidad dentro del territoric en =l cual 2 organismeo comunal gjerce su accion, gue seal

susceptibles de transaccion, conciliacion, desislimiento ¢ guerefla.

Paragrafo. Para conocer de estos corflictos, se requiere gue los miembros de la Comision de
Convivencia y Conciliacion se capaciter: como conciliadores en equidad de conformidad con fo
establecide en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 19595.

ARTICULD g5, CONCILIADGRES EN EQUIDAD. La Asamblea General de los organismos
comunales seleccionaran enfre sus afiliados fas personas a ser formadas y nombradas como
conciliadores en equidad. Los miembros designados seran puestos a consideracion del
Tribunal Superior de Distrilo Judicial correspondiente o del Juez Primers de mayor jerarquia
del municipic, yuienes los elegiran, de conformidad con lo establecida en los atticulos 32 de la
Ley 22 dg 1991 v 106 de ia Ley 446 de 1995.

El nembramienio de los conciliadores en equidad por parte de las auloridades judiciales antes
mencionadas se hard una vez cumplido el proceso de formacion de ios mismos, & cual podra
ser desarrcllado por organizaciones civicas interesadas o por autoridades municipales o
departamentales, {eniendo en cuenta ef marco tedrico de capacilacion fijado por el Ministerio
del Interior y de Justicia.

Paragrafe. La autoridad judicial nominadora de lss conciliadores en eguidad podra
suspenderios de oficio, a pelicion de parte o por solicitud del Minislerio del Interior y de
Justicia, temporal o definitivamente, en el ejercicio de sus facultades para aciuar, en los
siguiantes eventos:

« Cuando decidan sobre la solucidn de un condlicto, sin obhservar los principios gue rigen la
concitiacion en equidad.

» Cuando cobren emolumentos por el servicio dz la conciliacian.

s {uando tramiten asuntos ajenos a su competencia.

ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO. El procedimiente a seguir por parle de la Comision ds
Convivencia y Conciliacion de fos organismos comunales en materia de conciliacion en
equidad frente a los conflictos comunitarios deberd regirse por principios de informaliidad y
ceieridad que orienten a las partes para gue legren un arregio amigable.

ARTICULO 87. ACTAS. De la actuacion adelantada por la Comisién de Cenvivencia y
Conciliacion y por las paries, en desarrolio de los procedimientos de concillacidn, se dejard
constancia 2n actas que seran suscritas por lodos los intervinientes.

ARTICULO 83. ARCHIVO. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacion deberan llevar un

archivo de las solicifudes v de {as actas de las audiencias realizadas. Las patles podran pedir
copias de ias mismas, las cuales se presumiran autenticas.
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equidad se realizara en forma graluita, teniende en cuenta gue el nombramiento con ﬁi;g_ye :a‘“ !
especial recenocimiento al ciudadano de connotadas calidades. w)/

. ‘ ko SF ) l‘} {-)
ARTICULO 89. EJERCICIO AD HONOREM. El ejercicio de las funciones de concili ﬁfr 2n AR

ARTICULO 90. IMPEDIMENTOS. E£s la manifestacién que hacen uno o mas conciliadores
para que se les releve del conocimiento de un  determinado asunio en padicular, por
considerar gue su imparcialidad se encuenira comprometida por tener con una de las paries
vincules de consanguinidad, afinidad, matrimonio o union libre, o animadversidn.

ARTICULO 91. REUNIONES Y DECISIONES.

La Comisian de Convivencia y Coneiliacion se reunird cuandoe sea convecada por su
coordinador. Sus reuniones serijn validas con la asistencia de dos de sus inlegrantes ¥ sus
decisiones seran validas con mayoria simple.

ARTICULG 92. DIRECCION Y VACANCIA.

En reunidén de la Comision de Convivencia y Congiliacion se asignara la coordinacion de Ia
misma, por orden alfabélico de fos apellidos de sus inlegrantes, para periodos de ocho (8)
mesas.

ARTICULO 93. PERIODO.
Fl pericdo de la Comision de Convivencia v Conciliacién sera el mismo de los Directivos de la
Junta.

CAPITULO XV
IMPUGNACIONES

ARTICULO 94, Loy 74302 Af. 47 Corresponde al organisme comunal de grade
inmediatamente superior o en su defecto a la entidad que ejerce la inspeccion, vigilancia y
control:

a) Conocer de las demandas de impugnacion conira la eleccion de dignatarios de los
organismos comunales o conira ias demas decisiones de sus drganos,

b) Una vez se haya agotado la via concilialoria en el nivel comunal correspondiente, conocer
en ptimera instancia sobre fos conflicios organizalives gue se presenten en as

grganizaciones de grade inferior,

Paragrafo 1. Las entidades senaladas en el presente articulo asumiran {as funciones una vez
agotadas las instancias comunales.

ARTICULO 85, IMPUGNACION DE LA ELECCION. Lev 742/02 Art. 46. Las demandas de
impugnacion solo podran ser presentadas por guienes tengan ta calidad de afiliados.
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ARTICULC 96. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 74302 Art. 492 La preseniis
acepiacion de la demanda en conirs de la eleccion de uno o mas dignalarios 2N 0
organizacion comunal ne impiden e} registrc de los mismos siempre que se cumplarﬁns-—---m
requisitos al efecto.

Declarada la nulidad de ia eleccion de uno ¢ mas dignatarios se cancelara el registro de los
mismuos ¥ la auloridad competenie promovera una nuevs eleccién.

ARTICULO 97. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Deto 2250/03 Art.21 De
conformidad con ef literal &) del arliculo 47 de la Ley 743 de 2002, podran ser objeto de
impugnacion:

a) La eleccién de dignalarios comunales.
b} Las decisicnes adoptadas por los drganos de direccion, administracidn v vigilancia de los
organismos comunaies cuando viclen ias normas iegales, estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 98. INSTANCIAS, Deto 235003 Art.22. £ proceso de impugnacion se desarrollara
en dos instancias. La primera serd adelanlada por e! organismo comunal de grado
inmediatamente superior, e acuerde a lo astablecido en sus estalutos, v [a segunda, en caso
de apelacion, serd de conocimiento de Ia enfidad encargada de la inspeccion, control ¥
vigilancia del organisimo comunal._.

Pardgrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expedido en un térming no
mavor de cualro (4) meses, contados a pattir del moemento en que se avoque el conacimiento
por pare del organismo de grado supsrior.

Paragrafo 2. Sila impugnacidn se presania contra fa eleccion de dignatarios o una decision de
un érganc de direccion, administracion o vigilancia de un organismo de primer, segundo o
tercer grado gue carezea de organismo comunal de grado inmediatamente superior, el proceso
ce desarrollara en primera instancia por Ja entidad encargada de ejercer la inspeccion, control
y vigiiancia, respectiva, y en caso de apelacion se aplicara lo dispuesto en el articulc 67 de la
Ley 742 de 2002,

ARTICULG 95. IMPEDIMENTOS. Dcto 2350/02 Ar.24. No podran conocer del procese de
impugnacién contra eleccion de dignatarios o contra las decisiones adoptadas por los drganocs
de direccion, administracion y vigilancia de los prganismos de accién cemunal, guienes sean
conyuges o companerss permanentes o tengan refacidn de parentesco hasta el cuarto grado
de consanguinidad, segunda de afinidad o primero civil con el impuonante, el dignalario cuya
eleccidn se impugna o los dignatarios que expidieron la decision atacada. LA RECUSACION
es inherente a las personas que sean ihvestigadas y proceds contra los Conciliadores gue se
meguen a declararse impedidos pot fas anteriores causas.
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ARTICULO 100. CALIDAD Y NOMERO DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 Art. 26

Para impugnar se requiere ia caiidad de Afiliado a la Junta y haber asistido a la elecci “E,ﬁ? _';./
Asamblea. La demanda de impugnacion deberd ser suscrita por no menos de cinco G)\Jx .. .7
Afifiados g

ARTICULO 101. CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnackon debe contener por lo menos lo siguiente:

&) Nombre, idenlificacion, numerc de afiliacién y firma de las cinco (5) personas gue
suscriben la demanda.

by Lo que se pretenda, expresando con claridad y precision.

c) Los hechos gue sirven de fundamento a las prelensiones, debidamente determinados,

ciasificados v numerados. _
d) Diescripcion de la causal de impugnacion, mencionando Ias normas legales o

astatutarias gue s2 estimen violados.
&) Relacion de las pruebas que los demandantes prelendan hacer valer en el proceso y que

sirvan de susiento de la demanda.
fy Direccion , teléfona para notificaciones de demandanies y demandado

AHTICULO 102. ANEXOS DE LA DEMANDA- A |z demanda deberan anexarse los
siguientes documentos:

a) Copia del Acta de eleccion, y/o manifestacion de que se solicito por escrito y no les fue
entregada por el secretario de la Junta.

b} Ceddificado del secretario de ia Junia sobre la calidad de Afiliados de los impugnantes. Si
el secretaric no jo expide, podra hacerlo e Fiscal, la Comision Conciliadora y si no fuers
posible su obiencidn, asi se expresara en la demanda.

ARTICULO 103. PLAZO Y PRESENTACION DE LA DEMANDA.

La demanda de impugnacién debera presentarse dentro de los diez (10) dias habiles,
siguientes a la eleccion o la decision tomada vy, debera presentarse personalmente por
guienes la suscriken, o por interpuesia persona, en original v dos (2) copias. Cuande no se
presenie personalmente las firmas del criginal debearan estar autenticadas por un notario.

CAPITULO XVIi
DE LOS LIBROCS DE REGISTRO ¥ CONTROL
ARTICULO 104. Ley 743/02 Ar. 57. Ademas de los que autorice la Asamblea general, y los
que sefalen los reglamentos de las Comisiones Empresariales, la Junta tendra registrados
anie el erganiamo de conlral los siguienias libros:
- Registro de Afiliados;

- Tesoreris;
- inventarios de biengs muebies e inmuehles;
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Paragrafo 1. Los libros deben esiar bajo el cuidadoe vy diligenciades por el dlgnatarm A qu;en
como funcion corresponda hacerie.

Paragrafo 2. La Comisién da Convivencia y Conciliacion debera llevar un Libro especiat en el
cual se consignen las Acias de acuerdos de compromisos de conciliacion; igualmente, llevara
un archive documentado de fa comespondencia recibida y despachada.

ARTICULO 105, LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS.

En esle libro se anotaran los nombres de los afiliados, asi come las novedades que registran
en lo gue respecta senciones, desafilieciones, delegaciongs ante organismos publicos v
privados. Debera estar permanentementie a disposicion de las personas inlerssadas en
perlenecer a la Junta y esle solamente podra cerrarse con ocho (8) dias de anterioridad s la
fecha que se tenga prevista la realizacion de eleccion de dignatarios.

Este libro debera contener, por [o menaos, las siguientes columnas:

- Numero de orden;

- Fecha;

- Nombre del sfiliado;

- Edad del afiliado;

- Nomero y clase de decumento de identificacion;
- Direccidn y teléfono;

- Profesidn u ocupacian;

- Comision de Trabajo;

- Finna o huelia del afiiado; v

- Observaciones.

El trazado de estas columnas podra hacerse hasia en dos paginas del fibro.

En caso de etror 2n una o mas columnas, éste debera salvarse por anotacion dat Secretario
de ia Junia, quien estampara su firma junto con el Fiscal.

ARTICULO 106. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA.
En este libro se consignara 2l resumen de los temas discutidos en cada raunion, el nimero de
asistentes y las volaciones sfectuadas.

A cada reunion debera corresponder un Acta, ia cual debe contener:
- Nimero del Acts;
- Lugar y fecha de ia reunion;

- Determinacién o determinaciones tomadas en la reunion;
- Cargo del ordenador de la convecatona;
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- Nimero de asislentes, quarum de la reunién y nimere de miembros gue co
Junta o la Directiva, segln el caso;

- Nombre del Presidente y Secretario de la reunion;

- Orden del Dia;

- Desarrollo del Orden det Dia, determinande en cada caso Ias volaciones;

- Firma del Presidente y Secretaric de la reunion.

Pardgrafo. En este Libro se anotaran tambien las planchas o listas inscrilas para cads
eleccién. '

ARTICULO 107, LIBRO DE TESGRERIA.
En el Libro de Tesoreria se registrara el movimiento del efective de la Junta. Este Libro
constara de dos parles:

Caja: En esta parte se registraran los dineros en efective gue poses la Junta, anotacion que se
hara en las siguientes columnas: Fecha, Razén o Detalle, Entradas, Salidas y Saldes.

Bancos: eh esta pare =g ejercera el control contable sobre el manejo de cuentas conmientes ¢
de ahoites. Cada cuenta constara dei mismo numero de columnas anotadas en el hiteral
antetior. En I3 parte superior se colocara el nombre del Banco v el nimero de la cuenta; los
movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes.

Caja Menor: La Junta podra tener una Caja menor manejada por el tesorero, hasta por 1
salaric minino vigente al mes, cuyo ordenador y aprobacién del gasto sera la Directiva, y cuyo
responsable serd el Tesorere. Las érdenes de gastos serdn refrendadas por el Fiscal.

Para el manejo de Caja Menor se llevara un libro adicional especial.

Paragrafo. Dcto. 2350/03 Art. 27, Las organizaciones de accion comunal en materia contable
deberan aplicar los principies ¢ normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia
y, en lo gue corresponda a su naturaleza, las disposiciones del Decreto 2649 de 1993 y damas
narmas que lo modifigusn o adicionen.

ARTICULO 108. LIBRO DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

En el Libro de inventarios se deben registrar con exactitud v detalle los bienes muebles e
inmuebles, deudas v acreencias de Ia Junta. En éf se consignara también el balance que sirve
como media de entrega de Tesareris.

Este Libro consts de cince columnas, a seher: Fecha, Detalle, Entradas, Salidas y Saldos.
Cada movimiento dehe astar respaldado con un comprobants ¢ Acta de baja.

ARTICULO 109, REGISTRO. Dclo. 2350 Ar. 27 El registro de los Libros se solicitard ante la

entidad que ejerce contral v vigilancia sobre la Junta. Pars efectos del registro bastara que se
presente el Libro por el Dignstaric a cuyo cargo esta.
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ARTICULO 110. REEMPLAZ O DE LIBROS REGISTRADOS.
Los libros registrados podran reemplazarse en los siguientes casos:

8y Por utilizacion tolal;

b) Por extravio o hurlo;

¢} Por deterioro;

d) Porretencion; y

e} Por exceso de enmendaduras o inexaclitudes.

Paragrafo 1. En el caso del literal a), bastara con aportar el Libro ulilizado psra que en el
nueve se continde registrando datos;

Paragrafo 2. En el caso del literal b), junto con el nuevo Libro debe adjuntarze copia del
denuncio penal respective;

Paragrafo 3. En el caso de los literales ¢) y e), debe adjuntarse tante el libro viejo como el
nuevo, Yy &l libro deteriorade o con enmendaduras donde dehe guardar en 2l archivo
histérico de fa JAC ;

Pardgrafo 4. En el caso del literal d), debe anexarse denuncio penal respectivo y el libra
NUevo,

Paragrafo 5. i.a Directiva en pleno o el 20% de! totsal de afiliados podran requerir a iz entidad
gue gjerce la Vigilancia y Control, el reemplaza del Libro de registre de afiliados, siempre y
cuando no se hallan podido reunir tres asambleas censecutivas en el ferminc de dos meses
por falta del qudrum, con |2 presentacién de las aclas de Asambleas debidamente firmadas y
listados de asislencia.

CAPITULO XV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL

ARTICULO 111. PATRIMONIO. Ley 743/02 Arts. 51 al 55.

El patrimonio de la Junts esta consiituido por todos los bienes muebles e inmuebles gue
ingresen legalmente por concepte de contribuciones, auxilios, apories, donaciones vy las que
provengan de cualquier actividad u operacion licita que efectie.

Paragrafe. El patrimonio de Ia Junta no perenece ni en todo ni en parte a ninguno de los
afliados. Su uso, usufrucis, administracion y desting se acordars colectivamente en ia Junta,
de conformidad con sus estatulos.

ARTICULO 442, Los recursos oficiales que ingresen & fa Junta para la realizacion de obras,

prestacion de servicio o desarrollo de convenios, no ingresaran a su patrimonio v el imporie de
fos mismos se manejara contablemente en rubro especial.
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ARTICULO 113. Les recursos de la Junia gue no tengan destinacidn especifica se
de acuerdo a lo gue determinen los estatulos y la asamblea general.

MEETEL: Ry

ARTICULO 114. A los bienes, beneficios y servicios administrados por {a Junta tendréan ac
tedos tos miembros de Ia comunidad v ios miembros actives y sus familias, de conformidad
con sus estatulos y reglamentos.

ARTICULO 115. Conforme al Art. 141 de la Ley 136 de 1994, la Junta podra vincularse al
desarrollc y mejoramienic municipal, mediante su pardicipacidon en el sierticic de sus
funcionas, la prestacion de servicios, o I8 ejecucion de obras piblicas a carge de
adminisiracion central o descentralizada.

ARTICULO 116, PRESUPUESTO. Lay 742/02 Art. 57 Deto 2250/02 Paragrafo A, 27

La Junta en materia contable aplicara los principios o normas de contabifidad generalmente
aceptados en Colombia, v en lo gue comresponde a su naturaleza, las disposiciones del
Decreto 2649 de 1993 y demas normas gue lo modifigue; iguaiments eisborara su
presupuesto de ingresos v de gastos e inversiones para un periodo anual, el cual debe ser
aprobado por la asamblea general y del que formara parte el presupuesto de empresas de
economia social gue les perdenezcan.  Sin embargo, la ordenacion del gasto y la
responsabilidad del sistema d2 contabilidad presupuestal recaen sobre los representanies
legales de estas empresas.

CAPITULO XIX
DE LA DISCLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 117. Ley 74302 Arts. 53 al 61 La Junta se disolvera per mandato legal, previo
dehitdo proceso o por decision de sus mismbros,

Disuelta la Junta por mandato legal, la entidad gubermamental competente nombrard un
liguidador y deposiiatio de los bighes.

ARTICULO 118, tLa disolucion decretada por ta misma Junta requiere para su validez ia
aprobacién de ia entidad gubernamenial competente.

En el mismo acto en &l gue la Junta apruebe su disoluciéon, nombrara un liguidador, o en su
defecto 1o serd 2l tlitimo representanie legal inscrito.

ARTICULO 119. Con carge al patrimonio de la Junta, el liquidador publicara tres avisos en un
periddico de amplia circulacidn nacional, dejando entre uno y otro un lapso de quince dias, en
los cuales se informard a la ciudadania sohre el proceso de fiquidacién, instando a los
acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 120. Quince (15) dias después de la publicacién del Oitimo aviso, se procedera a
la ligquidacion en la siguiente forma: en primer lugar se reinlegraran al Estado los recursos
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oficiales, y en segundo lugar se pagaran las obligaciones contraidas con terceros chservar
las disposiciones legales sobre prelacidn de créditos.

Si cumplido lo antarior, queda un remanente del activo patrimonial, éste pasard a ta Junta
comunal que se esiablezca en fos estalutos, al de grade superior denfro de su radio de accidn
o en su defecto al organisme gubermnamental de desarrollo comunitario existerte en i lugar.

Los presentes Estatutos fueron aprobados en Asamblea General realizada durante el dia 19
de MARZO de 2008 en LA SEDE COMUNAl vy sancionados mediante Reseolucidn
No. 02 7( deiaSecrelaria de Desarrolic Tenitorial y Bienestar Social.

Presidente de Iz Asamhbiea ' .éiariu de 1a Asambiea
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