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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITCRIAL Y BIENESTAR SOCIAL,
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO 12 DE OCTUBRE
COMUNA 12 DFL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA se regird por los siguientes

ESTATUTOS

TITULO |: BENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO,
FINALIDADES Y PRINCIFIOS. CAPITULOI

ARTICULO 1°. DENOMINACION : Ley 743/02 Arl. 9.

£l arganismo Comuna reguiado por estos estatutos, se denominara: JUNTA DE ACGON
COMUNAL DEL BARRIO 12 DE OCTUBRE , COMUNA 12 MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Con Personeria Juridica No 2999, de Sepliembre de 1964, emitida por la Gobermacion
del Vake del Cauca.

ARTICULO 2°. NATURALEZA : Ley 743/02 Art. 8. Literal a)

La Junta de Accién Comunal es una organizacién civica, social y comunifaria de gestion
social, sin dnimo de lucro, de nahwaleza solidaria, con personeria juridica y palrimonio
pmpiﬁ, integrada voluntariamente por los residentes de un lugar que adnan esfuerzos y
recursos para procurar un desarrolio integral ¥ sostenibie y susieniable con fundamerte en

el gjercicio de fa democracia participaliva.

ARTICULO 3°. TERRITORIO :Ley 743102 Ant. 12. Literal a)
Esla Junia desarrollara sus actividades deniro del lemiloric comprendido enire los
siguiertes Iimites:

SUR:  Transversal 29

NORTE: Carrera 280

ORIENTE . Calle 54 y Calle 53

QCCIDENTE: Calle 44

ARTICULO 4°. DOMICILIO : Ley 743/0Z Art. 14.

Para todos los efectos legales el domicilio de esta Junta es La Comuna 12 el
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
ARTICULO 5°. DURACION : Ley 743/02 Art. 17.

LaJunta tendrd una duracion indefinida perc se disolveray liquidara por voluntad
de sus afiliados o por mandsto legal.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALT
SECRETARIA DE DESARRCILIO TERRITORIAL Y BIENESTAR 50CIAL,
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

ARTICULG 6°. OBJETIVOS - Ley 743/0Z Adl. 19.

a) Promover y fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencia frente a su comunidad,
localitad, distrito o municipio a fravés del ejercicio de la democracia patlicipaliva

b) Crear y desawsllar procesos de formacion para el gjercicio de la democracia.

¢) Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad.
d) Establecer los canales de comunicacidn necesarios para el desarrollo de sus actividades.

e) Generar procesos comunitarios auténomes de identificacion, formulacion, gjecucion,
administracion y evafuacién de planes, programas y proyectos de desamolio comunitario.

f) Celebrar contratos con empresas pubficas y privadas del orden internactonal, nacional,
departamental, municipa! v lecal, con el fin de impulsar planes, programas y proyecios
acordes con los planes comunitarios y territoriales de desarrofio.

g) Crear y desamaliar procesos econdmicos de caracler colectivo y solidario para lo cusl
podran celebrar contrates de empréstito con entidades nacionales ¢ interacionales.

h} Desarrollar procesos para la recuperacidn, recreacion vy fomenio de las diferentes
manifestaciones culfurales, recreativa y deportivas, que fortalezean ia identidad Comunal y
naciornal.

i) Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas, dentro de
la comunidad, a partir-del reconocimiento y respeto de ia diversidad deniro de un clima de

respeto y tolerancia.

i) Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre et desarrollo de los
hechos, politicas, programas y servicios del Estado y de {as enfidades que incidan en su
hienestar y desamollio.

k) Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como mecanismos
previstos por la Constitucion y la Ley, para el respeto de los derechos de los asociados.

) Divulgar, promover y velar por el gjercicio de los derechos humanos, fundamentales y del
medio ambiente consagrados enla Consiitucion v la Ley.

m) Generar y promover, proceses de ofganizacion y mecanismos de interaccién con las
diferentes expresiones de fa sociedad civil, en procura del cumplimiento de los objetivos de
la accién Comunal.



MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALL
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

ny Promover y facilitar la participacidn de todos los sectores sociales, en especial de las
mujeres y los jovenes, en los organismos directivos de 1a Accion Comunal.

o) Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos, buscar el acceso de la
comunidad a la sequridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiceién.

p) Los demas gue se den los organismos de Accion Comunal respectivos en el matco de
sus derechos, naturaleza y aulienomia.

ARTICULO 7°. PRINCIPIOS :Ley 743/02 Art. 20. Constitucion Nacional Ad. 1, 13 y 38

PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Padicipaciin democrdtica en las deliberaciones y
decisiones.

PRINCIPIO DE LA AUTONOMA:- Autonomia para participar en {a planeacion, decisién,
fiscafizacién y control de la gestion pdblica, ¥ en los asunfoes intemos de organizacién
comunitatia conforme a sus estalutes y reglamentos.

PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de sfiliacion y refiro de sus miembros.

PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: \gualdad de derechos, obligaciones y
oportunidades en la gestion y beneficios alcanzados por ia organizacion comuniana.
Respeto a la diversidad: Ausencia de cualquier discriminacién por razones poliicas,
religiosas, sociales, de género o €tnicas.

PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalencia del interés comun
frente al inlerés pardicular.

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: Las actuaciones de los comunales deben cefirse a los
postulados de (a buena fe, fa cual se presumird en todas fas gesfiones que agueflos
adelanten.

PRINCIPIO DE SOUDARIDAD: En los omanismos de Accidn Comunal se aplicara
siempre, individual y cofectivamente el cencepio de la ayuda mufua como fundamento de a
solidardad.

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: Los organismaos de Accidén Comunal lignen como eje
orientador de sus aclividades fa capacifacién y formacion infegral de sus direclivos,
dignataries, voceros, representantes, afiliados y beneficianios.

PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: Fl respelo, acatamiento y fortalecimiento de la
estructura de Accién Comunal, construida desde las juntas de Accién Comunal, rige los

dastinos de la Accion Comunal en Colombia.



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CATI
SECRETARIA DE DESARROLLOC TERRITORIAL Y BIENESTAR S0
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

Paragrafe 2. La afiiacion a los organismos de Accién Cemunal, debe ser de caracle
permanente .

TTULO i

DE LOS ORGANOS DE LA .RINTA

CAPITULO I

ARTICULO 14°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. Ley
743/02 Adt. 27

Los Organos de esta Junta son:

a) Asamblea General

b) Asamblea de Delegados

c} Junta Directiva

d) Comisiones de Trabajo

f} Comisiones Empresariales

g) Comision Conciliadora.

h) Fiscalia.
i) La comisidn de fortalecimiento a la democracia v participacion ciudadana y comunitaria.
ASAMBLEA DE RESIDENTES .- Como érgano consultivo para la toma de decisiones que
afecten o sobrepasen la cobertura de ios infereses exclusivos de los organismos de Accién
Comunal de primer grado, y como ¢rgano para la toma de decisiones de caracler general
en las que participen los afectados, se podra convocar a 1a asamblea de residentes en la
cual participaran, con derecho a voz y voto, ademas de los afiliados al organismo de Accidn
Comunai respective, las personas naturales con residencia en el teritorio ¥ con interés en
los asuntos a tratar en 13 misma.

Paragrafo. La Asamblea de Residentes debe ser convocada a iravés de 13 aplicacion de los

mecanismos de paticipacién ciudadana de acuerdo con [0s procedimientos establecidos en
lalLey 1344,



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,

ESTATUTOCS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBEE

TTULO IV

DE LA ASAMBI EA
CAPITULO IV

ARTICULO 15°. ASAMBLEA GENERAL.- Ley 74302 Art. 37.

La Asamblea General es la maxima autoridad de 1a Junta. Esta integrada por todos los
afiliados o delegados, quienes tienen el deber de concurir a fas reuniones, cada uno de los
cuates actia en efla con voz y volo.

ARTICULO 16°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA - Ley 743/02 Arl. 38.
Corresponde a la Asamblea general :

a) Decretar la constitucidn v disclucion de la Junta de Accién Comunal
b} Adoptar v reformar los estatutos.

c} Remover en cualquier tiempe v cuands lo considere conveniente cualquier dignatario o
empleado de {a Junta y ordenar, con sujecion a Ia ley, la terminacion de los contralos de
trabajo. :

d) Determinar la cuartia de la ordenacion de gastos y la naturaleza de los contratos que
sean de competencia de fa asamblea general, de la direcliva, del representarde legal, de las
comisiones de frabajo y/o empresariales vy de los atdministradores o gerentes de las
adividades de economia social .

- ASANDBLEA : Mas de 46 salarios minimos legaies mensuales vigentes..
Contratos de : Compra venta, permula de muebles e inmuebles propiedad de la JA.C,,
mutuo, hipoteca, trabajo, prenda y sociedad.

- [DOIRECTVA ‘Hasta 44 salarios minimos legales mensuales vigentes. Confratos
de : Arrendamiento, Comodato de muebles e inmuebles, cuerta corriente, fianza.

- PRESIDENTE :Hasta __ 44 salarios minimos legales mensuales vigentes

Contrato de Mandato, comodatos de muebles e inmuebles y confrato de trabajo.

- COMISION EMPRESARIAL : Hasta _ 35 saflarios minimos legales vigentes legales.
Contratos : Arrendamiento ; Comodaio de muebles e inmuebles ; cuenta
comriente fianza ; deposita, frabajo, sociedad, compra de muebles.

- GERENTES O ADMINISTRADORES : Hasta 10 salarios minimos
legales mensuales vigentes. Contratos de Mandato y de trabajo.

- COMISIONES DE TRABAJO: Hasta b salarios mihimos fegales
mensuales vigentes, para la ejecucion de actividades.
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MIUNICTPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE DESARROLLGC TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

- Determinar la cuantis de ja Caja Menor hasta 142 salarios minimos
legales mensuales vigentes.

&) Autorizar a ta Directiva pama la celebracion de actos de disposicidn, sobre bienes
muehbies e inmueltles propies o adminisfratos por fa Junfa, que no impliquen la venta cesién
del derecha o que sobrepasen el termino de un ano en los casos de amrendamiento,
Comodato o usufructo, v gue ademés no excedan las cuantias fjadas en el literal d), de
este aticulo.

f) Elegir los dignatarios (Presidenie, Vicepresidente, Tesorero (Supl)), Secretaro (Supl.),
Fiseal (Supl), Delegados & la Asotiacidn, Comision de Convivencie y Congitiacion y
Coordinadores de Comisiones de frabgjo.

g) Adoptar y/o modificar los planes, programas vy proyectos que los dmgancs de
administracion preserten a su consideracion.

h) Aprohar presupuestos de ingresos y gastos de inversion para un periodo anual.

i} Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenlen las
Direetivas, el Fiscal 0 quien maneje recursos de {as organizaciones.

j) Aprokar ia afifiacion de Ja Junta a Ja respectiva Asociacion Comunal.
k) Determinar el nimero, nombre y funciones de las Comisiones de Trabajo.

i) Crear las Comisiones emprasariates y/o negocios de economia sociaf.
m) Aprobar los reglamentos internos de la Asamblea.

n} Ordenar al Secretario (3) la depuracidn del bro de Registro de Afiiados ante ia
inasislencia sin causa jusfificada & convocatoria de dos asambleas consecutivas en un
termino de dos meses.

Paragrafo 1 La Asamblea puede ser de dos clases :

a} ASAMBLEA DE AFILIADOS : Integrada por tedos los inscritos al Libro de Registro de
Afiliados

b) ASAMBLEA DE DELEGADOS : Compuesta por los delegados elegidos por los demas
afiliados para que fos representen

Paragrafo 2 . Cuando los inscritos pasen de 200 la Asamblea General de Afiliados podra
ser sustituitla por una Asambiea General de Delegatios, que esfara infegrada minimo por
veinte (20) Delegados, quienes seran elegidos por g sistema uninominal, dos meses antes
a la fecha de eleccién de los Dignatarios y se ceniran a las siguientes reglas :

11



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
SECRETAFRIA DE DESARROLLO TEFEITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,
ESTATUTTOS DE LA TUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

{ a Directiva revisa el libro de registre de afiiados. Dicho niameroe K divide por veinte (20) y
el entero gue se obtenga sera el nimero de votos que debe conseguir guien aspire a ser
Defegato a fa Asamblea. Este dafe se hace saber por los medios de difusion mas
adecuados para que los irferesados acrediten ante la Secrefaria de Ja Junta el nimero de
afiliados que Jo respaldan como delegado con su volo induyendo cédula, direccion, teléfona
y firma. El secretariv deberd informar por medio de Acla ala Secrelaria de Desarrollo
Territorial y Bienestar Social .

Paragrafo 3 . Sise tiene la estructura da CONSEJO COMUNAL, s= debe agregar entre las
funciones de {a Asamblea: Determinar los Sectores y el numero de consejeres.

ARTICULO 17°. CONVOCATORIA - Ley 743/02 Ant. 28,

Es el lamade gue se hace a los integrantes de la asamblea por los procedimientos
estatutarios, para comunicar el sitio, fecha y hora de la reunion o de las votaciones y los
demas aspectos establecidos para el efecto.

Parageafo 1. La asamblea general puede reunirse en cualquier empo sin necesidad de
convocatoria, siempre que concurra, cuando menos, fa mifad mas une de quienes la
integran.

Paragrafo 2 . La Convocalotia sera ordenada por el Presidenie. Cuando el Presidente no
convogue debiéndelo hacer, fo requerira por escrito ef Fiscal, la Directiva, la Comision
Cancilisdora o € diez por cienta (10%) de los sfiliados. Si pasados cince (5) digs del
requermients aim no se ha ordenado lo convocatoria, 1a erdenara quiénes reguirieron.

Las causales que motivaron a la convecalotia deberan ser registradas en el libre de actas
te la Direcliva.

ta convocatoria setd comunicada porel Secretario de la Junia o su suplente, con un
minimo de ocho (8) dias de anficipacion o en su  defecfs por guienes requirieren Ia
convocatorna.

ARTICULO 18° COMO SE HACE LA CONVOCATORIA -
La convocatoria se efectuara mediante la filacion de cinco (5) avisos colocados en los
lugares mas concurridos de) vecindario, los cuales deberén contener:

Nombre y calidad del ordenador de la Comvocataria.
Sitio, fecha y hora de {a reurnion.

Asunto a tratar.

Firma del Secretario y

Fecha de la fijacion del aviso.

Paragrafo 1. PRUEBADELA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -
Se hard mediante acta gue contenga la ubicacion de los lugares donde fueron fijades los
avisos, la que astara fimada por e Presidenfe, el Secretario o ef Fiscal. La Junia podra

ulilizar medios complementarios para I3 comunicacion de ja convoealoria.
12
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALL
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,

ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO - Ley 743/02 Anl. 29 (iteral e)
Sciamenie podra instalarse la asamblea de afiiados o delegados, con no menos de la mitad
mas uno de sus miembros y se requiere el volo afrmativo de por lo menos los dos tercios
{2/3) de estos cuando deban fomarse las siguientes decisiones:

1 Congtitucion y disclucidn de la Junia de Accién Comunal.

2. Adopcion y reforma de estatutos

3. Los actos de disposicion de inmuebles

4_Afiliacion al organismo de Accién Comunal del grado superior

5. Asamblea de las juntas de Accion Comunal, cuando se opte por asamblea d2 delegados

6. Reuniones por derecho propio.

ARTICULC 24°. VALIDEZ DE LAS DECISIONES - Ley 743/02 AR. 29 Geral d)

Por regla general, los érganos de direccién, administracion, ejecucion, cordrol y vigilancia
tomaran decisiones validas con la mayoria de los miembros con que se instalo la reunion. Si
hay mas de dos altemalivas, la que oblenga el mayor nimero de volos sera valida si la
suma tolal de volos emitidos, incluida 1a volacidn en blanco, es igual o superior a la mitad
mas uno del ndmers de miembros con gue se formo et quorum deliberatorio. En caso de
empate en dos volaciones validas sucesivas sobre el mismo objeto, el comité de
Convivencia y conciliacion delerminara la forma de dirimirlo.

ARTICULCQ 25° NULIDAD DE REUNIONES -

Las determinaciones de la Asamblea serdn nulas cuando se tomen sin la conformacion det
quérum o cuando con posterioridad a a convocaloria se medifiquen sitio, fecha u hora de la
reunion, a menos que la Asamblea se haya inslalado validamente y por molivos justificados
determine la mocificacion.

ARTICULO 26°. DIRECCION DE REUNIONES -

Las reuniones de Asamblea seran moderadas por el Presidente, salvo cuando se trate de
cuestionar su gestién, decidir st debe o no permanecer en €l cargo y en la que paricipe
como candidato y cuandg desee interveni en el debate.  En estas casos . sera
reemplazado por el Vicepresidente y en su defeclo por un afiliado elegido.

Paragrafo . Cuando en la reunidn convocada no se cuente con la asistencia del Presidente
o el Vicepresidenie, 5e nombrara un Presidente Ad Hoc para la reunion.

14



MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALIL “
SECRETARIA DE DESARROLIO TERRITORTAT Y BIENESTAR SOCIAL, | .
ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

TTULO Vi
DE LA DIRECTIVA O CONSEJO COMUNAL
CAPITULO VI

ARTICULO 27°. INTEGRACION -

ta Junta Direcliva (¢ Consejo Comunal) esta compuesta por el Presidente, e}
Vicepresidente, el Tescreno, Secnetario, Coordinadores de las Comisiones de Trabajo y
empresarigles y los Suplentes respedtivos.

A las deliberaciones de ta Direcliva ( o Consejo Comunal ) podran concurrir todos los
afiliados & la Junta con derecho a8 voz pero no avoto.

o ARTICULO 28°. FUNCIONES - Ley 743/02 Art_ 43
* La Junta Directiva {( o Consejo Comunal) cumplira 1as siguientes funciones:

a) Aprobar su reglamento intermo y el de las Comisiones de Trabajo.

b) Ordenar gastos hasta por ta suma de __15__  salarios minimos legales mensuales
vigentes y celebrar los siguientes confratos; autorizados por {a Asamblea General en el Art..
16, literal d), arrendamiento, comodalo de muebles e inmuebles, cuenta comiente, fianza.

c) Elaborar y presentar el Plan estratégico de desamollo de la organizacion a consideracion
de la Asambiea General . Este Pian consultara los programas seclorigles pueslos a
consideracion por los candidatos a la Jurta Directiva o Consejo Comunal, segun €l caso y
determinar Ia Comisidén de Trabajo al cual corresponde su ejecucion.

d) Convocar a foros y evertos de encuertro y deliberacion en su territorio sobre asuntos de
interes general.

* e) Aprobar la entidad bancaria en donde se abria la cuenta.

f) Estudiar y resolver las solicitudes de permiso de algin Dignatario para separarse
temporalmente del carqgo para atender asuntos personales o [aborales. Esie permiso no
podra ser superior 8 dos (2) meses por cada afe de periodo. Aulorizada la ausencia
temporal, ia Directiva llamara al suplente correspondiente o en su defecto encargara a un
afiliado mierdras dure el permiso deltiluiar.

g) Buscar la integracion, cooperacion de los organismos Estatales, o privados en
el desarroflo de {as obras o campanas que sean de interés de fa Comunidad.

h) Fijar la cuantia de la fianza, que debs prestar € Tesorero para el manejo de los

fondos propios de ia Junta, s0 pena de incurir en responsabilided por el manejo que este
de a los mismos.

15
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ESTATUTOS DE 1A TUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
12 DE OCTUBRE

i} Aprobar o improbar los presupuestos que le sean preseniados por las Comisioenes de
Trabajo.

i) Rendir informe general de sus adlividades a la Asamblea General, en cada una de sus
Reuniones Qrdinarias.

k) Celebrar actos de disposicion de bienes muebles e inmuebles propios de la Junta
que no impliquen Ia venta ¢ cesién del derecho o que no sobrepasen el fermino de un
afo en los cases de arrendamiento, Comodato o usufructo, ¥ que no excedan las cuantias
fijadas por la Asambles en el Ar_ 13 literal d).

1) Designar los miembros de la Comision Empresarial.

m) Comunicar a la comision de convivencia y conciliscién para que adelanten investigacion
te desafiiacion a ta Junia por:

- Fallecimiento del afiliado;
- Cambio de residencia del afliado a tenitorio dislinic at de la Junta;

- Cuande el afliado se encuentre en Jas causales de pérdida de la investidura previstas
en los presentes Estatutos;

- Cusando el afiliado haya dejado de asistir @ dos (2) Asambleas o reuniones ordinatias
consecutivas de la Junia debidamente convocadas, sin jusia causa.

n} Definir el siio donde se realzarén las elecciones generales de Dignalarios yo
Asambleas de Residentes.

i) Cuando se presente abandono del cargo por algune de los Dignatarios, ¢ este no asuma
su camo y fal sifuacion perjudique el normal desarmoffio de la crganizacion comunal, fa
Directiva podra designar temporaimente su reempigzo hasta por un lermino de un (1) mes.
Vencido el terminc en Asambles General de Afiliados se debera llenar inmedialamente la
vacanie.

ARTICULO 29° QUORUM - Ley 74302 At 29
La Directiva se reunira validamente con la presencia de por lomenos lamitad mas  une

de sus miembros. Tomara decisiones con no menos de (a mitad mas uno del nimero de
Directivos con que se insialo [a reunidn.

Si hay mas de dos aternativas, la que obtenga et mayor numero de votos serd valida si la

suma folal de volos emilidos, inciuida Ia votacion en blanco, es igual o superior a {a mitad
més uno del nimero de miembros con que se formo el quarum delberatorio.
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ARTICULO 30° REUNIONES -
La Directiva se reunira ordinariamerte por lo menos cada _15_ dias, en siio, diay hora
(que determine en ef Regiamento}.

Pardgrafo. La Directiva se podra reunir extraordinariamente por citacidn del Presidente.
Fiscal, Comisiones de Trabajo y/o resto de Direclivos podran solicitar por escriio al
Presidente Ia convacatoria a reunion de Directiva para fratar asuntos de su competencia si
este no convoca dentro de los cinco dias siguientes, la podran convocar quienes la
reguineron..

ARTICULO 31°. CONVOCATOHIA -
La convocatoria para reuniones sera omdenada por el Presidente y comunicada por el
Secrefario a cada uno de los miembros de la Directiva, en forma escrita y con un minimo de
cinco (5} dias de anticipacion.
TITuLo vii
DE L 0S DIGNATARIOS
CAPITULO ViI

ARTICULO 32°. DIGNATARIOS DE LA JUNTA -
a) Presidente

b) Vicepresidenie

c) Tesoreroy suplente
d} Secretaric y suplente
e} Fiscal y suplente

f) Comisiones de Corwivencia y Conciliacion
g) Ceordinadores de Comisicnes de Trabajo

h) Coordinadores de Comisiones de Trabgjo Empresarial
iy Deilegados de la Junta anie la Asociacion Comunal.
ARTICULO 33°. REQUISITOS . Decrato. 2350/03 Ad . 32 Paragrafo 2.

a) Acreditar dentro del afio siguiente a su nombramiento una formacién académica

sobre Legisfacion Comunal de 20 horas cerificadas por el organismo de grado
inmedigtamente superior ¢ si of no exstiere, por la entidad de inspeccién, confroi y
vigitancia. Ademas llenar los siguiertes requisitos:
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b) Presidente, Vicepresidenla, Tesorero y Fiécal:
1.- Estar afifiados ala Junta.

2.- Ser mayor de 18 anos.
.- Saber leer v escribir.

cy Secrelario, Coordinadores de Comisiones de Trabajo, Coordinadores de
comisiones empresariales y Comisiones de Conciliacion:

1.- Estar afiliado ala Jurda.

2.~ Saber leer y escribir.

ARTICULO 34°. INCOMPATIBILIDAD - Ley 743/02 At 4.
incompatibifdades:

a) Entre los directivos, entre éstos v el fiscal o los concitiadores no puede haber parentesco
dentro del cuarlo grado de consanguinidad, segundo de =finidad y primero civil, o ser
conyuges © companeros pemanentes. Casos especiales en lo rural, podran ser
considerados por el organismo comunal de gredo superior.

b) En ia cordratacién y/o en Ja adquisicion de bienes muebles o inmuebles, regira la misma
incompatibiidad con quien {(es) se pretenda realizar el aclo.

¢) Ef administrador del negocio de economia solidaria no puede tener antecedentes de
sanciones adminisirativas o judiciales.

ARTICULC 35°. CALIDAD DE DIGNATARIO - | ey 742/02 Art.33

La calidad de dignatario de la Junia se adquiere con la eleccion efectuada por e} érgano
competente y g2 acrediia con el Acta de eleccion firmada por el Tribunal de Garantias, con
sujecién al principio de ig btiena fe.

ARTICULQ 36°. INSCRIPCION -
Los dignatarios estan obligados a solicitar su inscripcion dentro de los treinta {30) dias
siguientes a su efeccion.

La solicitud de inscrincién . podra ser presentada por el Presidente y Secretario de la
Junta ( o electos } ante la Secretaria de Desarrolie Temitorial y Bienestar Social . A (a cual
debe anexarse fiel copia del Acta de Eleccion fimnada por los miembros del Tribunal de
Garantias, Listado de Asistencia a la Asambiea.
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TITULO Vil
DE LOS DIRECTIVOS
CAPITULO VIII

ARTICULO 37°.DEL PRESIDENTE -
El Presidente de la Junta tiene las siguientes funciones yo atribuciones :

a).- Ejercer la representacién Legal de la Junta y como tal suscribird los actos y confratos
en representacion de fa misma v oforgara los poderes necesarios para ia cabal defensa de
los intereses de la entidad.

b).- Ser ordenador de gastos hasta salarios minimos legales mansuales vigertes y
suscribir contratos de acuerdo a [2 cuantia y para los fines establecidos por fa Asamblea en
el articulo 16 literal D) de los presentes estatutos

c).- Cumplir con el PLAN DE TRABAJO aprobado en la Asamblea General de Afiliados y/o
Directiva.

d).- Por derecho propio ser Delegado ante Ia Asociacion.

e).- Ordenar la convocatoria pare las reuniones de Directiva y Asambiea General.
f).- Presidir y dirigir las sesiones de la Direcliva y de la Asamblea.

a).- Firmar las actas de Direcliva, Asamblea y la correspondencia

n).- Abrir la cuenta bancatia vy suscribir con el Tesoreto los chaques y demas drdenes de
pago que hayan sido previamente aprobadas por los érganos competentes.

iy~ Propiciar iniciativas de participacion comunitaria que tiendan a mejorar {as condiciones
de su entorno (bario).

j)- Ser agerte dinamizador y faciftador de los procesos de Concertacion con los demas
Dignatarios para fa generacién de proyecfos sociafes y comunitarios.

k).- Convocar a Asamblea General de Afiliados para aprobar las cuentas y los estados de
tesoreria, estados financieros, bafance a Diciembre del aro anferior. De igual manera
elaborar y presentar el presupuesie de ingresos y gastos e inversiones para el periodo
siguierte.

1} - Convocar a Asamblea General para llenar las vacantes de Dignatarios que se presenten
al interior del organismo comunal.
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m}.- Hacer entrega del cargo megiante informe por escrito al Presidente entrante, dentro dei
fermino de un mes.

n).- Las demas gque ie senale la Asamblea, la Directiva o el Regiamento de la Directiva.

ARTICULO 38°.DEL VICEPRESIDENTE.-

Ei Vicepresidente tiene las siguientes funciones :

a).- Reemplazar al Presidente en sus ausentias tempoerales o definitivas
b).- Ejercer las funciores que le deleque el Presidente.

c)- Proponer a la Asamblea la creacion de las Comisiones de Trabajo.

d)- Coordinar la conformacion yo gestion de los Comisiones de Trabaje, Comisiones
empresariales, presiando ia asesoria y orientacion que estos requieran,

8} - Por derecho propio hace parte de ias Comisiones Empresariales.

f)- Crganizar junie con e Secrelanio los listades de los integrantes de las respeclivas
comisiones de trabajo para elegr los Coordinadores de os mismos.

)~ Las demas que le encomiande ia Asamblea, ia Directiva, el Presidente o el Reglamento.

ARTICULO 39°.- DEL TESOREROQ.-

Corresponde al Tesorers :

a)- La responsabilidad en el cuidado v manejo de los dineros v bienes muebles e inmushies
de ta Junia, excepto cuands se trate de actividades de sconomia social, en cuyo caso la
responsabilidad se defermina en fos Conlrafos de  Trabajo o en oS respeclives
Reglamentos de ia comision de frabgjo.

b)- Hacerse cargo de los libros de Tesoreria y de Inventarios, registrartos, diligenciarles.
Conservar los recibos de los asientos y soporfes contables y enfregarfos ai Tesorero que lo
reempiace en el termino de un (1} mes.

t).- Constituir con dineros de la Junta, la garantia o fianza de manejo para responder por los
dineros ¥ bienes de ia Junta.

iy~ Conservar en  su poder las Escrituras de los biznes inmuebles, fachras de bienes
muehies y entregarios al Tesorers gue (o pemplace.

e)~ Abrir la cuenta bancana con el Preswdente v suscribir los cheques y documentas que
impliquen manejo de dinere o bienes, previa orden impartida por el organo o Dignatarios
competentes.
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f)- Rendir a Ia Direcliva y a la Asambiea General de Afiliados en cada una de sus reuniones
omdinarias, informe del movimiento de Tesoreria.

g).- Gestionar oportunamente las asignaciones presupuestales gue se otorguen ala Junta
lguaimente recibir los bienes malerniales entregados por el seclor oficial ¥ privado para la
realizacion g2 obras de la Comunidad.

h).- Consignar en {a cuenta bancaria registrada a nombre de la Junta los ingresos por todo
concepto, tan pronto sean recibidos.

i) - Cobrar oportumamente kos auwxilics ¢ aportes que se le olorguen a la Junta.
j)- Las demas que le sedate }a Asamblea, la Direcliva, el Presidente o el Reglamento.

ARTICULO 40°. DEL SECRETARIO -
Ft Secretario de la Junta cumplica las siguientes funciones :

a)- Comunicar la corvocatoria a reuniones de Asamblea y Direcliva, dejando constancia
medianie Acfa.

b) Lievar y custodiar el Libro de Registro de Afiiados en las reuniones de Asamblea y
Directiva, para verificacion de los respectivos quérum.

¢).- Senvir de Secretario en las reuniones de Asamblea y Direcliva.

d)- Tener kaje cuidado y diligenciar los Libros de Registro de Afiiados, de Actas de
Asambles y Directiva debidamente registrados ante la Secrelaria de Desarrollo Temitorial y
Bienestar Social y ertregarios al Secretario que lo reemplace en el termino de unmes

e).- Llevar, custodiar y organizar el Archivo y decumentos de la Junta.

f)- Suscribir con el Presidente |a corespondencia y las Actas de Asamblea y Directiva.

q).- Certificar sobre la condicién de dfiliados de los miembros de la Junta.

h).- Llevar el Control de los afiiados suspendidos, asi como de las persgnas sancionadas
con [a desafiliacién.

i) — Diligenciar y suministrar al Vicepresidenie, los listados de los sfiliados inscritos en cada
una de {as Comisicnes de Trabajo.

i}~ Rendir informes & la Directiva de la junta y/o, enfidades de Inspeccidn, Confrol y
Vigitancia ¢ Comisién de Convivencia y Conciiacion sofsre inasistencia de los directivos y
afliados & ias reuniones o Asambleas, para efeclos de que eslos inicien procesos
disciplinarios.
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k).- Las demas gue sefale la Asambiea, {a Directiva, el Presidente y los Reglamentos. —

ARTICULO 41°. DE LGS COORDINADORES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO
Cumpliran las siguientes funciones :

a)- Coordinar la Convocatoria de las reuniones de la Comisiones y Presidirlas.
b).- Designar, de entre los inscritos, al afiiado que ejerce la Secretaria de la Comision.

c).- Ordenar los gastos hasta por salarios minimos legales mensuales vigentes |
para los fines establecidos por Ja Asamblea articuic 16 literal d.

oy~ Crear las subcomisiones de trabagjo.
e).- Rendir informes de ias gestiones de }a Comisién a Ja Directiva y a la Asamblea.

f)- Junte con el Secretario Bevar Jas estadisticas de las labores ejecutadas por la
Comision, de las gue estan en ejecucion y de las proyectadas.

g).- Elaborar los Presupuestos necesaros para la ejecucion de las funciones que le
encomiende la asamblea o la directiva.

h) Entregar el dinero recaudado y presentar por escrito informes al Tesorero de ia Junta con
sus respeclivos comprobantes de ingrese y egrese, en el evente que realicen aclividades
que impliqguen maneje de dinero, dentro del termino de quince (15) dias posterores a ia
realizacion.

i)- Las demas que ie asigne la Asambles, la Directiva y Reglamentos.

DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES.-

Cumpliran las siguientes funciones :

a).- Coordinar la Convocatoria de las reuniones de ia Comisiones y Presidinas.

b).- Designar, de entre los inscrites, al afifado que gjerce la Secretaria de Ja Comision.

¢)- Ordenar fos gasios hasla por salarios minimos iegates mensuales vigentes,
para los fines establecidos por la Asamblea articulo 16 literal d.

d) - Crear las subcomisiones de irabgjo.
¢).- Rendir infarmes de las gestiones de ia Comision a la Directiva y a la Asambiea.
f}- Junto con el Secretario llevar Jas estadisticas de las labores ejecutadas por la

Comision, de las que estan en ejecucion y de las proyectadas.
12
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n).- Elaborar los Presupuestos necesarios para 18 ejecucion de las funciones que le
encomiend:2 1a asamblea o la directiva.

h}- Las demas que le asigne la Asamblea, la Direcliva y Reglamentos.
TITULO ¢ X

DEL FISCAL

CAPITULO iX

ARTICULQ 42°. E1 Fiscal tendrd el mismo periodo que la Directiva, tendra un Suplente
y ejercera las sipuientes funciones -

a)- Eiercer cortrol posterior sobre las ordenes de egreso de dineros dirades, para lo
cual observara que ol presidente y el tesorero firmen los chegues y mas ordenes de
egresos de dinero o verificar que las auforizaciones se hayan otorgado por el érgano o
Dignatario competente.

b).- Velar por el recaudo oportuno y cuidado de los dineros y bienes de a Junta, asi como
por su correcta utifizacion.

cy- Vigilar que el Presidente y ef Tesorero cobren oporunamente los aportes ¥
donacicnes que se le confieran a la Junia, y que la inversion de los  mismos se haga
conforme als Ley y a las decisiones de los organos compelentes.

d).- Velar por £l cumplimiento de los Estatutos, Planes de trabajo ¥ funciones de todos fos
dignataries.

e).- Rendir informes a la Asamblea y a la Directiva scbre el centrol del recaudo, cuidado,
manejo e inversion de los bienes muebles e inmuebles que forman parte del Patrimonio de
la Junia, y denunciar ante las entidades de Inspeccidn, Controd y Vigilancia cualquier
imegularidad gque se observe en el manejo Patrimonial de la Junta y comprobado el
hecho & anie el no pronunciamienio de éste se récunird a las auloridades Administrativas o

Judicigles.

f) - Solicitar por escrito al presidente la convocatoria de reunidn de Directiva o de Asamblea
Generat de Afiliados,

Paragrafo. Es funcién del Fiscal Suptente reemplazar &l Fiscal en sus faitas temporales o
absolutas, hasta tanto sea ralificado como Fiscal Principal..
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TTULO X
DELOS DELEGADOS A LA ASOCIACION
CAPITULC X
ARTICULO 43°. NUMERO. Aprobada por la azamblea la sfiliacién a la entidad comunal de
sequnde greda, se procederd a la eleccion de fos delegados, para la cual se fendran en

cuenta las siguientes reglas:

ARTICULO 44°. RFQUISITOS PARA SER DELEGADO - Decreto. 2350/03 A, 8
Son requisitos para ser delegado anie un organismo de grado superior:

a) Esiar afiliado a Ja Junta de Accién Comunal.

h) Estar inscrito y reconocido cemo delegado en la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Bienestar Social, acreditado con ia respedlive Resolucion.

¢)) €l Presidente de {a Junia por derecho propio es Delagado ante la Asociacién.

d)- Los tres (3} restantes Delegados se elegirdn por la (Asamblea ¢ Directiva) y dicha
eleccion podra recaer sobre cualquier Dignatarnio.

e} Las demas que establezcan los estatulos

ARTICULQ 45°. NUMERO DE DELEGADOS - - Dclo. 2350003 Art. 9 litersf a)La Junta de
Accion Comunal estari represeniada por custro (4) Delegados |, catda uno Con VOZ Y viio.

a) El Presidente de la Junta, por derecho propio es defegado ante la asociaciin.
B} Los restantes cuatro (4) delegados se elegiran por asamilea

ARTICULOQ 46°. FUNCIONES.-
a).- Representar a Ja Junta ante Ja Asociacion.

h).- Defender sus derechos y premrogativas.

¢).- Asistir puntualmente a las reuniones de los drganes de s Asotiacion de los cuales
forma parte.

d).- Volar con responsabilidad y mantener informada a la Directivaya la
Asamblea sobre {as decisiones y Resofuciones de ia Asociacién.

e)- informar en las Asambleas de la Junta sobre las aclividades desarroiladas en
cumplimients de su cargo.
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organismos superiores.

TITULC XI

DE LAS COMISIONES DE TRABAIO
CAPITULO XI

ARTICULO 47°. COMISIONES DE TRABA.JO - |ey 743/02 Art. 41
Son los drganos encargados de ejecutar los planes, programas y proyeclos que defna la
comunidad .

Paragrafo 1. La direccién y coordinacion de las comisiones de trabajo estara a carao de un
coordinador efegide por los miembros que integrantes (g respectiva comision.

Paragrafo 2. Cada comisidon se dard su propio reglamento intemo de funcionamierto, el
cual se sometera a (a aprobacion de I3 Directiva o del Conseje Comunal.

Paragrafo 3. La responsahbilidad en el manejo de los dineros de las comisiones de trabajo
corresponde a quien desempene la tesoreria de fa Junfa, excepiuando cuande se trate de
actividades de Economia Social.

ARTICULO 48°, NUMERG - Ley 743/02 A, 41
L.a Junta tendra 1as siquientes comisiones de Trabajo :

- COMISION DE CAPACITACION

- COMISION DE OBRAS

- COMISION DE DEPORTES

- COMISION DE CULTURA

- COMISION DE SALUD

- COMISION DE PLANEACION

- COMISION DE JUVENTUDES

- COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA Y PARTICIPACION
CIUDADANA

- COMISION DE ASUNTOS FEMENINOGS
- COMISHON DE AMBIENTAL

- COMISION DE ADULTOS MAYORES

- COMISION DE NINEZ

- COMISION DE DERECHOS HUMANOS

Paragrafo. El nimero, nombre y funcienes de las comisiones deben ser delerminados por
la asambles general. En todo caso fos organismos de Accién Comunal tendrén como
minimo, tres (3) comisiones que seran cneadas en Asamblea ¢ por la Directiva a la que por
lo menos deben asistir la mitad mas uno de Jos miembros.
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ARTICULO 49°. PERIODOQ .- Ley 743/02 Arl. ;H .
Su periodo sera de un (1) anio renovable.

FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 50. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CAPACITACION: Ley 743 Art.
20 Literat h) Dclo.2350 Art.32 y 33

a) Tener como gje orientador de sus actividades la capacitacion y formacion integral de sus
direclivos, dignatarios, voceros, representantes, sfiliados y beneficiarios.

b} Adoplar a iravés de su estructura la estrategia de Formacion de Formadores, para la
capacilacion de sus afillados, en cooperacion con [a Asociacién de Juntas, Federacidn y
ta Secretaria de Desarrolio Territorial.

¢} Promover la acreditacidn de los gfiliados que deseen postularse para ser dignatarios de
fa Junta de Accion Comung, deniro del afis siguiente a su nombramiento, con una
formacién académica de 2D horas, cerificadas por el orgenisme de grado
inmediatamente superior o arte la entidad de inspeccion, Conirol y Vigilancia.

d) Propender por el Desarmollo y difusidn de una cultura vy pedagogia ciudadana en los
nifies y ninas, a fin de auspicisr una mayor paricipacién comunilaria en el progreso y
fortalecimiento de la scciedad civil. De igual manera, promovera una mayor participacion
de las muyjeres n la accion comunal.

e) Evaluar con la comunidad la calidad de la Educacion impartida por los establecimientos
publicos y privados, y propender por su mejoramiento;

fy Crganizar, por lo menos cada mes, eventos de farmacion para los aflliados y la
comunidad en dereches fundamenlales, democracia participativa, elaboracion v gestion
de proyeclos, servicios publicos, siluacion economica, social y poliica del pais,
mecanismos de padicipacion, cuidado del ambiente y otros temas de interés coman.

g) Trabajar con las demas Jurtas para que los Planes de Desamrollo y los Presupuestos
Municipales, Deparlamentales y Nacional incluyan recursos para formacion comunitaria y
ciudadana, y s gasten en convenio con la arganizacian Comunal.

h) Crear la Cemisién Empresarial Comunal de capacilacién para desamroliar aclividades
econdmicas para € cumplimiento de sus funciones y para que se dispulte la ejecucion de
fos recursos phblices con destino a la capacitacion

Las demas de su naluraleza aprobadas en Asamblea de la Junta o ssumidas por ia
Comisién..
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-
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4 y 2 cau y
ARTICULO 51. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE OBRAS: s

a) Redlizar un inventaric de las obras que se deben construir en la comunidad, establecer
cudles se pueden llevar a cabo con ¢l frabajo de la comunidad, cudles con trabajo Comunal
y apode publico, y cudles definitivamente deben ser asumidas exclusivamearte por la

Administracion Municipal.
b) Elaborar un Plan de Trabaio por &l periodo da ta Junia, en ¢l que 52 establezca el como,

el cuando y el con que se realizaran Ias obras que se pueden adelartar con frabajo de (a
comunidad;

¢} Organizar las brigadas o mingas comunales para redlizar las ocbras comunales
susceptibles de construirse comunitariamente;

o) Actuar sobre el Plan de Desarrollo Municipal para gue incluya las obras que deben ser
spoyadas con recurses piblicos y actuar sobre los Presupuestos para gue asignen los
recursos;

e) Crear urna Comision Empresarial especializado en la construccion de obras para que
gestione fos recursos o corfratos que se asignen dentro de la jurisdiccion de la Junia;

Las demas propias de su naluraleza.

ARTICULO 52. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DEPORTES:

a) Redglizar el inventario de los escenarios deportivos gue existen en su jurisdiccion y
disciplinas deportivas existentes;

b} Organizar gruges deportivos y programar tomeos dentro y fuera del terriietic de la Junta;
c} Organizar encuentros deportives Intercomunas con las Juntas y organizaciones vecinas;

d) Gedtionar apoyo en el sector publico y privado para los grupos v clubes deportivos,

e) Trabajar para que el Plan de Desamolio del municipio y territorial incluya poltticas,
programas y proyectes para promover [as expresiones deporiivas;

f) Crear la Comision Empresarial para que gestione tecursos y acceda a contratos publicos
de aclividades deportivas;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 53. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CULTURA :
a) Realizar ef inventario de los escenarios culturales gue existen en su ;msd:cclon y del
talento humand existentes;

b) Organizar qrupos culturales | testro, danza, pirtura, musica etc. y programar fomeos

dentro y fuera del territorio de la Junia;
y
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¢) Organizar encuentros cutturales Intercomunas con las Juntas v organizaciones vecinas;
d) Gestionar apoyo en el sector pilblico y privadoe para los grupos culfurates.

e) Trabajar para que el Plan de Desamollo del municipio y temitorial incluya poliicas,
programas y proyeclos para promaver 1as expresiones culturales.

f) Crear la Comision Empresarial para que gestione recursos y acceda a confratos pablicos
de aclividades culturgles.

{.as demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 54. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE SALUD:
a) Redlizar un censo sobre las condiciones de salubridad de sus habilanles, por edades y
5exo;

b) Redlizar un censo sobre cuerpo meédico y demds personas vinculadas a la salud
residertes en ef fugar, y programar brigadas de atencion en salud a fas personas mas

necesitadas;
¢) Velar por la adecuada atencion y funcionamiento de los centros de salud existertes;

d) Desarroliar veeduria en el marco de la Constitucién y la ley sobre los hospitales, centros
de salud y droguerias existentes en el terriforio de (a Junta;

e) Actuar scbre el Plan de Desarrolio del municipio y sobre los Presupuestos para gue 52
destinen los recursos suficientes para fa atencion en salud;

f) Trabajar con las demas Junias y organizaciones socisles del mumicipio por la
construccion de Empresas Comunitarias de Salud para que accedan a la ejecucion drecta
de los recursos deslinados a iz salud en el municipio;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 55. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE PLANEACION:
a) Operativizar, 3 tavés de Pianes de Accion con responsabilidades concrefas vy

crancgramas definidos, el Plan de Trabajo adoptade por la Asamblea General de afiliados;

b) Parlicipar y vincular a los demas miembros de Ja Junta y de ls Comunided en la
elaboracion y ajustes del Plan de Desamollo Ciudadano, o Troche Ciudadana, gue ha de
adoptar la respeciiva Junla para ser propuestio a los candidaios a cargos de eleccion

popular,

c) Trabajar el Plan de Accidn de la JAC. para los programas y proyectos que necesitan

inversion de recursos qubemamentales y privados, queden incluidos en el Plan de
28
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Desarrollo de! Municipio y se les asignen recursos en los respectivos Pre
comuna;

d} Hacer seguimiento y evaluacidn a la administracion local para que gebiemne de acuerde
con el respectivo Plan de Desarrollo y los Presupuestos democraticamente aprobados;

e} Trabajar para que los recurses piblicos se gjecuten por cortrato o convenio con la Junia,
garanfizando el compiementoe autogestionario o la contraparida en frabajo o especie de la
comunidad;

f) Apoyar y/o reemplazar at presidente en las reuniones del comité de planeacion de la
comuna

g) Las demas propias de su naluraleza.

ARTICULO 56. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE JUVENTUDES:
a) Elaborar un censo de la poblacidn juvenil existentes en el lemilorio de la Junia y su
condicion educafiva y socicecondmica;

b) Promover {a constitucion de ta bitlicteca bamial v da {os centros comunales de Internet
con facilidades de acceso para fos jovenes;

¢) Organizar terfulias y conversatotios con los jdvenas sobire temas de actualidad. Qrganizar
paseos de {os jovenes a lugames de afractivo culiural, hisidrico, geografico, ambiental y
turistico;

d) Promover {a organizacion de empresas por especialidades, vocaciones y aptiludes da los
jovenes;
e} Geslionar ante las auloridades para gque apoyen las iniciativas empresariales y de

investigacion de los jovenes;

f) En coordinacién con la Comisién de Cultura v la de Deporles, organizar requiamente
actividades culfurales y deportivas;

0) Reslizar regularmente, con los jovenes y los padres, reuniones y conferencias de
prevencion frente a Ia drogadiccion;

h) Realizar foros, cenferencias y seminarios de orientacién vocacional vy de orientacion
sexual;

i) Intervenir schre el Plan de Desarrolle del municipio y e Consejo Municipal de Juventudes
para que incluyan los adecuados y suficientes grogramas de apoye a los jovenes ;

J) Consliluir su respectivo Comité Empresarial para generar recursos propios y disputar tos
contratos piblicos con destine a programas de juvertud;
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Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 57. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA
DEMOCRACIA Y PARTICIPACION CIUDADANA:

a) Viglar que fodos los candidalos a cargos de eleccion populsr que Heguen a ia
comunidad, independientemente de su fiiacion poiitica, desarrollen su campana sobre la

base de programas escrites gue beneficien a tods la poblacion;

b) Organizar reunionas y Asambleas, a tas que se invite a los elegidos a cargos de eleccién
popular , para que informen de su gestion ;

c) Hacer seguimiento y evaluacion con fa comunidad sobre el cumplmierdic de los
compromisos escritos de los efegidos a cargos de eleccién popular;

d) Buscar gue miembros de & JA.C. y la comunitdad, sobre la base de compromisos
escritos y autenticados anfe notaria o juzgado accedan a cargos de eleccion popular;

e) Inlerponer las Acciones de Cumplimiento amle los Tribunales de o Contencioso
Administralive cuando ios gobemanies no cumplan con los Planes de Desarrolio ™ los
Programas inscritos o establecidos en los Planes de Desarrollo;

) Realizar conferencias, foros, talleres con amplia invitacion a la comunidad, sobre temas
de interés general de cardcier econdmico, social y politico;

g} Promover la organizacién y movitizacion de la comunidad en defensa de sus legitimos
irfereses a fravés de [os mecanismos de participacién ciudadana: cabildo, consulta,
referento;

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 58. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ASUNTOS FEMENINOS:
a) Redlizar el censo sobre el nimero, condiciones y caracleristicas de las mujeres de la

comunigad;
b} Organizar a las mujeres de la comunidad en tomo a sus intereses de género;
c) Promover empresas de ias mujeres por especialidades;

d} Realizar tertulias, conversa lorios, talieres, seminarios sobre eqguidad y género;

e) Intervenir sobre el Plan de Desarroflo Municipal para gue incluya los programas para
atender a las muyeres y a las familias, y sobre los Proyecios de Presupuesto para gue se
incluyan los recursos,

f) Hacer efectivo ante {as autoridades locales ef principio constitucional del Articulo 40,
donde dice que ‘fas aulondades garantizaran i parlicipacion adecuada y efecliva de Ia

mujer en los asuntos decisorios de la administracion publica™,
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g) Crear la empresa comunitaria de Ias mujeres para generar recursos propios y gestionar
Ia ejecucion o contratacion de los recursos publicos que se asignen a las mujeres;

h} Promover una mayor participacion de las mujeres en ia accion comunal.

Las demas propias de su naturalezs.

ARTICULO 59. SON FUNCIONES DE LA COMISION AMBIENTAL:

a) ldentificar los principales problemas ambiertales en el teritorio de la Junta y proponer
soluciones;

b) Desarroliar actividades de formacion sobre recuperacién y proteccion del ambiente;

¢) ldertificar fas actividades que puede desarrollar aulonomamente |3 comunidad para
recuperar y proteger el ambiente, como arborizacion de cuencas, parques, zonas verdes;

d) identificar ios corfaminantes ambientales existenies en el territoric de la Jurta y
desarrdlar aclividades comunilarias, y ante las auloridades, para contrarrestarios,

e} Desarrollar una culiura por & uso de jabores v detergentes biodegradables, buscando
alianza con sus productores pama que apoyen las campanas,;

f) Desarrollar intensas campanas por la no quema de vegetacion;

a)Desarrollar campanas por (a construccidn de reservorios de agua, principalmente en las
zonas rurales, para que fas comunidades enfrenfen mejor los problemas de sequias;

h) Actuar sobre los Planes de Desarrolio para que incluyan programas ambientales, y sobre
los Proyectes de Presupuesto para que incluyan recursos;

h) Crear una empresa ambienial psra generar recwrsos propios y gestionar los recursos o
cortrates puablicos con destino al Ambiente.

ARTICULO 60. SON FUNCIONES DF LA COMISION DE ADULTOS MAYORES:

- Elaborar el censo de ias personas adultas mayores existentes en el terriloric de la
Junta, estabicciendo las condiciones econdomicas y de salud de cada uno;

- Promover jomadas de salud para atender a Jas personas adultas mayores que no estan
cobijadas por la seguridad social;

- Gestionar ante instituciones publicas vy privadas apoyos en salud y complemenio
alimeniario para las personas adultas mayores gque [0 necesiten;
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Fomar a la comunidad en los mecanismos de proleccion de los Derechos
Fundamentales, consagrados en la Constitucion Pdlitica de Colombia en los Articulos
83 al 95, en especial en la Accion de Tutela, en ia Accion de Cumplimienio, en la Accion
Pogpular y en la Presuncion de la Buena Fa;
Las demas propias de su naturaleza.
TITULO XII
DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES

CAPITULGC Xt

ARTICULO 63. COMISIONES EMPRESARIALES. Dcfo 235003 Art. 28
iLa Asamblea General de afifiados podra crear las Comisiones Empresariales, constituyendo
empresas o proyectos rentables en beneficie de la comunidad que eslime conveniente y

necesario.

Paragrafo: Cada Comité Empresarial estard conformado por minimo cinco miembros
afitiados a fa Junta. El Vicepresidente, por derechio propio, hara parte de estas Comisiones.

ARTICULO 64. FUNCIONES DE LOS COMISIONES EMPRESARIALES. Dto. 300/87 Art.
16y 17

Cada Empress de Economia Social estard a cargo de una comisidn empresarial drgano
gue ejercera fas siguientes funciones :

Elegir de entre sus miembros el Coordinador; y tesorero de la empresa

Tomar decisiones empresariales de especial importancia, de acuerdo con el giro de los
negocios de la empresa de economia solidaria;

Designar al Gerente, Auditor, a quienes fes fijara sus funciones y retibuciones y quienes
no pueden ser dignatarios de (a junia.

Después de fa distribucion de los excedertes en los fondos que delermina la ley para
las empresas solidanias, determinar y deslinar e porcenlaje de ullidades que le
eniregaran a la Junta para €l cumplimiento de sus objetivos. Esta funcion se ejercera
mensualmente, al cierre del ejercicio econdmico.

Presentar las termmas de empleados al gerente para su seleccion y contralacidn de
acuerdo a los perfiles de ocupacion.

Presentar informes semestrales ala directiva y & la asamblea de |3 junta
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Paragrafo 1: Los contratos de trabajo con € Gerente y Auditor seran - ri‘[ggl.pnr_fféf'
Presidente da la Jurta. Los contrates con los demas empleados de la Empress s€ran
fimados por ef Gerente;

Paragrafo 2. Estas funciones del Comité, v las demas gue sean necesarias para el
funcionamiento inferno, se consignaran en un regiamento que deberd somelerse a Is
aprobacién de is Directiva.

AmiCULg 65. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE
ECONOMIA SOCIAL.

La representacion legal de las Empresas de Economia Social estard en cabeza del
Gerente.

La contabiidad de las Empresas de Economia Social serd independiente del sistema
confable de la Junta. Los dineros que por cualquier concepto ingresen a la tesoreria de las
Empresas d2 Econemia Social, no se contabilizaran en la Tesoreria de la Jurta.

ARTICUL O 66. DEL COORDINADOR DE LA COMISION EMPRESARIAL.
Corresponde ai Coordinador de la comision empresarial

- Cornvocar a reuniones de ia Comision empresarial y presidiras;
- Nombrar, de enire los inscritos, al Secretario o Secretaria del Comité;

- Rendir nformes de las gesticnes dei Comité a la Directiva de Ia Junta y a ia Asamblea
General;

- Crear los grupos de trabajo que considere necesanas;

- Elsborar los presupuestos necesarios para la ejecucidn de las funciones gue le
encomiendan la Asambiea o la Directiva de la Junia;

- Las demss gue le asignen la Asamblea ¢ e reglamernto.

ARTICULOG 67. FUNCIONES DEL GERENTE DE LA COMISION EMPRESARIAL
Corresponde a} Gererte: como representanie legal de ia empresa de economia social

- Definir y gerenciar las polificas financieras de la empresa;
- Llevar ia representacion legal de }a Empresa;

- Ordenar los gaslos €n la cuantia que se establecen en estos estalitos en el adiculo 16
literal d)
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a) Coordinaciones de su respectiva Comision e
ARTICULO 71. TRIBUNAL DE GARANTIAS. Ley 743/02 Art 31 Parégrafo 1.
Quince (15) dias antes de la elececion de Dignatarios, en Junta Direcliva y con quoerum
decisorio, se designara un Tribunal de Garantias, integrado por res (3) afliados, quienes
no deben ser Dignatarios ni aspirgr o cargoes entas elecciones en curse,

ARTICULO 72. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS.

« Garantizar el piena acceso a la afiacion de las personas interesadas en pertenecer
al organismo comunal.

+ Con el secretario organizar y disponer todo lo necesario, como sitio y logistica para
[a realizacidn de las efecciones y su respectiva divulgacion.
Garantizar la plens disposicion de fas umas para las elecciones.
Verificar & buen desarrollo de la eleccion.

* Firmar el acta comrespordiente a Ia eleccion de dignatarios.

TITULO XIV

DE LA ELECCION DE DIRECTWWA, FISCAL ,CONCILIADORES, COORDINADORES DE
COMISIONES Y DELEGADOS

CARPITULO XIV

ARTICULO 73. NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 743/02 Ant. 18 Paragrafo 2

Para garantizar e caracter democratico de Ja estructura intema y el funcionamiento de jos
organismos de accion comunal, 1a postulacion a cargos sera por el sistema de planchas o
listas v ia asignacion por cuociente electoral.

Paragrafo . Ningtn sfiliado podra aspirar en mas de una plancha o lista. Sera vélida la que
lleve su firma. Sifirma mas de una plancha o lista, invalidara su aspiracion.

ARTICULO 74. SISTEMA DE ELECCION DE DIGNATARIOS.
Las elecciones seran secretas, con papeletas, por periode minimo de _ 8
horas y en peor lo menos cinto umas, separadas asi:

Uma de Direclivos

Uma Deiegados a ia Asociacion

Uma Fiscal

Uma Conciliadores

Uma Cocordinadores de las Comisiones te Trabajo.

ARTICULO 75. ASIGNACION DE CARGOS.

Los cargos se asignaran por separado, aplicando el cuociente a cada uma; el cusciente se
aplicara de arriba hacia abajo cuanto la postulacion ha sido por el sistema de fistas, y al
cargo correspondiente cuando la postulacion se ha hecho por el sistema de planchas.
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aparle, inmediatamernte después de la eteccidn, asignan los cargos.
ARTICULO 76. SISTEMA DE ELECCION .

A. DIRECTA

La Junta de Accién conmnal acoge como sistema de eleccion, 1a eleccion Directa, ésta se Hevara a
cabo en la fochs esipulada, en el horeno de 8AM 4 4PM

La candidatizacion se hara por PLANCHAS o LISTAS.

ARTICULO 77. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.-
Durante el proceso de inscripcitn se sbservaran las siguientes reglas :

1- PLAZO.- El plazo para la inscripcion de planchas o listas sera desde la fecha de la
convocalona hasta dos dias anfes de ia eleccion y el cierre de {a inscripcion hasta (as 6 .00
PM.

Z- CONTENIDO.-

2.1. BLANCHAS. Las planchas deberan contener -
* Los nombres y apellides de fos candidaftos antecedida de los cargos en el orden del
rumeral 1 del articuto 65 de los presentes estalutos.
» La identificacion y f'ma de los candidatos.
La direccion yteléfono de los aspirantes.
= Ei nombre ¥ la fima de guienes inscriben la plancha.

2.2.LISTAS. Las listas deberan contener:
* [Los nombres y apeflidos de los candidatos.
s | aidentificacion y firma o2 [os candidalos.
* La direccién y teléfeno de los candidatos.
» FEl nombre y iafirma de quienes inscriben la plancha.

ARTICULO 78. PRESENTACION. Las planchas o listas deberan presentarse por no
menos de dos (2) affiados ante el Secretario de la Junta. Cuando ello no fuere posible se
hara anle la Comision Conciliadora o el Fiscal.

Segin el oden de presentacion las planchas o listas llevaran los nimeros 1, 2, 3 vy asi
sucesivamente.

Las planchas o fistas podran ser modificadas solamesnte por quienes las inscribieron, en et
ianso comprendido £n ef numeral uno (1).
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ARTICULO 79. PROCEDIMIENTO DE E_ECCION Durarte el proces{de @jgscrﬂn se
observaran las siguienes reglas :

a)

b)

c)
d)

a)

h)

J)

ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL B
12 DE OCTUBRE

NUMERO DE MESAS.- Las mesas se ubicaran en el sitio previamente delerminado por
{a Directiva y en razon de una (1) mesa por cada trescientos (300) afiiados, en cada
mesa se fijara una lista a fa visia del publico donde figuren los nombres de los afiiados
que pueden velar en elia. Cerca de las mesas y en sitio visible se fyaran las planchas ¢
listas inscritas.

NUMERC DE URNAS.- Sz ubicaran cinco (5} umas para cada mesa de votacion (uma
de directivos, uma para fiscal, uma para conciliadores, uma para coordinaderes de
comisiones de lrabsjo y uma para delegados a la asociacién }

JURADOS- Cada plancha o listas tendra derecho a designar un jurado.

La votacion serd secreta, en papeletas.

El afiliado se identificara con su documento de identidad. Ei jurado le proporcionara una
papeleta, en la cual & volante marcara el Numens de Ia plancha o fisls por fa que
prefiera volar, en un cubicule que para tal efecto se ubicara junto a Ja mesa de votacion.

ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada }a volacion los jurados compararan ef numero de
volos depositados en la urng. St el resultado es igual o mferior al numero de volanies,
se conmuara con la operacion siguiente. Si el resuliatc es superior al numero de
votantes se escogeran al azar los volos sobrantes y se destruirdn sin leer el contenido.
En segundg término se {een los votos y se separan por cada plancha o lista. Votos

En blanco y votos nulos.

Contada ia votacion por cada plancha o lista se consignaran los resultados en letras

y mimeros en acta escrita por los jurados y refrendada por el fribunal de garantias.

ESCRUTINIO GENERAL.- Con las actas correspondienies los Presidentes de mesa
haran fa suma general y consignaran los datos en una Acta suscrita por ellos y ef

{ribunal de garantias.

RESULTADO DE LA BELECCION.- Si selo se inscribe una plancha o lista, a efla
comresponderan todos los cargos.

Si se inscriben dos o mas planchas o listas, para ta adjudicacion de los cargos se
aplicara el sistema de cuociente electoral.

CUOCIENTE ELECTORAL .- Es el resuftade de dividir el numero de votos validos
{votos por planchas o listas mas votes en bianco) por el nimero de cargos a proveer
de acuerdo a la uma respectiva.

PROCEDMIENTO.- Obtenido este resultado se dividira el namero de votos validos
por cada plancha o lista por ef cuociente electoral dantlo como resultate e nimerc

de cargos gque comresponden a cada plancha o fista. Los cargos de Direclives se
asignaran en orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario.
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Las supiencias de Tesorero y Secrelario se asignaran de acuerdo a™Nds frég_k_fuﬂ’s
obtenidos.

ARTICULO 80. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eteccion serd valida, siJa suma tolal de votos por fas planchas o listas mas los votos en
Manco, es igual o superior al Irginta (30%) por ciento del total de afiliados.

B. ELECCION POR ASAMBLEA

1. CANDIDATIZACION: Para le eleccidn de los dignalsrios gue le comesponde a la
asamblea, podra optarse por el de planchas y listas.

2. Los anteriores sistemas de candidatizacion se cetiran a los siguierdes procedimientos:

En primer término se debe proceder a instalar la Asamblea por el Presidente dela
Junta si éste es candidato se procede a elegir un Presidenfe de Asambiea, el cual no
podra ser candidato. Actuara como Secretario el mismo de la Junta o en su defecto

el Presidente designara un Secretario Ad hoc.

E! afiliade se identificard con su camel o documento de iientidad y tendra derecho a
depositar su volo en las urnas correspondientes.

Efectuadas las elecciones se proceders con cads uma asi:

iy ESCRUTINIO PARCIAL.- Cerrada la volacion los jurades compararan el numerc de
volos depositados en ¥ urna. Si el resultado es igusl o inferior al numers de votantes,
se continuara con ia operacion siguiente. Si ef resultado es superior al numero de
votantes se escogeran al azar los votos sobrantes y se destruiran sin leer ef contenide.
En segundo término se leen fos volos y se separan por cada candidaio. Votos en
blanco y votes nulos.
Contada la votacion por cada plancha o lista se consignaran los resultados en leiras
Y numetos en acta escrita por los jurados. Y refrendada por el tribunal de garantias.

iy ESCRUTINIO GENERAIL .- Con ias aclas correspondienies los Presidentes de mesa
haran la suma general y consignaran fos dates en una Acta suscrita por elios yel

tribunal de garantias.

k) RESULTADO DE LA EL ECCION.- Si solo se inscribe una plancha o lista, a efia

comesponderan todos los cargos. Si se inscriben dos o mas planchas o listas, para
la adjudicacion de Jos cargos se aplicara el sistema de cuociente electorsi.

) CUOCIENTE ELECTORAL.- E5 ef resultado de dividir el numero de votos validos
(volos por planchas o listas mas votas en blanco) por el nimero de cargos a proveer

de acuerdo & la uma respediiva.
K) PROCEDIMIENTO.- Obienide este resullado se dividira el nmero de votos vlidos
por cada plancha o lista por €l cusciente electoral dando como resultado el nimero
39
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de cargos que comresponden a cada plancha o lista. Los carges de Directivos se
asignaran en orden descendente ast. Presidente, Vicepresidente, Tesorero,

Secretario. Las suplencias de Tesorero y Secretario se asignaran de acuerdo a los
residucs oblenidos.

ARTICULO 81. VALIDEZ DE LA ELECCION.-

La eleccion serd valida, si la suma total de volos por las planchas o listas mas los votos en
blanco, es iguai o superior &l treinla (30%) por cienio del tolai de dfiliados.

Paragrafo : En el transcurse del periodo cuando se irate de proveer cargos hasta de cuatro
{4) Dignatarios se utilizara €] sistema de Asamblea y a forma nominal de eleccion, con el
siguierde procedimiento :

El presidente de la Asamblea anuncia que se abren las postulaciones o nominaciones de
candidatos para cada cargo a proveer.

a) PLAZO: Duranie la Asamblea hasta ¢ anuncio que se cierra Ja postulacion.
b) CONTENDO : A solicitud verbal del sfiliado

PROHIBICION - Ningun afiliado puede ser postulado en mas de un cargo y tener
incompatibilidd prescrita en el Articulo 34.

¢} cuando se postulen dos o mas candidatos, la votacion sera secreta en papeletas
blancas, las cuales contendran ei cargo y ef nombre del candidato, si solo se postula

un candidalo podra hacerse velacion publica, consignando en e acta el resultado de
la eleccion.

d) si se postulan dos o0 mas candidatos a un cargo con suplencia, el que obtenga el
mayor numero de votos sera el principal y el segundo en votacion el suplente

TITULO XV
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION
CARITULO XV

ARTICULO 82. Ley 743/02 Art. 45, Exislird una Comision de Convivencia y Conciliacion
irtegrada por tres personas, elegidas en Asamblea genersl de Afiiados.

ARTICULO 83. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION.
Ley 743/02 Art. 46

Son funciones de 1a Comision de Convivencia y Conciliacion:

- Construir y preservar la armonia en las relaciones interpetsonales y colectivas dentro de
la comunidad, a partir del reconocimiento y respefo de la diversidad, para lograr ef
amhiente necesario que factite su normal desarrollo;
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- Surir la via conciliatoria de todos los conflictes orgarizativos gue swjan en el
la Junta;

- Abocar, mediante procedimiento de conciliacion en equidad, los conflicios comunitarios
gue sean suscepibles de transaceion, desistimiento, quereila y concifiacion;

Paragrafo 1. De conformidad con la Ley, las decisiones recogidas en Actas de Conciliacion
prestaran mérito ejecutivo a cosa juzgada.

Paragrafo 2. Durante la primera instancia se tendran quince (15) dias como plazo maximo
para abocar el conocimierto y cuarenta y cinco (45) dias maximo para resolver. Vencidos
los términos, abocara el conocimiento el organisme de accidn comunal de grada jerarquico
superior para el cual regiran los mismos términos. En su defecto, agotada la instancia de
accion comunal, asumirg el conocimiento Is entidad del gobiemo gue ejerza & cortrol y
vigilancia de conformidad con jos términos del Codigo Contencioso Administrativo.

PROCESO DE CONVIVENCIA Y CONCIIACION - Deto. 2350/03 Arts. 11 &l 20.

ARTICULO 84. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. Se entiende por corflictos organizatives
aquellos que se presentan al interior de un organismo comunal entre {os dighatarios, entre
estos y los afiliados o afiliadas y enire fos mismos sfiliados o afifadas y que fienen como
causa asuntos de caracter comunal.

Les acluaciones de la Comision de Convivencia y Concifiacién de {as orgarizaciones
comunales en relacion con los corflictos organizatives en el ambile del correspondiente
organismy, se desamolieran de acuerdo con el procedimiento que se establece en los
siguientes articulos, y con plena observancia de los principios de informalidad, celeridad v
gratuidad.

ARTICULO 85. TERMINOS. Los términos contemplados en el paragrafo 2 del articulo 46 de
ia Ley 743 de 2002, se contaran a partir del momearto de la presentacion de la soficitud ante
la Comision de Cormvivencia y Conciliacion que contard con guince (15) dias para
determinar si el conflicte puesto a su consideracién es ¢ no de su competencia.

La solicitud debera presentarse por escrito y anexando Jas pruebas que las partes
consideren pertinentes.

En el evento de avocarse conocimients del corflicto, ta Comisidn tendra un termino méximo
de cuarenta y cinco dias (45} dias para adelantar las sudiencias conciliatorias y recaudar
los elementos de juicio que estime necesarios con € fin de intentar que Ias partes lleguesn a
un acuerde conciligtorio.

ARTICULO 86. CITACION. En el momerto en gue se avogque conocimients det conflicto, la
Comision cilara a las partes a audiencia indicando el objeto, hora y fecha de la misma.

En el evente que una de las partes o ambas no asistan a {a audiencia conciliatoria la

Comision fijara nueva fecha y hora para su realizacion. La inasistencia a esia seqgunda
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audiencia sin justificacion hard presumibie ia inexistencia de animo conciligtorio y 1a
Comision ordenara por medio de acta el archive de g soficitud.

En case de jusfificarse fa inasisfencia a la autiencia conciiaforia, fa Comision de
Convivencia y Conciligcion podra fijar una tercera y dltima fecha pars la realizacion de ia
misma, siempre y cuando no se exceda el término de cuarenta y cinco (45) dias que tiene la
Comisidn para procurar el acuendo conciligtario.

ARTICULO 87. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. Reunidas la Comisién de Convivencia
y Congdiliacion y las paries, éstas Gilimas tendran la palabra para exponer los hechos gue
ariginaron ef conflicto v fas pruebas que sustentan su wversion. A continuacion la Comision
anglizard las declaraciones y los elementos de prueba y expondra una formula conciligtoria
de arreglo.

L as pardes tendran ia facultad de acoger en todo o parcialmente ia formula expuesta o de
rechazar tofalmente ia formuia concifiaforia.

Silas psries scogen en su totalidad la formuls presentada por la Comision, suscribiran un
acuerdo de compromiso y se dara por terminado €l procedimiento conciliatorio.

Paragrafo. En ¢ evenic en que las partes acojan parcialmente la formula conciliatoria
expuesta por la Comision o la rechacen lotaimente, la Comision fijara una nueva fecha v
hora pare atelantar una nueva audienciz con el objelo de loegrar ¢ acuerde solwe la
totalidad dal conflicto, siempre y cuando no sa exceda del témino de cuarenta y cinco (45)
dias previsies en la ley.

Una vez transcurrido el témino de los cuarerta y cinco (45) dias, sin que se haya logrado
un acuerdo total, (a3 Comision dara trasiado al organismo comunal de grado inmedistaments
superior, o en su defeclo a la entidad estalal encargada de la inspeccién, contral y vigilancia
respecliva, quienes aplicaran el procedimiento previsto enlos anteriores articulos.

ARTICULO 88. CONFLICTOS COMUNITARIOS. Para efectos de realamentar la
competencia de Iz Comision de Convivencia y Concliaciéh en el conocimiento de los
conflicios comunilarios, éslos se erfenderan como aquelios gue se presenian entre los
miembros de 18 comunigdad denire del temitorio en e cual el organismo comunal gjarce su
accion, gue sean susceptibles de iransaccion, conciiacion, desistimienio o guerelia.

Paragrafo. Para conocer de estos conflictas, se requiere que los miembros de la Comision
de Convivencia y Conciiiacion se capaciten como concilindores en equidad de conformidacd
con io estaifecids an fas Leyes 23 de 1801 y 446 de 1998.

ARTICULO 9. CONCILIADORES EN EQUIDAD. La Asambiea General de los organismos
comunales seleccionaran entre sus afiliados fas personas 8 ser formadas y nombradas
como conciiadores en equidad. Los miembros designados seran puestos a consideracién
del Trihunal Superior de Distrito Judicial corespondierte o del Juez Primero de mayor
jerarquia deal municipio, guienes los clegiran, de conformidad con fo eslablecide en los

aticulos 82 de ia Ley 23 de 1991 y 106 de Ja Ley 446 de 1898
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Ei nombramienio de fos concifiaderes en equidad por parte de fas auforidades judiciales
anles mencionadas se hara unz vez cumplido el proceso de formacion de los mismos, el
cugl podra ser desamoliado por organzaciones civicas interesadas o por autoridades
municipales o deparlamentales, tentendo en euenta ef marce tedrico de capacitacion fijado
por el Ministerio del Interior y de Justicia.

Paragrafo. La autoridad judicial nominadora de los conciliadores en equidad podra
suspenderfos de oficio, a pefition de parte o por soliciud del Ministerio del Interior y de
Justicia, temporal o definilivaments, en €l ejercicio de sus facultades para actuar, en las
siguientes eventos:

*  Cuando decidan sobre la solucién de un conflicto, sin cbservar los principios que rigen
ia concifiacion en eguidad.
« Cuando cobren emolumentos por el servicio de la conciliacion.

* Cuando tramiten asuntos ajenos a su competencia.

ARTICULO 80. PROCEDIMIENTO. E! procedimiento a seguir por parte de la Comisién de
Convivencia y Concifiacion de los organismos comunales en materia de conciliacion en
equidad frente a los confliclos comunitarios debera regirse por principios de informalidad y
celeridad que orienten a las pares para gue logren un arregio amigabie.

ARTICULO 91. ACTAS. De la acluacién adelaniada por la Comision de Convivencia y
Conciliacion y por las partes, en desarrollo de tos procedimientos de conciliacién, se dejara
constancia en aclas que seran suscritas por todos los intervinientes.

ARTICULO 92. ARCHIVO. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacién deberan llevar un
archivo de las solicitudes v de las actas de las audiencias realizadas. Las parles podran
pedir copias de las mismas, las cuales se presumiran autenticas.

ARTICULO 93 . EJERCICIO AD HONOREM. E! gjercicio de las funciones de conciliador
en equidad se realizaran en forma gratuila, tentendo en cuenta que el nombramiento
constituye 2special neconocimiento & ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 94. IMPEDIMENTOS. Es la manifestacion que hacen uno o mas conciliadores
para gque se les releve del conocimiento de un  delemminado asunito en paricular, por
considerar que su imparcialidad se encuerira comprometida por tener con una de las partes
vinculos de consaguinidad, afinidad, matrimonio o union kbre, o animadversion.

ARTICULC 95. REUNIONES Y DECISIONES.

La Comisidén de Corvivencia y Conciliacién se reunird cuande sea convocada por su
coordinador. Sus reuniones seran validas con la asistencia de dos de sus integrantes y sus
decisiones seran validas con mayoria simple.
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ARTICULG 96 . DIRECCION Y VACANCIA. |
En reunién de Ia Comision de Convivencia y Conciliacion se asignara la coordinacion de la
mistna, por orden alfabetico de los apellidos de sus integrantes, para periodes de ocho (B)
Meses.

ARTICULO 97. PERIODO.
El periodo de la Comisidn de Convivencia y Conciliacidn sera el mismo de los Directives de
ia Junta.

TITULD XVI
MPUGNACIONES
CAPITULO XVI

ARTICHHLO 98 Ley 743/02 Ar. 47. Comrespordde & organismo comunal de grado
inmedigtamente superior o en su defeclo a la enlidad que ejerce la inspeccion, vigitancia y

contral:

a) Conocer de las demandas de impugnacion contra la eleccion de dignatarios de los
omanismas comunales o conira fas demas decisiones de sus organos.

b} Una vez se haya agotado la via conciliatoria en el nivel comunal corespondiente,
conocer en primera insiancia sobre ios confictos organizativos que se presenien en las

ofganizacienss de grado inferior.

Paragrafo 1. Las entidades sefialadas en el presente articule asumiran las funciones una
vez agotadas las instancias comunafes.

ARTICULO 99, IMPUGNACION DE LA FLECCION. Ley 743102 Art. 48. Las demandas de
impugnacion sdlo podran ser presentadas por quienes tengan la calidad de afiliados .

ARTICULO 100. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 743/02 Ad. 49. La presentacion vy
aceptacion de ia demanda en conira de la eleccidn de uno ¢ mas dignatarios de una
organizacion comunal ne impide el registro de los mismos siempre que se cumplan (os

requisitos al efecto.

Declarada |a nulidad de la eleccién de uno o mas dignatarios se cancelara el registro de los
mismos y la autoridad competente promovera una nueva efeccién.

ARTICULO 101. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DF IMPUGNACION. Oclo 2350/03 Art.21 De

conformidad con ef lteral a) del articulo 47 de la Ley 743 de 2002, podran ser objcto de
impugnacion:
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a) La eleccion de dignatanios comunales.
b) Las decisiones adoptadas por fos érganes de direccion, administracion y vigilancia de
los organismos comunales cuando violen las normas legales, estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 102. INSTANCIAS. Dclo 235003 Art.22. El procese de impugnacion se
desarrollara en dos instancias. La primera sera adelartada por el organismo comunal de
grado inmediatamente superior, de acuerdo a lo establecido en sus estatutos, ¥ la sequnda,
en caso de apelacion, sera de conocimiento de la entidad encargada de la inspeccion,
conirol y vigilancia del erganismo comunat que desarrolié la primera instancia.

Paragrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expedido en un 1émine ne
mayor de cuatro {4} meses, conlades & patdir del momente en gue se avogque el
conocimiento per parte dei organismo de grado superior.

Paragrafo 2. Si la impugnacion se presenta contra la eleccién de dignatarios o una decisidn
de un drgano de diraccién, administracién o vigifancia de un organismo de primer, segunde
o tercer grado que carezca de organismo comurial de grado inmediatamente superior, el
proceso se desamollara en primera instancia por 13 enfidad encargada de ejercer la
inspeccion, control y vigilancia, respectiva, y en caso de apelacion se aplicara lo dispuesto
en el articulo 67 de (a Ley 743 de 2002.

ARTICULO 103. IMPEDIMENTOS. Dcto 2350/03 Arl24. No podran conocer del proceso
de impugnacion conira eleccion de dignatarios o conira las decisiones adoptadas por los
drganos de direccién, administracién y vigilancia de los organismaos de accién comunal,
quienes sean conyuges o companeros permanentes o tengan relacién de parentesco hasta
¢l cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad ¢ primero civil con el impugnante,
ei dignatario cuya eleccidn se impugna o s dignalarios gue expidieron la decision atacada.

ARTICULO 104 . CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 A 26
Para impugnar se requiere Ja calidad de Afiliado a Ja Junta y haber asistido a la eleccion.
La demanda de mpugnacion debera ser suscrita por no menos de cinco (5) Afiliades.

ARTICULO 105. CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnacion debe contener por lo menos lo siguiente :

ay Nombre, idedtificacion, numero de sfiliacion y firma de guienes suscriben la demanda.

b) Leogue se predenda, expresando con claridad y precision.

t) Los hechos que sirven de fundamento a las prelensiones, debidamente determinados,
clasificedos y numerados.

d) Descripcion de la causal de impugnacién, mencionando las normas legsles o
estatutarias que se estimen violados.

e) Relacion de las pruebas que jos demandantes pretendan hacer valer en el proceso y
gue sirvan de sustento de |a demanda.

f) Direccidn , teléfono para nofificaciones de demandantes y demandado
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&) La eleccion de dignatatios comunales.
b) Las decisiones adopladas por los drganos de direccién, admmistracién y vigilancia de
los organismos comunales cuardo violen las normas legales, estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 102 INSTANCIAS. Dclo 2350/03 Art.22. El proceso de impugnacion se
desarroflara en dos instancias. La primera serd adelantada por el organismo comunal de
grade nmediatamente superior, de acuerdo a lo establecido en sus estatutos, ¥ la segunda,
en case de apelacion, serd de conocimiento de la enfidad encargada de la inspeccion,
control y vigilancia del organismo comunal que desarrolié ia primera instancia.

Paragrafo 1. EL FALL O DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expedido en un término no
mayor de cusalro (4) meses, conlades a parlir del momento en que se avogue el
conotimiento por parie del organismo de grado superior.

Paragrafe 2. Si ta impugnacion se presenta contra la eleccidn de dignatarios o una decisién
de un dérganc de direccién, administracion o vigifancia de un organisme de primer, segundo
o tercer grado que carezea de organismo comunal de grado inmedistamente superior, el
proceso se desarrollard en primera instancia por la entidad encargade de ejercer Ia
inspeccion, control y vigitancia, respectiva, y en caso de apelacion se aplicara lo dispuesto
en el articulo 67 de la Ley 743 de 2002.

ARTICULO 103. IMPEDIMENTOS. Octo 2350/03 Art.24. No podran conocer del proceso
de impugnacién contra eleccién de dignatarios o conira las decisiones adoptadas por los
drganos de direccion, administracion y vigilancia de los srganismos de accién comunal,
quicnes sean conyuges o comparneres permanentes o tengan relacion de parentesco hasta
el cuaro grado de consanguinidad, sequnde de afinidad o primero civil con el impugnante,
el dignatario cuya eleccion se impugna o los dignatarios que expidieron ia decision atacada.

ARTICULO 104 . CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 Arl. 26
Para impugnar se requiere la calidad de Afiliado a Ja Junta y haber asistida a I8 eleccion.
La demanda de mpugnacion debera ser suscrita por no menos de cinco (5) Afiliados.

ARTICULO 105 . CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demanda de impugnacion dehe contener por lo menos lo siguicnte :

a) Nombre, idedtificacién, numerao de gfiliacion y firma de quienes susceben la demanda.

b) Lo gue se prelenda, expresando con claridad y precision.

£} Los hechos que sirven de fundamento a las pretensiones, debidamente determinados,
tlasificados y numerados.

d) Descripcion de la causal de impugnacidn, mencionands las normas legales o
estatutarias que se estimen violados.

e) Relacion de tas pruebas que tos demandantes pretendan hacer valer en el proceso y
que sirvan de sustento de la demanda.

f) Direccion , teféfono para nofificaciones de demandantes y demandatio
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ARTICULO 106. ANEXOS ODE LA DEHMA.- A la demands deberan a
siguientes documentos :

a) Copia del Acla de eleccion, y/o manifestacion de que se soficito por escrito y no les fue
enfregada por el secretario de la Junfa.

h) Cetificado del secretatio de la Junta sobre la calidad de Afiliados de los impugnantes.
Si el secretario no lo expide, podrd hacerio el Fiscal, la Comision Conciliadora y si
no fuere posible su obtencidn, asi se expresara en la demanda.

ARTICULO 107. PLAZO Y PRESENTACION DE LA DEMANDA.

{La demanda de impugnacion debera presentarse dentts de los diez (10) dias

héhiles siguientes 2 la eleccion o la decision tomada y, debera presentarse personalmente
por quienes {a suscriben, o por interpuasta persona, en original y dos (2) copias. Cuande no
se presente perscnalmente las firmas del original deberan eslar autenticadas por un
notario.

TITULO XVl
DE 1.OS UBROS DE REGISTRO Y CONTROL
CARTULO Xvil
Ley 743/02 An. 57.
ARTICULO 108. Ademéas de los que autorice la Asambiea general, y los que senalen los
reglamentos de las Comisiones Empresariales, la Junta tendra registrados ante =l

arganismo de controf fos siguientes fibros:

Registro de Afiliados;

Tesoreria;

t

inveniarnos de bigres muebles e inmuebles;

Actas de Asamblea General y de Direcliva.

Paragrafo 1. Los libros deben estar bajo el cuidado y diligenciados por el dignatatio a
quien como funcion corresponda hacerio.

Paragrafo 2. La Comisidn de Convivencia y Conciliacion debera [levar un Lbro especial en
ef cual se consignen ias Actas de acuerdos e compromisos de conciliacién; iguaimente,
lievara un archive documentario de Ia correspondencia recibida y despachada.

ARTICULO 109. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS.
En este libro se anctaran Jos nombres de Jos afiliados, asi como las novedades gue
registran en 1o gue mespecta sanciones, desafiliaciones, delegaciones ante organismos

piblicos y privados. Debera estar permanentemente a disposicion de fas personas
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interesadas en pertenecer a la Junta v este soiamente padra cerrarse con ocho (8) dias de
antericridad a la fecha gue se tenga prevista la realizacién de eleccién de dignatatios.

Este libro debera contener, por o menos, 12s siguientes columnas:

Namero de orden;

- Fecha,

- Nombre del gfiliado;

- Edad de! afiliado;

- Numero y clase de documento de identificacidn;

- Direccién y teléfono;

- Profesion u ecupacion;

- Comisidn de Trabajo;

- Firma o huella del afitiado; y

- Observaciones.

Eltrazado de estas columnas pedra hacerse hasta en dos paginas del livro.

En caso de error en tna o mas columnas, éste debera salvarse por anotacion del Secretario
de la Junta, quien estamparg su firma jun!o cen el Fiscal.

ARTICULO 110. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTI/A.
En este libro se censignara el resumen de los temas discutidos en cada reunion, el nimero
de asistentes y ias volaciones efectuadas.

A cada reunion debera corresponder un Acta, la cuat debe cortener:

Numero del Acta;

- Lugar y fecha de la reunién;

- Determinacién o determinaciones tomadas en la reunion;

- Cargo del erdenador de la convocstoria;

- Nuimero de asistentes, quérum de la reunidn ¥ numers de miembras que componen la

Junta o ia Directiva, segun el caso;
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- Nombre del Presidente y Secretario de ja reunién;
- Orden del Dia;
- Desarrallo det Orden del Dia, determinando en cada caso las votaciones;

- Firma del Presidenle y Secretario de Ia reunidn.

Paragrafo. En este Libro se anotardn también las planchas o Istas insciitas para cada
eleccion.

ARTICULO 111. LIBRO DE TESORERIA.
En ei Libro de Tesorerfa se registrard el movimierto del efective de la Junta. Este Libro
constarg de dos partes:

Caja: En esta parte se registrarin los dineros en efectivo que posea la Junta, anotacién que
se hara en las siguientes columnas: Fecha, Razén o Detalle, Enfradas, Salidas y Saldos.

Bancos: en esta parte se gjercera el conirol contable sobre el mangjo de cuentas corrientes
o de ahorros. Cada cuenta constara del misme nimero de columnas anotadas en e literat
anteriar. En la parte superior se coletard el nombre del Banco y el ndmero de ia cuenta; los
movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes.

Caja Menor: La Junia podré ener una Caja menor manejada por el tesorero, hasta por
-~ 12 ___ salerio minime por mes, cuyo ordenader v aprobacion del gasto serd la
Direcliva, ¥ cuyo responsable serd e Tesorero. Las drdenes de gasios seran refrendadas
por el Fiscal.

Para el manejo de Caja Menor se llevara un libro adicional especial.

Paragrafo. Dcto. 2350/03 Art. 27. Las organizaciones de accion comunal en materia
contable deberan aplicar fos principios o normas de contabifdad generaimente acepiadas
en Colombia y, en lo que comesponda a su naturaleza, las disposiciones del Decreto 2649
de 1993 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.

ARTICULO 112. LIBRO DE INVENTARIOS DE BIENES MUEEBLES E INMUEBLES.

En el Libre de Inventarios se deben registrar con exactitud v detalle de los bienes muebles e
inmuebles, deudss y acreencias de la Junta. En él se consignara también el balance que
sirve como medio de entrega de Tesoreria.

Este Libre consta de cinco columnas, a saber: Fetha, Detalle, Entradas, Salidas y Saldos.
Cada movimiento tfebe estar respaldado con un comprobante o Acta de baja.
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ARTICULO 113 . REGISTRO. Drlo. 2350 Ari. . 27 Bl registro de los Libros se solicitara ante
la entidad que ejerce control v vigilancia sobre 1a Junta. Para efectos del registro bastara
que 5¢ presente el Libre por ef Dignatario a cuyo came esta.

ARTICULO 114 . REEMPLAZ O DE LIBROS REGISTRADOS,
Los libros registrados podran reemplazarse en los siguiertes casos:

a) Por utilizacién total;

a) Por extravio ¢ hutto;

b} Por deterioro;

c) Por retencion;y

d) Por exceso de enmendaduras o inexactiudes.

Paragrafo 1. £n el caso det literal &), bastara con aportar el Libro utilizado para gue en el
nuevo se continde registrando datos:

Paragrafo 2. En e! caso del lieral b}, junto con el nuevo Libro debe adjurdarse copia del
denuncio penal respectivo;

Paragrafo 3. En el caso de los literales €) y €), debe adjuntarse tanto el fibro viejo como el
nueve, ¥y el (ibro deferiorado o con enmendaduras donde  debe quardar en el archivo
histérico dela JAC ;

Paragrafo 4. En el caso del literal d), debe anexarsa denuncic penal respectivo v el libro
nuevo.

Paragrafo 5. La Directiva en plenc o el 20% del tota! de afiliados podran requerir a la
enfidad que ejerce fa Vigitancia y Control, el reemplazo del Libro de registro de afiliadas |
siempre y cuando no se hallan podido reunir tres asambleas consecutivas en el termine de
dos meses por falta del quérum, con la presentacién de las actas de Asambleas
debidamente firmadas v listados de ssistencia.

TITULO XV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL
CAPITULO Xvill

ARTICULO 115. PATRIMONIO. Ley 743/D2 Arts. 51 ai 55.
El palimonio de la Junta estd constituide por 1odos los bienes muebles e inmushles que
ingresen legalmente por concepto de contribuciones, awdlios, sportes, donaciones y las que

provengan de cualquier actividad u operacidn licita que efectie.
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Paragrafo. Ei patrimonio de Ia Junta no pertenece ni en todo ni en parie a ninguno de los
afiliados. Su uso, usufructo, administracion y destino se acordara colectivamente en la
Junta, de conformidad con sus esialutos.

ARTICULO 116. Los recursos oficiales que ingresen a la Junta para la realzacidn de
obras, prestacion de servicio o desarrolfo de convenios, no ingresaran a su pattimonio y el
imperie de los mismos se mangjara contablemente en rubro especial.

ARTICULO 417. Los recursos de ls Junta que no tengan destinacién especifica se
invertiran de acuerdo a 0 gque determinen los estatutos yia asamblea general.

ARTICULO 148. A los bienes, beneficios y servicios admiristrades por ta Junta tendran
acceso todos ios miembros de (@ comunidad vy les miembros aclivos y sus familias, de
conformidad con sus eststutos y reglamantos.

ARTICULO 119, Corforme al Art. 141 de la Ley 126 de 1994, la Junta podra vincularse al

desarroflc ¥y mejoramiento municipal, mediante su paricipacion en el ejercicio de sus
funciones, fs prestacion de servicios, ¢ la ejecucion de obras publicas a cargo de
administracion central o descentralizada.

ARTICULO 120. PRESUPUESTO. Ley 743/02 Art. 57. Dcto 2350/03 Psrégrafo An. 27

La Junta en materia contable apficara {os principios ¢ normas de contabilidad generalmente
aceplados en Colombia, y en lo que corresponde & su nalurasteza, las disposiciones del
Decrato 2649 de 1993 y demas normas que (o modifique; igualmente claborara su

presupuesto de ingresos y de gastos e inversiones para un periedo anual, e cual debe ser
aprobado por la asambiea general y del que formarg parte el presupuesto de empresas de

economia social que les perenezcan. Sin embargo, la ordenacién del gasic y la
responsabilidad del sistema de contabilidad presupuestal recae sobre los representantes

legales de estas empresas.
TITULD XX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

CAPITULO XIX
Ley 743/02 Ars. 58 al 61

ARTICULO 121. La Junta se disolvera por mandato legal, pravie debide proceso o por
decision de sus miembros,

Disuelta la Junta por mandato legal, la entidad gubernamental competente nombrara un
liquidador v depositario de los bienes.
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accién o en su defeclo al organismo gubernamental de desarrolio comunitatlo €
etfugar.

Los presentes Estatulos fueron aprobados en Asamblea General realizada durante el dia
_14_ de Ma de 2005 en __Asamblea General y sancionados mediante

ia Secreteria deg%@_% j Y tetyasiar Sotial.
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