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MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SOCIAL,

ESTATUTOS DE LA JUNTA DE ACCION DEL BARRIO,
CORREGIMIENTC O VEREDA......

ESTATUTOS
CARITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA, DURACION, TERRITORIO, DOMICILIO,
FINALIDADES Y PRINCIPIOS.

ARTICULD 1%, DENOMINACION :Ley 743/02 Arl. 8.

El organismo Comunat regulado por estos estatutos, se destominara: JUNTA DE ACCION

COMUNAL DEL (Samo. Coregintery Yarsda Comunin Residencial) Wy la lce‘ao\
COtaadt 'UMmoL ) MUMCIPIO DE SANTIAGO DE CALL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. " o

Con Personeria Juridica No (5024 - de “@nevo (s (Fecha) 1.9-9.2 - *

ARTICULO 2%, NATURALEZA : Ley 743/02 Art. 8. Lileral @)

La Junta de Accibn Comungl es une organizacién clvice, sociel y comunitaria de gestién
social, sin énimo de lucro, de naturateza solidaria, con personerfa juridica y patrimosnio
propio, integrads volunteriamente por los residentes de un iuger que sinen esfuerzos y
recursos pars procurar un desamolio infegral y sostenible y sustentable con fundamento en
el ejercicio de ia democracia perlicipativa.

ARTICULO 3% TERRITORIO :Ley 743/02 Art. 12, Literal 8)
Esta Junta desarroiflara sus actividades dentro del territorio comprendido entre fos
siguientes limites:

SUR Rio =ka wXxa. .’

NORTE Toa\wos IV

ORENTE c\\esg a San '\'\ﬂa v o LDL]Q \ a_

OCCIDENTE \}'.5-}11 Hevose.

ARTICULO 4°. DOMICILIO : Ley 743/02 Art. 14.

Para fodos los efactos legates al domiciiio de esta Junia es el MUNICIPIO DE SANTIAGO
DE CALl, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ARTICULO 5*. DURACION :Ley 743/02 Ad. 17.

taJunte tendrd una duracion indefinida pero se disolveray liquidara por voluntad
de sus sfiliegos o por mendeto legel.

ARTICULC 6*. OBJETIVOS :Ley 743/02 Art. 19.
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&) Promover y fortalecer en el individuo, &1 senlido de pertenencia frents & su comunided,
iocalidad, distrito o municipio a través def ejercicio de (e democracia participativa

b) Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia.
¢) Pianificar el desanolio integral ¥ sostenibie de ja comunidad.
d) Establecer los canales de comunicacion necesarios para ¢l desarrclio de sus aclividades.

e) Generar procesos comunitardes auténomos de identificacion, formulacidn, ejecucitn,
edministracion y eveluacién de planes, programas y proyectos de desamollo comunitario.

f) Celebrar coniratos con empresas pablicas y privades del orden internacional, nacional,
departamental, municipal y local, con el fin de impulsar planes, programas y proyeclos
gscordes con los planes comunilarios y temiloriaies de desatrolio.

g) Crear v desarroller procesos econdmicos de cardcler colective y solidario pera lo cual
podrén celebrar contratos de empréstito con entidades nacionales o internacionales.

h) Desarrofiar procesos para la recuperacidn, recreacion y fomento de las diferentes
manifestaciones cullurates, recrestiva y departivas, que fortalezcan la identidad Comunal v
nacional.

i) Construir y preserver la armonta en las relaciones interpersonales y coleclivas, dentro de
la comunidad, a pantir del reconocimiento y respeto de le diversidad dentro de un clima de
respeto vy tolerancia.

i} Lograr que la comunidad esté permaneniemente informada sobre el desarrolio de fos
hechas, politicas, programas vy servicios del Estado y de les enlidades que incidan en su
bienestar y desarrcllo.

K) Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como mecanismos
previstos por ia Constilucion v la Ley, para &l respeto de los derechos de los asoctades.

I} Divisigar, promover v velar por el gjercigio de los derechos humanos, fundementales y del
medio ambiente consagrades en la Constitucion y la Ley.

m) Generar y pronover, procegos de organizacibn y mecanismos de interaccidn con las
diferentes expresiones de ia sociedad civil, en procura del cumplimienio de los objetivos de
la accién Comunal.

n) Promaver y facilitr ta patticipacién de todos los sectores sociales, en especial de ias
mujeres y los jovenes, en los organismos direclivos de la Accién Comunal.

0) Procurar yna mayor cobsura y catidad sn los sarvicles publicos, buscar el acceso de la
cemunidad a la seguridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiccién.
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p) Los demés que se den los organismos de Accion Comunal respectivos en of marcs de
sus derechos, naturaleza y autonomia.

ARTICULO 7*, PRINCIPIOS : Ley 743/02 Art. 20. Conslitucion Nacional Ast. 1, 13 y 38

PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Partticipacién democratica en las deliberaciones y
decisiones,

PRINCIPIO DE LA AUTONOMA: Autonomia para pardicipar en la planeacién, decision,
fiscalizacldn y control de la gestién pablica, y en los asuntos intemos de fa organizacién
comunilaria conforme a sus estatutos y reglamentos.

PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afillacion v retivo de sus miembros.

PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: Iigueldad de derechos, obligaciones vy
oportunidades en la gestisn y beneficios alcanzados por le organizacién comunitaria.
Respeio & la diversidad: Ausencia de cualquier discriminacién por razones politicas,
religiosas, sociales, de género o étnicas.

PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: prevalencia del inferés coman
frente al intetés particular.

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: Las sctusciones de los comunales deben ceflirse a los
postulados de la buene fe, la cual se presumird en todas las gestiones que edqueilos
edelanden.

PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En los organismos de Accion Comunal se splicara slempre,
individuai y colectivamenie e concepto de la ayuda muiua como fundamento de ia
solidaridad.

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: Los organismos de Accidon Comunel tienen como eje
orientador de sus actividades la capacifacién y formaclén integral de sus directives,
dignelarios, voceros, representantes, sfiliados y beneficierios.

PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: El respeto, acatamiento y fortalecimiento de (s
estructura de Accibn Comunal. consiruida desde las juntas de Accion Comunal, rige los
destinos de ta Accidn Comunat en Colombia.

PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: La informacion, consulta, decisién, gestibn, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de sus actos internos, constituyen el principlo de le participacidn
que prevalece para sus afiliedos y beneficiarios de los organismos de Accién Comunal, ios
organismos de Accién Comunal padran participar en los procesos de elecciones populares,
comunitarias y ciudadanas.

CARITULO 1
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DE LOS AFILIADOS

posteriomente. (Ley 743/02 Art. 21 literal 1).

ARTICULO 8. NUMERO DE AFILIADOS Y/O AFILIADAS : Dfo. 235003 Art. 1 litered
b).c).d).

De conformidad con ia defimitecion del {erritorio eslablecido en el articulo 12 de la Ley 743
de 2002. Para constituir Ia junta de Accién Comunal se requiere un minimo de afiliados asl :
8) Por barrio, conjunto residencial, sector o etepa del mismo y capiial de Deperiamento,
seientay  cinco (79) efiliados.

b) La Junta de Accion Comunat que se constiluya en las divisiones urbenas de las demas
cebeceras de municipio y en las da corregimientos & inspecciones de policia, requiere un
namero minimo de cincuenta (30) afiliados.

¢) La Junta de Accién Comunai gue se constituya en las poblaciones en gue no exista
delimitacién por barrios, requiere un nitmero minimo de treinta {30) afiliedos.

d) La Junta de Accién Comunal que se constituye en los caserios o veredas requiere un
ntmero miimo de veinte {20) afiliados.

ARTICULO 9°. REQUISITOS.- Dto. 235003 Art. §
Para afiliarse 8 la Juntg se requiere :

a) Serpersona naturel

b) Residir en e terriforio de Ia Junia

c) Tener mas de 14 alos.

d) No estar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempiadas en el Al
10 del presente estalulo.

e) Poseer documento de identificacion.

Pardgrafo. Para efectos de aplicacion det literal b} se entenderd por residencia el fugar
donde este ubicads ie vivienda permaneme de la persona que soliclta le afiliacion o
desarrolie aclividad econdmica permanente en calidad de propieiario de un establecimiento
de comercio ubicado en el temiloric de {a Junta de Accidn Comunal.

ARTICULO 10°. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE.- Ley 743/02 Ast. 25 Dcto. 2350 Aft.
14,

Aunque se flenen tos reguisitas det Arliculo 9, no podran afilisrse a le Junia las persocnas
que se encueniren en las siguientes situaciones !

a) Quienes estén afiliados a olro orgenismo de Accion Comunal del mismo grado,

exceplo cuando s trate de una jurda de vivienda comunitaria.
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b} Quienes hayen sido desefiliados o suspendidos de cualquier organismo de Accién
Comunal mlentras ta sancién subsista.

¢} Desempefiar cargos en las oficinas oficiales de Accibn Comunel, en flas
Dependencias que ejerzan control fiscal sobre organismos comunales o los que
impliquen jurisdiccién y mando en el Municipio. ‘

d) No inscribirse en una Comisién de trabajo.

ARTICULO 11°. DERECHOS DEL AFILIADO - Ley 743/02 At 22
Son Derechos de los Afiliados:

&) Elegir y aer ciegidos pare desempefiar cargos dentro de los organismos comunales o en
representacion de ésfos.

b) Participar y opinar en las deliberaciones de la Asamblea General y 6rganos, a los cuales
perlenezcs, y volar para tomer las decisionas corraspondientes.

¢) Fiscalizar la gestion econémica de 1a entidad, examinar los tibres o documentos y solicilar
informes al residerle o a cualguier dignatario de la organizacion.

d) Asistir a las reuniones de ias directivas en tas cuales tendré voz pero no voto.
e) Participar de los beneficios de ta orgenizacién.
f) Participar en la elaboracién del programa de ta organizacién y exigir su cumplimiento.

g) Participar en la revocatoria dej mandeto a2 Jos elegidos, de conformidad con lo
precepluado sobre la materia en los estatutos.

h) A que se ie certifique las horas requeridas en I8 prestacion del servicio social obligetorio,
siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de acuerdc con los parametros
irezados por e! Minisierio de Educacibn, para oblener et litulo de bachiller.

i} E!20% del total de efiliados o la Junta Diractive en pleno podran requerir a le entidad
gue ejerce la Vigilancie y Conirol, el reemplaze dei Libro de regisiro de afiiados .
siempre v cuando no se hellan podido reunir tres (3} asambleas consecutivas en el
termino de dos meses por falta del qubrum requerido. '

ARTICULO 12°. DERERES DEL AFILIADO - Ley 743/02 Art. 24
a) Estar inscrito y participar activamente en las comisiones de trabajo.
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b) Conocer y cumplir los estatutos, regiarﬁentos y resoluciones de la organizacian, y las
disposiciones legales que regutan la matesia.

¢) Asisiir a la asamblea general y participar en sus deliberaciones, votar con
respansabllidad y

d) Respelar y hacer respeter el derecho a la honra y buen nombre de ia Junta, de ios
organismos comunales, de las parsonas, en especial de Jos miembros de ja Junta y
de sus Dignalarios.

ARTICULO 13° AFILIACION - Ley 743/02 Arl. 23

De conformidad con |s Ley, toda persona que re(na los requisitos para ser afiliada 2 le
Junie se podré inscribir en el Libre de Afiliados a través del Secretario. Excepcionalmente
proceders la inscripeion mediante soficitud escrita y radicada con la fima de recibido por e}
secreterio de la organizacion o en su defects anie la personeria local o la entidad publica
que ejerce control y vigilancia.

En todo caso, el Secreiario debe regisirer en el Libro & ledes les persones que io soiiciten
direciamente, por escrito o con ef comprobante de radicado.

Pardgrafo 4. Es obligacién dei dignatario, ante quien se salicita la inscripcién, o quien haga
sus veces, inscribir &l pelicionario, @ menos que, segun los estatulos, exista justa causa
para no hacerlo, situacién que deberé resolver el Comisién Conciliadora dentro de los tres
(3) dias hébiles siguienles. Si dentro de este {érmino no hay pronunciamienic alguno, s
inscribird automaticamente al peticionario.

paragrafo 2. Le afiliacion a los organismos de Acci6n Comunal, debe ser de caracler
permanenie .

CAPITULO I
ORGANOS DE LA JUNTA

ARTICULO 14°. ORGANDOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA. Ley
743002 Adt. 27

Los Oigenos de esta Junta son:
&) Asembiea Genera}

b) Asambiea de Delegados

¢) Asambiea de Residentes

d) Consejo Comunal
&) Junde Directiva

0 Comisiones de Trabajo




MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALL

SECRETARIA DE DESARRCLLO TERRITORIAL Y BIENESTAR SQCIAL, / " «Z‘:; .

ESTATUTOS DE LA NINTA DE ACCION DEL BARRIO,
CORREGIMIENTO O VEREDA...

N

1
1

g) Comisiones Empresariales

h) Comisién Concitiadora
Q) Fiscalia

D La comisitn de fortalecimiento a la democracia y participacién ciudadana y comunitaria.

ASAMBLEA DE RESIDENTES - Como organo consultivo pare la toma de decisiones que
afecten o sobrepasen |2 coberiura de los intereses exclusivos de los organismos de Accion
Comunal de primer grado, y como Srgeno para la toma de decisiones de caracter general en
las que participen los afectados, se podrd convocar & la asamblee de residentes en ia cual
parliciparén, con derecho & voz y volo, ademés de ios afiliados ai orgenismo de Accion
Comunal respectivo, las perscnas naturales con residencia en el temitorio y con interés en
los asuntos a irelar en la misma.

Parégrafo. La Asemblea de Residenies debe ser convocada a través de la aplicacion de los
mecanismos de participacién ciudadana de acuerdo con los procedimientos establecidos en
laLey 134/94.

CAPITULO NV
DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 15°, ASAMBLEA GENERAL.- Ley 743/02 Art. 37.

La Asamblea General es fa méxima auloridad de la Junta. Esla inlegrada por lodos los
afiliados o delegados, quienes fienen el deber de concumir a ias reuniones, cada uno de ios
cugles aclia en ella con voz y volo.

ARTICULO 16°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA - Ley 743/02 A, 38.
Corresponde a ia Asamblea general :

8) Decretar Ja constitucion y disolucion de la Junta de Accion Comunal
b) Adaptar y reformar log estetutos.

¢} Remover en cualguier tiempo ¥ cuando o considere converienfe cualquier dignatario o
empleado de ia Junta y ordenar, con swjecion & ia ley, la terminacion de los coniretos de

trabajo.

&) Determinar la cuantia de {a ordenacion de gastos y la naturaleza de los coniratos gue
sean de compatencia de la asambloa generat, de Ia direcliva, dal representants Isgal, de las
comisiones de trabajo vo empresarlales y de los adminisiradores o gerentes de ias
aclividades de economia social .
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- ASAMBLEA : Mas de (2 ) salarios minimos legates mensuales vigentes.. \1 .
Contraies de . Compra venia, permule de muebles ¢ inmuebles propiedad de lg J A ch
mutuo, hipoteca, frabajo, prenda y sociedad.

. DIRECTIVA : Hasta (220
de : Arrendamienio, Comodeto de musbies e inmuebles, cuenta comiente, fianza.

-  PRESIDENTE : Haste (?192 saiarios minimos legates mensueles vigenies
Contrato de Mandafe, comodatos de muebles e inmuebles y confrato de trabajo.

- COMISION EMPRESARIAL : Hasta (30 ) safarios minimos legales vigenies legales.
Conlretos : Arrendamiento ; Comodato de muebles e inmuebles ; cuenta
corriente  fianza ; deposito, trabalo, sociedad, compra de muebles.

- GERENTES O ADMINISTRADORES : Haste ’\%_\‘fi\fl\:i\j?fcwj sajarios  minimos
legeles mensueles vigentes. .Contretos de Mandeto y de trebajo.

- CCOMISIONES DE TRABAJO: Haste —\-—m.‘v\\w\ (-:':a',aalanos minimes legales
mensuales vigenies, para la gjecucién de actividades.

. Determinar |s cuantia de la Caja Menor hasta UMD ( 1) salgrios minimos
legales mensuales vigentes.

e) Aulorizer g la Direcliva para la celebracion de aclos de disposicion, sobre bienes
muebles e inmuebles propios ¢ adminisirados por ia Junta, que no impliguen fa venta cesién
de! derecho o que scbrepasen el termino de un efio en los casos de smendemiento,
Comodato o usufructo. y que ademas no excedan las cuantias fijadas en ef liferal d), de
esle arliculo.

{) Eiegir los dignalerios (Presidenie, Vicepresidenie, Tesorero (Supl), Secretario (Supl),
Fiscal (Supfy, Delegadcs a la Asocigclén, Comisibn de Convivencia y Conciligeién y
Coordinadores de Comisiones de irebgjo.

g) Adopter y/o modificar los planes, progremas y proyectos que los oOrgencs de
administracién presenten a su congideracién.

h) Aprobar presupuestos de ingresos y gestos de inversién para un periodo anual.

{y Aprober ¢ improbar los estados financieros, bafances y cuentas que le presenten las
Directives, &l Fiscal o quien maneje recursas de las orgenizaciones.

iy Aprobar la afillacion de la Junta a la respeciiva Asociacién Comunal,
k) Delerminar el nimero, nombre y funciones de fas Comisiones de Trabajo.

D Crear lus Comisiones empresariateg yio negociog de economia social.
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m) Aprobar los regiementos imemos de la Asémbiea.

n) Ordenar el Secretario (&) la depuracitn del libro de Registto de Afiiados ente ie
inasistencia sin ceusa justificada 8 convocatoria de dos asambleas consecutivas en un
termino de dos meses.

Paragrafo 4 .La Asamblea puede ser de dos cleses :

a) ASAMBLEA DE AFILIADOS . Integrada por todos los inscrilos &l Libro de Registro de
Afiliados

b) ASAMBLEA DE DELEGADOS : Compuesta por los delegados elegidos por los demés
afiliados para gue los represenien

Paradgrefo 2 . Cuendo los inscrilos pasen de 200 ie Asambies General de Afiliados podra
ser sustituida por una Asamblea General de Delegados, que astars integreda minimo por
veinte (20) Delegados, quienes serén elegidos por el sistema uninominal, dos meses anles
a ia fecha de elaccion de los Dignatarios y se cefliran a las siguienfes reglas :

Le Direcliva revisa &l libro de regisiro de efiliados. Dicho nimero lo divide por veinte (20) vy
el enfero que se obienga serd el nimero de volos que debe congeguir guien aspire a ser
Delegado & la Asamblea. Este dato se hace saber por los medios de difusibn mas
adecuados para que jos interesados acrediten anie la Secretaria de la Junia el nmero de
afiliados que lo respeidan como delegedo con su volo incluyende cédula, direccion, teiéfono
y firma. El secrefaric debers informar por medio de Acla o o Secrefaria de Desarroflo
Teritoriel y Bienestar Social .

Parggrafo 3 . Si se liene la estructure de CONSEJO COMUNAL, se debe agregar entre las
funciones de Ia Asamblea: Determinar los Sectores y el numero de consejeres.

ARTICULO 17°. CONVOCATORIA - Ley 743702 Art. 39,

Es ¢l llamado que se hace a los integrantes de la assmblea por los procedimienios
estatutarios, para comunicar ¢! sitio, fecha y hora de ia reunién o de las votaciones y los
demas aspeclos esiablecidos para el efeclo.

Paragrafo 1. La esamblea general puede reunirse &n cualquisr tiempo sin necesidad de
convocatoria, siempre que concurra, cuando menos, ia mitad mas uno de quienes ia
integran.

Paragrsfo 2 . La Convocaiorie seré crdenads por i Presidente. Cusndo &l Presidente no
convoque debiéndolo hacer, lo requerird por escrito e! Fiscal, ta Direcliva, la Comisién
Conciliadora o el diez por ciento (10%) de los sfilisdes. Si passdos cince (5) dlas del
reguerimiento atn no se ha ordenado la convocatoria, Ie ordenaré quiénes requirieron.

Las caussles que motivaron a la convocetoria deberan ser registradas en el libro de actas
de la Directiva.
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Le convocetoria seré comuniceda por el Secretario de lg Junle o su suplenle, con un =
minimo de ocho (8) dias de anticipacién o en su dafecto por quienes requirieron la

convocatoria.

ARTICULO 18°. COMO SE HACE LA CONVOCATORIA -
La convocatoria se efectuara mediante la fijacién de cinca (5) avisos colocados en los
lugares mas concuiridos del vecindario, ios cusles deberén conlener:

Nombre y calided del ordenador de la Convocatoria.
Sitio, fecha vy hora de Ia reunion.

Asunto a tretar.

Firma del Secretario y

Fecha de 1a fijacién del aviso.

Paragrafo 1. PRUEBA DE LA COMUNICACION DE LA CONVOCATORIA -

Se herd medisnte acta que contenge la ubicacién de los lugares donde fueron fijados los
avisos, ia que estark firmeda por el Presidenie, el Secretario o el Fiscal. La Junta podre
utiiizar medios complementarios para la comunicaclén de {a convocatoria,

Paragrafo 2.- No se podré convocar a la Asemblea para que en [2 misma reunién se irate ia
remocion vy eleccidn tolsl de Dignatarios. Esta Asamblea se debe desarrofiar de acuerdo con
ef fin especifico para lo cual fue citado.

ARTICULO 19. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA -
Le convocatoria debera efectuarse con una anletacién no inferior & ocho (8) ni superior &
{15) dias de a la fecha de {a reunion.

Paragrafo . Resol. 110/96 Art. &

El libro de efiiados debe estar permanentemente a disposicion de las personas interesadas
en perienecer a la orgenizacién Comunal y este solamente se cemrara con ocho (8) dias de
anterioridad e e fecha en que se tenga prevista la respectiva eleccion de Dignalarios.

ARTICULD 20. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS. Ley 743/02 Ar. 28
Como minino se reunirén en Asamblea General Ordinaria por io menos fres (3) veces ai afie,
es decir cada custro (4) meses, contados a parir de la eleccion de la Directiva.

Las reuntones exdraordinarias cuando sea convotada por quienes tienen autoridad pars
hacerlo o cuando sea necesario convocara para stender sus funciones

CAPITULOV
DEL QUORUM

VALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE LAS DECISIONES
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ARTICULO 21°. QUORUM DELIBERATORIO - Ley 743/02 Art. 29 [feral o)
L as reuniones de la Junia, no podrén abrir secciones ni deliberar, con menos del veinte por |

cienfo (20%) de sus miembros. e

ARTICULO 22°, QUORUM DECISORIO - Ley 743/02 Art. 29 literal b)
Los Srganos de direccion, edministracién, ejecucion, conirol y vigilencia de la Junta, cuando
tengan mas de dos (2) miembros, se instelaran validamente con {2 presencia de por los

menos la mitad mas uno de los mismos.

8i a le hora sefealada no hay quérum decisorio, e érgano podra reunirse una hora mas tarde
y el guérum se conformara con la presencia de por fo menos el treinta por ciento {(30%} de
sus miembros saivo los casos de excepcitn previstos en los estatutos.

ARTICULO 23°, QUORUMN SUPLETORIO - Ley 743/02 Art. 29 iteral ¢) \j
Si no se conforma el quérum decisorio, ¢l dia sefialado en la convocatoria, el 6rgano deberég |
reunirse, por derecho propio deniro de los quince (15) dias siguientes, y el quérum /
decisorio, solo se conformaré con no menos de! 20% de sus miembros. —

EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO - Ley 743/02 Art. 28 liferal e)

Solamente podré instalarse ta asamblea de afiliados o delegados, con no menos de la mitad
mas uno de sus miembros y se requiere el voto afirmativo de por lo menos fos dos terclos
(2/3) de estos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

1.Constitucién y disoiucién de ia Junie de Accibn Comunal.

2, Adopeion y reforma de estatutos

3. Los actos de disposicion de inmuebles

4. Afiliecion ai organismo de Accién Comunat dei grado superior

5. Asamblea de las junias de Accion Comunal, cuando se ople por asemblea de delegados
6. Reuniones por derecho propio.

ARTICULQ 24°, VALIDEZ DE LAS DECISIONES - Ley 743/02 Ast. 29 literal d)

Por regla general, jos érganos de direccién, administracion, ejecucion, control y vigilancia
tomeran decisiones validas con ia mayoria de los miembros con que se instalo |8 reunidn. Si
hay mas de dos altemativas, la que obtenga el mayor nimero de votos seré valida si fa
sutne tolgl de volos emiticos, incluida le volacién en blenco, es iguel o superior a & mitad
més uno del nimero de miembros con gque se formo el quérum deliberaforio. En caso de
empeate en dos votaciones validas sucesives sobre el mismo objele, el comité de

Convivencia y conciliacion determinara fa forma de dirimiro.

ARTICULQ 25° NULIDAD DE REUNIONES -

13
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Las determinaciones de la Asambiea serdn nulas cuando se lomen sin la conformacion del_‘ﬁ_ﬁf_’“‘/‘

gudrum o cuando con posterioridad a (a convocatoria se modifiquen sitio, fecha u hora de 1a
reunién, a menos que ta Asambiee se haya instalado validamente y por motivos jusiificados
determine la modificacion.

ARTICULO 26°, DIRECCION DE REUNIONES -

Las reuniones de Asambiea seran moderadas por el Presidente, saivo cuando se trate de
cuestionar su gestién, decidir si debe o no permanecer en ef cargo y en la que participe
como candidalo y cuando desee intervenir en el debsle. En estos casos seré
reemplazado por el Vicepresidente y en su defecto por un afiliado efegido.

Paragrafo . Cuando en la reunién convocada no se cuente con la asistencia del Presadentel

o ¢! Vicepresidente, se nombrara un Presidente Ad Hoc para la reunidn.

CAPITULO W
DE LA DIRECTIVA O CONSEJO COMUNAL

ARTICULO 27°. INTEGRACION -

La Junta Directiva {0 Consejo Comunal) esta compuesta por eI Presidenie, el
Vicepresidente, el Tesorero, Secrelario, Coordinadores de ias Comisiones de Trabajo y
empresariales y 10s Suplenies respectivos.

A las defiberaciones de la Directiva { o Consejo Comunal )} pedrén concurir todes los
efiliados & la Junte con darecho a voZ pero No a volo.

ARTICULOD 28°. FUNCIONES - Ley 7T43/02 At. 43
{_a Junta Directiva { 0 Consejo Comunal) cumpliré las siguientes funciones:

a) Aprobar su reglamento intemo y el de las Comisiones de Trabajo.

b) Ordenar gastos hasta por [a suma de"m' -‘%ﬁéﬁ%}sahnos minimos legales mensuates
vigentes y celebrar los siguienies comretos; autorizados por e Assmblea Generel en e Art..
15, literal d), errendamiento, comodate de muebles e inmuebles, cuenta corriente, fianza.

¢) Elaborar y presentar ef Plan estratégico de desarrofio de la organizacién e consideracion
de la Asamblea Ceneral . Este Plan consultara los programas seclotigles puestos a
consideracion por los candidaios a ia Junta Directiva o Consejo Comunai, segin e caso y
determiner la Comision de Trabgjo al cusi corresponde su ejecucion.

&) Convocar & foros y evenlos de encuentro v deliberacion en su territorio sobre asuntos de
interés generel.

e)Aprobar ja entidad bancaria en donde se abrira [a cuenta.

fi Estudiar y rasolver Jas solicitudes de permiso de slgin Dignatario para separarse
temporaimente del cargo pare atender asuntos personaies o iaborales. Este permiso no

14
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podré ser superior a dos (2) meses por céda afto de pericdo. Aulorizads la ausentis ™
femporal, {a Directiva llamara al suplente correspondienie o en su defectc encargara & un
afilindo mieniras dure el permiso del iitular.

¢) Buscar la inlegracidn, cooperacion de los organismos Estelales, o privados en
el desarrollo de las obras 0 campafias que sean de interés de ia Comunidad.

h) Filar Ia cuantis de la fianza, que deba prestar e! Tesorsro para ef manejo de los
fondos propios de ia Junta, so peng de incuirir en respansabilidad por el manejo que esie
de a los mismos.

iy Aprobar o improbar fos presupuesios que le sean pressniados por las Comisiones de
Trahajo.

D Rendir informe general de  sus actividades a la Asamblea Generel, en cada una de sus
Reuniones Ordinarias.

k) Celebrar actos de disposicién de bienes muebles e inmuebles propios de ia Junta
que no impliguen 18 venta o cesién del derecho o que no sobrepasen el termino de un
afio en los casos de arendamiento, Comodato o usufiucto, y que no excedan las cuantfas
fiimdas por la Asamblea en el Art. 15 {ileral d).

) Designar los miembros de la Comision Empresarial.

m) Comunicer a {a comisién de corvivencia y contciliacién pars que adelanten invesligacién
de desafiliacion a {a Junte por:

- Fallecimiento del afiliado;
= Cambio de residencia del afiliado s territorio distinto al de ig Junta;

- Cuando ef afiliado se encuentre en las causales de pérdida de la investidura previstas
en los presentes Esiatulos;

- Cuendo el sfiliado hays dejado de asistir 8 dos (2) Asambleas o reuniones ordinarias
consecutivas de ia Junia debidamente convocadas, sin justa causa.

n) Cefinir et sitio donde se realizaran las elecciones generales de Dignatarios y/o Asambleas
de Residentes.

fiy Cuando se preseme shendona del cargo por siguno de los Dignetarios. o este no esuma
su cargo y fal sltuacién perudique el normal desarrollo de !a organizacién comunal, la
Directtva podré designar iemporaiments su reemplazo hasta por un termino de un (1) mes.
Vencido el termino en Asambiea General de Affiados se deberd llenar inmediatamente la

vacante.

ARTICULO 29° QUORUM - Ley 743/02 Art. 28

15
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. . " : . . Porags
L.a Direcliva se reuniré vélidemente con la presencia de por io menos le milad ~ més ™~ uno.. -

de stus miembros. Tomara decisiones coh no menos de la mitad més unc del ndmetro de
Directivos con que se insteld e reunién.

Si hay mas de dos alternetivas, la que obtenge e! mayor nimero de volos sera valida si la
suma total de votos emitidos, incluida la votacién en blanco, es igusal o superior a la mitad
méas uno del nimero de miembros con que se formo ef quérum deliberatorio.

ARTICULO 30°. REUNIONES -

La Directiva se reunira ordinariamente por fo menos cada ¢ 5 -/ dias, en sitio, diay hora
{que determine en el Reglamento).

Paragrafo. La Dirsctiva se podré reunir exiraordinariamente por citacion del Presidente,
Fiscal, Comisiones de Trabajo y/o resto de Directivos podran solicitar por escrito al
Presidente la convocelorie e reunion de Directiva para treler asuntos de su compelencia si
este no convoca dentro de los cinco dias siguientes, la podrén convocar quienes la
requirieron..

ARTICULO 31°. CONVOCATORIA -

La convocatoria para reuniones serd ordenada por el Presidente y comunicada por el

Secretario a cada uno de los miembros de la Directiva, en forma escrita y con un minimo de
cinco (5) dias de anticipacion.

CAPITULO Vit

DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 32°. DIGNATARIOS DE LA JUNTA -
a) Presidente

b) Vicepresidente

¢} Tesorero y suplente
d) Secrelario y suplente
¢) Fiscel y supiente

f) Comisiones de Convivencia y Conciliacion
@) Coordinaderes de Comisiones de Trabsjo

h) Cuoordinadores de Comlsiones de Trabajo Empresarial
) Delegades de la Junia ante la Asociacion Comunal.

ARTICULO 33°. REQUISITOS. Deto. 2350/03 Art | 32 Parégrefo 2.

16
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a) Acreditar dentio del afto sigulente a su nombramiento una foimacidn académica

sobre Legisiacibn Comunal de 20 horas certificadas por el organismo de grado
inmediatemente superior o si ¢} no existiere, por la entidad de inspeccién, controf
vighancia. Ademas llenar los sigulertes requisitos:

b) Presidere, Vicepresidente, Tesoreroy Fiscal:
1.- Estar sfiliados & la Junta.

2.- Sermayor de 18 afios.

3.- Saber leer y escribir.

¢) Secretario, Coordinadores de Comisiones de Trabajo, Coordinadores de
comisiones empresariales y Comisiones de Conciliacion:

1.- Estear &filiado a la Junta.
2.- Saberieer y escribir.

ARTICULOQ 34°, INCOMPATIBILIDAD - Ley 743/02 Art.34.
incompatibliidades:

8) Entre los directivos, entre #stos y e! fiscat o los concilladores no pueds haber parentesco
dentro del cuarte gredo de consanguinidad, segundo de afinidad y primaro civil, o ser
cényuges o compafieros permanentes. Casos especiales en lo rural, podrén ser
considerados por el organismo comunal de grado superior.

b) En la contratacién y/o en la adquisicion de bienes muebles o inmuebles, regira la misma
incompatibifidad con quien {es) se pretenda realizar el aclo.

¢) El administrador del negocio de economia sofidaria no puede fensr gntecedentes de
sancionas edminisiretivas o judiciales.

ARTICULO 35°. CALIDAD DE DIGNATARIO - Ley 743/02 Art 33

{ a calidad de dignatario de la Junta se adquiere con la eleccién efeciuada por el érgano
competente y se acredita con el Acta de eleccion fimeda por el Tribunal de Garantias, con
sujecién ai principio de ia buena fe.

ARTICULO 36°, INSCRIPCION -
Los dignatarios estén obligados a soficitar su insctipeidn dentro de los treinta (30) dias
siguientes & su eleccioén.

La solicilud de inscripcién podré ser presentada por el Presidente y Secretario de la
Junte ( o elacios ) ante la Secretarfe de Dasarrolio Territorial y Bienestar Sociad . A fa cual

1?7
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debe enexarse fiel copie del Acle de Eiecéiﬁn firmade por ios miembros del Tribunal de < -+ /
Garantias, Listado de Asistencia a la Asamblea. T

CAPITULO Vilt
DE LOS DIRECTIVOS

ARTICULO 37°.DEL FREBIDENTE -
El Precidents da la Junia tiene las siguiaites funclonas yio atribuclonas |

a).- Ejercer la representacion Legal de fo Junta y como tel suscribiré los actos y coniratos
en representacion de la misma y otorgaréd los poderes necesarios para la cabal defensa de
fos intereses de ja entidad.

b).- Ser ordenador de gastos hastef';.:?;ﬁb)‘ selarios minimos lagales mensuales vigentes y
suscribir coniralos de acuerdo & la cianiia y pera los fines establecidos por Iz Asambiea en

el articulo 16 literal D) de los presentes estatutos

c).- Cumplir con ef PLAN DE TRABAJO aprobado en la Asambiea General de Afiliados y/o
Directiva.

d).- Por derecho propio ser Delegado ente |a Asociacion.

e).- Ordenar la convocaloria pera les reuniones de Directiva y Asambiea General.
0.~ Presidir y dirigir las sesiones de la Directiva y de la Asamblea.

g) - Firmar las actas de Directiva, Asambieay la correspondencia

h)~ Abrit la cuents bancaria y suscriblr con el Tesorero 10s cheques y demas érdenes de
pago que hayan sido previamente aprobadas por los 6rganos competentes.

D.- Propiciar inicietivas de participacién comunitarla que tiendan & mejorer las condiclonss
de su entomo (bartrio).

])- Ser agents dinamizader Y faclitador de los procesos da Concartacién con los deméas
Dignatarios para la generacion de proyectos sociaies y comunitarios.

k).- Convocar a Asambles General de Afiliados para aprobar las cuentas y tos estados de
{esoretia, eslados financieros, belance & Diclembre del sfto enterior. De igual menera
elaborar y presentar el presupuesto de ingresos y gesfos ¢ inversiones pam el periodo

sigulente.

b - Convacar a Asamblea Geners! para llenar las vacantes de Dignatarios que se prasenten

al interior del organismo comunal.
18 E I
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- C\
ntrente, dentro-del . —~

m) .- Hacer entrega dei cergo mediente Informé por escrilo af Presidente e
termino de un mes.

n).- Las demas que fe seffale fa Asambiea, fa Directiva 0 ef Reglamento de Ia Directiva.

ARTICULO 38°.DEL VICEPRESIDENTE.-
El Vicepresidente fiene les siguientes funciones .

&).- Reemplazar &l Prasidente en sus ausencies temporeales o definitivas

b) - Ejercer ias funciones que le delegue el Presidents.
¢)- Proponer & la Asamblea la creacién de las Comislones de Teebaio.

d)~ Coordinar ia conformacion yo gestion de 105 Comisiones de Trabejo, Comisiones
empresariales, prestando {8 asesoria y orientacién que estos requieran.

e) - Por derecho propio hace parte de fas Comistones Empresariales.

f).- Organizar junio con el Secrefario los listados de fos infegrantes de fas respeclivas
comisiones de trabsjo para eiegh los Coordinadores de los mismos.

g)~ Las demés que {e ancomiende is Asamblea, ta Direcliva, ¢f Presidente o el Regiamento.

ARTICULO 39°.- DEL TESORERO.-
Comresponde st Tesorero ;

ar-1a responsabiidad en #l cuiado ¥ maneio de jof qIRerog ¥ pienes muebies & mmuables
dug la Junia, oruopio cuande sa trato dy awnthddados da goonomia povisl, on auyo oaso la
regponaabilidad re defamina an jas Caniratog da  Trabaia o an lar razpactivad

FEGIBMeNiNs 4e 18 COMISION Ge BDAID.
b}~ Hacerse cargo de tos libros de Tesorerla v de inventarios, reoistrarios. diligenciarios.

Quoneervar los resibos de oy asicmas y supuries contablies y entregarios 21 Tesorero gue fo
ruamplace an ol torming de un (1) mea.

&)~ Constituir con dineros de la Junta, la garantia o fiarze de manejo para respon
dineros y bienes de Is Junta. 10 P ponder paor los

d)~ Conservar en su poder las Escrituras de los bienes inmuebles, facturas de bienes
muebles y eniregarios el Tesorero que lo reemplace.

p}.— fﬂbrir la cuerta bargcaria con gl Presidente y suscribir los cheques y documentos que
impliquen manejo de dinero o bienes, previa orden impartida por ef érgano o Dignatarios

competentes.
" BB
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: Apn C
umionss
ordinarias, informe def movimiento de Tesoeria, oo -,
g).- Geslionar oportunamente las asignaclones presupuéstales que se olorguen o la Jhmé."jj",_j‘i/
(guaimente recibir [os bienes materiales enfregados por ef sector oficial y privato para ia
realizacién de obras de la Comunidsd.

. HLDQ~
- Rendir & ia Direclive y & 1a Asemblea General de Afiliados en cada una de sus ¢

h)~ Consignar en la cuenia bancaria regisirada  nombre de la Junie los ingresos por todo
concepto, tan pronto sean recibidos.

{).- Cobrar aportunamente los auxilios o aportes que se le otorguen aia Junta.

i).- Las demés qus le sefiale la Asambiea, |a Directiva, el Presidente o el Repglamento.

ARTICULO 40°, DEL SECRETARIO -
£1 Secrelesio de i Junte cumplira las siguientes funciones :

a)- Comunicer la convocetoria & reuniones de Asemblea y Directiva, dejando constancia
mediante Acta.

b) Lievar y custodiar el Libro de Registro de Afiliados en las reuniones de Asamblea y
Directiva, pera verificacion de los respectivos qubrum.

t).- Servir de Secrelario en las reuniones de Asembiles y Directiva.

d)- Tener bajo cuidado y diligenciar los Libros de Registro de Afiliedos, de Aclas de
Asamblea y Directiva debidamente registrados ante la Secreteria de Desarollo Temitorial ¥
Bienestar Social y entregarlos a! Secretano que lo reempiace en el termino de un mes

e) - Llevar, custodiar y arganizar el Archivo y dacumentos de la Junia.
f) - Suscribir con el Presidente la correspondencia y (as Actas de Asamblea y Directiva.
g) - Cerlificar sobre la condicién de gfilindos de los miembros de la Junta.

h).- tlever et Conirol de los efiiados suspendidos, asi como de |85 personas sancionadss
ton la desafiliacion.

i) = Diligenciar y suminisirer al Vicepresidente, fos listados de los ahlindos inscritos en cada
una de las Comisiones de Trabajo.

)~ Rendir informes a la Direcliva de la junia y/o, enlidedes de Inspeccién, Conirol y
Vigilancta o Comisitn de Convivencia y Conciliacién sobre inasistencia de los directivos ¥
afilisdes @ las reuniones o Asambiees, para efectos de que estos inicien procesos

disciplinarios.

K).- Las deméas que sefiale la Asemblea, la Directiva, ef Presidente y los Reglamentos.
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ARTICULO 41°. DE LOS COORDINADORES DE LAS COMISIONES OE TRABAJOT",_’ 0!

Cumplirén las siguientes funciones :

&) - Coordiner la Convocetoria de las reuniones de la Comisiones y Presidirlas.

- " - -
A &,
- .
- .

o
3

CAPIDIA00

’ ./
oy 4

Came .

b).- Designar, de entre los inscritos, el afifiado que ejerce ia Secreteria de la Comision.

¢}.- Ordenar los gastos hasta poﬁﬁ&ﬁésaiaﬂos minimos legales mensuales vigentes |

para los fines establecidos por la Asemblea articulo 16 fiteral d.
d) - Crear fas subcomisiones de frabajo.

¢).- Rendir informes de jas gestiones de ia Comisién a fe Directiva y a la Asambiea,

).~ Junio con el Sscrelerio llever lng estadistices de ias iabores ejacutadng porin
Comisién, de les que estén en ejecucion y de las proyectadaes.

g) - Elaborer los Presupuestos necesarios para la ejecucion de las funciones que le
encomiende {a asamblea o la directiva.

h) Entregar el dinero recaudado y presentar por escrito informes al Tesorero de la Junta ¢on
sus respectivos comprobantes de ingreso y egreso, en el evento qus realicen aclividades
que impliquen manejo de dinero, dentro del termino de quince (15) dias posteriores a ia

reglizacion.
- Las demas que le asigne la Asambiea, ia Directiva y Reglamentos.

DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES.-
Cumpliran Ias giguientes funciones :

a).- Coordinar ta Convocatoria de las reuniones de fa Comisiones y Presidiras.

b).- Designar, de entre los inscritos, al afiiado que ejerce la Secrelaria de fa Comision.

¢).- Ordenar los gastos hasta por—\"v:m?\—v 30 salarios minimos legales mensuales vigentes,

para los fines sstablecidos por la Asambles articulo 16 literal d.
o - Cresar 1as subcomisiones de irebejo.
e) -~ Rendir informes de les gesiiones de ia Comision a le Directiva y a |s Asamblea.

f).« Junio con el Secretario levar las esladistices de ies lebores ejecutadas por le
Comisién, de las que estan en ejecucion y de las proyectadas.

).~ Elaborar los Presupuastos necesarios para la ejecucién de ias funclones que le
engomiende la asamblea o Ia direclive,
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h)- Las dem4s quie ie asigne la Asamblea, la Directiva y Reglamentos. "
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CAPITULO i X
DEL FISCAL

ARTICULO 42* E| Fiscal fendra el mismo periodo que la Direclive, iendra un Suplenie
y ejerceré las siguientes funciones :

a).- Ejercer conirol posterior sobre las ordenes de egreso de dineros girados, para lo
cuaf cbservaré que el presidente y el {esorero firmen los cheques y mas ordenes de egresos
de dinero o verificar que las autorizaciones se hayan oforgado por el érgano o Dignatario
compelente,

b).- Veler por el recaudo oportuno v cuidado de los dineros y bienes de ia Junis, asi como
por su correcta utitizacion.

t).- Vigilar que el Presidente y el Tesorero cobren oporiunamenie los aportes ¥
donaciones que se le confieran a la Junta, y que la inversién de los mismos se haga
conforme & la Ley vy a las decisiones de los 6rganos competenles.

d).- Velar por e) cumplimiento de los Estatutes, Planes de frabajo y funciones de todos los
digneiarios.

¢).- Rendir informes a la Asamblea y & la Directiva sobre el control de! recaudo, cuidado,
maneijo e inversion de los bienes muebles e inmuebles que forman parte del Patrimonio de
la Junta, y denunciar ante las entidades de Inspecciéh, Cenirel y Vigilancia cualquier
irregularidad que se observe en ei manejo Patrimonial de la Junta y comprobado el
hecho o ante el no pronunciamiento de éste se recurriré & las eutoridades Administratives o
Judiciales.

f).- Solicitar por escrito al presidente ia convecaloria de reunidn de Directiva o de Asamblea
General de Afilisdos,

Parégrafo. Es funcibn del Fiscat Suplenie reemplazar al Fiscal en sus faltas temporales o
absolutas, hasta tanto sea retificado como Fiscal Principal..
CAPITULO X
DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION
ARTICULO 43°. NUMERO. Aprobada por {a asemblea ls afifiaclén a le entidad comunat de

segundo grado, se procedera a la eleccion de los delegados, para ia cusl se tendrén en
cuenta les siguientes regias: '
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ARTICULO 44°. REQUISITOS PARA SER DELEGADO - Dcto. 2350/03 Art. 8 ; -/
Son requisilos para ser delegado ante un organismo de grado superior:
a) Estar afiliado a la Junta de Accion Comunal,

b) Estar inscrilo y reconocido como delegado en la Secretaria de Desarroflo Territorial y
Bienestar Social, acreditado con Ia respective Resolucion,

¢) ) El Presidente de la Junta por derecho propio es Delegado ante la Asoclacién.’%

d).- Los fres (3) restantes Delegados se elegirdn por la (Asambiea o Directiva) y dicha
eleccidén podré recaer sobre cuslquier Dignatario.

£) Las demss que establezcan los estafulos

ARTICLILO 45°, NUMERO DE DELEGADOS - - Dcto. 2350/03 Art. 9 Iileral &)la Junta de
Accl6n Comunal estara representada por cuatro (4) Delegados , ceda uno con voz y volo,

a) Ef Presidente ds ia Junta, por derecho proplo es delegado ante Ja asociaclon,
b) Los restantes cuatro (3) delegados se elegiran por asamblea

ARTICULO 46°. FUNCIONES.-
2).- Reprasentar a fa Junta anle (a Asociacion.

b) - Defender sus derechos y prerrogativas.,

) - Agistir puntuaimente a las reuniones de los 6rganos de la Asociacion de los cuales forma
parle.

d)- Volar con responsabilidad y menener informads a ia Direclivey a la
Asambiea sobre as decisiones y Resoluciones de la Asoclacién.

e)- Informar en fas Asambleas de la Junta sobre las actividades desamoliadas en
cumplimiento de su cargo.

f).- Orientar & 2 Junta v a ta comunidad en las aciividades y proyectos establecidos por los
organismos superiores.
CAPITULO XI
COMISIONES DE TRABAJO
ARTICULQ 47°, COMISIONES DE TRABAJO - Ley 743/02 Arl. 41

Son los érganos encergados de ejecutar jos planes, progremas y proyectos que defina 1a
comunidad .
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Pardgrafo 1. La direccién v coordinacion da fas comisionas de trabajo astaré & cargo 4 A !
coordinador elegido por lag miembrog que iragranies la ragpectiva comigion.

Pardgrafo 2. Cada comisién se dard su proplo reglameno interno de funclonamlento, el
cual se someteré a la aprobacion de ia Directiva o del Consejo Comunal.

Paragrafo 3. La responsabilidad en ef manejo de [os dineros de las comisiones de frabajo
corresponde @ quien desempefe la tesoreria de la Junte, excepluando cuando se trale de
actividades de Economia Social.

ARTICULO 48°. NUMERO .- Ley 743/02 Adf. 41
La Junta lendré las siguientes comisiongs de Trabajo -

- COMISION DE CAPACITACION

- COMISION DE OBRAS

- COMISION DE DEPORTES

- COMISION DE CULTURA

- COMISION DE SALUD

- COMISION DE PLANEACION

- COMISION DE JUVENTUDES

- COMISION DE FORTALECIMIENTC DE LA DEMOCRACIA Y PARTICIPACION
CIUDADANA

- COMISION DE ASUNTOS FEMENINOS
- COMISION DE AMBIENTAL

- COMISION DE ADULTOS MAYORES

- COMISION DE NINEZ

- COMISION DE DERECHOS HUMANOS

Paragrafo. El nimero, nombre y funciones de ias comisiones deben ser determinados por la
asamblea general. En todo caso los organismos de Accidn Comunel tendrén como minimo,
tres (3) comisiones que serén creadas en Asamblea o por 1a Directiva a la que por lo menos
deben ssistir la milad m&s uno de log miembros.

ARTICULO 49°. PERIODO - Ley 743/02 Arl. 41,
Su periodo sera de un (1) afio renovable.

FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJC

ARTICULO 50. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CAPACITACION: Ley 743 Ad.
20 Literel h) Dclo. 2350 Art.32y 33

&) Tener como eje criertador de sus actividades la capacitacién y formacion integral de sus

directivos, dignatarios, voceros, representantes, afiliados y beneficiarios.
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b) Adopler a lravés de su estruclura la eslrategia de Formecién de Formedores, para ia _’.-‘,"
capacitacién de sus afiliados, en cooperacion con ta Asoclacion de Juntas, Federacitn y e
s Secrelprie de Dessarrolie Temritorial.

¢) Promover 1a acreditacién de los afifiados que deseen postularse pera ser dignatarios de
ta Junta de Accion Comunal, denfro del affo siguiente a su nombramiento, con una
formacion académice de 20 horas, cerificadas por el organismo de grado
inmediatamente superior 0 anfe la entidad de inapeccitn, Contre! y Vigilancia.

d) Propender por &l Desarrofio y difusién de una cullura y pedagogfa cludadana en los
nifos y niftes, a fin de auspiciar una mayor paricipacién comunfteria en el progreso y
fortalecimiento de la sociedad civil. De igual manera, promoverd una mayor paticipacion
de las mujeres en la accién comunal.

#) Evaluar con ia comunidsd la calidad de s Educacion impadide por los esteblecimientos
publicos y privados, y propender por su mejoramiento;

f) Organizar, por 1o mencs cada mes, eventas de formacion para los afifiades y Ia comunidad
en derechos fundementales, democracia perticipetive, elaboracidon y gestion de
proyecios, servicios piblicos, situacién econdmica, social y politice del pals, mecanismos
de participacion, cuidado de! ambiente y otros temas de interés comiin.

o) Trabajer con las demas Junias para que los Planes de Desarmrollo y los Presupuestos
Municipeles, Departamentales y Nacional intiuyan recursos para formacién comunitaria y
ciudadena, y se gasten en convenio con la organizscién Comunai.

hy Crear i Comision Empresarial Comungi de capaciiacion para desarrollar aectividades
scondmicas para el cumplimiento de sus funciones y para que se dispuie la ejecucion de
los recurses publicos con destino a ta capacilacién

tes demés de su naluraieza sprobedas en Asamblea de la Jumis o ssumides por la
Comision..

ARTICULO 51. SON FUNCIONES DE (LA COMISION DE OBRAS:

&) Reslizar un invenlario de las obras que se deben construir en la comunidad, eslablecer
cufles se pueden flevar a cabo con el trabajo de ia comunidad, cuales con trabajo Comunal
y eporie publico, y cusles definitivemente deben ser asumidas exclusivemente por l2
Administracion Municipal.
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) Elaborar un Plan de Trabajo por &l perfodo de la Junte, en el que se esiab!ezca'e'}ﬂc@mo, 5 !
el cuando v 6! can Gué se realizardn las obras gua se puaden edelantar con frabajo~de'la » '~
comunidad;

¢) Organizar las brigedas ¢ mingas comunszies para reelizar les obras comunales
susceptibles de construirse comunitariaments,;

oy Actuar sobre el Plan de Desamollo Municipal para gue incluya las obras que deben ser
apoyedas coh recurses publicos y eclusr sobre los Presupuestos pars que asignen los
recursos,

e) Crear una Comision Empresariai especializado en ia construccion de obras para gue
gestione tos recursos o conlratos que se asignen dentro de le jurisdiccidn de ia Junts;

Las demés propies de su naluralezs.

ARTICULO 52. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DEPORTES:

a) Realizar el inventario de los escenarios deportivos gque existen en su jurisdiccion y
disciplinas deportivas existentes;

b) Organizar grupos depottivos y programar lorness dentre v fuera del tertitorio de 1a Junte;
¢} Osganizaer encueniros deporlives intercomunas con ias Junlas y organizaciones vecinas,

d) Geslionar epoyo en el sector pablico y privedo pera los grupoes y clubes depottivos.

e) Trabejar pera que el Plan de Desarollo del municipio y territorial incluye politicas,
programas y proyectos pata promover {as expresiones deportivas;

f) Crear ia Comisién Empresarial para que gestione recurses y acceda a contraitos piblicos
de eclividades deporlives;

L&s dem&s propies de su naluraieza.

ARTICULO 53. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE CULTURA :
&) Realizar el inventerio de los escensrios culturales que existen en su jurisdicecion y det
falenfo humano existentes;

b) Organizar grupos cufturales , feafo, danza, piniura, misica efc. y programar torneos
dentro y fuera del {erritorio de s Junts,

¢) Organizar encueniros cuituraies intercomunas con las Juntss y organizaciones vecinas,

8L
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d) Gestlonar apoyo en el sector ptiblico y privado para los grupos culturates. \‘\fff.'-/\’ g

e¢) Trabajer para que i Plan de Desarolio del municipio y terriforial inciuya politicas,
programas y pravectos para promover las expresiones culturales.

f) Creer 1a Comision Empresarial para que gestione recursos y ecceda a coniralos plblicos
de ectividades culturales.

Las demés proplas de su neturaleza.

ARTICULO 54. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE SALUD:
a) Reelizar un censo sobre las condiciones de selubridad de sus habitanies, por edades y
5eX0,

b) Reslizar un censo sobre cusrpo  méadico y demés persones vinculades e le salud
residenies en el tugar, y programaf brigedaes de elencién en salud & (s personaes mas

necesitadas;
¢) Velar por la adecuada atencién y funcionamiento de 1os centros de saiud existentes,

d) Desarroliar veeduria en el marco de la Constitucion y la ley sobre {os hospitales, centros
de salud y droguerias existentes en ei teritorio de le Junts;

e) Actuar sobre el Plan de Desarrolio del municipio y sobre los Presupuestos pare que se
destinen los recursos suficientes para la atencion en salud;

f) Trabajar con las demés Juntas y organizaciones sociales de! municipio por la construccién
de Empresas Comunilarias de Salud para que accedan a la gjecucidn directa de los
recurses destinados a ia salud en el municipio;

Las demés propias de su naturaleza.

ARTICULO 45, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE PLANEACION:
) Operslivicer, & lravés de Plenes de Accién con respensabilidedes concreles y
crenogramas definides, el Plan de Trabaio adoptado por la Asamblea General de afiliados;

b) Participar y vincular a les demés miembros de ia Junia y de la Comunidad en la

elaboracién y ajusies de! Plan de Desarrollo Ciudadano, o Trocha Ciudadana, que ha de
adoptar la respectiva Junta para ser propuesto a los cendidatos a cargos de elecclén

populsar;
" 80
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¢} Trahajar &l Plan de Accién de [@ JAC, para los programas v proyeclos que necesitan
invergion de racurdos gubemeameniales y privedos, queden incluldos en &l Plan de
Desarrolie del Municipio v se fes asignen recursos en ios respectivos Presupuestos de la
comuna;

d) Hacer seguimiento y eveluecién a la administracion local pere que gobieme de acuerdo
con ef respectivo Plan de Desarrollo y los Presupuestos democréticemente aprobados;

e) Trabajar para que los recursos pablicos se ejecuien por contrato o convenio con fa Junta,
garentizando el complemento autogesiionario o la contraparlida en trabaio o especie de la
comunidad;

N Apoyar vfo reemplazar al presidente en las reuniones del comité de planeacion de la
comuna

g) Las demés propias de su naturaleza.

ARTICULO 56. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE JUVENTUDES:
a) Elaborar un censo de ja pobiacion juvenil exisientes en el territorio de la Junta y su
condicion educsliva v socioecontmics;

b) Promover ia constilucion de iz biblioteca bantisl v de los centros comunaies de Inlemnet
con facilidades de acceso para los jovenes;

¢) Organizar tertulias y conversatorios con los jévenes sobre lemas de actualidad. Organizar
paseos de los jévenes a lugares de etrectivo culiural, historico, geografico, ambiental y
turistico;

d) Promover la organizacion de empresas por especialidades, vocaclones y aptitudes de los
jovenes;

e) Gestionar ante las suloridades para que apoyen ies inicialivas empresarisies y de
investigacién de los jévenes;

f En coordinacién con la Comisién de Cuitura y la de Deporles, organizer regularmenie
aclividades culturales y deportivas;

¢ Reslizar reguiarments, con los jovenes y los padres, reuniones y conferencigs de
prevencion frente a la drogadiccién;

h) Realizar foros, confarenclas y seminarlos de orientacién vocacionat y de orlentaclén

sexual,
1) intervenir sobre el Plan de Desarroflo del municipio y el Consejo Municipal de Juventudes
para que incluyan los adecuados y suficientes programas de apoyo & los jovenes ;

"7
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{) Constituir su respeciivo Comité Empresarial para gsnerar racursos proplos y disputer. los /
contratos plblicos con desting e programas de juventud; \';\ can
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Las demas propias de su naturafeza.

ARTICULO 57, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA
DEMOCRACIA Y PARTICIFACION CIUDADANA:

a) Vigilar que tedos los candidetos a8 cargos de eleccibn popular gue fHeguen a la
comunidad, independientemente de su filiacién politica, desarrollen su campaha sobre ia
base de progremas escritos que beneficien a foda la poblacion;

b) Organizar reuniones y Asambleas, a las gue se invite a los elegidos a cargos de eleccion
popular , pata que infermen de sy gestion ;

c) Hacer sepulmiento v evelusciin con le comuniisd sobre el cumplimiento de los
compromisos escrifos de los elegidos e cargos de eleccidn popular,

d) Buscar que miembros de la J.A.C. ¥ la comunidad, sobre la base de compromisos escritos
y aulenticados ente noleria o juzgado accedan a cargos de eleccion popular,

e) Interponer las Acciones de Cumplimiento ante los Tribunales de le Contencioso
Administrativo cuando los gobemantes no cumplan con los Planes de Desamoiio ni fos
Programas inscrilos o establecidos en los Plenes de Desarrolio;

fy Realizar conferencias, foros, telleres con amplia invilacidn & la comunidad, sobre temas de
Interés general de cardcter econdmico, social y polftico;

@ Promover la organizacion y movilization de ia comunidad en defense de sus leglfimos
intereses a través de los mecanismos de participacion ciudadana: cabildo, consulta,
referendo;

Les demas propias de sus naturaleza,

ARTICULO 58, SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ASUNTOS FEMENINOS:

a) Realizar el censo sobre el nimero, condiciones y ceracteristicas de las mujeres de Is
comunidegd;

b) Organizar a las mujeres de la comunidad en tomo & sus intereses de género,

¢} Promover empresas de las mujeres por especiatidades,

d) Realizar tertulias, converse torios, talleres, seminarios sobre equidad y género;

176
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&} intervenir sobre el Plan de Deserrolio Munictpal para gue incluye los progtamampara

atender a fas mujerss v a las famillas, v sobre los Proysctos de Presupuesto para gue se- e

incluyan loe recursos;

f} Hacer efective ante Iass autoridedes locales el principio constitucionat det Arilcula 40,
donde dice gue “las autoridades garantizarédn la participacién adecuada y efecliva de la
mujer en los asunios deciserios de e administracion publica™

@) Creer la empresa comumitaria de 185 mujeres para gensrar recurses propios y geslionar le
eiecuciobn o contratacion de los recursos piiblicos que se asignen a las mujeres;

h) Promover una mayor parlicipacion de las mujeres en la aceién comunal.

Las demas proplas de su naturaleza,

ARTICULO 59. BON FUNCIONES DE LA COMISION AMBIENTAL:

a) ldentificar los principaies problemss ambieniales en el lerrloria de ia Junle y propoener
soluciones;

b} Desarrofiar actividades de formacitn sobre recuperacion y profeccion del ambienis;

¢} identificar las actividades que puede desarrollar auténomamente ia comunidad para
recuperer y proteger el einbiente, como arborizecién de cuences, pargues, Zones verdes;

d) ldendificar los conmaminsnies embientales exislenies en el lerritorio de & Junie y
desarrotiar actividades comunitarias, y ante las autoridades, para contrarrestarios;

e} Desarroliar una culfura por el uso de jabones y detergentes biodegradables, buscando
atianza con sus productores pera gue apoyen las campafias,

) Desarroliar intenses campatias por le no guema de vegetacion;

piDesarrolisr cempafies por ia conslruccion de reservorios de agua, principaimenie en les
Zonas rurales, para que les comunidades enfrenten mejor los probiemas de sequias;

) Actuar sobre Jos Planes de Desarrolio para gue incluyan programas ambientales, y sobre
las Proyecios de Presupuesto para gue incluyan recursos;

D Creer una emptesa ambieniel pare generar recursos propios y gestionar los recursos ¢
contratos pUblicos con destino al Ambiente.

ARTICULQ 60. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE ADULTCS MAYORES:
- Elsborar ! censo de ias persongs adulias mayores existentes en &l {erritorio de lg Junta,
estableciendo fas condiciones econdmicas y de salud de cada uno;

- Promover jornades de salud para atender a las personas adulies mayores que no estén
cobijades por s seguridad socisl;

30
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- QGestionar ante institucliones pablicas y privadas apoyos en sslud y complemento
alimentario para tas persanas adullas meyares que o necesilen;

- Organizar regularmente ertulias y encuentres culturales y recreativos con las personas
adultes mayores. Organizar ¢l encuentro para la transmisibn oral de vivencias y
conocimientos;

- lmervenir sobre los Planes de Desamollo para que incluyan ios programas necesarios
para atender a las personas adullas mayores y sobre los Presupuestos para que
asignen los recursos;

- Cresr una empresa comunal especializada para generar recursos propios v gestionar [a
ejecucion de los recurses destinados en los Presupuestos a la tercera edad,;

- Lag demfs propias de su natureisza.

ARTiCULO 61. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE NINEZ:
Propender por el Desarrollo y difusién de une cultura y pedagogia ciudadana en los
nifios ¥ nifias, a fin de auspiciar una mayor participacién comunitaria en el progreso y
fortalecimienio de la sociedad civil.

- Reaelizar sl censo sobre jos nifics existentes en et tetritorio de la Junle y su situscion de
salud, de atenclén familiar y de educecion;

- Pare los nifios que tienen dificultades para agistir & la escuela, organizar con estudiantes
y otros volunarios los cursos de alfabetizacion. Para los niflos que tienen limitaciones
nutricionales y de salud, buscar, en primer fugar, soluciones dentro de la comunidad, y
en segunda instancia, ante las instituciones publicas;

- Intervenir sobre los Planes de Desamolle para que incluysn ios programas de atencion a
Ia niftez, incluida la nifiez desamparada, y sobre los Presupuestos para que asignen los
TEeCursos,

- Creer una empresa comunsl especializada en programas de nifiez para generar
recursos propios y disputar {a ejecucién de recursos pibiicos con desfino a la nifiez.

ARTICULO 62. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS:!
- Difundir los Derechos Humenos y el Derecho Internacional Humanitario en su
comunidad;

- Esiablecer la comparacién enire los Derechos Fundementales de la Constitucién y los
Derechos Humanos,;

-  Difundir ol Derecho Intemacional Humanitario y acudir ante las entidades locales,
nacionales e internacionales para amparar & sit comunided en lomo a esle derecho;

3}
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- foriatacar af principlo de autenomia & indepandencia de la organizeclén comunal frente
n log diferentes aclores smedos en comilicto;

- Formear a2 la comunidad en los mecanismos de proteccién de los Derechos
Fundamentales, consagrados en la Constitucion Politica de Colombia en los Articulos 83
gl 95, en espetial en s Accion de Tulels, en le Aucion de Cumplimiento, en Ja Accidn
Popular y en 1a Presuncitn de la Buena Fe;

- Las demaés propias de su naturaleza.

CAPITULO X1l
COMISIONES EMPRESARIALES

ARTICULO 63. COMISIONES EMPRESARIALES. Dclo 2350/3 Arl. 28

{.a Asamblea General de afiliados podra crear las Comisiones Empresariales, constituyendo
empresas ¢ proyectos rentables en beneficio de I comunidad que estime convenienie y
NECesaio.

Paragrafo: Cada Comité Empresarial estard conformado por minimo cinco miembros
afilisdos a la Junta. E! Vicepresidenie, por derecho propic, haré parte de estas Comisiones.

ARTICULO 64. FUNCIONES DE LOS COMISIONES EMPRESARIALES. Dio. 300/87 Arl.
16y 17

Cada Empresa de Economia Social estard a carge de una comision smpresarial érgano gue
ejercera las sigutentes funciones :

- Elegir de entre sus miembros el Coordinador; y lesorero de la empresa

- Tomar decisiones empresariales de especigl imporiencia, de acuerdo con el giro de 105
negocios de la empresa de economia solidaria;

- Designar af Gerenfe, Auditor, a guienes les fijara sus funciones y retribuciones y guienes
no pueden ser dignatarias de la jurda.

- Después de la distribucion de los excedentes en los fondos que determina la isy para ias
empresas solidarias, determinar y destinar e porcentaje de utilidades que le entregaran
ls Junie para ei cumphmienlo de sus objelivos. Esta funcidn se ejercera

mensuaimente, al cierre del ejercicio econémico.

- Presentar las temas de empieados gl gerente para su seleccién y confratacion de

acuerdo & los perfiles de ocupacidn.
3R 5

- Pressniar informes semesttaies a la directiva y a e asamblsa de la junia
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Paragrafo 1: Los contratos de trabajo con el Gerente y Auditor seran suscritos por e = —
Presidenie de la Junta. Los conireios con los demés empleados de la Empresa serén

firmados por el Gerente;

Paragrafo 2: Estas funciones del Comifé, v las demas que sean necesarias para ef
funcionamiento inlemo, se consignaran en un reglamento que deberd someterse a la
aprobacién de la Directiva.

ARTICULO 65. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE
ECONOMIA SOCIAL.

La representaclon lege! de las Empresas de Econemia Social estard en cabeza del Gerente.
Ls contsbllided de laz Empresas de Economias Socisl serd independienie de! sizlems
contable de ia Junta. L o3 dineros que por cualquier concepto ingresen s ia tesorerfa de lag
Empreses de Economia Social, no se contabilizerén en le Tesoreris de is Junia.

ARTICULO 66. DEL COORDINADOR DE LA COMISION EMPRESARIAL.
Corresponde al Coordinader de la comisién empresarial

- Convocar a reuniones de ia Comisién empresariel y presidifas;
- Nombrar, de enire los inscritos, al Secretario o Secretaria del Comité,;

- Rendir informes de {as gestiones del Comité a la Directiva de fa Junta y @ 1a Asamblea
General;

- Crear los grupos de trabajo que considere necesarias;

- Elaborar los presupueslos neceserios para la ejecucidn de les funciones gue le
encomiendan la Asamblas o {a Directiva de ta Junta;

- Las deméas gue le asignen la Asamblea o el reglamento.

ARTICULC 67. FUNCIONES DEL GERENTE DE LA COMISION EMPRESARIAL.
Cormresponde al Gerente: coma representante legal de la empresa de economia soclal

- Definlr y gerenciar las politicas financieras de {a empress;

- Lievar la representacion legal de |a Empresa;

- Ordenar los gastos en la cuantia que se establecen en eslos estaslutos en el arliculo 16

literal d)

CAPITULO Xill
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PERIODO Y ELECCIONES

ARTICULO 68. PERIODO. Ley 743/02 Art. 30
De conformidad con ia Ley, el periodo de los Directivos y Dignatarios de la Junta es e
mismo de la correspondiente corporacién piblica territorial.

ARTICULO 69. ELECCION DE DIGNATARIOS, Ley 743/02 An, 32

Lae eleccitn de Dignaterios de k8 Junta se reslizaré el Gitimo domingo del mes de abril
siguiente a ls eleccién nacional de corporaciones publicas tenitorieles, y su perfodo se inicia
el primero de julic del mismo efio y termina a los fres afios.

Paragrafo 1. Cuando sin justa causs no se efechie la eleccidon deniro de los {érminos
legeles la autoridad compstente podré imponer una sancién y fijar un mievo plazo para la
eieccidon de dignatarios cuyo incumplimiento acarreara la cancelacidn del regisfro de
personeria juridica.

Pardgrafo 2. La Asamblea gensral de afiliados y/o integrantes de las Comisiones de trabajo
y empresarial, prorrogaran por un afio mas la directiva de la Comision de trabajo, en ef
evento que no se efeclien dichas reuniones se entenderan prorrogados ias respectivas
Comisiones.

ARTICULC 70. ORGANOS NOMINADORES -
Los Dignaterios de ia Junta serén elegidos per los siguientes drganos :

1 - Asamblea Genersl.
a) Presidente
b) Vicepresidenie
¢) Tesorero y suplente
d} Secrelsrio y suplente
e) Fiscal y Suplente
fy Comilindores
) Defegados & la Asociacitn
h) Coordinadores de comisicnes.

2- Comisiones de Trabajo
g) Coordinaciones de su raspecliva Comisibn
3. Comisiones Empreseriaies
g) Coordinaciones de su respectiva Comision
ARTICULO 71. TRIBUNAL DE GARANTIAS. Ley 743/02 Art 31 Parégrafo 1.
Quince (15) dias anles da !a eleccién de Dignatarios, en Jurta Directiva y eon qubrum

decisorio, se designara un Tribunal de Garantias, integrade por tres (3) afillados, guienes
no deban ser Dignatarios ni aspirar a cargos en las elecciones en ¢urso, 3
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ARTICULO 72. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS.

« Garantizar el plenc acceso a le afifiacion de las personas interesades en pertenecer
al arganismo comunal.

+ Con el secretario organizar y disponer todo lo necesario, como sitic y logistica pera
ia realizacién de las eleccionss y su respectiva divuigacién.
Garantizar la plena disposicién de las umas para fas ¢lecciones.
Verificar el buen desarrollo de ia eleccidn.
Fimnar e atta correspondiente a la eleccion de dignatarios.

CAPITULG XV

ELECCION. DIRECTIVA, FISCAL ,CONCILIADORES, COORDINADORES DE
COMISIONES Y DELEGADOS

ARTICULO 73. NOMINACION DE CANDIDATOS. Ley 743702 Art. 18 Parégrefo 2

Para garartizar el caractor demacrético de 1a estructura intemna y ¢l funcionamlento de los
organismos de accién comunel, la postulacién a cargos seré por el sistema de planchas o
listas v ia asignacion por cuotiente slectoral,

Paragrafo . Ningun afiliado podré aspirar an més de unae plancha o lista. Sera vélida Ia que
Heve su firma. S firma més de une planche o liste, Inveliders su aspiracion.

ARTICULO 74. SISTEMA DE ELECCION DE DIGNATARIOS.
Las elecciones serén secretas, con papeletas, por perlfodo minimo de
horas y en por o menos cinco tmas, separades asl:

Uma de Directives

Urma Delegados a la Asoclacién

Ume Fiscel

Ume Concilladores

Urne Coordinadores de las Comisicnes de Trabajo.

ARTICULO 75. ASIGNACION DE CARGOS.

Los cargos se asignardn por separede, aplicande ¢l cuaciente a cada uma; el cuoclente se
aplicard de aniba hacia abajo cuanto ja postuiacion ha sido por el sistems de listas, y al
cargo correspondlente cuando e postulacién se ha hecho por el sistema de plenches.

Paragrafo. Cuéndn la posiutacién ha sido por &l sisteme de listas, los elegidos en reunitn
aparte, inmediatamente después de (a aleccidn, asignan los cargos.

ARTICULO 76, SISTEMA DE ELECCION .
A. DIRECTA,
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NUMERC DE URNAS.- Se ubicaran cinct; {5) urnas para cade mesa de votacion { urnea
de directivos, urna para fiscal, uma para conciliadores, uma para coordinadores de
contisiones de trabajo y urna para delegados a la asociacion )

JURADOS- Cada plancha ¢ listas tendré derecho a designar un jurado.

La votacion sera secreta, en papeletas.

El efiliado 5e identificara con su documento de identidad. El jurado le proporcionars una
papeletla, en la cual el votante marcara el Numers de la plancha o lista por la que
prefiera volar, en un cubiculo que pera el efecto se ubicare junio a la mesa de volacidn.

ESCRUTINIC PARCIAL.. Cerrada la volecion los jurados compararen el numero de
volos depositados en 1 urna. §i el resulfado es igual o infarior al numero de volantes, se
continuara ¢on la operacion siguiente. Si el resultado es superior al numero de volantes
se escogeran al azar los votos sobranies y se destruirén sin leer ei contenido.

En segundo 1érmino se leen los volos y se separan por ¢cada plancha o lista. Votos

En blanco y votos nulos.
Contada la votacién por cade ptancha o lisla se consigneran los resuliedos en letras

¥ nimeros en acta escrita por los jurados y refrendada por el tribunal de garantias.

ESCRUTINIC GENERAL.- Con ias actas correspondientes los Prasidentes de mesa
harén la suma general y consignaran los detos en una Acta suscrila por ellos y et
tribunal de garantias.

RESULTADQ DE LA ELECCION.- Si solo se inscribe una piancha o lista, a elie
corresponderan todos los cargos.

Si se inscriben dos o mas planchas o listas, para la adjudicacion de los cargoes se
epiicara el sistema de cucciente electoral.

CUOQCIENTE ELECTORAL.- Es ef resuttado de dividir el numero de votos validos
{votos por planchas o listas mas votos en blanco) por el niimero de cargos a proveer
de acuerdo a la umna respectiva.

PROCEDIMIENTO.- Oblenido este resuligdo se dividira el numero de volos vélidos
por cada plancha o lista por el cuociente electoral dando como resultado el nimero
de cargos que comesponden a cada planche o lisie. Los cargos de Direclivos se
asignarén en orden descendente asi: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secrelario.

Las suplencies de Tesorero y Secrelario se asignarsn de ecuerdo e los residuos
obtenidos. '

ARTICULO 80. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
La eleccion sera valide, si la suma total de votos por ias pianchas o listas mas les votos en
blanco, es igual o supetior al freinfa (30%) por ciento det total de afiliados.

B.

ELECCION POR ASAMBLEA
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Aricuio  CANDIDATIZACION: Para le eleccubn de los dignalarios que le corresponde’a
la asamblea, podra optarse por el de planchas y listas.

Articulo  Los anteriores sisiemas de candidatizacion se cefiiran a los siguientes
procedimientos:

En primer término se debe proceder & insteler la Asamblea por el Presidente de la Junta
si éste es candidato se procede a elegir un Presidente de Asambiea, el cual no podra
ser cendidelo. Actuara como Secretario el mismo de le Junta o en su defeclo el
Presidente designara un Secrefario Ad hoc.

£} afiliado se identificard con su carnet o documento de identidad y tendrd derecho a
depositar su volo en las urmnas correspondientes.

Efectuadas las elecciones se procederéa con cada urna askh

) ESCRUTINIO PARCIAL.- Cenada la volacién los jurados compeararan el numero de
votos depositados en ia urna. Si el resultade es igual o inferior al numero de volantes, se
continuara con la operacién siguiente. Si el resuilado es superior al numero de volanies
se escogeran al azar los volos sobrantes y se destruiran sin leer e! contenido.

En segundo término se leen los volos y se separan por cada candidalo. Votos en
bianco y votos nulos.

Contada la volacion por cade plancha o lista se consignaran los resultados en letras
Y nimeros en acta escrita por los jurados. Y refrendada por el tribunal de garantias.

0} ESCRUTINIO GENERAL.- Con ias actas correspondientes los Presidentes de mesa
harén la suma general y consignaran los dalos en una Acta suscrita por eilos y el
tribuna! de garantias.

k) RESULTADOC DE LA ELECCION.- Si solo se inscribe una plancha o lista, a eila
corresponderan todos los cergos. Si se inscriben dos o mas planchas o listas, para
la adjudicacion de los cargos se apficara ef sistema de cuocienie eiectoral.

) CUOCIENTE ELECTORAL.- Es el resuliado de dividir el numero de votos validos
(votos por planchas o listas mas votos en blanco) por el nimero de cargos a proveer
de acuerdo a la urna respectiva.

K) PROCEDIMIENTO.- Obtenido este resultade se dividira el nimero de votos vélidos
por cada plancha o lista por el cuociente electoral dando como resuitado el nimero
de cargos que corresponden a cede planche o lista. Los cargos de Directivos se
asignaran en orden descendente asf: Presidente, Vicepresidente, Tesorero,
Secretario.

las suplencias de Tesorero y Secretario se asignaran de acuerdo a los residuos
obtenidos.

ARTICULO 81. VALIDEZ DE LA ELECCION.-
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La eleccion sera velida, si la suma totel de volbs por les planchas o listas mes los volos enﬁf‘i{/ ‘
bfanco, es igua! o superior al treinfa (30%) por ciento del {otal de afiliados.

Paragrafo : En el transcurso del periodo cuando se frate de proveer cargos hasta de cuatro
(4) Dignatarios se utilizara el sistema de Asamblea y la forma nominal de eleccién, con el
siguiente procedimienio :

£l presidente de la Asambfea anuncia que se abren las postulaciones o nominaciones de
candidatos para cada cargo a proveer.

a) PLAZO : Durante la Asemblea hasta el anuncio que se cierra la postulacion.

b) CONTENIDO : A solicitud verbal del afiliado
PROHIBICION : Ningun efiliado puede ser posiulado en mas de un cargo y tener
incompatibilidd prescrita en el Arficuio 34.

¢) cuendo se postulen dos o mas candidetos, la volacidn seré secreta en papelelas
blancas, fas cusales contendrén el cargo y el nombre del cendidato, si solo se posttla
un ¢cendidslo podré hacerse volacion publica, consignando en €l acla &l resullado de
ia eleccién.

d) sise postulan dos o mas candidatos a un cargo con suplencia, el que obtenga el
mayor numero de votos sera el principal y el segundo en votacién el suplente

CAPIITULO XV
DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 82. Ley 743/02 Ant. 45, Existira una Comision de Convivencia y Conciliacién
imegrada por tres personas, elegidas en Asamblea general de Afiliados.

ARTICULO 83. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION.
Ley 743/02 Art. 46
Son funciones de ia Comisién de Convivencia y Conciliacion:

- Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro de
la comunidad, a partir dei reconocimiento y respeto de la diversidad, para lograr el
ambiente necesario que facilite su normal desarrolio;

- Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos organizativos que surjan en el ambito de
la Junta,

- Abocar, medianie procedimienlo de conciligcién en equidad, los confliclos comunitarios
que sean susceptibles de transaccién, desistimien{c, querella y conciliacion;

Paragrafo 1. De conformidad con la Ley, las decisiones recogidas en Actas de Conciliacion
prestaran mérilo ejecutivo a cosa juzgada.

q
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La Junta de Accién comunal acoge como sistema de eleccitn, Ia eleccién Directa, €sta se lievara a
cabo en la fecha estipulada, en ¢l horario de V0ama Q0pm

La candidatizacion se hard por PLANCHAS o LISTAS.

ARTICULO 77. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION.-
Durante el proceso de inscripcién se observaran ias siguientes regias :

1- PLAZOQ.. El plazo para la inscripeién de planchas o listas sera desde la fecha de la
convocealoria hasia dos dias anles de la eleccion y el cierre de la inscripcion haesla las 6 :00
P.M.

2- CONTENIDO.-

2.1. PLANCHAS. Las planchas deberan contener :
+ Los nombres y apelliidos de los candidatos antecedida de los cargos en el orden del
numeral 1 del articulo 68 de los presentes estafutos.
« Laidentificacion y firma de los candidatos.
o La direccidn y teléfono de los aspirantes.
+ Elnombre y la firma de quienes inscriben la plancha.

2.2.LISTAS. Las lislas deberan conlener:
+« Los nombres y apellidos de los candidatos.
+ Laidentificacién y firma de los candidatos.
» La direccién y teiéfono de los canditaios.
+ Eilnombre vy ia firme de guienes inscriben le plencha.

ARTICULO 78. PRESENTACION. Las planchas o lislas deberan presentarse por no
menos de dos (2) afiliados ante el Secretario de la Junta. Cuando ello no fuere posible se
haréa ante ia Comision Conciliadera o el Fiscal.

Segun el orden de presentacion fas planchas o listes levaran los nameros 1, 2, 3 vy asi
sucesivamente.

Las pfanchas o listas podran ser modificadas solamente por quienes las inscribieron, en ef
lapso comprendido en el numerat uno (1).

ARTICULO 79. PROCEDIMIENTO DE ELECCION - Durente el proceso de eleccion se

observaran las siguientes reglas :

a) NUMERQ DE MESAS.. Las mesas se ubicaran en el sitio previamente determinado por
la Directiva y en razén de una {1} mesa por cada trescientos (300) afiliados, en cada
mese se fijara una lisie a la vista del publico donde figuren los nombres de los afiliados
aue pueden vofar en ella. Cerca de las mesas y en sitio visible se fijaran las planchas o
lisles inscrilas.
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Pardagrafo 2. Duranie Ia primera instancia se tendran quince (15) dias como plazo méximo
para abocar ef conocimiento y cuarenta y cinco (45) dias maximo para resolver. Vencidos
los términos, aboceré el conocimientio el organismo de accién comunsl de grado erarquico
superior para ef cual regirdn los mismos términos. En su defecto, agotada ia instancia de
accidn comunal, asumird el conocimienio la entidad det gobiemo que ejerza el control v
vigilancia de conformidad con ios términos del Cédigo Contencioso Administrativo.

PROCESQO DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION - Dcto. 2350/03 Arts. 11 al 20.

ARTICULO 84. CONFLICTCS ORGANIZATIVOS. Se enfiende por conflictos organizativos
aquelles que se prasemen ai imerior de un organismo comunal entre los dignaterios, entre
éstos y los afiliados o afiliadas y entre los mismos sfiliados o afiliadas y gue tienen como
causa asuntos de cardcter comunal.

Las actuaciones de la Comisién de Convivencia y Congciliacion de las organizaciones
comunales en refacién con los conflicios organizativos en el ambito de! comrespondiente
organismo, se desarroliarén de acuerdo con el procedimienlo que se esiablece en ios
siguientes articulos, y con plena observancia de los principlos de informalidad, celeridad y
greluided.

ARTICULO 85. TERMINOS. Los términos contemplados en et parégrafo 2 del articulo 46 de
laiey 743 de 2002, se coniarén e partir del momento de la presentacion de la solicitud ante
la Comisién de Convivencia y Conciliacion que conlara con quince (15) dias para determinar
si ef conflicto puesto a su consideracitn es o no de su competencie.

La solictud deber4 presentarse por escrifo vy enexando [as pruebas que las parteg
consideren perlinentes.

En ¢l evenlo de avocarse conocimiento del confliclo, la Comislén tendré un términe méximo
de cuarenta y cinco dias (45) dias para adeiantar Jas sudiencias conciliatorias y recaudar
los elementos de juicio que estime necesarios con £ fin de intentar que Igs peties lieguen e
un acuerde concilfatorio.

ARTICULO 86. CITACION. En el momento en que se avoque conacimiento del conflicto, la
Comision cilara 2 las partes a sudiencia indicendo ei objeto, hora y fecha de |s misma.

En el evenio que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria la
Comisién fijaré nueva fecha y hora para su realizacidn. La inasisiencia a esta segunda
audiencia sin justificacion herd presumible ia inexisiencia de énimo concilistorio y Ia
Comision ordensara por medio de acta el archivo de la soficitud.

En caso de justificarse ia inasistencia & la audlencia conciliatoria, ia Comisién de
Cormvvencia y Conciliation podré filer une tercera y Gliima fecha para le realzacién de la
misma, siempre y cuando no se exceda el {érmino de cuarenta y cinco (45) dias gue fiene la
Comisién para procurar el acuerdo conciliatoric.
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y Conciliacién y las partes, éstas (imas tendrén la palabra para exponer los hechos gue
originaron el conflicto y 1as pruebas que sustentan su version. A continuacién la Comision
analizara las declaraciones y fos elementos de prueba y expondré una formuia conciliatoria
de arreglo.

Las paries tendrén la facultad de scoger en todo o parcisimente le formuls expuesta o de
recharar toteimente la formuta conchigtoria.

Si las partes acogen en su totalidad !a formula presentada por la Comisién, suscribiran un
acuerdo de compromiso y se dera por terminado el procedimiento conciliatorio.

Pardgrafo. En ¢l evenlo en que ias paries acojen parciaimente la formule conciliatoria
expuesta por la Comisién o la rechacen tofaimente, ia Comisi6n fijard una nueva fecha y
hota pera sdelantar une nueve sudisncie con el objeto de lograr el acuerdo sobre la
tofafidad del conflicle, siempre y cuando no se exceda del término de cuarenta y cinco {45)
dias previsios en la ley.

Uns vez transcurrido el término de los cuarente v cinco {45) dias, sin qu# se haya logrado
un acuerdo fotal, la Comisién daré traslado al organismo comunai de grado inmediatamente
superior, o en su defecto a la entidad estalal encargade de ia inspecclén, control y vigilancia
respecliva, quienes aplicaran ef procedimiento previsto en los anteriores articulos.

ARTICULO 88. CONFLICTOCS COMUNITARIOS. Para efectos de reglamentar Is
competencia de le Comisidn de Convivencia y Conciliecion en el conotimiento de los
conflictos comunitarios, éstos se entenderén como aquellos que se presentan entre los
miembros de la comunidad denire del territorio en el cual el organismo comunal ejerce su
accidn, que sean susceplibles de transaccion, concifiacion, desistimiento o querelia.

Pardgrafo. Para conocer de estos conflictos, se requiere que los miembros de ia Comisién
de Convivencia y Conciliacion se capaciten como conciliadores en equidad de conformidad
con lo establecido en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1998.

ARTICULO 89. CONCILIADORES EN EQUIDAD. La Asambiea General de los organismos
comunales seleccionsrén entre sus gfifiados las persenas a ser formadas y nombradas
como conciliadores en equidad. Los miembros designados serén puestos 8 congideracion
del Tribunal Superior de Distrito Judicial comespondisnte g del Juez Primerc de mayor
Jerarquia del municipio, quienes ios elegirén, de conformidad corn lo establecido en los
srifcuios 82 de la Ley 23 de 1991 v 106 de i Ley 446 de 1898.

El nombrsmienic de ios concifiadores en equidad por parle de las sutoridades judiciales
antes mencionadas se hara una vez cumplido e} proceso de formacién de los mismos, el
cusl podré ser desarrollado por orgenizacionss civicas interesadas o por autoridades
municipales o departamentales, teniendo en cuenta el marco {edrico de capacitacion fijado
por el Ministetio del inderior v de Juslicia.
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Paragrafo. La autorided judiciat nominadore de los conclliadores en equidad podr’b

suspenderios de oficlo, a peticién de parte 0 por solicitud del Ministerio del Interior y de
Justicla, temporal o deftnitivamenie, en &i ejercicio de sus facullades para actuar, en ios
siguienies eventos:

e Cuande decidan sobre la solucién de un confiicto, sin observar los principtos que rigen
la conciliacion en squidad.

+ Cuando cobren emolumentos por el servicio de la concitiacion.

» Cuando tramiten asuntos ajenos a su competencia.

ARTICULO 90. PROCEDIMIENTO. El procedimiento a seguir por parie de ia Comisién de
Convivencia vy Conclliackén de los organismos comunales en materia de conciliacion en
equided frente & los conflictos comuniterios deberd regirse por principlos de Informalided y
celeridad que orienten a las partes pare que logren un arreglo amigabie.

ARTICULO 81. ACTAS. De la actuacién adelantada por la Comisién de Convivencia y
Conciliacién y por las paries, en desarrolio de los procedimientos de conciliacién, se dejaréd
constancia en acias que serap suscritas por todos los intervinientes.

ARTICULQ 92, ARCHIVO. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacién deberén lievar un
archivo de les solicitudes y de las actas de las audiencies realizades. Las pertes podran
pedir copias de las mismas, las cuales s& presumiran autenticas.

ARTICULO 93 . EJERCICIO AD HONOREM. El ejercicio de las funcionss de conciliador
en equidad se realizaran en forma gratuite, teniendo en cuenta que &l nombramiento
constituye especial reconocimiento al ciudadano de connotadas cafidades.

ARTICULO 94, IMPEDIMENTOS. En las manifestacion que hacen uno o mas concliiadores
pera que se les releve del conocimiento de un deferminadoe asunte en particuler, por
gonsiderar que su imparciafidad se encuentra comprometida por tener con una de las pares
vinculos de consaguinidad, afinidad, matrimonio o unién libre, o animedvarsién.

ARTICULO 95. REUNIONES Y DECISIONES.

La Comisién de Convivencia y Conciliacion se reunird cuando sea convosada por su
coardinedor, Sus reuniones serdn véfidas con (& asistancia de dos de sus infegrantes vy sus
decisiones seran vélidas con mayorla simple. '

ARTICULO 96 . DIRECCION Y YACANCIA.

En reunién de la Comisién de Convivencia v Conciliacion se esignaré la coordinacién de la
misma, por orden alfabético de los apellidos de sus integrantes, para psriodos de ocho (8)
meses.

ARTICULO 97. PERIODO.
El periodo de la Comisién de Convivencia y Conciliacién seré el mismo de jos Directivos de

{a Junta.
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CAPITULO X1

IMPUGNACIONES

ARTICULO 98. Ley 743/02 Art. 47. Corresponde al organismo comunal de gredo
inmediatamente superior o en su defeclo & la enlidad que ejerce la inspeccion, vigilancla y
control.

a) Conocer de las demendas de Impugnacién contra la eleccién de dignatarlos de los
organismos comunates o contre las demés decisiones de sus érganos.

b) Una wvez se haya agotedc ia via concilistoria en el nivel comunal correspondiente,
conocar en primera instancia sobre los conflictos organizativos que se presenten en las
organizaciones d# grado inferior.

Pardgrafe 1. Las enlidades sefiaiades en el presenie arliculo asumirén las funciones una
vez agotadas las instancias comunales.

ARTICULO 99. IMPUGNACION DE LA ELECCION. Ley 743702 Art. 48. Las demandas de
impugnacién s6lo podran ser presentadas por quienes tengan la calidad de afiliados.

ARTICULO 4100. NULIDAD DE LA ELECCION. Ley 74302 A, 49. La presentacion y
aceptacion de fe demanda en contra de la eleccion de uno o més dignatarios de una
orgenizacion comunel no impide el regisiro de los mismos siempre que se cumpisn los
requisitos al efecis.

Deciarada la nulidad de la eleccion de uno o mas dignatarios se cancelard el registro de los
mismos y la autoridad competenie promoveré una nueva eleccion.

ARTICULO 101. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Dcto 2350/03 Art.21 De
conformidad con el literal 8) del articulo 47 de fa Ley 743 de 2002, podran ser objeto de
impugnacion: .

8} La eleccion de dignaisrios comuneles.
b) Las decisiones adoptadas por los 6rganos de direccion, administracion y vigilancie de
los organismos comunales cuando violen ias normas legales, estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 102. INSTANCIAS. Dclo 2350/03 Ast.22. E! proceso de impugnacibn se
dezarmrolieré en dos instancias. La primera serd adelanteda por e organismo comunal de
grado inmediatamente superior, de acuerdo & lo esisblecido en sus esletutos, y 1a segunde,
en caso de epelaclon, serd de conocimienio de la entidad encargada de la inspecclon,
control y vigilancia del organismo comunal que desarrolld la primera instancia.

Pardgrafo 1. EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA debe ser expedido en un término no

mayor de custro (4) meses, contados a pattir del momento en que se avoque el
conocimiento por parte del organismo d& grado superior.
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Pardgrafo 2. Si la Impugnacién se presenta contra la eleccién de dignatarlos o una decislon
de un érgano de direccion, administraclon o vigilancia de un organismo de primer, segundo
o fercer grado que carez¢a de organismo comunal de grado inmediatamente superior, ef
proceso se desarroliaréd en primera instancia por la entided encargada de ejercer la
inspeccion, control y vigilancia, respectiva, y en caso de apelacién se apiicara lo dispuesto
en &l articulo 67 de la Ley 743 de 2002.

ARTICULO 103. IMPEDIMENTOS. Delo 235003 Art.24. No podran conocer del proceso
de impugnacion contra eleccién de dignatarios o contra las decisiones adoptadas por los
drgenos de direccibn, administracién y vigilancie de los organismos de accién comunal,
quienses sean conyuges o compafieros permanentes o tengan relacion de parentesco hasta
el cuario grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con el impugnante,
¢l dignatario cuya eleccién se impugna o los dignatarios que expidieron la decision atacada,

ARTICULQ 104 . CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES.- Dto. 1930/79 Art. 26
Para Impugnar se requiere la calided de Afiliado & la Junta y heber asistido a 12 eleccion.
La demanda de impugnacién deberé ser suscrifa por no menos de cinco (5) Afifiados.

ARTICULO 105, CONTENIDO DE LA DEMANDA.
La demenda de impugnacion debe contener por o menos lo siguiente :

a) Nombre, identificacién, numero de sfiliacion y firma de quienes suscriben fa demanda.

b) Lo que se preiends, expresendo con claridad y precision.

¢) Los hechos que sirven de fundamento a las pretensiones, debidamente determinados,
clasificados y numerados,

d) Descripcién de fa caussl de impugnacién, mencionando las normas legales o
estatutarias que se estimen viclados.

e) Relacion de las pruebas que los demandantes pretendan hacer vaier en el proceso y
que sirvan de sustento de le demeanda.

f) Direccitn , teléfono para notificaciones de demandantes y demandado

ARTICULOD 106, ANEXOS DE LA DEMANDA - A la demanda deberén anexsrse los
siguientes documentos :

3) Copia det Acta de eleccion, yio manifestacién de que se soliclta por escrite v no les fue
entregada por el secretario de la Junta.

b) Cerificado del secretario de Is Junta sobre ia calidad de Afiliados de los impugnantes. Si
sl secretario no lo expide, podrd hacerfo el Fiscal, ta Comisién Concilladora ¥ si no
fuere posible su oblencidn, asl se expresara en la demenda,

ARTICULO 107. PLAZO Y PRESENTACION DE LA DEMANDA.

La demanda de impugnacién deberd presentarse deniro de los diez (10) dlas

habiles siguientes a la sieccién o la decision tomada y, deberé presentarss personalmente
por quienes la suscriben, o por interpueste persona, en ofiginal y dos (2) copias. Cuando no

é3
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se presenie personaimente las firmas dei -c:riginal deberén estar aulenticadas por un
notario.
CAPITULO Xvit
LIBROS DE REGISTRO Y CONTROL
Ley 743/02 Art. 57.
ARTICULO 108, Ademas de los que autorice la Asamblea gleneral, y los que sefialen los

reglamentos de las Comisiones Empresariales, la Junta tendrd registrados ante &l
organismo de control jos siguientes libros:

Registro de Afiliados;

1 ]

Tesoresia;

ventarios de bienas muebles e inmuebles;

Actas de Asamblea General y de Directiva.

L3

Paragrafo 1. Los ilbros deben estar bajo el cuidado y diligenciados por el dignatario a
quien como funcidn cotresponda hagerlo.

Paragrafo 2. La Comisién de Convivencia y Concitiacion debera lievar un Libro especial en

et cual se consignen las Actas de acuerdos de compromisos de concifiacién; iguatmente,
llevera un archivo documentierio de la correspondencia recibida y despachada.

ARTICULO 109. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS.

En este libro se anolarén los nombres de los afiliados, asi como las novedades que
registran en lo que respecia sanciones, dessfiliaciones, delegaciones anie organismos
piblicos y privados. Deberé estar permanentemente a disposicién de las personas
interesadas en pertenecer a la Junla y esle solamenie podré cerrarse con ocho (8) dias de
anterioridad a {a fecha que se tenga prevista {a realizacion de eleccion de dignatarios.

Este libro debera contener, por lo menos, 1as siguienies columnas:

= N(Gmero de orden;

- Fechn;

- Nombre del sfifiado;

- Edad dei afiliado;

- Namero ¥ clase de documento de identificacion;
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- Direccion y ieléfono,

- Profesiébn u ocupacion,

- Comisién de Trabajo;

- Firma o huella dei afiliedo; y

- Observaciones.

g! frezado de estas columnas podra hacerse hasia en dos paginas del libro.

En caso de error en una o més columnas, ésie deberd salvarse por anolacién del Secretario
de la Junta, quien estamparé su firma junto con e} Fiscal.

ARTICULO 110. LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA.

En este libro se consignaré el resumen de los temas disculidos en cada reunién, el nimero
de asistentes y las votaciones efectuadas.

A cada reunién deberé corresponder un Acta, la cual debe contener:

- Nomero del Acta;

- fugaryfecha de la reunién;

- Determinacion o determinaciones fomadas en la reunion,

- Cargo del ordenador de la convocatoria;

- NoOmero de asistentes, quérum de fa reunién y numero de miembros que componen la
Junta o la Directiva, segin el ceso,

- Nombre del Presidente y Secrelario de ia reunidn,

- Ordendel Dia;

- Desarrollo de] Orden de! Dia, detenminando en cada ceso las volaciones,
- Firma del Presidente y Secrelario de la reunion.

Pardgrafo. En este Libro se anotaran también fas planchas o listas inscrites pera cade
efeccidn.

ARTICULO 111. LIBRO DE TESORERIA.

6\
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En el Libro de Tesoreria se registraré el m&vimienlo del efeclivo de la Junige. Esle Libro
constara de dos paries:

Caja: En esla parte se registraran Jos dineros en efectivo que posea la Junia, anolacién que
se haré en las siguientes columnas: Fecha, Razdn o Detalle, Eniredas, Salidas y Saldos.

Bencos: en esta parte se ejercerd el conirol contable sobre ef manejo de cuentas comientes
o de ahorros. Cada cuenta constara del mismo ndmero de columnas anotadas en ef {iteral
anterior. En la parte superior se colocard el nombre del Banco y el nimero de la cuenia; tos
movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes.

Cala Manor: La Junta podré tener una Ceja menor manejada por el tesorerg, hasia por
UNne (1)satario minimo por mes, cuyo ordenador y aprobacién del gasto serk la Directiva, y
cuyo responsable seré e} Tesorero. Las Ordenes de gastos serén refrendadas por el Fiscal,

Para el manejo de Caja Menor se llevara un libro adicional especial.

Paragrafo. Dcto. 2350/03 Ad. 27. Las organizacicnes de accién comunal en meateria
cortable deberén aplicar los principios o normas de contabilidad generaimente aceptadas
en Colombia y. en lo que corresponda a su naturaieza, las disposiciones del Decreto 2649
de 1993 y deméas normas que to modifiquen o adicionen.

ARTICULO 112. LIBRO DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES,

En ei Libro de Inventarios se deben regisirar con exactifud y defaile de los bienes muebles e
inmuebles, deudss y acreencias de la Junta. En & se consignara también el balance gue
sirve cormo medio de entrega de Tesoreria.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, Detalle, Enfradas, Salidas y Saldes.
Cada movimienio debe ester respsidada con un comprobante o Acta de beja.

ARTICULO 113 . REGISTRO. Dclo. 2350 Art. 27 Et registro de los Libros se solicitaré ante
ia entided que ejerce confrol y vigilancia sobre ja Junta. Para efectos del registro bastara
gue se presente e! Libro por el Dignatario a cuyo cargo esta.

ARTICULO 114 . REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS.
Los ibros registrados podrén reemplazarse en los siguientes cesos:

8) Por utitizacion total;
a) Por extravie o hurto;

b) Por deterioro;
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¢) Paorretencitn; y
d) Por exceso de enmendaduras o inexactiiudes.

Paragrafo 1. En el caso del titeral &), bastars con aporlar el Libro utilzado para que en el
nuevo se continde registrando datos;

Pardgrafo 2. En el caso dei fiteral b), junto con ef nuevo Libro debe adjuntarse copia del
denuncio pengl respeclivo;

Pardgrafo 3. En el caso de los literales ¢) vy ¢), debe adjunterse ianio el libro vieje como el
nuevo, y el libro deteriorado o con enmendaduras donde  debe guardar en el archivo
historicode Ia JAC ;

Pardgrafo 4. En ¢i caso del literal d), debe anexarse denuncio penal respectivo y el libro
nuevo.

Pardgrafo 5. La Directiva en pleno o el 20% del tolal de efiliados podran requerir a la
entidad que ejerce la Vigilancia y Control, el reemplazo dei Libro de registro de afiliados ,
siempre y cuando nio s¢ haflan podido reunir fres asambleas consecutivas en ei termino de
dos meses por falta del qubrum, con la presentacién de las actas de Asambleas
debidamente fiimadas y listados de asistencia. :

CAPITULO Xvil
REGIMEN ECONOMICO Y FISCAL

ARTICULO 115 .PATRIMONIO. Ley 743/02 Arts. 51 al 55.

£) patrimonio de la Junta esta constituido por todos los bienes muebles e inmuebles gue
ingresen legalmente por conceplo de coniribuciones, auxilios, aportes, denaciones y las gue
provengan de cuelquier acfividad u operacidn licite que efectGe.

Paragrafo. El patrimonio de Ia Junfa no perienece ni en todo ni en parte a ninguno de ios
afiliados. Su uso, usufrucio, administracion y destino se acordaré colectivamenie en la
Junta, de conformidad con sus estafutos.

ARTICULD 116. Los recursos oficiales que ingresen a la Junis pera la realizacién de
obras, prestecion de servitio o deserrolio de convenias, no ingreserén & su patrimonio y el
importe de los mismos se manejard contablemente en rubro especial.

ARTICULO 117. Los recursos de la Junia que no tengan destinacién especifica se
invertirén de acuerdo & lo que determinen los eslatutos y la asamblea general.

Sa
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ARTICULO 118. A los bienes, beneficios y éervicios edministrados por e Jumae tendrén
acceso fodos los miembros de la comunidad y los miembros aclivos y sus famillas, de
conformidad c¢on sus estetutos y reglamentos.

ARTICULO 119, Conforme sl Arl. 141 de la Ley 136 de 1994, la Junta podré vincularse al
desarrofio y mejoramiento municipal, mediante su participacion en el ejercicio de sus
funciones, la prestacion de servicios, o la ejecucion de cbres publicas a cargo de
administracién central o descentralizada.

ARTICULO 120. PRESUPUESTO. Ley 743202 Art. 57. Dcto 2350003 Parégrafo Att. 27

La Junta en materia contable aplicara los principios o normas de contabllidad generalmente
aceptados en Colombia. v en lo gue comesponde & su natluraleza, las disposiciones del
Decreto 2649 de 1993 y demé&s normas que lo modifique; iguaimente elaborara su
presupuesto de ingresos y de gastos e inversiones pare un periodo anusi, e} cual debe ser
aprobado por la asamblea general y del que formaré parte el presupuesto de empresas de
economfa social que les pertenezcan. Sin embargo, la ordenacién de! gasto y fa
responsabilided del sisleme de conlebilided presupuestal recee sobre los representantes
legales de estas empresas.

CAPITULO XIX

DISOLUCIGN Y LIQUIDACION
Ley 743/02 Arts. 58 81 61

ARTICULO 121. La Junie se disoiverd por mendelo legsl, previo debide procese o por
decisién de sus miembros.

Disuells 1a Junta por mandato legal, [a entidad gubernamental competenie nombraré un
liquidador y depositaric de los bienes.

ARTICULD 122. La disolucién decretada por Is misme Junia requiere pars su velidez s
aprobacién de le entidad gubernamental competente.

En el mismo acto en el que la Junta apruebe su disolucién, nombrara un liquidador, o en su
defecto lo seré el ultimo representanie legal inscrito.

ARTICULO 123. Con cargo al patrimonio de ta Junta, ¢l liquidadar publicara tres avisos en
un peribdico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y ofro un lapso de quince

, S
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dias, en los cuales se informaré & la ciudadania sobre el proceso de liquidacion, instendo &
los acreedorss a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 124. Quince {15) dias después de la publicacion del ultimo aviso, se procedera
& la liquidacitén en la siguienie forma: en primer lugar se reimegrarén al Estade los recurses
oficiales, y en segundo lugar se pagaran las obligaeciones contraidas con ierceros
observendo 1as disposiciones legales sobre prelacion de créditos.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente del aclivo petrimonial, éste pasaré a le Junia
comunal que se establezca en los estaiutos, al de grado superior dentro de su radio de
aceion o en su defecio al organismo gubernamental de dessrrolto comunitario exisiente en &l
jugar,

Los presentes Estatutos fueron aprobados_en Asemblea General reaiizada durente el dia
3 deA«;g&d'é" 2004 enAy s _30-06 vy sancionados mediante Resolucion
No. de la Secretaria de Desarrollo Territorial y Bienester Social.

4‘@« j (PAran s C'Zmda ﬁ%m Cecfarda M -

Presidente de Ia Adamblea /éecretario de In Asamblea




