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SECRETARIA DE EDUCACION

CIRCULAR 4143.020.22.2.1020.003909

PARA: RECTORES Y SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADAMINISTRATIVA DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

ASUNTO: EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL EVENTUAL DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO ACUERDO 617 DE 2018- COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL.

Teniendo en cuenta que la Administracion Municipal actual, termina su cuatrienio el
proximo 31 de diciembre de 2019, y que el Acuerdo 6176 de 2018 de la Comision
Nacional del Servicio Civil, obliga a hacer Evaluacion Parcial Eventual segundo
semestre, razon por la cual se debe realizar entre el periodo comprendido del 1 de
agosto al 31 de diciembre de 2019 y correspondera firmarla al rector de la Institucion.

Las opciones del portafolio de evidencias y de compromisos de mejoramiento se
encuentran habilitadas en el aplicativo dispuesto por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, por lo cual pueden ser cargadas en el sistema en cualquier momento, en aras de
garantizar el proceso de las evaluaciones parciales eventuales correspondiente al
segundo semestre, que pueden generarse por concepto de cambio de evaluador.

De acuerdo a la circular 4137.040.22.2.1020.009298 del 25/11/2019, emitida por el
Departamento Administrativo para el Desarrollo y la Innovacién “DADI", “si el directivo
con el cual fue conformada la Comision Evaluadora no continta en el cargo, no se
requerira evaluacién parcial eventual, siempre y cuando exista continuidad del jefe
inmediato”; por lo tanto la evaluacion iria hasta el 31/01/2020.

Atentamente ((6 A
| e 2,°C7 o

LUZ ELENA AZCARATESINJSTERRA
Secretaria de Despacho / ;

Proyect6: Dora Eunice Quinteroldrobo- Pg#onal Univérsitario @@L__'

N Revisé: Luz Mery Lugo Carvaja- Profesi ) al Universitario

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 8 Teléfono: 6603228 Fax 6623228
www.cali.gov.co




	Page 1

