ANEXO 3. FORMATO DE FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE ACCION
PARA LA IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS -SGIRS EN LOS ORGANISMOS DE LA ADMINISTRCION MUNICIPAL "EMPEZANDO POR CASA".

ORGANISMO :

Secretaria de Salud Publica

NOMBRE DEL DIRECTIVO

NELSON SINISTERRA CIFUENTES

0 SECRETARIO:
FECHA DE
DILIGENCIAMIENTO: 26/0112019
NOMBRE DEL DELEGADO
/0 RESPONSABLE DEL . : 3187446267
COMITE DEL PROGRAMA Ivan Fernando Aldana Ruiz TELEFONO: 3154679617
"EMPEZANDO POR CASA":
INDICADORES ESTABLECIDOS EN EL MANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN ENTIDADES PUBLICAS PROGRAMA "EMPEZANDO POR CASA", ADOPTADO A TRAVES DEL DECRETO 0059 DE 2009
Ponderacién del
D Objetivo Indicadores. Medios de Verificacion Meta del eSS Avance del indicador con Avance del Explicacion del avance o retraso en el
P d indicador indicador (%) respecto al Objetivo ‘cumplimiento
obijetivo. (%)
Un acto
administrativo de Resolucion 4145.0.21.0549 del 17 de Mayo
un (1) Acto | COTIromacién del de 2012, por medio de la cual se crea el
Comité del Sistema de Gestion de A - I nilAC comité " " "Comité de Gestion Integra de Residuos
Residuos Sélidos croado, Acto Administrativo de constitucion del Comité en firme Admln'\isr::wu en|4145.021.0849 det|  100:00% 40,00% S6lidos - Empezando Por Casar de la
17 de Mayo de Secretaria de Salud Publica Municipal de
2012 Santiago de Cali
1. Fortalecer la autonomia y ___ _
eficiencia del comité responsable _ . ] Citacién a comité 85,00%
del programa. Cronograma de reuniones del comité y actas de reunion de manera
del comits. mensula a través ) ~
Namero de reuniones de comité realizadas| . P 12 reuniones de correo se programaron 12 reuniones en el afto
g’ y 123988 | Informe interno de seguimiento trimestral al Plan de elétronico 2018, de las cuales se realizaron nueve (9)
/ ntimero de reuniones del comité i programadas para| ~ elétron 75,00% 60,00%
rogramatas Accion. avigencia institucional dando como resultado un avance del
P objetivo del 75%
Informe semestral reportado por el comité al
D inistrativo de i6n Municipal.
el reciclador de oficio realiza sus labores
furea de las instalaciones de la SSPM, se
le entregan los residuos aprovechables que|
Namero de recicladores de oficio ol reciclador se generan 3 veces por semana, pero
) : Documento, acuerdo o contrato que respalda la Documento que h ‘
vinculados formalmente al Sistema de : o ° ’ actualmente no se ademas es importante mencionar que ala
” ) o vinculacion laboral del reciclador en el organismo respalde 40,00% 40,00% : :
Gestion Integral de Residuos Solidos del e ) 9 encuentra fecha se estan realizando las gestiones
: o publico. vinculacion laboral ' "
organismo pibico contratado. pertinentes para la contrataci'on del
reciclador de oficio, el cual se soporta
2. Vincular al Sistema de Gestion mediante radicado numero ORFEQ N&
Integral de Residuos del 40.00% 201841450100048554
organismo piblico a por Io menos !
un reciclador de oficio.
1. Administrativo
se e suminisira al Aunque actualmente el reciclador no esta
Soportes del cumplimiento de las garantias de reciclador el EPP a
° ) ; . Uso del EPP del contratado laboralmente, se le otorga
’ ) seguridad y salud en el trabajo del reciclador. Listados : con acta de e
Garantias de seguridad y salud en el o Iigiots reciclador, . Elementos de Proteccion Personal pero
° s de asistencia a capacitacion en riegos, actas de entrega act entrega, asicomo | 40,00% 60,00% o sonalpere
trabajo del reciclador verificadas. ) on 11800s, ° capacitacion en . ademés el 4rea de salud publica y vigilancia)
de elementos de proteccion, afiliacion a seguridad : también se le Smas o & )
A Prot " ” fiesgos ) e epidemiologica de la SSPM le brinda
social, capacitacion en riesgos, vacunacion brinda capacitacion - )
2 capacitaciones en riesgos.
en riesgos
3. Furmglwz:r Ta prestacion del | Acuerdo e‘r’m: el organismo publicoy ;a ‘ Se realiz6 acuerdo con la organizacion
. “’:‘”';‘ f o YI. a oo T‘ o alca'gc‘. de a Un (1) acuerdo Asociacién de Reciladores de Cali para la
aprovechabies por parte de una. |aproveshabies establoado. | Acuerdo de condicones unfformes. O acuerdo formal entrea |, e formal con recoleccién del material aprovechable que
aprovecha! .,95;’“’ par IE de una (aprovechables establecido . comaartado eniro o oroaniamoy I organizacion organizacion de [, 752 *ME B 100,00% 30,00% se genera en la SSPM elfi cual se soporta
“’ga"‘“‘”'z“ °© :"'f a :’,’?: " 9 ylaorg recicladores y la mediante acta de reunion de
oo presiadofes de & acivica SSPM 4145.010.14.12.02 del 20 de Febrero de
de aprovechamiento 2018
Se realiz6 un cronograma de recoleccion
Formato de registro ala prestacion del servicio de que establece el promedio de entregas del
” " Un (1) 100,00% ; :
recoleccion y transporte de los residuos aprovechables ) material a la empresa ARC, ademés de las
oooece cronograma de | entrega de material o ¢
diligenciado. °ma solicitudes por correo que se realizan ala
. ! entregade | alaasociacion de :
Namero de entregas de residuos ¢ empresa, de igual forma se soporta
: . . - residuos acuerdo ala X o °
realizadas / nimerode  |Se le debe solicitar formalmente (oficio, correo L ) mediante certificados de recoleccion de los
) e e ‘ aprovechables de | solicitud através |  100,00% 70,00% ’
entregas de residuos ala de alaque 1avies residuos aprovechables y las actas de
: 1e | laorganizacion y de correo AR s
programadas anualmente se le hace entrega del residuo aprovechable el precio de ! e e entrega de material, de igual forma se
oS i P los respectivos | eléctronico que ’ .
venta y con base en dicha informacion y la cantidad de b ° menciona que se estan realizando los
. Y certificados de | realice la SSPM ¢ :
residuos entregados se estima el valor de la entroon respectivos formatos para validar la
comercializacion del material 9 informacion mediante formatos codificados
y validados.




2. Técnico - Logistico

Porcentaje e residuos sdlidos generados

Un (1) documento,

se realiza aforo de

en el organismo, caracterizados por tipoy deaforode | residuos dentrodel|  100,00% 40,00%
cantidad residuos organismo i
Documento resuitado de aforoy delos 9 se lleva el registro del aforo y
° ¢ ) caracterizacién de los residusos generados
residuos sdlidos en el organismo. - ’ g
Un (1) documento| 5 E8Za loroce n la SSPM a tréves de un archivo excel.
Produccién percapita calculada . 0| residuos dentrodel|  100,00% 10,00%
técnico de registrol !
organismo
se lleva a cabo el regisiro de los residuos
aporvechables recuperados dentro del
organismo, siin embargo se adelantan
Volumen de residuos slidos Un (1) documento| se realiza aforo de ‘g"e\s‘ll:mn:f“:lrs: edne'?;rfnaz:;zlsa codificados
técnico de registro| residuos dentro del|  100,00% 15,00% plemen ¢ y
aprovechables recuperados. e P validado internamente cumpliendo con la
Formato de registro consecutivo y comparativo de 9 documentacién de la informacién, proceso
residuos ala organizacién de que se soporta meddiante ORFEO
recicladores . 201841450100051244 del 18 de Diciembre|
4. identificar Ia cantidad y tipo de de 2018
residuos sélidos que se generan 100,00%
en el organismo. se lleva a cabo el regisiro de los residuos
aporvechables recuperados dentro del
organismo, siin embargo se adelantan
) gestiones pertinentes parala
Volumen de residuos no aprovechables | Registro de recoleccién y transporte de los residucs | (1) documentof se realiza aforo de implementacion de formatos codificados y
) > residuos nc ’ técnico de regisiro| residuos dentro del | 100,00% 15,00% plemen A
enviados a final ala empresa de aseo ol P validado internamente cumpliendo con la
9 documentacion de la informacion, proceso
que se soporta meddiante ORFEO
201841450100051244 del 18 de Diciembre|
de 2018
Puntos ecolégicos en zonas comunes con Planos Debido ala actual contigencia en la que se
capacidad para facilitar la separacion en Un(1)plano | arquitectonicos encuentra la SSPM (Obra de reforzamiento
la fuente/ total de puntos instalados en el | Acta de recorrido y caloulo del puntos ecologicos  [arquitectonico con| actualizados que | o 20,005 estructural), se reubicaron los dtos
organismo. existentes en el organismo. ubicacion de diios|  reflejan la Rk Rk ecoldgicos, asi como también se actualizo
ecologicos | ubicacion de los el plano de ubicacion de los mismos y las
Dios rutas de recoleccién interna de residuos
solidos.
Porcentaje e residuos selidos - - -
5. Incrementar Ia cantidad de | aporvechables recuperados / 100% de los [Formato de registro consecutivo y comparativo de Formato en excel )
" " " ° dos/ 1 d 5 orqanizacion de|Un (1) 0 en ex se lleva el registro del aforo y
residuos sdlidos reciclables, | residuos en a om0 paradiligenciar | o0 o 100,00% 100.00% o o a
recuperados e incorporados a la organismo recicladores y de los residuos entregados a la empresa [1°6M1%0 08 T6GISUO) 5 aoro ge -00% 00% :00% - |caraclerizacion de los residusos generados
" ° i (excel) : n la SSPM a tréves de un archivo excel.
cadena productiva del reciclaje. e aseo residuos
las frecuencias se evaluan mediante
proceso de observacion y entrevistas al
personal de aseo, pero ademas de ello para|
Ia proxima vigencia seran implementados
Frecuencias de recoleccién interna | Informe de seguimiento - evaluacién de desempeio u’l\)ﬁ:e‘?vd;ii Registro 1os respectivos formatos que ya fueron
establecida/Frecuencias programadas Registoclario del operario, | Enwedsta Fotografioo 90,00% 60,00% elaborados y revisados por ¢l DAPM, lo
prog ed perario. ersonnl do 60 9 cual se soporta mediante ORFEO ORFEO
p 201841450100051244 del 18 de Diciembre|
de 2018, con el objeivo de mejorar Ia toma
de informacién y seguir con la mejora
continua.
6. Evaluar la eficacia de la ruta
interna de recoleccitn (medidor de{Rutas de traslado de residuos de los 90,00%
eficiencia nterna del sistema) |puntos intermedios ala UAR establecidas Jas frecuencias se evaluan mediante
v verificadas/Rutas de traslado proceso de observacion y entrevistas al
programadas personal de aseo, pero ademas de ello para
Metodo de Ia proxima vigencia seran implementados
o ) los respectivos formatos que ya fueron
Formato de regisiro de actividades diarias operario. °f:‘::3‘°s'f‘: Fs‘zgfa‘f';u 90,00% 40,00% elaborados y revisados por el DAPM, o
cranal o 560 9 cual se soporta mediante ORFEO ORFEO
p 201841450100051244 del 18 de Diciembre|
de 2018, con el objeivo de mejorar Ia toma
de informacién y seguir con la mejora
continua.
Unidad de Almacenamiento de Residuos -
UAR consruida, Ficha EBI con la La Unidad de Aimacenamiento de
Soporte de construccié Un'soporte de  [respectiva acividad| 0 o 50.00% Residuos UAR fue construida por
P construccion | de la construccion 100% 100% recursos propios por medio de actvidades
dela UAR el proyecto 01-041817
Unidad de Almacenamiento de Residuos - ) - -
UAR con adecuacién. Ficha EBI con la La Unidad de Amacenamiento de
Soportes o adecuacien Un'soporte de  [respectiva acividad| 0 (o 30.00% Residuos UAR fue construida por

construccion

de la construccién
dela UAR

recursos propios por medio de actvidades
del proyecto 01-041817




7. Contar con Unidad de
Almacenamiento de Residuos -
UAR técnicamente adecuada.

UAR en condiciones técnicas adecuadas.

Concepto técnico del estado de la UAR conforme a lo

Un concepto

Un (1) concepto

99,00%

Se solicitd una visita tecnica de la UAR al

grupo de salud ambiental mediante

radicado 201841450100048534 del 29 de

Noviembre de 2018, posterior a ello se

esta ala espera del concepto tecnico para
las ivas mejoras ala

UAR

Se toman registros fotégraficos del lavado
de la UAR, pero ademas de ello se
encuentran en proceso de elaboracion,
estandarizacion e implementacion los
respectivos formatos que permitan mejorar
un control de la informacion.

3. Estrategias de Inform:

Educacion y Comunicacién -
IEC

8. Fortalecer actitudes y précticas
favorables a la separacién en la
fuente.

90,00%

Existen diios ecolégicos con su respectiva
marcacién y se realiza acta de recorrido
para verificar el estado de los mismos.

Se elabort el respectivo plan de accion del
organismo para la ejecucion de las
actividades referentes a PGIRS

se realizaron respectivas visitas de puesto
en puesto de trabajo para medir dicho
indicador, asi como tambien actvidades de
IEC durante el afio para mejorar practicas
de uso de recipientes, pero ademas de ello
cabe mencionar que para la proxima
vigencia se busca la implementacion de
listas de chequeo ya elaboradas para
evaluar dichas practicas y poder tener
mejor control y veracidad de la informacion

se realizaron respectivas visitas de puesto
en puesto de trabajo para medir dicho
indicador, asi como tambien actvidades de
IEC durante el afio para mejorar practicas
e uso de recipientes, pero ademas de ello
cabe mencionar que para la proxima
vigencia se busca la implementacién de
listas de chequeo ya elaboradas para
evaluar dichas précticas y poder tener
mejor control y veracidad de la informacién

9. Estimular practicas de
reduccion, reuso y reciclaje entre
funcionarios que laboran en la
entidad.

mecanismos programados con este
objetivo.

cumplimiento de
las actividades de
PGIRS

establecido en el decreto 1077 de 2015 téenico del estado| g oy 90,00% 10,00%
delaUAR
Reporte de
limpieza,
Report de mpioza, desinfeccion y fumigacion registro desinfecciény | 100 o0, 1000%
periodica de la UAR fotografico fumigacion
periodica de la
UAR
. duos ecologicos
Porcentaje de puntos ecolégicos en zonas L
comunes con marcacién para faciltar la Un (1) actade | U0i0ados en zonas
s P Acta de recorrido c estrategicas con su|  100,00% 20,00%
separacién en la fuente/ total de puntos recorrido 4
@ ! respectiva
instalados en el organismo. i
marcacion
Elaboracion del
plan de accion
Nmero de estrategias realizadas para | by 4 accien defnido en el organismo para el Un (1) plande | definidopor el
promover la separacion en la fuente / o organismoparael | 100,00% 30,00%
¢ 3 desarrollo del programa SGIR: Accion e
nimero de estrategias programadas cumplimiento de
las actividades de
PGIRS
Visitas de puesto
en puesto,
Prcticas de uso adecuado de los etodode | enrevstasal
recipientes instalados en puestos de ‘ persona 80,00% 25,00%
. Entrevista servicios
rabajo implementadas
personal de aseo | generales,
actvidades de IEC
realizadas
o ién directa, al personal de aseo,
entrevistas muestras aleatorias a senvidores piiblicos y
empleados de la entidad.
Visitas de puesto
en puesto,
Précticas de uso adecuado de los u':;e‘fvd;ii e";;:‘;':;?z:‘
recipientes instalados en zonas comunes ¢ persona 80,00% 25,00%
' Entrevista servicios
implementadas
personal de aseo | generales,
actvidades de IEC
realizadas
Elaboracion del
nimero estrategias realizadas para Un (1) Registro | Plan de accien
promover la reduccion, el reuso y el Estrategias de IEC implementadas informe de A definido por el
mov on. el rey " " fas info de generacion de "
reciclaje en el organismo/ nimero de actvidades (actas), registro otografico, listados de | 9 971340 9| yganismo parael | - 100,00% 50,00%
actividades programadas con este asistencia ; cumplimiento de
da archivo I
proposito. las actividades de
PGIRS
Descenso de la cantidad de material de Un (1) Registro | Registro de
c ’ ) R ) | trazabilidad de | comrpas anuales
archivo que se demanda en el organismo / | Registro de compraly distribucion de material de archivol 2
! " ¢ ' comprade | dematerialde | 100,00% 20,00%
cantidad total promedio de material de en el almacen del organismo. 8 4
I ) materail de papeleria del
archivo que se consume en el organismo ¢ y
papeleria organismo
Nimero de mecanismos de intercambio y Etaboracién del
\mero de me s de int plan de accion
circulacion de informacién digital y nd
u I on S ) definido por el
ravés de medios electrnicos en of Plan de accion defido en el organismo parael | Un (1) plan de "
g " o organismoparael | 100,00% 30%
organismo generados / nimero de desarrollo del programa Accion

100,00%

Se elaboré el respectivo plan de accién del
organismo para la ejecucion de las
actividades referentes a PGIRS, asi como
también se encunetra implementada la
estrategia de instalacion de las cajas
ecdlogicas para recoleccién del papel en
cada oficina.

e cuenta con registro de compra de
papeleria realizada por el grupo
correspondiente.

Se elabort el respectivo plan de accion del
organismo para la ejecucion de las
actividades referentes a PGIRS




