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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MATH02.06.02.18.PG2,FO1

ALGALD(A DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DEL TALENTO.HUMANG
GESTION Y DESARROLLG HUMANO

INTEGRADOS' E—
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 4
CONVOCATORIA INTERNA ENTRADAEN | ‘S0imayi2018

VIGENCIA o

Marque con una X el tipo de convocatoria:

Convocatotia para Encargo

NUMERO DE CONVOCATORIA:

33 -SEM ANO:

Convocatoria para Empleos de Caracter Temporal

2018

La Alcaldia de Santiago de Cali, Secretaria de Educacién Municipal, da inicio al proceso de
provision de la planta de empleos temporales de docentes de aula de las instituciones
educativas oficiales, creados mediante el Decreto Municipal No. 4112.010.20.0480 de 2018,
de agosto 03 de 2018. Esto en el marco del proyecto Mejoramiento de la Gestién Curricular
en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio, de acuerdo a lo estipulado en Ia Ley
909 de 2004, en el Decreto 1083 de 2015 y considerando que no se cuenta con lista de
elegibles en el drea de desempefio de la presente convocatoria, se convoca a LOS
SERVIDORES PUBLICOS CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA que estén

interesados y que cumplan con €l perfil para la siguiente vacante, se postulen dentro de los
dos dias siguientes a la publicacién de la misma:

. CARGOVACANTE.

DOCENTE DE AULA
9001/GRADO 22
(3 VACANTES TEMPORALES)

DOCENTE EN EDUCACION
ARTISTICA - MUSICA

$1:896.063

LICENCIADOS

Formacion académica

"« SER SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA

ADMINISTRATIVA

« No tenér sanciones disciplinarias en el tlfimo

ano.

Este documento es propiedad de la Administracién Central. del Municipio. de’ Santiago de Cali. Prohibida. su altaracion o rodificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde,
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académicos:

(solo o con otra opcién)
2. Licenciatura en mdsica (solo o-con
otra opcion)

cultura

4. licenciatura en educacién basica
con énfasis en educacion artistica -
musica

Experiencia: _ _
No requiere experiencia minima.

PROFESIONALES NO
lLICENCIADOS

Formacién académica

Titulo profesional universitario en
alguno de los siguientes programas:

Musica

Bellas artes

Artes musicales
Estudios musicales
Formaciéon musical
Interpretacion musical

SREENEEYNES

Experiencia:’

No requiere expefiencia minima

Alguno de los siguientes titulos

1.. Licenciatura en educacion musical

3. Licenciatura en arte y folklore y

Cumplir con los requisitos minimos del cargoa
proveer.

Entregar con un oficio remisorio dentro del
plazo establecido en esta convocatoria los
documentos exigidos para la postulacidn
indicando el cargo y area al cual aspira. Los
documentos deben estar impresos, foliados y
en sobre cerrado. _
Estos documentos SOLO  SERAN
RECIBIDOS. en la Oficina de Atencion al
Ciudadario ubicada en el primer piso de la
Torre de la Alcaldia de Santiagoe de Cali
durante los dos (02) dias siguientes a la fecha
de la publicacion de la convocatoria.

Demostrar por parte del educador las

aptitudes y habilidades para desempefar el
empleo, para lo cual la Secretaria de

Educacion aplicara un instrumento  de

puhtuacion de hoja de vida y una prueba para
valoracidn de habilidades, gue permita la
oportunidad, mérito, e igualdad en el
cumplimiento de este requisito.

No se aceptaran postulaciones via WEB.

Esté dobumento es propigdad dé ia Administracion Central del Municiplo de Santiago de Caii. Prohlblda su-alteracién o modificacién por

cualquiet media, sin previa altorizacidhn del Alcalde.
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OBSERVACGIONES

La publicacion de esta convocatoria se realizara a través de la pagina web de la Secretaria de
Educacion y demas medios idéneos de la entidad por el término de dos (2) dias para que sea
conocida por los interesados, con la informacion del empleo y el PLAZO para la postulacion
son.dos dias siguientes a la fecha de la publicacién, tal como se especifica a continuacién.

Las personas interesadas deberdn entrégar un oficic remisorio con la totalidad de los
documentos requeridos para su postulacién en sobre cerrado, indicando el cargo y el area al
cual aspira, maximo hasta dos dias siguientes a la fecha de la publicacién, hasta las 5:00 p.m.
Estos documentos SOLO SERAN RECIBIDOS en la Oficina de Atencion al Ciudadano
ubicada en el primer piso de la Torre de la Alcaldia de Santiago de Cali.

Es importante que el interesado en postularse cumpla con los requisitos establecidos en la
Resolucion 15683 del 1 de agosto de 2016, para el cargo ofertado.

Esta convocatoria podré consultarla en intranet, carteleras, en la pagina de www.cali.gov.co,
en el link de-transparencia convocatorias y en la pagina www.cali.gov.coleducacion en el link
novedades de concurso docentes de la Secretaria de-Educacion.

Una vez se recepcionen las postulaciones con los respectivos documentos, se aplicara un
instrumento de puntuacién de hoja de vida y-se publicara el resuitado con los aspirantes que
obtengan las ciento cuarenta puntuaciones mas altas. Posterior a esto, se convocara a las
personas preseleccionadas a presentacion de pruebas, lo cual sera notificado mediante correo.
electrénico, para lo cual se solicita la oportuna asistencia, dado gue no se reprogramaran
citas, por lo anterior es importante que antes de postularse verifique que cuenta con la
DISPONIBILIDAD INMEDIATA para atender las etapas del proceso y posterior vinculacion.

Teniendo en cuenta que las vacantes ofertadas en esta convocatoria son producto de Ia planta
temporal creada mediante el Decreto 4112.010.20.0480 de 3 de agosto de 2018, la asignacion
salarial correspondiente es.la del grado 2 A.

Es preciso tener en cuenta por parte de los interesados en esta convocatoria, que la jornada
y ia Institucién Educativa sera asignada por parte de la Secretaria de Educacion Municipal,
conforme a criterios y necesidades del servicio ya definidas previamente.

Este documento es propiedad de la. Adrministracion Central'del Municipio de Santiago de Call. Prohibida su-afteracién o madificacisn por
cualyuier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde. _
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Una vez se publiquen en los medios oficiales de la Secretaria de Educacion Municipal de Cali
los resultados producto de la convocatoria, tendran un plazo de dos (2} dias siguientes a la
publicacion para realizar:reclamaciones por la informacién contenida en dicho resultado. Esta
reclamacién SOLO SERA RECIBIDA mediante corfeo electronico dirigido a
planta.semeali@cali.gov.co, para lo cual debe colocar en el asunto: RECLAMACION PLANTA
DE EMPLEOCS TEMPORALES DOCENTES.

COMITE EVALUADOR

XILI/ANAA f

E GARCIA CESAR - O LIMI
Subsecretaria Agministrativa y Financiera. Subg glidad Educativa
LUz EENAAZCARATE SINISTERRA 5’“"’
Secretaria de Educacion d'ﬁ

Proyecto: y Elaboré: Lina Maria. Calderdndluficz- Profesighal Unwers:tarl /
Carmeh Efena Urrea-\Cg, hat@

Revisé: Julian Andres [bpez Moreno- Confi8ti
fﬁ ._ FEGHAPUBLICACION (deimmmiaaaa): 4O L 05 001y _

Este. documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de. Santiage de Cali. Prohibida; su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion-del Alcalde, o _
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