MATHO2.06,02.18.P02 FO4
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS
. (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 3
TIAGO T I:,El:‘.av-"uL FECHA DE
SANTIAGO DE 1
T RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA ENTRADA EN 30Mayr2018
GESTION ¥ DESARROLLO HUMANO WVIGENCIA
NUMERO DE CONVOCATORIA: 14 ANO 2018

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 36 ) preseleccionados, es el siguiente:

L

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO: 222

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

Convocatoria Nimero:; 14 (1 VACANTE) Cargo vacante: GRADO: 06 Area de desempefio: MUNICIPAL
APOYO ADMINISTRATIVO.
EDUCACION PARA EL .
PUESTO | CEDULA NOMBRE EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL EXPERIENCIA INCENTIVOS ~ CONSOLIDADO PONDERADO
. DESARROLLO HUMANO .
1 66986210 RIASCOS DELGADO GYNNA CECILIA 15 5 35 0 55 19,00
2 16647961 GARCIA COLLAZOS JUAN CARLOS 10 5 35 0 50 17,00
3 ) 16625530 GARCIA COLLAZOS JOSE LUIS 0 10 35 0 45 13,75
4 31881295 HERRERA MOSQUERA LUCILA CECILIA 0 10 35 ] 45 13,75
5 16207542 I GOMEZ OCAMPO FERNANDO (1] 5 35 0 40 13,00
6 38862823 CHILEUITT BLANDON LILIANA 0 5 a5 0 40 13,00
T 16633002 LOBATON CORREA AHMED 0 5 35 0 40 13,00
8 66908178 MOSQUERA MORAN GLORIA ISABEL 0 5 35 0 40 13,00
9 66993223 OCAMPO DELGADO LUZ MARINA 0 5 35 1] 40 13,00
10 16603897 LOPEZ AUGUSTO ENRIQUE 0 0 35 0 35 12,25
11 31875827 SAENZ PENA CONSUELO 0 0 a5 0 35 12,25
12 16547326 MEJIA MILLAN JESUS ALONSO 0 0 35 0 35 12,25
13 31959919 DEAQUIZ FERNANDEZ MARIA DEL PILAR 0 0 35 0 35 12,25
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacién, que el resultado del estudio técnico realizado a los (36 ) preseleccionados, es el siguiente:

) DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA
Convocatoria Numero: 14 (1 VACANTE) Cargo vacante: PROFESIONAL E%p:fé‘;'j'nzgno CODIGO: 222 desempefo: MUNICIPAL
g APOYO ADMINISTRATIVO.

. ‘ : EDUCACION PARA EL -
PUESTO ‘CEDULA _ NOMBRE - EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL ~ EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
' . - DESARROLLO HUMANO | -
14 16723780 CRUZ BOCANEGRA GUSTAVO ADOLFO 0 0 35 0 35 12,25
15 12980421 DE LA PORTILLA DE LA PORTILLA WILSON OMAR 0 0 35 0 35 12,25
16 31374364 TORRES MEJIA MAGDA NORA 0 0 29 0 29 10,15
17 16774831 HOYOS MOLINA JORGE IVAN 10 0 17 0 27 9,95
18 36277523 ROJAS MURCIA BECCI 0 5 20 0 25 7,75
19 10481247 ALEGRIA RAMIREZ ALVARO HUGO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
20 76337118 DAZA SALAZAR CARLOS ANDRES NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
21 31477468 VERA GALVIS JENNY ISABEL NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
22 10528691 ROJAS TAFUR HERNANDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
23 66838856 PARRA NANEZ SANDRA PATRICIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 36 ) preseleccionados, es el siguiente:

2 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA
Convocatoria Numero: 14 (1 VACANTE) Cargo vacante: PROFESICNAL ESG;E:E;':;_'IDZ:DO COMGO: 222 Area de desempefio; MUNICIPAL
i APOYO ADMINISTRATIVO.
o : : | EDUCACION PARA EL -
PUESTO CEDULA ; NOMBRE | EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL ~ EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
it DESARROLLO HUMANO
24 4595457 OCAMPO HINCAPIE LUIS EDUCARDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
25 31879315 GOMEZ MORENO ESMERALDA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
26 16657492 FRESNEDA PEREZ FERNANDO ALDEMAR NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
27 319092086 ALHAJJ RABBATH NADIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
28 16656664 CARVAJAL TRUJILLO DIEGO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO RELACIONADO CON EL AREA VACANTE
29 16626123 TAMAYQO NIEVA RODOLFO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
30 16448415 RIVERA OREJUELA SALVADOR NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacién, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 36 ) preseleccionados, es el siguiente;

_ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA
Convocatoria Numero: 14 (1 VACANTE) Cargo vacante: PROTESIONNL ERPECIN PADO CORIGONERE _ asiiie desempefio: MUNICIPAL

SIRARO: e APOYO ADMINISTRATIVO.

| : = - . i EDUCACION PARA EL . -
PUESTO CEDULA ~ NOMBRE _ ' EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
| : . . DESARROLLO HUMANO -. :
31 16630108 PAZ JIMENEZ CARLOS ALBERTO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO RELACIONADO CON EL AREA VACANTE
32 16696349 MURILLO VARGAS JORGE ARLES NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
33 31871745 MONTOYA BETANCOURTH MARIA DELLANIRA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO RELACIONADO CON EL AREA VACANTE
34 31867928 GOMEZ TAMAYO ISABEL CRISTINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
35 31948005 CHAVEZ AREVALO AMPARQO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO
36 16608439 ALVARADO HERNANDEZ EDUARDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE POSTGRADO

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( Z(/, ) dias del mes de Ty (f o de 2018
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HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID CARLOS ALBERTO BURGOS RAMIREZ NGELA MARIA HERRERA CALERO
Director Departamento Administrativo Desarrollo Subdirector Depto. Administrativo Profesional Especializado ( E)
e Innovacion Institucional Subdireccion de Gestién Estratégica del Talento Humano Proceso de Gestion y Desarrollo Humano
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