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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECH) VERSION 3 r

ALCALDIEA DE

o s f?zf'm RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA e o
NUMERO DE CONVOCATORIA: 30 ANO 2018

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacién, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 39 ) preseleccionados, es el siguiente:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PROEESIONAL UNIVERSITARIO DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL.

Convocatona Mumero: SU{TVACANTE) Cargo vacanie: CODIGO: 219 GRADO: 02 Area de desempefio: MW
LIQUIDACIONES LABORALES.
- EDUCACION PARA EL i b
'PUESTO CEDULA NOMBRE 'EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL - EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
. - . DESARROLLO HUMANO . . o
NIVEL ASISTENCIAL GRADO 06

1 31950419 HINCAPIE HENAO MARIA CRISTINA 15 0 35 0 50 18,25

2 29671794 CAMILO VICTORIA EUGENIA 0 0 29 0 29 10,15

3 16796810 DUQUE GONZALEZ CLEY NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

4 31876398 ARMENDARIS MEDINA BEATRIZ NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

5 31949289 BEDQYA MARTHA LUCIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

6 31656538 GALLEGO MARIN YURANI NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

7 34602288 ARARAT RODRIGUEZ JULIETA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

8 16590690 CAICEDO ZAPATA GUSTAVO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

9 29757691 CALERO PAZ TRINY AUDREY NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

10 31986885 CONCHA AGUIRRE RUBY SANDRA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

11 66968269 DAVILA MARTINEZ JULIANA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

12 60443003 GOMEZ CARDONA LINA JULIETH NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

13 38996532 GONZALEZ CHARRY GLORIA MARINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 39 ) preseleccionados, es el siguiente:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL.

Convocatoria NUmero: Cargo vacanie: SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO.

LIQUIDACIONES LABORALES.

Area de desempeiio:

30 (T VACANTE) CODIGO: 218 GRADO: 02

= " \ EDUCACIONPARAEL | =
PUESTO CEDULA NOMBRE _EDUCACIONFORMAL |  TRABAJOYEL |  EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
o 5 e ~ |DESARROLLOHUMANO| '

14 31915735 LEON GALEANO GLORIA NELLY NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

15 6108852 MILLAN PIEDRAHITA ANDRES FELIPE NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

16 29877728 RIOS VASQUEZ LUZ MERY NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

17 38561698 VICTORIA LERMA ANDREA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

18 94506858 GAMBOA COLLAZOS HUGO FERNANDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

19 31934721 GUEVARA BORRERO MARTHA VICTORIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

20 31994647 MURILLO ORTIZ ANA CRISTINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

21 10567054 HOYOS AUSECHA RENAN ORLANDO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA, TARJETA PROFESIONAL
22 66834238 MOSQUERA MONTARO OLGA LUCIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

23 94064241 GONZALEZ ARAQUE CARLOS ALBERTO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

24 79615337 CARMEN RICO ILDORFO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

25 67028722 SEGURA RINCON ISABEL CRISTINA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

26 31283008 QUINTANA SOTO NIDIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

27 31956996 QUIJANO ORTIZ DIGNA STELLA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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NUMERO DE CONVOCATORIA: 30 ANO 2018

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacién, que el resultado del estudio técnico realizado a los (39 ) preseleccionados, es el siguiente:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

Convocatoria Nimero: 30 (1 VACANTE) Cargo vacante: Pngggggngz_gungﬁisgrgglo Area de desempefio: SBEBSDT::%I&% %ENgg:%giggéﬁi‘:;ggg: J:)II‘EL
TALENTO HUMANO.
LIQUIDACIONES LABORALES.
o o EDUCACION PARAEL | - _. . - o
. PUESTO - CEDULA o NOMBRE o EDUCACION FORMAL T.RABKJD_Y EL EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
o : . DESARROLLO HUMANO ; -
NIVEL ASISTENCIAL GRADO 05
1 66813233 RAMOS MORALES LUCRECIA 15 15 29 0 59 18,40
2 26400004 GARCIA MENESES MARTHA LILIANA 0 5 35 0 a0 13,00
3 31984560 PAZ OJEDA LUZ MILA 15 0 1 0 26 9,85
4 66824696 MORA GIOVANNA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
5 16613557 SOLIS CONGO DOMINGO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
6 16881787 OREJUELA BANDERAS ENRIQUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
7 31963608 BARRERA MONTENEGRO MARITZA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
8 31872346 GOMEZ LUNA CARMEN DALILA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
9 16644248 RAMOS TRUJILLO RAMIRO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
10 31865939 MUNOZ CABRERA GLORIA AMPARO NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
11 31874651 CASTANEDA LUZ GLORIA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, informa a los servidores publicos considerados para suplir mediante encargo la vacante con
efectos fiscales que se describe a continuacion, que el resultado del estudio técnico realizado a los ( 39 ) preseleccionados, es el siguiente:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL.
Convocatoria Nimero: 30 (1 VACANTE) Cargo vacante: PR(?;gzgf';:;”"&ng‘;;m Area de desempefio: SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL
: ) TALENTO HUMANO.
LIQUIDACIONES LABORALES.

; :  EDUCACION PARA EL : o i

PUESTO |  CEDULA - NOMBRE | EDUCACION FORMAL TRABAJO Y EL EXPERIENCIA INCENTIVOS CONSOLIDADO PONDERADO
. - DESARROLLO HUMANO | - o
12 31962895 HENAO URREA SANDRA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELAGIONADA

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( /g, ) dias del mes de j/a //,0 de 2018

e
— >N () >
£ .
HUGO JAVIER BUITRAGO MADRID CARLOS ALBERTO BURGOS RAMIREZ GELA MARIA HERRERA CALERO
Director Departamento Administrativo Desarrollo Subdirector Depto. Administrativo Profesional Especializado ( E )
e Innovacion Institucional Subdireccién de Gestion Estratégica del Talento Humano roceso de Gestion y Desarrollo Humano
Proyecté: UPB-CONTRATISTA D EBAS T AN B

Revisa: Isabel Cristina Gomez Tamayo - Profesional Univers itario%/



