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| | FECHA: 26/junio/2018

ACTA No. 4171.010.14.2.004 HORA INICIAL: | 2:00:P:M:

HORA FINAL: |4:00BM.

OBJETIVO: Presentar la Rendicién de Cuentas de la
Secretaria- de Desarrollo Econdmico, “SEDE", de LUGAR: 1er piso Edificio Coltabaco.
junio de 2018.

ASISTENTES: Julidn Gonzalez Juri- Secretario de. Desarrollo Econémico, Felipe: Lara -
Subsecretario de Cadenas de Valor, José Julian Aizate Flérez - Subsecretano de Servicios
Productivos y Comercio Colaborativo, Oswaldo Ordofiez Moteno — Profesional Universitario,
Ana Fierro- Contratista (Se anexa Iistado de asistencia con tres. (3) folios)

AUSENTES:

No aplica

INVITADOS:

No aplica

ORDEN DEL DiA:

1. Saludo de Bienvenida.

2. Presentacion de ta gestion del organistmo a cargo del sefior Secretario de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, “SEDE", correspendiente. al mes de junio segin cronograma
acordado.

3. Espacio de dialogo:del organismo con los asistentes

4. Evaluacion de la Rendicion de Cuentas

5. Propuestas, cambio y/o adiciones

6. Cierre

Este decumento es propiedad ‘de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su-alferacion o modificacian por
cualguier medio, sin previa autonzamon del Alcalde.
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DESARROLLO:

1. Saludo de Bienvenida.

El .sefior Secretario de Desarrollo Economico, Julidn Gonzalez Juri, dio inicio a la

Rendicién de Cuentas de la Secretaria, quese cumplié con la norma en lo referente a la
invitacion abierta, a saber: y agradecié la asistencia al evento de Rendicion de Cuentas

La Secretaria de Desarrollo Econémico realizara rendicion
de cuentas del primer semestre

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Este documehte &5 propledad de 1a Administracion Central dél Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracioh o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde,
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El martes 26 de junio seé realizara la rendicién de. cuentas de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico para toda la comunidad.

El secretario de Desarrolle Econdmico, Julian Gonzalez Juri, presentard los avances y el
plan estratégico 2018 - 2019 de'la Secretaria a los-calefios.

El 26 de junio a las 2:00 p.m. en lacalle 12 # 1 — 12, en el primer piso del edificio:Coltabaco
se realizara 1a socializacién de ia rendicién de cuentas del primer semestre del 2018 del
organismo-Municipal.

Este organismo dara a conocer el plan estratégico 2018 — 2019 enfocado en sus cuatro
estrategias ‘Cali Progresa con Competitividad’ con el Sistema de Desarrollo Empresarial de
Cali -- BIDE, ‘Cali Progresa con Empleo’ con el Sistema Municipal de Empleo - SIME, ‘Cali
Progresa con Inclusién’ y ‘Cali Progresa con Inversion’.

Durante esta presentacidn la Secretaria. de Desarrollo Econdmice busca visibilizar los

proyectos e iniciativas que se realizan para aportar a la generacidén de ingresos vy
oportunidades en la ciudad.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico esté integrada por el despacho de la Secretaria, la
Subsecretaria de Cadenas de Valor, la Subsecretaria de Servicios Productivos. y Comefrcio
Colaborativo, ademas de las areas Juridica, Planeacidn, Financigra y Administrativa.

Ana Maria Fierro Suarez,

Numero de visitas a esta pagina 404
Fecha de publicacion 22/06/2018
Ultima modificacién 22/06/2018

Ademas, informo que la Alcaldia de Santiago de Cali presenta el Plan Estratégico 2018-
2029 de la Secretaria de Desarrollo Econdmico con el propdsito que la ciudadania
conozca los avances en la construccion. e implementacion de este organismo gue son el
resultado del objetivo del Alcalde de modernizar Maurice Armitage de modernizar y-volver
mas eficiente la Administracion Municipal, conectandola con los empresarios, gremios

empresariales, el sector académico e instituciones afines al modelo econdmico de |a
ciudad.

2. Presentacion de la gestion del organismo:a cargo del sefior Secretario de la Secretaria

de Desarrollo Econdmico, “SEDE", correspondiente al mes de junio segiin cronograma
acordado.

Este documento g5 proptedad e ta Admiinistracién Central del Municipio de Santiage de-Cali. Prohibida su alteracion o modificacitn por
cualguier medio, sin previa autorizacion del, Alcaide,
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El Secretario comienza por establecer que el proposito de este Plan es lograr que los
calenos trabajemos juntos en la consolidacién de una ciudad competitiva e incluyente;
para que en el afic 2036 Cali se destaque en América Latina y en la region del Pacifico
por haber iogrado un crecimiento extraordinario y un desarrollo sostenible en torno alas
cadenas de valor de las Industrias de las Tecnologias y el Conocimiento, Creativas y de
Experiencia, de Movilidad y Habitat Sostenibles y de las Industrias: BIO.

Aclaro; que Cali progresa con Competitividad significa mejorar los. niveles de
competltmdad del Municipio de Santiago de Cali es uno de los principales objetivos de
este gobierno. Para lograrlo, la Secretaria de Desarrollo  Economico trabaja en la
formulacién de la estrategia de desarrollo. econdmico, para mejorar el entorno
competitivo del Municipio y el acompafiamienio a los empresarios para que crezcan 'y se
consoliden por medio del Sistema de Desarrolio Empresarial.

Estrategia para el desarrollo econémico del Municipio de Santiago de Cali

A continuacién, presento, in extenso, la Politica Publica de Desarrollo Economico que
sera la ruta del Munhicipio para los proximos. 20 afios. Mediante esta politica, la
Secretaria busca garantizar que Santiago de Cali sea una ciudad mas competitiva, mas
prospera y mas incluyente y que las acciones que se emprendan hoy para lograr estos.
objetivos trasciendan, se adapten y tengan continuidad. La implementacién de la Politica
Pablica potencializara los atributos con los que vya cuenta la ciudad, pero también la
impulsara para ¢onsolidarse como una economia del conocimiento, con preductos y
servicios sofisticados con alte valor agregado, como resultade de la incorporacién de
ciencia, tecnologia e innovacién. Cuya construccion tiene como pilares la definicién de
las cadenas de valor para la ciudad y un analisis de la realidad econdmica del Municipio.
De igual manera, buscando consolidarse como un gjercicio de construccion colectiva, la
Secretaria lidero la constituciéon del Consejo Asesor de Desarrollo Econdmico (CADEC):
.organismo encargado de acompafiar,

Definicién y construccidn de las cadenas de-valor de la ciudad Inteligencia econdmica

Desde su conformacion, la Secretaria de Desarrollo Econdmico realizé un ejercicio de
definicién de las caderias de valor de la ciudad, con el proposito de sofisticar el aparato
productivo del Municipio. Esta estrategia, fue construida tomando como referente los
ejercicios similares de sectores realizados previamente por organizaciones de orden
nacional, regional y Jocal es el Ministerio de Comercio, Industria y- Turismo; el Programa

Este docuimento es propiedad. de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. _Pfghi'bic_:_l_a"_su alteracién .o modificacién por
cualguier madio, sin previa autorizacidn del Alcalde.
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de Transformacién Productiva, la Gobernacién del Valle del Cauca y la Camara de
Comercio de Cali.

Reconoci6 la importancia de estos estudios, se realizé la. definicion de las cadenas de
valor de la ciudad basada en tres criterios: potenmal econdmico, innovacién y estructura
empresarial. Este analisis permitié reconocer los. sectores que aportan una mayor
produccion ala ciudad y destacar el potencial de aquellos que presentan ajtos indices en
variables sociales como son la calidad del empleo y la intensidad de micro, pequefias y
medianas empresas.

Expuso, que se entienden por cadenas deé valor de ciudad, la estrategia para la
generacion de valor agregado a fravés de interacciones econdmicas entre los actores
que las componen para producir bienes y servicios sofisticados y diferenciados. Es asi
como cada transaccion genera una dinamica de encadenamientos productivos que le
permiten a la economia avanzar en un camino de generacion de ingresos sostenibles.

Las cuatro cadenas de valor de ciudad priorizadas, segin metodologia predefinida por la
Secretaria, son las siguientes:

Industria de la Tecnologia y el Conocimiento

Que incluye los siguientes sectores econdmicos y cliister: excelencia clinica, [TO, BPO,
KPO y Software.

Industrias Creativas y de Experiencia

Que incluye los siguientes sectores econdmicos y clister como sistema moda, turismo,
cuftura, recreacion y deporte.

Industrias BIO

Que incluye los siguientes sectores -econdtnicos y clister como: belleza y  cuidado
personal, productos de aseo,. farmacéuticos, alimentos y bebidas, macrosnacks, frutas y
proteina blanca.

Industrias de Movilidad y Habitat Sostenible

Que incluye los siguienies sectores econdémicos y cluster como: construccién, bioenergia,
metalmecanica y automotriz

Este documento es propiedad de la Administracién Ceritral del Municipic de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o madificacion por /
¢ualquiarmedio, sin. previa autorizacién del Alcalde.
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Cali progresa con Empleo

Aclaro, que la creacion de condiciones para la generacion de empleo es uno de los
objetlvos mas importantés para la Alcaldia del Municipio de Santiago de Cali. Por esta
razon, la Secretaria de- Desarrollo Econdmico creo el Sistema Municipal de Empleo -
SIME, con el proposito de organizar y dinamizar el mercado laboral del Municipal

Esto Ultimo, busca organizar y articular las diferentes instituciones vinculadas al mercado
laboral, con el proposite: de ayudar a las personas @ encontrar un empleo conveniente y a
las empresas a contratar trabajadores apropiados para sus. requerimientos, mediante la
implementacién de las diferentes fases de una ruta de empleabilidad: convocatoria,

inscripcion, formacion, acompanamiento psicosocial, vinculacion laboral y seguimiento a
la vinculacidn.

Por tltimo, con el objetivo de lograr una vinculacién efectiva al mercado laboral, fortalecer
los conocimientos, las habilidades, las competencias de la poblacion y satisfacer las
necesidades de los.empresarios de las cadenas de valor, la Secretaria ha disefiado las
siguientes rutas de empleabilidad por c¢adena de valor vy grupo poblacional:
corregimientos al modelo ‘de desarrollo econdmico de la ciudad y de esta manera
transformar el tejido empresarial del Municipio.

Cali progresa con Inclusion

Uno de los propésitos fundamentales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico es
disminuir las brechas socioecondmicas para generar un desarrollo territorial mas
equitativo e incluyente en el Municipio de Santiago de Cali.

La Economia Colaborativa se presenta como un modelo que permitira integrar la
economia de las comunas y La estrategia de desarrollo econémico de comunas y
corregimientos del Municipio, parte de la identificacion de la vocacion econdmica de los
territorios mediante procesos participativos para la construccion de los Planes de
Desarrolio Econémico de Comunas y Corregimientos, que buscan integrar [a vision de la
comunidad en la recuperacion y activacién de la economia de cada territorio de la
ciudad.

Este documento es propiedad de-la Administracion Gentral del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracioh o meodificacidn por
cualguler medio, sin previa autorizacion del Alcalde. )
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Para ello, se han disefiado diferentes herramientas que permiten la interaccién con'la
comunidad con el propdsito  de lograr la pertinencia de las acciones que desarrolla la
Secretaria‘con las necesidades reales de los territorios.

Con base en 10 anterior, los proyectos a implementarse en este gje tiehen como objetivo
la inclusion social, generando oporfunidades para todos mediante la implementacion. de
encadenamientos productivos y modelos y plataformas de comercio colaborativo.

Cali progresa con Inversion
Promocion de ciudad

La Secretaria busca transformar el imaginario de los tomadores de decision v lideres de
opinién, a nivel nacional e internacional, creando asociaciones mentales positivas para
Cali, a través del fomento y la promocion de elementos positivos de la ciudad como el
capital humano; el potencial cultural, las cadenas de valor, los eventos de alto impacto,
entre- otros.

Los proyectos que apartan con este propdsito se enuncian a continuacion;

» Cali Creativa

» Plataforma de posicionamiento de ciudad que busca consolidar un imaginario de
Cali positivo y de:alto valer en torno a la creatividad.

« Narrativa de la Politica Publica de Desarrollo Econémico de Ciudad-Regién

« Narrativa que permite unir a la comunidad calefia en torno a la vision de desarrollo
‘economico de la ciudad.

Estrategia de-atracciéon de recursos

El objetivo de esta estrategia es ayudar a financiar el desarrolio econémico del Municipio
de Santiago de Cali, la- diversificacién de su-economia y la transformacion estructural de
la. ciudad para generar mejores condiciones para la generacion de empleo y el cierre ‘de
brechas sociales, para ello se'han estructurado los siguientes proyectos.

Plan de mejoramiento del clima de inversion

Plan de accién para el mejoramierito del clima de inversion en Cali que incluye

componentes como: cierre de brechas, incentivos tributarios, ‘medicién del clima de
Este décumento es pmptedad de la Administracion Cedtral del. Municipio de Sant[ago de Cali: Prohibida su alteracién o modificacidn por
-cualquier medic; sin previa autorizacion del Alcalde:
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inversion en el Municipio, acompafiamiento en el plan de trabajo de la Mesa de Tramites
y Servicios, Mesa de Bilinglismo y apoyo en solicitudes a embajadores que tengan
alerta de viaje a la ciudad de Cali.

Protocolo de Inversién de Ciudad- Regidn

Guia de acciones estratégicas para la atencién de los inversionistas interesados en Cali
.como ciudad-regién.

Banco de Proyectos

Identificacion de proyectos en etapa de pre factibilidad susceptibles de financiacién
mediante inversion extranjera.

-Oportunidades de inversion

Identificacion de oportunidades de.inversién en las cadenas de valor de ciudad.

Propuestas de valor
Construccién de propuestas de valor en las cadenas.de valor de ciudad.

Viaje de familiarizacién con promotores de inversion de diferentes paises para lograr un
mejor conocimiento del  destino y una relacibn mas  cercana, mejorando la
comercializacion.

3. Espacio.de dialogo del organismo con. los asistentes

En el evento de Rendicidon de Cuentas.de la Secretaria se logré identificar a 44 asistentes,
los cuales en este espacio intervinieron tres ciudadano, segin INFORME PREGUNTAS Y
RESPUESTAS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE': CUENTAS PRESENTACION
DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
2019-2029, a las cuales se les dio respuesta de acuerdo con los tiemipos establecidos
por la normatividad vigente: a través del Sistema de Correspondencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Rep(blica, a saber:

Este docuhentd. es propiedad:de la Administiacién Central de! Municipio de-Santiage-de Cali. F’_rbhib'ida SUu- alterac'ién o miodificacign-por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. _
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1. ¢SOBRE LA POLITICA PUBLICA DE PROMOCION DEL DESARROLLO
ECONOMICO?

Consultor econémico JULIAN VELAZCO pregunta:

Resalta la importancia del ejercicio de farmular el Plan Estratégico para la Secretaria de
Desarrollo Econdmico 2019-2029 y pregunta sobre el avance de la misma.

El Secretario respondié que el propdsito del PE es lograr que los calefios trabajemos
juntos en la.consolidacién de una ciudad competitiva e incluyente, para que en el afo
2036 Cali se destaque en América Latina y en la regién del Pacifico por haber logrado
un crecimiento extraordinario y un desarrollo sostenible en torno a las cadenas de valor
de las Industrias de las. Tecnologias y el Conocimiento, Creativas y de Experiencia, de
‘Movilidad y Habitat Sostenibles y de las Industrias BIO.

Aclaro, que este Plan Estratégico se origina en el eje 4 del Plan de Desarrolio Municipal
2016-2019 que habla sobre una Cali Emprendedora y Pujante lapso, en el cual, el
Sistema de Desarrollo Empresarial - SIDE creé 3.000 empresas y fortalecié 24.000, de
las cuales la Secretaria acompafié a 8.000 mediante programas que lider6. Por otro lado,
el Sistema Municipal de Empleo - SIME vinculé laboralmente a 70.000 personas, de
ellas un total de 3.038 fueron vinculadas  con programas. de -este  mismo
organismo. Finalmente, en 2017 un total de US $9.6 millones fueron de atraccién de
inversion extranjera.

2. {CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA SOBRE CARRETILLEROS?

Lider MARIA ALEJANDRA LOPEZ de asociacién de base

Denuncio que todavia falta mucho para el cumplimiento de la Sentencia sobre
Carretilleros en la ciudad de Santiago de Cali. Solicita se dé cumplimiento a lo ordenado
en la Sentencia C-355 de 2003, lo que considera esta siendo desconocido. por las
autoridades administrativas de la ciudad de Cali, al no existir una politica coherente con
lo indicado por la jurisprudencia constitucionall.

Al respecto se pronuncié el Secretario invitando a la lider a vincularse activamente a fa
participando en los espacios de planeacion participante.
Este documento es propiedad de Ia Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali, Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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3. ¢ IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA POBLACION AFRO?

Lider AGUSTIN VALENCIA representante de organizacién afrodescendiente.

Sobre lo referente al Plan de Ordenamlento Tetritorial, POT, y la clasificacion del uso del
suelo para actividades econdmicas, cuando la ciudadania ‘no conoce la misma y se
dificultan el ejercicio de dichas actividades.

El sefior secretario respondié que las estrategias-de competitividad en esta materia se
enfocan en impulsar la creacion y el fortalecimiento de las empresas por medio de
incentivos tributarios: y consultando fa zonificacion de usos del suelo el POT en la parte
urbana como rural de.la ciudad.

Aclaro que este proyecto promueve la generacion de empleo, la creacion de nuevas
empresas, el fortalécimiento de las actuales y la reactivacion econémica de los
territorios, otorgando descuentos sobre el valor a pagar de |mpuesto Predial e ICA. El
proyecto tiene tres enfogques: generacion de impacto social, fortalecimiento de E
vocacion econdmica y promecion de la competitlvldad empresarial.

Asimismo, la esttategia de desarrollo econémico de comunas y corregimientos del
Municipio, parte de la identificacién de la vocacion econdmica de los territotios conforme:
a la clasificacion del uso del suelo én la parte rural.

4. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DE RENDICION DE CUENTAS

Con base en la herramienta de trabajo se evalla el evento de Rendicion de Cuentas de.
la Secretaria de Desarrollo Econémico identificandose a 53 asistentes, de los cuales 7
contestaron la encuesia de evaluacion, a saber:

1. Informacién General

Este.gocumeito es propisdad de |2 Administracion Central det Municipio de Santiago de Gali. Prohibida su alteracion o madificacion: por
-cualguler medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Los encuestados, se encuentran en los rangos de edad de 26 a 60 afios y mas, siendo 5
mujeres.y 2 hombres.

La ocupacion son: 1 empleado, 3 servidores publicos, 3 otros, que no se identificaron.
5 profesionales, 1 especializado y 1 con maestria.

En el grupo poblacional 1 de organizaciones de mujer y 8 que no se identificaron.

1. Percepcion de la actividad

2.1. ¢Como se enterd de la realizacién de la actividad de la Rendicion de Cuentas?
Tres personas por publicaciéon en la web, otros tres por invitacién directa y otro no
‘gspecifica.
1.2, Sobre la explicacién del procedimients de las intervenciones en la actividad de
Rendicion de Cuentas fue:
Para seis personas, la respuesta fue adecuada

1.3. Respecto de la oportunidad para que los asistentes inscritos opinen durante Ia
actividad de Rendicién de Cuentas fue:

Para cinco personas afirmativas, [os otros dos omitieron la respuesta
1.4. (Lainformacién presentada en la actividad de Rendicién de Cuentas respondié a sus
intereses?
Para cinco personas-es uf si, Uno no y otro no contesto

Este documenio es propiedad de lé._Admini'stra_cid_n_ Central del Muhicipio de Santiago de Cali. Prahibida su alteracidon o modificadion gor,
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde; _
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TN O L Oteian Y DELA ACTA DE REUNION | VIGENCIA
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1.5. La explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la actividad de
Rendicion de Cuentas fue:

Para seis personas fue clara, otro no contesto

1.6. ¢La actividad de Rendicion de Cuentas dio a conoger los resultados de la gestion de la
entidad?

Para dos personas si, dos no y otro no contesta

1.7. ¢la Entidad publico previamente la informacion tratada en esta actividad de Rendicién
de cuentas?

1.8. Volveria a participar en otra actividad de Rendicion de cuentas de esta entidad:
Para seis personas si, para una no y ofra no.contesta

1.9. De a'.c..ue’rdo con la informacion de Rendicion de cuentas presentada por la Entidad
como califica la gestion:

Para seis personas fue buena, una mala.y otro no contesta

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/¢ Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
QUE HACER RESPONSABLE FECHA

Est_e-documentc es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de’Cali. Prohibida su alteracion 6 modificagion-por
cualguier medio, sin previa autorizacién del Alcalds. .
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P N ‘ENTRADA EN 26{junio/2018;
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NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por ires (3) folios.

. o Cargo: Fecha: Lo
Elaborado- por: No aplica Firmas:
Revisado por: Cargo: Fecha: Firmas:
Oswaldo Ordonez Moreno ’ Profesional Universitaria. PE/junioi201 @ 1mas.
Aprobado por: Cargo: Fecha: Firmas:

Este documento es propiedad de la Administracion Central dsl Musicipic de Santtago de Cali: Prohibida su- alterasiéon ¢ modificacién por
-cualguier medio, sin- prewa -autorizacion det Alcalde.

Pagina {4-da 14




MAGT04.03.14.12.P01.F04
SISTEMAS DE GESTION'Y CONTROL p—
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6 OGICA _
GESTI Ni-rzi%;%a JGICAY DE LA ACTA DE REUNION VIGENGIA
GESTION DOCUMENTAL
_ COMPROMISO
Tabulacion y analisis de resultado de la encuesta | Oswaldo. 10 de julio de

de evaluacion de:fa rendicidn de-cuentas. aplicada | Ordofiez Moreng | 2018

Oswaldo’ 10de julio de
Elaborar-Acta de la Rendicion de Cuentas Ordofiez Moreno | 2018
Iniciar los preparativos y logistica para la Equipo 10 de julio de
convocatoria de los proxima RC.de Octubre de Articulador de RC | 2018
2018
5. Cierre

Siendo las cuatro (4) de la tarde; se dio por cerrado €l evento de Rendicién de Cuentas de |a
gestibn de este organismo, extendiendo los agradecimientos a Ia ciudadania vy
organizaciones participantes y por su compromiso con la cultura de rendicion de cuentas
ciudadana. ' -

El Secretario extiende invitacion verbal para la proxima actividad de rendicion de cuentas a
efectuarse en octubre del afio en curso previa invitacion a la misma.

Firmas (responsables):

GEWALDO ORDONE,ZA‘#I ENO,
Profesional Universitario

___ontr'a'ta;{{a-ca|idad
Secretaria de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Este documeénto es prop|edad de la Admimstracmn Centraf del Municipio de Santiago de Cali, Prohibida su alteracién o modnfcacnon ‘por
clalquier medio, sin pievia autorizacién del Alcalde:
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