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CIRCULAR 4143.060.22.2.1020.000235

PARA: Equipo de Supervisores de Educacién y Directores de Nucleo, Lideres de
Equipos y procedimientos Subprocesos de Educacién, Fortalecimiento de
la Calidad y Educacion Inicial.

ASUNTO: Orientaciones Generales, procesos de Consolidacién del Plan de Accién
de la Subsecretaria de Calidad.

Cordial saludo.

Fortalecido el proceso de planeacién al interior de la Subsecretaria de Calidad, en el
marco del ciclo PHVA, se hacen las siguientes precisiones y orientaciones con base en
la recepcion de los documentos presentados por cada uno de los equipos para los
respectivos ajustes.

1. Plan de Trabajo.

El plan debe tener una estructura que contenga los siguientes aspectos
generales y especificos:

- Presentacion

- Objetivos generales y especificos
- Estrategias

- Metas

- Indicadores

- Productos

- Actividades

- Proyectos

El plan tiene como referentes:

- Indicadores del Plan de Desarrollo
- La modelacién de los subprocesos y procedimientos
e Objetivos
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¢ |[ndicadores
e Alcances
e Productos

- Politicas Nacionales
2. P.O.C.E. Planes Operativos de Calidad

Aunque los equipos formularon el P.O.C.E. registrando sus intenciones y
acompafamientos, es necesario que dan cuenta de las acciones para mejorar la
calidad de la educacion.

Es necesario revisar con los profesionales de apoyo de la Subsecretaria la Ultima
version de estos planes y su concordancia con las metas e indicadores del Plan de
Desarrollo.

3. Asistencias Técnicas:

El Plan de asistencias técnicas debe configurarse para ser publicado en la pagina de la
Secretaria de Educacion Municipal para que la comunidad educativa tenga
conocimiento de las acciones a realizar mes por mes. Se solicita su proyecciéon del
primer semestre, accién de gran importancia para el cumplimiento de los indicadores de
Calidad.

4. Comités:

La Secretaria de Educacién, participa con delegaciones en diferentes comités la cual se
requiere reconocer cuales son los profesionales responsables y el cronograma
respectivo e identificar los compromisos de la Secretaria de Educacion.

5. Cronograma General de Eventos:

Como parte del cronograma General de la Subsecretaria se evidencian las siguientes

fechas para que sean incorporadas en los cronogramas de equipos y evitar el cruce de
agendas internas:
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ACTIVIDAD

FECHA

Jornada de Planeacién, seguimiento y
ajustes a los Planes de Trabajo al interior
de los equipos

Lunes

Seguimiento por la direccién:
Equipos:
Lideres:

Primer jueves de cada mes.
Cada quince (15) dias - Jueves

Coordinacién con zonas Educativas y “Mi
Comunidad Es Escuela”

Lunes

Reunioén con rectores

Segundo (2) jueves de cada mes

Seguimiento al PAM, hoja de vida de
indicadores y ejecucion de los proyectos

Segunda semana de cada mes previa
concertacion con los equipos

d

Los informes ajustados se recepcionaran el viernes 6 de abril de 2018.

Atentamente,

ZCARATE TERRA
Secretaria de Educacion Municipal
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Proyecto: Mariela Rodriguez Mera — ?(
Revisé: Diana Patricia Montes Pefia £ Lider Calidad Educativa
Elabord: Sandra Johanna Ortiz Omen — Auxiliar Administrativo
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rdinadora Fortalecimiento de la Calidad
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