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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

Santiago de Cali, 17 de febrero de 2017

Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACUION MUNICIPAL
CALL

ASUNTO: RENDICION DE CUENTAS

Cordial saludo;

SE Cali 17/02/17 04:09:56
No. Radlcade SAC: 201TPQRT106 Fales: 1 Anaxcs.
Dasting: GESTION FINANCIERA - ALONSO

Contsnida:  DEJO RENDICION DE CUENTAS 1 FOUID

Cresdo por: FREDDY “echa Venoimisrio:  13/03/2017

De acuerdo a la referencia hago entrega del segundo informe de rendicién d

cuentas periodo julio a diciembre de 2016.

Atentamente;

‘iglﬁ

LIC. EDINSO&ASTILLO CEBALLOS
RECTOR.

Anexo: Listados de asistencias.
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INFORME DE GESTION 2016

INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO CARVAJAL
BORRERO.

INFORME DE GESTION
AGOSTO A DICIEMBRE DEL ANO 20186.

Funcionario encargado de la rendicién de cuentas:
Lic. EDINSON CASTILLO CEBALLOS — Rector.

Santiago de Cali, 17 de Febrero de 2017.
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RENDICION DE CUENTAS SEGUNDO SEMESTRE 2016
AGOSTO A DICIEMBRE.

* (QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS?

En el marco de la democracia participativa la Rendicion de cuentas a la
comunidad es una practica social, politica y comunitaria de interlocucién
entre la comunidad educativa y sus dirigentes institucionales y enmarca:

- La gjecucion del presupuesto.

- Elinforme contable y financiero.

- La planeacion y gestion.

- Lainformacion de gestiones _

~  Elplan de mejoramiento y el seguimiento a la evaluacion.

- Datos de cobertura educativa.

e ;A QUIEN SE LE RINDE CUENTAS? A la ciudadania, quien tiene el
derecho a ser informada y. pedir exphcacaones sobre las acciones
adelantadas por la administracion,

* ¢QUIEN RINDE CUENTAS? El rector de la institucion

* ¢(SOBRE QUE RINDE CUENTAS? Sobre el plan de mejoramiento
InstituGionai.
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GESTION DIRECTIVA

Lider Rector EDINSON CASTILLO CEBALLOS la institucion Educativa
«ALBERTO CARVAJAL BORRERO» fundamenta la gestion directiva en las
orientaciones del equipo directivo liderado por el Rector, y en la elaboracion del
Plan de Mejoramiento Institucional PMI con base en la autoevaluacion institucional
donde participa la comunidad educativa. La gestion directiva realiza Seguimiento
continuo a la gestion Académica, Comunitaria y Financiera

® MISION: La Institucion Educativa Alberto Carvajal Borrero de carécter
oficial, ofrece a sus estudiantes: desde preescolar hasta la educacién
media, una formacion humanistica - cientifica y téchica, directa © mediante
convenio interinstitucionales, de formacion que les permita desempenarse
en el ambito laboral y académico, a nivel superior, siendo agente de cambio
de su vida y de su entorno social.

® VISION: Constituirse en el afio 2020 en una institucion lider en educacién
bésica y media técnica en la formacion de nifios y jovenes emprendedores,
con un alto nivel de desarrollo de las competencias ciudadanas,
académicas y laborales, que les permita desarrollarse exitosamente en el
@mbito social. Laboral y académico a nivel superior siendo agente de
cambio de su vida y de su entorno.

© PRINCIPIOS INSTITUCIONALES: La Institucidon Educativa «Alberto

Carvajal Borrero» se fundamenita en los siguientes principios:

® Los consagrados en pactos y protocolos internacionales firmados por
Colombia; en la constitucion politica de 1991 v en las leyes y decretos
reglamentarios para el sector educativo.
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2. El respeto por la libertad de ensefianza para toda la comunidad educativa, sin
que en ningln momento pueda verse coartada por ideologias sociales, politicas o
religiosas, estando precedida la labor educativa por fa objetividad y el respeto
mutuo.

3. La inclinacidn permanente por las innovaciones educativas en lo técnico
cientifico y cultural,

4. La gestién democratica del desarrolio de la institucion mediante la participacion
de todos los miembros de la comunidad educativa. '

5. El respeto, en toda circunstancia, de la dignidad de los miembros de la
comunidad educativa y proporcionar a los estudiantes una formacién humanista —
cientifica y técnica orientada a la adquisicion.de las destrezas y competencias que.
demanda la sociedad del siglo XXI, que les prepare moral e intelectualmente para
su participacion en la vida social, laboral y cultural de su ‘epaca. ‘Son, ademas,
principios. que inspiran el desarrollo de nuestro PE.l y el Plan de mejoramiento
Institucional: Coherencia, autonomia, identidad, pertinencia, pro actividad,
INnovacion, entusiasmo, y perseverancia,

VALORES INSTITUCIONALES: Asumimos como primer valor el respeto por
la dignidad humana y resaltamos nuestra adhesion a las declaraciones universales
de los derechos de los nifios y nifias.

Con el propésito de asumir la educacién como un instrumento de integracion de
nuestros estudiantes, sus familias y demas miembros de la comunidad -educativa,
especialmente los siguientes valores: responsabilidad, respeto y Liderazgo.
« Entregar durante el segundo periodo 2016 a la totalidad de poblacién
escolar el manual de convivencia con ajustes actualizados.
= Elaborar metas institucionales conforme a la priorizacion en el plan de
mejoramiento 2016
* Con base en resultados de las pruebas saber crear estrategias para
coordinaracciones pedagogicas con los estudiantes tales como. los
simulacros prueba saber e introducir la herramienta de colegios pioneros
TODOS APRENDEN 2.0 en la ruta del mejoramiento continuo.

. Logra_r"para el afio 2017, convenios con diferentes entidades pu'b'[icas y
privadas. Que permitan consolidar estrategias pertinentes gue conlleven al
mejoramiento de [a calidad educativa.
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* Vincular al estudiante de la institucién «ALBERTO CARVAJAL BORRERO»
al sector productivo,

* Mejorar los espacios fisicos de la institucion y sus sedes de primaria.

* Continuar monitoreando el proceso de inicio de la construceidn de la Sede
Central y Abrahan Dominguez.

* Consolidar la prestacién del servicio en Basica Primaria con la ampliacion
de cobertura, la implementacién de la estrategia de los programas Jornada
Unica y Aceleracién del aprendizaje.

MAXIMOS LOGROS OBTENIDOS

Viabilizacion de la construccién de las sedes Abraham Dominguez y
Sede Central.

Se inicid la implementacién de la gestién de calidad para el
mejoramiento continuo de la educacion.

Dotacién de 540 sillas unipersonales.

Dotacion de mesas para el servicio de las tables en la Sede Abraham
Dominguez.

Implantacion de jornada Unica y Aceleracion del aprendizaje.

SEDE.CENTRAL 12 SEDE ABRAHAM DOMINGUEZ -22.SEDE CACIQUE DE GUATAVITA
CRA. 14'No. 58+00 Tel 443-7206 CRA, 14 N2 57-15 TEL: 448-9868. CALLE 54 N2 152 -20 TEL 4100615
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GESTION FINANCIERA
INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO CARVAJAL BORRERD
INFORMACION CONTRATACION VIGENCIA FISCAL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2.016
!

No.] No.Contrato: NIT Contratista Valor inicia] Objete ! Clase icta Term{ Plazo
42] 5143022 26,017 SDSG;‘JSOOS‘-S Papalaria Mercurio LTDA 5 374322 [Surminiitro i QOrdenCompral Jul0&16| Sdias
43| a122:032.26.008]  900605305]La 50 Ferretéria SAS S .617.800 |Suministrc |  OidenCompral Jul08-18| Edias
"4 siazoaz6.008] 8850022652 Compusenix LTDA $.7.200,600 {Serv,Dig notas ;’:omrato'Prest;Ser Dic:9-15 180 diss
E 45 :.1;3.923;3'5:»10r 14931754 hosquera Vivercs Caferino 15 1.855.2¢00 |Reparaciones Zonteate Prest.Ser Ago-24:18| 7 dias|
) 46 5143522 26518 9@3555365-3 La 50 Ferreteria 5.A4.5 5 -994.450 |Suministro . DrdenCompra| Ago-26-15| 14 diss
47[415302226.089F  6455695-3|Brila Aroma {Arcila Joaguin Eladia) | 5 360:180 |Suministre  +  OrdenCompra| Sep-1318] 7dias
d8)c123.07r 6021 92418672 Hernande: Ceron Ferney " {$  &30.000 [Reparaciones fomenpe-smj.ciu' Sep-14-18] 7 dias
49] s142.022.26.021( BIS000B41-4importy Expart de Colombia 5 2005009 |[Suministroe OrdenCompra| Sep:21-15| 2dias
501 2123.522.36:420] BUSCOS00S-3{Papeteria Mercurio Ltda $ 363,869 [Suministro Orden Compra| Sep-16-16| 11otas
51|arempanz6023  1493175¢|Viveres Mosauera Cefering § 1.140.000 |Serv.Manten. . Ordan de Servicio] Sep-23:16| & dias
52| 112302226023 1322029070 Bejarano Betancoun Luis 5 £40.000 lSafvianten’ | Ordends Servicio| Sep-1618) 104ias
53} =2122.822.26.004] 900798179-8|Soluciones Tecnitas 5 3.096.200 [Sarvidarten | Orden de Sepiicic “Gre-21-16] -G dias
54| etazorazenas|  16248937|Cansjai Mosquera Dubarnay $  266.000 |ServManten  Orden deServicie| -6ct-18-15| 5 dias
§5)a1e3.022 26.022] 3055124211 [Froductos DAMGAL! 5 232193 |Suminiztro : OrdenCompra| Cct-31:16| 5oias
56l2193.002.26073] 66987192 |Alrate Garéa Johana | s 4500000 [suministre ' Grden compra | Nov-15-16 Sdias|

7]5143.032.26,028) BOSO0ECON-3|Papeteriz Mercurio Lids 3 3401730 {Sumlafstre : Orden Compra| Now-1Ba6| “2dias

' 900798179-49{Soluciones Tecnicas de:Otcidente” | §  355.600 |Sery, Recasgas ‘Ordeni de Sewvicio] Nov-30-16] Sdias

6549732| Asistencia Tecnica Garantizada S 765,000 |Sumitistro. OrdenCompra| Dic05-161 & dias

43584651 | Protese Gratica 1 5.1.500.700 |Serv.imp.diplom, Orden de Servicia]  Dic7-18]  7gias

81 2143072 26,628 31521480-7|Beatriz fugena Barragan |'s 120000 [servimpipublic ' Ordan de Secvicis| Diw:7+16| 7diaz

RECURSOS DEL BALANCE
RECURSQS FUENTE DE GRATUIDAD 7.456,736.90
RECURSOS FUENTE DE PROPIOS B82.265.83
SALDO DE RECURSOS POR FUENTES $9,239.002.73
SEDE.CENTRAL 12°SEDE ABRAHAM DOMINGUEZ 28 5EDE CACIQUE DE GUATAVITA

CRA. 14 No. 58 -00 Tel 443-7206 CRA. 14 N2 57:15 TEL. 448-9868. CALLE 54 N¢ 15320 TEL 4100615
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GESTION ACADEMICA

SEGUIMIENTO ACADEMICO

En [a institucion Educativa ALBERTO CARVAJAL BORRERO
desarrolla su Plan de Estudio en tres periodos académicos al terminar
cada periodo académico las comisiones de seguimiento a Ia
evaluacién se relnen para analizar el desempefio académico de los
educandos durante el periodo. Con el fin de platear estrategias al
interior de cada area para mejorar el desemperic académico de la
poblacién estudiantil y a reflexionar sobre la labor del maestro en el
aula.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA GESTION:

Se realizaron 3 simulacros tipo ICFES se realizaron jornadas
pedagdgicas de analisis y discusion con el fin de implementar nuevas
estrategias.

Se cuenta con informe de resultados de simulacro pruebas SABER 11. Se.
-aprobaron herramientas (formatos) desde Consejo Académico para el disefio del
plan de aula por areas. Se logré definir trabajo por proyectos, como metodologia
en educacion basica primaria y se esta aplicando desde el segundo periodo en los
diferentes grados. Se realizd una asesoria externa en metodologia atendiendo al
modelo pedagdgico social. |

Se realizaron talleres de formacion de maestros, de basica primaria en el darea de
matematicas. Realizacion de 3 eventos de formacién de maestros, de basica
primaria en el drea de lenguaje, en el marco del proyecto Todos a Aprender. Se ha
realizado seguimiento al desemperio por dreas en los periodos |, Il y lll. Se
participo en el proyecto “Agua viva soy” con apoyo de la secretaria de educacién
de Caii.

‘SEDE CENTRAL _ 1% SEDE ABRAHAM DOMINGLUEZ 2% SEDE CACIQUE DE GUATAVITA
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Periddicamente se realizan reuniones paor areas para-actualizar plan de estudios.
Se realizaron capacitaciones con asesores externos en la semana de desarrollo
institucional — agosto a diciembre. Se cuenta con biblicteca en la sede central. Se.
recibio la coleccion semilias para las sedes.

INFORME FINAL.

« Cantidad de estudiantes al finalizar el afio 2016 son 745
s alumnos reprobados al afie 2016 son 101 estudiantes
# Alumnos promovidos al afio 2017 644

s Alumnos graduados como bachilleres

SEDE:CENTRAL 12 SEDE ABRAHAM DOMINGUEZ. 22 SEDE.CACIQUE DE GUATAVITA

CRA.14 No. 58 -00 Tel 443-7206 CRA. 14 N2 57-19 TEL 448-9868 CALLE 54 N2 152 -20 TEL 4100615
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INFORME PRUEBAS SABER PRIMARIA 2016

ESTABLEC[MIENTO EDUCATIV.
PR {ZEL»’«,.;“"E, “*’i‘ﬁ’f@ s{%h’%ﬁ

\._.

REPORTE DE
% ﬁi-h %XWF&E’NCM 2@‘36

R e T SRS e

Afirmar que queremps elevar la calldad educativa del pafs es facil de decir, pero para realmente lograrlo, €%
indispensable que sepamos.dénde estamos, a dénde queremos llegary, sobre todo, cdmo 1o vamios a conseguir,

(Cadmao y qué tanto estén aprendiendo nuestros estudlantes?. Desde hoy volvemos a contar ¢on el
fndice Sintético de Calidad Educativa (I5C¥E) que es una herramienta que nos penmite medir cémo
vamos-en materia de calidad educativa en cada nivel de coteglo, entidad territorial certificada y pals.

Con ol ISCE, cada coleglio sabe con tefteza ¢omo estd en cada uno de sus niveles: Basica Primatia,
Bdsica Secundaria y Media,

Laintgrpretacion es muy sencilla: se trata de.una escata de 1 a 10, siendo 10 el valor mids alto que podemaes obterter,

EL INDICE SINTETICO DE NUESTRA INSTITUCION

La escala de valores es de 1 a 10 slendo 10 la mds alta.

I5CE Pmnurm

1 6,59 g ETC 567
: ' ISCE Pmuria
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GESTION COMUNITARIA

Comprende los plahes, programas y servicios que la institucion pone a
disposicién de la comunidad, para ofrecer .una formacion integral ‘con
capacidad de valorar y desenvolverse en su entorno social, politico,
econdmico. y cultural, con el objetivo de lograr una mejor calidad de vida,
sostenible en el tiempo, para que la futuras generaciones tengan iguales o
mejor calidad de vida, vy desarrollo. Hacerse participe de la existencia
institucional, de sus procesos y decisiones y estimular el apoyo de la familia
en relacién con el aprendizaje de los estudiantes establecidos canales de
comunicacion asertiva

*En la Sede Guatavita se atienden mas de 200 estudiantes vy se realiza
el programa de. aceleracion del aprendizaje para los nifios gue por
algunia circunstancia presentan problemas de extra edad.

*En este mismo orden el manejo de transporie escolar con la firma
consorcio Transportes especiales BTZ y la SEM, para los nifios de
cobertura de. igual manera se gestiond con el PAE, el cambio de
modalidad para pasar los alimentos de listos .a preparados en las
sedes de cacigue de Guatavita y sede Central

Ya se realizaron las visitas de seguimiento al programa de
alimentacion escolar y su ejecucion es un éxito.

En la actualidad se gestion¢ introducir fa jornada dnica con el fin de
brindar tina mejor atencidn a la poblacién escolar.

ACTIVIDADES REALIZADAS:
Dia de la familia
Dia de los nifios

Banguete navidefo

Presentado por: LIC. ED[NSON CASTILLO
RECTOR —

Anexo: Listas de asistencia.
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