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1. Direccionamiento estratégico y horizonte

institucional

La I.E realiza acciones encaminadas al mejoramiento de la
Calidad Educativa, teniendo en cuenta los planes de
mejoramiento institucional y las fortalezas del recurso
humano, se conformaron los siguientes equipos de trabajo
por gestión.

GESTION LIDER 

Directiva y Humana 
Amparo de Jesús Casadiego

Paz

Académica Ana Cristina Franco Tamayo

Matrículas Beatriz Elena Victoria Holguín

Administrativa y 

Financiera

Sonia Obando Velásquez

Ayda Luz Tejeda Puentes

Calidad Peregrino Díaz Zarasty 

Comunidad
Elia Posso Moreno

María Helena Castrillón Aroca



• En el 2018 la planta de personal estaba conformada 
así:

• Directivos:5

• Maestros:68

• Administrativos planta:15

• Administrativos Contrato SEM:1



2. Cultura y Clima Institucional

 Se trabaja en un clima de armonía y respeto.

 Existe la cultura del mejoramiento continuo, se le facilita a

los docentes participar en estudios para su desarrollo

profesional (Talleres, Seminarios, Capacitaciones,

Universidad).

 Seguimiento al plan de mejoramiento del año 2017

 Autoevaluación institucional

 Articulación de Proyectos y Programas como:

3. Gestión Estratégica



ENTIDAD PROGRAMA 

SENA Titulación Técnicos en Operaciones Contables

Secretaría de Salud Estrategia Escuela Saludable 

Jornada Unica Sede Luis Enrique Montoya (Construcción)

Excelencia Docente 

Todos a Aprender 

Colombia Bilingue

Colombia libre de analfaetismo 

Preescolares Integrales 

Leer es mi cuento

Ser PILO paga

Alcaldia de Cali

MI Comunidad (Gestión Currulicar, Fortalecimiento de 

Competencias Básicas, Estrategias de Comunicación para la 

gestión Escolar)

Programas del MEN



4. Relaciones con el entorno

Desde la rectoría se establecen lazos con diferentes entidades 
públicas y privadas del entorno en bien de sus estudiantes:

• Representantes del Gobierno en la Comuna 16

• Hospital Carlos Carmona: atiende casos de psicología y en el 
programa atiende a los estudiantes de grado noveno para la 
realización del trabajo social.

• Policía Nacional: (Estación Mariano Ramos) presta seguridad y 
ronda en las alrededores del colegio, hace presencia en horas de 
la noche en la Institución. 

• Bomberos: Atiende las solicitudes por eventos (enjambre de 
abejas, etc.)



Central Didáctica: Oficina que atiende la matrícula, cobertura

transporte e inspección y vigilancia de las sedes de la comuna 11-

15-16.

Polideportivo María Isabel Urrutia: Atiende los estudiantes en

jornada contraria para práctica de diferentes deportes (Fútbol,

Lucha, natación, etc.)

Universidad Cooperativa de Colombia: Atención Psicológica gratuita

a los estudiantes que lo requieren.

Sector Cooperativo: (Coprocenva)

4. Relaciones con el entorno



Gestión Académica



1. Diseño pedagógico (curricular).

Plan de Estudios:

Revisión de planes de área y aula a la luz de las demandas
Ministeriales (D.B.A., Matrices de referencia, Mallas de
Aprendizaje, Estándares Básicos de Competencias. )

Reestructuración de formatos para planeación.

Enfoque Metodológico: Implementación de la Pedagogía por
Proyectos en los grados Transición y Básica Primaria.

Recursos para el Aprendizaje: 

•Trabajo con cartillas del Programa Todos a Aprender P.T.A. Textos
colección Semilla, tablets, Computadores para Educar, Mochilas,
bolsilleros y textos (Promoción de Lectura. (Biblioteca GABO).



Jornada escolar:

• Cumplimiento con el horario establecido por Ministerio de
Educación Nacional.

Evaluación :

• Reflexión por parte de los maestros sobre la evaluación
formativa, necesidad de rúbricas de evaluación, criterios de
evaluación claros, seguimiento a los procesos. Incorporación
de evidencias a la evaluación según Matriz de Referencia.

• Reestructuración del Sistema de evaluación SIEE, respecto a
la eliminación de evaluaciones finales de período en Básica
Primaria.

• Diseño de evaluaciones integrales acordes a la nueva
propuesta pedagógica y el ICFES.



Opciones didácticas para las áreas, asignaturas y 
proyectos transversales.

• Se favorece la integración curricular, las pedagogías
constructivistas, la vida democrática en el aula y la voz activa del
estudiante.

• Fortalecimiento del trabajo en equipo y por departamentos
favoreciendo los aprendizajes de los estudiantes.

• Desarrollo de la autonomía en el estudiante.

 Estrategias para las tareas escolares

• Vinculación del padre de familia a la vida escolar del estudiante.

2. Prácticas pedagógicas.



Uso de los recursos.
Optimización de los pocos recursos con que cuenta la institución.

Tiempos para el aprendizaje

Mejoramiento de los tiempos de clase por parte de los maestros.
Uso efectivo del tiempo de clase



3. Gestión de aula. 

Relación y estilo pedagógico:

• Se continuó con el seguimiento a las prácticas de aula a través de
encuestas a la comunidad educativa y acompañamiento de aula por
parte de la tutora del PTA.

• Aporte de los Programas P.T.A. MAS (metodología de Acompañamiento
Situado) y Mi Comunidad es Escuela en cuanto al fortalecimiento de las
practicas educativas, estrategias didácticas, seguimiento al aprendizaje,
evaluación formativa y direccionamiento de la propuesta pedagógica.

Planeación de clases

• Diseño e implementación del formato de planeación de clases acorde a
la propuesta pedagógica, necesidades institucionales y referentes
Ministeriales.



4. Seguimiento académico.

Seguimiento a los resultados académicos, a la asistencia de
los estudiantes y a los egresados.

• Análisis de los resultados de las diferentes pruebas externas e internas.
• Realización del Día E y Día E de la Familia.
• Vinculación de los egresados a la institución con el fin de conocer sus

proyectos de vida a partir de los aprendizajes durante su vida escolar.

Uso pedagógico de las evaluaciones externas, actividades de
recuperación.

• Elaboración de planes de mejoramiento a partir del informe de resultados 
de la institución.

• Creación del equipo Hacia la meta de la Excelencia HME.



Uso pedagógico de las evaluaciones externas, actividades de

recuperación.

•Simulacros pruebas diagnósticas y Saber para estudiantes de grado 3° y 

5°.
•Participación de los estudiantes de grado 2° y 4°en las Pruebas 

Aprendamos.

•Seguimiento a estudiantes con debilidades matemáticas.

•Realización de las pruebas de caracterización en lenguaje y matemáticas 

para los grados 3° y 5°

Apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes con
necesidades educativas especiales:

•Implementación del Grado Brújula y Aceleración del Aprendizaje de
Pedagogías flexibles.

•Trabajo con maestro de apoyo

4. Seguimiento académico.



Experiencias Significativas

Participación en el Encuentro de Experiencias Significativas:

 Secretaría de Educación Municipal y Universidad Autónoma de
Occidente. Con el acompañamiento de la Trabajadora Social
Karen Gissel Pacheco Bohórquez.

Proyectos: 

•Innovación pedagógica: Pedagogía por Proyectos

•Proyecto Rayitas

•Proyecto Calym

Los dos anteriores fueron seleccionados para ser sustentadas en el
Encuentro y obtuvieron cada una un bono de $1.200.000 y
$1.300.000



Porrita Coopser

La estudiante del grado 5-3 de la sede Luís Enrique Montoya:
Heilyn Johana Quintero participó en el concurso «Porrita
Coopser» y obtuvo premio por $ 1.600.000. para costos
educativos.

Biblioteca GABO

Con el acompañamiento y apoyo del señor Víctor Manuel Sierra 
Gómez 

Pégate al cuento

Amigos por siempre

Cantando y contando los saberes del Pacífico

Salidas pedagógicas a Bellas Artes



Otros, muy Importantes

 Creación, dotación e implementación de la Ludoteca Rodrigo
Lloreda Caicedo con el acompañamiento en principio del
profesional Juan Carlos Mosquera y luego de las psicólogas:
Betsy Caicedo y Angélica Torres. Programa Mi Comunidad es
Escuela.

 Continuación de las clases de Educación Física con sus
respectivos docentes de las sedes de Primaria. Programa Mi
Comunidad es Escuela.

 Nominación de la Institución al Terraco de Oro

 La nocturna: empezamos el semestre pasado con Ciclo I, II, III
y IV; con 20 estudiantes, hoy con Ciclo II, III. IV y V; estudiando
85 personas.



Actividades Académicas En Bachillerato

Tanto en la jornada de la mañana como en la tarde se impulsó la
formación integral de los adolescentes, aprovechando el apoyo de
entidades como la policía nacional, el proyecto de la comunidad es
mi escuela, la trabajadora social nombrada al finalizar el año lectivo
por la SEM y el maestro de apoyo para reforzar criterios que les
permitan afrontar retos de los adolescentes: buena ocupación del
tiempo libre, buenas relaciones con sus pares, buen uso del celular,
buena comunicación en las redes sociales, negarse al consumo de
sustancias psicotrópicas, educación para el ejercicio sano de su
sexualidad.

Se mantiene convenio con el SENA en la educación media para que
los estudiantes obtengan el reconocimiento como técnicos en el
registro de operaciones comerciales y financieras.

El SENA refuerza a estudiantes de 9º mañana y tarde en
Competencias de Lectura crítica y de Matemáticas.



Reconocimiento A Estudiantes De 

Bachillerato

Por sus excelentes resultados y hoja de vida nuestra hoy
egresada Brenda Camila Gómez Villamizar fue distinguida por
la SEM como una de las 10 mujeres mejores bachilleres de Cali
en 2017.

Por sus excelentes resultados en las pruebas saber once 2018,
nuestras hoy egresadas Maira Alejandra Mina Mosquera y
Laura María Díaz Tulcán son beneficiarias del programa
becados de la SEM y son admitidas en la universidad del Valle
para el primer semestre 2019.



Gestión Matrícula



1. Proceso de Matrícula

Durante el año escolar 2018, el número de estudiantes

matriculados en el programa SIMAT (sistema integrado de

matrícula) fue de 1882 estudiantes. Distribuidos en las

diferentes sedes de la Institución: ´Sede Micaela Castro Borrero,

Luis Enrique Montoya, Primitivo Crespo ( Preescolar, Básica

Primaria y Programa de Aceleración del Aprendizaje – Brújula)

Sede Central (Básica Secundaria, y Educación Media Técnica).

Actualmente contamos con la Jornada Nocturna en la sede

Micaela Castro Borrero.

Durante el año periódicamente se entrega reporte de

estudiantes en el Programa Más Familias en Acción, DANE,

SIRE para estudiantes Venezolanos y demás entes de control.



2. Archivo Académico

Cada estudiante cuenta con su respectiva carpeta de matrícula

con los documentos requeridos, el cual reposa en la oficina de

Secretaría Académica de la Institución: (anualmente se hace

actualización al archivo con la nueva ley de archivo ).

3. Boletines de Calificaciones

La Institución cuenta con el contrato de la Empresa Systesoft,

quien es la encargada de elaborar los boletines de

calificaciones, lista, reportes estadísticos y libros de

calificaciones de los estudiantes.

En la oficina de Secretaría Académica el horario de atención al

público para trámites de solicitud de certificados, constancias,

matrícula y retiro de estudiante es: Martes, miércoles y jueves

de 8:00 a.m. a 12:00 M, y 1:00 a 4:00 p.m.



Gestión Calidad



Actividades Realizadas en Gestión de Calidad

• Divulgación del PMI 2018 y sus tareas a la comunidad
educativa; seguimiento a este PMI durante el año lectivo en
apoyo a la dirección.

• Se apoya a la dirección en la concreción y divulgación del
Horizonte Institucional al 2023.

• Elaboración y respuesta a la ZESO acerca del plan de salidas
pedagógicas institucionales y los documentos institucionales al
iniciar el año lectivo 2018.

• Se apoya a la dirección en el seguimiento a todas las gestiones
del SGC: direccionamiento estratégico, humana, académica,
comunidad, matricula, mantenimiento y servicios generales y
administrativo y financiero.

• Divulgación acerca de la norma ISO 9001: 2015 y sus
requerimientos.

• Apoyo a la dirección en actividades de informe de horas extras.



Gestión  Administrativa

y  Financiera



1. Diferencia en valor girado por estudiante
de acuerdo al nivel

NIVEL 2017 2018

TRANSICION 91,722$          76,095$          15,627$          

BASICA 81,001$          67,201$          13,800$          

MEDIA 121,501$        100,801$        20,700$          

MEDIA TECNICA 148,899$        123,531$        25,368$          

URBANO
DIFERENCIA

Se tenían presupuestados $168,991,968 de las

transferencias del Ministerio y se recibieron $139,387,644,

por lo que se tuvo que realizar una disminución de

$29.604.324.



Ejecución Presupuesto de Ingresos 2018

Los ingresos de la vigencia fueron de $181.074.021,

correspondientes al 99.36% del valor presupuestado, siendo

las transferencias del Ministerio de Educación Nacional el

rubro más representativo.

Presupuesto Aprobado

Excedente de la Vigencia 2017 7,885,909

RECURSOS DE BALANCE 7,885,909 4%

Certificados 4,150,100

Concesión Tienda Escolar 2,515,356

Recuperación de Cartera y otros 42,000

RECURSOS PROPIOS 6,707,456 4%
Sistema General de Participaciones 139,387,644 76.48%
Transferencia Municipio 14,794,724 8.12%

Destinación Específica Calidad 12,298,288 6.748%

TOTAL TRANSFERENCIAS 166,480,656 91.35%

181,074,021$ 99.36%TOTAL INGRESOS 

182,248,665

DESCRIPCION %VALOR 



Ejecución Presupuesto de Ingresos 2018



Ejecución Presupuesto de Egresos 2018

Los egresos de la vigencia fueron $142.042.411,

correspondiente al 78% del presupuesto de Egresos Aprobado

para la vigencia 2018, distribuido como se detalla a

continuación:

APROPIACION VALOR DETALLE %

PRESUPUESTO APROBADO 182,248,665.00$    

Honorarios y Servicios Técnicos 13,200,000 Contadora 7%

Papelería y Útiles de Escritorio

Administrativos, dotación

docentes

Insumos para Equipos 

Implementos de Aseo

Material Semana Cultural

Repuestos y materiales para

Mantenimiento

Comunicaciones y Transporte             1,280,000 Transporte de Estudiantes 1%

23%Materiales y Suministros                42,009,712



Ejecución Presupuesto de Egresos 2018

APROPIACION VALOR DETALLE %

Servicios Públicos                      4,747,962

Internet y telefonía sede central - 

 Telefonía sedes primaria. 

3%

Impresos y Publicaciones                9,500,000

Fichas de Matrícula - Diplomas

Bachiller y 9°- Manuales de

convivencia, Carpetas para

archivo, Menciones de honor

5%

Zonas Verdes-Fumigación-

Erratización.

Pupitres-Escritorios

Equipos (Cómputo-Sonido-

Fotocopiadora-Telefóno-Aire

Acondicionado-Grabadoras-

Video Beam, etc.)

Soporte programa contable de

estudiantes y contable.

Mantenimiento 36,931,900 20%



Ejecución Presupuesto de Egresos 2018

APROPIACION VALOR DETALLE %

Canales, Alcantarillas-Hidráulico

Mantenimiento Eléctrico en las

cuatro sedes, Adecuación redes

sede Micaela, Pintada Sede

Primitivo

Carteleras en sedes Primitivo,

Luis Enrique y Central

Cerrajería , montaje tableros

cancha baloncesto

Software de Inventario 5,865,000 3%

Sistematización 9,000,000 Boletines - Observador - Listas 5%

Fotocopias 1,232,960

Fotocopias (Exámenes para

bachillerato - Documentos

Varios),  0.7%

Gastos Bancarios 664,877 Comisiones e Iva 0.4%

 TOTAL GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO 
142,042,411$         78%

 Mejoramiento de 

Infraestructura 
17,610,000 10%





Gestión Comunidad



1. Accesibilidad

Desde la ética y valores, se trabaja el Proyecto de Vida,

constituyéndose en una fortaleza institucional.

Se desarrollan proyectos de conservación del medio

ambiente.

Hay un semillero de deportistas, que ocupan lugares

destacados en diferentes de deportes como judo, baloncesto,

futbol, natación, gimnasia, entre otros.

Los estudiantes participaron en concursos como SUPERATE,

ocupando el segundo lugar a nivel nacional.



Estamos articulados con el SENA, los estudiantes reciben

titulo de Técnicos en Operaciones Contables por parte del

mismo y como Bachiller Técnico Comercial, otorgado por la

institución.

Cuenta con un maestro de apoyo, Manuel Alejandro

Cabrera, quien atiende estudiantes con talentos y

necesidades educativas especiales.

En el 2018 atendió 38 estudiantes diagnosticados.

Como institución incluyente atiende grupos étnicos:

afrocolombianos e indígenas, inmigrantes venezolanos, sin

distinción alguna, respetando su identidad cultural.



2. Proyección a la Comunidad

La institución brinda el servicio educativo, ubicada en la comuna 16 

barrio Mariano Ramos y Brisas del Limonar,  ofrece preescolar, básica 

primaria, básica secundaria, media técnica y nocturna por ciclos, extra 

edad en los programas:  Brújula en la sede Micaela Castro  Borrero  y 

Aceleración del Aprendizaje,  en la sede  Primitivo Crespo.

Se hizo acompañamiento a proyectos de  Mi Comunidad es Escuela y 

empresas que benefician a la institución, como Dividendo por 

Colombia, quien a través de la empresa FEDES y Brinks de Colombia  

hizo acompañamiento en Proyecto ambiental y pintaron  la Sede 

Primitivo Crespo.

Participación en la Red del Buen Trato de la Secretaría de Salud.

Participación de la Estrategia Escuela Saludable, quien hizo una 

jornada de orientación  

Participación en las actividades del centro de salud Carmona a través 

de diplomados, Desfile Carnaval por la vida, jornadas de vacunación, 

entre otros.



En el mes de febrero, dando cumplimiento a la ley se

conformó el Gobierno Escolar, dentro del proyecto de

participación democrática. Eligiendo el Consejo Académico,

Consejo directivo, consejo Estudiantil, Personero, Contralor,

Consejo de Padres, madres o acudientes y el Comité Escolar

de Convivencia.

Se distribuyó a todas las sedes los Formatos Registro de

Asistencia, Observador del Estudiante y sus respectivas

carpetas.

Se revisó y actualizó el Manual de Convivencia, versión 8,

aprobado según acta del consejo académico del 17/12/2018,

dejándolo listo para su distribución al inicio del año lectivo

2019.

2. Participación y Convivencia



3. Oferta de Servicios a la Comunidad y Uso

de la Planta Física

A las entidades gubernativas como JAL, Registraduría, Policía, Coliseo 

María Isabel Urrutia, Centro de Salud Carmona se les facilita el 

espacio, para promover sus actividades.  Y publicitar cursos y 

programas que benefician a la comunidad.

La secretaria de educación en el mes de septiembre asignó a la  

trabajadora social Laura Llanos,  como Sico orientadora en un contrato 

con la alcaldía hasta el 15 de diciembre. Ocupándose de situaciones 

tipo III y ejerciendo orientación a las comunidad. 





Diplomado de Prácticas Restaurativas

Entre los meses de mayo y septiembre la Institución a través de las
representantes de cada sede al grupo de convivencia, participó del
diplomado ofrecido por la Secretaria de Educación Municipal
realizado en la Universidad Javeriana, destacándose por su
creatividad y compromiso.







MUCHAS GRACIAS 


